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PARECER DO ORIENTADOR PARA AVALIAÇÃO 
DE SERVIDOR AFASTADO PARA PÓS-GRADUAÇÃO

1. DADOS GERAIS:
	Nome do pós-graduando:
	[bookmark: _GoBack]     

	Cargo:
	     
	SIAPE:
	     

	Unidade/Lotação:
	

	Portaria de afastamento Nº         de   .

	Nome do curso:
	     

	Área do conhecimento:
	[bookmark: Texto1]     

	Instituição:
	     

	Nível do Curso:
[bookmark: Selecionar1]|_| Mestrado
|_| Doutorado
|_| Pós-doutorado
	Iniciado em:
	[bookmark: Dropdown2]/.

	
	Término previsto para:
	/.



2. DADOS DO ORIENTADOR:
	Nome do Orientador:
	[bookmark: Texto10]     

	Telefone:
	[bookmark: Texto11]     
	e-mail:
	[bookmark: Texto12]     

	Endereço:
	     
	CEP:
	     -   



3. PARECER DO ORIENTADOR:
Situação da dissertação/tese: 
[bookmark: Selecionar2]|_| Não iniciada; 
|_| Estudos preliminares/elaboração do projeto; 
|_| Em execução: coleta, processamento ou análise de dados; 
|_| Elaboração final da dissertação/tese.
Parecer sobre o desempenho do orientando: 
|_| Plenamente satisfatório;
|_| Satisfatório com restrições (detalhar);
|_| Insatisfatório (justificar).
Detalhamento/Justificativa:
	     



[bookmark: Texto13]Data:   /  /    .
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