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cop VAGAS VAGAS
COD_CURSO CURSO S0P NOME DISCIPLINA SO0 DOCENTE  SIAPE  JachS VACAS  CH TOTAL ENC_DIDATICO ANO PERIODO DT_INICIO_PERIODO DT_FIM_PERIODO DESCRICAO
CURSO DE
. LUCIANI
LETRAS PRATICA EM 2.
JALP L L JLEADOI3 [ IIREM 3 SALCEDO DE 1164643 150 68 60 60.00 w032
OLIVEIRA
EAD
CURSO DE
LETRAS TEORIAS FABIANE 2.
JALP e ugs LEaD01a [FORIS 35 P s 1721764150 99 60 60.00 2032, o
EAD
CURSO DE FUNDAMENTOS SANDRA 5
JALP L L JLEADOI6 DOS ESTUDOS 35 REGINA 2221319230 48 60 60.00 w032
PoR LINGUISTICOS CORACINI
Eiyves LINGUA WILLIAN DA 2
JALP L e JLEAD022 BRASILEIRADE 65 MHoN 8 1131660 115 27 60 60.00 w032,
SINAIS
EAD
CURSO DE ) CLAUDIA
LETRAS EDUCACAO CAMERINI 2.
JALP S Jis JLEADD23  EOUCACHC 65 COMERIN 1323445150 49 60 60.00 w032
EAD PEREZ
JALP Eé)TRSAOSDE» JLEADO24 ST s SUZANA 1851380 150 18 60 60.00 2023
PORTUGUES \ SCHWARTZ : Semestre
PEDAGOGICO
EAD
2ivvee ESTUDOS ANGELA 2
JALP RS L JLEADO26 19D CCCG MARABENTO 1354218 150 45 45 45.00 w032
RIBEIRO
EAD
CURSO DE
LETRAS TEORIA DO DAMIANA 2.
JALP PORTUGUES JLFAPO27  cijpicuLo A BALLERIN| 1982230115 28 30 30.00 2023 gemestre
EAD
CURSO DE
LETRAS TEORIA DO DAMIANA 2.
Jap PORTUGUES J-EAPO27 cyppicuLo B BALLERING 1982230115 6 30 3000 2023 gomestre
EAD
CURSO DE LUIS
LETRAS LITERATURAS FERNANDO 2.
JALP B L JLEADO20 [[ERATURAS g FERNADO 140571226 26 60 60.00 w032
EAD MAROZO
e ESTUDOS NAIARA 2
JALP e e JLEADO33 Eo1U00S  as SOUZADA 1224959 150 29 60 60.00 032,
SILVA
EAD
CURSO DE METODOLOGIA
LETRAS DE ENSINO E LEILA BOM 2.
JALP L L JLEADO36 APRENDIZAGEM 45 LR BOM  154g7a2150 17 60 60.00 w032
PR DE LINGUA
MATERNA I
CURSO DE ,
LETRAS PRATICA EM LUCIO JORGE 2.
JALP L e JLEADO30 TRATICAEM 4 GO JORGE 1544343150 44 45 45.00 0232
EAD
CURSO DE
SATIRA
LETRAS LITERATURA 2.
JALP LS L JLEADDA1 LTERATURA g PERERA 2281829 115 22 60 60.00 w032
MACHADO
EAD
CURSO DE , PRISCILA
LETRAS PRATICA EM FRANCOISE 2.
JALP e L JLEADOAE [V El s v 1939063 150 28 45 45.00 w032
EAD RODRIGUES
2iyvee TRABALHO DE MAURICIO 2
JALP LS L JLEADOSI CONCLUSAO DE REOFERTA NAUSCIO 1099478 150 28 60 30.00 w032
CURSO |
EAD
iyves TRABALHO DE SUZANA 2
JALP e L JLEADOSI CONCLUSAO DE  REOFERTA Secg'A 1851380150 28 60 30.00 w032
CURSO |
EAD
CURSO DE
LETRAS ESTUDOS CAMILA WITT 2.
Jap PORTUGUES J-FAPOS3  Gramaricais it 2° ULRICH 1359502230 74 60 60.00 2023 gomestre
EAD
CURSO DE PRATICA FABIANE
LETRAS PEDAGOGICAE - FLORES 2.
JALP L Jgs JLEADOGS  EEDAGOSK Unica  FEORES 2200000150 44 105 60.00 w032
EAD INTEGRADOR Il GALAFASSI
CURSO DE )
LETRAS AQUISICAO DA SUZANA 2.
JALP e e JLEADOBE  AQUSICRODA 4 A ;1851380150 27 60 60.00 w032, o
EAD
CURSO DE ) ISAPHI
LETRAS VARIACAQ MARLENE 2.
JALP L L JLEADOBS ARIACEO g Ao 1475437150 21 60 60.00 w032
EAD ALVAREZ
CURSO DE PRATICA
LETRAS PEDAGOGICA E MAURICIO 2.
Jae PORTUGUES JLEAPOSY  seminARIO 65 ARES VIEIRA 1099478150 28 120 60.00 2023 gemestre
EAD INTEGRADOR VI
s TRABALHO DE SUZANA 2
JALP L L JLEADO71 CONCLUSAO DE  REOFERTA gecia 1851380150 8 60 60.00 w032

EAD CURSO Il




COD_CURSO CURSO

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

Total de
Registros:

Ccob
DISCIPLINA

CURSO DE
LETRAS

PORTUGUES LEADOT2
EAD

CURSO DE
LETRAS
PORTUGUES
EAD

CURSO DE
LETRAS

PORTUGUES /LEADO74
EAD

CURSO DE
LETRAS
PORTUGUE
EAD

CURSO DE
LETRAS

PORTUGUES JLEAD100
EAD

CURSO DE
LETRAS
PORTUGUE
EAD

JLEADO73

s JLEADO87

s JLEAD102

CURSO DE
LETRAS

PORTUGUES JLEAD103
EAD

CURSO DE
LETRAS

PORTUGUES LEAD110
EAD

CURSO DE
LETRAS

PORTUGUES JLEAD110
EAD

CURSO DE
LETRAS
PORTUGUE
EAD

CURSO DE
LETRAS

PORTUGUES JLEAP112
EAD

CURSO DE
LETRAS
PORTUGUE
EAD

s JLEAD111

s JLEAD112

CURSO DE
LETRAS
PORTUGUE
EAD

s JLEAD113

CURSO DE
LETRAS

PORTUGUES JLEAD114
EAD

CURSO DE
LETRAS
PORTUGUE
EAD

CURSO DE

LETRAS

PORTUGUES JLEADILS
EAD

CURSO DE
LETRAS
PORTUGUE
EAD

CURSO DE
LETRAS

PORTUGUES JLEAD116
EAD

CURSO DE
LETRAS
PORTUGUE
EAD

CURSO DE
LETRAS

PORTUGUES LEAD118
EAD

CURSO DE
LETRAS
PORTUGUE
EAD

CURSO DE
LETRAS

PORTUGUES JLEAD120
EAD

CURSO DE
LETRAS
PORTUGUE
EAD

CURSO DE
LETRAS
PORTUGUES
EAD

CURSO DE
LETRAS
PORTUGUE
EAD

s JLEAD114

s JLEAD115

sJLEAD117

s JLEAD119

s JLEAD121

JLEAD122

o JLEAD123

NOME_DISCIPLINA

ESTAGIO
SUPERVISIONADO
EM ENSINO
MEDIO

ESPANHOL
INSTRUMENTAL |

METODOLOGIA
DO ENSINO DE
LITERATURA

LABORATORIO DE
PRODUGCAO
CRIATIVA EM
REDE Il

PRATICA
PEDAGOGICA E
SEMINARIO
INTEGRADOR VII

PRATICA
PEDAGOGICA E
SEMINARIO
INTEGRADOR IV

METODOLOGIA
DE ENSINO E
APRENDIZAGEM
DE LINGUA EM
AMBIENTES
VIRTUAIS DE
APRENDIZAGEM

PRATICA
PEDAGOGICA E
SEMINARIO
INTEGRADOR |

PRATICA
PEDAGOGICA E
SEMINARIO
INTEGRADOR |

INTRODUGAO A
LICENCIATURA
EM LETRAS EAD

LEITURAS DO
FATO LITERARIO

LEITURAS DO
FATO LITERARIO

INTRODUGAO A
TECNOLOGIAS
DIGITAIS DE
INFORMACAO E
COMUNICACAO
NA EDUCACAO

FUNDAMENTOS
LINGUISTICOS

FUNDAMENTOS
LINGUISTICOS

PRATICAS DE
LINGUAGEM

PRATICAS DE
LINGUAGEM

LETRAMENTO
DIGITAL

PRATICA
PEDAGOGICA E
SEMINARIO
INTEGRADOR I

INTRODUCAO A
PESQUISA

LITERATURA
BRASILEIRA |

PRATICAS DE
LINGUAGEM Il

PRATICA
PEDAGOGICA E
SEMINARIO
INTEGRADOR Il

DIREITO
EDUCACIONAL

PRODUCAO
TEXTUAL
ACADEMICA

cob
TURMA

UNICA

CCCG

REOFERTA

UNICA

REOFERTA

UNICA

4s

UNICA

1S

b

N
%

UNICA

N
wn

UNICA

DOCENTE

LEILA BOM
CAMILLO

MIRIAM
CRISTINA
CARNIATO

FABIANE
LAZZARIS

CAMILA
GONCALVES
DOS SANTOS
DO CANTO

ANA
CRISTINA DA
SILVA
RODRIGUES

MARILU
ANGELA
CAMPAGNER

CLAUDIA
CAMERINI
CORREA
PEREZ

MARIA DO
SOCORRO DE
ALMEIDA
FARIAS
MARQUES

PRISCILA
FRANCOISE
VITACA
RODRIGUES

EVERTON
FERRER DE
OLIVEIRA

SATIRA
PEREIRA
MACHADO

MOACIR
LOPES DE
CAMARGOS

ERICO
MARCELO
HOFF DO
AMARAL

DENISE
APARECIDA
MOSER

DENISE
APARECIDA
MOSER

RENATA
SILVEIRA DA
SILVA

GABRIELA
TORNQUIST

MAZZAFERRO

CRISTIANO
GALAFASSI

MAURICIO
AIRES VIEIRA

LUCIO JORGE
HAMMES

SATIRA
PEREIRA
MACHADO

FABIANE
LAZZARIS

FABIANE
FLORES
PENTEADO
GALAFASSI

ADRIANA
HARTEMINK
CANTINI

JONAS
TARCISIO
REIS

VAGAS VAGAS
OFER  OCUPADAS

SIAPE

1548742 50

1369003 150

1721764 150

2142999 25

2069681 150

1174245 150

1323445 150

1876360 115

1939063 115

1347609 230

2281829 115

1175911 115

1822683 230

1578489 115

1578489 115

1770586 115

1120587 115

2075877 230

1099478 150

1544343 230

2281829 230

1721764 150

2209909 150

1347764 115

3309009 150

15

57

54

24

24

41

52

104

103

209

98

111

207

98

108

99

107

221

124

65

135

25

58

50

CH_TOTAL ENC_DIDATICO ANO PERIODO DT_INICIO_PERIODO DT_FIM_PERIODO DESCRICAO

210

60

30

45

105

75

45

75

75

60

45

45

60

60

60

60

60

60

75

60

45

60

75

60

60

210.00

60.00

30.00

45.00

60.00

30.00

45.00

75.00

75.00

60.00

45.00

45.00

60.00

60.00

60.00

60.00

60.00

60.00

75.00

60.00

45.00

60.00

75.00

60.00

60.00

2.
2023 Semestre

2.
2023 Semestre

2.
2023 Semestre

2.
2023 Semestre

2.
2023 Semestre

2.
2023 Semestre

2.
2023 Semestre

2.
2023 Semestre

2.
2023 Semestre

2.
2023 Semestre

2.
2023 Semestre

2.
2023 Semestre

2.
2023 Semestre

2.
2023 Semestre

2.
2023 Semestre

2.
2023 Semestre

2.
2023 Semestre

2.
2023 Semestre

2.
2023 Semestre

2.
2023 Semestre

2.
2023 Semestre

2.
2023 Semestre

2.
2023 Semestre

2.
2023 Semestre

2.
2023 Semestre

48
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CoD CcobD VAGAS VAGAS
COD_CURSO CURSO DISCIPLINA NOME_DISCIPLINA TURMA DOCENTE  SIAPE OFER  OCUPADAS CH_TOTAL ENC_DIDATICO ANO PERIODO DT_INICIO_PERIODO DT_FIM_PERIODO DESCRICAO
CURSO DE ) NAIARA
LETRAS PRATICA EM LINGUAGEM 1.
JALP PORTUGUES JLEADO13 3S SOUZA DA 1224959 125 82 60 60.00 2024 Semestre
SILVA
EAD
(LZEJTRRS:)SDE FUNDAMENTOS SERGIO 1
JALP PORTUGUES JLEAD021 SOCIOANTROPOLOGICOS UNICA RICARDO 1065752 50 5 45 45.00 2024 Sémestre
EAD EM EDUCACAO SILVA GACKI
CURSO DE .
LETRAS LINGUA BRASILEIRA DE KELI 1.
JALP PORTUGUES JLEADO22 SINAIS 6SA KRAUSE 1035496 50 35 60 60.00 2024 Semestre
EAD
CURSO DE
§ WILLIAN DA
LETRAS LINGUA BRASILEIRA DE 1.
JALP PORTUGUES JLEAD022 )y nic 6SB  MOTTA 1131660 50 23 60 60.00 2024 o, otre
BRUM
EAD
CURSO DE
LETRAS % FRANCELI 1.
JALP PORTUGUES JLEAD023 EDUCACAO INCLUSIVA  3S BRIZOLLA 2671799 150 138 60 60.00 2024 Semestre
EAD
CURSO DE % LISIANE
LETRAS ORGANIZACAO DO g 1.
JALP PORTUGUES JLEAD024 TRABALHO PEDAGOGICO UNICA COSTA 1039158 50 14 60 60.00 2024 Semestre
CLARO
EAD
CURSO DE ) ) ANA
LETRAS POLITICAS PUBLICAS EM - CRISTINA 1.
JALP PORTUGUES JLEADO25 EDUCACAO UNICA DA SILVA 2069681 50 2 60 60.00 2024 Semestre
EAD RODRIGUES
CURSO DE i DENISE
LETRAS ESTUDOS LINGUISTICOS - 1.
JALP PORTUGUES JLEADO28 UNICA APARECIDA 1578489 2 2 60 60.00 2024 Semestre
MOSER
EAD
CURSO DE
LETRAS LITERATURAS FABIANE 1.
JALP PORTUGUES JLEAD029 LUSOFONAS 6S LAZZARIS 1721764 150 65 60 60.00 2024 Semestre
EAD
CURSO DE B
LETRAS PROFISSAO E TRABALHO Aline Souza 1.
JALP PORTUGUES JLEADO32 DOCENTE 8s da Luz 10351 150 50 60 60.00 2024 Semestre
EAD
CURSO DE METODOLOGIA DE
LETRAS ENSINO E LEILA BOM 1.
JALP PORTUGUES JLEADO36 APRENDIZAGEM DE 45 CAMILLO 1548742150 20 60 60.00 2024 Semestre
EAD LINGUA MATERNA Il
EgTRRS/SsDE LITERATURA BRASILEIRA LUCIANA 1
JALP = JLEADO37 4S ABREU 3145759 150 48 60 60.00 2024
PORTUGUES | Semestre
EAD JARDIM
CURSO DE ) Lucio
JALP LETRAS JLEADO39 PRATICA EM LINGUAGEM 4SB JORGE 1544343 150 24 45 45.00 2024 L
PORTUGUES v Semestre
HAMMES
EAD
CURSO DE
MARCELA
JALP LETRAS JLEADO41 LITERATURA BRASILEIRA 55 WANGLON 1277550 150 78 60 60.00 2024 L
PORTUGUES Semestre
RICHTER
EAD
CURSO DE )
LETRAS PRATICA EM LINGUAGEM FABIANE 1.
JALP PORTUGUES JLEADO42 v 55 LAZZARIS 1721764 150 58 60 60.00 2024 Semestre
EAD
CURSO DE PRISCILA
LETRAS PRATICA EM LINGUAGEM FRANCOISE 1.
JALP PORTUGUES JLEADO46 v 6S VITACA 1939063 150 26 45 45.00 2024 Semestre
EAD RODRIGUES
CURSO DE CLAUDIA
LETRAS ACESSIBILIDADE E CAMERINI 1.
JALP PORTUGUES JLEADOS0 INCLUSAO DIGITAL 43 CORREA 1323445 150 102 4 45.00 2024 Semestre
EAD PEREZ
CURSO DE
LETRAS TRABALHO DE g DAMIANA 1.
JALP PORTUGUES J-EAPOSL  concLusao DE curso | YNICA  paLering 1982230 30 16 60 60.00 2024 5o mestre
EAD
EEJ'IBRSESDE ESTAGIO LEILA BOM 1
JALP PORTUGUES JLEAD052 SUPERVISIONADO EM 7S CAMILLO 1548742 50 21 195 195.00 2024 Sémestre
EAD ENSINO FUNDAMENTAL
Eéj.&sAOSDE ESTAGIO DENISE 1
JALP PORTUGUES JLEAD052 SUPERVISIONADO EM 7S APARECIDA 1578489 50 21 195 195.00 2024 Sémestre
EAD ENSINO FUNDAMENTAL MOSER
Cupeoor 1
JALP e JLEADO59 ESTUDOS GRAMATICAIS | 25 CRISTINA 1369003 150 174 60 60.00 2024
PORTUGUES Semestre
CARNIATO
EAD
CURSO DE CAMILA
LETRAS ESTUDOS GRAMATICAIS 1.
JALP PORTUGUES JLEAD063 UNICA WITT 1359502 50 15 60 60.00 2024 o, ostre
ULRICH
EAD
CURSO DE B
LETRAS AQUISICAO DA SUZANA 1.
JALP PORTUGUES JLEAD066 LINGUAGEM 4s SCHWARTZ 1851380 150 42 60 60.00 2024 Semestre

EAD




COD_CURSO CURSO

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

DISCIPLINA

CURSO DE
LETRAS
PORTUGUES
EAD

CURSO DE
LETRAS
PORTUGUE!
EAD

CURSO DE
LETRAS

PORTUGUES JLEADO7L
EAD

CURSO DE
LETRAS
PORTUGUE!
EAD

CURSO DE
LETRAS
PORTUGUES
EAD

CURSO DE

LETRAS

PORTUGUES JLEAD10L
EAD

CURSO DE
LETRAS
PORTUGUE!
EAD

JLEADO68

s JLEADO69

s JLEAD074

JLEAD100

s JLEAD102

CURSO DE
LETRAS

PORTUGUES JLEAD103
EAD

CURSO DE
LETRAS
PORTUGUES
EAD

CURSO DE
LETRAS
PORTUGUE!
EAD

CURSO DE
LETRAS
PORTUGUES
EAD

CURSO DE
LETRAS

PORTUGUES JLEAD11L
EAD

CURSO DE
LETRAS
PORTUGUE!
EAD

CURSO DE
LETRAS

PORTUGUES JLEAD112
EAD

CURSO DE
LETRAS
PORTUGUE!
EAD

JLEAD110

s JLEAD110

JLEAD110

s JLEAD111

s JLEAD112

CURSO DE
LETRAS
PORTUGUE!
EAD

s JLEAD113

CURSO DE
LETRAS
PORTUGUE!
EAD

CURSO DE
LETRAS
PORTUGUES
EAD

CURSO DE
LETRAS

PORTUGUES JLEAD11S
EAD

CURSO DE
LETRAS
PORTUGUE!
EAD

CURSO DE

LETRAS

PORTUGUES JLEAD11S
EAD

s JLEAD114

JLEAD114

s JLEAD115

CURSO DE
LETRAS

PORTUGUES JLEAD115
EAD

CURSO DE
LETRAS

PORTUGUES J-EAD116
EAD

CURSO DE
LETRAS
PORTUGUE!
EAD
CURSO DE
LETRAS
PORTUGUES
EAD
CURSO DE
LETRAS
PORTUGUE!
EAD

s JLEAD117

JLEAD117

s JLEAD117

NOME_DISCIPLINA con

VARIAGCAO LINGUISTICA 55

PRATICA PEDAGOGICA E
SEMINARIO INTEGRADOR 65
vi

TRABALHO DE
CONCLUSAO DE CURSO  8S
Il

METODOLOGIA DO

ENSINO DE LITERATURA s

PRATICA PEDAGOGICA E
SEMINARIO INTEGRADOR 75
Vil

PRATICA A PEDAGOGICA
E SEMINARIO 8S
INTEGRADOR VIII

PRATICA PEDAGOGICA E
SEMINARIO INTEGRADOR
v

MARILU

METODOLOGIA DE
ENSINO E
APRENDIZAGEM DE
LINGUA EM AMBIENTES
VIRTUAIS DE
APRENDIZAGEM

55

PRATICA PEDAGOGICA E
SEMINARIO INTEGRADOR 15
|

PRATICA PEDAGOGICA E
SEMINARIO INTEGRADOR 1SB
|

PRATICA PEDAGOGICA E
SEMINARIO INTEGRADOR 15C
I

INTRODUGAO A
LICENCIATURA EM 15
LETRAS EAD

INTRODUGAO A
LICENCIATURA EM 1B
LETRAS EAD

LEITURAS DO FATO

LITERARIO 1SA
LEITURAS DO FATO 158
LITERARIO

INTRODUGAO A
TECNOLOGIAS DIGITAIS

DE INFORMAGAO E 15
COMUNICAGAO NA
EDUCAGAO

FUNDAMENTOS
LINGUISTICOS 15A
FUNDAMENTOS 15C
LINGUISTICOS

PRATICAS DE

LINGUAGEM 15A
PRATICAS DE

LINGUAGEM 158
PRATICAS DE

LINGUAGEM ¢
PRATICAS DE

LINGUAGEM 1D

LETRAMENTO DIGITAL 1S

PRATICA PEDAGOGICA E
SEMINARIO INTEGRADOR 25
[

PRATICA PEDAGOGICA E
SEMINARIO INTEGRADOR 25B
Il

PRATICA PEDAGOGICA E
SEMINARIO INTEGRADOR 25C
Il

TURMA

DOCENTE  SIAPE

ISAPHI
MARLENE
JARDIM

ALVAREZ

1475437 150

MARILU
ANGELA
CAMPAGNER

1174245 150

SUZANA

SCHWARTZ 1851380 50

SATIRA
PEREIRA
MACHADO

2281829 150

ANA
CRISTINA
DA SILVA
RODRIGUES

2069681 100

MAURICIO
AIRES 1099478 10
VIEIRA

MARILU
ANGELA
CAMPAGNER

1174245 150

CLAUDIA
CAMERINI
CORREA
PEREZ

1323445 150

LISIANE
COSTA
CLARO

1039158 150

PRISCILA

FRANCOISE

VITACA 1939063 100
RODRIGUES

MIRO LUIZ
DOS
SANTOS
BACIN

1652310 100

MARILU
ANGELA
CAMPAGNER

1174245 330

MARILU
ANGELA
CAMPAGNER

1174245 190

SATIRA
PEREIRA
MACHADO

2281829 150

SATIRA
PEREIRA
MACHADO

2281829 180

ERICO
MARCELO
HOFF DO
AMARAL

1822683 333

LUCIANI
SALCEDO
DE OLIVEIRA

1164643 75

DENISE
APARECIDA 1578489 75
MOSER

RENATA
SILVEIRA DA 1770586 75
SILVA

DENISE
APARECIDA 1578489 75
MOSER

SUZANA

SCHWARTZ 1851380 75

CAMILA

GONCALVES

DOS 2142999 75
SANTOS DO

CANTO

CRISTIANO

GALAFASS! 2075877 333

ANDREA
BECKER
NARVAES

2087519 150

ADRIANA
RUSCHEL
DUVAL

1759855 180

PRISCILA
FRANCOISE
VITACA
RODRIGUES

1939063 100

VAGAS VAGAS
OFER OCUPADAS

35

30

15

48

23

20

18

51

101

95

79

171

163

102

156

319

69

71

68

36

76

71

319

145

43

82

CH_TOTAL ENC_DIDATICO ANO PERIODO DT_INICIO_PERIODO DT_FIM_PERIODO DESCRICAO

60

120

60

30

105

120

75

45

75

75

75

60

60

45

45

60

60

60

60

60

60

60

60

75

75

75

60.00

60.00

60.00

30.00

60.00

60.00

30.00

45.00

75.00

75.00

75.00

60.00

60.00

45.00

45.00

60.00

60.00

60.00

60.00

60.00

60.00

60.00

60.00

75.00

75.00

75.00

1.
2024 Semestre

1.
2024 Semestre

1.
2024 Semestre

1.
2024 Semestre

1.
2024 Semestre

1.
2024 Semestre

1.
2024 Semestre

1.
2024 Semestre

1.
2024 Semestre

1.
2024 Semestre

1.
2024 Semestre

1.
2024 Semestre

1.
2024 Semestre

1.
2024 Semestre

1.
2024 Semestre

1.
2024 Semestre

1.
2024 Semestre

1.
2024 Semestre

1.
2024 Semestre

1.
2024 Semestre

1.
2024 Semestre

1.
2024 Semestre

1.
2024 Semestre

1.
2024 Semestre

1.
2024 Semestre

1.
2024 Semestre




COD_CURSO CURSO

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

JALP

Total de
Registros:

DISCIPLINA

CURSO DE
LETRAS

PORTUGUES J-EAD118
EAD

CURSO DE
LETRAS
PORTUGUE!
EAD

CURSO DE
LETRAS

PORTUGUES JLEAD120
EAD

CURSO DE
LETRAS
PORTUGUE!
EAD

CURSO DE
LETRAS
PORTUGUES
EAD

CURSO DE

LETRAS

PORTUGUES JLEAD125
EAD

CURSO DE
LETRAS
PORTUGUE!
EAD

CURSO DE
LETRAS

PORTUGUES J-EAD128
EAD

s JLEAD119

s JLEAD121

JLEAD123

s JLEAD125

cob

NOME_DISCIPLINA TURMA
INTRODUGAO A 25
PESQUISA

LITERATURA BRASILEIRA ¢

|

PRATICAS DE 25
LINGUAGEM II

PRATICA PEDAGOGICA E

SEMINARIO INTEGRADOR 3SA
i

PRODUGAO TEXTUAL

ACADEMICA 35

PRATICA PEDAGOGICA E
SEMINARIO INTEGRADOR 45
v

PRATICA PEDAGOGICA E
SEMINARIO INTEGRADOR 45
v

PRATICAS DE

LINGUAGEM IV 43

VAGAS VAGAS

DOCENTE  SIAPE OFER  OCUPADAS CH_TOTAL ENC_DIDATICO ANO PERIODO DT_INICIO_PERIODO DT_FIM_PERIODO DESCRICAO
LUCIO 1

JORGE 1544343 200 171 60 60.00 2024 .
oMES Semestre
SATIRA 1
PEREIRA 2281829 150 127 45 45.00 2024 Sémestre
MACHADO

SUZANA L
SCHWARTZ 1851380 150 159 60 60.00 2024 Semestre
FABIANE

FLORES L
PENTEADO 2209909 150 71 75 75.00 2024 Semestre
GALAFASSI

Lucio 1

JORGE 1544343 200 110 60 60.00 2024 Sémestre
HAMMES

MARILU 1
ANGELA 1174245 150 27 90 30.00 2024 Sémestre
CAMPAGNER

ANGELA

MARA L
BENTO 1354218 150 27 90 30.00 2024 Semestre
RIBEIRO

JULIANA 1
BRANDAO 2080841 150 29 60 60.00 2024 Sémestre
MACHADO

57
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cop VAGAS VAGAS
COD_CURSO CURSO SO0 NOME DISCIPLINA S0P, DOCENTE  SiAPE  (RCAS VAGES Ciy TOTAL ENC_DIDATICO ANO PERIODO DT_INICIO_PERIODO DT_FIM_PERIODO DESCRICAO
CURSO DE
. NAIARA
LETRAS PRATICA EM 35 2.
JALP B o JIEADOI [ TICREM 3% souzaDA 1224959100 100 60 60.00 20005,
SILVA
EAD
Eivves LINGUA WILLIAN DA 2
JALP B UEgJLEADO22 BRASILERADE 658 \/-UANDS 113166050 13 60 60.00 0242
SINAIS
EAD
Deon e 2
JALP PORTUGUES JLEAD0Z2 BRASILERADE 65D pyugey o 169150750 13 60 60.00 0005
EAD ROMEU
RSO PE ORGANIZACAO JULIANA 5
JALP P Jgg JLEADO24 DO TRABALHO  unica BRANDAO 208084150 56 60 60.00 20242, o
hom PEDAGOGICO MACHADO
EéJTRRS;\)SDE POLITICAS VIVIANE )
JALP PRy UEs JLEADO25 PUBLICASEM 65 KANITZ 10375 100 22 60 60.00 0202
EDUCACAO GENTIL
EAD
CURSO DE ,
LETRAS PRATICA EM 55 FABIANE 2.
JALP PORTUGUES JLEAPO42 | \NGUAGEMV  UNICA LAZzaRls 172176475 45 60 60.00 2024 gomestre
EAD
CURSO DE PRATICA
LETRAS PEDAGOGICAE . _ LUCIO JORGE 2.
JALP b e JLEAD0A3  PEDICECK unica GO IORCE 154434350 29 75 75.00 w0202
EAD INTEGRADOR V
JALP P U JLEADOST  CONCLUSAO DE  [> - o0ci® 185138050 23 60 60.00 0242, o
CURSO |
EAD
iy ESTUDOS MIRIAM 2
JALP P e JLEADOSY EOTUPOS | 2SA  CRISTINA 136900375 75 60 60.00 w0202
CARNIATO
EAD
JALP ESTRRS’SSDEA JLEADOS9 ESTUDOS 258 ncag{mw% 1369003 75 50 60 60.00 2024 2
PORTUGUES GRAMATICAIS | : Semestre
CARNIATO
EAD
CURSO DE
LETRAS ESTUDOS 35 CAMILAWITT 2.
JALP PORTUGUES /LEAPOB3  GRAMATICAIS Il UNICA ULRICH 135950250 50 60 60.00 2024 goestre
EAD
CURSO DE PRATICA
LETRAS PEDAGOGICAE 55  SUZANA 2.
JALP PORTUGUES EAPOS7  sEMINARIO UNICA SCHwaRTz 189138075 28 7 30.00 2024 somestre
EAD INTEGRADOR V
CURSO DE PRATICA MARILU
LETRAS PEDAGOGICAE 65 2.
JALP B Ui JLEADOBY  PEDTCOCK Duica ANGELA 117424550 25 120 60.00 0242
EAD INTEGRADOR VI
e TRABALHODE g5 gzana 2
JALP P U JLEADO71 CONCLUSAODE S 30208 185138050 10 60 60.00 0005
CURSO I
EAD
CURSO DE ESTAGIO
LETRAS SUPERVISIONADO LEILA BOM 2.
JALP PORTUGUES LLEADO72  EpEeiNG gsa ASOM 1sagrazso 13 210 210.00 0242
EAD MEDIO
CURSO DE ESTAGIO DENISE
LETRAS SUPERVISIONADO 2.
JALP PoRTUGUES JLEADOT2  BpEcine 858 APARECDA 157848950 8 210 210.00 20002
EAD MEDIO
METODOLOGIA
CURSO DE DE ENSINO E CLAUDIA
LETRAS APRENDIZAGEM 5o cpyepin 2.
JALP bome e JLEAD103 DELINGUAEM o> o SOMERN! 132304575 7 45 45.00 0202
PoR AMBIENTES CORRE
VIRTUAIS DE
APRENDIZAGEM
CURSO DE PRATICA MARIA DO
LETRAS PEDAGOGICA E SOCORRO DE 2
JALP P ugs JLEAD110  £EDAGOBL 1A ALVEDA 187636070 64 75 75.00 20042, o
EAD INTEGRADOR | VAROUES
CURSO DE PRATICA ELOISA
LETRAS PEDAGOGICA E 2.
JALP B Jis JLEAD110  PEDTCOCK 155 JOSEANEDA 104316750 50 75 75.00 0242
EAD INTEGRADOR |
v PEDAGOGICA E JULIANA LIMA 2
JALP B g JLEAD110  FEDAGOCK 1D MORERA 179851935 40 75 75.00 20005
EAD INTEGRADOR |
Eivves INTRODUCAO A MAURICIO 2
JALP . JLEADI11 LICENCIATURA 1S A 1099478 100 100 60 60.00 2024 2
PORTUGUES AIRES VIEIRA Semestre
EM LETRAS EAD
EAD
e INTRODUCAO A MAURICIO 2
JALP B Jgg JIEADII1 LICENCIATURA 158 hURICIO. 1000478100 64 60 60.00 0005

EAD EM LETRAS EAD




coD coD VAGAS VAGAS
COD_CURSO CURSO 500 NOME DISCIPLINA SO0 DOCENTE  siape (RG2S VAGED cij TOTAL ENC_DIDATICO ANO PERIODO DT_INICIO_PERIODO DT_FIM_PERIODO DESCRICAO
iy LEITURAS DO SATIRA 2
JALP B JegLEADII2 LTRSS DO 15 n  pERERA 228182950 50 45 45.00 0242
MACHADO
EAD
CURSO DE
SATIRA
LETRAS LEITURAS DO 2.
JALP b sggJEAD112 [ETURASDO 158 peRERA 228182050 42 45 45.00 0242, o
MACHADO
EAD
ivves LEITURAS DO MIRELA 2
JALP B Ui LEADII2 LRSS DO 1 miERO 136733450 33 45 45.00 0242
MEIRA
EAD
CURSO DE
LETRAS LEITURAS DO FABIANE 2.
JALP PORTUGUES LEAP112 £ato LiterARI0 15D Lazzamis 172176450 40 43 45.00 2024 semestre
EAD
INTRODUGAO A
CURSO DE TECNOLOGIAS ERICO
LETRAS DIGITAIS DE 1S MARCELO 2.
JaLp PORTUGUES J-EAP13  |NFORMACAOE  UNICA HOFFDo 1822683200 175 60 60.00 2024 gemestre
EAD COMUNICACAO AMARAL
NA EDUCACAO
CURSO DE
CRISTINA
LETRAS FUNDAMENTOS 2.
JALP B s JEADI1a [ NDAMENTOS 15 4 oS saNTOS 197212250 50 60 60.00 0005
LOVATO
EAD
CURSO DE DENISE
LETRAS FUNDAMENTOS 2.
JALP PoRTUGUES ILEADTLY [GUisTicos 150 APARECIDA 157848975 73 60 60.00 20202, o
OSER
EAD
CURSO DE DENISE
LETRAS FUNDAMENTOS 2.
JALP bomvougs JLEAD11a [NDRMENTOS 15 e APARECIDA 157848975 26 60 60.00 w0202
MOSER
EAD
CURSO DE
. RENATA
LETRAS PRATICAS DE 2.
JALP P b JLEAD11S P TIRS B 1SA  SILVERADA 177058650 50 60 60.00 20202, o
SILVA
EAD
CURSO DE
. NAIARA
LETRAS PRATICAS DE 2.
JALP b eg JLEap11s PRTICAS D 1SB  SOUZADA 122495950 50 60 60.00 0202
SILVA
EAD
CURSO DE
JALP LETRAS = | eap1ys PRATICASDE oo ?355'55{} 112058750 50 60 60.00 2024 2
PORTUGUES LINGUAGEM : Semestre
MAZZAFERRO
EAD
CURSO DE
LETRAS LETRAMENTO 1S CRISTIANO 2.
JALP PORTUGUES LEAP1L6 il UNICA GALAFASs| 2073877200 175 60 60.00 2024 goestre
EAD
s PEDAGOGICA E ANDREA )
JALP B g JLEAD117  EEDAGOCK 25 BECKER 200751875 53 75 75.00 0242, o
EAD INTEGRADOR Il
CURSO DE PRATICA ELOISA
LETRAS PEDAGOGICA E 2.
JALP P Jes JLEAD117  PEDACECK 255 JOSEANEDA 104316750 23 75 75.00 w0202
EAD INTEGRADOR Il
CURSO DE PRATICA SERGIO
LETRAS PEDAGOGICA E 2.
JALP B g JLEAD117  EEDAGOCK 25C RCARDO 106575275 25 75 75.00 0242, o
EAD INTEGRADOR i
CURSO DE ]
LETRAS INTRODUCAOA 25 LUCIO JORGE 2.
JALP PORTUGUES LEAPII8  pESayisa UNICA HAMMES 1344343100 101 60 60.00 2024 goestre
EAD
CURSO DE
MARCELA
LETRAS LTERATURA 25 2.
JALP P b JIEADITO CTERATURA © 2% WANGLON 127755050 50 45 45.00 0242, o
RICHTER
EAD
CURSO DE PRATICA FABIANE
LETRAS PEDAGOGICAE 35  FLORES 2.
JALP PORTUGUES ''EAPI2L  sEMinARIO UNICA PENTEADO 2209909100 100 7 75.00 2024 gonestre
EAD INTEGRADOR IlI GALAFASS|
CURSO DE .
PRODUCAO
LETRAS 35 LUCIO JORGE 2.
JALP B Jgg JLEAD123  TEXTUAL B IA HA ORGE 1544343100 101 60 60.00 0005
ACADEMICA
EAD
RSO DE
JALP LETis . JLEAD124 LITERATURA = 35 beRbmA 2281829100 54 45 45.00 2024 2
PORTUGUES BRASILERA I UNICA : Semestre
MACHADO
EAD
CURSO DE PRATICA MARILU
LETRAS PEDAGOGICAE 2.
JALP P g JLEAD12S  PEDICEC wica ANGELA 117424575 62 90 90.00 w0202
EAD INTEGRADOR IV
CURSO DE
LETRAS LITERATURAS __ FABIANE 2.
JALP P b JIEAD126 [ EATURAS ynica TASANE. 172176450 63 45 45.00 20202, o
EAD
LINGUISTICA
CURSO DE APLICADA AO
LETRAS ENSINO E __ LEILABOM 2.
JALP b s JEAD127 ENOINOE o unica it BOM 154874250 61 60 60.00 20242, o
EAD DE LINGUA
PORTUGUESA
CURSO DE
. JULIANA
LETRAS PRATICAS DE 2.
JALP P b JEADI28 TN TICASBE 45 BRANDAO 208084150 50 60 60.00 20242, o
MACHADO
EAD
CURSO DE
LETRAS PLANEJAMENTOE . Aline Souza 2.
JALP poRTUGUEs LEAD130 U AR unica 401> 10351 50 50 60 60.00 w0202

EAD




CoD CcoD VAGAS VAGAS
COD_CURSO CURSO DISCIPLINA NOME_DISCIPLINA TURMA DOCENTE SIAPE OFER  OCUPADAS CH_TOTAL ENC_DIDATICO ANO PERIODO DT_INICIO_PERIODO DT_FIM_PERIODO DESCRICAO

CURSO DE ANA
LETRAS PRATICADE 45  CRISTINA DA 2.

Jap PORTUGUES "EAP132 |INGUAGEMV  unica  SILVA 2069681 50 10 60 60.00 2024 gemestre
EAD RODRIGUES

Total de
Registros: 48




Boletim de Servico Eletrénico em
04/03/2022

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
Universidade Federal do Pampa

GABINETE DA REITORIA
Avenida General Osério, 900, Bagé/RS, CEP 96400-100
Telefone: (53) 3240 5400 Endereco eletronico: reitoria@unipampa.edu.br

PORTARIA N° 333, DE 04 DE MARCO DE 2022

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no exercicio da Reitoria, 1
uso de suas atribuicoes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO o Despacho GR GR 0743638, de 04 de marco de 2022,

RESOLVE:

REVOGAR a Portaria n° 228, de 27 de janeiro de 2020, publicada no Boletim de Servico
Eletronico em 28 de janeiro de 2020,

DESIGNAR o Nucleo Docente Estruturante do Curso dePedagogia-EaD/UAB,
composto pelos servidores abaixo relacionados:

e Mauricio Aires Vieira, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1099478, como
Presidente;

e Fabiane Flores Penteado Galafassi, Professor do Magistério Superior,
SIAPE 2209909, como Secretéria;

e Ana Cristina da Silva Rodrigues, Professor do Magistério Superior, SIAPE 2069681,
e Ailton Jesus Dinardi, Professor do Magistério Superior, SIAPE 2151306;

e Julio Cesar Bresolin Marinho, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1039544;

e Marilu Angela Campagner, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1174245.

Marcus Vinicius Morini Querol

Vice-Reitor no exercicio da Reitoria



'i- Assinado eletronicamente por MARCUS VINICIUS MORINI QUEROL, Vice-Reitor no exercicio da
JEI- l‘ll’ Reitoria, em 04/03/2022, as 11:46, conforme horario oficial de Brasilia, de acordo com as

assinatura . . VA
eletrénica normativas legais aplicaveis.

Referéncia: Processo n° 23100.001305/2020-68 SEI n°® 0744760


https://sei.unipampa.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

14/04/2023, 17:27 SEI/UNIPAMPA - 1106701 - Portaria GR

Boletim de Servigo Eletronico em 14/04/2023

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
Universidade Federal do Pampa

GABINETE DA REITORIA
Avenida General Osério, 900, Bagé/RS, CEP 96400-100
Telefone: (53) 3240 5400 Endereco eletronico: reitoria@unipampa.edu.br

PORTARIA N2 670, DE 14 DE ABRIL DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias,

CONSIDERANDO o Despacho GR GR 1106371, de 13 de abril de 2023;
RESOLVE:

REVOGAR a Portaria n? 514 de 14 de marco de 2023, publicada no Boletim de Servico
Eletronico em 14 de marco de 2023,

DESIGNAR o Nucleo Docente Estruturante do Curso de Letras-Portugués, modalidade
Educacao a Distancia, do Campus Jaguardao, composto pelos servidores abaixo relacionados:
e Fabiane Lazzaris, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1721764, como Presidente;

e Denise Aparecida Moser, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1578489, como
Secretdria;

e Fabiane Flores Penteado Galafassi, Professor do Magistério Superior, SIAPE 2209909;
e Leila Bom Camillo, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1548742;

e Mauricio Aires Vieira, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1099478;

e Satira Pereira Machado, Professor do Magistério Superior, SIAPE 2281829;

e Suzana Scwhartz, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1851380.

Roberlaine Ribeiro Jorge
Reitor

Assinado eletronicamente por ROBERLAINE RIBEIRO JORGE, Reitor, em 14/04/2023, as 10:52,
conforme horario oficial de Brasilia, de acordo com as normativas legais aplicaveis.

i
Sel:
assinatura

eletrbnica

https://sei.unipampa.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1213738&infra...

12



14/04/2023, 17:27 SEI/UNIPAMPA - 1106701 - Portaria GR

: 1: A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
1 hitps://sei.unipampa.edu.br/sei/controlador_externo.php?
i acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1106701 e

Referéncia: Processo n2 23100.006462/2020-60 SEIn2 1106701

https://sei.unipampa.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1213738&infra... 2/2


https://sei.unipampa.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Boletim de Servigo Eletronico em 21/08/2020

=l

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
Universidade Federal do Pampa

GABINETE DA REITORIA
Avenida General Osério, 900, Bagé/RS, CEP 96400-100
Telefone: (53) 3240 5400 Endereco eletrénico: reitoria@unipampa.edu.br

PORTARIA N2 1670, DE 21 DE AGOSTO DE 2020

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribuices legais e
estatutarias,

CONSIDERANDO o Despacho GR GR 0344439, de 21 de agosto de 2020,

RESOLVE:

DESIGNAR a servidora ISAPHI MARLENE JARDIM ALVAREZ, Professor do Magistério
Superior, SIAPE 1475437, para exercer a fun¢dao de Coordenadora pro-tempore do Curso de Graduagdo
Licenciatura em Letras-Portugués-EaD/UAB/UNIPAMPA.

Roberlaine Ribeiro Jorge
Reitor

eil Documento assinado eletronicamente por ROBERLAINE RIBEIRO JORGE, Reitor, em 21/08/2020, as
ﬂim:u.':. inl’ 15:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de
8 de outubro de 2015.

eletrbnica

I

_‘_.‘.-:--'45' I EI A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
- I ="Ty" 1 . . .
-'t?'-'-?:.-_.fi,:'r-:__' https://sei.unipampa.edu.br/sei/controlador_externo.php?
Pl acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0344517 e

A e
L S
[ 7=k o cdigo CRC 201C1C86.

Referéncia: Processo n2 23100.008452/2020-69 SEI n2 0344517


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.unipampa.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.unipampa.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Boletim de Servigo Eletronico em 04/03/2022

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
Universidade Federal do Pampa

GABINETE DA REITORIA
Avenida General Osério, 900, Bagé/RS, CEP 96400-100
Telefone: (53) 3240 5400 Endereco eletrénico: reitoria@unipampa.edu.br

PORTARIA N2 334, DE 04 DE MARCO DE 2022

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no exercicio da Reitoria, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO o Oficio 8/2022/DC-JAG/UNIPAMPA (0738556), de 21 de fevereiro de
2022 e o Despacho GR GR 0743639, de 03 de marco de 2022;

RESOLVE:

REVOGAR a Portaria n2 1338, de 29 de outubro de 2018, publicada no Boletim de Servigo
UNIPAMPA N° 577, Ano XI, pagina 174, de Outubro 2018,

DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para integrarem o Nucleo Docente
Estruturante do Curso de Letras/Portugués/EaD/UAB/UNIPAMPA:

e Suzana Schwartz, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1851380, como Presidente;

e Denise Aparecida Moser, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1578489, como
Secretario;

e Mauricio Aires Vieira, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1099478;
e Lucio Jorge Hammes, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1544343;
e Isaphi Marlene Jardim Alvarez, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1475437.

Marcus Vinicius Morini Querol

Vice-Reitor no exercicio da Reitoria

eil Assinado eletronicamente por MARCUS VINICIUS MORINI QUEROL, Vice-Reitor no exercicio da
;g'mm':. L‘ily Reitoria, em 04/03/2022, as 11:47, conforme horario oficial de Brasilia, de acordo com as normativas
eletrénica legais aplicaveis.




» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

. _' https://sei.unipampa.edu.br/sei/controlador_externo.php?

% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0744763 e
o cddigo CRC 11278696.

Referéncia: Processo n2 23100.002933/2022-22 SEI n2 0744763


https://sei.unipampa.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.unipampa.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGCAO unipampoa

Universidade Federal do Pampa

REUNIAO ORDINARIA
CONSELHO DO CAMPUS

ATA -001/ 2013

Aos vinte e oito dias do més de janeiro de dois mil e treze, reuniram-se no
Campus Jaguardo, da Universidade Federal do Pampa, o Diretor Prof. Mauricio
Aires Vieira, a Coordenadora Académica Prof2 Carmen Nogueira, a Coordenadora
Administrativa Tatiane Oliveira, o Coordenador Substituto do Curso de Letras prof.
Luis Fernando Marozo, a Coordenadora Substituta do Curso de Gestdao em
Turismo Prof? Juliana Jasper, o Coordenador de Extensdo Jucenir da Rocha, a
Representante Substituta dos TAs Assistente Social Toénia Ribeiro, o0s
Representantes Docentes Prof. Carlos Rizzon, Prof. Caiua Al-Alam, a Prof@
Cristina Boéssio, 0 Representante Externo José Caetano, Coordenador Substituto
do Curso de Historia Prof. Rafael Campos. As pautas séo: 1. Aprovacao da ATA
anterior, 2. Atos Ad Referendum, 3. Afastamentos docentes, 4. Afastamentos para
qualificacdo (Prof2 Miriam Carniato e Prof?® Paula Selbach), 5. Apresentacdo dos
critérios para liberacdo de diarias (comissdo docente e TAs), 6. Aprovacdo de
perfil para o concurso/professor efetivo, 7. Convénio/acordo cooperacdo UFRGS,
8. Substituicdo Coordenacdo de Letras/EaD, 9. Aprovacao do relatorio semestral
de qualificacdo docente (Prof2 Aden Rodrigues), 10. Relatorio de Gestdo, 11.
Informes da Presidéncia, 12. Assuntos gerais. O Diretor agradeceu a presenca de
todos e solicitou a todos fazer um minuto de siléncio em memodria as vitimas da
tragédia ocorrida na cidade de Santa Maria. Em seguida o Diretor passou a
considerar o primeiro ponto de pauta, aprovacdo da ATA anterior. Em seguida, o
Diretor comentou que a ATA havia sido enviada para os Conselheiros e solicitou
sugestdes para modificacdes, correcdes ou insercbes. O Conselheiro Carlos
comentou que onde aparece projeto do Professor Roberto Carlos, deve-se incluir
o0 nome da Prof? Virginea Boechat. O Conselheiro Caiua solicitou que a linha 118
seja reescrita, uma vez que passa a ideia de que o Conselho do Campus ira
indicar nomes para determinadas representacdes, 0 que na verdade é feito
mediante eleicdes. Assim, a escrita deve ser: “o Conselho do Campus, com sua
nova composicéo, ira rever os mecanismos de reposicdo de vacancia”. O Diretor
colocou em regime de votagdo a aprovacdo da ATA 009/2012 reunido Ordinaria
com as ressalvas feitas pelos Conselheiros e foi aprovada por UNANIMIDADE.
Passando para o segundo ponto de pauta, atos ad referendum, o Diretor
comentou que ainda havia alguns ad referendum do ano passado e um deste ano
gue ndo haviam sido aprovados pelo Conselho. Desta forma, o Diretor procedeu a
leitura dos ATOS ad referendum do numero 0171/2012 até o numero 0175/2012 e
0 ATO ad referendum 001/2013. Colocado em regime de votacdo foram
aprovados por UNANIMIDADE. Passando para o0 terceiro ponto de pauta,
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afastamento docente, o Diretor leu a solicitacdo de afastamento do Professor
Rafael da Costa Campos para visita de estudos no Trinity College, Oxford
University, Oxford, Reino Unido, no periodo de vinte e cinco de maio a vinte e
cinco de junho de dois mil e treze, com 6nus limitado. Colocado em regime de
votacédo foi aprovado pro UNANIMIDADE. Quanto ao quarto ponto, afastamentos
para qualificagcdo (Prof® Miriam Carniato e Prof2 Paula Selbach). O Diretor leu a
solicitacdo de afastamento para qualificacdo da Prof* Miriam Carniato , que versa
capacitacdo em doutorado, na area de Letras/Linguistica, da Universidade
Catdlica de Pelotas, pelo periodo de quatro anos com solicitacdo de Porfessor
Substituto. O Diretor informou que esta solicitacdo estad condicionada ao retorno
do Prof. Bento Selau Junior, que se encontra em afastamento para qualificacao,
para que o Campus possa solicitar a abertura de Processo Simplificado para
Professor Substituto na area da professora mencionada. Essa solicitacdo ja foi
aprovada em reunido do Curso de Letras e na Comissédo Local de Ensino. Em
regime de votacdo a solicitacdo de afastamento para qualificacdo da Prof2 Miriam
Carniato foi aprovada por UNIMIDADE, com a ressalva de que deve esperar o
retorno do Professor Bento Selau Junior e a contratacdo de um professor
substituto. Logo em seguida, o Diretor trouxe a atengdo outra solicitacdo
afastamento para qualificacdo, agora da Prof? Paula Selbach, pelo periodo de um
ano. Neste caso, explicou o Diretor que as circunstancias séo diferentes, uma vez
gue a Professoras Silvana Gritti, Patricia Pinho e o Professor Jeferson Selbach se
colocaram a disposicdo para ministrar 0s componentes curriculares que
estivessem a cargo da Professora Paula, assim, ndo havera necessidade de
contratacdo de professor substituto. Essa solicitacdo ja foi aprovada em reunido
de Curso de Pedagogia e Comissao Local de Ensino. Em regime de votacao foi
aprovado por UNANIMIDADE. Passando para o0 quinto ponto de pauta,
apresentacao de critérios para apresentacdo de diarias, o Diretor lembrou que
nesta reunido a seriam trazidos os critérios pela Comissédo para apreciacao do
Conselho. O Diretor lembrou que a Comisséo formada pelos professores: Paula
Selbach, Juliana Jasper e Patricia Pinho e Técnicos Administrativos sdo: Cesar
Radtke e Tatiane Oliveira traria para esta reunido os critérios para distribuicdo de
diarias. Muito embora ainda ndo haja orcamento, lembrou o Diretor, que ficou
acordado termos pelo menos os critérios estabelecidos para que no momento em
gue o orcamento seja liberado, as diarias possam ser distribuidas. A Conselheira
Tatiane comentou que a Comissao ndo se reuniu em nenhum momento. Lembrou
gue chamou a Comissdo para uma reunido, porém, ndo houve resposta ao
chamamento. A Conselheira mencionada comentou também que ela e o
Conselheiro Cesar esbocaram alguns critérios emergenciais. A Conselheira
Juliana comentou que desconhecia a informacéo trazida pelo Diretor concernente
a ter de trazer para esta reunido os critérios. Lembrou que em uma reunido de
professores foi retirado seu nome para formar a Comissdo que tinha um prazo de
uma semana para formular os critérios, porém, entraria em afastamento na
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ocasido e ndo poderia participar da Comissédo. Apds algumas discussoes, ficou
ACORDADO que as novas Coordenac¢des de Curso que assumirdo na sexta-feira,
dia primeiro de fevereiro, devem tirar nomes para compor uma nova comissao
para criacao de critérios de distribuicdo de diarias e encaminhar ao Conselho, com
sua nova composicdo, as sugestbes. Em regime de votacdo foi aprovado por
UNANIMIDADE. O Diretor passou para sexto ponto de pauta, aprovacao de perfil
para concurso/professor efetivo e comentou que houve um Concurso na area da
Pedagogia em que a Professora Maiane foi aprovada e jA se encontra em
exercicio, porém, ainda ha uma vaga, da Professora Luciane Ubert, que precisa
ser preenchida oriunda de uma vacéancia da referida professora. Assim, o Curso
de Pedagogia deliberou o seguinte perfil: Area: Educacdo Infantil - Graduacao
em Pedagogia e Mestrado e Doutorado em Educacao, que ja foi aprovado pela
Comissdo Local de Ensino. Em regime de votacdo foi aprovado por
UNANIMIDADE. Quanto a segunda vaga, o Diretor informou que h&d em aberto a
vaga da Prof? Silvia Nara Siqueira Pinheiro que foi redistribuida para a UFPEL.
Neste respeito, o Diretor informou que na reunido do Curso de Pedagogia foi
exposta a preocupacao com o Curso de Producdo Cultural que possui apenas um
docente. Em solicitacdo da Gestéo, o Curso de Pedagogia emprestou a vaga até o
ano de dois mil e quatorze para que o Curso de Producdo Cultural possa ter um
Produtor Cultural em seu quadro de professores para a integralizagdo do Curso.
Lembrou que ficou acordado na reunido com a Pedagogia que assim que chegar a
vaga destinada a Producdo Cultural, esta sera repassada ao Curso de Pedagogia.
O perfil do candidato para o Curso de Producdo Cultural é: Area: Producdo
Cultural — Graduacdo em Producdo Cultural com Mestrado ou Doutorado em
areas afins. Em regime de votacéao foi aprovado pela UNANIMIDADE. Passando
para o sétimo ponto de pauta, o Diretor trouxe a atencéo dos Conselheiros uma
demanda provinda do Mestrado Profissional em Educacdo, na pessoa do
Coordenador Prof. Lacio Hammes que é o Acordo de Cooperagdo — entre a
UFRGS e a UNIPAMPA com o objetivo de possibilitar o desenvolvimento de
atividades por parte da Prof® Maria Beatriz Luce. Em regime de votagcdo foi
aprovado pela MAIORIA, com uma abstencdo: Conselheiro Jucenir. O préximo
ponto de pauta, oitavo, substituicdo da Coordenadora de EaD que estava sob a

geréncia da Prof?2 Vanessa Damasceno e da Prof® Isaphi Alvarez, de Bagé. No
entanto, o Diretor lembrou que a Prof2 Vanessa foi redistribuida para a UFPEL e
informou que a Prof? Isaphi sera Coordenadora do Curso de Licenciatura em
Letras Adicionais no Campus Bagé. Assim, o Diretor apresentou os nomes das
Professoras Maria do Socorro Marques (Coordenadora) e Claudia Camerini
(Coordenadora Substituta), em indicagédo trazida da Coordenadoria de EaD do
grupo de professores que elaboraram as propostas. Lembrou que a Prof® Claudia
foi removida para o Campus Jaguardo com o objetivo de trabalhar no EaD e que
ambas as professoras ja trabalham na elaboracdo do Curso ha algum tempo. Em
regime de votacdo os nomes que compordo a nova Coordenacdo do EaD foram
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aprovados por UNANIMIDADE. Logo em seguida, o Diretor passou para 0 hono
ponto de pauta, aprovacao do relatorio semestral de qualificagdo. Lembrou a todos
gue semestralmente todos os professores em afastamento de qualificacdo devem
encaminhar ao Conselho do Campus um relatério de suas atividades para a
aprovacao e posterior envio a Reitoria. O relatério em pauta é o da Prof?® Aden
Rodrigues. O Diretor passou aos Conselheiros o relatorio. Apés, o Diretor colocou
em regime de votacdo e foi aprovado por UNANIMIDADE. Em seguida passou
para o décimo ponto, relatorio de gestdo. O Diretor projetou em teldo para que
todos pudessem visualizar todo o relatério de gestdo e lembrou que ainda
faltavam poucos itens a serem preenchidos e solicitou sugestdes além da
formatacdo final. O Diretor sugeriu que procedessem juntos a leitura e
acompanhando o relatério a fim de que seja aprovado ao final da reunido. Foi
sugerido inserir restaurante universitario e retirar restaurante/cantina. A
Conselheira Juliana solicitou uma demanda do Curso de Gestdo do Turismo de
um O6nibus com banheiro para viagens longas. ApoOs algumas discussfes, o
Relatério de Gestédo foi aprovado por UNANIMIDADE. O Diretor passou para o
décimo primeiro ponto de pauta, informes da presidéncia. Relatou entdo que os
alunos procuraram a Coordenadora Administrativa para a solicitacdo do micro-
6nibus com o fim de irem a Pelotas doarem sangue para as vitimas da tragédia
ocorrida em Santa Maria. Em regime de votagdo os Conselheiros foram
UNANIMES na aprovacéo desta solicitagdo. Outro informe foi a apresentacéo dos
novos Coordenadores: da Comisséo Local de Extenséo — Assistente Social Tonia
Ribeiro, da Comissdo Local de Pesquisa — Prof.Dr. Carlos Garcia Rizzon. O
Conselheiro Carlos trouxe a atencao que na reunidao da Comissao de Pesquisa foi
tratado da possibilidade de um representante ou todos, dos Cursos Lato Sensu.
Os Conselheiros sugeriram para deixar esse ponto de pauta para a proxima
formacdo do Conselho do Campus. Um outro informe foi a constituicio do NDE
do Curso de Licenciatura em Histéria que foi aprovado por UNANIMIDADE. O
Diretor trouxe a atencéo a prestacéo de contas do PIBID de Historia da Professora
Hilda Fraga. Ainda outro informe foi a de que chegou até o Campus, via Reitoria, a
deciséo judicial para que uma vaga docente do Curso de Licenciatura em Histéria
fosse para o Professor Edison Bisso Cruxen, segundo lugar do Concurso edital
069/2010 — Historia Antiga e Medieval. Sendo assim, a redistribuicdo do Prof.
Arthur Barcelos para a UNIPAMPA, Campus Jaguardo, fica sem efeito. Ainda
outro informe, o Diretor chamou a aten¢éo que a Coordenacédo do PEIF (Programa
de Escolas Interculturais de Fronteira) estara em vacéancia porque a Professora
gue coordenava este programa ird para outra Coordenacdo. Desta forma, o Diretor
comentou que com a aprovacao do Conselho, ele podera enviar um memorando a
Reitora sugerindo que a Coordenacdo seja em Jaguardo. O Conselheiro Carlos
afirmou que ira levar o assunto na reunido do Curso de Letras, dia trinta de janeiro
de dois mil e treze, para apreciacdo dos demais e retirar um nome, se houver
interesse dos discentes, para a Coordenacao. Outro informe da Direcéo foi o de
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gue o Curso de Pedagogia continua processo de avaliacdo junto ao MEC. Ainda
outro informe foi a segunda edicdo do Curso Lato Sensu Cidades, Culturas e
Fronteiras. O ultimo informe foram os horarios aprovados pela Comissédo Local de
Ensino que precisam da aprovagdo do Conselho. Apds algumas discussdes, em
regime de votacao os horarios foram aprovados por UNANIMIDADE. Nada a mais
a tratar, eu Claudio Colares Alves, lavrei a presente ata, que sera por assinada por
mim e pelo Diretor do Campus Jaguarao, Prof. Dr. Mauricio Aires Vieira.
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GABINETE DA REITORIA
Avenida General Osério, 900, Bagé/RS, CEP 96400-100
Telefone: (53) 3240 5400 Endereco eletronico: reitoria@unipampa.edu.br

PORTARIA N2 1346, DE 10 DE SETEMBRO DE 2021

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribuicoes legais e
estatutarias,

CONSIDERANDO o Oficio n2 76/2021/SG-BAGE/DC-BAGE/CBAG/UNIPAMPA (0611311), de
09 de setembro de 2021, e o Despacho GR GR 0612647, de 10 de setembro de 2021,

RESOLVE:

DESIGNAR a servidora DENISE APARECIDA MOSER, Professor do Magistério Superior, SIAPE
1578489, para exercer a funcdo de Coordenadora do Programa de Pds-Graduacdo Mestrado Profissional
em Ensino de Linguas do Campus Bagé, da Universidade Federal do Pampa, percebendo FCC.

Roberlaine Ribeiro Jorge
Reitor

Assinado eletronicamente por ROBERLAINE RIBEIRO JORGE, Reitor, em 10/09/2021, as 17:29,
conforme horario oficial de Brasilia, de acordo com as normativas legais aplicaveis.

L]

Sel! o

* e
sLinAtura

§ eletromnica

: A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
ye2 https://sei.unipampa.edu.br/sei/controlador_externo.php?

-;: .. il :!'_;.ii,_'_ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0612843 e

ERETE 0 codigo CRC 804418FC.

Referéncia: Processo n? 23100.022369/2019-69 SElI n2 0612843
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Universidade Federal do Pampa
Conselho Universitario

RESOLUCAO N° 9, DE 30 DE SETEMBRO DE 2010

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no
uso das atribuicbes que lhe confere o artigo 19 do Estatuto e o disposto no artigo 167
do Regimento Geral da Universidade,

RESOLVE:

ESTABELECER as seguintes NORMAS GERAIS DE REGULAMENTACAO DE
ELEICOES UNIVERSITARIAS NA UNIPAMPA.

CAPITULO |
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 1° Estas normas orientam e regulamentam procedimentos para realiza¢ao
dos processos eleitorais no ambito da UNIPAMPA para cargos executivos e
representacbes de servidores docentes, técnico-administrativos em educacgdo e de
discentes, com vistas a composicao de conselhos e comissdes da Universidade.

Art. 2° As eleigBes universitarias serdo de responsabilidade institucional,
realizadas de acordo com calendéario oficial da Universidade e obedecerdo as
seguintes diretrizes gerais:

8§ 1° Todas as eleicbes no ambito da UNIPAMPA deveréo ser orientadas por
edital especifico a ser elaborado por comisséo designada pelo CONSUNI para tal fim,
tendo por base estas normas, aquelas provenientes do Estatuto e do Regimento Geral
da UNIPAMPA e a legislacéo vigente.

§ 2° Para executar 0 processo eleitoral serdo constituidas a Comissao
Eleitoral Geral e as Comissdes Eleitorais Locais.

§ 3° Poderdo ser criadas secgOes eleitorais para ampliar a capacidade de
execucao do processo eleitoral no ambito da UNIPAMPA.

§ 4° Sempre que possivel, as elei¢des para os diversos cargos no ambito das
Unidades Universitarias deverdo ser orientadas dentro de um mesmo processo
eleitoral, ocorrendo concomitantemente.

8§ 5° As eleicbes para Direcdo ocorridas no ambito das Unidades
Universitarias deverdo acontecer sempre no intersticio daquelas feitas para definir a
administracdo superior da Universidade.

§ 6° Todos 0s processos eleitorais previstos no ambito da UNIPAMPA deverdo
ser deflagrados com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do término dos
mandatos para os quais irdo prover substituicdo.

§ 7° Nos casos em que a substituicdo seja emergencial, ocasionada por
exoneracdo do ocupante do cargo ou vacancia ocasionada por outras circunstancias,
a eleicdo podera ser convocada em prazo menor do que 60 (sessenta) dias.

§ 8° Nos processos eleitorais que visem a substituicdo de ocupantes de
cargos exercidos na condicdo pro tempore, o prazo minimo entre o lancamento do
Edital e a realizacdo da eleicdo serd de 60 (sessenta) dias.

§ 9° Em todos os cargos eletivos para os quais forem previstas supléncias,
estas deverdo ser eleitas no mesmo processo que define os titulares.



8§ 10 Findo o processo eleitoral, os resultados deverdo ser homologados no
CONSUNI, para as elei¢cBes realizadas neste ambito, e no Conselho de Campus para
as elei¢cdes realizadas no ambito dos Campus.

Art. 3° Caberd ao Reitor convocar eleicdes no ambito da Universidade, em
chamada Unica, por meio de edital no qual constem todos os procedimentos.

8§ 1° No processo eleitoral necessério para definicdo do substituto do Reitor, o
CONSUNI deveréa convocar as eleigdes.

§ 2° No caso de serem necessarias eleicbes emergenciais para a substituicao
de cargos eletivos no ambito dos Campus, caberd ao Diretor convocar essas elei¢coes,
tomando por base as regras vigentes aprovadas pelo CONSUNI.

Art. 4° O Edital que organiza o processo eleitoral devera prever, entre outros
itens, quem pode ser considerado elegivel para cada cargo, atentando para aspectos
legais e considerando que:

§ 1° S&o elegiveis para os cargos de Reitor e Vice-Reitor, Diretor e
Coordenador Académico todos os professores admitidos na carreira docente e
membros do quadro ativo permanente da UNIPAMPA que possuam o titulo de doutor,
conforme a legislacao.

§ 2° Sao elegiveis para o cargo de Coordenador Administrativo todos os
servidores técnico-administrativos em educacao admitidos na carreira da UNIPAMPA e
membros do quadro ativo permanente.

§ 3° Sao elegiveis para as representacdes docentes todos 0s professores
admitidos na carreira docente e membros do quadro ativo permanente da UNIPAMPA.

§ 4° Sdo elegiveis para as representacdes dos servidores técnico-
administrativos em educacao todos os servidores admitidos na carreira da UNIPAMPA
e membros do quadro ativo permanente.

§ 5° Sdo elegiveis para as representacfes discentes todos os alunos
regularmente matriculados nos cursos de graduacdo ou pos-graduacao stricto sensu
da UNIPAMPA.

Art. 5° Poderéo participar da eleicdo, na qualidade de votantes:

| — os servidores docentes do quadro permanente e temporario da
UNIPAMPA;

Il — os servidores técnico-administrativos em educacédo do quadro permanente
da UNIPAMPA,;

IIl — os discentes regularmente matriculados nos cursos de graduagéo e pos-
graduacdo da UNIPAMPA.

§ 1° Cada votante tera direito a um Unico voto, mesmo que se enquadre em
mais de uma categoria de votantes previstas nos incisos deste artigo, prevalecendo
sempre a categoria com registro mais antigo.

§ 2° Os servidores técnico-administrativos em educacgéo vinculados a érgéos
da Reitoria comporéo a lista de votantes do Campus da localidade onde estdo em
exercicio.

CAPITULO II
DAS COMISSOES ELEITORAIS

Art. 6° A organizagdo das eleicbes universitarias deverd ser feita por
Comissao Eleitoral Geral aprovada pelo CONSUNI para tal fim.

8§ 1° A Comissdo Eleitoral Geral ou Local devera ser composta por
representagfes paritdrias dos segmentos que irdo escolher seus representantes e
respectivos suplentes.

§ 2° E responsabilidade da Comiss&o Eleitoral Geral definir os detalhes do
Edital de Eleicdo, tomando por base o Regimento Geral e estas normas.

§ 3° O Edital que orientara as elei¢cdes devera ser aprovado pelo CONSUNI.

Resolucgéo 9, de 30 de setembro de 2010.



§ 4° A Comissdo Eleitoral Geral poderéa requerer as Unidades Universitarias a
formacdo de Comissbes Eleitorais Locais para assessorar o desenvolvimento do
processo.

§ 5° A Portaria da Comisséo Eleitoral Geral devera prever o tempo de duracao
de sua formacéao.

Art. 7° No caso de serem necessarias eleicbes emergenciais para a
substituicdo de cargos eletivos no ambito dos Campus, a Comissédo Eleitoral Local
devera assumir a responsabilidade pelo desenvolvimento do processo.

Art. 8° Compete a Comisséao Eleitoral Geral:

| - elaborar o Edital que devera reger o processo de eleicao;

Il - divulgar a normatizacdo do pleito para docentes, discentes e técnico-
administrativos em educacéo;

Il - coordenar e supervisionar 0s processos eleitorais para os quais foi
constituida;

IV — elaborar e publicar a lista de eleitores;

V — receber e homologar as inscricdes dos candidatos;

VI - estabelecer os locais, datas e horarios da votacao;

VII - realizar a apuragéo dos votos;

VIl - decidir em segunda instancia, e em ultima instancia o CONSUNI, sobre
0S recursos interpostos a execuc¢ao do processo de eleicdo;

IX - encaminhar ao CONSUNI ou ao Conselho do Campus o relatério final do
processo eleitoral contendo os resultados gerais da eleicéo;

X - divulgar os resultados gerais do pleito para a Comunidade Universitéaria;

XI - adotar as demais providéncias necessarias a realizagéo da eleigéo.

Art. 9° Compete as Comissdes Eleitorais Locais, além de outras
competéncias que lhes forem atribuidas pela Comisséo Eleitoral Geral:

| - coordenar e fiscalizar o processo eleitoral no ambito da respectiva
Unidade;

Il - indicar e credenciar os integrantes de secoes eleitorais;

Il - credenciar fiscais de votagéo e apuracéo;

IV - realizar a apuracao dos votos;

V - emitir ata circunstanciada da elei¢cdo e da apuracdo a Comissao Eleitoral
Geral no caso de eleicbes gerais, e ao Conselho de Campus em caso de elei¢cdes
locais;

VI - deliberar, em primeira insténcia, sobre recursos interpostos a execucao
do processo eleitoral;

VIl - adotar, no seu ambito de competéncias, as demais providéncias
necessérias a realizagéo da eleicéo.

Paragrafo Unico. As Portarias de designacdo das comissoes eleitorais locais
fixardo o periodo de vigéncia de cada uma delas.

CAPITULO 1Il
DO PROCESSO ELEITORAL
Secéo |
Das Inscricbes

Art. 10 As inscricBes para os cargos de (i)Reitor e Vice-Reitor e, no ambito
dos Campus, para os de (ii)Diretor, Coordenador Académico, Coordenador
Administrativo e (iii)Coordenador de Curso e seu substituto deverdo ser feitas por
chapa, explicitando os cargos a que cada candidato concorre.

Paragrafo Unico. Em caso da elei¢cdo ser para um Unico cargo, a inscricao
devera ser individual.

Art. 11 As inscricBes para representacfes em colegiados deverdo ser feitas

individualmente.
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Art. 12 O procedimento de inscricdo deverd ser feito por meio de oficio
assinado pelos candidatos e entregue em local a ser fixado no Edital que regular o
pleito.

Art. 13 As chapas e candidatos individuais deverdo apresentar, por escrito e
assinada, no ato da inscricdo, sua proposta programatica para o exercicio do cargo e
manifestacdo de compromissos, no caso de representacao.

Art. 14 O Edital que regular o pleito deve prever a realizacdo de debate(s)
entre os candidatos inscritos.

§ 1° O ndo comparecimento a 1 (um) debate previsto no Edital, salvo por
razdes de saude, devidamente comprovadas por atestado médico, ou razdo de forca
maior, formalizada e devidamente aceita pela Comissado Eleitoral Geral ou Local,
implicara em anulacdo da inscrigdo do candidato faltante.

§ 2° O ndo comparecimento a dois debates previstos no Edital implicara em
anulacao da inscricdo do candidato faltante, independente das razdes que motivaram
as auséncias.

8 3° As regras dos debates deverao ser fixadas pela Comisséo Eleitoral Geral
com a devida antecedéncia.

8 4° Para os cargos de Reitor e Vice-Reitor, e de Diretor, Coordenador
Académico e Coordenador Administrativo serdo realizados, no minimo, dois debates.

8 5° No caso de eleicdo para Reitor e Vice-Reitor, os debates deverédo ser
transmitidos para todos os Campus por meio de videoconferéncia.

8§ 6° Os debates deverdo ser gravados e disponibilizados no ambito da
Universidade no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apés o evento.

8 7° A Comissdo Eleitoral Geral organizara e coordenar4d os debates
previstos, podendo delegar essas atribuicbes, sob sua supervisdo, a Comissao
Eleitoral Local.

Secéo Il
Do Processo de Votagéo

Art. 15 A lista de votantes tera que ser publicada no minimo 72 (setenta e
duas) horas antes do dia da elei¢do para ser passivel de critica, recurso e correcao se
necessario.

Art. 16 O Edital devera prever a possibilidade de voto em transito, e a
aceitacdo de voto de servidores que estiverem em férias ou licenca.

Art. 17 Toda a eleicdo regulada por esta Norma sera direta e secreta.

Art. 18 O Edital fixar4 horérios de abertura e fechamento das urnas, bem
como os locais, dias e horarios de inicio do processo de apuragdo dos votos.

Paragrafo unico. Os locais de votacdo e apuracdo deverdo ser amplamente
divulgados.

Art. 19 A cédula eleitoral conterd os nomes dos candidatos, por ordem de
inscricdo, antecedidos do nimero de ordem e de um retangulo em branco.

Paragrafo Unico. Quando da eleicdo participarem os trés segmentos, as
cédulas serdo idénticas, excetuando-se a cor que identificard a cédula de cada
categoria.

Art. 20 Antes de lacrar a urna para se iniciar o processo de votacdo, a
Comissédo Eleitoral Local, em sessdo publica, mostrard que nenhum voto nela esta
depositado.

Art. 21 Nenhuma autoridade estranha a Sec¢&o Eleitoral podera intervir em
seu funcionamento.
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Art. 22 E vedada a propaganda no recinto da Seco Eleitoral.

Art. 23 A fiscalizacdo das eleicGes e da apuracao podera ser exercida pelos
proprios candidatos concorrentes ou mediante indicacdo de 1 (um) fiscal por chapa ou
candidato inscrito individualmente, devidamente credenciados antes do inicio da
votacao.

§ 1° A escolha de fiscal ndo podera recair em integrante de comissdes
eleitorais ou mesario.

§ 2° O fiscal so podera atuar depois de exibir ao Presidente da Secéo Eleitoral
sua credencial expedida pela Comissao Eleitoral Local.

Art. 24 E vedado o voto por procuragao.

Art. 25 E admitido o voto por correspondéncia.

Paragrafo Unico. O Edital que regular a eleicdo devera definir as regras para o
recebimento de votos por correspondéncia, de forma a garantir a seguranca do
processo.

Art. 26 A ordem de votagéo serd a da chegada do eleitor e a votagéo se dara
mediante o0s seguintes procedimentos:

| - o eleitor devera identificar-se aos mesérios por meio de documento oficial
com foto;

Il - os mesérios localizardo o nome do eleitor votante na lista de eleitores da
sua categoria,

Il - ndo havendo duvida sobre a identidade do eleitor, este sera convocado a
lancar a sua assinatura em lista propria e, em seguida, recebera a cédula eleitoral da
cor que identifigue a sua categoria, devidamente rubricada por, no minimo, dois
Mesarios;

IV - 0s mesarios instruirdo os eleitores sobre a forma de votar;

V - em local indevassavel o eleitor assinalara com um “X” no retangulo em
branco ao lado do(s) candidato(s) da sua preferéncia;

VI - ao depositar a cédula na urna o eleitor deverd dobra-la de maneira a
mostrar a parte rubricada aos mesarios;

VIl - os votos dos servidores docentes, servidores técnico-administrativos e
estudantes serdo depositados na mesma urna inviolavel.

Art. 27 Caso a elei¢do seja realizada em mais de um dia, cabera a Comissao
Eleitoral Geral garantir a seguranca das urnas.

Art. 28 A Comissao Eleitoral Local indicara a equipe técnica responsavel pelo
suporte que efetuara o atendimento necessario ao funcionamento da Secao Eleitoral.

Secéo Il
Do Processo de Apuracéo

Art. 29 A apuragdo dos votos em cada Unidade sera feita pela respectiva
Comisséo Eleitoral Local e observara os seguintes procedimentos:

| - uma vez iniciado o processo de apuracao, este ndo sera interrompido até a
promulgacéo do resultado final;

Il - contadas as cédulas da urna, separadamente por categoria, verificar-se-a
se 0 numero coincide com o da lista de votantes;

[Il - em caso de haver mais de uma urna em uma mesma Unidade, as cédulas
de uma mesma categoria serdo reunidas antes de iniciar o processo de contagem de
forma a assegurar o carater secreto da consulta;

IV - se o total de cédulas for igual ou inferior ao de votantes que assinaram a
respectiva lista, a urna sera validada;

V - se o total de cédulas for injustificadamente superior ao da respectiva lista
de votantes, a critério da Comissao Eleitoral Geral ou Local, por delegacdo de uma

das Comissdes, os votos da categoria, ha urna em questao, serdo impugnados;
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VI — no caso de haver a impugnacdo prevista no inciso anterior, 0s votos
devem ser lacrados e guardados para efeito de recurso;

VIl - uma vez conferido o nimero de cédulas de cada urna e reunidas todas
as cédulas de cada categoria, s6 entdo sera iniciada a contagem dos votos para
apuracao;

VIII - a apuracéo sera realizada em separado por categoria;

IX — além dos votos em branco, serdo considerados validos os votos que
apresentarem apenas um retangulo assinalado, salvo quando a eleicdo for para
representacdes nas quais haja nimero de vagas superior a 1 (um), conforme fixado no
Edital;

X — a juizo da Comisséo Eleitoral, a cédula que apresentar rasura podera ser
anulada caso a rasura ndo permita a identificacdo do intento do eleitor.

Secao IV
Do Cémputo dos Votos e da Publicacdo dos Resultados

Art. 30 Nos processos eleitorais realizados no ambito da UNIPAMPA:

§ 1° Sado considerados eleitos os candidatos a cargos majoritarios que
obtiverem mais de 50% (cinquenta por cento) do total de votos validos.

§ 2° Sao considerados votos validos aqueles dados diretamente a qualquer
dos candidatos somados aos votos em branco.

§ 3° Caso mais de 50% (cinquenta por cento) dos votos serem nulos, o pleito
sera anulado.

§ 4° Caso nenhum candidato satisfaca a exigéncia do § 1° (paragrafo
primeiro), havera um 2° (segundo) turno entre os 2 (dois) mais votados.

8 5° Nos processos eletivos em que docentes, técnico-administrativos em
educacado e discentes votam em um mesmo representante, a votagdo sera paritaria,
tendo cada categoria 0 peso de um 1/3 (um terco).

8 6° No caso do paragrafo anterior, a formula de calculo dos resultados da
eleicdo € a seguinte:

N=K1xAl+K2xBl1+K3xC1
A B C

Na qual:

N = indice que indicara a classificacao final de cada candidato;

K1 = propor¢éo da participacdo da Categoria Docente;

K2 = proporg¢éo da participagdo da Categoria Técnico-Administrativa em Educacao;

K3 = proporc¢éo da participacdo da Categoria Discente;

Al = nimero de votos validos da Categoria Docente para cada candidato;

B1 = ndmero de votos validos da Categoria Técnico-Administrativa em Educacédo para
cada candidato;

C1 = nimero de votos validos da Categoria Discente para cada candidato;

A = numero total de eleitores aptos da Categoria Docente;

B = numero total de eleitores aptos da Categoria Técnico-Administrativa em Educacao;
C = namero total de eleitores aptos da Categoria Discente.

§ 7° Os indices K1, K2 e K3 da formula do paragrafo anterior terdo pesos de
1/3 (um terco) cada um.

Art. 31 Sera considerado empate quando os indices de classificacdo dos
candidatos forem iguais até a décima casa depois da virgula do indice percentual,
arredondados conforme o método estatistico.

Paragrafo Unico. Caracterizado o empate, tera precedéncia o candidato mais
antigo na UNIPAMPA e, persistindo o empate, o mais antigo no servico publico federal.
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Art. 32 A Comisséo Eleitoral Local dar4 por encerradas as suas atividades
com a publicacdo do relatério final da consulta e o envio de toda a documentacao
relativa ao processo de consulta ao Conselho do Campus, no caso de eleicbes para
orgdos do Campus, e ao CONSUNI no caso de elei¢cdes para a Reitoria ou Colegiados
Superiores.

Paragrafo unico. O Edital que regulara cada pleito definira os prazos para
publicacéo dos resultados e envio da documentacdo aos colegiados, conforme fixado
no caput deste artigo.

Secao V
Dos Recursos

Art. 33 Podera haver interposicdo de recursos em cada uma das fases do
processo eleitoral, os quais serdo analisados pela Comissdo Eleitoral Local em
primeira instancia, pela Comisséo Eleitoral Geral em segunda instancia e em ultima
instancia pelo CONSUNI.

Paragrafo Unico. O ingresso e a resposta dos recursos terao prazos definidos
em edital que regular o pleito e deverdao ser compativeis com o periodo previsto para
todo o processo eleitoral, permitindo que as respostas sejam dadas antes do inicio da
préxima etapa do processo.

_CAPITULO IV ,
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 34 O processo eleitoral podera ser feito por meio de tecnologias digitais,
observadas, no que couberem, as diretrizes desta Norma para inscricdo, votacdo e
apuracao.

Art. 35 Os casos omissos nesta Resolugéo serdo resolvidos pela Comisséo
Eleitoral Geral.

Art. 36 Para o preenchimento dos cargos de Coordenador de Curso
presentemente em vacancia ou com encarregados pro tempore, aproveitando-se o
periodo eleitoral de 2010, o Edital devera ser publicado até 30 (trinta) dias antes da
data das elei¢cbes. (acrescentado conforme Resolucdo n°® 13, de 20 de outubro de

2010)

Maria Beatriz Luce
Reitora pro tempore
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unipampa

Universidade Federal do Pampa
Conselho Universitario

RESOLUGAO N° 5, DE 17 DE JUNHO DE 2010

O CONSELHO UNIVERSITARIO da Universidade Federal do Pampa, no uso das
atribuicdes que lhe sao conferidas pelo artigo 19 do Estatuto da Universidade e

CONSIDERANDO o estabelecido na Sessao Extraordinaria realizada dia 17 de junho de
2010,

RESOLVE:

Aprovar o Regimento Geral da Universidade, nos termo em que foi
apresentado.

Esta Resolugéo entra em vigor nesta data.

Maria Beatriz Luce
Reitora pro tempore
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TiTULO I - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1. O presente Regimento disciplina a organizagdo e o funcionamento da Universidade Federal
do Pampa (UNIPAMPA), bem como estabelece a dindmica das atividades académicas e
administrativas e das relagdes entre os 6rgaos da Instituicao.

Paragrafo unico. O presente Regimento podera ser complementado por regimentos internos
elaborados para detalhar o funcionamento de 6rgéos, unidades e setores da Universidade.

Art. 2. A UNIPAMPA, como instituicdo social comprometida com a ética, fundada em

liberdade, respeito a diferenga e solidariedade, € bem publico que se constitui como lugar de
exercicio da consciéncia critica, no qual a coletividade possa repensar suas formas de vida e sua
organizagao politica, social e econdmica.

Art. 3. A autonomia didatico-cientifica consiste na capacidade de estabelecer o projeto académico
institucional e de:

l. criar, organizar, modificar e extinguir cursos e programas, fixando os respectivos
planos de formagado, de acordo com as diretrizes curriculares nacionais e demais
normas;

Il. definir o regime didatico dos diferentes cursos, bem como os objetivos pedagdgicos,
cientificos, tecnoldgicos, artisticos, culturais e sociais dos programas de pesquisa e
de extenséo;

[l deliberar sobre os critérios e normas de selegédo, admisséo, promogéao, habilitagcao e
desligamento de discentes, observada a legislagao vigente;

V. fixar o nUmero de vagas para os cursos de graduagao e poés-graduagio, de acordo
com a sua capacidade institucional e as exigéncias do seu contexto;

V. conferir graus, diplomas, certificados, titulos e distingbes universitarias, observada a

legislacéo;
VI. estabelecer calendario académico anual, observada a legislagéo;
VII. estabelecer planos, programas e projetos de pesquisa cientifica e tecnolégica;
VIII. promover produgao artistica e cultural e de extensao.

Art. 4. A autonomia administrativa consiste na capacidade de:
l. aprovar e alterar o Estatuto, este Regimento Geral e as resolu¢gdes normativas
proéprias;

Il. escolher dirigentes, na forma do Estatuto e deste Regimento;

Il. administrar pessoal docente, discente e técnico-administrativo em educagao;

V. definir normas de selegdo, qualificagdo, avaliagdo, promogdo, licenciamento,
substituicdo, dispensa, exoneracdo e demissao de pessoal docente e técnico-
administrativo em educacao;

V. gerir recursos materiais;

VI. firmar contratos, acordos, convénios e instrumentos similares;

VII. estabelecer normas disciplinares a serem observadas por docentes, discentes e
técnico-administrativos em educacgao.

Art. 5. A autonomia de gestdo financeira e patrimonial consiste na capacidade de:

l. gerir recursos financeiros e patrimoniais préprios, recebidos em doacao ou gerados
por meio de suas atividades finalisticas;

Il. aprovar e executar planos, programas e projetos de investimento, referentes a obras,
servicos e aquisicdes em geral, bem como administrar rendimentos e deles dispor, na
forma da Lei;

[l elaborar e executar orgamentos anuais e plurianuais;




V. adotar regime contabil-financeiro que atenda as peculiaridades proprias de
organizagao e funcionamento;

V. receber subvengdes, doagdes, herancas, legados e cooperacao financeira resultantes
de convénios com entidades publicas e privadas, nacionais, estrangeiras e
internacionais;

VI. contrair empréstimos para atender as necessidades, observada a legislacao..

Art. 6. A UNIPAMPA é regida pelos seguintes principios:
l. formacao e produgdo do conhecimento orientadas pelo compromisso com o
desenvolvimento regional e a constru¢gao de uma sociedade justa e democratica;
Il. equidade no acesso e na continuidade dos estudos;
Il. liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o saber;
V. universalidade de conhecimentos, valorizando os saberes e praticas locais regionais;
V. pluralismo de ideias e concepg¢des académico-cientificas;

VI. gratuidade do ensino nos cursos de graduacao, mestrado e doutorado;
VII. democracia e transparéncia na gestao;
VIII. garantia de padrao de qualidade;

IX. indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.

Art. 7. A UNIPAMPA observara, em todas as suas instancias deliberativas, consultivas e
normativas, as seguintes orientagdes éticas e democraticas:
l. agir com ética, dignidade e respeito ao ser humano;
Il. cumprimento dos preceitos legais e normativos que regem o servigo publico e a
Universidade;
Il. publicidade dos atos e das informagdes;
V. planejamento e avaliagdo periddica de suas atividades;
V. estabelecimento de quérum minimo para o funcionamento dos conselhos e das
comissdes, de acordo com seus respectivos regimentos;

VI. garantia de representagdo dos segmentos da comunidade académica e externa nos
Conselhos;
VII. garantia de participagédo nas discussodes e decisoes.

Art. 8. Dada a estrutura originaria multicampi, a UNIPAMPA observara as seguintes diretrizes de
organizacéo:
l. unidade de administracdo e patrimdnio, com organizacao sistémica multicampi de
bibliotecas, laboratérios e outras instala¢des, equipamentos e tecnologias;
I. convergéncia de areas do conhecimento, nas Unidades Universitarias, abrangendo
ensino, pesquisa e extensao;
[l descentralizagdo de responsabilidades e competéncias de gestdo as Unidades
Universitarias e Orgdos Complementares;
V. cooperagdo entre as Unidades Universitarias e os Orgdos Complementares, visando
unidade de agao no desenvolvimento do Plano de Desenvolvimento Institucional e
economicidade na gestdo do corpo docente e técnico-administrativo em educacgao,
dos recursos materiais, tecnoldgicos e financeiros.

TITULO Il - DOS CONSELHOS E DAS COMISSOES SUPERIORES

Art. 9.  Sao 6rgaos da Administragdo Superior da UNIPAMPA:
l. Conselho Universitario;
1. Conselho Curador;
Il. Comissbes Superiores;




V. Reitoria.
Art. 10. Na&o é permitida a acumulagao de representagao dentro de um mesmo érgéo colegiado.

Art. 11. As sessdes de todos os o6rgdos colegiados sdo publicas, abertas a presenca da
comunidade universitaria e a pessoas interessadas, podendo ser transmitidas por tecnologias de
informagéo e comunicacgao.
§1. A manifestagdo, nas sessbes de quaisquer 6rgédos colegiados da Universidade, &
privativa dos membros do respectivo 6rgéo.
§2. O Presidente podera convidar pessoas nao integrantes aos 6rgaos colegiados, com a
finalidade de elucidar matérias, realizar homenagens ou distingdes.

CAPITULO | - DO CONSELHO UNIVERSITARIO

Art. 12. O Conselho Universitario (CONSUNI) é o 6rgao maximo da UNIPAMPA, com competéncias
doutrinarias, normativas, deliberativas e consultivas sobre a politica geral da Universidade, conforme
estabelece o Estatuto e este Regimento Geral.

Art. 13. Compdem o CONSUNI:
l. o Reitor, como Presidente, com voto de qualidade, além do voto comum;
Il. o Vice-Reitor, como Vice-Presidente;
[l os Diretores das Unidades Académicas;
V. os Pro-Reitores;
V. 1 (um) representante de cada uma das Comissdes Superiores;

VI. representantes dos docentes;
VII. representantes dos discentes da graduacao e da pds-graduagéo stricto sensu;
VIII. representantes dos servidores técnico-administrativos em educacgéo;

IX. representantes da comunidade externa.

§1. Os representantes dos discentes serao eleitos por seus pares, na forma estabelecida por
este Regimento Geral, com mandato de 1 (um) ano, sendo permitida uma recondugao
em mandatos sucessivos.

§2. Os representantes dos servidores docentes e dos servidores técnico-administrativos em
educacéo serdo eleitos por seus pares, na forma estabelecida pelo presente Regimento,
com mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida uma recondugdo em mandatos
SuCessivos.

§3. Os representantes da comunidade externa ser&o indicados, na forma estabelecida pelo
CONSUNI, por instituicdes, entidades, associa¢gdes ou empresas, de natureza publica ou
privada, entre pessoas que ndo pertengam aos quadros dos servidores ativos da
Universidade, com mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida uma recondugdo em
mandatos sucessivos.

§4. Os representantes das Comissdes Superiores sao escolhidos dentre os membros das
respectivas Comissdes, observando a ndo acumulagao de representagdes nos termos
deste Regimento Geral com mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida uma recondugéo
em mandatos sucessivos.

§5. Os membros eleitos para o CONSUNI tém os respectivos suplentes, também eleitos, que
0s substituem em caso de impedimento.

§6. O numero de assentos e a proporgao das representagdes na composicado do CONSUNI
serao definidos pelo Conselho Universitario, observada a legislacao.

Art. 14. O CONSUNI retine-se com quérum de metade mais 1 (um) de seus membros e delibera
por maioria absoluta dos presentes.




§1°
pauta-espeeifica. (Alterado pela Resolucdo CONSUNI/UNIPAMPA n°® 185, de 2017)

§1° O Conselho Universitario se reunira, ordinariamente, sob convocacado do Reitor, com
periodicidade bimestral, ou extraordinariamente, para tratar de assuntos urgentes, em
pauta especifica.

§2. O CONSUNI se reunira, excepcionalmente, sob convocagao de metade mais 1 (um) de
seus membros, quando houver recusa explicita do Reitor em convoca-lo.

§3. Em votagbes que exijam quérum qualificado, nos termos deste Regimento Geral, as
deliberagbes serdo tomadas por, no minimo, 2/3 (dois tercos) do total de seus membros.

§4. A convocacdo e a pauta de reunibes do CONSUNI serdo encaminhadas com
antecedéncia, em prazo a ser estabelecido regimentalmente.

Art. 15. Sao competéncias do CONSUNI:
l. estabelecer as politicas gerais da Universidade e supervisionar sua execugdo, em
consonancia com o disposto no Estatuto e neste Regimento Geral;
Il. aprovar o Plano de Desenvolvimento Institucional, o Projeto Pedagdgico Institucional
e as diretrizes de planejamento e orgamento plurianual;
1. deliberar sobre a criagdo, modificagcao e extingdo de 6rgaos universitarios;
V. fixar normas gerais a que se devam submeter as unidades universitarias e demais
orgaos;
V. avaliar o desempenho dos 6rgéos e servigcos da Universidade;
VI. deliberar sobre a variagdo patrimonial: aquisi¢do, construgdo, alienagdo de bens
imoveis, bem como doagbes e legados;
VII. deliberar sobre politica patrimonial e urbanistica da Universidade;
VIII. modificar o Estatuto e este Regimento Geral, com a aprovagédo de pelo menos 2/3
(dois tergos) de seus membros, convocados especialmente para este fim;
IX. elaborar, modificar e aprovar o seu préprio Regimento Interno;
X. aprovar os regimentos da Reitoria, de cada um dos Campus e dos demais 6rgaos,
bem como as modificagdes propostas;
XlI. julgar os recursos interpostos das decisdes do Reitor;
XIl. aprovar a concesséo de titulos e dignidades universitarias;
XIIl. deliberar sobre convénios e contratos;
XIV. aprovar as diretrizes relativas a retribuicao de servigos cobrados pela Universidade;
XV. aprovar a organizagéo administrativa;

XVI.  aprovar o quadro de pessoal docente e técnico-administrativo em educacéo, bem
como suas politicas de selecao, qualificagcao, avaliagao e mobilidade;

XVII. aprovar a criagao ou extingdo de cursos de graduagido e de pds-graduagédo, bem
como a alteragdo do numero total de vagas da Universidade nos cursos de
graduagdo, ouvidas as Comissbes Superiores, as Unidades e demais setores
envolvidos;

XMHE
3 i i itaria; (Alterado pela Resolucdo CONSUNI/UNIPAMPA n° 28,
de 2011)

XVIII. promover, na forma da Lei, com a presenga de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos
conselheiros, o processo de escolha do Reitor e do Vice-Reitor;

XIX. propor a destituicdo do Reitor ou Vice-Reitor, na forma da Lei, com aprovacao de pelo




menos 2/3 (dois tergos) dos conselheiros, em sessao especialmente convocada para
este fim;

XX. atuar como instancia recursal maxima no ambito da Universidade, bem como
convocar o exame e a deliberagéo sobre qualquer matéria de interesse institucional;

XXI. decidir sobre matéria omissa no Estatuto e nos diversos regimentos;
XXII. avaliar representacbes de outros orgdos colegiados da UNIPAMPA quando |he
couber a competéncia;
XXII. analisar vetos do Reitor;

XXIV.  aprovar, por maioria simples, a indicagdo de servidores externos ao quadro de
servidores ativos da Universidade para provimento das fun¢des da Reitoria;
XXV. avaliar e aprovar o afastamento do Reitor e do Vice-Reitor quando este exceder 30

(trinta) dias;

XXVI. analisar e dar parecer sobre a execugdo orcamentaria, findo o ano de exercicio
orgamentario;

XXVILI. aprovar o desligamento de discentes submetidos a san¢des oriundas de atos graves

contra o patriménio cientifico cultural e material da Universidade ou por agressodes
fisicas ou verbais a servidores;
XXVIII. homologar os resultados dos processos eleitorais realizados no &ambito da
UNIPAMPA,;
XXIX. convocar elei¢gdes para definigdo do substituto do Reitor.

Art. 16. O CONSUNI podera constituir Comissdes Permanentes e Especiais, conforme estabelecido
em seu Regimento Interno.

CAPITULO Il - DO CONSELHO CURADOR

Art. 17. O Conselho Curador (CONCUR) é o 6rgao superior de controle e fiscalizagdo da gestao
econdmico-financeira da UNIPAMPA, observada a legislagao.

Art. 18. Compdem o Conselho Curador:
l. 7 (sete) professores, eleitos na forma estabelecida por este Regimento Geral;

Il. 1 (um) representante estudantil, eleito na forma estabelecida por este Regimento
Geral;

Il 1 (um) representante dos servidores técnico-administrativos em educacéo, eleito na
forma estabelecida pelo por este Regimento Geral;

V. 1 (um) representante da comunidade externa regional, indicado na forma
estabelecida pelo CONCUR.

§1. Os membros do CONCUR nao poderao participar de quaisquer outros érgaos superiores
da Universidade ou exercer cargos de dire¢gao ou fungdes gratificadas.

§2. O mandato dos membros do CONCUR sera de 2 (dois) anos, salvo o do representante
discente, que sera de 1 (um) ano.

§3. Os membros do CONCUR, previstos nos incisos |, Il e lll, serao eleitos pelo CONSUNI
em processo orientado por edital préprio.

§4. Os membros do CONCUR terdo suplentes, indicados da mesma forma que os
representantes titulares e com o mesmo periodo de mandato.

§5. O Conselho Curador elegera seu Presidente e Vice-Presidente, dentre seus membros.

Art. 19. Sao atribuicdes do Conselho Curador:
l. emitir parecer sobre a proposta orgamentaria apresentada pela Reitoria antes de ser
aprovada pelo CONSUNI;
Il. fiscalizar a execugéo orgcamentario-financeira;




Il. examinar, a qualquer tempo, os documentos da contabilidade da Universidade;

V. apreciar atos que digam respeito a posi¢céo patrimonial da Universidade, incluidas as
aquisi¢des, gravacgodes, permutas, alienagdes de bens imdveis, bem como a aceitagcéo
de subvencdes, doacgdes, legados e a prestacdo de garantias para a realizagdo de
operagdes de crédito;

V. pronunciar-se sobre a prestagao de contas do Reitor e, quando for o caso, sobre as
contas da gestao dos diretores de Campus, dos érgaos suplementares e do Diretério
Central de Estudantes;

VI. emitir parecer sobre projetos submetidos pela Reitoria, que envolvam a utilizagdo de
fundos patrimoniais, operagdes de crédito ou a criacdo de fundos especiais, assim
como doagdes e legados para a Universidade;

VII. apreciar quaisquer outros assuntos que importem a fiscalizagdo econémico-financeira
e patrimonial;
VIII. elaborar o seu Regimento Interno, submetendo-o a aprovagédo do CONSUNI;
IX. escolher seu Presidente e Vice-Presidente, segundo estabelecido em seu Regimento
Interno.

Paragrafo unico. O CONCUR devera pronunciar-se, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, sobre
matéria compreendida neste artigo, que Ihe for submetida para apreciagao.

Art. 20. Os membros do Conselho Curador serdo eleitos pelo CONSUNI, em sessao especial
convocada para tal fim.

Art. 21. A representagdo discente podera ser indicada ao CONSUNI pela entidade de
representacao estudantil no ambito da UNIPAMPA.

CAPITULO il - DAS COMISSOES SUPERIORES

Art. 22. As Comissbes Superiores sdo 6rgdos consultivos, normativos e deliberativos, nas areas
especificas de suas respectivas competéncias.
Paragrafo Unico. As Comissdes Superiores incumbem-se da articulagdo e da unidade de sentido da
atividade finalistica da Universidade, sendo definidas como:
l. Comisséao Superior de Ensino;
Il. Comissao Superior de Pesquisa;
[l Comisséao Superior de Extensao.

Art. 23. As Comissdes Superiores deverao realizar a0 menos uma reunido plenaria por trimestre,
com a finalidade de dar cumprimento a articulagéo e a unidade de sentido da atividade finalistica da
Universidade.

Art. 24. As reunides e trabalhos das Comissdes Superiores deverdo ser, preferencialmente,
realizadas por meio de tecnologias de informag¢éo e comunicacgéo.

SECAOQ | - DA COMISSAO SUPERIOR DE ENSINO
Art. 25. Compdem a Comissao Superior de Ensino:

E os-Pré-Reitores-de-Graduacio-e- Pés-Graduacio:

. o Pré-Reitor de Graduacgao, Pro-Reitor de Pesquisa, Pds-Graduagado e Inovagéo e
Pro-Reitor de Extensdo e Cultura; Redacdo dada ela  Resolucdo
CONSUNI/UNIPAMPA n°® 347, de 2022)

Il. 1 (um) representante dos Coordenadores de Curso de graduagéo ou do Coordenador
Académico, por Campus, e 1 (um) representante dos Coordenadores de Curso de




§1.

§2.
§3.
§4.

§5.

§6.

§7.

poés-graduagao stricto sensu, por Campus, quando houver;

representacédo dos servidores técnico-administrativos em educagao integrantes da
Comissdo de Ensino dos Campus, eleitos entre seus pares pertencentes as
comissdes de ensino locais;

representacdo dos discentes integrantes da Comisséo de Ensino dos Campus, eleitos
entre seus pares pertencentes as comissdes de ensino locais.

Os Campus que tiverem 10 (dez) ou mais cursos, somando-se a graduagdo € a pos-
graduagéo stricto sensu, poderdo indicar mais 1 (um) Coordenador de Curso, de
graduagéo ou de pos-graduacao, a Comissao Superior de Ensino.

O Coordenador da Comissédo Superior de Ensino sera escolhido pelos seus membros,
dentre os Pro-Reitores de Graduacgéo e Pés-Graduacgao.

Os representantes dos servidores técnico-administrativos em educacgéo e dos discentes
serdo eleitos por seus pares, na forma estabelecida pelo presente Regimento Geral.

O mandato dos representantes dos servidores técnico-administrativos em educacao é de
2 (dois) anos, sendo permitida uma reconducdo, e o mandato dos representantes
discentes é de 1 (um) ano, sendo permitida uma recondugéo.

Os membros da Comissao Superior de Ensino, correspondentes aos incisos | e I, terao
substitutos definidos de acordo com este Regimento Geral ou com o Regimento Interno
do Campus e com o0 mesmo periodo de mandato dos titulares.

Os membros da Comissdo Superior de Ensino, correspondentes aos incisos Il e 1V,
terdo suplentes indicados da mesma forma que os representantes titulares e com o
mesmo periodo de mandato.

O numero de membros, correspondentes aos incisos lll e IV, deve obedecer a proporgao
estabelecida na legislagdo, visando manter o equilibrio entre representantes docentes e
nao-docentes.

Art. 26. Sao competéncias da Comissao Superior de Ensino, consultivas ao CONSUNI:

VI.

VII.

VIII.

XI.
XII.

propor a politica universitaria na area de ensino, de acordo com o Projeto
Institucional;

propor as diretrizes de ensino e as normas académicas;

analisar e emitir parecer sobre o calendario académico, elaborado pela Pré-Reitoria
de Graduagao;

analisar, em conjunto com as Comissbes Superiores de Pesquisa e Extensédo, as
demandas dos Campus em relagdo ao quadro docente e propor o quadro de pessoal
docente da UNIPAMPA e os limites de carga-horaria docente em atividades de
ensino, pesquisa e extensao;

propor normas, acompanhar e avaliar a mobilidade docente e discente;

analisar a criagdo ou extingdo de cursos de graduagédo e de pos-graduacao /afo e
stricto sensu;

analisar as propostas sobre o niumero de vagas para cada curso de graduagao e
programa de pos-graduacdo e dar parecer sobre o edital do processo de selegéo
para o ingresso nos referidos cursos e programas;

propor os requisitos minimos para o funcionamento de cada curso de graduagéo e
pbés-graduacgao lato sensu;

analisar e dar parecer sobre os Regimentos e normas a serem aprovados pelo
CONSUNI, nos assuntos de sua competéncia;

propor as normas da pds-graduagao stricto sensu e lato sensu;

elaborar a proposta do seu Regimento Interno, submetendo-a ao CONSUNI;

dar parecer sobre o projeto de avaliagao institucional proposto pela Comissao Propria
de Avaliagdo, na sua area de competéncia, e acompanhar os processos de avaliagdo
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das atividades de ensino, bem como os processos de reconhecimento dos cursos de
graduacao e de pds-graduagado em funcionamento na Universidade;

XIIl. assessorar a Reitoria em matéria de graduagao e pos-graduagao;

XIV. dar parecer, em conjunto com as Comissdes Superiores de Pesquisa e Extenséo,
sobre as normas de ingresso, regime de trabalho, avaliagdo para progresséo
funcional e qualificacdo dos docentes.

Paragrafo unico.O prazo maximo para manifestacdo nos assuntos de sua competéncia € de 90
(noventa) dias.

Art. 27. Sao competéncias normativas e deliberativas da Comissao Superior de Ensino:
. avaliar e emitir parecer sobre as alteragbes curriculares dos cursos de graduagao e

pos-graduacéo /ato e stricto sensu da Universidade;

Il. avaliar e emitir parecer sobre os projetos de ensino encaminhados pelos Conselhos
dos Campus;

1. decidir sobre recursos que lhe forem submetidos, em matéria de sua competéncia;

V. resolver 0os casos omissos, na sua area de competéncia;

V. homologar a revalidagéo de titulos de graduacgéo e de pds-graduagao;

VI. interpretar as normas de ensino em sua aplicagdo a casos concretos quando
solicitado por 6rgédo competente da Universidade;
VII. propor as pro-reitorias de Graduagdo e de Poés-Graduagdo agbes para o
desenvolvimento do ensino de graduagéao e de pds-graduacgao;
VIII. exercer outras competéncias relativas ao ensino, por delegacdo do CONSUNI.

Art. 28. A Comissdo escolhera, dentre seus membros, o seu representante no CONSUNI,
observada a impossibilidade do exercicio de dupla representacao.

SEGAOQ Il - DA COMISSAO SUPERIOR DE PESQUISA

Art. 29. Compdem a Comissao Superior de Pesquisa:
l. o Pré-Reitor de Pesquisa;

II. 1 (um) representante docente ou técnico-administrativo em educagdo, pertencente a
Comissao Local de Pesquisa, por Campus, ou o Coordenador Académico; (Redacao
dada pela Resolucdo CONSUNI/UNIPAMPA n° 410, de 2024)

[l representacdo dos servidores técnico-administrativos em educacdo integrantes da
Comissdo de Pesquisa dos Campus, eleitos entre seus pares pertencentes as
comissdes de pesquisa locais;

V. representacéo dos discentes integrantes das comissdes de pesquisa locais, eleitos
entre os representantes desta categoria;

§1. O Coordenador da Comissao Superior de Pesquisa sera o Pré-Reitor de Pesquisa.

§2. Os representantes dos servidores técnico-administrativos em educacao e dos discentes
sdo eleitos por seus pares, na forma estabelecida pelo presente Regimento.

§3. O mandato dos representantes dos servidores técnico-administrativos em educacao é de

2 (dois) anos, sendo permitida uma recondugdo, e o mandato dos representantes
discentes € de 1 (um) ano, sendo permitida uma recondugéo.

§4. Os membros da Comissado Superior de Pesquisa, correspondentes aos incisos | e I,
terdo substitutos definidos de acordo com este Regimento ou com o Regimento Interno
do Campus e com o mesmo periodo de mandato dos titulares.

§5. Os membros da Comissédo Superior de Pesquisa, correspondentes aos incisos Il e 1V,
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terdo suplentes indicados da mesma forma que os representantes titulares e com o
mesmo periodo de mandato.

§6. O numero de membros dos incisos lll e IV deve obedecer a proporcao estabelecida na
legislacéo, visando manter o equilibrio entre representantes docentes e ndo-docentes.

Art. 30. Sao competéncias da Comisséo Superior de Pesquisa, consultiva ao CONSUNI:
l. propor a politica universitaria na area de pesquisa, de acordo com o Projeto
Institucional;

Il. propor as diretrizes de pesquisa e as normas académicas;

[ll.  analisar, em conjunto com as Comissdes Superiores de Ensino e Extensao, as
demandas dos Campus em relagdo ao quadro docente e propor o quadro de pessoal
docente da UNIPAMPA e os limites de carga-horaria docente em atividades de
ensino, pesquisa e extensao;

V. analisar e dar parecer sobre o0s regimentos e normas nos assuntos de sua
competéncia;

V. elaborar a proposta do seu Regimento Interno, submetendo-a ao CONSUNI;

VI. avaliar e dar parecer sobre o0 uso da dotagao orgamentaria destinada as atividades de
pesquisa no ambito da Universidade;
VII. assessorar a Reitoria em matéria de pesquisa;
VIILI. dar parecer, em conjunto com as Comissdes Superiores de Ensino e Extensao, sobre

as normas de ingresso, regime de trabalho, avaliagao para progressao funcional e
qualificagdo dos docentes;

IX. decidir sobre recursos que lhe forem submetidos, em matéria de pesquisa;

X. resolver os casos omissos, na sua area de competéncia.

Paragrafo unico. O prazo maximo para manifestagdo nos assuntos de sua competéncia € de 90
(noventa) dias.

Art. 31. Sao competéncias deliberativas e normativas da Comissao Superior de Pesquisa:
I avaliar e emitir parecer sobre os projetos de pesquisa encaminhados pelos Conselhos
dos Campus;
Il propor as pro-reitorias de Graduacdo, Pés-Graduacdo e de Pesquisa agbes para o
desenvolvimento da pesquisa na UNIPAMPA,;
1. avaliar e emitir parecer sobre os relatérios parciais e finais dos projetos de pesquisa
encaminhados pelos Conselhos dos Campus;
V. deliberar sobre a criacdo ou extingdo de grupos de pesquisa coordenados por
pesquisadores da Universidade, certificando os grupos, quando for o caso;
V. acompanhar o desenvolvimento de atividades relativas aos editais ligados a pesquisa;

VI.  avaliar e dar parecer sobre atividades ligadas a iniciagcao cientifica no &mbito da
Universidade;
VII. decidir sobre recursos que lhe forem submetidos, em matéria de sua competéncia;
VIII. resolver os casos omissos, na sua area de competéncia;

IX. exercer outras competéncias relativas a pesquisa, por delegacdo do CONSUNI.

Art. 32. A Comissdo escolhera, dentre seus membros, o seu representante no CONSUNI,
observada a impossibilidade do exercicio de dupla representacao.

SECAO lll - DA COMISSAO SUPERIOR DE EXTENSAO
Art. 33. Compdem a Comissao Superior de Extensao:
l. o Pro-Reitor de Extenséao;
Il. 1 (um) representante docente ou técnico-administrativo em educagédo, pertencente a
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§1.
§2.

§3.

§4.

§5.

§6.

Comisséao Local de Extensao, por Campus, ou o Coordenador Académico;
representacédo dos servidores técnico-administrativos em educagao integrantes da
Comissdo de Extensdao dos Campus, eleitos entre seus pares pertencentes as
comissdes de extenséo locais;

representacado dos discentes integrantes das comissbes de extensdo locais, eleitos
entre os representantes desta categoria.

O Coordenador da Comissao Superior de Extensao sera o Pro-Reitor de Extensao.

Os representantes dos servidores técnico-administrativos em educagéo e dos discentes
sdo eleitos por seus pares, na forma estabelecida pelo presente Regimento.

O mandato dos representantes dos servidores técnico-administrativos em educacao é de
2 (dois) anos, sendo permitida uma reconducdo, e o mandato dos representantes
discentes é de 1 (um) ano, sendo permitida uma reconducéo.

Os membros da Comissao Superior de Extensdo, correspondentes aos incisos | e I,
terdo substitutos definidos de acordo com este Regimento ou com o Regimento Interno
do Campus e com o mesmo periodo de mandato dos titulares.

Os membros da Comissao Superior de Extensao, correspondentes aos incisos Ill e 1V,
terdo suplentes, indicados da mesma forma que os representantes titulares e com o
mesmo periodo de mandato.

O numero de membros dos incisos Ill e IV deve obedecer a proporcao estabelecida na
Legislagdo, visando manter o equilibrio entre representantes docentes e nao-docentes.

Art. 34. Sao competéncias da Comissdo Superior de Extensao, consultivas ao CONSUNI:

VI
VII.
VIII.

IX.
X.

propor a politica universitdria na area de extensdo, de acordo com o Projeto
Institucional;

propor as diretrizes de extensao e as normas académicas;

analisar em conjunto com as Comissdes Superiores de Ensino e Pesquisa as
demandas dos Campus em relagdo ao quadro docente e propor o quadro de pessoal
docente da UNIPAMPA e os limites de carga-horaria docente em atividades de
ensino, pesquisa e extensao;

analisar e dar parecer sobre os regimentos e normas nos assuntos de sua
competéncia;

elaborar a proposta do seu Regimento Interno, submetendo-a ao CONSUNI;

avaliar e dar parecer sobre o0 uso da dotagao orgamentaria destinada as atividades de
extensdo no ambito da Universidade;

assessorar a Reitoria em matéria de extenséo;

dar parecer, em conjunto com as Comissdes Superiores de Pesquisa e Ensino, sobre
as normas de ingresso, regime de trabalho, avaliagdo para progressao funcional e
qualificagdo dos docentes;

decidir sobre recursos que |he forem submetidos, em matéria de extensao;

resolver 0s casos omissos, na sua area de competéncia.

Paragrafo unico. O prazo maximo para manifestagdo nos assuntos de sua competéncia é de 90
(noventa) dias.

Art. 35. Sao competéncias deliberativas € normativas da Comissao Superior de Extenséo:

avaliar e emitir parecer sobre os projetos de extensdo encaminhados pelos
Conselhos dos Campus;

propor as pro-reitorias de Graduagdo, Pos-Graduagdo e Pesquisa agbes para o
desenvolvimento da extensao na UNIPAMPA,;

avaliar e emitir parecer sobre os relatérios parciais e finais dos projetos de extensao

13



encaminhados pelos Conselhos dos Campus;

V. acompanhar o desenvolvimento de atividades relativas aos editais ligados a
extensdo;

V. avaliar e dar parecer sobre atividades de iniciagdo e extensdo, no ambito da
Universidade;

VI. decidir sobre recursos que lhe forem submetidos, em matéria de sua competéncia;
VIL. resolver os casos omissos, na sua area de competéncia;
VIII. exercer outras competéncias relativas a extenséo, por delegacdo do CONSUNI.

Art. 36. A Comissdo escolhera, dentre seus membros, o seu representante no CONSUNI,
observada a impossibilidade do exercicio de dupla representacgéo.

TITULO Il - DO FUNCIONAMENTO DOS CONSELHOS E DAS COMISSOES SUPERIORES

CAPITULO | - DOS CONSELHOS SUPERIORES

SECAO | - DA CONVOCAGAO E DO QUORUM

Art. 37. O CONSUNI se reunira, em Sessdo Ordinaria, uma vez ao més, ou em Sessao
Extraordinaria a qualquer tempo, com a presenga de, no minimo, a metade mais 1 (um) de seus
membros.

Art. 38. O Conselho Curador se reunira, em Sessao Ordinaria, uma vez ao quadrimestre, ou em
Sessédo Extraordinaria a qualquer tempo, com a presenga de, no minimo, a metade mais 1 (um) de
seus membros.

Art. 39. A convocagdo para as reunides ordinarias e extraordinarias do CONSUNI e do Conselho
Curador se fara, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, por parte da Presidéncia do Conselho
ou por parte de metade mais 1 (um) de seus membros, quando houver recusa explicita da
Presidéncia do Conselho em convoca-lo.
§1. A convocagao devera indicar a pauta dos assuntos a serem tratados e devera estar
acompanhada dos documentos a serem analisados.
§2. Em caso de urgéncia, a ser justificado no inicio da reunido, o prazo de convocacgao
podera ser reduzido.

Art. 40. O comparecimento as reunides do CONSUNI e do Conselho Curador é obrigatério e
prioritario em relagdo a qualquer outra atividade administrativa de ensino, pesquisa ou extensédo na
Universidade.

§1. O conselheiro que nédo puder estar presente em reunido convocada tera por obrigacao
informar a seu suplente e ao secretario do respectivo conselho sobre seu impedimento e
necessidade de substituicdo, até 24 (vinte e quatro) horas antes do horario definido para
a reunido.

§2. Perdera o mandato aquele que, sem causa justificada, faltar a mais de 2 (duas) reunibes
consecutivas ou a 4 (quatro) alternadas do Conselho em que tem assento, ou aquele
que tiver sofrido penalidade administrativa na forma da Lei ou estabelecida neste
Regimento Geral.

SECAO Il - DA PRESIDENCIA

Art. 41. Na falta ou impedimento do Reitor, a Presidéncia do CONSUNI cabera ao Vice-Reitor e, na
auséncia deste, ao membro do CONSUNI mais antigo no magistério superior da Universidade e, em
caso de igualdade de condigdes, ao mais antigo no magistério superior federal.
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Art. 42. A definigdo da Presidéncia do Conselho de Curadores e da forma de substituicdo legal
deste sera feita no Regimento Interno deste Conselho.

Art. 43. O Presidente do CONSUNI e do Conselho Curador terdo direito a voto de qualidade, além
do voto comum.

SEGAO Il - DOS VETOS

Art. 44. O Reitor podera vetar total ou parcialmente as decisbes do CONSUNI, até 10 (dez) dias
Uteis apds a sessdo em que tenham sido tomadas, convocando imediatamente o mesmo Conselho
para dar conhecimento do veto.

§1. A apreciacao do veto devera ser realizada na primeira sessao ordinaria imediatamente
subsequente ou em reuniao extraordinaria.

§2. A rejeicdo do veto do Reitor, pelo CONSUNI, s6 se dard por quérum qualificado e
importara em aprovacao definitiva da decisdo, voltando ao Reitor para os devidos
encaminhamentos.

§3. A manutencgao do veto possibilitara a apresentacao de novas propostas sobre a matéria.

SEGCAO IV — DOS PROCEDIMENTOS DOS CONSELHOS SUPERIORES

Art. 45. Os Conselhos Superiores estabelecerdo normas complementares que definirdo seu
respectivo funcionamento.

CAPITULO Il - DAS COMISSOES SUPERIORES

SECAOQ | - DA CONVOCACAO E DO QUORUM

Art. 46. As Comissdes Superiores se reunirdo em sessao ordinaria, uma vez ao trimestre, ou em
sessao extraordinaria a qualquer tempo, com a presenga de, no minimo, a metade mais 1 (um) de
seus membros.

Art. 47. A convocagado das ComissGes Superiores para a reunido sera feita pelo seu Coordenador
ou por metade mais 1 (um) de seus membros, se 0 mesmo se negar a fazé-lo, por escrito, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

§1. A convocacgao devera indicar a pauta dos assuntos a serem tratados e devera estar
acompanhada de material para estudo, quando for o caso.

§2. Em caso de urgéncia, a ser justificado no inicio da reunido, o prazo de convocagéo
podera ser reduzido.

§3. O membro da Comissao Superior que nao puder estar presente, em reunidao convocada,
tera por obrigacdo informar a seu suplente e ao Coordenador da Comissdo Superior
sobre seu impedimento e necessidade de substituicdo, até 24 (vinte e quatro) horas
antes do horario definido para a reunido.

§4. Perdera o mandato aquele que, sem causa justificada, faltar a mais de 2 (duas) reunides
consecutivas ou a 4 (quatro) alternadas da Comissdo Superior em que tem assento ou
tiver sofrido penalidade administrativa na forma da Lei ou aquelas estabelecidas neste
Regimento.

SEGAO Il - DA COORDENACAO

Art. 48. Na falta ou impedimento do Coordenador da Comissao Superior, assumira a coordenagao
seu substituto, escolhido na forma definida por seu Regimento Interno.

Art. 49. O Coordenador da Comissao tera direito a voto de qualidade, além do voto comum.
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SECAO lll - DOS VETOS

Art. 50. O Reitor podera vetar total ou parcialmente as decisdes das Comissdes Superiores até 10
(dez) dias uteis apds a reunido em que tenham sido tomadas, informando imediatamente, por escrito,
0s motivos que levaram ao veto.

§1.
§2.
§3.

E facultado ao Reitor delegar ao Vice-Reitor atribuicdes constantes neste artigo.
O veto possibilitara a apresentagdo de novas propostas sobre a matéria.
Sobre o veto do Reitor, cabe recurso ao CONSUNI.

SEGAO IV — DOS PROCEDIMENTOS DAS COMISSOES SUPERIORES

Art. 51. As Comissbes Superiores estabelecerdo normas complementares que definirdo seu
respectivo funcionamento.

TITULO IV - DOS ORGAOS EXECUTIVOS

CAPITULO | - DA REITORIA

Art. 52. A Reitoria, exercida pelo Reitor, € o 6rgdo executivo de planejamento, coordenagao,
supervisao, avaliagdo e controle de todas as atividades universitarias.

Art. 53. A Reitoria compreende: o Gabinete do Reitor; as Pré-Reitorias; a Consultoria Juridica; os
Orgaos Suplementares e as Assessorias Especializadas.

§1.

§2.

Os titulares dos 6rgédos da Reitoria deverdo ser escolhidos dentre os integrantes do
quadro de servidores ativos da Universidade, sendo suas designagdes ou nomeagoes
feitas pelo Reitor de acordo com os dispositivos fixados neste Regimento Geral e nos
regimentos dos respectivos 6rgdos, quando houver.

Nos casos em que o provimento das fungbes da Reitoria seja feito a partir da indicacao
de servidores externos ao quadro de servidores ativos da Universidade, a designagéo ou
nomeacao destes tera que ser aprovada pelo CONSUNI, por maioria simples.

Art. 54. O Reitor é o dirigente maximo da Universidade e seu representante legal em todos os atos e

efeitos.
§1.
§2.

§3.

O mandato do Reitor sera exercido por docente em regime de dedicagao exclusiva.

O Reitor ndo podera, sob pena de perda do mandato, afastar-se do cargo por periodo
superior a 120 (cento e vinte) dias consecutivos, salvo os casos de licengas e
afastamentos previstos em lei.

O afastamento do Reitor e do Vice-Reitor, por periodo superior a 30 (trinta) dias,
dependera de aprovagao do CONSUNI.

Art. 55. Compete ao Reitor:

l.
Il.
I
V.
V.

VI

VII.

administrar e representar a Universidade;

coordenar, fiscalizar e superintender todas as atividades universitarias;

nomear e empossar os Diretores, Coordenadores Académicos e Coordenadores
Administrativos das Unidades Universitarias, em sesséao publica;

escolher, nomear e empossar os Pro-Reitores e demais ocupantes dos cargos da
estrutura da Reitoria;

dar cumprimento as deliberacdes do CONSUNI e do Conselho Curador da
Universidade;

praticar os atos pertinentes ao provimento e a vacancia dos cargos do quadro de
pessoal docente e técnico-administrativo em educagédo da Universidade, bem como
os relativos ao pessoal temporario;

supervisionar todos os 6rgaos, atos e servicos da Universidade, para garantir
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VIII.

XL

XII.

XI1.

XIV.

XV.
XVI.
XVILI.

XVIIL.

regularidade, eficiéncia, eficacia, disciplina e decoro;

conferir graus, diplomas, titulos e dignidades universitarias;

presidir os atos de colagbes de grau, a entrega de diplomas, titulos e dignidades
universitarias, podendo delegar tais atribuicbes a dirigentes da Administracéo
Superior ou das Unidades Universitarias;

elaborar e submeter & aprovacdo do CONSUNI o Plano Institucional, o Plano de
Gestao, os planos anuais e os orcamentos anuais da Universidade;

apresentar, anualmente, ao Conselho Curador a proposta orgamentaria e a prestacao
de contas da Universidade;

submeter a apreciacdo do Conselho Curador projetos que envolvam utilizagdo de
fundos patrimoniais, operag¢des de crédito e criagao de fundos especiais, assim como
doacgdes e legados para a Universidade;

assinar convénios, contratos, acordos e ajustes, inclusive os que incluam intervengao
ou participagdo das unidades universitarias e de outros 6rgdos da Universidade;
convocar as eleicdes para designacdo dos representantes discentes, docentes e
servidores técnico-administrativos no CONSUNI, Conselho Curador e Comissdes
Superiores;

delegar poderes ao Vice-Reitor, Pré-Reitores e demais servidores da Universidade;
exercer o poder disciplinar;

vetar total ou parcialmente as decisdes do CONSUNI, até 10 (dez) dias Uteis apds a
sessdao em que tenham sido tomadas, convocando imediatamente o mesmo
Conselho para dar conhecimento do veto;

exercer as demais atribuigbes inerentes a funcéo executiva de Reitor.

Paragrafo Unico. E facultado ao Reitor delegar ao Vice-Reitor atribuigdes constantes neste artigo.

Art. 56. Ao Vice-Reitor compete:

coordenar e superintender as atividades da Vice-Reitoria, bem como exercer as
fungdes definidas no Estatuto, neste Regimento Geral e nos atos de delegacao
baixados pelo Reitor;

substituir o Reitor nos afastamentos temporarios e impedimentos eventuais.

Art. 57. O Gabinete do Reitor tem por finalidade garantir apoio técnico e administrativo as atividades
do Reitor e do Vice-Reitor.

Art. 58. As Pré-Reitorias integram a estrutura da Reitoria e serdo coordenadas e superintendidas
por Pré-Reitores nomeados e empossados pelo Reitor.

Art. 59. Além das atribuicdes especificas a serem definidas pelo Regimento Interno da Reitoria, sdo
atribuigbes basicas de cada Pro-Reitoria em suas respectivas areas de competéncia:

l.
Il.
.
V.

V.

assessorar a Reitoria no estabelecimento das politicas institucionais;

formular diagnésticos dos problemas da UNIPAMPA;

elaborar as propostas de implementagao das politicas institucionais;

assessorar os 0rgdos colegiados e comissdes superiores nos processos de
deliberagéo sobre a politica de atuagao;

coordenar as atividades dos 6rgdos responsaveis pela execucdo da politica de
atuagao.

Art. 60. A Consultoria Juridica tem por finalidade o assessoramento juridico da administragéo da
Universidade visando zelar pelo cumprimento da legislagdo e normas institucionais e daquelas
emanadas do poder publico.

17



Art. 61. Os Orgdos Suplementares destinam-se a cumprir objetivos especiais de natureza cientifica,
técnica, cultural, recreativa e de assisténcia a comunidade universitaria.

Art. 62. As Assessorias Especiais tém a finalidade de cumprir objetivos especiais de assessoria do
Reitor e da Universidade.

Art. 63. Os o6rgdos que compdem a Reitoria poderdo ser criados, modificados ou extintos, por
iniciativa da Reitoria com aprovagdo do CONSUNI.

Paragrafo unico. As assessorias especiais poderao ser criadas, modificadas ou extintas, a critério do
Reitor.

Art. 64. A estrutura e as atribuicdes da Reitoria serdo definidas no Regimento Interno desta.

CAPITULO Il - DAS UNIDADES UNIVERSITARIAS

SEGCAO | - DA CONCEPCAO

Art. 65. As Unidades Universitarias da UNIPAMPA sao designadas como Campus, sendo o 6rgao
de base, constitutivo da estrutura multicampi da Universidade, para todos os efeitos de organizagao
administrativa e didatico-cientifica, dotado de servidores docentes e técnico-administrativos em
educacédo, com a responsabilidade de realizar a gestdo do ensino, da pesquisa e da extenséo.

SEGAO Il - DO CONSELHO DO CAMPUS

Art. 66. O Conselho do Campus é 6rgao normativo, consultivo e deliberativo no dmbito da Unidade
Universitaria.

Art. 67. Compdem o Conselho do Campus:
l. o Diretor;
1. o Coordenador Académico;
Il. o Coordenador Administrativo;
V. os coordenadores de cursos de graduagao oferecidos pelo Campus;
V. os coordenadores de curso de pos-graduacao stricto sensu oferecidos pelo Campus;

VI. 0 Coordenador da Comisséo de Pesquisa;
VILI. o Coordenador da Comissao de Extenséo;
VIII. a representagao dos docentes;

IX. a representacgao dos técnico-administrativos em educacgéao;
X. a representacgao dos discentes;
XI. 1 (um) representante da comunidade externa.

§1. O numero de assentos e a proporcao das representacdes na composi¢cao do Conselho
do Campus serao definidos pelo préprio Conselho do Campus, observada a legislagao.

§2. Os representantes indicados nos incisos VIII, IX e X serdo eleitos por seus pares, para
um mandato de 1 (um) ano.

§3. O representante da comunidade externa sera escolhido de acordo com as regras
estabelecidas no regimento interno do Conselho do Campus.

§4. Cada um dos membros eleitos do Conselho do Campus tera um suplente, escolhido da
mesma forma que os representantes titulares e com o mesmo periodo de mandato.

Art. 68. Compete ao Conselho do Campus:
l. exercer em carater superior, dentro da Unidade, as fungdes normativas e
deliberativas, estabelecendo as diretrizes para as atividades de ensino, pesquisa e
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VI.

VII.

VIII.

XI.
XIl.

XMI.

XIV.

XV.

XVI.
XVII.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXII.

XXIV.
XXV.

extenséo;

elaborar e modificar o Regimento do Campus, em sesséo especialmente convocada
para este fim, com aprovagédo de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos presentes, para
posterior aprovagao do CONSUNI;

estabelecer, em consondncia com as normas superiores da Universidade,
regulamentos e instrugdes para os 6rgaos e atividades do Campus;

homologar decisées tomadas por 6érgdos e setores do Campus, quando esta
providéncia for exigida regimentalmente;

delegar competéncias a outras instancias deliberativas no ambito do Campus;
apreciar o plano de gestdo quadrienal, bem como o plano anual de atividades, a
proposta orgamentaria anual e o relatério anual do Campus;

apreciar propostas de criagdo de cursos de graduagao e pods-graduagcdo a serem
coordenados pelo Campus;

apreciar os projetos de ensino, pesquisa e extensdo, promovendo a articulacdo e a
compatibilizagcao das atividades do Campus;

avaliar o desempenho global do Campus e de suas principais atividades;

propor a realizagdo de concursos para docentes e técnico-administrativos em
educagéo, na forma prevista no presente Regimento Geral e de acordo com o Plano
de Desenvolvimento Institucional e demais diretrizes da Universidade;

aprovar os integrantes das comissdes examinadoras dos concursos para docentes;
acompanhar a implementagao e avaliar as politicas de desenvolvimento de pessoal
adotadas pela Universidade, no ambito do Campus;

pronunciar-se a respeito da distribuicio de encargos docentes e técnico-
administrativos em educagéo e dos critérios em casos de remocéo, redistribuicdo e
cedéncia de servidores;

aprovar os resultados de processos de consulta a comunidade académica para a
escolha dos cargos e fun¢des de dire¢do e coordenacgao, no ambito do Campus;
propor ao CONSUNI a criagdo de Orgdos Auxiliares vinculados ao Campus, para
colaborar no ensino, na pesquisa, na extensao e na preservagao de bens culturais;
propor ao CONSUNI a concesséo de titulos e dignidades universitarias;

instituir mengbes de mérito a membros da comunidade académica em atividades do
ambito do Campus, na forma regimental;

manifestar-se sobre qualquer matéria da competéncia do Diretor, quando por ele
solicitado;

propor a destituicdo do Diretor, Coordenador Académico ou Coordenador
Administrativo, na forma da Lei, com aprovacéo de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos
Conselheiros, em sessdo especialmente convocada para este fim;

criar, fundir e extinguir, a partir das necessidades do Campus, comissées especiais
para tratar de questdes de planejamento e acompanhamento de atividades
administrativas e académicas;

reunir-se ordinariamente 1 (uma) vez por més e extraordinariamente, sempre que
convocado;

analisar e dar parecer sobre os pedidos de destituicdo do Diretor, Coordenador
Académico ou Coordenador Administrativo das Unidades Universitarias, com
aprovagao de pelo menos 2/3 (dois tergos) dos conselheiros;

atuar como instancia recursal maxima no dmbito da Unidade, bem como avocar o
exame e a deliberacao sobre qualquer matéria de interesse do Campus;

decidir sobre matéria omissa no seu Regimento;
zelar pelo cumprimento da legislacdo e das normas institucionais.
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SECAO lIl - DA DIRECAO DE CAMPUS

Art. 69. A Direcdo da Unidade Universitaria, integrada por Diretor, Coordenador Académico e
Coordenador Administrativo, € o 6rgdo executivo que coordena e superintende todas as atividades do
Campus.

§1

§2.

§3.

§4.

§5.

O Diretor sera substituido, em seus afastamentos temporarios e impedimentos
eventuais, pelo Coordenador Académico; na falta deste, pelo membro do Conselho do
Campus que for mais antigo no magistério superior da Universidade e, em caso de
igualdade de condigbes, pelo mais antigo no magistério superior federal.

Os cargos de Diretor e Coordenador Académico cabem a docentes da carreira federal do
magistério superior, escolhidos por meio de consulta a discentes, servidores docentes e
técnico-administrativos em educagdo, para mandato de 4 (quatro) anos.

Os cargos de Diretor e Coordenador Académico serdo exercidos em tempo integral por
docentes em regime de dedicagao exclusiva.

O Diretor de Campus e o Coordenador Académico, no exercicio de seu mandato,
poderao também ministrar aulas no ensino de graduacgao, limitado ao maximo de 8 (oito)
horas-aula semanais e de acordo com a oferta de disciplinas programadas em cada
semestre.

O cargo de Coordenador Administrativo cabe a servidor técnico-administrativo em
educacado escolhido por meio de consulta aos docentes, técnico-administrativos em
educacao e discentes, para mandato de 4 (quatro) anos.

Art. 70. Compete ao Diretor:

Art. 71.

VL.

VII.

VIII.

XI.

representar e superintender as atividades, atos e servigos dos érgaos administrativos
e académicos do Campus, em consonancia com as orientagbes fixadas pelo
Conselho do Campus;

cumprir e fazer cumprir as determinagbes contidas no Estatuto, neste Regimento
Geral e no Regimento do Campus, bem como as normas editadas pelo CONSUNI,
pelas Comissdes Superiores e as deliberagbes do Conselho do Campus;

elaborar e submeter ao Conselho do Campus, em consonancia com as normas
estabelecidas pelo CONSUNI, o Plano de Gestdo, o Plano Anual de Atividades e o
Relatério Anual do Campus, contendo a prestacao de contas;

submeter ao Conselho do Campus as diretrizes e o orgamento anual da Unidade
Universitaria;

promover a compatibilizagdo das atividades académicas e administrativas do Campus
e destas com as dos outros 6rgaos da Universidade;

exercer o controle disciplinar sobre docentes, discentes e servidores técnico-
administrativos em educacao que desempenham atividades no Campus, ouvidas as
chefias imediatas;

convocar e presidir as reunides do Conselho do Campus, com direito a voto, inclusive
o de qualidade;

decidir ad referendum do Conselho do Campus, em situagdes de urgéncia e no
interesse das atividades da Unidade Universitaria;

delegar atribuigbes ao Coordenador Académico e ao Coordenador Administrativo;
cumprir as atribui¢gdes explicitas e restritivas que lhe forem delegadas pelo Reitor;
convocar e presidir reunides plenarias periédicas com os docentes, técnico-
administrativos e discentes do Campus a fim de discutir assuntos académicos, de
planejamento e gestao.

O Coordenador Administrativo e o Coordenador Académico serdo substituidos, em seus
impedimentos temporarios, respectivamente por técnico e docente indicados pelo diretor para tal fim.
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Art. 72. Em caso de vacancia ou impossibilidade de provimento regular, os cargos de Diretor,
Coordenador Académico ou Coordenador Administrativo serdo providos interinamente por
designagao do Reitor da Universidade.

§1. O Diretor sera substituido pelo Coordenador Académico e na falta deste pelo membro do
Conselho do Campus que for mais antigo no magistério superior da Universidade e, em
caso de igualdade de condi¢des, pelo mais antigo no magistério superior federal.

§2. Cabe ao Conselho de Campus a aprovacdo do Coordenador Académico ou
Coordenador Administrativo interino indicado pelo Diretor.

§3. No caso de vacancia, devera haver eleigdo para o provimento do cargo, no periodo
restante, se este for maior do que a metade do mandato original.

Art. 73. Os membros da Diregdo do Campus nao poderao afastar-se por mais de 120 (cento e vinte)
dias consecutivos do cargo, sob pena de perda de mandato, salvo nas licengcas e afastamentos
previstos em lei.

Paragrafo unico. O afastamento do Diretor, do Coordenador Académico ou do Coordenador
Administrativo, por periodo superior a 30 (trinta) dias, em casos ndo previstos em lei, dependera de
aprovacgao do Conselho do Campus.

Art. 74. Em situagbes de urgéncia e no interesse da Unidade, o Diretor podera tomar decisdes ad
referendum do Conselho de Campus.

Paragrafo unico. O Conselho de Campus apreciara o ato na primeira sessdo subsequente e a nao-
ratificagdo deste podera acarretar, a critério do Conselho, a nulidade e a ineficacia da medida, desde
o inicio de sua vigéncia.

SECAOQ IV - DA COORDENAGAO ACADEMICA

Art. 75. A Coordenacdo Académica compete coordenar o planejamento, o desenvolvimento e a
avaliagao das atividades académicas do Campus.

Art. 76. Compoem a Coordenagédo Académica:
l. o Coordenador Académico;
Il. a Secretaria Académica;
1. as Comissoes de Ensino, de Pesquisa e de Extenséo locais;
V. os Coordenadores de Curso;
V. a Biblioteca do Campus;
VI. os laboratérios e outras dependéncias dedicadas as atividades de ensino, pesquisa e
extensao;
VII. 0 Nucleo de Desenvolvimento Educacional (NuDE). (Incluido pela Resolucéo
CONSUNI/UNIPAMPA n° 112, de 2015)

Art. 77. Sao atribuicbes do Coordenador Académico executar as atividades necessarias a
consecugao das finalidades e objetivos da Universidade, dentre elas:
l. substituir o Diretor em suas auséncias ou impossibilidades;
Il. coordenar as atividades da Secretaria Académica, responsabilizando-se pelo registro
e controle da vida académica do Campus, nas suas diversas formas, principalmente
aquelas inerentes ao ensino, pesquisa e extensao;
M. zelar pela indissociabilidade das atividades institucionais de ensino pesquisa e
extensao por meio da articulagdo das Comissdes de Ensino, Pesquisa e Extenséo do
Campus;
V. desenvolver as agdes para a efetivagdo do planejamento institucional, zelando pela
qualidade das agdes e servigos, no seu ambito de atuagao;
V. propor ao Conselho do Campus, anualmente, o calendario académico do Campus,
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VI

VII.

VIII.

XL

XIl.

X1,

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVII.
XIX.

XX.
XXI.

com base no calendario da UNIPAMPA, responsabilizando-se por sua execugao;
encaminhar ao Conselho do Campus a proposta semestral de horarios de aulas e de
funcionamento da Biblioteca, Secretaria Académica e Laboratérios, elaborada de
forma articulada com as Comissdes de Ensino, Pesquisa e Extensao;

supervisionar o processo relativo a proposi¢ao, discussao e aprovacgao dos planos de
ensino;

supervisionar a coleta e organizagao das informagbes necessarias para 0s processos
de avaliacao institucional interna e externa com a cooperagao dos coordenadores dos
cursos, no ambito da Coordenacédo Académica;

emitir atestados e certificar documentos relativos as informagbes sobre sua guarda,
inclusive pertinentes aos estagios conveniados;

firmar termos de compromissos relativos a estagios;

colaborar na organizagdo das solenidades de colagdo de grau e outras relativas a
vida académica do Campus, assessorado por sua equipe e pelos coordenadores de
curso envolvidos no processo, respeitando as normas e orientagdes relativas aos
protocolos desses eventos;

coordenar a atribuicdo de encargos de ensino, pesquisa e extensdo aos docentes em
exercicio no Campus, inclusive as de substituicdo temporaria, articulado com os
coordenadores de curso;

planejar e coordenar a utilizagdo dos espagos necessarios a execugao das atividades
académicas em consonancia com a Coordenagado Administrativa;

cumprir e fazer cumprir as normas constantes do Estatuto e deste Regimento Geral,
no Regimento do Campus, bem como as da legislagéo pertinente;

encaminhar ao Conselho do Campus, para apreciagao, os projetos de cursos novos e
projetos de pesquisa e extens&do que precisem dessa instancia;

superintender e executar a avaliagdo dos servidores docentes e dos servidores
técnico-administrativos vinculados a Secretaria Académica, Biblioteca e aos
laboratérios de ensino e de pesquisa, conforme normativa da Universidade;

manifestar-se nos pedidos de afastamento dos docentes e técnico-administrativos em
educacéo vinculados a Secretaria Académica, Biblioteca, aos laboratérios de ensino
e de pesquisa e ao NuDE, para apreciagao do Conselho do Campus; (Alterado pela
Resolugdo CONSUNI/UNIPAMPA n° 112, de 2015)

adotar as medidas pertinentes nos pedidos de licenga discente;

planejar e implementar o Plano de Gestdo em articulagdo com o Diretor e com o
Coordenador Administrativo;

indicar os docentes responsaveis pelas disciplinas dos cursos;

coordenar as atividades do NuDE, garantindo o desenvolvimento das agbes relativas
a assisténcia estudantil e aos assuntos comunitarios, ao apoio pedagdgico e a
inclusdo e acessibilidade pedagdgica e atitudinal. (Incluido pela Resolucéo
CONSUNI/UNIPAMPA n°® 112, de 2015)

SEGCAO V - DA COORDENACAO ADMINISTRATIVA

Art. 78. A Coordenacdo Administrativa compete coordenar o planejamento, o desenvolvimento e a
avaliagéo das atividades administrativas do Campus.

Art. 79. Compdem a Coordenagédo Administrativa:

o Coordenador Administrativo;
a Secretaria Administrativa;

22



.
V.
V.
VI
VII.

o Setor de Orgamento e Finangas;

o Setor de Material e Patrimonio;

o Setor de Pessoal;

o Setor de Infraestrutura;

o Setor de Tecnologia de Informagao e Comunicagdo do Campus.

Art. 80. Sao atribuicdes do Coordenador Administrativo:

V.

V.

VI.

VII.
VIII.

XI.

XIl.

XII.

coordenar as atividades administrativas e de infraestrutura do Campus;

desenvolver as agdes para a efetivagdo do planejamento institucional, zelando pela
qualidade das agdes e servigos, no seu ambito de atuacao;

oferecer servigos técnico-administrativos que contribuam para a qualidade das
atividades académicas e administrativas;

superintender e executar a avaliagdo dos servidores técnico-administrativos
vinculados a Coordenagédo Administrativa, conforme normativa da Universidade;
supervisionar a coleta e organizagao das informacgdes necessarias para 0s processos
de avaliagao institucional interna e externa com a cooperagéo dos servidores técnico-
administrativos sob sua tutela, no dambito da Coordenagdo Administrativa;

colaborar na elaboragcado de projetos com vistas ao desenvolvimento das atividades
académicas e administrativas;

organizar as atividades administrativas sob sua responsabilidade;

planejar e implementar o Plano de Gestdo em articulagdo com o Diretor e com o
Coordenador Académico;

promover a gestdo pela qualidade no Campus, estimulando a participagdo dos
servidores e colaboradores na implantacdo e adaptacdo de métodos de trabalho
direcionados a exceléncia e ao alcance dos objetivos institucionais, buscando a
satisfacdo e valorizagao dos ativos intelectuais;

promover acdes de estimulo, apoio e qualificacdo do corpo técnico-administrativo;
coordenar e manter controle sistematico sobre os servigos terceirizados prestados ao
Campus;

exercer as demais atribuicbes inerentes a funcdo executiva de Coordenador
Administrativo;

manifestar-se sobre os pedidos de afastamento dos servidores sob sua coordenagao,
para deliberacdo do Conselho do Campus.

SEGCAO VI - DA COMISSAO DE ENSINO DOS CAMPUS

Subsecao | - Da concepgéao

Art. 81. A Comissdo de Ensino tem por finalidade planejar e avaliar as atividades de ensino do
Campus, zelando pela articulagdo dessas atividades com as de pesquisa e extensao.

Subsecéao Il - Da composigao
Art. 82. Compdem a Comissao de Ensino do Campus:

V.
V.
VI
VII.

VIII.

§1.

0 Coordenador Académico, como membro nato;

os Coordenadores de Curso de Graduagédo, como membros natos;

os Coordenadores de Curso de Pés-Graduagéo /ato e stricto sensu, como membros
natos;

0 Coordenador da Comisséo de Pesquisa;

o Coordenador da Comissao de Extenséo;

a representacgao docente;

a representagao dos servidores técnico-administrativos em educacgao vinculados a
coordenacgao académica;

a representagao discente.

A composicdo da Comissédo de Ensino podera, a critério do Conselho do Campus, ser
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acrescida de representagao por area do conhecimento.
§2. O numero de assentos e a proporcionalidade das representagées na composicdo da
Comisséao de Ensino serao definidos pelo Conselho de Campus, observada a legislagao.

Art. 83. A Comisséo de Ensino elegera, dentre os membros previstos nos incisos I, Il e lll, o seu
coordenador.

Paragrafo unico. As substituigdes do Coordenador da Comissdo, em seus impedimentos eventuais,
bem como a forma de funcionamento das reunides serdo definidas no Regimento da Comisséo.

Art. 84. A eleicdo das representagdes dos docentes, técnicos e discentes devera ser definida no
Regimento da Comisséo.

Subsecao lll - Da competéncia
Art. 85. Sao competéncias das Comissdes de Ensino dos Campus:
I propor o plano anual de trabalho relativo ao ensino em consonancia com o Projeto
Institucional,
Il. planejar e supervisionar o processo de avaliagdo das atividades de ensino
desenvolvidas pelos docentes, com base no plano de atividades;
1. avaliar a proposta de projeto pedagogico de cada curso e remeté-la ao Conselho do
Campus, acompanhada de parecer;
V. propor plano de capacitagdo docente do Campus em consonancia com o Programa
de Capacitagcédo de Pessoal da Universidade;
V. propor ao Conselho do Campus critérios para definicdo do perfil das vagas docentes
para concurso;

VI. propor ao Conselho do Campus a abertura de concurso para admissao de docentes;

VILI. definir a necessidade de contratagdo de professor substituto, encaminhando o
processo para o Conselho do Campus;

VIII. outras competéncias decorrentes do regimento dos Campus e ainda aquelas

estabelecidas no ambito da Universidade;

IX.  aprovar a oferta curricular e o plano de encargos docentes por periodo letivo.

(Redacéao dada pela Resolugdo CONSUNI/UNIPAMPA n°® 356, de 2022)
SEgAO VIl - DA COMISSAO DE PESQUISA DOS CAMPUS

Subsecdo | - Da concep¢ao
Art. 86. A Comissao de Pesquisa tem por finalidade planejar e avaliar as atividades de pesquisa do
Campus, zelando pela articulagao dessas atividades com as de ensino e extensao.

Subsec¢éao Il - Da composi¢ao
Art. 87. Compdem a Comissao de Pesquisa:
I. o Coordenador Académico, como membro nato;
Il. o Coordenador da Comissio de Ensino;
I1l. o Coordenador da Comissao de Extenséao;
IV. representacdo dos Programas de Pés-Graduacéo /ato e stricto sensu do Campus;
V. representagdo dos docentes formalmente envolvidos com atividades de pesquisa no
Campus;
VI. representacdo dos servidores técnico-administrativos em educagdo formalmente
envolvidos com atividades de pesquisa ou de apoio a pesquisa no Campus;
VII. representacéo discente.
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Paragrafo unico. O numero de assentos e a proporcionalidade das representagdes na composi¢ao da
Comisséao de Pesquisa serao definidos pelo Conselho de Campus, observada a legislacao.

Art-88- dor:
Art. 88. A Comissao de Pesquisa elegera, dentre seus membros docentes e TAE, o seu
coordenador. (Redacéo dada pela Resolucdo CONSUNI/UNIPAMPA n° 410, de 2024)
§1. Sao inelegiveis para a Coordenagcdo da Comissdo de Pesquisa o Coordenador
Académico e os coordenadores da Comissao de Ensino e de Extenséo.
§2. As substituicbes do Coordenador da Comissédo, em seus impedimentos eventuais, bem
como a forma de funcionamento das reunibes serao definidas em regimento interno.
§3. O Servidor eleito para a fungao de coordenador devera: (Incluido pela Resolucdo
CONSUNI/UNIPAMPA n° 410, de 2024)
. Possuir titulagdo minima de Mestrado; (Incluido pela Resolugéo
CONSUNI/UNIPAMPA n° 410, de 2024)
Il. Integrar projeto de pesquisa cadastrado no SAP/GURI. (Incluido pela Resolucao
CONSUNI/UNIPAMPA n° 410, de 2024)

Art. 89. A eleicdo dos representantes dos servidores e dos discentes devera ser definida no
Regimento da Comisséo.
Paragrafo unico. A representagdo dos servidores podera ser por areas de conhecimento.

Subsecao lll - Da competéncia

Art. 90. As competéncias da Comissao de Pesquisa e de sua coordenagao deverao ser definidas
em Regimento Interno desta Comissédo, de acordo com o que for estabelecido pela Comissao
Superior de Pesquisa e por este Regimento Geral.

SEGAO VIl - DA COMISSAO DE EXTENSAO DOS CAMPUS

Subsecio | - Da concepgio
Art. 91. A Comisséo de Extensao tem por finalidade planejar e avaliar as atividades de extens&o do
Campus, zelando pela articulagédo destas atividades com as de ensino e pesquisa.

Subsecao Il - Da composicao
Art. 92. Compdem a Comisséo de Extenséo:
l. 0 Coordenador Académico, como membro nato;
Il. 0 Coordenador da Comisséo de Ensino;
M. 0 Coordenador da Comisséo de Pesquisa;
V. representacao dos docentes formalmente envolvidos com atividades de extens&o no
Campus;
V. representacdo dos servidores técnico-administrativos em educagdo formalmente
envolvidos com atividades de extensao ou de apoio a extensao no Campus;
V1. representacao discente.

Paragrafo unico. O numero de assentos e a proporgédo das representacbes na composicdo da
Comisséo de Extensao seréo definidos pelo Conselho de Campus, observada a legislacéo.

Art. 93. A Comissao de Extenséo elegera, dentre os membros elencados nos incisos IV e V, o seu
coordenador.
§1. Sé&o inelegiveis para a Coordenagdo da Comissdo de Extensdo o Coordenador
Académico e os coordenadores da Comissao de Ensino e de Pesquisa.
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§2. As substituicbes do Coordenador da Comisséo, em seus impedimentos eventuais, bem
como a forma de funcionamento das reunibes serado definidas em regimento interno.

Art. 94. A eleicdo dos representantes dos servidores e dos discentes devera ser definida no
Regimento da Comissao.
Paragrafo unico. A representacao dos servidores podera ser por areas de conhecimento.

Subsecao lll - Da competéncia

Art. 95. As competéncias da Comissdao de Extensido e de sua coordenacdo deverdo ser definidas
em regimento interno desta Comissao, de acordo com o que for estabelecido pela Comissédo Superior
de Extenséo e por este Regimento Geral.

SECAO IX — DA PLENARIA DAS COMISSOES DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DO
CAMPUS

Art. 96. As Comissdes de Ensino, Pesquisa e Extensdo deverdo realizar ao menos uma reuniao
plenaria ordinaria por trimestre, com a finalidade de garantir, no &mbito do Campus, a articulagéo e a
unidade de sentido das atividades finalisticas da Universidade.

SEGCAOQ X - DAS COMISSOES DE CURSO DE GRADUACAO E DA COORDENACAO DE CURSO

Subsecdo | - Da Comissao de Curso

Art. 97. A Comissdo de Curso é o o6rgao que tem por finalidade viabilizar a construgdo e
implementagdo do Projeto Pedagogico de Curso, as alteragdes de curriculo, a discussédo de temas
relacionados ao curso, bem como planejar, executar e avaliar as respectivas atividades académicas.

Art. 98. Compdem a Comissao de Curso:
l. o Coordenador de Curso;
Il. os docentes que atuam no Curso;
[l representagao discente eleita por seus pares;
V. representacao dos servidores técnico-administrativos em educagao atuante no Curso,
eleita por seus pares.

§1. Os membros técnico-administrativos da Comissédo de Curso terdo mandato de 2 (dois)
anos, permitida uma recondugéo.

§2. Os representantes discentes terdo mandato de 1 (um) ano, sendo permitida uma
recondugao.

§3. O numero de representantes técnico-administrativos e discentes sera definido no
Regimento do Campus.

§4. Sao componentes da Comissdo de Curso os docentes que atuam ou atuaram em
atividades curriculares nos ultimos 12 (doze) meses.

§5. No caso de impedimento definitivo dos representantes previstos nos incisos Ill e IV,
cabera ao Coordenador formalizar o pedido de substituicao a categoria representada.

Art. 99. Para fins de indicagdo dos componentes do Nucleo Docente Estruturante, quando
necessario, consideram-se os docentes que integram a Comisséo de Curso.

Art. 100. O Coordenador do Curso exercera a Coordenacgéo da respectiva Comissao.
Art. 101. As competéncias da Comissao de Cursos de Graduacgao e de sua coordenagao deverao ser

definidas em Regimento Interno desta Comissdo, espelhado nas competéncias definidas para a
Comisséao Superior de Ensino e naquelas estabelecidas neste Regimento Geral.
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Subsecdo Il - Do Coordenador de Curso
Art. 102. O Coordenador de Curso e seu substituto seréo eleitos para um mandato de 2 (dois) anos.
§1. O processo eleitoral sera disciplinado por edital especifico, elaborado de acordo com as
diretrizes da Universidade.
§2. O Coordenador substituto representara o Coordenador em caso de afastamentos
temporarios e impedimentos eventuais.

Art. 103. O Coordenador de Curso devera ter disponibilidade de tempo compativel com as atividades
especificas da Coordenacao.
§1. A disponibilidade de tempo exigido no caput sera definida pelo Conselho do Campus.

§2. Nos cursos em fase de projeto ou de inicio de atividades havera um Coordenador pro
tempore definido pelo Conselho do Campus a partir de sugestdo da Dire¢do, para
competente designagao.

Art. 104. No caso de vacancia ou impedimento definitivo do Coordenador e de seu substituto, havera
eleigéo para o provimento da fungao, no periodo restante, se este for maior do que 1 (um) ano.
Paragrafo unico. A Comissao de Curso indicard um Coordenador interino ao Conselho de Campus no
caso do mandato ser menor do que 1 (um) ano.

Art. 105. Compete ao Coordenador de Curso executar as atividades necessarias a consecugao das
finalidades e objetivos do Curso que coordena, dentre elas:

I presidir a Comissao de Curso;

Il. promover a implantagdo da proposta de Curso, em todas suas modalidades e/ou
habilitagdes e uma continua avaliagdo da qualidade do Curso, conjuntamente com o
corpo docente e discente;

1. encaminhar aos 6rgdos competentes, por meio do Coordenador Académico, as
propostas de alteracao curricular aprovadas pela Comissao de Curso;

V. formular diagndsticos sobre os problemas existentes no Curso e promover agoes
visando a sua superagao;

V. elaborar e submeter anualmente a aprovagao da Comissao de Ensino o planejamento
do Curso, especificando os objetivos, sistematica e calendario de atividades
previstas, visando ao aprimoramento do ensino no Curso;

VI. apresentar, anualmente, a Coordenagédo Académica relatério dos resultados gerais de
suas atividades, os planos previstos para o aprimoramento do processo avaliativo do
Curso e as consequéncias desta avaliagdo no seu desenvolvimento;

VII. servir como primeira instancia de decisdo em relagao aos problemas administrativos e
académicos do Curso que coordena amparado pela Comissdo de Curso, quando
necessario;

VIII. convocar reunides e garantir a execugdo das atividades previstas no calendario

aprovado pela Comissao de Ensino;

IX. cumprir ou promover a efetivagcdo das decisdes da Comissao de Curso;

X. assumir e implementar as atribuicées a ele designadas pelo Conselho do Campus,
pela Diregéo e pela Comissao de Ensino;

XI. representar o Curso que coordena na Comissao de Ensino e em érgaos superiores
da UNIPAMPA, quando couber;

XIl. relatar ao Coordenador Académico as questdes relativas a problemas disciplinares
relacionados aos servidores e discentes que estdo relacionados ao Curso que
coordena;

Xl atender as demandas das avaliagdes institucionais e comissdes de verificagdo “in
loco”;

XIV. providenciar, de acordo com as orientacées da Comissdo de Ensino, os planos de
todas as disciplinas do Curso, contendo ementa, programa, objetivos, metodologia e
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XV.

XVI.

XVII.

XVII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

critérios de avaliagdo do aprendizado, promovendo sua divulgagéo entre os docentes
para permitir a integragcéo de disciplinas e para possibilitar a Coordenagao Académica
manté-los em condigdes de serem consultados pelos alunos, especialmente no
momento da matricula;
contribuir com a Coordenagdo Académica para o controle e registro da vida
académica do Curso nas suas diversas formas;
orientar os alunos do Curso na matricula e na organizagdo e selecdo de suas
atividades curriculares;
autorizar e encaminhar a Coordenagao Académica:
a) a matricula em disciplinas eletivas;
b) a matricula em disciplinas extracurriculares;
c) ainscricdo de estudantes especiais em disciplinas isoladas;
d) a retificacdo de médias finais e de frequéncias de disciplinas, ouvido o
professor responsavel;
e) a mobilidade discente.
propor a Coordenacdo Académica, ouvidas as instancias competentes da Unidade
responsavel pelo Curso:
a) os limites maximo e minimo de créditos dos alunos no Curso, para efeito de
matricula;
b) o numero de vagas por turma de disciplinas, podendo remanejar alunos entre
as turmas existentes;
c) o oferecimento de disciplinas nos periodos regular, de férias ou fora do periodo
de oferecimento obrigatorio;
d) prorrogagdes ou antecipagdes do horario do Curso;
e) avaliagdo de matriculas fora de prazo.
providenciar:
a) o julgamento dos pedidos de revisdo na avaliagdo de componentes curriculares
do curso em consonancia com as nhormas académicas da UNIPAMPA,;
b) a realizagdo de teste de proficiéncia em linguas estrangeiras, quando previsto
na estrutura curricular;
c) a avaliacdo de notério saber conforme norma estabelecida;
d) os atendimentos domiciliares, quando pertinentes;
e) a confecgdo do horario das disciplinas em consonancia com a Comissao de
Ensino;
f) o encaminhamento a Coordenagdo Académica, nos prazos determinados, de
todos os componentes curriculares do Curso.
emitir parecer sobre pedidos de equivaléncia de disciplinas, ouvido o responsavel
pela disciplina, podendo exigir provas de avaliagao;
promover a adaptagdo curricular para os alunos ingressantes com transferéncia,
aproveitamento de disciplinas, trancamentos e nos demais casos previstos na
legislagao;
atender as demandas da Coordenagédo Académica em todo o processo de colagéo de
grau de seu curso.

SECAO XI - DA POS-GRADUACAO

Art. 106. A P6s-Graduagéao tera normas proéprias a serem aprovadas pelo CONSUNI.

SEGAOQ XII - DOS ORGAOS AUXILIARES

Art. 107. As Unidades Universitarias poder&o ter Orgdos Auxiliares, submetendo a proposta de sua
criacao, apos aprovada pelo Conselho de Campus, a consideragao do CONSUNI.
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Art. 108. Compete aos Orgdos Auxiliares organizar, implementar e divulgar as atividades finalisticas
de ensino, pesquisa e/ou extenséo, de sua competéncia.

Paragrafo Unico. A proposta de criacdo de Orgao Auxiliar devera ser fundamentada na especificidade
de suas atividades e na conveniéncia institucional.

CAPITULO Il - DOS ORGAOS COMPLEMENTARES

Art. 108A. Os d6rgdos complementares destinam-se a cumprir objetivos especiais de natureza

Paragrafo unico. O Parque Cientifico e Tecnoldégico do Pampa (PampaTec) e o Parque Cientifico e
Tecnolégico da Campanha sdo 6rgdos complementares da UNIPAMPA e tém seus regimentos

aprovados pelo CONSUNI. (Alterado pela Resolucdo CONSUNI/UNIPAMPA n° 112, de 2015)

TITULO V - DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

CAPITULO | - DO ENSINO DE GRADUAGAO E POS-GRADUAGAO

Art. 109. As atividades de ensino da UNIPAMPA abrangerdo cursos e programas de graduagao, de
pos-graduacao, de extensado e de educagdo sequencial e continuada.

Paragrafo Unico. O ordenamento do ensino de graduacdo e poés-graduagéo sera estabelecido em
normas proprias a serem elaboradas pela Comissao Superior de Ensino e aprovadas pelo CONSUNI.

CAPITULO Il - DOS ESTAGIOS

Art. 110. As atividades de estagio serdo orientadas por normas proéprias, elaboradas pela Comissao
Superior de Ensino e aprovadas pelo CONSUNI.

Paragrafo Unico. Estas normas poderédo ser desdobradas para atender especificidades de areas de
conhecimento.

CAPITULO Iil - DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art. 111. As atividades complementares serdo orientadas por normas proéprias, elaboradas pela
Comisséao Superior de Ensino e aprovadas pelo CONSUNI.

Paragrafo unico. Estas normas poderédo ser desdobradas para atender especificidades de areas de
conhecimento.

CAPITULO IV - DA PESQUISA

Art. 112. O ordenamento da Pesquisa sera estabelecido em normas proprias, elaboradas pela
Comissao Superior de Pesquisa e aprovadas pelo CONSUNI.

CAPITULO V - DA EXTENSAO

Art. 113. O ordenamento da Extensdo sera estabelecido em normas proprias, elaboradas pela
Comisséao Superior de Pesquisa e aprovadas pelo CONSUNI.
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TITULO VI - DOS DIPLOMAS, CERTIFICADOS E TiTULOS

Art. 114. A Universidade emitird e manterd registro e controle dos diplomas relativos a:
l. cursos de graduagao;
Il. cursos de pos-graduagéo stricto sensu;
[l cursos de graduacado e de poés-graduacgéo obtidos em instituigbes estrangeiras que
tenham sido reconhecidos para fins de validade nacional.

§1. A revalidagao e reconhecimento de diplomas estrangeiros atendera ao que dispuser a
legislagdo vigente e a regulamentagdo do CONSUNI.

§2. Os diplomas de cursos de graduacdo e de programas de poés-graduacgao stricto sensu
serao assinados pelo Reitor, pelo Diretor do Campus e pelo diplomado.

Art. 115. A Universidade emitira e mantera registro e controle dos certificados relativos a:
l. cursos de pos-graduacgéo /ato sensu;
Il. Cursos sequenciais; e
[l atividades de pesquisa e/ou extensao.

§1. Os certificados dos cursos de pos-graduagao /ato sensu e cursos sequenciais serao
assinados pelo Reitor, pelo Diretor do Campus e pelo diplomado;
§2. Os certificados das atividades de pesquisa e de extensdo serdo assinados pelo Proé-

Reitor respectivo e pelo Coordenador da atividade certificada.

Art. 116. A Universidade pode atribuir os titulos de:

l. Professor Emérito, a seus professores aposentados que tenham alcangado posigéao
eminente nas mais diversas areas de atuagao;

Il. Técnico-administrativo em Educacdo Emérito, a seus servidores técnico-
administrativos em educagdo aposentados que tenham se distinguido por seu
trabalho na Universidade, nas mais diversas areas de atuagao;

Il. Professor Honoris Causa, a professores e cientistas ilustres, ndo pertencentes a
Universidade, que a esta tenham prestado servigos relevantes;

V. Doutor Honoris Causa,a personalidades que se tenham distinguido, pelo saber, ou
atuagdao em prol das artes, ciéncias, filosofia, letras e da promog¢ao dos direitos
humanos, da justica social e dos valores democraticos, ou do melhor entendimento
entre os povos.

§1. A concessdao dos titulos se dara mediante proposta justificada apresentada por Conselho
de Campus ao CONSUNI e devera ser aprovada por voto qualificado.

§2. O diploma correspondente sera assinado pelo Reitor e pelo homenageado, sendo
registrado na Universidade.

§3. A outorga dos titulos sera feita em Sessao Extraordinaria do CONSUNI.

TiTULO VII - DA GESTAO UNIVERSITARIA

CAPITULO | - DA ADMINISTRAGAO

Art. 117. A Administragao da Universidade € um processo de construgédo coletiva e participativa que
permeia toda a organizagao, devendo ser coordenada no ambito da administragao superior, tendo a
finalidade de integrar e articular todas as politicas e decisdes institucionais, e de criar as condigbes
para implementagdo do plano de desenvolvimento institucional, bem como para o atendimento das
obrigacdes legais e daquelas decorrentes da missdo da Universidade, assim como desenvolver as
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estratégias a serem utilizadas na implementacao da avaliagao institucional.

Art. 118. O processo administrativo considerara as seguintes etapas:

planejamento;
implementacao das atividades; e
avaliacao institucional.

SECAOQ | - DO PLANEJAMENTO

Art. 119. O Planejamento Institucional levara em consideragéo:

l.

Il.
.
V.
V.
VI.
VII.
VIII.

a missao institucional;

a analise do meio interno e externo a UNIPAMPA;
0s principios e diretrizes gerais da Universidade;
as politicas institucionais;

0s objetivos e metas institucionais;

a estrutura multicampi;

0 orgamento institucional;

os resultados da avaliagao institucional.

Art. 120. O processo de planejamento institucional devera contar com uma metodologia que

proporcione:
l.
Il
M.
V.

V.

a integracao e articulacao de todas as unidades universitarias e da Reitoria;

o contato com a comunidade académica e com a sociedade, visando identificar suas
demandas, satisfagdes e insatisfagdes;

fazer do planejamento um instrumento participativo e de gestao eficiente para todos os
orgaos e unidades da Universidade;

a continuidade do processo ao longo do tempo e a melhoria continua da gestdo da
Universidade;

a realimentagao do projeto de desenvolvimento institucional.

SEGAO Il - DA IMPLEMENTACAO DAS ATIVIDADES

Art. 121. A consecugédo das atividades estabelecidas nos objetivos institucionais se dara pela:

l.
Il.
M.
V.

V.
VI

captagcao permanente de recursos orgamentarios e financeiros;

qualificagéo e capacitagcao dos servidores;

busca continua de técnicas e métodos inovadores;

integracdo e articulagdo das unidades universitdrias e Reitoria, buscando a
descentralizacdo adequada e necessaria para a melhor gestdo da UNIPAMPA,;
adequacao da estrutura fisica e aquisicido de materiais e equipamentos; e

pratica da autonomia universitaria, assegurada pela Constituigdo Federal.

SECAO Ill - DA AVALIACAO INSTITUCIONAL

Art. 122. A avaliagao institucional € um processo permanente que permite rever agdes praticadas e
conjugar avaliagdes realizadas por agentes internos e externos a Universidade, para o planejamento
de agdes futuras que visem:

l.
Il.
.
V.
V.

a melhoria da qualidade da educacéao superior;

a orientacao da expansao de sua oferta;

0 aumento permanente da sua eficacia institucional e efetividade académica e social;
a melhoria continua da gestdo da Universidade;

o aprofundamento dos compromissos e responsabilidades sociais da UNIPAMPA, por
meio da valorizagdo de sua missdo publica, da promogao dos valores democraticos,
do respeito as diferencas e a diversidade e da afirmagdo da autonomia e da
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identidade institucional.

Art. 123. A operacionalizacdo do processo de avaliagdo institucional ficara a cargo de comissao
propria de avaliagao, com regimento aprovado pelo CONSUNI.

CAPITULO Il - DO PATRIMONIO E DO REGIME FINANCEIRO

SECAO | - DO PATRIMONIO

Art. 124. Constituem o patrimdnio da Universidade:

l. os bens imoéveis, méveis adquiridos ou que venha a adquirir por transferéncia,
incorporacgao, reincorporagao, cessao ou doagao de bens livres e desembaragados
de quaisquer 6nus;

Il. os fundos especiais;

1. os saldos dos exercicios financeiros transferidos para a conta patrimonial;
V. patentes, marcas, direitos autorais e outros de qualquer natureza previstos em Lei.

Art. 125. A Universidade podera aceitar doagdes, inclusive para constituicido de fundos especiais,
ampliacdo de instalagbes ou custeio de servigos em quaisquer de seus Campus e demais 6rgaos.

Art. 126. Os bens e direitos da Universidade serdo utilizados na realizacdo de suas finalidades,
conforme as disposigdes legais e as deste Regimento.

Art. 127. A Universidade podera alienar, permutar e adquirir bens, visando a valorizagcdo do seu
patrimdnio, assim como criar e promover inversoes de fundos, para obtencio de rendas, observada a
legislagéo.

§1. Os bens patrimoniais e os recursos pertencentes a Universidade podem ser explorados
economicamente com a finalidade de obter rendimentos a fim de subsidiar e promover
programas e atividades de ensino, pesquisa, extensdo e assisténcia estudantil,
observada a legislagao.

§2. Os rendimentos previstos no paragrafo anterior, bem como os recursos que compdem os
fundos de natureza especial, poderdo ser utilizados no custeio de atividades técnicas e
administrativas que estejam relacionadas aos programas e empreendimentos de ensino,
pesquisa, extensao e assisténcia estudantil, observada a legislagéo.

§3. A efetivacdo do disposto no caput deste artigo dependera de aprovacdo do Conselho
Universitario, ouvido o Conselho Curador.

Art. 128. A criagdo de fundos especiais sera aprovada pelo Conselho Universitario, ouvido o
Conselho Curador.

Paragrafo Unico. Os recursos destinados aos fundos especiais somente poderado ser aplicados na
realizagdo dos objetivos que justificarem sua criagdo, sob pena de extingdo, transferidos os recursos
a receita geral da Universidade.

SEGAO Il - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 129. Os recursos financeiros da Universidade serdo provenientes de:
l. dotagao consignada no orgcamento da Unido;
Il. auxilios e subvengdes que lhe venham a ser concedidos por quaisquer entidades
publicas ou particulares;
Il. doagdes e contribuicdes de qualquer pessoa fisica ou juridica;
V. renda de aplicacao de bens e valores patrimoniais, observada a legislagéo;
V. receitas provenientes da remuneracio por servigos prestados pela Universidade a
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entidades publicas ou particulares;

VI. receitas provenientes de patentes, marcas, direitos autorais e outros direitos de
qualquer natureza previstos em Lei;
VII. convénios, acordos e contratos celebrados com entidades ou organismos nacionais
ou internacionais;
VIII. outras receitas eventuais.

Art. 130. O orgamento da UNIPAMPA sera elaborado e executado segundo as normas aplicaveis,
além de outros procedimentos que vierem a ser definidos pelo Conselho Universitario.

Art. 131. A proposta orgamentaria sera remetida ao 6érgao responsavel pela elaboragdo do projeto de
orcamento da Unido, na forma da legislacao e dos regulamentos especificos.

Art. 132. No decorrer do exercicio financeiro, poderdo ser abertos créditos adicionais e/ou
suplementares, obedecidos os preceitos da legislagédo e dos regulamentos especificos.

Art. 133. As receitas, bens ou direitos provenientes de convénios, doagcdes ou legados serdo
recolhidos a Universidade, inscritos ou averbados no registro publico correspondente ou tombados no
patriménio, sempre em nome da UNIPAMPA.

Paragrafo unico. Quando doadores, testadores ou contratantes manifestarem sua vontade sobre a
destinacdo de bens, direitos ou proveitos, mediante a especificagdo das Unidades Académicas ou
Orgaos que os receberdo para utilizacdo no ensino, pesquisa, extensdo e administracdo, ficara a
Universidade, em tais casos, ao firmar o convénio ou aceitar a doagéo ou legado, obrigada a garantir
sua destinacéo e utilizagao, nos termos expressos dessa declaragcédo de vontade.

Art. 134. Caberd ao CONSUNI a aprovacdo da metodologia e do cronograma de elaboragdo do
or¢amento institucional, bem como a aprovacao final da pega orgamentaria.

§1. A metodologia devera conter diretrizes orgamentarias embasadas no histérico
institucional, no planejamento das atividades anuais, nos objetivos da Universidade e em
sua missao;

§2. A metodologia de elaboragdo do orgcamento devera prever a participagdo de
representacao dos Campus e da Reitoria;

§3. O cronograma proposto devera permitir que o orgamento seja aprovado antes do inicio
do ano de sua execugao.

Art. 135. Findo o ano de exercicio orgamentario, a execugao orgcamentaria devera passar por analise
e parecer do CONCUR e posterior aprovagdo do CONSUNI, respeitando-se os prazos legais.

TITULO VIl - DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

CAPITULO | - DOS DOCENTES

Art. 136. O corpo docente da UNIPAMPA é constituido pelos professores do magistério superior
publico federal com atividades regulares na Universidade.

Art. 137. Sao atribui¢cdes do corpo docente as atividades de ensino de graduacgéo e pds-graduagao,
de pesquisa, de extensdo e gestdo universitaria, conforme o previsto no Estatuto da UNIPAMPA,
neste Regimento Geral e demais regimentos e normas da Universidade.

Art. 138. O ingresso na carreira do magistério superior publico federal sera por concurso publico de
provas e titulos, sempre no nivel inicial de cada classe, assegurados os pressupostos de titulagao,
previstos na legislagao.
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Art. 139. Os docentes terdo progressao funcional de nivel e de classe a partir de critérios definidos
em regulamentacdo especifica aprovada pelo CONSUNI, consideradas as atividades de ensino,
pesquisa, extensao e gestao.

Art. 140. O ingresso na carreira do magistério superior publico federal para o cargo de Professor
Titular se daré por concurso publico, de acordo com a legislacao.

Art. 141. Sao elegiveis para os cargos, fungdes ou representagdes docentes, somente os integrantes
da carreira do magistério superior publico federal, do quadro de pessoal da UNIPAMPA.

Art. 142. O ndo cumprimento das normas institucionais implicara, ao corpo docente, a aplicagao das
sancgdes previstas na legislagao.

CAPITULO Il - DOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO

Art. 143. O corpo técnico-administrativo em educacédo é constituido por servidores com exercicio
regular na UNIPAMPA, de acordo com as exigéncias de seus respectivos cargos e carreira.

Art. 144. Sao atribuicdes do corpo técnico-administrativo em educacdo, do quadro de pessoal da
UNIPAMPA, aquelas previstas na legislagdo, no Estatuto da UNIPAMPA, neste Regimento Geral e
demais regimentos e normas da Universidade.

Art. 145. O ingresso na carreira de servidor técnico-administrativo em educacgéo sera por concurso
publico, atendidas as normas previstas na legislagao pertinente.

Art. 146. A progressao funcional dos servidores técnico-administrativos em educacdo obedecera a
legislagao especifica.

Art. 147. Somente os integrantes da carreira de servidor técnico-administrativo em educacdo do
quadro de pessoal da UNIPAMPA séo elegiveis para cargos, fungdes ou representacoes.

Art. 148. O ndo cumprimento das normas institucionais implicara, ao corpo técnico-administrativo em
educacéo, a aplicacéo das sangdes previstas na legislacédo pertinente.

CAPITULO il - DOS DISCENTES

SECAOQ | — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 149. Constituem o corpo discente os estudantes regularmente matriculados nos diversos cursos
de graduacéo e de pds-graduacao mantidos pela Universidade.

Art. 150. A matricula implicarda ao estudante o compromisso de observancia do Estatuto da
UNIPAMPA, deste Regimento Geral e demais regimentos e normas da Universidade.

Art. 151. O corpo discente da UNIPAMPA, para fins de eleicdo e representagao institucional, sera
constituido por todos os matriculados na condigdo de estudantes de graduagdo e pds-graduacgao
stricto sensu.

Paragrafo unico. Os representantes discentes de graduacdo e de pods-graduacao serdo eleitos pelos
respectivos pares.
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instituei . (Revogado pela Resolucdo CONSUNI/UNIPAMPA n° 348, de 2022)

SEGAO Il —- DAS ENTIDADES ESTUDANTIS

Art. 153. Os estudantes da UNIPAMPA poderao organizar-se livremente em Diretérios Académicos
(DA) por cursos, Centros Académicos (CA) por unidades universitarias, Diretério Central dos
Estudantes (DCE) e Associacdo de Pds-Graduandos (APG), na forma deste Regimento Geral e dos
regulamentos respectivos.

Paragrafo unico. A organizagdo dos discentes em entidades estudantis faz parte da formagéo
proporcionada pela Universidade.

Art. 154. Os Diretérios Académicos reunirdo os estudantes matriculados por curso de graduagéo, na
forma deste Regimento Geral e nos regulamentos respectivos.

Art. 155. O Regimento da Reitoria e Regimentos de Campus dispordo sobre o uso do espago fisico,
bens e recursos financeiros da UNIPAMPA utilizados pelas entidades estudantis legalmente
constituidas.

§1. A concessdao de espaco fisico, bens e recursos financeiros pela UNIPAMPA, as
entidades estudantis legalmente constituidas, implicara a obrigacédo de relatério sobre o
uso e condigdes fisicas do espaco cedido e da prestagdo de contas anual.

§2. A nao-aprovacgao do relatério ou das contas implicara a responsabilizagao pessoal dos
membros da Diretoria da entidade nos termos da legislacao.

Art. 156. Cabe a Diregdo da Unidade e a Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis e Comunitarios a
fiscalizagdo do cumprimento das normas e demais dispositivos aplicaveis.

SECAO lll - DO REGIME DISCIPLINAR
Art. 157. Constituem direitos e deveres do corpo discente da UNIPAMPA:
l. zelar pelos interesses dos estudantes e pela qualidade do ensino que lhes é
ministrado;
Il. utilizar os servigos que séo oferecidos pela Universidade;
Il. participar dos 6rgaos colegiados, comissdes institucionais, das entidades estudantis e
exercer o direito de voto para a escolha de seus representantes;
V. recorrer de decisdes dos 6rgaos executivos e deliberativos, obedecidas as instancias
de decisao e os prazos estabelecidos;
V. zelar pelo patriménio da Universidade destinado ao uso comum e as atividades

académicas;

VI. cumprir o Estatuto da UNIPAMPA, este Regimento Geral, demais regimentos e
normas institucionais;

VII. agir com ética, dignidade e respeito aos seres vivos e ao meio ambiente.

Art. 158. O ndo-cumprimento das normas institucionais implicara, ao discente, a aplicacdo das
seguintes sangdes:
l. adverténcia oral;
I1. repreensao escrita;
Il suspensao de até 30 (trinta) dias;
V. suspensao de até 90 (noventa) dias; e
V. desligamento.
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§1. A aplicagéo das sangdes prevista nos incisos de | a V sera registrada pela Universidade.
§2. Sera considerado sem efeito o registro da sangéo prevista no inciso |, se, até o final do
curso, o estudante nao incorrer em reincidéncia.

Art. 159. As sancgdes previstas no artigo anterior seréo aplicadas pelos motivos seguintes:
l. adverténcia oral: por falta de ética, desrespeito as pessoas e desrespeito as
resolugdes e portarias emanadas dos conselhos da Universidade;

Il. repreensao escrita: na reincidéncia das infragdes previstas no inciso | deste artigo;

lll.  suspensédo de até 30 (trinta) dias: na reincidéncia das infragdes previstas no inciso I
deste artigo, por improbidade na execugao dos trabalhos académicos e ofensa ou
agressao verbal a seres humanos;

V. suspensao de até 90 (noventa) dias em caso de reincidéncia dos fatos previstos no
inciso Ill; e

V. desligamento por atos graves contra o patriménio cientifico, cultural e material da
Universidade e agressoes fisicas a seres humanos.

Paragrafo unico. Os casos incursos no inciso V e 0s omissos serdo examinados por comissao de
processo disciplinar e decididos conforme o artigo 161 deste Regimento Geral.

Art. 160. As sang¢des serao aplicadas pelo:

l. Diretor do Campus ao qual se vincule o curso ou programa em que o aluno estiver
matriculado, quando se tratar de adverténcia verbal e repreenséo escrita;

Il. Diretor do Campus ao qual se vincule o curso ou programa em que o aluno estiver
matriculado, apdés aprovado pelo Conselho de Campus quando se tratar de
suspensao;

[l Reitor, ap6s aprovacao pelo CONSUNI, quando se tratar de desligamento.

§1. A apuracdo das faltas disciplinares que motivem suspensdo e desligamento sera
realizada por meio de processo disciplinar, solicitado pelo Conselho de Campus ao qual
se vincule o curso ou programa em que o aluno estiver matriculado, aberto pelo Reitor,
assegurando-se ao estudante o amplo direito de defesa.

§2. Da sancgéo de desligamento cabera recurso, no prazo de 15 (quinze) dias, ao CONSUNI.

§3. Das sangdes de repreensao escrita e de suspensao caberdo recursos, no prazo de 3
(trés) dias uteis, ao Conselho de Campus.

§4. A aplicagédo das sangbes de suspensdo e de desligamento sé se efetivara a partir do
momento em que forem julgados os respectivos recursos que, por ventura, sejam
apresentados.

Art. 161. No processo de aplicagdo das sangdes previstas neste Capitulo, serdo tomadas
providéncias acauteladoras de respeito ao ser humano, evitando-se publicidade sempre que for
possivel, compativel com a gravidade do ato praticado.

Art. 162. Nao sera concedida transferéncia ou cancelamento de matricula a aluno sujeito a processo
disciplinar, antes da sua conclusao.

TITULO IX - DO PEDIDO DE RECONSIDERAGAO E DE RECURSOS

Art. 163. De ato ou decisdo de autoridade cabe, por iniciativa do interessado, pedido de
reconsideracao, fundamentado na alegacdo de nao consideragdo de elementos passiveis de exame
quando da decisao.

Paragrafo unico. O pedido de reconsideragdo devera ser interposto diretamente a autoridade no
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prazo de 5 (cinco) dias a partir da data de ciéncia pessoal do ato ou decisido, ou de sua divulgagao
oficial por edital afixado em local publico e visivel ou publicado em sistema de comunicagao interno
ou externo a Universidade, possuindo o mesmo prazo para resposta.

Art. 164. Salvo disposicao expressa no Estatuto, neste Regimento ou contida em regulamentagao
sobre matéria especifica do ato ou decisdo da autoridade cabera recurso a instancia superior para:

l. Comissdo de Curso de Graduacdo e de Programa de Pés-Graduagdo contra
decisbes académicas;

Il. Conselho de Campus contra ato ou decisdo do Diretor, do Coordenador
Administrativo, do Coordenador Académico e da Comissao de Curso de Graduagao e
de Programa de Pé6s-Graduagao;

Il CONSUNI, contra ato ou decisdo do Reitor ou do Vice-Reitor, das Comissdes
Superiores e dos Conselhos de Campus.

§1. Para os efeitos deste artigo, os atos ou decisdes praticadas por delegagcao seréo
consideradas de responsabilidade de quem os delegou.

§2. Seréa de 30 (trinta) dias o prazo para a interposigdo dos recursos previstos neste artigo,
contados a partir da data de ciéncia pessoal do ato ou da decisdo pelo interessado, ou
da sua divulgacao oficial por edital afixado em local publico e visivel ou publicado em
sistema de comunicagao interno ou externo a Universidade.

Art. 165. Os recursos deverdo ser distribuidos para parecer na primeira reunido ordinaria do érgao
colegiado que devera se manifestar em até 90 (noventa) dias.

Art. 166. Julgada a reconsideracédo ou o recurso, o processo sera devolvido a autoridade ou érgao
que o solicitou, a fim de conhecimento e implementag¢ao da decisao proferida.

TiTULO X - DAS ELEIGOES

Art. 167. A organizagao das eleigbes universitarias para escolha de representantes dos docentes,
discentes e servidores técnico-administrativos em educagao sera de responsabilidade institucional da
Universidade, regulamentada pelo CONSUNI e realizada em calendario oficial da Universidade.

§1. Todas as eleigbes no ambito da UNIPAMPA deverao ser orientadas por edital especifico
a ser elaborado por comissao designada pelo CONSUNI para tal fim, tendo por base as
normas constantes neste Regimento, aquelas provenientes do Estatuto da Universidade
e da legislagéo.

§2. Para executar o processo eleitoral serdo constituidas Comissdo Eleitoral Geral e
Comissoes Eleitorais Locais por Campus.

§3. Poderdo ser criadas segdes eleitorais para ampliar a capacidade de execucédo do
processo eleitoral, no ambito da UNIPAMPA; sempre que possivel, as eleigdes para os
diversos cargos no ambito das unidades universitarias deveréo ser orientadas dentro de
um mesmo processo eleitoral, ocorrendo concomitantemente.

§4. As eleicbes para diregdo ocorridas no ambito das unidades universitarias deverao
acontecer sempre no intersticio daquelas feitas para definir administragdes superiores da
Universidade.

§5. Todos os processos eleitorais previstos no ambito da UNIPAMPA deverdo ser
deflagrados com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do término dos mandatos
para os quais irdo prover substituicao.

§6. Para todos os cargos eletivos para os quais forem previstas supléncias, estas deverao
ser eleitas no mesmo processo que define os titulares.

§7. Findo o processo eleitoral, os resultados deverdo ser homologados no CONSUNI, para
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as eleigcdes realizadas neste ambito, e no Conselho de Campus para as eleicdes
realizadas no ambito dos Campus.

Art. 168. Cabera ao Reitor convocar eleicbes no ambito da Universidade, em chamada unica,
mediante edital no qual constem todos os procedimentos.

§1.
§2.

No processo eleitoral necessario para definicdo do substituto do Reitor, o CONSUNI
devera convocar as elei¢des.

No caso de serem necessarias eleicbes emergenciais para a substituicdo de cargos
eletivos no dmbito dos Campus, cabera ao Diretor convocar esta eleigdo, tomando por
base as regras da ultima eleicdo aprovada pelo CONSUNI, para cargos do mesmo tipo
dos daqueles em vacancia.

Art. 169. O edital que organiza o processo eleitoral devera prever, entre outros itens, quem pode ser
considerado elegivel para cada cargo, atentando para aspectos legais e considerando que:

§1.

§2.

§3.
§4.
§5.

Sao elegiveis para os cargos de Reitor e Vice-Reitor, Diretor e Coordenador Académico
todos os professores admitidos na carreira docente e membros do quadro ativo
permanente da UNIPAMPA que possuam o titulo de doutor, conforme legislagao.

Sao elegiveis para o cargo de Coordenador Administrativo todos os técnico-
administrativos em educacado admitidos na carreira da UNIPAMPA e os membros do
quadro ativo permanente.

Sao elegiveis para as representagbes docentes todos os professores admitidos na
carreira docente e membros do quadro ativo permanente da UNIPAMPA.

Sao elegiveis para as representagdes dos técnico-administrativos em educacgao todos os
servidores admitidos na carreira da UNIPAMPA e membros do quadro ativo permanente.
Sao elegiveis para as representagdes discentes todos os regularmente matriculados nos
cursos de graduagéo ou pds-graduacéo stricto sensu da UNIPAMPA.

Art. 170. Poderao participar da eleicao, na qualidade de votantes:

.
§1.

§2.

docentes do quadro permanente e temporario da UNIPAMPA,;

servidores técnico-administrativos em educagdo do quadro permanente da
UNIPAMPA,;

discentes regularmente matriculados nos cursos de graduagao e poés-graduagio da
UNIPAMPA.

Cada votante tera direito a um Unico voto, mesmo que se enquadre em mais de uma
categoria de votantes previstas nos incisos deste artigo, prevalecendo sempre a
categoria com registro mais antigo.

E vedado o voto por procuragao.

SECAO | - DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 171. A organizacédo das elei¢cdes universitarias devera ser feita por Comissdo Eleitoral Geral
aprovada pelo CONSUNI para tal fim.

§1.
§2.

§3.
§4.

A Comissao Eleitoral Geral devera ser composta por representagcées dos segmentos que
irdo escolher seus representantes.

E responsabilidade da Comissao Eleitoral Geral definir os detalhes do edital de eleigdo,
tomando por base as regras gerais definidas neste Regimento e as normas especificas
definidas pelo CONSUNI.

O Edital que orientara as eleicbes devera ser aprovado pelo CONSUNI.

A Comisséo Eleitoral Geral podera requerer as Unidades Universitarias a formagéo de
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§5.

Comissoes Eleitorais Locais para assessorar o desenvolvimento do processo.
A portaria de formagdo da Comisséo Eleitoral Geral devera prever o tempo de duragao
de sua formagéo.

Art. 172. No caso de serem necessarias eleicbes emergenciais para a substituicdo de cargos eletivos
no ambito dos Campus, a Comissdo Eleitoral Local devera assumir a responsabilidade pelo
desenvolvimento do processo.

Art. 173. Compete as Comissdes Eleitorais Geral e Local, além de outras competéncias ja elencadas
neste Regimento e em normas especificas:

M.
V.
V.
VI
VII.

VIII.

IX.
X.

elaborar o Edital que devera reger o processo de elei¢ao;

divulgar a normatizagao do pleito para docentes, discentes e técnicos administrativos
em educagao;

coordenar e supervisionar o processo eleitoral para o qual foram constituidas;

receber e homologar as inscrigbes dos candidatos;

estabelecer o local, data e horarios da votacao;

realizar a apuragao dos votos;

decidir em primeira instancia a Comissao Eleitoral Local, em segunda instancia a
Comisséo Eleitoral Geral e em dultima instdncia o CONSUNI, sobre os recursos
interpostos a execugao do processo de elei¢ao;

encaminhar ao CONSUNI ou ao Conselho do Campus o relatério final do processo
eleitoral contendo os resultados gerais da eleigao;

divulgar os resultados gerais do pleito para a Comunidade Universitaria;

adotar as demais providéncias necessarias a realizagao da eleigao.

SEGAO Il - DAS NORMAS GERAIS

Art. 174. As Normas Gerais de regulamentagdo dos processos eleitorais da UNIPAMPA, a serem
aprovadas pelo CONSUNI, deverao prever, além de outras regras, o seguinte:

§1.

§2.
§3.
§4.

§5.

§5.

§6.
§7.
§8.

Nos casos em que a substituicdo seja emergencial, ocasionada por exoneragao do
ocupante do cargo ou vacancia ocasionada por outras circunstancias, a eleicdo podera
ser convocada em prazo menor do que 60 (sessenta) dias.

Sao considerados eleitos os candidatos que obtiverem mais de 50% (cinquenta por
cento) do total de votos validos.

Sao considerados votos validos aqueles dados diretamente a qualquer dos candidatos
somados aos votos em branco.

Caso nenhum candidato satisfaca a exigéncia do §2° havera um 2° (segundo) turno
entre os 2 (dois) mais votados.

categeria-o-pese-de-um-tergo-(Alterado pela Resolugdo CONSUNI/UNIPAMPA n° 28, de
2011)

Ressalvados os casos regulados por legislagcado especifica, nos processos eletivos em
que docentes, técnico-administrativos em educacgédo e discentes votam em um mesmo
representante, a votacao sera paritaria, tendo cada categoria o peso de 1/3 (um tergo).

A lista de votantes tera que ser publicada no minimo 72 (setenta e duas) horas antes do
dia da eleigao para ser passivel de critica, recurso e corre¢ao se necessario.

O edital devera prever a possibilidade de voto em transito e de aceitagdo de voto de
servidores que estiverem em férias ou licenga.

Sera prevista a interposicao de recurso em cada uma das fases do processo eleitoral, os
quais serdo analisados pela Comissido Eleitoral Local em primeira instancia, pela
Comisséo Eleitoral Geral em segunda instancia e em ultima instancia pelo CONSUNI.
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§9. O ingresso e resposta dos recursos previstos no §8° terdo prazos definidos de forma
condizente com o periodo previsto para todo o processo eleitoral, permitindo que as
respostas sejam dadas antes do inicio da proxima etapa do processo.

TITULO XI - DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 175. As normatizagcdes complementares citadas neste Regimento Geral deverdo ser elaboradas
e aprovadas no CONSUNI em até 180 (cento e oitenta) dias da data de entrada em vigor deste
Regimento.

Art. 176. No prazo de até 90 (noventa) dias deverao ser instituidos:
I O CONCUR;
1. As Comissdes Superiores;
1. Os Conselhos de Campus; e
V. As Comissbes de Campus.

Art. 177. Até que as Comissdes Superiores e Comissdes dos Campus tenham seus regimentos
préprios publicados, cabera ao CONSUNI estabelecer as regras para a definicdo das representacdes
no ambito destes colegiados e ao Conselho do Campus a definigdo das regras para a escolha das
representacdes das Comissdes em seu ambito.

Art. 178. Os servidores docentes e técnico-administrativos a serem eleitos, em 2010, para a
composicao inicial das Comissées Superiores e das Comissdes de Campus, terdo o mandato
ampliado de modo que coincida com o mandato dos Coordenadores de Curso que forem eleitos para
o periodo 2011-2013. No caso dos discentes, 0 mandato sera ampliado de modo a ser concluido
junto com o mandato dos que serao eleitos para o periodo 2011-2012.

Art. 179. Os casos omissos neste Regimento Geral serao decididos pelo CONSUNI.

Art. 180. Este Regimento Geral entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servico,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Maria Beatriz Luce
Reitora pro tempore
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unipampa Mauricio Aires Vieira <mauriciovieira@unipampa.edu.br>
——_—‘—-___,_‘

Universidade Federal do Pampa

Convite: Reuniao do Conselho do campus - qua. 15 jun. 2022 8:30am - 12pm

(BRT) (mauriciovieira@unipampa.edu.br)
1 mensagem

Claudio Colares Alves <claudioalves@unipampa.edu.br> 14 de junho de 2022 as 15:53
Responder a: Claudio Colares Alves <claudioalves@unipampa.edu.br>

Para: mauriciovieira@unipampa.edu.br, Conselho do campus jaguarao <conselho-do-campus-
jaguarao@unipampa.edu.br>, toniaribeiro@unipampa.edu.br, caiuaalam@unipampa.edu.br,
claudineifernandes.aluno@unipampa.edu.br, patriciaschneider@unipampa.edu.br, tatianeoliveira@unipampa.edu.br,
silvanagritti@unipampa.edu.br, evertonoliveira@unipampa.edu.br, marialuiz.aluno@unipampa.edu.br,
julianamachado@unipampa.edu.br, renatasilva@unipampa.edu.br, jonatascaratti@unipampa.edu.br,
isaphialvarez@unipampa.edu.br, luciohammes@unipampa.edu.br, leonorsimioni@unipampa.edu.br,
angelaribeiro@unipampa.edu.br, lorenatelis@unipampa.edu.br, simonealves@unipampa.edu.br,
alanmelo@unipampa.edu.br, lucasarias.aluno@unipampa.edu.br, carlosrizzon@unipampa.edu.br,
olimarpescador@hotmail.com

Vocé foi convidado para o seguinte evento.

Reunidao do Conselho do campus
Quando qua. 15 jun. 2022 8:30am — 12pm Horario Padrao de Brasilia - Sdo Paulo

Informacgdes de participacdo Entrar com o Google Meet
meet.google.com/dva-qcfg-jqo

Agenda mauriciovieira@unipampa.edu.br

Quem . claudioalves@unipampa.edu.br- organizador
. Conselho do campus jaguarao
- toniaribeiro@unipampa.edu.br
« caiuaalam@unipampa.edu.br
- mauriciovieira@unipampa.edu.br
. claudineifernandes.aluno@unipampa.edu.br
« patriciaschneider@unipampa.edu.br
. tatianeoliveira@unipampa.edu.br
. silvanagritti@unipampa.edu.br
. evertonoliveira@unipampa.edu.br
. marialuiz.aluno@unipampa.edu.br
« julianamachado@unipampa.edu.br
- renatasilva@unipampa.edu.br
- jonatascaratti@unipampa.edu.br
- isaphialvarez@unipampa.edu.br
« luciohammes@unipampa.edu.br
. leonorsimioni@unipampa.edu.br
. angelaribeiro@unipampa.edu.br
. lorenatelis@unipampa.edu.br
. simonealves@unipampa.edu.br
« alanmelo@unipampa.edu.br
« lucasarias.aluno@unipampa.edu.br
- carlosrizzon@unipampa.edu.br
« olimarpescador@hotmail.com

Prezados, boa tarde mais detalhes »
A Diretora do campus, Prof? Silvana Maria Gritti, convoca os senhores(as) Conselheiros(as) para reunido no dia
15 de junho de 2022, quarta-feira, as 8h30min, pela ferramenta google meet.


https://calendar.google.com/calendar/event?action=VIEW&eid=MG5vN252c3FrYXJwOW9xa2UxOXAwaWluZWggbWF1cmljaW92aWVpcmFAdW5pcGFtcGEuZWR1LmJy&tok=MjgjY2xhdWRpb2FsdmVzQHVuaXBhbXBhLmVkdS5icjE2OTExM2YwYjdkMWY5Mjk3YjFjOWIyYWY2NzFhMDlmMzVmMDNlZTM&ctz=America%2FSao_Paulo&hl=pt_BR&es=1
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mailto:evertonoliveira@unipampa.edu.br
mailto:evertonoliveira@unipampa.edu.br
mailto:marialuiz.aluno@unipampa.edu.br
mailto:marialuiz.aluno@unipampa.edu.br
mailto:julianamachado@unipampa.edu.br
mailto:renatasilva@unipampa.edu.br
mailto:jonatascaratti@unipampa.edu.br
mailto:isaphialvarez@unipampa.edu.br
mailto:luciohammes@unipampa.edu.br
mailto:leonorsimioni@unipampa.edu.br
mailto:angelaribeiro@unipampa.edu.br
mailto:lorenatelis@unipampa.edu.br
mailto:simonealves@unipampa.edu.br
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mailto:carlosrizzon@unipampa.edu.br
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Atenciosamente
Claudio Alves

Vocé vai(mauriciovieira@unipampa.edu.br)? Sim - Talvez - Ndo mais opgdes »

Convite do Google Agenda

Vocé esta recebendo este e-mail na conta mauriciovieira@unipampa.edu.br porque esta inscrito no convites da agenda
mauriciovieira@unipampa.edu.br.

Para parar de receber estes e-mails, faga o login em https://calendar.google.com/calendar/ e altere as configuragdes de notificagao
desta agenda.

Encaminhar este convite talvez permita que qualquer destinatario modifique sua resposta de RSVP, envie uma resposta ao
organizador e seja adicionado a lista de convidados ou convide outras pessoas, independentemente do status de convite delas. Saiba

mais.

D invite.ics
3K


mailto:mauriciovieira@unipampa.edu.br
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ILMOS. SENHORES COMPONENTES DA COMISSAO
ELEITORAL LOCAL

“Quem nao luta pelos
seus direitos ndo é
digno deles.”

Ruy Barbosa, jurista e
diplomata brasileiro.

MAURICIO AIRES VIEIRA, brasileiro,
solteiro, servidor publico federal, inscrito no CPF/MF n°
907.142.530-49, deficiente visual, residente e domiciliado na cidade
de Pelotas/RS, a Rua Morro Redondo, 831 — Laranjal, CANDIDATO
A DIRETOR - CHAPA 1 - UNIPAMPA +, com fulcro no art. 35 da
Resolucdo Geral 009/2010 e art. 11 do EDITAL CONSUNI N°
03/2024 ELEICOES PARA CARGO DE DIRECAO,
COORDENACAO DE CURSO E REPRESENTACOES EM
ORGAOS COLEGIADOS DOS CAMPI, da Universidade Federal do
Pampa, vem, no prazo legal, inconformado com a decisdo da
homologagdo da lista de votantes, interpor RECURSO
ADMINISTRATIVO, pelas razbes em anexo:

Isto posto, requer que o presente recurso
seja recebido e ao final provido nos termos de suas razbes em
anexo.

Jaguardo, em 02 de setembro de 2024.

Atila Alexandre de Oliveira
OAB/RS 42.312

Mauricio Aires Vieira



Recorrente

lImos. Srs. Integrantes da Comisséao Eleitoral Local

Recorrente: MAURICIO AIRES VIEIRA

Assunto:  ELEICOES/2024
Nao homologacao de Lista de Votantes
Objeto: RECURSO ADMINISTRATIVO

Razodes de Recurso

Dos Fatos:

O Recorrente é candidato pela Chapa
1 - UNIPAMPA +, para o CARGO DE DIRECAO, do CAMPUS
JAGUARAO, da Universidade Federal do Pampa. Na data de 30 de
agosto foi homologada a lista de votantes dos docentes, sem a
inclusdo de seus pares que também pertencem ao Campus
Jaguarao, excluindo-os da participagao do pleito eleitoral.

Ao caso em tela, os servidores
docentes pertencem (prestando diretamente seus servigos) a mais
de uma unidade da UNIPAMPA, nesse ponto, a legislagdo em vigor
€ omissa!

Se explica:

O curso de Letras, modalidade a distancia,
iniciou suas atividades no ano de 2017. Nesse interim, vem
evoluindo no tempo e no espaco, sem que haja a atualizacao
legislativa dos regramentos eleitorais, nesse particular, a condigao
de eleitores docentes que integram a dois polos da Unipampa



merece ser adequada, a fim de garantir a lisura, transparéncia e
isonomia do pleito eleitoral a todos os candidatos e eleitores.

Veja-se: que o curso foi autorizado por
portaria do MEC, apo6s varios credenciamentos: institucionais, de
curso, de polos. Inicialmente teve seus polos institucionais
autorizados: Alegrete, Santana do Livramento e Jaguardo.
Posteriormente, entraram os polos de Cacapava do Sul e Dom
Pedrito. O mesmo curso, conforme consta em seu PPC aprovado
em todas as instancias (até o CONSUNI) também tem o carater
inovador para que polos da Universidade Aberta do Brasil possam
ser adicionados ao curso, conforme editais de fomento externo,
estando previsto e aprovado uma nova oferta para 2025/1. Nesse
sentido, se tornou o pioneiro e unico curso do Brasil, com polos
institucionais e UAB/CAPES, numa universidade Publica e que teve
o reconhecimento do MEC com nota maxima 5, incluindo as
praticas inovadoras adotadas.

Atualmente o curso se encontra com a sede
em Jaguarado e 4 polos institucionais, a saber: AL, SL, CC e DP,
com aprovacao do polo IT para o proximo ano. Por ser multicampi,
temos professores que ministram componentes curriculares no
curso, sao detentores de projeto de pesquisa e extensdo e sao
professores ativos no curso com a supervisdo da extensdo
universitaria, integrantes do NDE, comissdo de curso, exatamente
por ser na modalidade EaD, sendo todos professores efetivos, e em
exercicio/lotados na UNIPAMPA.

Os Docentes em sua exceléncia de trabalho,
desenvolvem suas atividades no curso Letras EaD radicado no
Campus de Jaguardo, com supervisdo, orientacdo e regramentos
determinados pelas instancias superiores, inclusive Comissdes
Locais de Ensino, Pesquisa e Extensdo e ainda sdao em muitas
vezes representantes nesses assentos (conforme portaria em
anexo), incontestavelmente subordinados a Diregdo do Campus
Jaguarao. Nesta otica, incontestavel também que pertencem a esse
polo, o que lhes garantem o seu direito liquido e certo de voto,
assim como é direito liquido e certo do Recorrente de ser votado ou
nao por esses Docentes.

Vejamos:
De acordo com o Edital Geral 003/2024:

(...)



3 — Dos Cargos e Representacoes Elegiveis e dos Elegiveis

3.4 — Sao elegiveis para Coordenadores de Curso e Coordenadores
de Curso Substitutos todos os docentes que atuam ou atuaram no
curso nos ultimos 12 (doze) meses. (grifos Nn0sssos)

(..))

6 — Dos Votantes

6.1 — Poderéo participar da eleicdo, na qualidade de votantes:

6.1.1 — Os servidores docentes do quadro permanente e temporario
da UNIPAMPA, lotados no respectivo campus. (grifos nossos)

6.1.2 — Os servidores técnico-administrativos em educacdo do
quadro permanente da UNIPAMPA, lotados no respectivo campus.

6.1.3 — Os discentes regularmente matriculados nos cursos de
graduacao e pos-graduacao da UNIPAMPA, no respectivo campus.

6.14 — No caso de eleicdo para Coordenador de Curso e
Coordenador de Curso Substituto, serdo votantes os docentes que
atuam ou atuaram no curso nos ultimos 12 (doze) meses, 0s
técnico-administrativos em educacdo vinculados a coordenacgao
académica e os discentes regularmente matriculados no curso
(grifos nossos)

(..))

11.2 — Os casos omissos deste edital serdo decididos pela CEG.

E ainda,

De acordo com o Regimento Geral da UNIPAMPA (Resolugao n°
05/2010), em seu art. 98:

Art. 98.
Compdem a Comissao de Curso:
|. o Coordenador de Curso;

Il. os docentes que atuam no Curso: (grifos nossos)

lll. representacao discente eleita por seus pares;

IV. representacdo dos servidores técnico-administrativos em
educacao atuante no Curso, eleita por seus pares.

(...)



8§4°. Sdo0 componentes da Comissdo de Curso os docentes que
atuam ou atuaram em atividades curriculares nos ultimos 12 (doze)
meses. (grifos nossos)

§5°. No caso de impedimento definitivo dos representantes
previstos nos incisos lll e IV, cabera ao Coordenador formalizar o
pedido de substituicao a categoria representada.

(...)

Ha que se assegurar o direito de votar nos seus
representantes no Campus Jaguarao por serem docentes efetivos
do quadro funcional do Curso EaD. Podem ainda votar e serem
votados em todas as instancias e fazer parte dos assentos, por
integrarem a Universidade Multicampi, e com um curso multimcapi,
em que atuam, como prevé o Edital Geral 009/2010, assim nao
excluindo nenhum docente e nenhuma modalidade, seja ela
presencial ou a distancia, e que em muitos casos ja comprovados,
ha situacbes em que o docente vota em mais de uma
cédula/curso/comissao/gestao.

Jurisprudéncia/Analise da Matéria

No quesito dos alunos na modalidade a
distédncia, pacificou-se o entendimento de que todos os alunos
votam (sejam por polos institucionais ou com fomento pela
UAB/CAPES), por fazerem parte da universidade, obterem numero
de matricula e serem diplomados pela IES, o que demonstrou
serenidade e compromisso com a democracia do voto da categoria,
independente do fomento, polo ou Campus, nesse toar, tal
entendimento em seu “bojo” implicitamente se estende aos
Docentes do mesmo Curso EaD. Como se explicar a comunidade
universitaria que uma categoria vota e, outra nado? Fere-se
frontalmente e abruptamente o exercicio da democracia de uma
categoria no pleito em voga. Por outro lado, ha inumeros casos em
que Docentes s&o eleitos e votam legitimamente em outras
unidades para todos os cargos e representagao, sendo garantido
votar em quem serdo suas chefias e que comporédo a gestdo do
curso ao qual eles se submetem, inclusive assinando documentos e
atualizagbes para progressao docente, diarias e todos demais
documentos comprobatdrios na vida funcional.

Em tais hipdteses exemplificaremos, os mais faceis de
entendimento:



1) A Profa. Denise Moser, atuante como docente no curso de Letras
EaD desde 2017, vota no Campus Jaguarao; porém também vota e
participa de todos as comissdes e Conselhos do Campus Bage, por
ter sido eleita Coordenadora do Curso de Mestrado
Profissional em Ensino de Linguas, obviamente tendo
cadeira/assento tanto na Comissédo de Ensino Local de Bagé e do
Conselho do Campus, votando e deliberando pelo coletivo de Bageé,
pois integra o corpo docente do Programa através de
credenciamento. A referida docente alega que sempre votou nas
eleicdes no referido Campus. Tal situagdo € muito corriqueira e
apresenta-se em outras portarias que poderdo ser comprovadas
junto a Progepe, por se tratar de inumeros docentes, que
coordenam programas de pods-graduacao em unidade distinta da
sua atuacao na graduacao (anexo 1, portaria prof. Denise, anexo 2
ata do conselho campus Bagé). Atas e demais documentos poderéo
ser solicitados junto ao Campus Bagé para veracidade dos fatos.

2) A Profa. Isaphi Alvarez, atuante na graduagado no Campus Bagé,
atuou como Coordenadora do Curso de Letras em Jaguaréo,
também ocupando assentos no conselho do Campus Jaguarao,
Comissao de Ensino, Formatura, incluindo alunos no ENADE e
comissdes diversas no Campus e sempre, além de ter sido votada
para ser coordenadora do curso, participava com poder de voto em
todas as instancias, inclusive, estando em eleicoes anteriores na
lista de votantes. (anexo 3, Prof. Isaphi, portaria e convacacbes
para conselho do Campus Jaguarao)

3) A Profa. Fabiane Flores Galafassi, atuante na graduacdo do
Campus Itaqui, foi coordenadora substituta eleita do Curso de
Pedagogia, EaD, no Campus Jaguarédo, fazendo parte da comissao
de curso, do NDE, e_sempre representou o Coordenador na época,
bem como sempre teve o direito ao voto nas instancias em
Jaguarao, exatamente como se trata de um curso multicampi, com
possibilidade de que professores de outras unidades ocupem
cargos eletivos no Campus Jaguarao. (anexo 4, prof. Fabiane)

4) Hoje no atual NDE constituido, inclusive, é integrante a
professora Fabiane Flores Galafassi, que alega ter o direito também
de votar nas representagcdes e cargos em disputa no Campus
Jaguardo, por ser além de integrante do NDE, supervisora da
extensao curricular e constantemente trabalha com todos os
servidores, docentes e alunos do referido curso, participando das



diretrizes e orientagdes da Gestdo do Campus Jaguarao (anexo 5,
NDE do curso de Letras)

Visto isso, & por certo que a Universidade
ainda nao se debrugou para regulamentar a questao eleitoral,
passando desapercebida da peculiaridade dos efeitos legais do
curso de Letras modalidade a distadncia, multicampi, com seus
Docentes efetivos atuantes no curso, porém avangando no
quesito de que todos alunos do curso letras modalidade Ead
(UAB e Institucional) votam.

Considerando, que os Docentes, conforme
acima mencionado, podem votar em todos os cursos que fazem
parte, nos ultimos doze meses, faz-se claro que os referidos
Docentes votam em mais de um curso, e votam nas chefias que
deles derivam, passiveis ja de entendimento de que na mesma
unidade, os docentes em referéncia votam mais de uma vez. Téao
derradeiro é tal premissa, inclusive, que o Docente ministrando
aula no curso, concorre a coordenador e, sendo eleito, como
coordenador do referido curso, tem o direito de votar na chefia
hierarquicamente superior, como a triade da gestao: Administrativo,
Académico e o Diretor. Fatos acima narrados e a comento, com a
professora Denise e professora Isaphi, nos Campus Jaguardo e
Bage.

Por todas essas razdes, todos os Docentes
que ministram aulas no Curso EaD devem integrar a lista de
votagcdo do Campus Jaguardo para que lhe sejam assegurados o
direito de seus votos a fim de escolherem seus dirigentes, primando
pela democracia no Estado Democratico de Direito. Num outro giro,
também é assegurado ao Recorrente o direito de ser votado pelos
Docentes excluidos da Lista de Votantes.

Da Exclusao de Docentes que nao tém
direito a voto:

E de se observar que na lista de docentes
emanadas pela da comissdao foi contemplado direito a voto a
professores substitutos regidos por regime diverso dos servidores
publicos federais, vide lei de contratacdo de professores substitutos
(Lei 8.745 de 09/12/1993).



Vejamos:

Conforme o Estatuto e Regime Geral
(Resolucédo 005/2010) define a condicdo de Candidatos e eleitores,
conforme preconiza o Art. 170 e seguintes do Regimento:

Art. 170. Poderao participar da eleicéo, na qualidade de votantes:

I. docentes do quadro permanente e temporario da UNIPAMPA,;
(grifos nossos)

Il. servidores técnico-administrativos em educacdo do quadro
permanente da UNIPAMPA;

lll. discentes regularmente matriculados nos cursos de graduacgao e
pos-graduacao da UNIPAMPA.

§1°.Cada votante tera direito a um unico voto, mesmo que se
enquadre em mais de uma categoria de votantes previstas nos
incisos deste artigo, prevalecendo sempre a categoria com registro
mais antigo.

(...)

Tais redagcbes sao expressas na
Resolugédo 009/2010 em seu artigo 5°:

(...)
Art. 5° Poderao participar da eleicdo, na qualidade de votantes:

| — os servidores docentes do quadro permanente e temporario da
UNIPAMPA,; (grifos nossos)

(...)

E, ainda, expressas no Edital Geral (RESOLUCAO
CONSUNI/UNIPAMPA N° 418,/2024) que rege o pleito em seu art.
6.

(...)



6 — Dos Votantes
6.1 — Poderéo participar da eleicdo, na qualidade de votantes:

6.1.1 — Os servidores docentes do quadro permanente e
temporario da UNIPAMPA (grifos nossos)

(...)

Ha que se fazer um divisor de aguas entre
professores Temporarios e Substitutos:

DOS PROFESSORES TEMPORARIOS

Os professores temporarios, quando criados
foram para suprir a expansdo do REUNI em Portarias Especificas e
com autorizagdo prévia do Ministério da Educacao, Fazenda e
Planejamento, tanto nas Universidades quanto nos Institutos
Federais.

Em suma, é o professor contratado para
suprir demandas decorrentes do Programa de Apoio a Planos de
Reestruturagcdo e Expansdo das Universidades Federais (Reuni),
respeitados os limites e as condi¢des fixados em ato conjunto dos
Ministérios do Planejamento, Orgamento e Gestdo e da Educacéo,
por meio da Portaria Interministerial n° 22/11, de 23-02-11,
publicado no Diario Oficial da Unido n°® 29 de 24-02-2011, Secgéo 1,
p. 123 (Ifs e CEFETs) e pela Portaria Interministerial MP/MEC n°
22 de 23/02/2011, publicada em 24/02/2011 (Universidades)
conforme anexo.

DOS PROFESSORES SUBSTITUTOS E VISITANTES

Os professores substitutos sdo contratados
para suprir a falta de professor efetivo em razao de: vacancia do
cargo; afastamento ou licenga, na forma do regulamento; ou
nomeacgao para ocupar cargo de diregcao de reitor, vice-reitor, pro-
reitor e diretor de campus, ficando a critério da administracdo o
tempo minimo de contragdo, podendo ser prorrogado até 2 anos,



conforme a necessidade. (Art. 2°, § 1°, incisos |, ll e lll, e § 2° - Lei
n® 8.745, com redagao dada pela Lei n°® 12.425, de 17 de junho de
2011.

Nesse contexto ndao se pode atribuir uma
igualdade de classe funcional sob o mesmo regime juridico
instituido por Lei, tao pouco integra-los ao status de servidores
permanentes, |hes conferindo todos os direitos e deveres do
servidor publico federal, por estariamos burlando a Constituicdo
Federal em especial o Estatuto do Servidor Publico Federal.

Diferenca entre professor temporario e professor substituto

O professor substituto € contratado para suprir falta de professor
efetivo em razido de: vacancia do cargo; afastamento ou licenga; ou
nomeacao para ocupar cargos de direcao, etc;

O professor temporario € contratado para suprir demandas
decorrentes do Programa Expansao da Rede Federal de Educacgao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, respeitados os limites e as
condicdes fixados na Portaria Interministerial n® 149, de 10/06/2011
e Portaria MEC n° 1.738 de 09/12/2011, publicada no DOU de
13/12/2011 e do Programa Expanséo da Rede Federal Universitaria
(REUNI) em Portaria Interministerial MP/MEC n° 22 de 23/02/2011,
publicada no DOU de 24/02/2011.

Portanto, a diferenca existente é para a
mantenedora: enquanto o professor substituto, para ser
contratado, necessita que haja um cdédigo de vaga docente
correspondente a uma vacancia ou a um afastamento previsto em
lei, e seu quantitativo total ndo pode ultrapassar 20% (vinte por
cento) do total de docentes efetivos em exercicio na Instituicado no
Banco Equivalente conforme Decreto 8259 de 29/05/2014, para
contratar um professor temporario ndo ha essas exigéncias, posto
que ele é admitido para atender a expansao das Instituicoes
Federais de Ensino, ndo fazendo parte do Banco equivalente e,
ocorrendo, sazonalmente, com créditos extraorcamentarios
aprovados.

Fonte: Insitituto Federal de Brasilia, sitio eletrénico, in Diferenca
entre professor temporario e professor substituto (ifb.edu.br)



https://www.ifb.edu.br/certames/bolsistas/bolsistas-pronatec/141-concursos/6093-diferenca-entre-professor-temporario-e-professor-substituto
https://www.ifb.edu.br/certames/bolsistas/bolsistas-pronatec/141-concursos/6093-diferenca-entre-professor-temporario-e-professor-substituto
https://www.ifb.edu.br/certames/bolsistas/bolsistas-pronatec/141-concursos/6093-diferenca-entre-professor-temporario-e-professor-substituto

<www.ifb.edu.br/certames/bolsistas/bolsistas-pronatec/141-
concursos/6093-diferenca-entre-professor-temporario-e-professor-
substituto

Nesse cenario posto que a CEL faz a
inclusdo, por confusdo de conceitos e prerrogativas tdo diversos
dessas classes de professores, lhes outorgando a prerrogativa
de direito a voto ao arrepio da Lei.

O Regimento Geral e no Estatuto e Editais
Complementares deixa-se cristalino, de que somente € possivel de
votos, os professores efetivos e temporarios e que nédo se
computa para o pleito os professores nas condi¢cdes de substitutos,
livre-docentes e visitantes, por exemplo. Ao fulcro da lei e do
conhecimento da CEL e CEG ndo ha nesse momento nenhum
professor temporario contratado na UNIPAMPA, conforme mostra
tela do SIAPE.

Noutro giro fica evidente que a UNIPAMPA ao criar
seu Regimento e Estatuto evidenciou a preocupagao de criar
condicbes para que apenas os professores no Banco Equivalente
pudessem votar (efetivos, uma vez que seus substitutos os
substituem, por obviedade da palavra, e por conseguinte um
mesmo codigo de SIAPE ndo pode gerar dois votos dentro do
Banco equivalente: substituto e efetivo) e os temporarios que NAO
NECESSITA de substituicdo. Pela légica do direito e da prépria
razao da fisica, dois corpos ndo podem ocupar 0 mesmo espaco,
assim como dois codigos dentro do Banco equivalente, ndo podem
ocupar o espaco de um docente efetivo).

O erro de linguagem e escrita de sinbnimos n&o se
aplica apenas a interpretacao literaria da Lei, tendo a necessidade
de uma interpretagao sistematica dentro de sistemas juridico da
matéria em embate para seu entendimento.

Hipoteticamente, em derradeira e clara prova cabal
do inegavel fato, pergunta-se a Comissao:

Professores Substitutos podem ser Diretores do
Campus?

E légico que professores Substitutos ndo podem
concorrer ao cargo de Diretor de campus, razdo pela qual n&o
podem exercer o direito a voto.



Por fim se rebusca analogicamente
legislagao pertinente aos Institutos Federais de Educacgao, Ciéncia e
Tecnologia que “atingem a classe dos professores Substitutos” na
Eleicdo de Reitor e Diretor Geral de Campi, como exemplo recente
de jurisprudéncia:

DECRETO N° 6.986, DE 20 DE OUTUBRO DE 2009.
(...)

Art. 90 Todos os servidores que compdéem o Quadro de Pessoal
Ativo Permanente da Instituicao, bem como os alunos regularmente
matriculados nos cursos de ensino medio, técnico, de graduacgao e
de pos-graduacdo, presenciais ou a distancia, participardao do
processo de consulta a que se refere o art. 20, de acordo com a
legislagdo pertinente.

§ 10 Nao poderao participar do processo de consulta:

| - funcionarios contratados por empresas de terceirizacdo de
Servicgos;

Il - ocupantes de cargos de diregdo sem vinculo permanente com a
instituicao; e

I Il - professores substitutos, contratados com fundamento na
Lei no 8.745, de 9 de dezembro de 1993. (grifos nossos)

§ 20 Os Institutos de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia deverdo
proporcionar aos alunos matriculados em cursos oferecidos na
modalidade de educacdo a distancia, condigdes idénticas as
oferecidas aos alunos de cursos presenciais, para fins de
participacao no processo de consulta.

Isto positis, ante a omissao da
hipétese de votacao de Docentes que desenvolvem suas
funcobes em mais de uma unidade universitaria em uma
universidade multicampi, requer:


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%206.986-2009?OpenDocument

a) Que ndo seja mantida a
homologacao da lista de votantes, a fim de que sejam incluidos
na Lista de Votantes todos os DOCENTES que ministram
componentes curriculares no Curso Letras EaD, que fazem
parte da comissao de curso de Letras, multicampi, com polos
em todos os municipios onde encontram-se as unidades da
Unipampa.

b) Que todos os docentes que
ministraram aulas nos ultimos doze meses, conforme registro
no SEl e no SIE, possam votar no pleito (listas em anexos,
geradas a partir da secretaria académica);

d) Que sejam excluidos da lista
todos professores substitutos da lista de votantes, uma vez que nao
tém direito a voto, conforme nosso Regimento Geral e regramentos/
leis especificas detalhadas.

Jaguardo, em 02 de setembro de 2024.

Atila Alexandre de Oliveira
OAB/RS 42.312
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Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO N°8.259, DE 29 DE MAIO DE 2014

Altera o Decreto n® 7.485, de 18 de maio de
2011, que dispde sobre a constituicdo de banco
de professor-equivalente das universidades
federais vinculadas ao Ministério da Educacéo,
e altera o Decreto n° 7.312, de 22 de setembro
de 2010, que dispde sobre o banco de
professor-equivalente de educacdo basica,
técnica e tecnolégica dos Institutos Federais de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia, vinculados ao
Ministério da Educacéo.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA, no uso das atribuicbes que lhe confere o art. 84,
caput, incisos IV e VI, alinea “a”, da Constituicdo, e tendo em vista o disposto no inciso Il do §
1° do art. 2° da Lei n® 8.745, de 9 de dezembro de 1993,

DECRETA:

Art. 1° O Decreto n® 7.485, de 18 de maio de 2011, passa a vigorar com as seguintes
alteracoes:

“Art. 2° O banco de professor-equivalente é constituido pela soma dos Professores do
Magistério Superior e dos Professores Titulares-Livres do Magistério Superior de que trata a
Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012, efetivos, substitutos e visitantes, expressa na
unidade professor-equivalente, observados os seguintes parametros:

| - a referéncia para cada professor-equivalente é o Professor do Magistério Superior,
Classe A, com denominagdo Adjunto, nivel 1, com regime de trabalho de quarenta horas
semanais e titulacdo equivalente a doutor, que corresponde ao fator um inteiro;

Il - os Professores Titulares-Livres do Magistério Superior serdo computados
multiplicando-se a quantidade de professores pelos fatores a seguir, de acordo com o regime
de trabalho:

a) regime de trabalho de dedicacéo exclusiva, em trés inteiros e quarenta centésimos;

b) regime de trabalho de quarenta horas semanais, em um inteiro e cinquenta
centésimos; e

c) regime de trabalho de vinte horas semanais, em noventa e dois centésimos;

Ill - os Professores do Magistério Superior efetivos em regime de dedicacdo exclusiva
serdo computados multiplicando-se a quantidade de professores pelo fator um inteiro e setenta
e oito centésimos;


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%208.259-2014?OpenDocument

IV - os Professores do Magistério Superior efetivos em regime de vinte horas semanais
serao computados multiplicando-se a quantidade de professores pelo fator cinquenta e nove
centésimos;

V - os Professores do Magistério Superior substitutos em regime de quarenta horas
semanais serdo computados multiplicando-se a quantidade de professores substitutos pelo
fator um inteiro;

VI - Professores do Magistério Superior substitutos em regime de vinte horas semanais
serdo computados multiplicando-se a quantidade de professores substitutos pelo fator
cinquenta e nove centésimos; e

VII - os Professores do Magistério Superior visitantes nacionais e estrangeiros seréao
computados multiplicando-se a quantidade de professores pelo fator um inteiro e setenta e oito
centésimos.

§ 1° O banco de professor-equivalente de que trata o caput € composto pelos cargos
efetivos lotados em cada universidade, em 31 de marco de 2014, acrescido dos dois mil e
setecentos cargos autorizados por ato dos Ministros de Estado do Planejamento, Orcamento e
Gestéo e da Educacdo, de 2 de abril de 2014, e do limite de vinte por cento do quantitativo de
cargos efetivos alocados em cada instituicdo, para a contratacdo de professores visitantes e
substitutos, na forma do Anexo.

§ 2% O percentual de que trata o § 12 dever4 acompanhar a evolucdo do banco de
professor-equivalente sempre que houver a expansao do banco.

§ 3% Os fatores de que tratam os incisos do caput poderdo ser alterados por ato conjunto
dos Ministros de Estado do Planejamento, Orgcamento e Gestdo e da Educacdo, sempre que a
remuneracdo do cargo efetivo dos Professores do Magistério Superior for alterada de forma
né&o linear.

§ 4° Os cargos de Professor do Magistério Superior que estiverem vagos na data de
publicacao deste Decreto serdo multiplicados pelo fator um inteiro e setenta e oito centésimos.”
(NR)

§ 1° O limite percentual de que trata o caput destina-se a suprir a falta de professores
efetivos nos termos do § 1° do art. 2° da Lei n® 8.745, de 9 de dezembro de 1993.

§ 2° A contratacdo de professores substitutos, professores visitantes e professores
visitantes estrangeiros esta condicionada a existéncia de recursos orcamentarios e financeiros
para fazer frente as despesas decorrentes da contratagdo e ao quantitativo maximo de
contratos estabelecido para cada universidade federal e demais requisitos previstos na Lei n®
8.745, de 1993.

§ 3° A contratacdo dos professores substitutos fica limitada ao regime de trabalho de
vinte horas ou quarenta horas semanais.” (NR)

“Art. 6° As universidades federais terdo prazo de noventa dias, contado da publicacéo

deste Decreto ou de suas alteracBes, para solicitar a Secretaria de Educacdo Superior do
Ministério da Educacéo a revisdo dos dados constantes do Anexo.

§ 1° Os quantitativos referidos no Anexo poderdo ser alterados, em ato conjunto dos
Ministros de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestao e da Educacéo, para a correcao de
erros materiais, ajustes decorrentes da expansdo do banco de professor-equivalente das



universidades federais ou alteracdo dos fatores de que tratam os incisos | a VII do art. 29,
sempre que a remuneracdo do cargo efetivo dos Professores do Magistério Superior for
reajustada de forma néo linear.

§ 2° Quando da ampliagdo do banco de professor-equivalente, os novos cargos de
Professor do Magistério Superior serao multiplicados pelo fator correspondente ao docente em
regime de dedicagdo exclusiva e os novos cargos de Professor Titular-Livre do Magistério
Superior serao multiplicados pelos fatores equivalentes aos respectivos regimes de trabalho.”
(NR)

| - realizar concurso publico e prover cargos de Professor do Magistério Superior e
Professor Titular-Livre do Magistério Superior;

Paragrafo Unico. A realizagdo de concurso publico e o provimento de cargos sao
condicionados a existéncia de cargo vago de Professor do Magistério Superior e de Professor
Titular-Livre do Magistério Superior no quadro de cada universidade federal.” (NR)

Art. 2° O Anexo ao Decreto n° 7.485, de 18 de maio de 2011, passa a vigorar na forma
no Anexo | a este Decreto.

Art. 32 O Decreto n® 7.312, de 22 de setembro de 2010, passa a vigorar com as
seguintes alteracdes:

“Art. 2% O banco de professor-equivalente é constituido pela soma dos Professores do
Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico e dos Professores Titulares-Livres do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico de que trata a Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de
2012, efetivos, substitutos e visitantes, expressa na unidade professor-equivalente, observados
0s seguintes parametros:

| - a referéncia para cada professor-equivalente é o Professor do Magistério do Ensino
Basico, Técnico e Tecnologico, Classe DI, Nivel 1, com regime de trabalho de quarenta horas
semanais e titulacdo equivalente a mestrado, que corresponde ao fator um inteiro;

Il - os Professores Titulares-Livres do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico serdo
computados multiplicando-se a quantidade de professores pelos fatores a seguir, de acordo
com o regime de trabalho:

a) regime de trabalho de dedicacdo exclusiva por quatro inteiros e quarenta e trés
centésimos;

b) regime de trabalho de quarenta horas semanais por um inteiro e noventa e seis
centésimos; e

¢) regime de trabalho de vinte horas semanais por um inteiro e vinte centésimos;

Il - os Professores do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico efetivos em
regime de dedicacdo exclusiva serdo computados multiplicando-se a quantidade de
professores pelo fator um inteiro e cinquenta e nove centésimos;

IV - os Professores do Magistério do Ensino Béasico, Técnico e Tecnoldgico efetivos em
regime de vinte horas semanais serdo computados multiplicando-se a quantidade de
professores pelo fator sessenta e sete centésimos;
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V - os professores substitutos e visitantes em regime de quarenta horas semanais seréo
computados multiplicando-se a quantidade de professores pelo fator um inteiro; e

VI - os professores substitutos e visitantes em regime de vinte horas semanais serdo
computados multiplicando-se a quantidade de professores pelo fator sessenta e sete
centésimos.

§ 1° O banco de professor-equivalente de que trata o caput é composto pelos cargos
efetivos lotados em cada instituto federal, em 31 de marco de 2014, acrescidos de dois mil,
novecentos e quarenta e oito novos cargos efetivos de Professor do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, criados pela Lei n® 12.677, de 25 de junho de 2012, e do limite de vinte por cento
do quantitativo de cargos efetivos alocados em cada instituto federal, para contratacdo de
professores substitutos e visitantes, na forma descriminada no Anexo.

§ 2° O percentual de que trata o § 12 devera acompanhar a evolucdo do banco de
professor-equivalente sempre que houver a expansao do banco.

§ 3% Os cargos de Professor do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico que
estiverem vagos na data de publicacdo deste Decreto serdo multiplicados pelo fator um inteiro
e cinquenta e nove centésimos, que corresponde ao valor maximo do professor em regime de
dedicacao exclusiva.” (NR)

§ 1° O limite percentual de que trata o caput destina-se a suprir a falta de professores
efetivos, nos termos do § 1° do art. 2° da Lei n® 8.745, de 9 de dezembro de 1993.

§ 2° A contratacdo de professores substitutos, professores visitantes e professores
visitantes estrangeiros esta condicionada a existéncia de recursos orcamentarios e financeiros
para fazer frente as despesas decorrentes da contratacdo e ao quantitativo maximo de
contratos estabelecido para cada instituto federal e demais requisitos previstos na Lei n® 8.745,
de 1993.

§ 3% A contratagdo dos professores substitutos fica limitada ao regime de trabalho de
vinte horas ou quarenta horas semanais.

§ 4° A contratacdo de professores substitutos para suprir os afastamentos e licencas,
em conformidade com o disposto no inciso Il do § 1° do art. 2° da Lei n® 8.745, de 1993, podera
ocorrer:

| - para as licencas e afastamento previstos nos arts. 84, 85, 91, 92, 95, 96, 96-A e 207
da Lei n®8.112, de 11 de dezembro de 1990, a partir da publicacio do ato de concessao;

Il - para o afastamento de que trata o art. 93 da Lei n® 8.112, de 1990, a partir da
publicacdo de portaria de cesséo, pela autoridade competente;

Il - para o afastamento de que trata o art. 94 da Lei n® 8.112, de 1990, a partir do inicio
do mandato; e

IV - para licenca de que trata o art. 202 da Lei n® 8.112, de 1990, quando superior a
sessenta dias, a partir do ato de concesséo.” (NR)

“Art. 6° Os institutos federais terdo prazo de noventa dias, contado da publicacdo deste
Decreto ou de suas alteracBes, para solicitar a Secretaria de Educacdo Profissional e
Tecnolégica do Ministério da Educagéo a revisdo dos dados constantes do Anexo.



§ 2° Os quantitativos referidos no Anexo poderdo ser alterados, em ato conjunto dos
Ministros de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestdo e da Educacéo, para a correcdo de
erros materiais, ajustes decorrentes da expansdo do banco de professor-equivalente dos
institutos federais ou alteracdo dos fatores de que tratam os incisos do caput do art. 29, sempre
gue a remuneracao do cargo efetivo dos Professores do Magistério do Ensino Basico, Técnico
e Tecnoldgico for alterada de forma nao linear.

§ 3% Quando da ampliagdo do banco de professor-equivalente, os novos cargos de
Professor de Educagdo Basica, Técnica e Tecnoldgica serdo multiplicados pelo fator
correspondente ao docente em regime de dedicacdo exclusiva e os novos cargos de Professor
Titular-Livre serdo multiplicados pelos fatores equivalentes aos respectivos regimes de
trabalho.” (NR)

| - realizar concurso publico e prover cargos de Professor do Magistério do Ensino
Basico, Técnico e Tecnolégico e de Professor Titular-Livre do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico; e

Il - contratar professor substituto e visitante, em conformidade com os incisos IV e V do
caput do art. 2° da Lei n® 8.745, de 1993, observadas as condicdes e o requisitos nela
previstos.

Paragrafo Unico. A realizagdo de concurso publico e o provimento de cargos sao
condicionados a existéncia de cargo vago de Professor do Magistério do Ensino Basico,
Técnico e Tecnologico e de Professor Titular-Livre do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico no
guadro de cada instituto federal”. (NR)

Art. 4° O Anexo ao Decreto n® 7.312, de 22 de setembro de 2010, passa a vigorar na
forma do Anexo Il a este Decreto.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac&o.
Brasilia, 29 de maio de 2014; 1932 da Independéncia e 1269 da Republica.

DILMA ROUSSEFF
José Henrique Paim Fernandes
Miriam Belchior

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 30.5.2014
ANEXO |

(Anexo ao Decreto n® 7.485, de 18 de maio de 2011)

Banco de
InstituicGes Sigla Professor-
Equivalente
Fundagédo Universidade de Brasilia UNB 5.107,44
Fundacéo Universidade do Amazonas UFAM 3.272,19
Fundacao Universidade Federal da Grande Dourados UFGD 1.177,57
Fundagédo Universidade Federal de Ciéncias da Saude de UFCSPA 510,13
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Porto Alegre

Fundacao Universidade Federal de Mato Grosso UFMT 3.679,32
Fundacao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul UFMS 2.808,12
Fundacao Universidade Federal de Ouro Preto UFOP 1.775,78
Fundacéo Universidade Federal de Pelotas UFPEL 2.656,66
Fundacao Universidade Federal de Rondbénia UNIR 1.560,11
Fundacao Universidade Federal de Roraima UFRR 1.029,63
Fundacéo Universidade Federal de Sao Carlos UFSCAR 2.511,80
Fundacao Universidade Federal de Sao Joao Del Rei UFSJ 1.685,26
Fundacao Universidade Federal de Sergipe UFS 2.930,41
Fundacao Universidade Federal de Vigosa UFV 2.282,11
Fundacéo Universidade Federal do ABC UFABC 1.584,00
Fundacao Universidade Federal do Acre UFAC 1.304,98
Fundacéo Universidade Federal do Amapa UNIFAP 1.193,05
Fundacao Universidade Federal do Maranh&o UFMA 3.187,57
Fundacao Universidade Federal do Pampa UN'Z\AMP 1.689,34
Fundagédo Universidade Federal do Piaui UFPI 3.178,91
Fundacao Universidade Federal do Rio Grande FURG 1.630,36
Fundacao Universidade Federal do Tocantins UFT 2.003,25
Fundacao Universidade Federal do Vale do Sdo Francisco UNIVASF 1.083,15
lé,lrr;\sniekrj:gade da Integracédo Internacional da Lusofonia Afro- UNILAB 704.68
Universidade Federal da Bahia UFBA 4.636,12
Universidade Federal da Fronteira Sul UFFS 1.256,31
Universidade Federal da Integracdo Latino Americana UNILA 679,54
Universidade Federal da Paraiba UFPB 4.900,65
Universidade Federal de Alagoas UFAL 3.024,52
Universidade Federal de Alfenas UNIFAL 1.042,86
Universidade Federal de Campina Grande UFCG 2.837,29
Universidade Federal de Goias UFG 4.749,06
Universidade Federal de Itajuba UNIFEI 938,36
Universidade Federal de Juiz de Fora UFJF 2.948,15
Universidade Federal de Lavras UFLA 1.285,81
Universidade Federal de Minas Gerais UFMG 5.972,25
Universidade Federal de Pernambuco UFPE 4.770,98
Universidade Federal de Santa Catarina UFSC 4.627,64
Universidade Federal de Santa Maria UFSM 3.466,87
Universidade Federal de Sao Paulo UNIFESP 3.002,04
Universidade Federal de Uberlandia UFU 3.402,80
Universidade Federal do Cariri UFCA 575,03
Universidade Federal do Ceara UFC 3.819,11
Universidade Federal do Espirito Santo UFES 3.384,96
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro UNIRIO 1.617,95




Universidade Federal do Oeste da Bahia UFOB 554,99
Universidade Federal do Oeste do Paréa UFOPA 960,95
Universidade Federal do Para UFPA 4.518,93
Universidade Federal do Parana UFPR 4.423,43
Universidade Federal do Recéncavo da Bahia UFRB 1.765,78
Universidade Federal do Rio de Janeiro UFRJ 8.039,03
Universidade Federal do Rio Grande do Norte UFRN 4.093,98
Universidade Federal do Rio Grande do Sul UFRGS 5.352,12
Universidade Federal do Sul da Bahia UFESBA 257,40
Universidade Federal do Sul/Sudeste do Para UNIFESSP 704,49
Universidade Federal do Triangulo Mineiro UFTM 1.080,73
Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri UFJVM 1.552,84
Universidade Federal Fluminense UFF 6.214,23
Universidade Federal Rural da Amazobnia UFRA 1.108,61
Universidade Federal Rural de Pernambuco UFRPE 2.431,33
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro UFRRJ 2.343,90
Universidade Federal Rural do Semiarido UFERSA 1.314,31
Universidade Tecnolégica Federal do Parana UTFPR 3.173,45

Total 163.374,62

ANEXO I

(Anexo ao Decreto n® 7.312, de 22 de setembro de 2010)

Instituicdes SIGLA Banchqﬂ?evzlr:rl:(teessor—
Instituto Federal Baiano IFBAIANO 1.843,93
Instituto Federal Catarinense IFCATARINA 1.622,79
Instituto Federal da Bahia IFBA 2.996,44
Instituto Federal da Paraiba IFPB 2.072,69
Instituto Federal de Alagoas IFAL 1.778,45
Instituto Federal de Brasilia IFBRASILIA 1.296,19
Instituto Federal de Goias IFGO 1.951,17
Instituto Federal de Mato Grosso IFMT 1.786,71
Instituto Federal de Mato Grosso do Sul IFMS 1.108,31
Instituto Federal de Minas Gerais IFMG 1.636,64
Instituto Federal de Pernambuco IFPE 2.046,30
Instituto Federal de Rondénia IFRO 1.163,05
Instituto Federal de Roraima IFRR 552,42




Instituto Federal de Santa Catarina IFSC 2.584,22
Instituto Federal de S&o Paulo IFSP 4.619,28
Instituto Federal de Sergipe IFSE 1.436,14
Instituto Federal do Acre IFAC 712,80
Instituto Federal do Amapéa IFAP 499,64
Instituto Federal do Amazonas IFAM 1.706,22
Instituto Federal do Ceara IFCE 3.771,63
Instituto Federal do Espirito Santo IFES 2.592,94
Instituto Federal do Maranhéo IFMA 2.880,73
Instituto Federal do Norte de Minas Gerais IFNORTEMG 1.128,09
Instituto Federal do Par&a IFPA 2.521,96
Instituto Federal do Paran&a IFPR 2.711,12
Instituto Federal do Piauf IFPI 2.536,86
Instituto Federal do Rio de Janeiro IFRJ 1.866,41
Instituto Federal do Rio Grande do Norte IFRN 2.682,39
Instituto Federal do Rio Grande do Sul IFRS 1.925,22
Instituto Federal do Sertdo Pernambucano IFSERTPE 816,88
Instituto Federal do Sudeste de Minas Gerais IFSUDMG 1.043,95
Instituto Federal do Sul de Minas Gerais IFSULMG 957,19
Instituto Federal do Tocantins IFTO 1.086,37
Instituto Federal do Tridngulo Mineiro IFTRIANMG 1.015,84
Instituto Federal Farroupilha IFFARROUP 1.170,27
Instituto Federal Fluminense IFFLU 1.617,76
Instituto Federal Goiano IFGOIANO 1.130,78
Instituto Federal Sul Rio-Grandense IFSRIOGRAN 1.573,71

TOTAL 68.443,49
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Centro de Documentacéo e Informacéo

LEI N°8.745, DE 9 DE DEZEMBRO DE 1993

Dispde sobre a contratacdo por tempo
determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, nos
termos do inciso IX do Art. 37 da Constituicdo
Federal, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, 0s
6rgdos da Administracdo Federal direta, as autarquias e as fundagdes publicas poderdo efetuar
contratacdo de pessoal por tempo determinado, nas condi¢cdes e prazos previstos nesta Lei.

Art. 2° Considera-se necessidade temporéaria de excepcional interesse publico:

| - assisténcia a situacOes de calamidade publica;

Il - assisténcia a emergéncias em salde publica; (Inciso com redacdo dada pela Lei
n®12.314, de 19/8/2010)

Il - realizacdo de recenseamentos e outras pesquisas de natureza estatistica
efetuadas pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE; (Inciso com
redacédo dada pela Lei n°® 9.849, de 26/10/1999)

IV - admissdo de professor substituto e professor visitante;

V - admisséo de professor e pesquisador visitante estrangeiro;

VI — atividades: (“Caput” do inciso com redacdo dada pela Lei n° 9.849, de
26/10/1999)

a) especiais nas organizagdes das Forcas Armadas para atender a area industrial ou a
encargos temporarios de obras e servigos de engenharia; (Alinea acrescida pela Lei n® 9.849, de
26/10/1999)

b) de identificacdo e demarcacéo territorial; (Alinea acrescida pela Lei n°® 9.849, de
26/10/1999 e com nova redacdo dada pela Lei n® 11.784, de 22/9/2008)

c) (Alinea acrescida pela Lei n® 9.849, de 26/10/1999 e revogada pela Lei n°
10.667, de 14/5/2003)

d) finalistica do Hospital das Forcas Armadas; (Alinea acrescida pela Lei n° 9.849,
de 26/10/1999) (Vide art. 1° da Lei n° 12.084, de 30/10/2009) (Alinea declarada
inconstitucional, em controle concentrado, pelo Supremo Tribunal Federal, pela ADIN n°
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3.237, publicada no DOU de 1/4/2014, limitando-se os efeitos da declaracdo de
inconstitucionalidade para que ocorram um ano apos a publicacdo da deciséo final)

e) de pesquisa e desenvolvimento de produtos destinados a seguranca de sistemas de
informacdes, sob a responsabilidade do Centro de Pesquisa e Desenvolvimento para a
Seguranca das Comunicacgdes - CEPESC; (Alinea acrescida pela Lei n® 9.849, de 26/10/1999)

f) de vigilancia e inspecdo, relacionadas a defesa agropecuaria, no ambito do
Ministério da Agricultura e do Abastecimento, para atendimento de situacdes emergenciais
ligadas ao comércio internacional de produtos de origem animal ou vegetal ou de iminente risco
a salde animal, vegetal ou humana; (Alinea acrescida pela Lei n® 9.849, de 26/10/1999)

g) desenvolvidas no ambito dos projetos do Sistema de Vigilancia da Amazonia -
SIVAM e do Sistema de Protecdo da Amazonia - SIPAM. (Alinea acrescida pela Lei n® 9.849,
de 26/10/1999) (Vide Medida Provisoria n°® 538, de 1/7/2011, convertida na Lei n® 12.501, de
7/10/2011) (Alinea declarada inconstitucional, em controle concentrado, pelo Supremo
Tribunal Federal, pela ADIN n° 3.237, publicada no DOU de 1/4/2014, limitando-se os efeitos
da declaracdo de inconstitucionalidade para que ocorram quatro anos apds a publicacdo da
deciséo final

h) técnicas especializadas, no ambito de projetos de cooperagdo com prazo
determinado, implementados mediante acordos internacionais, desde que haja, em seu
desempenho, subordinacéo do contratado ao 6rgdo ou entidade publica. (Alinea acrescida pela
Lei n®10.667, de 14/5/2003) (Vide art. 1° da Lei n® 12.084, de 30/10/2009)

i) técnicas especializadas necessarias a implantacdo de 6rgdos ou entidades ou de
novas atribuicGes definidas para organizacGes existentes ou as decorrentes de aumento
transitorio no volume de trabalho que ndo possam ser atendidas mediante a aplicacdo do art. 74
da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990; (Alinea acrescida pela Lei n°® 11.784, de
22/9/2008) (Vide Decreto n® 6.479, de 11/6/2008)

j) técnicas especializadas de tecnologia da informacdo, de comunicacdo e de
revisdo de processos de trabalho, ndo alcancadas pela alinea i e que ndo se caracterizem como
atividades permanentes do oOrgdo ou entidade; (Alinea acrescida pela Lei n° 11.784, de
22/9/2008) (Vide Decreto n®6.479, de 11/6/2008)

I) didatico-pedagogicas em escolas de governo; e (Alinea acrescida pela Lei n°
11.784, de 22/9/2008) (Vide Decreto n°® 6.479, de 11/6/2008)

m) de assisténcia a salde para comunidades indigenas; e (Alinea acrescida pela Lei
n®11.784, de 22/9/2008)

VIl - admissdo de professor, pesquisador e tecndlogo substitutos para suprir a falta
de professor, pesquisador ou tecnélogo ocupante de cargo efetivo, decorrente de licenca para
exercer atividade empresarial relativa a inovagdo. (Inciso acrescido pela Lei n° 10.973, de
2/12/2004)

VIII - admissdo de pesquisador, de técnico com formacdo em éarea tecnoldgica de
nivel intermediario ou de tecnologo, nacionais ou estrangeiros, para projeto de pesquisa com
prazo determinado, em instituicdo destinada & pesquisa, ao desenvolvimento e a
inovacdo;(Inciso acrescido pela Lei n°® 11.784, de 22/9/2008 e com redacdo dada pela Lei n°
13.243, de 11/1/2016)

IX - combate a emergéncias ambientais, na hipotese de declaracéo, pelo Ministro de
Estado do Meio Ambiente, da existéncia de emergéncia ambiental na regido especifica; (Inciso
acrescido pela Lei n® 11.784, de 22/9/2008)

X - admissdo de professor para suprir demandas decorrentes da expansao das
instituicOes federais de ensino, respeitados os limites e as condic¢des fixados em ato conjunto
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dos Ministérios do Planejamento, Orcamento e Gestdo e da Educagdo. (Inciso acrescido pela
Medida Provisdria n® 525, de 14/2/2011, convertida na Lei n°® 12.425, de 17/6/2011)

Xl - admissdo de professor para suprir demandas excepcionais decorrentes de
programas e projetos de aperfeicoamento de médicos na area de atencdo basica em salde em
regides prioritarias para o Sistema Unico de Saude - SUS, mediante integragio ensino-servico,
respeitados os limites e as condigdes fixados em ato conjunto dos Ministros de Estado do
Planejamento, Orcamento e Gestdo, da Salde e da Educagdo. (Inciso acrescido pela Medida
Provisoria n°® 621, de 8/7/2013, convertida da Lei n® 12.871, de 22/10/2013)

8§ 1° A contratacdo de professor substituto de que trata o inciso 1V do caput podera
ocorrer para suprir a falta de professor efetivo em razéo de:

| - vacancia do cargo;

Il - afastamento ou licenca, na forma do regulamento; ou

Il - nomeagdo para ocupar cargo de direcdo de reitor, vice-reitor, pro-reitor e
diretor de campus. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.849, de 26/10/1999, com redacdo dada
pela Medida Provisoria n® 525, de 14/2/2011, convertida na Lei n® 12.425, de 17/6/2011)

8 2° O numero total de professores de que trata o inciso IV do caput ndo podera
ultrapassar vinte por cento do total de docentes efetivos em exercicio na instituicdo federal de
ensino. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.849, de 26/10/1999, com redacéo dada pela Medida
Provisoria n® 525, de 14/2/2011, convertida na Lei n® 12.425, de 17/6/2011)

§ 3° As contratacbes a que se refere a alinea h do inciso VI serdo feitas
exclusivamente por projeto, vedado o aproveitamento dos contratados em qualquer area da
administracao publica. (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 10.667, de 14/5/2003)

§ 4° Ato do Poder Executivo dispord, para efeitos desta Lei, sobre a declaracdo de
emergéncias em saude publica. (Paragrafo acrescido pela Medida Proviséria n°® 483, de
24/3/2010, convertida na Lei n°® 12.314, de 19/8/2010)

8§ 5° A contratacdo de professor visitante e de professor visitante estrangeiro, de que
tratam os incisos IV e V do caput, tem por objetivo:

| - apoiar a execucdo dos programas de pds-graduacao stricto sensu;

Il - contribuir para o aprimoramento de programas de ensino, pesquisa e extensao;

I11 - contribuir para a execucdo de programas de capacitacdo docente; ou

IV - viabilizar o intercAmbio cientifico e tecnolédgico. (Paragrafo acrescido pela Lei
n®12.772, de 28/12/2012)

8 6° A contratacdo de professor visitante e o professor visitante estrangeiro, de que
tratam os incisos 1V e V do caput, deveréo:

| - atender a requisitos de titulacdo e competéncia profissional; ou Il - ter
reconhecido renome em sua area profissional, atestado por deliberacdo do Conselho Superior da
instituicdo contratante. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 12.772, de 28/12/2012)

§ 7° S&o requisitos minimos de titulacdo e competéncia profissional para a
contratacdo de professor visitante ou de professor visitante estrangeiro, de que tratam os incisos
IV e V do caput:

| - ser portador do titulo de doutor, no minimo, ha 2 (dois) anos;

Il - ser docente ou pesquisador de reconhecida competéncia em sua area; e

I11 - ter producdo cientifica relevante, preferencialmente nos ultimos 5 (cinco) anos.
(Paragrafo acrescido pela Lei n® 12.772, de 28/12/2012)

8 8° Excepcionalmente, no &mbito das Instituicdes da Rede Federal de Educagéo
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, poderdo ser contratados professor visitante ou professor
visitante estrangeiro, sem o titulo de doutor, desde que possuam comprovada competéncia em
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ensino, pesquisa e extensdo tecnoldgicos ou reconhecimento da qualificagdo profissional pelo
mercado de trabalho, na forma prevista pelo Conselho Superior da instituicdo contratante.
(Paréagrafo acrescido pela Lei n® 12.772, de 28/12/2012)

8 9° A contratagdo de professores substitutos, professores visitantes e professores
visitantes estrangeiros poderd ser autorizada pelo dirigente da instituicdo, condicionada a
existéncia de recursos orcamentarios e financeiros para fazer frente as despesas decorrentes da
contratagdo e ao quantitativo mé&ximo de contratos estabelecido para a IFE. (Parégrafo
acrescido pela Lei n® 12.772, de 28/12/2012)

8 10. A contratagdo dos professores substitutos fica limitada ao regime de trabalho
de 20 (vinte) horas ou 40 (quarenta) horas. (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 12.772, de

28/12/2012)

Art. 3° O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta Lei, sera feito
mediante processo seletivo simplificado sujeito a ampla divulgacéo, inclusive através do Diario
Oficial da Unido, prescindindo de concurso publico.

8§ 1° A contratagdo para atender as necessidades decorrentes de calamidade publica,
de emergéncia ambiental e de emergéncias em salde publica prescindira de processo
seletivo.(Paragrafo com redacédo dada pela Lei n°® 12.314, de 19/8/2010).

8 2° A contratagédo de pessoal, nos casos do professor visitante referido nos incisos
IV e V e nos casos das alineas a, d, e, g, | e m do inciso VI e do inciso VIII do caput do art. 2°
desta Lei, podera ser efetivada em vista de notdria capacidade técnica ou cientifica do
profissional, mediante andlise do curriculum vitae. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n°
11.784, de 22/9/2008)

8§ 3° As contratagdes de pessoal no caso das alineas h e i do inciso VI do art. 2° desta
Lei serdo feitas mediante processo seletivo simplificado, observados os critérios e condicoes
estabelecidos pelo Poder Executivo. (Paragrafo acrescido pela Lei n°® 10.667, de 14/5/2003 e
com nova redacdo dada pela Lei n® 11.784, de 22/9/2008)

Art. 4° As contratagdes serdo feitas por tempo determinado, observados os seguintes
prazos maximos: (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n° 10.667, de 14/5/2003)
(Vide art. 173 da Lei n®11.784, de 22/9/2008)

| - 6 (seis) meses, nos casos dos incisos I, 1l e IX do caput do art. 2° desta Lei;
(Inciso com redacao dada pela Lei n°®11.784, de 22/9/2008)

Il - 1 (um) ano, nos casos dos incisos Il e 1V, das alineas d e f do inciso VI e do
inciso X do caput do art. 2° (Inciso com redacdo dada pela Medida Proviséria n® 525, de
14/2/2011, convertida na Lei n°® 12.425, de 17/6/2011)

[11 - 2 (dois) anos, nos casos das alineas b, e e m do inciso VI do art. 2°; (Inciso com
redacéo dada pela Lei n® 12.314. de 19/8/2010)

IV - 3 (trés) anos, nos casos das alineas "h" e "I" do inciso VI e dos incisos VII, VIII
e X1 do caput do art. 20 desta Lei; (Inciso com redacdo dada pela Medida Provisoria n® 621, de
8/7/2013, convertida da Lei n°®12.871, de 22/10/2013)

V - 4 (quatro) anos, nos casos do inciso V e das alineas a, g, i e j do inciso VI do
caput do art. 2° desta Lei. (Inciso com redacédo dada pela Lei n® 11.784, de 22/9/2008)

Paragrafo Unico. E admitida a prorrogacio dos contratos: (Paragrafo (nico
acrescido pela Lei n®10.667, de 14/5/2003)
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| - no caso do inciso 1V, das alineas b, d e f do inciso VI e do inciso X do caput do
art. 2°, desde que o prazo total ndo exceda a 2 (dois) anos; (Inciso com redacdo dada pela
Medida Proviséria n® 632, de 24/12/2013, convertida na Lei n® 12.998, de 18/6/2014)

I - no caso do inciso Il e da alinea e do inciso VI do caput do art. 2°, desde que o
prazo total ndo exceda a 3 (trés) anos; (Inciso acrescido pela Lei n°® 10.667, de 14/5/2003 e com
redacdo dada pela Medida provisoria n® 632, de 24/12/2013, convertida na Lei n® 12.998, de
18/6/2014)

Il - nos casos do inciso V, das alineas a, h, I e m do inciso VI e do inciso VIII do
caput do art. 2° desta Lei, desde que o prazo total ndo exceda a 4 (quatro) anos; (Inciso com
redacdo dada pela Lei n®12.314. de 19/8/2010)

IV - no caso das alineas g, i e j do inciso VI do caput do art. 2° desta Lei, desde que
0 prazo total ndo exceda a 5 (cinco) anos; (Inciso acrescido pela Lei n® 10.667, de 14/5/2003 e

com nova redacéo dada pela Lei n® 11.784, de 22/9/2008)
V - no caso dos incisos VII e XI do caput do art. 20, desde que o prazo total ndo exceda 6 (seis) anos;

e (Inciso com redacdo dada pela Medida Provisoria n°® 621, de 8/7/2013, convertida da Lei n°
12.871, de 22/10/2013)

VI - nos casos dos incisos | e Il do caput do art. 2° desta Lei, pelo prazo necessario a
superacao da situacdo de calamidade publica ou das situacdes de emergéncias em salde publica,
desde que ndo exceda a 2 (dois) anos.(Inciso com redacdo dada pela Lei n° 12.314, de

19/8/2010)

Art. 5° As contratagdes somente poderdo ser feitas com observancia da dotacéo
orcamentaria especifica e mediante prévia autorizacdo do Ministro de Estado do Planejamento,
Orcamento e Gestdo e do Ministro de Estado sob cuja supervisdo se encontrar o 6rgdo ou
entidade contratante, conforme estabelecido em regulamento. (Artigo com redacdo dada pela
Lei n®9.849, de 26/10/1999)

Paragrafo Unico. (Revogado pela Lei n® 9.849, de 26/10/1999)

Art. 5°-A Os 6rgdos e entidades contratantes encaminhardo a Secretaria de Recursos
Humanos do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, para controle do disposto nesta
Lei, sintese dos contratos efetivados. (Artigo acrescido dada pela Lei n® 10.667, de 14/5/2003)

Art. 6° E proibida a contratagio, nos termos desta Lei, de servidores da
Administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
bem como de empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas.

§ 1° Excetua-se do disposto no caput deste artigo, condicionada a formal
comprovacdo da compatibilidade de horarios, a contratacéo de:

| - professor substituto nas instituicbes federais de ensino, desde que o contratado
ndo ocupe cargo efetivo integrante das carreiras de magistério de que trata a Lei n® 7.596, de 10
de abril de 1987;

Il - profissionais de saude em unidades hospitalares, quando administradas pelo
Governo Federal e para atender as necessidades decorrentes de calamidade publica, desde que o
contratado ndo ocupe cargo efetivo ou emprego permanente em Orgdo ou entidade da
administracdo publica federal direta e indireta. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 9.849, de
26/10/1999 e com nova redacdo dada pela Lei n® 11.123, de 7/6/2005)

§ 2° Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infragdo do disposto neste artigo
importara responsabilidade administrativa da autoridade contratante e do contratado, inclusive,
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se for o caso, solidariedade quanto & devolucdo dos valores pagos ao contratado. (Paragrafo
unico transformado em § 2° pela Lei n°® 9.849, de 26/10/1999)

Art. 7° A remuneracdo do pessoal contratado nos termos desta lei sera fixada:

I - nos casos dos incisos 1V, X e X1 do caput do art. 2°, em importancia ndo superior
ao valor da remuneracdo fixada para os servidores de final de Carreira das mesmas categorias,
nos planos de retribuicdo ou nos quadros de cargos e salarios do 6rgdo ou entidade contratante;
(Inciso com redacdo dada pela Medida Provisoria n° 632, de 24/12/2013, convertida na Lei n°
12.998, de 18/6/2014)

Il - nos casos dos incisos | a 1, V, VI e VIII do caput do art. 2°, em importancia
ndo superior ao valor da remuneracdo constante dos planos de retribuicdo ou dos quadros de
cargos e salarios do servico publico, para servidores que desempenhem funcdo semelhante, ou,
ndo existindo a semelhanca, as condi¢des do mercado de trabalho; e (Inciso com redacdo dada
pela Medida Provisoria n® 632, de 24/12/2013, convertida na Lei n® 12.998, de 18/6/2014)

Il - no caso do inciso Il do art. 2°, quando se tratar de coleta de dados, o valor de
remuneracao podera ser formado por unidade produzida, desde que obedecido ao disposto no
inciso Il deste artigo. (Inciso acrescido pela Lei n® 9.849, de 26/10/1999)

§ 1° Para os efeitos deste artigo, ndo se consideram as vantagens de natureza
individual dos servidores ocupantes de cargos tomados como paradigma. (Paragrafo Unico
transformado em 8 1° pela Lei n® 10.667, de 14/5/2003)

§ 2° Cabera ao Poder Executivo fixar as tabelas de remuneracdo para as hipoteses de
contratacdes previstas nas alineas h, i, j, | e m do inciso VI do caput do art. 2°. (Paragrafo com
redacdo dada pela Lei n°® 12.314, de 19/8/2010)

Art. 8° Ao pessoal contratado nos termos desta lei aplica-se o disposto na Lei n°
8.647, de 13 de abril de 1993.

Art. 9° O pessoal contratado nos termos desta lei ndo podera:

| - receber atribuicdes, funcdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o
exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianca;

[l - ser novamente contratado, com fundamento nesta Lei, antes de decorridos 24
(vinte e quatro) meses do encerramento de seu contrato anterior, salvo nas hipdteses dos incisos
| e IX do art. 2° desta Lei, mediante prévia autorizacdo, conforme determina o art. 5° desta Lei.
(Inciso com redacéo dada pela Lei n°®11.784, de 22/9/2008)

Paragrafo unico. (Revogado pela Lei n®11.784, de 22/9/2008)

Art. 10. As infragOes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta
Lei serdo apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo de trinta dias e assegurada ampla
defesa.

Art. 11. Aplica-se ao pessoal contratado nos termos desta lei o disposto nos arts. 53
e 54; 57 a 59; 63 a 80; 97; 104 a 109; 110, incisos, I, in fine , e Il, paragrafo unico, a 115; 116,
incisos | a V, alineas a e ¢, VI a Xl e paragrafo unico; 117, incisos I a VI e IX a XVIII; 118 a
126; 127, incisos I, 11 e 111, a 132, incisos | a VII, e IX a XllI; 136 a 142, incisos I, primeira
parte, a I, e 88 1° a 4°; 236; 238 a 242, da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990 .
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Art. 12. O contrato firmado de acordo com esta lei extinguir-se-a, sem direito a
indenizacdes:

| - pelo término do prazo contratual;

Il - por iniciativa do contratado.

I11 - pela extingdo ou conclusdo do projeto, definidos pelo contratante, nos casos da
alinea h do inciso V1 do art. 2°. (Inciso acrescido pela Lei n® 10.667, de 14/5/2003)

§ 1° A extingdo do contrato, nos casos dos incisos Il e 111, serd comunicada com a
antecedéncia minima de trinta dias. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n° 10.667, de
14/5/2003)

§ 2° A extingdo do contrato, por iniciativa do 0rgdo ou entidade contratante,
decorrente de conveniéncia administrativa, importard& no pagamento ao contratado de
indenizacdo correspondente a metade do que Ihe caberia referente ao restante do contrato.

Art. 13. (Revogado pela Lei n°® 11.440, de 29/12/2006)

Art. 14. (Revogado pela Lei n°® 11.440, de 29/12/2006)

Art. 15. (Revogado pela Lei n°® 11.440, de 29/12/2006)

Art. 16. O tempo de servico prestado em virtude de contratacdo nos termos desta
Lei sera contado para todos os efeitos.

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 18. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, especialmente os arts. 232 a 235
da Lein®8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Brasilia, 9 de dezembro de 1993, 172° da Independéncia e 105° da Republica.
ITAMAR FRANCO

Romildo Canhim
Arnaldo Leite Pereira
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Verificou-se, portanto, a existéncia de indicios de que o au-
mento das importagBes originarias da China contribuiu substancial-
mente para a reducdo das vendas da indUstria doméstica no mercado
brasileiro.

Ha indicios ainda de que essa queda nas vendas teria sido
ainda mais acentuada, caso a industria doméstica, conforme ja ob-
servado, ndo deprimisse seus pregos em P5, tendo em conta que,
neste periodo, o produto chinés penetrou no mercado brasileiro a
pregos subcotados.

Considerando-se a elevagéo observada no custo operacional
unitério, verificou-se que essa gqueda nos precos da industria do-
méstica gerou diminuicdo da rentabilidade e, juntamente com a re-
dug&o do volume de vendas, provocou decréscimos no faturamento e
no lucro operacional.

Em face de todo o exposto, pode-se concluir haver indicios
de que as importagdes originérias da China contribuiram de forma
significativa para 0 suposto dano a inddstria doméstica.

6.4.2. Dos outros fatores relevantes

Consoante determinado pelo § 1° do art. 15 do Decreto n°
1.602, de 1995, procurou-se identificar outros fatores relevantes, além
das importacBes alegadamente a precos de dumping, que possam ter
causado 0 suposto dano a indistria doméstica nesse mesmo perio-
do.

As importagbes origindrias dos demais paises aumentaram
em 180 toneladas de P1 para P5, ao passo que as vendas da indUstria
doméstica no mercado interno reduziram-se em 4 toneladas nesse
mesmo intervalo e, de P4 para P5, tais importacfes tiveram um
incremento de 181 toneladas, enquanto as vendas internas da indistria
doméstica cairam 14 toneladas. Registre-se, porém, que 0 consumo
aparente aumentou significativamente de P1 para P5 e que nesse

ultimo periodo o CNA declinou 2,4% em relagdo em P4, queda bem
inferior aquela verificada nas vendas internas da indUstria doméstica
para esse intervalo (7,8%).

Em face do exposto, concluiu-se pela existéncia de indicios
de que as importagles origindrias da China foram a principal causa de
reducdo das vendas da indUstria doméstica no mercado brasileiro
pelos motivos a seguir: as importagdes de origens que néo as do pais
investigado perdem participac&o no consumo nacional aparente de P1
para P5; ndo ha contracdo de demanda ou mudanga nos padrdes de
consumo, mas, pelo contrério, ha grande expansdo do consumo na-
ciona aparente; a capacidade instalada da indUstria doméstica per-
manece amplamente ociosa durante o periodo de andlise; a aliquota
do Imposto de Importagcdo permaneceu inalterada desde metade do
primeiro periodo.

6.4.3. Da conclusdo sobre 0 nexo causal

Considerados os fatores explicitados, pode-se concluir haver
indicios de que importaces alegadamente a precos de dumping se
constituiram no principa fator causador do alegado dano a industria
domeéstica.

7. Da conclusdo

Tendo sido verificada a existéncia de indicios suficientes de
dumping nas exportacdes para o Brasil de talheres de categoria su-
perior e luxo da Republica Popular da China, e de dano a industria
domeéstica decorrente de tal prética, recomenda-se a abertura da in-
vestigacdo.

Ministério do Meio Ambiente

GABINETE DA MINISTRA

PORTARIA N° 205, DE 10 DE JUNHO DE 2011

A MINISTRA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE, no uso da atribuicdo que lhe confere os incisos | e Il do parégrafo Gnico do art.
87 da Congtituicéo Federal e tendo em vista o disposto nos arts. 2° e 3° do Decreto n° 7.446, de 1° de marco de 2011 e na Portaria n° 67, de
3 de maio de 2011, do Ministério do Plangjamento, Orgamento e Gestdo, resolve:

Art. 1° Alterar os limites fixados no Anexo | da Portaria n° 97, de 31 de marco de 2011, para empenho com di&rias, passagens e

despesas de locomogdo, na forma do Anexo a esta Portaria

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

IZABELLA TEIXEIRA

ANEXO

R$ Mil

UNIDADES

LIMITE JAN/JUN 2011 LIMITE JAN/DEZ 2011

Ingtituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Re-
novaveis-IBAMA

16.517 33.035

Instituto Chico Mendes de Conservagdo da Biodiversidade - Instituto 1.975 3.951
Chico Mendes

Agéncia Nacional de AguasANA 54 107
TOTAL 18.546 37.093

Inclui as despesas relativas a subfuncdo 125, exceto créditos extraordindrios e recursos de doacGes e de convénios.

Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestao

GABINETE DA MINISTRA

PORTARIA INTERMINISTERIAL N° 149,
DE 10 DE JUNHO DE 2011

OS MINISTROS DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, OR-
CAMENTO E GESTAO E DA EDUCACAOQ, Interino, no uso de
suas atribuigdes legais e tendo em vista o disposto no art. 5° da Lei
N? 8.745, de 9 de dezembro de 1993, alterada pela Medida Provisoria
N® 525, de 14 de fevereiro de 2011, resolvem:

Art. 1° Autorizar a contratagdo por tempo determinado, com
fundamento no art. 2°, inciso X, da Lei N°® 8.745, de 1993, de 3.315
(trés mil, trezentos e quinze) professores, no ambito do Ministério da
Educacdo, para atender demandas dos Institutos Federais de Edu-
cacdo, Ciéncia e Tecnologia, dos Centros Federais de Educagdo Tec-
nolégica Celso Suckow da Fonseca - CEFET-RJ e de Minas Gerais -

CEFET-MG , bem como do Colégio Pedro II.

Parégrafo Unico. A contratag@o dos professores de que trata o
caput tem por objetivo atender as demandas do Programa de Ex-
pansdo da Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tec-
nolégica, do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e
Emprego - PRONATEC, bem como demandas de expansdo do Co-
légio Pedro II.

Art. 2° Caberad ao Ministro de Estado da Educacdo a fixagdo
do quantitativo de professores de que trata o art. 1° por Instituicdo
Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia e do Colégio Pedro II.

Art. 3° A contratagdo dos profissionais de que trata o art. 1°
devera ser efetuada por meio de processo seletivo simplificado, con-
forme previsto no art. 3° da Lei N° 8.745, de 1993.

Paragrafo Unico. Poderdo ser contratados profissionais pre-
viamente selecionados em processo seletivo simplificado realizado
anteriormente, exceto quando selecionados exclusivamente por ana
lise curricular.

Art. 4° O prazo de duragdo dos contratos devera ser de um
ano, com possibilidade de prorrogagdo até o limite méximo de dois
anos, conforme previsto no art. 4°, parégrafo Unico, inciso |, da Lei
N¢ 8.745, de 1993, desde que a prorrogacdo seja devidamente jus-
tificada pelo Ministro de Estado da Educagdo, com base nas ne-
cessidades de conclusdo das atividades de que trata o caput do art. 1°
desta Portaria

Art. 5° A remuneracgo dos profissionais a serem contratados
serd em conformidade com o inciso | do art. 7° da Lei N°® 8.745, de
1993, dterada pela Medida Provisoria N° 525, de 2011.

Art. 6° As despesas com as contratagBes autorizadas por esta
Portaria correréo a conta das dotagBes orcamentarias de cada Unidade
Orcamentéria do Ministério da Educacdo, nas quais se efetivardo as
contratagBes, consignadas no Grupo de Natureza de Despesa - GND
"1 - Pessoa e Encargos Sociais".

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacdo.

MIRIAM BELCHIOR
Ministra de Estado do Planegjamento, Orcamento e
Gestédo

JOSE HENRIQUE PAIM FERNANDES
Ministro de Estado da Educacdo
Interino

PORTARIA N° 144, DE 10 DE JUNHO DE 2011

A MINISTRA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, OR-
CAMENTO E GESTAO, no uso da competéncia que Ihe foi delegada
pelo art. 1°, inciso 1V, do Decreto N° 3.125, de 29 de julho de 1999,
tendo em vista o disposto no art. 205 do Decreto-Lei N°® 9.760, de 5
de setembro de 1946, e os elementos que integram 0 Processo n°
04916.001666/2005-36, resolve:

Art. 1° Autorizar a Secretaria do Patriménio da Unido a
transferir a ocupag@o do terreno de marinha e acrescido com érea de
489,442, localizado na Avenida Maria Batista, YN° , Barra do Cu-
nhau, Lote 31, Municipio de Canguaretama, Estado do Rio Grande do
Norte, conforme Escritura Pdblica de Compra e Venda do Oficio
Unico de Registros e Notas, Primeiro Traslado, Livro N° 60, asfls. 44
a 45v, naquele Estado, para a estrangeira MARIA JOSE GONCAL-
VES DE ARAUJO FRIACAS DA SILVA, portuguesa, titular do
Passaporte N® H267871, com validade até 13/04/2015, e do CPF N°
015.096.924-44.

Parégrafo Unico. Ficam convalidados os atos trandativos de
ocupagdo praticados no processo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacéo.

MIRIAM BELCHIOR

PORTARIA N° 145, DE 10 DE JUNHO DE 2011

A MINISTRA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, OR-
CAMENTO E GESTAO, no uso da competéncia que lhe foi delegada
pelo art. 1°, inciso 1V, do Decreto N 3.125, de 29 de julho de 1999,
tendo em vista o disposto no art. 205 do Decreto-Lei N° 9.760, de 5
de setembro de 1946, e os elementos que integram o Processo n°
04916.001667/2005-81, resolve:

Art. 1° Autorizar a Secretaria do Patriménio da Unido a
transferir a ocupagdo do terreno de marinha e acrescido com area de
467,38m2, localizado na Avenida Maria Batista, ¥N° , Barra do Cu-
nhau, Lote 32, Municipio de Canguaretama, Estado do Rio Grande do
Norte, conforme Escritura Pdblica de Compra e Venda do Oficio
Unico de Registros e Notas, Livro N° 60, as fls. 44 a 45v, Primeiro
Traslado, naguele Estado, para a estrangeira MARIA JOSE GON-
CALVES DE ARAUJO FRIACAS DA SILVA, portuguesa, portadora
do CPF N° 015.096.924-44 e do Passaporte N® H267871, com va
lidade até 13/04/2015.

Parégrafo Unico. Ficam convalidados os atos trandativos de
ocupacdo praticados nO processo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicag&o.

MIRIAM BELCHIOR

PORTARIA N® 146, DE 10 DE JUNHO DE 2011

A MINISTRA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, OR-
CAMENTO E GESTAOQ, no uso da competéncia que lhe foi delegada
pelo art. 1°, inciso IV, do Decreto N? 3.125, de 29 de julho de 1999,
tendo em vista o disposto no art. 205 do Decreto-Lei N°® 9.760, de 5
de setembro de 1946, e os elementos que integram o Processo N°
11591.000224/00-81, resolve:

Art. 1° Autorizar a Secretaria do Patriménio da Unido a
transferir a ocupagdo do terreno de marinha e acrescido, com érea de
322,82m?, |ocalizado na Rua Calgada Beira Mar, SIN, Praia de Pipa,
Municipio de Tibau do Sul, Estado do Rio Grande do Norte, con-
forme Escritura Publica de Compra e Venda do Primeiro Oficio de
Notas, Primeiro Traslado, Livro N® 140, &s fls. 038 a 039v, Comarca
de Goianinha, naquele Estado, para os estrangeiros JOSE ANTONIO
DA CRUZ DELGADO, portugués, titular do Passaporte N® G763875,
com validade até 4/9/2013 e CPF N° 014.661.374-01 e EDITE COR-
REIA DE SOUSA, portuguesa, titular do Passaporte N* G251622,
com validade até 19/10/2011 e CPF N° 014.661.404-61.

Paragrafo Unico. Ficam convalidados os atos trandlativos de
ocupagdo praticados N0 processo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagéo.

MIRIAM BELCHIOR

PORTARIA N® 147, DE 10 DE JUNHO DE 2011

A MINISTRA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, OR-
CAMENTO E GESTAO, tendo em vista a autorizagio constante do §
4° do art. 2° do Decreto n° 7.446, de 1° de margo de 2011, e

Considerando a necessidade de deslocamentos de servidores
do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome, para
implantacéo de acbes no &mbito do Plano Brasil Sem Miséria, re-
solve:

Art. 1° Antecipar os limites para empenho de despesas com
didrias, passagens e locomogao de que trata 0 Anexo |l do Decreto n°
7.446, de 1° de marco de 2011, na forma do Anexo desta Portaria

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacéo.

MIRIAM BELCHIOR

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012011061300074

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.



Portaria Interministerial MP/MEC n? 22 de 23/02/2011Norma Federal - Publicado
no DO em 24 fev 2011

Autoriza a contratacao de 3.591 (trés mil, quinhentos e noventa e um)
professores nos termos do inciso X do art. 22 da Lei n? 8.745, de 9 de dezembro
de 1993, no ambito do Ministério da Educacao, para atender a demanda do
Programa de Apoio a Planos de Reestruturacao e Expansao das Universidades
Federais - Reuni.

Os Ministros de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestao e da Educacao
no uso de suas atribuicdes legais e tendo em vista o disposto no inciso X do
art. 22 da Lei n2 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela Medida
Proviséria n? 525, de 14 de fevereiro de 2011,

Resolvem:

Art. 12 Autorizar a contratacao de 3.591 (trés mil, quinhentos e noventa e um)
professores nos termos do inciso X do art. 22 da Lei n2 8.745, de 09 de
dezembro de 1993, no ambito do Ministério da Educacao, para atender a
demanda do Programa de Apoio a Planos de Reestruturacao e Expansao das
Universidades Federais - Reuni.

Art. 22 Cabera ao Ministro de Estado da Educacao a fixacao do quantitativo de
professores de que trata o art. 12 por Instituicao Federal de Ensino Superior,
respeitados os quantitativos previstos nos Termos de Acordos de Metas
firmados entre o Ministério da Educacao e as Universidades Federais e o
cumprimento da meta de ofertas de vagas no ensino de graduacao presencial
neles fixados.

Art. 32 A contratacao dos profissionais de que trata o art. 12 deverd ser
efetuada por meio de processo seletivo simplificado, conforme previsto no art.
32 da Lein® 8.745, de 1993 .

Paragrafo Unico. Poderao ser contratados profissionais previamente
selecionados em processo seletivo simplificado realizado anteriormente,
destinados ao Banco de Professor Equivalente.

Art. 42 O prazo de duracao dos contratos devera ser de um ano, com
possibilidade de prorrogacao até o limite maximo de dois anos, conforme
previsto no art. 42, pardgrafo Unico, inciso I, da Lei n® 8.745, de 1993, desde
que a prorrogacao seja devidamente justificada pelo Ministro de Estado da
Educacao, com base nas necessidades de conclusao das atividades de que
trata o caput do art. 12 desta Portaria.
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Art. 52 A remuneracao dos profissionais a serem contratados sera em
conformidade com o inciso | do art. 72 da Lei n® 8.745, de 1993, alterada
pela Medida Proviséria n? 525, de 2011 .

Art. 62 As despesas com as contratacdes autorizadas por esta Portaria
correrdo a conta das dotacdes orcamentarias de cada Instituicao Federal de
Ensino Superior e deverao ser atestadas pelo respectivo ordenador de despesa
quanto a sua adequacao orcamentaria e financeira com a Lei Orcamentaria
Anual e a sua compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias, conforme previsto no art. 32, § 32, do Decreto n® 4.748, de 16
de junho de 2003, e no art. 16 da Lei Complementar n? 101, de 04 de maio de

2000 .
Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
MIRIAM BELCHIOR

Ministra de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestao
FERNANDO HADDAD

Ministro de Estado da Educacao


https://www.normasbrasil.com.br/norma/lei-complementar-101-2000_78750.html
https://www.normasbrasil.com.br/norma/lei-complementar-101-2000_78750.html
https://www.normasbrasil.com.br/norma/decreto-4748-2003_54836.html
https://www.normasbrasil.com.br/norma/decreto-4748-2003_54836.html
https://www.normasbrasil.com.br/norma/medida-provisoria-525-2011_90800.html
https://www.normasbrasil.com.br/norma/lei-8745-1993_83427.html

o)
Tl - S ¢

da Educacdo 'um rAis DE TOoDOS
GOVERNO FEDERAL

PORTARIA NORMARTIVA INTERMINISTERIAL N° 22, DE 30 DE ABRIL DE 2007

OS MINISTROS DE ESTADO DA EDUCACAO E DO PLANEJAMENTO, ORACAMENTO E GESTAO, no uso
de suas atribui¢cbes legais, resolvem

Art. 10 Fica constituido, em cada universidade federal, como instrumento de gestao administrativa de pessoal,
um banco de professores-equivalente, nos termos do Anexo desta Portaria Interministerial.

Art. 20 O banco de professores-equivalente correspondera a soma dos Professores de 30 Grau efetivos e
substitutos em exercicio na universidade, expressa na unidade professor-equivalente.

§ 10 A referéncia para cada professor-equivalente é o Professor Adjunto, nivel |, no regime de trabalho de
quarenta horas semanais.

§ 20 Os docentes efetivos em regime de dedicagdo exclusiva ou em regime de 20 horas semanais serdo
computados multiplicando-se a quantidade de professores pelo fator 1,55, no primeiro caso, e 0,5, no segundo,
tendo em vista o disposto no art. 70, paragrafo unico, da Lei no 11.344, de 8 de setembro de 2006.

§ 30 Os docentes substitutos serdo computados proporcionalmente aos fatores indicados no § 20,
multiplicando-se os docentes substitutos em regime de 20 horas por 0,4 e aqueles em 40 horas, por 0,8.

§ 40 O calculo do total de professores-equivalente do banco levara em conta as contratagdes ja autorizadas
pelo Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao, em processo de realizagao.

Art. 30 As universidades terao prazo de 90 dias para solicitar a Secretaria de Educacao Superior do Ministério
da Educacéo, se for o caso, revisdo dos dados constantes do Anexo, obtidos com base nas informagdes
constantes do SIAPE em 31 de dezembro de 2006.

§ 10 As nomeacoes e contratagdes realizadas a partir de 31 de dezembro de 2006, devidamente autorizadas
em portarias do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao, deveréo ser computadas, para fim de
acréscimo ao banco de professores-equivalente de cada universidade, mediante requerimento da universidade,
na forma do caput.

§ 20 Novo ato conjunto dos Ministérios da Educagéo e Planejamento, Orgamento e Gestao, decidira sobre a
retificagdo das informacdes e corregdes dos bancos.

Art. 40 Observados os limites do banco de professores-equivalente fixado nos termos do art. 10, sera facultado
a universidade federal, independentemente de autorizagéo especifica:

| - realizar concurso publico e prover cargos de Professor de 3o Grau;

Il - contratar professor substituto, observadas as hipéteses de contratacao previstas na Lei no 8.745, de 9 de
dezembro de 1993, bem como as condigcbes e os requisitos nela previstos para contratagao.

§10 A realizagao de concurso publico e provimento do cargo sao condicionados a existéncia de cargo vago no
quadro da universidade.

§20 A quantidade de Professor Titular € limitada a dez por cento do numero total de docentes efetivos da
universidade.

Art. 50 A Secretaria de Educagao Superior enviara ao Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao, até
maio de cada ano, a estimativa de acréscimo ao orgamento de pessoal docente das universidades federais
para o exercicio seguinte, com a discriminagdo mensal da previsao de preenchimento de vagas docentes.

§ 10 A Secretaria de Educagao Superior produzira a estimativa mencionada no caput com a participagéo das
universidades federais.

§ 20 As universidades enviardo semestralmente a Secretaria de Educagao Superior relatério informando a
abertura de concurso, o preenchimento de cargos docentes e a contratagao de professores substitutos no
periodo.
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GOVERNO FEDERAL

Ministério
da Educacao

§ 30 A Secretaria de Educagao Superior consolidara as informagdes enviadas pelas universidades,
encaminhando-as ao Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao.
Art. 60 As novas autorizagdes para contratacdo de docentes, correspondentes a expansao das universidades

federais, serdo expressas em professores-equivalente, por acréscimo ao banco constituido na forma desta
Portaria.

Art. 70 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

FERNANDO HADDAD
Ministro de Estado da Educacéao

PAULO BERNARDO SILVA
Ministro de Estado do Planejamento, Orgcamento e Gestao

Este texto nao substitui o publicado no DOU de 02.05.2007



ANEXO

Instituigio

Ministério
da Educacao

Banco de Professor

Equivalente

Universidade Federal de Alagoas

1455

Universidade Federal da Bahia
Universidade Federal do Ceard

2853
2163

Universidade Federal do Espirito Santo

1659

Universidade Federal de Goids

2019

Universidade Federal Fluminense

Universidade Federal de Juiz de Fora[

3199
1240

Universidade Federal de Minas Gerais

3637

Universidade Federal do Pard

2830

Universidade Federal da Paraiba
Universidade Federal do Parani

2377
2468

Universidade Federal de Pernambuco

5030

Universidade Federal do Rio Grande do Norte

2294

Universidade Federal do Rio Grande do Sul

3260

Universidade Federal do Rio de Janciro

4761

Universidade Federal de Santa Catarina

2561

Universidade Federal de Santa Maria

1833

Universidade Federal Rural de Pernambuco
Universidade Federal Rural do Rio de Janciro

862
951

Fundagio Universidade Federal de Roraima

551

487

Universidade Federal de Campina Grande
Universidade Federal Rural da Amazonia

1350
235

Universidade Federal do Triingulo Mineiro

236

Universidade Federal dos Vales do Jequitinhonha ¢ Mucuri
Universidade Tecnolégica Federal do Parana
Universidade Federal de Alfenas

279
342
252

Universidade Federal de Itajuba

242

Universidade Federal de Sdo Paulo
Universidade Federal de Lavras

877
554

Universidade Federal Rural do Semi-Arido

166

Fundagio Universidade Federal de Ciéncias da Saide de Porto
Alegre
Universidade Federal de Grande Dourados

195

333

Universidade Federal do Reconcavo da Bahia

Fundagio Universidade Federal de Uberlandia

1580

Universidade Federal do Vale do Sio Francisco
Fundagio Universidade Federal de Rondénia

232
570

593

Universidade Federal do Amazonas

1585

Fundagio Universidade de Brasilia

2360

Fundagio Universidade Federal do Maranhio

1297

Fundagiio Universidade Federal do Rio Grande
Fundagio Universidade Federal do Amapa

814
420

Fundagio Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro

756

Universidade Federal do Mato Grosso

1274

Fundagiio Universidade Federal de Ouro Preto
Fundagio Universidade Federal de Pelotas

760
1340

Fundagio Universidade Federal do Piaui

1334

Fundagio Universidade Federal de Sio Carlos
Fundagiio Universidade Federal de Sergipe
Fundagio Universidade Federal de Vigosa

1
1083
1132

Fundagio Universidade Federal do Mato Grosso do Sul

1138

Fundagio Universidade Federal de Sao Jodo del Rei
Universidade Federal do ABC

345
169

Total PE

73668
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DELIBERAGAO N° 190, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2011

A COMISSAO TECNICA VINCULADA AO MINISTERIO
DO ESPORTE, de que trata a Lei n°® 11.438 de 29 de dezembro de
2006, instituida pela Portaria n°® 30 de 20 de fevereiro de 2009 e
Portaria n° 172 de 28 de setembro de 2009, no uso de suas atri-
buicdes, resolve:

Tornar sem efeito a publicagéo dos projetos relacionados no
Anexo |, divulgado na Deliberacdo n° 188, de 22 de fevereiro de
2011, publicada no Diério Oficial da Uni&o n° 38, Secdo 1, pagina 59-
60 de 23 de fevereiro de 2011.

RICARDO CAPPELLI
Presidente da Comissdo

RETIFICACOES

No Diério Oficial da Unido n° 188-A, de 30 de setembro de
2010, na Secdo 1, pagina 81 e 82 que publicou a DELIBERACAO N°
140/2010, ANEXO I, onde se |& Ricardo Cappelli Presidente da
Comissdo, leia-se: Paulo Vieira Presidente CTLIE em Exercicio.

Processo N° 58701.004115/2010-36

No Di&io Oficia da Unio n° 206, de 27 de outubro de
2010, na Segdo 1, pagina 81 que publicou a DELIBERACAO N°
151/2010, ANEXO I, onde se |1& Dados Bancéarios: Banco do Brasil
agéncia n% 2026 DV: 5 Conta Corrente (Bloqueada) Vinculada n®
10040-4, leia-se: Dados Bancérios: Banco do Brasil agéncia n°: 1510
DV: 5 Conta Corrente (Blogueada) Vinculada n® 26420-2.

Processo n° 58701.003935/2010-19

No Diério Oficia da Unigo n° 237, de 13 de dezembro de
2010, na Segdo 1, pégina 84 que publicou a DELIBERAGCAO N°
169/2010, ANEXO I, onde se |1& Dados Bancéarios: Banco do Brasil
Agéncia n% 4982 DV: 4 Conta Corrente (Bloqueada) Vinculada n°
5379-1, leia-se: Dados Bancérios: Banco do Brasil Agéncia n° 0435
DV: 9 Conta Corrente (Bloqueada) Vinculada n® 32054-4.

Processo n° 58701.003932/2010-77

No Diario Oficia da Unigo n° 237, de 13 de dezembro de
2010, na Segdo 1, pagina 84 que publicou a DELIBERACAO N°
169/2010, ANEXO I, onde se |1& Dados Bancéarios: Banco do Brasil
Agéncia n% 4982 DV: 4 Conta Corrente (Bloqueada) Vinculada n°
5385-6, leia-se: Dados Bancéarios: Banco do Brasil Agéncia n°: 0435
DV: 9 Conta Corrente (Blogueada) Vinculada n® 32053-6.

Processo n° 58701.004037/2010-70

No Diério Oficia da Unigo n° 237, de 13 de dezembro de
2010, na Segfo 1, pagina 84 que publicou a DELIBERAGAO N°
169/2010, ANEXO I, onde se |1& Dados Bancéarios: Banco do Brasil
Agéncia n% 4982 DV: 4 Conta Corrente (Bloqueada) Vinculada n°
5378-3, leia-se: Dados Bancérios: Banco do Brasil Agéncia n° 0435
DV: 9 Conta Corrente (Bloqueada) Vinculada n® 32055-2.

Processo N° 58701.004409/2010-68

No Diario Oficia da Unigo n° 240, de 16 de dezembro de
2010, na Secdo 1, pagina 109 que publicou a DELIBERACAO N°
172/2010, ANEXO I, onde se |& Vaor aprovado para captagdo: R$
1.265.536,51, lelasee Vaor aprovado para captagdo: R$
1.264.536,51.

Processo N° 58701.005189/2010-90

No Diario Oficia da Uni&o n° 240, de 16 de dezembro de
2010, na Secdo 1, pagina 109 que publicou a DELIBERACAO N°
172/2010, ANEXO I, onde se |1& Dados Bancéarios: Banco do Brasil
Agéncia n% 4982 DV: 4 Conta Corrente (Bloqueada) Vinculada n°
5396-1, leia-se: Dados Bancérios: Banco do Brasil Agéncia n°: 0435
DV: 9 Conta Corrente (Blogueada) Vinculada n® 32056-0.

Processo N° 58701.004321/2010-46

No Diario Oficial da Unido n° 248, de 28 de dezembro de
2010, na Secfo 1, pagina 84-85 que publicou a DELIBERACAO N°
176/2010, ANEXO |, onde se |& Valor aprovado para captagdo: R$
312.770,31 leia-se: Valor aprovado para captacdo: R$ 342.485,31.

Processo N° 58701.004020/2010-12

No Diério Oficial da Unido n° 30, de 11 de fevereiro de
2011, na Segdo 1, pagina 73-74 que publicou a DELIBERACAO N°
187/2011, ANEXO |, onde se |1& Valor aprovado para captagdo: R$
390.375,58, leia-se: Valor aprovado para captagdo: R$ 394.517,58.

Ministério do Meio Ambiente

AGENCIA NACIONAL DE AGUAS
RESOLUQAO N¢ 46, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2011

O DIRETOR-PRESIDENTE DA AGENCIA NACIONAL
DE AGUAS - ANA, no uso das atribuicBes que lhe confere o art. 63,
111, do Regimento Interno, aprovado pela Resolucdo n° 567, de 17 de
agosto de 2009, torna publico que a DIRETORIA COLEGIADA, em
sua 3922 Reunido Ordinéria, realizada em 21 de fevereiro de 2011,
com fundamento no art. 12, I1l, da Lei n° 9.984, de 17 de julho de
2000 e art. 36-A da Lei n° 10.871, de 20 de maio de 2004, re-
solve:

~ Art. 1° O art. 6° do Regimento Interno da Agéncia Nacional
de Aguas - Anexo | da Resolugdo n° 567, de 2009, passa a vigorar
com a seguinte redag&o:

"Art. 6° E vedado aos Diretores da ANA o exercicio de
qualquer outra atividade profissional, empresarial, sindical ou de di-
regéo politico-partidaria.

§ 1° E vedado aos Diretores da ANA ter interesse direto ou
indireto em empresa relacionada com o SINGREH.

§ 2° A vedagdo de que trata o caput ndo se aplica aos casos
de atividades profissionais decorrentes de vinculos contratuais man-
tidos com entidades publicas ou privadas de ensino e pesquisa e
demais casos admitidos em lel.

§ 3° A acumulagéio de cargos ou fungbes admitidas no pa-
régrafo anterior sera previamente submetida a Comissdo de Etica
Publica, criada pelo Decreto de 26 de maio de 1999."

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua pu-
blicaggo.

VICENTE ANDREU

SUPERINTENDENCIA DE REGULACAO
RESOLUQAO N¢ 44, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2010

O SUPERINTENDENTE DE REGULAGAO DA AGEN-
CIA NACIONAL DE AGUAS - ANA, no uso de suas atribuicoes e
tendo em vista a delegagdo de competéncia que lhe foi atribuida por
meio da Portaria n® 84, de 12 de dezembro de 2002, torna publico que
a DIRETORIA COLEGIADA em sua 3922 Reunido Ordindria, rea
lizada em 21 de fevereiro de 2011, com fundamento no art. 12, inciso
V, da Lei n° 9.984, de 17 de julho de 2000, resolveu outorgar &

Teichmann Agropecuéria Ltda.,, rio Uruguai, Municipio de
S&o Borja/Rio Grande do Sul, irrigag&o.

O inteiro teor da Resolugéo, bem como as demais infor-
macdes pertinentes estardo disponiveis no site www.ana.gov.br.

FRANCISCO LOPES VIANA

Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestao

GABINETE DO MINISTRO

PORTARIA INTERMINISTERIAL N° 22,
DE 23 DE FEVEREIRO DE 2011

OS MINISTROS DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, OR-
CAMENTO E GESTAO E DA EDUCACAO no uso de suas atri-
buicoes legais e tendo em vista o disposto no inciso X do artigo 2° da
Lei N° 8745, de 9 de dezembro de 1993, aterada pela Medida
Provisdria N° 525, de 14 de fevereiro de 2011, resolvem:

Art. 1° Autorizar a contratacdo de 3.591 (trés mil, quinhentos
e noventa e um) professores nos termos do inciso X do artigo 2° da
Lei N° 8.745, de 9 de dezembro de 1993, no ambito do Ministério da
Educacao, para atender a demanda do Programa de Apoio a Planos de
Reestruturagdo e Expansdo das Universidades Federais - Reuni.

Art. 2° Cabera ao Ministro de Estado da Educagéo a fixagdo
do quantitativo de professores de que trata o art. 1° por Instituicdo
Federal de Ensino Superior, respeitados os quantitativos previstos nos
Termos de Acordos de Metas firmados entre o Ministério da Edu-
cacdo e as Universidades Federais e o cumprimento da meta de
ofertas de vagas no ensino de graduagdo presencial neles fixados.

Art. 3° A contratagdo dos profissionais de que trata o art. 1°
devera ser efetuada por meio de processo seletivo simplificado, con-
forme previsto no art. 3° da Lei N? 8.745, de 1993.

Parégrafo Unico. Poderdo ser contratados profissionais pre-
viamente selecionados em processo seletivo simplificado realizado
anteriormente, destinados ao Banco de Professor Equivalente.

Art. 4° O prazo de duraggo dos contratos deverd ser de um
ano, com possibilidade de prorrogacéo até o limite méximo de dois
anos, conforme previsto no art. 4°, parégrafo Unico, inciso |, da Lei
N¢ 8.745, de 1993, desde que a prorrogacdo seja devidamente jus-
tificada pelo Ministro de Estado da Educagdo, com base nas ne-
cessidades de conclusdo das atividades de que trata o caput do art. 1°
desta Portaria.

Art. 5° A remuneragdo dos profissionais a serem contratados
serq em conformidade com o inciso | do art. 7° da Lei N° 8.745, de
1993, alterada pela Medida Proviséria N° 525, de 2011.

Art. 6° As despesas com as contratagdes autorizadas por esta
Portaria correrdo a conta das dotagdes orgamentérias de cada Ins-
tituicio Federal de Ensino Superior e deverdo ser atestadas pelo
respectivo ordenador de despesa quanto a sua adequacdo orcamentéria
e financeira com a Lei Orgamentéria Anua e a sua compatibilidade
com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias,
conforme previsto no art. 3°, 8 3°, do Decreto n° 4.748, de 16 de
junho de 2003, e no art. 16 da Lei Complementar n° 101, de 4 de
maio de 2000.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacéo.

MIRIAM BELCHIOR
Ministra de Estado do Plangjamento, Orcamento e
Gestédo

FERNANDO HADDAD
Ministro de Estado da Educacdo

PORTARIA N° 21, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2011

A MINISTRA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, OR-
CAMENTO E GESTAO, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art.
87 da Constituicdo Federal e conforme o disposto no art 6° do De-
creto N° 7.186, de 27 de maio de 2010, resolve:

Art. 1° Estabelecer para o Ministério da Educagdo - MEC,
conforme disposto no Anexo a esta Portaria, 0 valor maximo a ser
despendido no 1° e 2° semestres de 2011, no ambito dos Hospitais
Universitarios vinculados aguele Ministério, com o Adiciona de
Plantdo Hospitalar - APH, de que trata a Lei N° 11.907, de 2 de
fevereiro de 2009.

§ 1° Do valor semestral a que se refere o caput deverdo ser
deduzidas as despesas com o pagamento do adicional pela prestacéo
de servigo extraordinério de que trata o inciso V do art. 61 da Lei N°

8.112, de 11 de dezembro de 1990, realizadas no &mbito dos Hos-
pitais Universitarios vinculados ao Ministério da Educacéo no periodo
em que for despendido o recurso estabelecido.

§ 2° O Ministério da Educagdo estabelecera quantitativos
méximos de plantbes e de horas de prestagdo de servigo extraor-
dinério por unidade hospitalar sob sua supervisdo, compativeis com o
valor méximo fixado no caput para cada semestre.

Art. 2° As despesas decorrentes da concessdo do Adicional
de Plant&o Hospitalar - APH dever&o se comportar dentro dos limites
das dotagBes orcamentérias de "Pessoal e Encargos Sociais' con-
signadas a0 Ministério da Educago.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacéo.

MIRIAM BELCHIOR
ANEXO

ADICIONAL DE PLANTAO HOSPITALAR  _
NO AMBITO DO MINISTERIO DA EDUCAGAO EM 2011

Em R$

PERIODO VALOR MAXIMO A SER DESPENDIDO POR SEMESTRE*
| SEMESTRE DE 2011 102.497.057,89
Il SEMESTRE DE 2011 111.796.469,87

*) Do limite estabelecido por semestre deverdo ser deduzidas as
despesas com o pagamento do adicional pela prestacdo de servico
extraordindrio de que trata o inciso V do art. 61 da Lel N° 8.112, de
11 de dezembro de 1990, realizadas no &mbito dos Hospitais Uni-
versitarios vinculados ao Ministério da Educacdo no periodo em que
for despendido o recurso.

SECRETARIA DO PATRIMONIO DA UNIAO
SUPERINTENDENCIA NO DISTRITO FEDERAL

PORTARIA N° 2, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2011

A SUPERINTENDENTE DO PATRIMONIO DA UNIAO
NO DISTRITO FEDERAL, no uso da atribui¢do que Ihe confere o
art. 3°, inciso |, da Portaria n° 200, de 29 de junho de 2010, e os
elementos que integram o Processo n° 04905.004034/2006-34-MP e
111.001450/2006-TERRACAP resolve:

Art. 1° Aceitar a doagdo, sem encargo, que a Companhia
Imobilidria de Brasilia - TERRACAP pretende fazer a Uni&o, com
base no art. 3°, inciso VII, da Lei n° 5.861, de 12 de dezembro de
1972 e art. 2°, da Lel n° 6.531, de 16 de maio de 1978, do imével
designado por Lote n° 03, do Trecho 03, - Projeto Orla - Pélo 08 -
Uso Institucional, do SCE/SUL, Brasilia -DF, constituido por terreno
com area de 22.523,87m2, com as caracteristicas e confrontages
constantes na Matricula n° 117.397 do Cartério do 1° Oficio de
Registro de Iméveis do Distrito Federal.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicag&o.

LUCIA HELENA DE CARVALHO

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012011022400123

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA
ATA DE REUNIAO

ATA N2 208 - 2082 REUNIAO DO CONSELHO DE CAMPUS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA

Aos quatro dias do més de setembro de dois mil e vinte e trés, as catorze horas, no Auditério do Campus
Bagé, reuniram-se os membros do Conselho do Campus de Bagé, da Universidade Federal do Pampa —
UNIPAMPA, para dar inicio a ducentésima oitava reunido do referido Conselho. Participantes: Alessandro
Carvalho Bica (Diretor do Campus Bagé); Fernando Junges (Coordenador Académico); Catarina de Fatima
da Silva (Coordenadora Administrativa); Miriane Lucas Azevedo, Sandra Dutra Piovesan, Sabrina Neves da
Silva, Fernanda Gobbi de Boer Garbin, Gabriel Henrique Justi, Rosana Cavalcanti Maia Santos, Helen
Cristina da Silva, Simone Silva Pires de Assumpgao, Francieli Aparecida Vaz, Rafael Rodrigues da Silva,
Flavio André Pavan (coordenadores de curso); Marcia Maria Lucchese, Denise Aparecida Moser, Leonardo
Bidese de Pinho, André Ricardo Felkl de Almeida (coordenadores de Mestrado); Caio Marcello Recart da
Silveira, Cristiano Peres Oliveira (representante docente); Igor Mendes Kriiger, Miriam Moreira da Silveira
(representante TAE); lasmin Soares Trindade (representante discente); Luciano Vacilotto (representante
da comunidade externa). Foram tratados os seguintes tépicos: 1. InclusGes, exclusdes e inversées de
pauta. Encaminhamento: aprovacdo da inclusdo de pauta descrita no item 1.1. Resultado: aprovado por
unanimidade. Auséncias: Rafael Rodrigues da Silva, Marcia Maria Lucchese e Caio Marcello Recart da
Silveira. 1.1. Indicagado do membro do Campus Bagé do CIFOR. O professor Alessandro Carvalho Bica fez
um relato sobre o preenchimento da representacdao do Campus Bagé no CIFOR. Nesse sentido, disse que
foi enviado e-mail aos docentes; porém, ndo houve retorno. Ele disse ainda que o professor Evandro
Ricardo Guindani ira ser indicado como representante do Campus Bagé no CIFOR. 2. Informes. 2.1. Pe¢a
de Teatro “SobreVida”. O professor Alessandro Carvalho Bica fez um informe sobre a peca de teatro
“SobreVida”, que ird ocorrer no auditério do Campus Bagé, no dia 09 de setembro de 2023, as 20h. 2.2.
Roda de Conversa Unimed. O professor Alessandro Carvalho Bica fez um informe sobre a realizagao de
uma roda de conversa sobre salde mental. As informacgdes sobre o evento serdo enviadas por e-mail. 2.3.
Eventos nas Escolas Bradesco e Espirito Santo. O professor Alessandro Carvalho Bica fez um informe
sobre eventos que estardo acontecendo nas escolas Bradesco e Espirito Santo nos préximos dias, a saber:
o Férum de Orientagdo Profissional na Escola Bradesco, que ocorrerd no dia 16 de setembro (inicio:
09h30min - Término: 12h30min), e o 12 Conecta Profissées na Escola Franciscana Espirito Santo, que
ocorrera no dia 30 de setembro (inicio: 08h - Término: 11h30min). 2.4. Feira das Profissoes do Campus
Bagé. O professor Alessandro Carvalho Bica informou aos conselheiros que, em virtude das diversas
atividades que estardao ocorrendo no més de setembro, a 22 Feira de Profissdes do Campus Bagé tera sua
data alterada para outubro. A data serd informada posteriormente. 2.5. Atividades do Dia das Criangas —
NEI e Planetario. O professor Alessandro Carvalho Bica informou aos conselheiros que, no dia 01/10/23,
estardo ocorrendo atividades em comemoracdo ao 01 ano da Sessdo Azul do Planetario, e também ao Dia
das Criangas. Dentre as atividades, havera sessGes do Planetdrio acessiveis, teatro cego, brincadeiras,
inflaveis, pintura de rosto, apresentacées musicais, cinema no estacionamento, etc. 2.6. Oficios n2
312/2023 e n2 313/2023 - Gabinete da Reitoria — Inaugura¢do da Biblioteca do Campus Bagé e
Incubadora de Empresas. O professor Alessandro Carvalho Bica deu ciéncia aos conselheiros sobre os
Oficios n? 312/2023 e n? 313/2023, do Gabinete da Reitoria, que tratam da inauguracdo da Biblioteca e
da Incubadora de Empresas do Campus Bagé. Ele disse que a Direcao encaminhou pedido de adiamento
da inauguragao desses espagos, pois 0s mesmos ainda ndo se encontram aptos para serem inaugurados.
3. Apresentacgdo do Historico de Distribuicdo Orcamentaria do Campus Bagé. O professor Alessandro
Carvalho Bica fez uma breve apresentacdo do histérico de distribuicdo orcamentaria do Campus Bagé,
explicando como vem sendo realizada a distribuicdo interna dos recursos que sao disponibilizados ao
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Campus Bagé. Durante sua fala, varios docentes se manifestaram, especialmente aqueles que estiveram
presentes nas discussdes que precederam a idealizacdo da atual proposta de distribuicdo aplicada pelo
Campus Bagé, dando sua contribuicdo para esclarecer detalhes sobre a metodologia que estd sendo
aplicada até hoje. Da discussdo, extraiu-se a seguinte deliberacdo. Encaminhamento: aprovacgao da
criacdo de uma nova Comissdo do Orcamento do Campus Bagé, composta por servidores que
manifestarem interesse em participar, por meio de e-mail que serd encaminhado aos coordenadores de
cursos de Graduacdo e de Pds-graduacdo. A nova Comissdo de Orcamento devera considerar o histérico
de estudos e deliberacdes relativas a distribuicdo orcamentaria do Campus Bagé. A referida comissao
devera apresentar uma proposta até dezembro de 2023. Resultado: aprovado por unanimidade. 4.
Aprovacoes ad referendum. 4.1. Oficio n? 80/2023: projeto de Ensino. 4.2. Oficio n2 81/2023:
aproveitamento de candidato — Area Fisica. 4.3. Oficio n2 82/2023: resultado da elei¢io para
coordenagdo do Curso de Licenciatura em Fisica. 4.4. Oficio n? 83/2023: proposta de Doutorado
Académico em Ensino (PPGE). 4.5. Oficio n2 84/2023: nomeagdo de professor substituto — Area da
Educagdo. 4.6. Oficio n2 85/2023: participa¢do de docentes na proposta de Doutorado Profissional em
Ensino, do Campus Jaguardo/Unipampa. Encaminhamentol: aprovacdo dos atos ad referendum
praticados pela Direcdo do Campus, conforme descrito nos itens 4.1, 4.2, 4.3 e 4.5. Resultado: aprovado
por maioria dos votos. Abstengdes: Leonardo Bidese de Pinho, Caio Marcello Recart da Silveira, Cristiano
Peres Oliveira, lasmin Soares Trindade, Luciano Vacilotto. Encaminhamento2: aprovacdo do ato ad
referendum praticado pela Direcdo do Campus, conforme descrito no item 4.4. Resultado: aprovado por
maioria de votos. Abstengdes: Leonardo Bidese de Pinho, Caio Marcello Recart da Silveira, Cristiano Peres
Oliveira, Luciano Vacilotto. Encaminhamento3: aprovacdo do ato ad referendum praticado pela Direcao
do Campus, conforme descrito no item 4.6. Resultado: aprovado por maioria de votos. Abstengdes:
Leonardo Bidese de Pinho, Caio Marcello Recart da Silveira, Cristiano Peres Oliveira, Luciano Vacilotto. 5.
Ciéncia em projetos. 5.1. Ensino. Encaminhamento: ndao houve projeto de Ensino apreciado na reunido.
5.2. Pesquisa. Encaminhamento: ndo houve projeto de Pesquisa apreciado na reunido. 5.3. Extensao.
Encaminhamento: ciéncia aos conselheiros em relacdo ao projeto de Extensdo “Da Terra ao Universo:
Topicos de Astronomia para Anos Finais do Ensino Fundamental”, coordenado pela TAE Cecilia Petinga
Irala. 6. Relatério final do Curso de Especializagado UAB em Ensino de Matematica. Encaminhamento:
aprovagdo da documentagao relativa ao término do Curso de Pds-graduagao, lato sensu, Especializagao
UAB em Ensino de Matematica no Ensino Médio: Matematica na Pratica, modalidade EaD, conforme
consta no Processo SEI n? 23100.014225/2023-15. Resultado: aprovado por unanimidade. 7. Relatdrios
de Afastamento. 7.1. Relatdrio Final de Afastamento — Vanessa Rosseto — Despacho DAFA 1184423. 7.2.
Relatério Final de Afastamento — Vera Lucia Cardoso Medeiros — Despacho DAFA 1198348. 7.3.
Relatdrio Semestral de Afastamento — Tobias de Medeiros Rodrigues. Encaminhamento: aprovacado dos
relatérios de afastamento para qualificacdo, conforme descrito nos itens 7.1. “Relatério Final de
Afastamento — Vanessa Rosseto — Despacho DAFA 1184423”, 7.2. “Relatério Final de Afastamento — Vera
Lucia Cardoso Medeiros — Despacho DAFA 1198348” e 7.3. “Relatorio Semestral de Afastamento — Tobias
de Medeiros Rodrigues”. Resultado: aprovado por maioria de votos. Absteng¢do: Luciano Vacilotto. 8.
Construcdo de uma ciclovia/ciclofaixa para ciclistas e pedestres no Campus Bagé (solicitante: Caio
Marcello Recart da Silveira). O conselheiro Caio Marcello Recart da Silveira fez uma fala, na qual destacou
a importancia da criacdo de uma ciclovia/ciclofaixa, para uso de pedestres e ciclistas nas dependéncias do
Campus Bagé. Apds sua fala, sou amplamente debatida o tematica dos espacos fisicos do Campus Bagé,
em que se destacaram a importancia de se conhecer o plano diretor do Campus Bagé, para fins de
avaliacdo de pedidos de espacos e obras nas dependéncias do Campus Bagé. Da discussdo, extraiu-se a
seguinte deliberagdo. Encaminhamento: sera solicitado a Prd-reitoria de Planejamento e Infraestrutura
(PROPLAN), o plano diretor do Campus Bagé, para que o referido documento seja discutido no Campus
Bagé e para que sirva de embasamento para as solicitagdes e espacos e obras realizadas no Campus Bagé.
Resultado: aprovado por unanimidade. 9. Plano de Contratacoes Anual — Ordem de Prioridades do
Campus Bagé. O professor Alessandro Carvalho Bica fez uma fala a respeito da definicdo e atualizacdo das
prioridades de investimentos/capital do Campus Bagé, conforme Processo SEI 23100.005204/2022-28. De
acordo com o exposto, a ordem de prioridades do Campus Bagé sdo as seguintes: PPCl e acessibilidade
dos Blocos | a IV (23100.004296/2020-67); cobertura do passeio entre Bloco Il, Cantina e RU
(23100.023558/2022-54); projeto para ativacdo do pogco artesiano existente no Campus
(23100.007417/2023-75); projeto da rede de gases para os laboratdrios do Bloco V (23100.014424/2022-
42); pavimentacgdo interna do Campus Bagé (23100.003668/2021-19 / 23100012892/2022-82); instalagdo
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de aparelhos de ar-condicionado/elétrica (23100.002031/2023-77); instalacdo e manutencdo dos
geradores de energia (23100.008925/2021-17); divisérias do Bloco |1l (23100.008741/2020-68); sala da
Secretaria Académica para a Pds-Graduacdo (23100.010103/2020-15); e prédio para almoxarifado de
bens moéveis do Campus Bagé (23100.004822/2023-31). Encaminhamento: aprova¢do da ordem de
prioridades de investimentos/capital do Campus Bagé, conforme Processo SEI 23100.005204/2022-28.
Resultado: aprovado por maioria dos votos. Absten¢do: Leonardo Bidese de Pinho. 10. Nova
Coordenag¢ao do Mestrado Profissional em Ensino de Linguas — PPGEL. Encaminhamento: aprovacdo da
nova coordenacdo do Mestrado Profissional em Ensino de Linguas, conforme descrito na Ata da 32
reunido realizada pelo Programa de Pds-graduacao Mestrado Profissional em Ensino de Linguas (PPGEL),
encaminhada junto a convocacdo. A nova coordenacdo serda a seguinte: Carolina Fernandes
(coordenadora) e Sara dos Santos Mota (coordenadora substituta). Resultado: aprovado por maioria de
votos. Abstengdo: Luciano Vacilotto. 11. Projeto de Extensdo “Formagao Regional para Conselheiros de
Educagdao”. Encaminhamento: aprovagao do projeto de Extensao “Formagdo Regional para Conselheiros
de Educac¢do”, coordenado pela professora Ana Cristina da Silveira Rodrigues. O referido projeto necessita
de recursos orcamentdrios. Resultado: aprovado por maioria de votos. Abstengao: Luciano Vacilotto. 12.
Aprovagao de ata. Encaminhamento: apreciacdo e aprovacdo da Ata n2 206. Resultado: aprovado por
maioria de votos. Abstengbes: Sandra Dutra Piovesan, Rosana Cavalcanti Maia Santos, Marcia Maria
Lucchese, Leonardo Bidese de Pinho, Caio Marcello Recart da Silveira, Cristiano Peres Oliveira e Luciano
Vacilotto. Nada mais havendo a tratar, as dezesseis horas e vinte minutos, foi encerrada a Reunido e
redigida a presente Ata, assinada pelo professor Alessandro Carvalho Bica, Presidente do Conselho. As
declaragdes desta Reunido estao gravadas e disponiveis para consulta.

Alessandro Carvalho Bica

Presidente do Conselho

Assinado eletronicamente por ALESSANDRO CARVALHO BICA, Diretor(a) Campus Bagé, em
26/10/2023, as 10:47, conforme horario oficial de Brasilia, de acordo com as normativas legais
aplicaveis.

1.
assinatura L
eletrénica

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1283843 e
o codigo CRC 0B48F554.
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Referéncia: Processo n? 23100.017572/2023-08 SEI n2 1283843
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E-mail - 1534340

Data de Envio:
02/09/2024 22:13:49

De:
UNIPAMPA/Email do usuario vinculado a unidade <mauriciovieira@unipampa.edu.br>

Para:

cel-jaguarao@unipampa.edu.br
cel.jaguarao@unipampa.edu.br

Assunto:
Recurso sobre a lista de wtantes de Jaguarédo

Mensagem:
Prezados Membros da Cel, envio o requerimento e 0os anexos comprobatérios para a retificacao da lista de votantes;

Peco a gentileza, de acusar o recebimento, para ndo perdermos o prazo recursal, uma vez que, por repetidas vezes o
SEI ndo funciona e carece de ajustes.

Processo SEI 23100.015427/2024-65
At.te

Anexos:
Requerimento_1534327_Recursos_professores_de_letras_e_ead e_substitutos_assinado.pdf



DESPACHO

N° do Processo: 23100.015427/2024-65
Interessado(s): MAURICIO AIRES VIEIRA, COMISSAO ELEITORAL GERAL

PARECER DA CEL - RECURSO SOBRE ATUALIZAGAO DAS LISTAS DE VOTANTES / HOMOLOGADAS EM
30/08/2024

A matéria trata de recurso interposto pelo candidato da Chapa 1, Prof® Dr° Mauricio Aires
Vieira, no qual o recorrente pede revisdo da lista atualizada de eleitores, homologada em
30/08/2024.

Mais precisamente, requer a inclusdo de todos os docentes que participam ou participaram do
Colegiado de Curso de Letras Portugués na modalidade EAD nos dltimos 12 meses e a
supressao dos eleitores da lista investidos na fungao de professor substituto.

Neste diapasado, observamos se tratar de matéria complexa, carente de uma atualizacéo
parametrizada a contento com os documentos originais da universidade, suscitando um imbroglio
consideravel para seu exame.

Ainda que a segunda parte do requerimento nos parec¢a procedente e passivel de anélise,
ante a estrutura desta comissao - em que pese 0s professores substitutos terem sido eleitores em
pleitos passados — na medida em que a matéria foi encaminhada de forma unissona (em mesmo
documento e, em Unico processo), visto que a questao versa sobre contetdo estabelecido no
edital geral (n° 03/2024 do Conselho Universitario) e que 0s casos omissos, conforme preconiza o
item 11.2 do referido, sdo de competéncia da Comissao Eleitoral Geral - CEG, recomendamos
gue o requerente encaminhe o caso para segunda instancia, de modo a emitir melhor juizo.

Cordialmente,

Comissao Eleitoral Local.
CEL - Jaguarao.
Assinado eletronicamente por JUCENIR GARCIA DA ROCHA, Técnico em Assuntos Educacionais,

em 03/09/2024, as 19:19, conforme horario oficial de Brasilia, de acordo com as normativas
legais aplicaveis.

1 !
--njel'I i [
assinatlura
eletréonica

Assinado eletronicamente por LISIANE COSTA CLARO, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR,
em 03/09/2024, as 19:27, conforme horario oficial de Brasilia, de acordo com as normativas
legais aplicaveis.
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Assinado eletronicamente por JOAO VICTOR HASFELD MACHADO OLIVEIRA, Aluno, em

03/09/2024, as 19:28, conforme horario oficial de Brasilia, de acordo com as normativas legais
aplicaveis.

1 ,
assinatura
eletronica

i https://sei.unipampa.edu.br/sei/controlador _externo.php?
k4% acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o codigo verificador
o

Referéncia: Despacho do Processo n° 23100.015427/2024-65 SEI n°® 1535573
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E-mail - 1535667

Data de Envio:
03/09/2024 21:38:57

De:
UNIPAMPA/Email do usuario vinculado a unidade <mauriciovieira@unipampa.edu.br>

Para:
ceg@unipampa.edu.br

Assunto:
Envio da apreciacdo do Recurso

Mensagem:
Prezados membros da CEG

Conforme relata a CEL-Jaguardo, por se tratar de um tema complexo, a primeira parte, pede-se que remeta-se a CEG,
segunda insténcia.

Noutro diapaséo, com os robustos documentos apresentados de que o professor temporario se refere a professores
da Expanséao Universitaria, nao entrando, inclusive no Banco Equivalente, ao surgir do despacho da CEL, torna-se
procedente que eles ndo sdo substitutos e, assim como outros docentes enquadrados, como visitante, titular-livre, a
luz de nosso Regimento Geral ndo teriam direito ao wto, portanto pede-se a excluséo.

At.te

Anexos:
Despacho_1535573.pdf
Requerimento_1534327_Recursos_professores_de_letras_e_ead e_substitutos_assinado.pdf



ILMOS. SENHORES COMPONENTES DA COMISSAO
ELEITORAL LOCAL

“Quem nao luta pelos
seus direitos ndo é
digno deles.”

Ruy Barbosa, jurista e
diplomata brasileiro.

MAURICIO AIRES VIEIRA, brasileiro,
solteiro, servidor publico federal, inscrito no CPF/MF n°
907.142.530-49, deficiente visual, residente e domiciliado na cidade
de Pelotas/RS, a Rua Morro Redondo, 831 — Laranjal, CANDIDATO
A DIRETOR - CHAPA 1 - UNIPAMPA +, com fulcro no art. 35 da
Resolucdo Geral 009/2010 e art. 11 do EDITAL CONSUNI N°
03/2024 ELEICOES PARA CARGO DE DIRECAO,
COORDENACAO DE CURSO E REPRESENTACOES EM
ORGAOS COLEGIADOS DOS CAMPI, da Universidade Federal do
Pampa, vem, no prazo legal, inconformado com a decisdo da
homologagdo da lista de votantes, interpor RECURSO
ADMINISTRATIVO, pelas razbes em anexo:

Isto posto, requer que o presente recurso
seja recebido e ao final provido nos termos de suas razbes em
anexo.

Jaguardo, em 02 de setembro de 2024.

Atila Alexandre de Oliveira
OAB/RS 42.312

Mauricio Aires Vieira



Recorrente

lImos. Srs. Integrantes da Comisséao Eleitoral Local

Recorrente: MAURICIO AIRES VIEIRA

Assunto:  ELEICOES/2024
Nao homologacao de Lista de Votantes
Objeto: RECURSO ADMINISTRATIVO

Razodes de Recurso

Dos Fatos:

O Recorrente é candidato pela Chapa
1 - UNIPAMPA +, para o CARGO DE DIRECAO, do CAMPUS
JAGUARAO, da Universidade Federal do Pampa. Na data de 30 de
agosto foi homologada a lista de votantes dos docentes, sem a
inclusdo de seus pares que também pertencem ao Campus
Jaguarao, excluindo-os da participagao do pleito eleitoral.

Ao caso em tela, os servidores
docentes pertencem (prestando diretamente seus servigos) a mais
de uma unidade da UNIPAMPA, nesse ponto, a legislagdo em vigor
€ omissa!

Se explica:

O curso de Letras, modalidade a distancia,
iniciou suas atividades no ano de 2017. Nesse interim, vem
evoluindo no tempo e no espaco, sem que haja a atualizacao
legislativa dos regramentos eleitorais, nesse particular, a condigao
de eleitores docentes que integram a dois polos da Unipampa



merece ser adequada, a fim de garantir a lisura, transparéncia e
isonomia do pleito eleitoral a todos os candidatos e eleitores.

Veja-se: que o curso foi autorizado por
portaria do MEC, apo6s varios credenciamentos: institucionais, de
curso, de polos. Inicialmente teve seus polos institucionais
autorizados: Alegrete, Santana do Livramento e Jaguardo.
Posteriormente, entraram os polos de Cacapava do Sul e Dom
Pedrito. O mesmo curso, conforme consta em seu PPC aprovado
em todas as instancias (até o CONSUNI) também tem o carater
inovador para que polos da Universidade Aberta do Brasil possam
ser adicionados ao curso, conforme editais de fomento externo,
estando previsto e aprovado uma nova oferta para 2025/1. Nesse
sentido, se tornou o pioneiro e unico curso do Brasil, com polos
institucionais e UAB/CAPES, numa universidade Publica e que teve
o reconhecimento do MEC com nota maxima 5, incluindo as
praticas inovadoras adotadas.

Atualmente o curso se encontra com a sede
em Jaguarado e 4 polos institucionais, a saber: AL, SL, CC e DP,
com aprovacao do polo IT para o proximo ano. Por ser multicampi,
temos professores que ministram componentes curriculares no
curso, sao detentores de projeto de pesquisa e extensdo e sao
professores ativos no curso com a supervisdo da extensdo
universitaria, integrantes do NDE, comissdo de curso, exatamente
por ser na modalidade EaD, sendo todos professores efetivos, e em
exercicio/lotados na UNIPAMPA.

Os Docentes em sua exceléncia de trabalho,
desenvolvem suas atividades no curso Letras EaD radicado no
Campus de Jaguardo, com supervisdo, orientacdo e regramentos
determinados pelas instancias superiores, inclusive Comissdes
Locais de Ensino, Pesquisa e Extensdo e ainda sdao em muitas
vezes representantes nesses assentos (conforme portaria em
anexo), incontestavelmente subordinados a Diregdo do Campus
Jaguarao. Nesta otica, incontestavel também que pertencem a esse
polo, o que lhes garantem o seu direito liquido e certo de voto,
assim como é direito liquido e certo do Recorrente de ser votado ou
nao por esses Docentes.

Vejamos:
De acordo com o Edital Geral 003/2024:

(...)



3 — Dos Cargos e Representacoes Elegiveis e dos Elegiveis

3.4 — Sao elegiveis para Coordenadores de Curso e Coordenadores
de Curso Substitutos todos os docentes que atuam ou atuaram no
curso nos ultimos 12 (doze) meses. (grifos Nn0sssos)

(..))

6 — Dos Votantes

6.1 — Poderéo participar da eleicdo, na qualidade de votantes:

6.1.1 — Os servidores docentes do quadro permanente e temporario
da UNIPAMPA, lotados no respectivo campus. (grifos nossos)

6.1.2 — Os servidores técnico-administrativos em educacdo do
quadro permanente da UNIPAMPA, lotados no respectivo campus.

6.1.3 — Os discentes regularmente matriculados nos cursos de
graduacao e pos-graduacao da UNIPAMPA, no respectivo campus.

6.14 — No caso de eleicdo para Coordenador de Curso e
Coordenador de Curso Substituto, serdo votantes os docentes que
atuam ou atuaram no curso nos ultimos 12 (doze) meses, 0s
técnico-administrativos em educacdo vinculados a coordenacgao
académica e os discentes regularmente matriculados no curso
(grifos nossos)

(..))

11.2 — Os casos omissos deste edital serdo decididos pela CEG.

E ainda,

De acordo com o Regimento Geral da UNIPAMPA (Resolugao n°
05/2010), em seu art. 98:

Art. 98.
Compdem a Comissao de Curso:
|. o Coordenador de Curso;

Il. os docentes que atuam no Curso: (grifos nossos)

lll. representacao discente eleita por seus pares;

IV. representacdo dos servidores técnico-administrativos em
educacao atuante no Curso, eleita por seus pares.

(...)



8§4°. Sdo0 componentes da Comissdo de Curso os docentes que
atuam ou atuaram em atividades curriculares nos ultimos 12 (doze)
meses. (grifos nossos)

§5°. No caso de impedimento definitivo dos representantes
previstos nos incisos lll e IV, cabera ao Coordenador formalizar o
pedido de substituicao a categoria representada.

(...)

Ha que se assegurar o direito de votar nos seus
representantes no Campus Jaguarao por serem docentes efetivos
do quadro funcional do Curso EaD. Podem ainda votar e serem
votados em todas as instancias e fazer parte dos assentos, por
integrarem a Universidade Multicampi, e com um curso multimcapi,
em que atuam, como prevé o Edital Geral 009/2010, assim nao
excluindo nenhum docente e nenhuma modalidade, seja ela
presencial ou a distancia, e que em muitos casos ja comprovados,
ha situacbes em que o docente vota em mais de uma
cédula/curso/comissao/gestao.

Jurisprudéncia/Analise da Matéria

No quesito dos alunos na modalidade a
distédncia, pacificou-se o entendimento de que todos os alunos
votam (sejam por polos institucionais ou com fomento pela
UAB/CAPES), por fazerem parte da universidade, obterem numero
de matricula e serem diplomados pela IES, o que demonstrou
serenidade e compromisso com a democracia do voto da categoria,
independente do fomento, polo ou Campus, nesse toar, tal
entendimento em seu “bojo” implicitamente se estende aos
Docentes do mesmo Curso EaD. Como se explicar a comunidade
universitaria que uma categoria vota e, outra nado? Fere-se
frontalmente e abruptamente o exercicio da democracia de uma
categoria no pleito em voga. Por outro lado, ha inumeros casos em
que Docentes s&o eleitos e votam legitimamente em outras
unidades para todos os cargos e representagao, sendo garantido
votar em quem serdo suas chefias e que comporédo a gestdo do
curso ao qual eles se submetem, inclusive assinando documentos e
atualizagbes para progressao docente, diarias e todos demais
documentos comprobatdrios na vida funcional.

Em tais hipdteses exemplificaremos, os mais faceis de
entendimento:



1) A Profa. Denise Moser, atuante como docente no curso de Letras
EaD desde 2017, vota no Campus Jaguarao; porém também vota e
participa de todos as comissdes e Conselhos do Campus Bage, por
ter sido eleita Coordenadora do Curso de Mestrado
Profissional em Ensino de Linguas, obviamente tendo
cadeira/assento tanto na Comissédo de Ensino Local de Bagé e do
Conselho do Campus, votando e deliberando pelo coletivo de Bageé,
pois integra o corpo docente do Programa através de
credenciamento. A referida docente alega que sempre votou nas
eleicdes no referido Campus. Tal situagdo € muito corriqueira e
apresenta-se em outras portarias que poderdo ser comprovadas
junto a Progepe, por se tratar de inumeros docentes, que
coordenam programas de pods-graduacao em unidade distinta da
sua atuacao na graduacao (anexo 1, portaria prof. Denise, anexo 2
ata do conselho campus Bagé). Atas e demais documentos poderéo
ser solicitados junto ao Campus Bagé para veracidade dos fatos.

2) A Profa. Isaphi Alvarez, atuante na graduagado no Campus Bagé,
atuou como Coordenadora do Curso de Letras em Jaguaréo,
também ocupando assentos no conselho do Campus Jaguarao,
Comissao de Ensino, Formatura, incluindo alunos no ENADE e
comissdes diversas no Campus e sempre, além de ter sido votada
para ser coordenadora do curso, participava com poder de voto em
todas as instancias, inclusive, estando em eleicoes anteriores na
lista de votantes. (anexo 3, Prof. Isaphi, portaria e convacacbes
para conselho do Campus Jaguarao)

3) A Profa. Fabiane Flores Galafassi, atuante na graduacdo do
Campus Itaqui, foi coordenadora substituta eleita do Curso de
Pedagogia, EaD, no Campus Jaguarédo, fazendo parte da comissao
de curso, do NDE, e_sempre representou o Coordenador na época,
bem como sempre teve o direito ao voto nas instancias em
Jaguarao, exatamente como se trata de um curso multicampi, com
possibilidade de que professores de outras unidades ocupem
cargos eletivos no Campus Jaguarao. (anexo 4, prof. Fabiane)

4) Hoje no atual NDE constituido, inclusive, é integrante a
professora Fabiane Flores Galafassi, que alega ter o direito também
de votar nas representagcdes e cargos em disputa no Campus
Jaguardo, por ser além de integrante do NDE, supervisora da
extensao curricular e constantemente trabalha com todos os
servidores, docentes e alunos do referido curso, participando das



diretrizes e orientagdes da Gestdo do Campus Jaguarao (anexo 5,
NDE do curso de Letras)

Visto isso, & por certo que a Universidade
ainda nao se debrugou para regulamentar a questao eleitoral,
passando desapercebida da peculiaridade dos efeitos legais do
curso de Letras modalidade a distadncia, multicampi, com seus
Docentes efetivos atuantes no curso, porém avangando no
quesito de que todos alunos do curso letras modalidade Ead
(UAB e Institucional) votam.

Considerando, que os Docentes, conforme
acima mencionado, podem votar em todos os cursos que fazem
parte, nos ultimos doze meses, faz-se claro que os referidos
Docentes votam em mais de um curso, e votam nas chefias que
deles derivam, passiveis ja de entendimento de que na mesma
unidade, os docentes em referéncia votam mais de uma vez. Téao
derradeiro é tal premissa, inclusive, que o Docente ministrando
aula no curso, concorre a coordenador e, sendo eleito, como
coordenador do referido curso, tem o direito de votar na chefia
hierarquicamente superior, como a triade da gestao: Administrativo,
Académico e o Diretor. Fatos acima narrados e a comento, com a
professora Denise e professora Isaphi, nos Campus Jaguardo e
Bage.

Por todas essas razdes, todos os Docentes
que ministram aulas no Curso EaD devem integrar a lista de
votagcdo do Campus Jaguardo para que lhe sejam assegurados o
direito de seus votos a fim de escolherem seus dirigentes, primando
pela democracia no Estado Democratico de Direito. Num outro giro,
também é assegurado ao Recorrente o direito de ser votado pelos
Docentes excluidos da Lista de Votantes.

Da Exclusao de Docentes que nao tém
direito a voto:

E de se observar que na lista de docentes
emanadas pela da comissdao foi contemplado direito a voto a
professores substitutos regidos por regime diverso dos servidores
publicos federais, vide lei de contratacdo de professores substitutos
(Lei 8.745 de 09/12/1993).



Vejamos:

Conforme o Estatuto e Regime Geral
(Resolucédo 005/2010) define a condicdo de Candidatos e eleitores,
conforme preconiza o Art. 170 e seguintes do Regimento:

Art. 170. Poderao participar da eleicéo, na qualidade de votantes:

I. docentes do quadro permanente e temporario da UNIPAMPA,;
(grifos nossos)

Il. servidores técnico-administrativos em educacdo do quadro
permanente da UNIPAMPA;

lll. discentes regularmente matriculados nos cursos de graduacgao e
pos-graduacao da UNIPAMPA.

§1°.Cada votante tera direito a um unico voto, mesmo que se
enquadre em mais de uma categoria de votantes previstas nos
incisos deste artigo, prevalecendo sempre a categoria com registro
mais antigo.

(...)

Tais redagcbes sao expressas na
Resolugédo 009/2010 em seu artigo 5°:

(...)
Art. 5° Poderao participar da eleicdo, na qualidade de votantes:

| — os servidores docentes do quadro permanente e temporario da
UNIPAMPA,; (grifos nossos)

(...)

E, ainda, expressas no Edital Geral (RESOLUCAO
CONSUNI/UNIPAMPA N° 418,/2024) que rege o pleito em seu art.
6.

(...)



6 — Dos Votantes
6.1 — Poderéo participar da eleicdo, na qualidade de votantes:

6.1.1 — Os servidores docentes do quadro permanente e
temporario da UNIPAMPA (grifos nossos)

(...)

Ha que se fazer um divisor de aguas entre
professores Temporarios e Substitutos:

DOS PROFESSORES TEMPORARIOS

Os professores temporarios, quando criados
foram para suprir a expansdo do REUNI em Portarias Especificas e
com autorizagdo prévia do Ministério da Educacao, Fazenda e
Planejamento, tanto nas Universidades quanto nos Institutos
Federais.

Em suma, é o professor contratado para
suprir demandas decorrentes do Programa de Apoio a Planos de
Reestruturagcdo e Expansdo das Universidades Federais (Reuni),
respeitados os limites e as condi¢des fixados em ato conjunto dos
Ministérios do Planejamento, Orgamento e Gestdo e da Educacéo,
por meio da Portaria Interministerial n° 22/11, de 23-02-11,
publicado no Diario Oficial da Unido n°® 29 de 24-02-2011, Secgéo 1,
p. 123 (Ifs e CEFETs) e pela Portaria Interministerial MP/MEC n°
22 de 23/02/2011, publicada em 24/02/2011 (Universidades)
conforme anexo.

DOS PROFESSORES SUBSTITUTOS E VISITANTES

Os professores substitutos sdo contratados
para suprir a falta de professor efetivo em razao de: vacancia do
cargo; afastamento ou licenga, na forma do regulamento; ou
nomeacgao para ocupar cargo de diregcao de reitor, vice-reitor, pro-
reitor e diretor de campus, ficando a critério da administracdo o
tempo minimo de contragdo, podendo ser prorrogado até 2 anos,



conforme a necessidade. (Art. 2°, § 1°, incisos |, ll e lll, e § 2° - Lei
n® 8.745, com redagao dada pela Lei n°® 12.425, de 17 de junho de
2011.

Nesse contexto ndao se pode atribuir uma
igualdade de classe funcional sob o mesmo regime juridico
instituido por Lei, tao pouco integra-los ao status de servidores
permanentes, |hes conferindo todos os direitos e deveres do
servidor publico federal, por estariamos burlando a Constituicdo
Federal em especial o Estatuto do Servidor Publico Federal.

Diferenca entre professor temporario e professor substituto

O professor substituto € contratado para suprir falta de professor
efetivo em razido de: vacancia do cargo; afastamento ou licenga; ou
nomeacao para ocupar cargos de direcao, etc;

O professor temporario € contratado para suprir demandas
decorrentes do Programa Expansao da Rede Federal de Educacgao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, respeitados os limites e as
condicdes fixados na Portaria Interministerial n® 149, de 10/06/2011
e Portaria MEC n° 1.738 de 09/12/2011, publicada no DOU de
13/12/2011 e do Programa Expanséo da Rede Federal Universitaria
(REUNI) em Portaria Interministerial MP/MEC n° 22 de 23/02/2011,
publicada no DOU de 24/02/2011.

Portanto, a diferenca existente é para a
mantenedora: enquanto o professor substituto, para ser
contratado, necessita que haja um cdédigo de vaga docente
correspondente a uma vacancia ou a um afastamento previsto em
lei, e seu quantitativo total ndo pode ultrapassar 20% (vinte por
cento) do total de docentes efetivos em exercicio na Instituicado no
Banco Equivalente conforme Decreto 8259 de 29/05/2014, para
contratar um professor temporario ndo ha essas exigéncias, posto
que ele é admitido para atender a expansao das Instituicoes
Federais de Ensino, ndo fazendo parte do Banco equivalente e,
ocorrendo, sazonalmente, com créditos extraorcamentarios
aprovados.

Fonte: Insitituto Federal de Brasilia, sitio eletrénico, in Diferenca
entre professor temporario e professor substituto (ifb.edu.br)



https://www.ifb.edu.br/certames/bolsistas/bolsistas-pronatec/141-concursos/6093-diferenca-entre-professor-temporario-e-professor-substituto
https://www.ifb.edu.br/certames/bolsistas/bolsistas-pronatec/141-concursos/6093-diferenca-entre-professor-temporario-e-professor-substituto
https://www.ifb.edu.br/certames/bolsistas/bolsistas-pronatec/141-concursos/6093-diferenca-entre-professor-temporario-e-professor-substituto

<www.ifb.edu.br/certames/bolsistas/bolsistas-pronatec/141-
concursos/6093-diferenca-entre-professor-temporario-e-professor-
substituto

Nesse cenario posto que a CEL faz a
inclusdo, por confusdo de conceitos e prerrogativas tdo diversos
dessas classes de professores, lhes outorgando a prerrogativa
de direito a voto ao arrepio da Lei.

O Regimento Geral e no Estatuto e Editais
Complementares deixa-se cristalino, de que somente € possivel de
votos, os professores efetivos e temporarios e que nédo se
computa para o pleito os professores nas condi¢cdes de substitutos,
livre-docentes e visitantes, por exemplo. Ao fulcro da lei e do
conhecimento da CEL e CEG ndo ha nesse momento nenhum
professor temporario contratado na UNIPAMPA, conforme mostra
tela do SIAPE.

Noutro giro fica evidente que a UNIPAMPA ao criar
seu Regimento e Estatuto evidenciou a preocupagao de criar
condicbes para que apenas os professores no Banco Equivalente
pudessem votar (efetivos, uma vez que seus substitutos os
substituem, por obviedade da palavra, e por conseguinte um
mesmo codigo de SIAPE ndo pode gerar dois votos dentro do
Banco equivalente: substituto e efetivo) e os temporarios que NAO
NECESSITA de substituicdo. Pela légica do direito e da prépria
razao da fisica, dois corpos ndo podem ocupar 0 mesmo espaco,
assim como dois codigos dentro do Banco equivalente, ndo podem
ocupar o espaco de um docente efetivo).

O erro de linguagem e escrita de sinbnimos n&o se
aplica apenas a interpretacao literaria da Lei, tendo a necessidade
de uma interpretagao sistematica dentro de sistemas juridico da
matéria em embate para seu entendimento.

Hipoteticamente, em derradeira e clara prova cabal
do inegavel fato, pergunta-se a Comissao:

Professores Substitutos podem ser Diretores do
Campus?

E légico que professores Substitutos ndo podem
concorrer ao cargo de Diretor de campus, razdo pela qual n&o
podem exercer o direito a voto.



Por fim se rebusca analogicamente
legislagao pertinente aos Institutos Federais de Educacgao, Ciéncia e
Tecnologia que “atingem a classe dos professores Substitutos” na
Eleicdo de Reitor e Diretor Geral de Campi, como exemplo recente
de jurisprudéncia:

DECRETO N° 6.986, DE 20 DE OUTUBRO DE 2009.
(...)

Art. 90 Todos os servidores que compdéem o Quadro de Pessoal
Ativo Permanente da Instituicao, bem como os alunos regularmente
matriculados nos cursos de ensino medio, técnico, de graduacgao e
de pos-graduacdo, presenciais ou a distancia, participardao do
processo de consulta a que se refere o art. 20, de acordo com a
legislagdo pertinente.

§ 10 Nao poderao participar do processo de consulta:

| - funcionarios contratados por empresas de terceirizacdo de
Servicgos;

Il - ocupantes de cargos de diregdo sem vinculo permanente com a
instituicao; e

I Il - professores substitutos, contratados com fundamento na
Lei no 8.745, de 9 de dezembro de 1993. (grifos nossos)

§ 20 Os Institutos de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia deverdo
proporcionar aos alunos matriculados em cursos oferecidos na
modalidade de educacdo a distancia, condigdes idénticas as
oferecidas aos alunos de cursos presenciais, para fins de
participacao no processo de consulta.

Isto positis, ante a omissao da
hipétese de votacao de Docentes que desenvolvem suas
funcobes em mais de uma unidade universitaria em uma
universidade multicampi, requer:


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%206.986-2009?OpenDocument

a) Que ndo seja mantida a
homologacao da lista de votantes, a fim de que sejam incluidos
na Lista de Votantes todos os DOCENTES que ministram
componentes curriculares no Curso Letras EaD, que fazem
parte da comissao de curso de Letras, multicampi, com polos
em todos os municipios onde encontram-se as unidades da
Unipampa.

b) Que todos os docentes que
ministraram aulas nos ultimos doze meses, conforme registro
no SEl e no SIE, possam votar no pleito (listas em anexos,
geradas a partir da secretaria académica);

d) Que sejam excluidos da lista
todos professores substitutos da lista de votantes, uma vez que nao
tém direito a voto, conforme nosso Regimento Geral e regramentos/
leis especificas detalhadas.

Jaguardo, em 02 de setembro de 2024.

Atila Alexandre de Oliveira
OAB/RS 42.312
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Mauricio Aires Vieira

Recorrente



ILMOS. SENHORES COMPONENTES DA COMISSAO
ELEITORAL GERAL - CEG

“Quem nao luta pelos
seus direitos ndo é
digno deles.”

Ruy Barbosa, jurista e
diplomata brasileiro.

MAURICIO AIRES VIEIRA, brasileiro,
solteiro, servidor publico federal, inscrito no CPF/MF n°
907.142.530-49, deficiente visual, residente e domiciliado na cidade
de Pelotas/RS, a Rua Morro Redondo, 831 — Laranjal, CANDIDATO
A DIRETOR - CHAPA 1 - UNIPAMPA +, com fulcro no art. 35 da
Resolucdo Geral 009/2010 e art. 11 do EDITAL CONSUNI N°
03/2024 ELEICOES PARA CARGO DE DIRECAO,
COORDENACAO DE CURSO E REPRESENTACOES EM
ORGAOS COLEGIADOS DOS CAMPI, da Universidade Federal do
Pampa, vem, no prazo legal, inconformado com a decisdo da
homologagdo da lista de votantes, interpor RECURSO
ADMINISTRATIVO, pelas razbes em anexo:

Isto posto, requer que o presente recurso
seja recebido e ao final provido nos termos de suas razbes em
anexo.

Jaguardo, em 02 de setembro de 2024.
Atila Alexandre de Oliveira

OAB/RS 42.312

Mauricio Aires Vieira

Recorrente



lImos. Srs. Integrantes da Comisséao Eleitoral Geral

Recorrente: MAURICIO AIRES VIEIRA

Assunto:  ELEICOES/2024

Nao homologacao de Lista de Votantes, decorrentes de
declaracdo da CEL em n&o analisar a matéria.

Objeto: RECURSO ADMINISTRATIVO

Razbdes de Recurso

Dos Fatos:

O Recorrente € candidato pela Chapa
1 - UNIPAMPA +, para o CARGO DE DIRECAO, do CAMPUS
JAGUARAO, da Universidade Federal do Pampa. Na data de 30 de
agosto foi homologada a lista de votantes dos docentes, sem a
inclusdo de seus pares que também pertencem ao Campus
Jaguarao, excluindo-os da participacao do pleito eleitoral.

Ao caso em tela, os servidores
docentes pertencem (prestando diretamente seus servicos) a mais
de uma unidade da UNIPAMPA, nesse ponto, a legislagdo em vigor
€ omissa!

Se explica:

O curso de Letras, modalidade a distancia,
iniciou suas atividades no ano de 2017. Nesse interim, vem
evoluindo no tempo e no espaco, sem que haja a atualizagao
legislativa dos regramentos eleitorais, nesse particular, a condigao
de eleitores docentes que integram a dois polos da Unipampa



merece ser adequada, a fim de garantir a lisura, transparéncia e
isonomia do pleito eleitoral a todos os candidatos e eleitores.

Veja-se: que o curso foi autorizado por
portaria do MEC, apo6s varios credenciamentos: institucionais, de
curso, de polos. Inicialmente teve seus polos institucionais
autorizados: Alegrete, Santana do Livramento e Jaguardo.
Posteriormente, entraram os polos de Cacapava do Sul e Dom
Pedrito. O mesmo curso, conforme consta em seu PPC aprovado
em todas as instancias (até o CONSUNI) também tem o carater
inovador para que polos da Universidade Aberta do Brasil possam
ser adicionados ao curso, conforme editais de fomento externo,
estando previsto e aprovado uma nova oferta para 2025/1. Nesse
sentido, se tornou o pioneiro e unico curso do Brasil, com polos
institucionais e UAB/CAPES, numa universidade Publica e que teve
o reconhecimento do MEC com nota maxima 5, incluindo as
praticas inovadoras adotadas.

Atualmente o curso se encontra com a sede
em Jaguarado e 4 polos institucionais, a saber: AL, SL, CC e DP,
com aprovacao do polo IT para o proximo ano. Por ser multicampi,
temos professores que ministram componentes curriculares no
curso, sao detentores de projeto de pesquisa e extensdo e sao
professores ativos no curso com a supervisdo da extensdo
universitaria, integrantes do NDE, comissdo de curso, exatamente
por ser na modalidade EaD, sendo todos professores efetivos, e em
exercicio/lotados na UNIPAMPA.

Os Docentes em sua exceléncia de trabalho,
desenvolvem suas atividades no curso Letras EaD radicado no
Campus de Jaguardo, com supervisdo, orientacdo e regramentos
determinados pelas instancias superiores, inclusive Comissdes
Locais de Ensino, Pesquisa e Extensdo e ainda sdao em muitas
vezes representantes nesses assentos (conforme portaria em
anexo), incontestavelmente subordinados a Diregdo do Campus
Jaguarao. Nesta otica, incontestavel também que pertencem a esse
polo, o que lhes garantem o seu direito liquido e certo de voto,
assim como é direito liquido e certo do Recorrente de ser votado ou
nao por esses Docentes.

Vejamos:
De acordo com o Edital Geral 003/2024:

(...)



3 — Dos Cargos e Representacoes Elegiveis e dos Elegiveis

3.4 — Sao elegiveis para Coordenadores de Curso e Coordenadores
de Curso Substitutos todos os docentes que atuam ou atuaram no
curso nos ultimos 12 (doze) meses. (grifos Nn0sssos)

(..))

6 — Dos Votantes

6.1 — Poderéo participar da eleicdo, na qualidade de votantes:

6.1.1 — Os servidores docentes do quadro permanente e temporario
da UNIPAMPA, lotados no respectivo campus. (grifos nossos)

6.1.2 — Os servidores técnico-administrativos em educacdo do
quadro permanente da UNIPAMPA, lotados no respectivo campus.

6.1.3 — Os discentes regularmente matriculados nos cursos de
graduacao e pos-graduacao da UNIPAMPA, no respectivo campus.

6.14 — No caso de eleicdo para Coordenador de Curso e
Coordenador de Curso Substituto, serdo votantes os docentes que
atuam ou atuaram no curso nos ultimos 12 (doze) meses, 0s
técnico-administrativos em educacdo vinculados a coordenacgao
académica e os discentes regularmente matriculados no curso
(grifos nossos)

(..))

11.2 — Os casos omissos deste edital serdo decididos pela CEG.

E ainda,

De acordo com o Regimento Geral da UNIPAMPA (Resolugao n°
05/2010), em seu art. 98:

Art. 98.
Compdem a Comissao de Curso:
|. o Coordenador de Curso;

Il. os docentes que atuam no Curso: (grifos nossos)

lll. representacao discente eleita por seus pares;

IV. representacdo dos servidores técnico-administrativos em
educacao atuante no Curso, eleita por seus pares.

(...)



8§4°. Sdo0 componentes da Comissdo de Curso os docentes que
atuam ou atuaram em atividades curriculares nos ultimos 12 (doze)
meses. (grifos nossos)

§5°. No caso de impedimento definitivo dos representantes
previstos nos incisos lll e IV, cabera ao Coordenador formalizar o
pedido de substituicao a categoria representada.

(...)

Ha que se assegurar o direito de votar nos seus
representantes no Campus Jaguarao por serem docentes efetivos
do quadro funcional do Curso EaD. Podem ainda votar e serem
votados em todas as instancias e fazer parte dos assentos, por
integrarem a Universidade Multicampi, e com um curso multimcapi,
em que atuam, como prevé o Edital Geral 009/2010, assim nao
excluindo nenhum docente e nenhuma modalidade, seja ela
presencial ou a distancia, e que em muitos casos ja comprovados,
ha situacbes em que o docente vota em mais de uma
cédula/curso/comissao/gestao.

Jurisprudéncia/Analise da Matéria

No quesito dos alunos na modalidade a
distédncia, pacificou-se o entendimento de que todos os alunos
votam (sejam por polos institucionais ou com fomento pela
UAB/CAPES), por fazerem parte da universidade, obterem numero
de matricula e serem diplomados pela IES, o que demonstrou
serenidade e compromisso com a democracia do voto da categoria,
independente do fomento, polo ou Campus, nesse toar, tal
entendimento em seu “bojo” implicitamente se estende aos
Docentes do mesmo Curso EaD. Como se explicar a comunidade
universitaria que uma categoria vota e, outra nado? Fere-se
frontalmente e abruptamente o exercicio da democracia de uma
categoria no pleito em voga. Por outro lado, ha inumeros casos em
que Docentes s&o eleitos e votam legitimamente em outras
unidades para todos os cargos e representagao, sendo garantido
votar em quem serdo suas chefias e que comporédo a gestdo do
curso ao qual eles se submetem, inclusive assinando documentos e
atualizagbes para progressao docente, diarias e todos demais
documentos comprobatdrios na vida funcional.

Em tais hipdteses exemplificaremos, os mais faceis de
entendimento:



1) A Profa. Denise Moser, atuante como docente no curso de Letras
EaD desde 2017, vota no Campus Jaguarao; porém também vota e
participa de todos as comissdes e Conselhos do Campus Bage, por
ter sido eleita Coordenadora do Curso de Mestrado
Profissional em Ensino de Linguas, obviamente tendo
cadeira/assento tanto na Comissédo de Ensino Local de Bagé e do
Conselho do Campus, votando e deliberando pelo coletivo de Bageé,
pois integra o corpo docente do Programa através de
credenciamento. A referida docente alega que sempre votou nas
eleicdes no referido Campus. Tal situagdo € muito corriqueira e
apresenta-se em outras portarias que poderdo ser comprovadas
junto a Progepe, por se tratar de inumeros docentes, que
coordenam programas de pods-graduacao em unidade distinta da
sua atuacao na graduacao (anexo 1, portaria prof. Denise, anexo 2
ata do conselho campus Bagé). Atas e demais documentos poderéo
ser solicitados junto ao Campus Bagé para veracidade dos fatos.

2) A Profa. Isaphi Alvarez, atuante na graduagado no Campus Bagé,
atuou como Coordenadora do Curso de Letras em Jaguaréo,
também ocupando assentos no conselho do Campus Jaguarao,
Comissao de Ensino, Formatura, incluindo alunos no ENADE e
comissdes diversas no Campus e sempre, além de ter sido votada
para ser coordenadora do curso, participava com poder de voto em
todas as instancias, inclusive, estando em eleicoes anteriores na
lista de votantes. (anexo 3, Prof. Isaphi, portaria e convacacbes
para conselho do Campus Jaguarao)

3) A Profa. Fabiane Flores Galafassi, atuante na graduacdo do
Campus Itaqui, foi coordenadora substituta eleita do Curso de
Pedagogia, EaD, no Campus Jaguarédo, fazendo parte da comissao
de curso, do NDE, e_sempre representou o Coordenador na época,
bem como sempre teve o direito ao voto nas instancias em
Jaguarao, exatamente como se trata de um curso multicampi, com
possibilidade de que professores de outras unidades ocupem
cargos eletivos no Campus Jaguarao. (anexo 4, prof. Fabiane)

4) Hoje no atual NDE constituido, inclusive, é integrante a
professora Fabiane Flores Galafassi, que alega ter o direito também
de votar nas representagcdes e cargos em disputa no Campus
Jaguardo, por ser além de integrante do NDE, supervisora da
extensao curricular e constantemente trabalha com todos os
servidores, docentes e alunos do referido curso, participando das



diretrizes e orientagdes da Gestdo do Campus Jaguarao (anexo 5,
NDE do curso de Letras)

Visto isso, & por certo que a Universidade
ainda nao se debrugou para regulamentar a questao eleitoral,
passando desapercebida da peculiaridade dos efeitos legais do
curso de Letras modalidade a distadncia, multicampi, com seus
Docentes efetivos atuantes no curso, porém avangando no
quesito de que todos alunos do curso letras modalidade Ead
(UAB e Institucional) votam.

Considerando, que os Docentes, conforme
acima mencionado, podem votar em todos os cursos que fazem
parte, nos ultimos doze meses, faz-se claro que os referidos
Docentes votam em mais de um curso, e votam nas chefias que
deles derivam, passiveis ja de entendimento de que na mesma
unidade, os docentes em referéncia votam mais de uma vez. Téao
derradeiro é tal premissa, inclusive, que o Docente ministrando
aula no curso, concorre a coordenador e, sendo eleito, como
coordenador do referido curso, tem o direito de votar na chefia
hierarquicamente superior, como a triade da gestao: Administrativo,
Académico e o Diretor. Fatos acima narrados e a comento, com a
professora Denise e professora Isaphi, nos Campus Jaguardo e
Bage.

Por todas essas razdes, todos os Docentes
que ministram aulas no Curso EaD devem integrar a lista de
votagcdo do Campus Jaguardo para que lhe sejam assegurados o
direito de seus votos a fim de escolherem seus dirigentes, primando
pela democracia no Estado Democratico de Direito. Num outro giro,
também é assegurado ao Recorrente o direito de ser votado pelos
Docentes excluidos da Lista de Votantes.

Da Exclusao de Docentes que nao tém
direito a voto:

E de se observar que na lista de docentes
emanadas pela da comissdao foi contemplado direito a voto a
professores substitutos regidos por regime diverso dos servidores
publicos federais, vide lei de contratacdo de professores substitutos
(Lei 8.745 de 09/12/1993).



Vejamos:

Conforme o Estatuto e Regime Geral
(Resolucédo 005/2010) define a condicdo de Candidatos e eleitores,
conforme preconiza o Art. 170 e seguintes do Regimento:

Art. 170. Poderao participar da eleicéo, na qualidade de votantes:

I. docentes do quadro permanente e temporario da UNIPAMPA,;
(grifos nossos)

Il. servidores técnico-administrativos em educacdo do quadro
permanente da UNIPAMPA;

lll. discentes regularmente matriculados nos cursos de graduacgao e
pos-graduacao da UNIPAMPA.

§1°.Cada votante tera direito a um unico voto, mesmo que se
enquadre em mais de uma categoria de votantes previstas nos
incisos deste artigo, prevalecendo sempre a categoria com registro
mais antigo.

(...)

Tais redagcbes sao expressas na
Resolugédo 009/2010 em seu artigo 5°:

(...)
Art. 5° Poderao participar da eleicdo, na qualidade de votantes:

| — os servidores docentes do quadro permanente e temporario da
UNIPAMPA,; (grifos nossos)

(...)

E, ainda, expressas no Edital Geral (RESOLUCAO
CONSUNI/UNIPAMPA N° 418,/2024) que rege o pleito em seu art.
6.

(...)



6 — Dos Votantes
6.1 — Poderéo participar da eleicdo, na qualidade de votantes:

6.1.1 — Os servidores docentes do quadro permanente e
temporario da UNIPAMPA (grifos nossos)

(...)

Ha que se fazer um divisor de aguas entre
professores Temporarios e Substitutos:

DOS PROFESSORES TEMPORARIOS

Os professores temporarios, quando criados
foram para suprir a expansdo do REUNI em Portarias Especificas e
com autorizagdo prévia do Ministério da Educacao, Fazenda e
Planejamento, tanto nas Universidades quanto nos Institutos
Federais.

Em suma, é o professor contratado para
suprir demandas decorrentes do Programa de Apoio a Planos de
Reestruturagcdo e Expansdo das Universidades Federais (Reuni),
respeitados os limites e as condi¢des fixados em ato conjunto dos
Ministérios do Planejamento, Orgamento e Gestdo e da Educacéo,
por meio da Portaria Interministerial n° 22/11, de 23-02-11,
publicado no Diario Oficial da Unido n°® 29 de 24-02-2011, Secgéo 1,
p. 123 (Ifs e CEFETs) e pela Portaria Interministerial MP/MEC n°
22 de 23/02/2011, publicada em 24/02/2011 (Universidades)
conforme anexo.

DOS PROFESSORES SUBSTITUTOS E VISITANTES

Os professores substitutos sdo contratados
para suprir a falta de professor efetivo em razao de: vacancia do
cargo; afastamento ou licenga, na forma do regulamento; ou
nomeacgao para ocupar cargo de diregcao de reitor, vice-reitor, pro-
reitor e diretor de campus, ficando a critério da administracdo o
tempo minimo de contragdo, podendo ser prorrogado até 2 anos,



conforme a necessidade. (Art. 2°, § 1°, incisos |, ll e lll, e § 2° - Lei
n® 8.745, com redagao dada pela Lei n°® 12.425, de 17 de junho de
2011.

Nesse contexto ndao se pode atribuir uma
igualdade de classe funcional sob o mesmo regime juridico
instituido por Lei, tao pouco integra-los ao status de servidores
permanentes, |hes conferindo todos os direitos e deveres do
servidor publico federal, por estariamos burlando a Constituicdo
Federal em especial o Estatuto do Servidor Publico Federal.

Diferenca entre professor temporario e professor substituto

O professor substituto € contratado para suprir falta de professor
efetivo em razido de: vacancia do cargo; afastamento ou licenga; ou
nomeacao para ocupar cargos de direcao, etc;

O professor temporario € contratado para suprir demandas
decorrentes do Programa Expansao da Rede Federal de Educacgao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, respeitados os limites e as
condicdes fixados na Portaria Interministerial n® 149, de 10/06/2011
e Portaria MEC n° 1.738 de 09/12/2011, publicada no DOU de
13/12/2011 e do Programa Expanséo da Rede Federal Universitaria
(REUNI) em Portaria Interministerial MP/MEC n° 22 de 23/02/2011,
publicada no DOU de 24/02/2011.

Portanto, a diferenca existente é para a
mantenedora: enquanto o professor substituto, para ser
contratado, necessita que haja um cdédigo de vaga docente
correspondente a uma vacancia ou a um afastamento previsto em
lei, e seu quantitativo total ndo pode ultrapassar 20% (vinte por
cento) do total de docentes efetivos em exercicio na Instituicado no
Banco Equivalente conforme Decreto 8259 de 29/05/2014, para
contratar um professor temporario ndo ha essas exigéncias, posto
que ele é admitido para atender a expansao das Instituicoes
Federais de Ensino, ndo fazendo parte do Banco equivalente e,
ocorrendo, sazonalmente, com créditos extraorcamentarios
aprovados.

Fonte: Insitituto Federal de Brasilia, sitio eletrénico, in Diferenca
entre professor temporario e professor substituto (ifb.edu.br)



https://www.ifb.edu.br/certames/bolsistas/bolsistas-pronatec/141-concursos/6093-diferenca-entre-professor-temporario-e-professor-substituto
https://www.ifb.edu.br/certames/bolsistas/bolsistas-pronatec/141-concursos/6093-diferenca-entre-professor-temporario-e-professor-substituto
https://www.ifb.edu.br/certames/bolsistas/bolsistas-pronatec/141-concursos/6093-diferenca-entre-professor-temporario-e-professor-substituto

<www.ifb.edu.br/certames/bolsistas/bolsistas-pronatec/141-
concursos/6093-diferenca-entre-professor-temporario-e-professor-
substituto

Nesse cenario posto que a CEL faz a
inclusdo, por confusdo de conceitos e prerrogativas tdo diversos
dessas classes de professores, lhes outorgando a prerrogativa
de direito a voto ao arrepio da Lei.

O Regimento Geral e no Estatuto e Editais
Complementares deixa-se cristalino, de que somente € possivel de
votos, os professores efetivos e temporarios e que nédo se
computa para o pleito os professores nas condi¢cdes de substitutos,
livre-docentes e visitantes, por exemplo. Ao fulcro da lei e do
conhecimento da CEL e CEG ndo ha nesse momento nenhum
professor temporario contratado na UNIPAMPA, conforme mostra
tela do SIAPE.

Noutro giro fica evidente que a UNIPAMPA ao criar
seu Regimento e Estatuto evidenciou a preocupagao de criar
condicbes para que apenas os professores no Banco Equivalente
pudessem votar (efetivos, uma vez que seus substitutos os
substituem, por obviedade da palavra, e por conseguinte um
mesmo codigo de SIAPE ndo pode gerar dois votos dentro do
Banco equivalente: substituto e efetivo) e os temporarios que NAO
NECESSITA de substituicdo. Pela légica do direito e da prépria
razao da fisica, dois corpos ndo podem ocupar 0 mesmo espaco,
assim como dois codigos dentro do Banco equivalente, ndo podem
ocupar o espaco de um docente efetivo).

O erro de linguagem e escrita de sinbnimos n&o se
aplica apenas a interpretacao literaria da Lei, tendo a necessidade
de uma interpretagao sistematica dentro de sistemas juridico da
matéria em embate para seu entendimento.

Hipoteticamente, em derradeira e clara prova cabal
do inegavel fato, pergunta-se a Comissao:

Professores Substitutos podem ser Diretores do
Campus?

E légico que professores Substitutos ndo podem
concorrer ao cargo de Diretor de campus, razdo pela qual n&o
podem exercer o direito a voto.



Por fim se rebusca analogicamente
legislagao pertinente aos Institutos Federais de Educacgao, Ciéncia e
Tecnologia que “atingem a classe dos professores Substitutos” na
Eleicdo de Reitor e Diretor Geral de Campi, como exemplo recente
de jurisprudéncia:

DECRETO N° 6.986, DE 20 DE OUTUBRO DE 2009.
(...)

Art. 90 Todos os servidores que compdéem o Quadro de Pessoal
Ativo Permanente da Instituicao, bem como os alunos regularmente
matriculados nos cursos de ensino medio, técnico, de graduacgao e
de pos-graduacdo, presenciais ou a distancia, participardao do
processo de consulta a que se refere o art. 20, de acordo com a
legislagdo pertinente.

§ 10 Nao poderao participar do processo de consulta:

| - funcionarios contratados por empresas de terceirizacdo de
Servicgos;

Il - ocupantes de cargos de diregdo sem vinculo permanente com a
instituicao; e

I Il - professores substitutos, contratados com fundamento na
Lei no 8.745, de 9 de dezembro de 1993. (grifos nossos)

§ 20 Os Institutos de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia deverdo
proporcionar aos alunos matriculados em cursos oferecidos na
modalidade de educacdo a distancia, condigdes idénticas as
oferecidas aos alunos de cursos presenciais, para fins de
participacao no processo de consulta.

Isto positis, ante a omissao da
hipétese de votacao de Docentes que desenvolvem suas
funcobes em mais de uma unidade universitaria em uma
universidade multicampi, requer:


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%206.986-2009?OpenDocument

a) Que ndo seja mantida a
homologacao da lista de votantes, a fim de que sejam incluidos
na Lista de Votantes todos os DOCENTES que ministram
componentes curriculares no Curso Letras EaD, que fazem
parte da comissao de curso de Letras, multicampi, com polos
em todos os municipios onde encontram-se as unidades da
Unipampa;

b) Que todos os docentes que
ministraram aulas nos ultimos doze meses, conforme registro
no SEl e no SIE, possam votar no pleito (listas em anexos,
geradas a partir da secretaria académica);

d) Que sejam excluidos da lista
todos professores substitutos da lista de votantes, uma vez que nao
tém direito a voto, conforme nosso Regimento Geral e regramentos/
leis especificas detalhadas.

Jaguardo, em 03 de setembro de 2024.

Atila Alexandre de Oliveira
OAB/RS 42.312
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DESPACHO

N° do Processo: 23100.015427/2024-65
Interessado(s): @interessados_virgula_espaco@

Unipampa, 05 de setembro de 2024.

A Comissao Eleitoral Geral acusa o recebimento do presente processo e informa que, apds analise,
encaminhou para a Procuradoria Federal Junto a UNIPAMPA para a devida consulta juridica sobre a
matéria.

Atenciosamente:
Sidnei Luis Bohn Gass
Coordenador

Comissao Eleitoral Geral

Camila da Costa Lacerda Tolio Richardt
Domingos de Mello Aymone Filho
Camili Rodrigues Lyrio
Membros da Comissao Eleitoral Geral (CEG
Assinado eletronicamente por SIDNEI LUIS BOHN GASS, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR,

em 05/09/2024, as 15:10, conforme horario oficial de Brasilia, de acordo com as normativas
legais aplicaveis.

1
Sel’ o
assinatura L

eletrénica

Assinado eletronicamente por CAMILA DA COSTA LACERDA TOLIO RICHARDT, Assistente em
Administracdo, em 05/09/2024, as 15:11, conforme horario oficial de Brasilia, de acordo com as
normativas legais aplicaveis.

1
Sel’ o
assinatura L

eletrénica

1
Sel’ o
assinatura L
eletrénica

Assinado eletronicamente por DOMINGOS DE MELLO AYMONE FILHO, ADMINISTRADOR, em
05/09/2024, as 15:11, conforme horario oficial de Brasilia, de acordo com as normativas legais
aplicaveis.

1
Sel’ o
assinatura L
eletrénica

Assinado eletronicamente por CAMILI RODRIGUES LYRIO, Aluno, em 05/09/2024, as 16:40,
conforme horario oficial de Brasilia, de acordo com as normativas legais aplicaveis.



https://sei.unipampa.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Referéncia: Despacho do Processo n° 23100.015427/2024-65 SEI n°® 1537908



DESPACHO

N° do Processo: 23100.015427/2024-65
Interessado(s): MAURICIO AIRES VIEIRA

Unipampa, 24 de setembro de 2024.

Ao
Mauricio Aires Vieira

Em resposta ao processo 23100.015427/2024-65, requerimento 1535675, e de acordo com o sugerido
pela Procuradoria Federal Junto a Universidade Federal do Pampa, através do PARECER n.
00112/2024/PFUNIPAMPA/PGF/AGU, de 24 de setembro de 2024, documentd553809, a Comissao
Eleitoral Geral manifesta-se contraria a inclusdo da lista de docentes que compde a Comissao do
Curso de Letras Portugués EaD, do campus Jaguarao, lotados em outros campi, na lista de votantes
para os cargos de direcao do campus Jaguarao.

Conforme RESOLUCAO CONSUNI/UNIPAMPA N° 418, DE 03 DE julho DE 2024, que aprova o Edit:
CONSUNI/UNIPAMPA n° 03/2024, de Eleicao para Cargos de Direcdao, Coordenacdao de Curso e
Representacdes em Orgaos Colegiados dos Campi da Unipampa:

[...]

6 - Dos Votantes

6.1 - Poderao participar da eleicdo, na qualidade de votantes:

6.1.1 - Os servidores docentes do quadro permanente e temporario da
UNIPAMPA, lotados no respectivo campus.

[..]

Contudo, a Comissao Eleitoral Geral manifesta que, para fins de composicao da lista de votantes para
o cargo de Coordenador de Curso, do Curso de Letras Portugués EaD, do campus Jaguarao, e seu
Substituto, seria possivel a inclusdo da lista de docentes que compde a Comissdao do Curso de Letras
Portugués EaD, do campus Jaguarao, lotados em outros campi.

Conforme RESOLUCAO CONSUNI/UNIPAMPA N° 418, DE 03 DE julho DE 2024, que aprova o Edit:
CONSUNI/UNIPAMPA n° 03/2024, de Eleicao para Cargos de Direcao, Coordenacao de Curso e
Representacdes em Orgaos Colegiados dos Campi da Unipampa:

[..]
6 - Dos Votantes

[...]



6.1.4 - No caso de eleicao para Coordenador de Curso e Coordenador
de Curso Substituto, serdo votantes os docentes que atuam ou atuaram
no curso nos Gltimos 12 (doze) meses, os técnico-administrativos em
educacdo vinculados a coordenacdo académica e os discentes
regularmente matriculados no curso.

[...]

No caso da eleicao para o cargo de Coordenador de Curso, do Curso de Letras Portugués EaD, do
campus Jaguarao, e seu Substituto, que poderia ser impactada pela inclusdo, como o pleito foi com
chapa Unica, e as inscricoes ja haviam encerrado na data do recurso, vimos que nao ha prejuizo e, por
essa razao, entendemos que o resultado deve ser homologado, ndo sendo razoavel nova votacao.

No que tange aos professores substitutos, a Comissao Eleitoral Geral entende que, como é pratica na
Unipampa e levando em consideracao a redacao do Procurador Federal Chefe, Senhor Jodo Batista da
Fontoura Marques, no PARECER n. 00112/2024/PFUNIPAMPA/PGF/AGU, paragrafo 34, “é¢ de se
entender que se houve a inclusdao de professores substitutos sob a denominacao de "temporarios",
parece compreensivel que se mantenha a participacao desta categoria no processo eleitoral”.

Atenciosamente,

Sidnei Luis Bohn Gass
Coordenador

Comissao Eleitoral Geral

Camila da Costa Lacerda Tolio Richardt
Domingos de Mello Aymone Filho
Camili Rodrigues Lyrio

Membros da Comissao Eleitoral Geral (CEG)

'I_. I Assinado eletronicamente por SIDNEI LUIS BOHN GASS, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR,
Jel- lll’ em 24/09/2024, as 13:32, conforme horario oficial de Brasilia, de acordo com as normativas

assinatura . R
eletrénica legais aplicaveis.

'I_. I Assinado eletronicamente por CAMILA DA COSTA LACERDA TOLIO RICHARDT, Assistente em
Jel- lll’ Administracdo, em 24/09/2024, as 13:39, conforme horario oficial de Brasilia, de acordo com as
assnalura
eletranica normativas legais aplicaveis.

Assinado eletronicamente por DOMINGOS DE MELLO AYMONE FILHO, ADMINISTRADOR, em
24/09/2024, as 13:39, conforme horario oficial de Brasilia, de acordo com as normativas legais
aplicaveis.

i 3
Jeli‘ [ ?
assinatura
eletronica

Assinado eletronicamente por CAMILI RODRIGUES LYRIO, Aluno, em 24/09/2024, as 13:40,
conforme horario oficial de Brasilia, de acordo com as normativas legais aplicaveis.

i 3
Jeli‘ [ ?
assinatura
eletronica
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TSR 1553800 e 0 codigo CRC ABDSE3DS.

Referéncia: Despacho do Processo n° 23100.015427/2024-65 SEI n°® 1553800
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ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
PROCURADORIA-GERAL FEDERAL
PROCURADORIA FEDERAL JUNTO A UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA
PF UNIPAMPA
AV. GEN. OSORIO, 900 - CENTRO - CEP 96.400-100 - (53) 3240.5410

PARECER n. 00112/2024/PFUNIPAMPA/PGF/AGU
NUP: 23100.015300/2024-46

INTERESSADOS: UNIPAMPA - GABINETE DA REITORIA
ASSUNTOS: ATOS ADMINISTRATIVOS

EMENTA: INCLUSAO E EXCLUSAO DE DOCENTES EM LISTA DE VOTANTES.

1. RELATORIO

1. Vem a esta Procuradoria Federal solicitagio da Comissdo Eleitoral Geral referente ao questionamento sobre a
interpretagdo a ser dada com relagdo a solicitagio do Prof. Mauricio Aires Vieira, constante do e-mail que pode ser lido no
documento 1531999(SEI), o qual traz como comprovagdes ¢ justificativas os anexos que constam do documento 1532000 (SEI).

2. Conforme o encaminhamento, o solicitante justifica a possivel inclusdo dos docentes na lista de votantes a partir de um
conjunto de argumentos que precisam ser analisados para que se tenha uma decisdo que atenda ao preceito democritico do pleito
eleitoral em na Uni , regido pela Resolugio CONSUNI/UNIPAMPA n° 418, de 03 de julho de 2024, que aprova o

Edital CONSUNI/UNIPAMPA n° 03/2024.

3. 0 processo foi instruido com os seguintes documentos:

°

E-mail Professor Mauricio Aires Vieira (1531999);
Anexo ao e-mail (1532000);

Oficio 4 (1532215);

Recurso (1536808);

Despacho CEG (1536816).

3

°

°

°

4. E o sucinto relatorio.
2. ANALISE PRELIMINAR
5. De acordo com a Instrugdo Normativa n® 01/2023/PFUNIPAMPA/PGF/AGU, que regulamenta o exercicio das

atividades de consultoria e assessoramento juridico, a estrutura e organizagdo interna, procedimentos e rotinas da Procuradoria Federal
junto & UNIPAMPA, a Portaria PGF n°® 526, de 26 de agosto de 2013, a Portaria PGF n° 261, de 5 de maio de 2017, a Portaria Conjunta
n° 01, de 2 de dezembro de 2016, a Portaria Normativa n° 18/PGF/AGU, de 28 de abril de 2022, a Portaria Normativa AGU N° 1, de

28 de d bro de 2020, e as R des do Relatério de Correigdo Ordinaria n® 46/2021/CGAU/AGU, bem como o Oficio n®
1046/2023/CGAU/AGU, e, especificamente o Despa«.lm n° 1306658, ﬁrmado no processo n° 23100.006964/2019-57, cumpre destacar
as autoridades da UNIPAMPA que terdo ia para o de consultas ¢ solicitagdes de assessoramento &

PF/UNIPAMPA, as quais sdo:

1 Reitor e Vice-Reitor;

11— Pro-Reitores;

1II - Diretores de Campi;

IV — demais autori que detenham éncia para exarar manifestagdo ou para proferir decisdo acerca da
matéria em relacdo a qual haja divida juridica a ser dirimida.

6. Para ampla divulgagio e conhecimento, os interessados ndo listados no paragrafo anterior deverdo encaminhar suas
duvidas as chefias dos orgdos responsaveis, as quais tenham éncia para exarar i 40 ou decisdo acerca da matéria.
Persistindo contrariedades, o assunto deve ser tratado na forma do artigo 104 e seguintes da Lei n® 8.112/90 caso sejam servidores, e,

ndo sendo servidores, na forma do artigo 5° e seguintes da Lei n® 9.784/1999.

7. A forma de encaminhamento das consultas juridicas deve seguir o que consta nos artigos 27 ¢ 28, a seguir transcritos:

Att. 27. As consultas juridicas formuladas pelos Orgaos da Administragio da UNIPAMPA devem ser
encaminhadas através do Sistema Eletronico de Informagdo (SEI) com o assunto, o nome do interessado ¢ do
érgao consulente.

Paragrafo Gnico. Os processos administrativos fisicos remanescentes devem ter as suas folhas numeradas e

rubricadas, quando for o caso, antes da digitalizagdo e remessa, via SEI, a PF/UNIPAMPA, mantendo o nimero

original de identificagio do processo.

Art. 28. Os processos administrativos encaminhados a PF/UNIPAMPA devem estar instruidos necessariamente,
1o minimo, com:

1 - nota téenica e/ou despacho, formal, expresso com 30 téenica e do érgio
11 - informagdio sobre atos normativos e leis aplicéveis ao caso;

1T - mengdo &s opinides contrérias que cvidenciam a davida juridica suscitada, quando for o caso;

IV - relatGrio dos didlogos de e-mails, ou outras mensagens eletronicas de quaisquer natureza, quando existentes,
com indicagdo da localizagio dos conteidos indispensaveis & 3o dos mesmos;

V - eventuais que facilitem a 0 ¢ 0 exame da matéria;

VI - quesitos especificos, que objetivem a diivida juridica.

§1°. Os processos administrativos encaminhados 4 PFUNIPAMPA para andlise de minutas de editais e atos
normativos da UNIPAMPA deverdo indicar todos os fatos, fundamentos, razdes e as normas juridicas que
subsidiaram a sua claboragdo.

§2°. As minutas de atos normativos da UNIPAMPA, submetidas & anlise da PF/UNIPAMPA deverdo conter,
caso modifiquem norma anterior, as indicades dos dispositivos que softeram alteragdio, com a respectiva nota
explicativa de sua origem.

§3°. As alteragdes em minutas padrio de editais de licitagdo e de contratos deverdo ser previamente submetidas
a apreciagio da PFUNIPAMPA, com indicagio de cventuais parcceres referenciais, com destaque das
disposicdes que se pretende modificar, ¢ instruidas com as respectivas justificativas.

§4°. Para simplificar ¢ facilitar o i das consultas, pode-se utilizar o Formuldrio Modelo de
Consulta, em anexo a esta Instrugdo Normativa.

3. ANALISE JURIDICA

8. Nos presentes autos, o Professor MAURICIO AIRES VIEIRA, candidato a Diretor - Chapa 1 - UNIPAMPA,
concorrendo @ Diregdo Geral do Campus Jaguardo, postula sejam incluidos na lista de votantes os docentes que desenvolvem suas
atividades no Curso de Letras EAD, radicado no Campus Jaguario uma vez que a atuagio destes profissionais submete-se
a supervisdo, orientagdo e regramentos determinados pelas instancias superiores, inclusive Comissdes Locais de Ensino, Pesquisa e
Extensdo e ainda sdo em muitas vezes representantes nesses assentos (conforme portaria em anexo), incontestavelmente subordinados
a Diregao do Campus Jaguardo.

9. Nesta otica, incontestavel também que pertencem a esse polo, o que Ihes garantem o seu direito liquido e certo de voto,
assim como ¢ direito liquido e certo do Recorrente de ser votado ou ndo por esses Docentes.

10. Sustenta tais pedidos, nos seguintes fundamentos normativos:

Edital Geral 003/2024: (...)
3— Dos Cargos ¢ Representagdes Elegiveis ¢ dos Elegiveis

https://supersaniens.agu.qov.br/apps/tarefas/consultivo/minhas-tarefas/entrada/tarefa/225776529/documento/2567359491/(componente-digital/1... 1/3
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3.4 - Sio clegiveis para C de Curso e C de Curso Substitutos todos os docentes que

atuam ou atuaram no curso nos Gltimos 12 (doze) meses. (grifos nossos) (...
6 Dos Votantes

6.1 - Poderdo participar da eleigao, na qualidade de votantes:

6.1.1 — Os servidores docentes do quadro permanente ¢ tempordrio da UNIPAMPA, lotados no respectivo
campus. (grifos nossos)

6.1.2 - Os servidores técnico-administrativos em educagdo do quadro permanente da UNIPAMPA, lotados no
respectivo campus.

6.1.3 - Os discentes regularmente matriculados nos cursos de graduagio ¢ pés-graduagio da UNIPAMPA, no
res

ectivo campus.

6.1.4 — No caso de eleicdo para Coordenador de Curso e Coordenador de Curso Substituto, serdo votantes os
docentes que atuam ou atuaram no curso nos Gltimos 12 (doze) meses, os técnico-administrativos em edu

a ¢ os discentes matriculados no curso (grifos nossos)

(...) 11.2 - Os casos omissos deste edital serdo decididos pela CEG.

Regimento Geral da UNIPAMPA (Resolugdo n° 05/2010)
Art. 98. Compdem a Comis

@0 de Cun

1. 0 Coordenador de Curso;
11. os docentes que atuam no Curso; (grifos nossos)

111 representagdo discente eleita por s

us pares;
IV. representagio dos servidores técnico-administrativos em educagdo atuante no Curso, eleita por seus parcs.
()

§4°. Sio componentes da Comissio de Curso o docentes que atuam ou atuaram em atividades curriculares nos
Gltimos 12 (doze) meses. (grifos nossos)

§5° No caso de impedi definitivo dos previstos nos incisos 111 ¢ IV, caberd a0 Coordenador
formalizar o pedido de substituigdo & categoria representada.

11. Relata que "ha inimeros casos em que Docentes sdo eleitos e votam legitimamente em outras unidades para todos os
cargos e representacao, sendo garantido votar em quem serdo suas chefias ¢ que compordo a gestdo do curso ao qual eles se submetem,
inclusive assi e des para 40 docente, didrias ¢ todos demais documentos comprobatérios na vida

funcional. "Apresenta quatro casos especificos neste contexto.

12. Manifesta que "é por certo que a Universidade ainda nio se debrugou para regulamentar a questio eleitoral, passando
desapercebida da peculiaridade dos efeitos legais do curso de Letras modalidade a distancia, multicampi, com seus Docentes efetivos
atuantes no curso, porém avangando no quesito de que todos alunos do curso letras modalidade Ead (UAB e Institucional) votam."

13. Pretende a exclusio de Docentes que ndo tem direito a voto, observando que "na lista de docentes emanadas
pela comissdo foi do direito a voto a p substitutos regidos por regime diverso dos servidores publicos federais,
vide lei de a0 de i (Lei 8.745 de 09/12/1993)." Justifica tal exclusdao com o artigo 170 do Regimento
Geral da UNIPAMPA (Resolugdo n° 05/2010), reproduzida no art. 5° da Resolugdo n° 09/2010 e no item 6 do Edital Geral
(RESOLUCAO CONSUNI/UNIPAMPA N° 418,/2024):

Resolugdo n® 05/2010

Art. 170. Poderéo participar da eleigo, na qualidade de votantes:

1. docentes do quadro permanente e temporario da UNIPAMPA; (grifos nossos)

1L servidores técnico-administrativos em educagdo do quadro permanente da UNIPAMPA;

111 discentes regularmente matriculados nos cursos de graduagdo e pos-graduagio da UNIPAMPA.

§1° Cada votante tera direito a um tnico voto, mesmo que se enquadre em mais de uma categoria de votantes
previstas nos incisos deste artigo, prevalecendo sempre a categoria com registro mais antigo. (...) ADOTAR
INTERPRETAGAO SISTEMICA

Resolugdo 009/2010
Atigo 5°. Poderdo participar da eleigdo, na qualidade de votantes:
1 os servidores docentes do quadro permanente ¢ tempordrio da UNIPAMPA; (grifos nossos) (...)

Edital Geral (RESOLUGAO CONSUNI/UNIPAMPA N° 418,/2024)

6—Dos Votantes

6.1 — Poderdo participar da eleigdo, na qualidade de votantes:

6.1.1 - Os servidores docentes do quadro permanente ¢ temporirio da UNIPAMPA (grifos nossos)

14. Sustenta a aplicagio da definiclio normativa fixada na Portaria Interministerial MP/MEC n® 22, de 23/02/2011,
publicada em 24/02/2011 para a definigdo de Professores Tempordrios e na Lei 8.745/93, para os Professores Substitutos.

15. Suscita a participagdo dos Professores Substitutos, no pleito eleitoral, como "erro de linguagem" e aponta para a
"necessidade de uma interpretagdo sistematica" da matéria para seu melhor entendimento.

16. Por fim, aponta para a aplicagio analogica do Decreto n° 6.986/2009 que, objeti . exclui os
substitutos do processo de consulta eleitoral dos Institutos Federais de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia.

17. Com tais fundamentos ¢ consideragdes, requer:

a) Que nio seja mantida a homologagdo da lista de votantes, a fim de que sejam incluidos na Lista de Votantes
todos os DOCENTES que ministram componentes curriculares no Curso Letras EaD, que fazem parte da
comissio de curso de Letras, multicampi, com polos em todos os municipios onde encontram-se as unidades da
Unipampa;

b) Que todos os docentes que ministraram aulas nos tltimos doze meses, conforme registro no SEI ¢ no SIE,
possam votar no pleito (listas em ancxos, geradas a partir da secretaria académica);

* - Niio apresenta contetido para alinea 'c', constando apenas a), b) e d);

d) Que sejam excluidos da lista todos professores substitutos da lista de votantes, uma vez que ndo tém dircito a

voto, conforme nosso Geral e leis detalh

18. Em atengdo ao requerido sob alinea 'a', para "inclusdo na lista de Votantes de todos os DOCENTES que
ministram componentes curriculares no Curso Letras EaD, que fazem parte da comissio de curso de Letras, multicampi, com polos em
todos os municipios onde encontram-se as unidades da Unipampa” esta Procuradoria recomenda a adogio de interpretagdo sistémica
dos dispositivos normativos ja apontados, para REJEITAR o pedido, mantendo a homologagdo da lista de votantes, conforme o
entendimento a seguir.

19. Nos termos do pardgrafo 1° do art. 170 da Resolugao n® 05/2010, os eleitores que se enquadrem em mais de uma
categoria de votantes, sejam docentes, servidores técnico-administrativos ou discentes "TERAO DIREITO A UM UNICO VOTO",
prevalecendo a categoria com registro mais antigo. (Ver transcri¢io sob item 13, acima)

20. Impde-se a interpretagio sistémica, a qual foi apontada pelo requerente, embora o tenha feito para sustentar o idem 'd"
dos seus requerimentos (exclusdo de professores substitutos).

21, Impoe-se, que a "a Universidade ainda ndo se debrugou para regulamentar a questdo eleitoral,
passando desapercebida da peculiaridade dos efeitos legais do curso de Letras modalidade a distancia, multicampi...” (item 12, acima)
pois, de fato, tal realidade é posterior s Resolugdes n° 05/2010 (Regi Geral) ¢ 4 Resolugio n® 09/2010 (Eleicdes Gerais). No

entanto, a regulagdo estabelecida no paragrafo primeiro do art. 170, da Resolugéo n° 05/2010, pode ser adotada, perfeitamente, para os
casos de professores que atuam em mais de um campus, por forga da nova realidade de cursos "multicampi".

22. Diz o paragrafo 1°:

"§1° Cada votante terd dircito a um tinico voto, mesmo que sc enquadre em mais de uma categoria de votantes
previstas nos incisos deste artigo, prevalecendo sempre a categoria com registro mais antigo."

23. A interpretagdo sistémica implica em adotar também para os casos de atuagdo "multicampi" o DIREITO A UM
UNICO VOTO, o qual deve prevalecer respeitando-se a categoria dos votantes, conforme a previsio do item 6 do Edital n° 03/2024.

2. Tal interpretagio resolve a questio, para os cargos de Diretor Geral, C démico ¢ C
Administrativo, sendo insuficiente, porém, para os cargos de Coordenadores de Curso, visto que existe a previsio do item 6.1.4 do
Edital n° 03/2024 dispondo sobre a participagao, enquanto VOTANTES, dos "docentes que atuam ou atuaram no curso nos tltimos 12

(doze) meses os téeni i em educagdo vi a émica e os discentes matriculados
no curso".
25. Em atenciio ao pedido sob alinea b, para as Coordenagdes de Curso, ha que se reconhecer a possibilidade de que o

dispositivo citado autorize o entendimento do Autor, conforme seu pedido sob alinea 'b', porém, ndo se pode deixar de observar
aquilo que foi destacado, também pelo Autor, que a Universidade ainda nio se debrncou para regulamentar a questio eleitoral,
quanto aos efeitos legais do curso de Letras i a distanci; i. De fato, a Universidade necessita regular
objetivamente a questdo e, para isso, sera necessaria uma revisio das Resolugdes existentes, de forma a alcancar a realidade do Curso
de Letras EAD e outros, que venham a assumir as mesmas caracteristicas.

26. Observa-se que o pedido sob alinea 'b' pretende a inclusdo dos docentes que ministraram aulas nos altimos 12 me:
coincidindo com a previsdo do item 6.1.4., sabendo-se, notadamente, que nao houve qualquer ressalva para o Curso de Letras EAD, o
que implicaria, a rigor, no seu atendimento.
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27. Contudo, a titulo de contribui¢do para melhor eficiéncia do processo eleitoral, nota-se que as manifestagdes do
Requerente tiveram inicio, conforme documentos constantes no processo em exame, no e-mail datado de 29/08/2024, sendo que o
cronograma eleitoral, que integra o Edital n° 03/2024 informa as datas de 14/08 para homologacio das candidaturas ¢ 03/09/2024
como prazo final para recursos relativos 2 lista de votantes.

28. Em 03/09/2024, o interessado apresentou recurso relativo a lista de votantes. No prazo, portanto.

29. Ocorre que, mesmo oportuno o recurso e razoaveis a fundamentagdo e pedido para inclusio na lista de votantes, em

29/08/2024 (data da primeira manifestagdo em e-mail), ja estava esgotada a inscri¢do das candidaturas, respectivos recursos e
Ao final das i as, restando o eventual atendimento ao pedido do autor, aparentemente, ineficiente para produzir

alteragdes no andamento do processo eleitoral, pois nio houve concorréncia a aludida Coordenaciio de Curso. Uma vez encerradas
as inscrigdes pela homologagdo final das candidaturas, ainda que posteriormente fossem alteradas as listas de votantes, salvo engano, o
resultado final ndo teria sido modificado, pois tratou-se de "CHAPA UNICA".

30. Esta circunstancia deveré ser verificada pela Comissdo Eleitoral a fim de dar validade ao item anterior.

31 Em atengio ao terceiro requerimento, destacando-se que ndo houve pedido sob alinea 'c', para que 'sejam
excluidos da lista todos professores substitutos da lista de votantes' (alinea 'd"), esta p doria limita-se ao di do
proprio Autor, ao considerar "erro de linguagem" a inclusdo dos Professores Substitutos na lista de votantes pois, sem maior analise
ou discussoes, pode-se aplicar a definigdo normativa fixada na Portaria Interministerial MP/MEC n° 22, de 23/02/2011, publicada em
24/02/2011 para Professores Temporarios e na Lei 8.745/93, para Professores Substitutos.

32. O alegado "erro de linguagem", no entanto, ndo parece ocorréncia especifica que possa ser atribuida 8 Comissdo
Eleitoral, mas sim, em todo o contexto da Universidade, pois nio ha qualquer noticia da existéncia de professores "temporarios", nesta
condigdo e nos termos das normativas apontadas, em atuagdo nesta Universidade. Ao conhecimento desta Procuradoria, nos ultimos
sete anos (correspondentes ao exercicio profissional deste Procurador) ndo houve qualquer processo administrativo ou outra
informagao sequer, relativa a esta categoria de professores.

33. Ademais, salvo engano, esta tem sido a pratica nos processos eleitorais anteriores.

34. Portanto, ¢ de se entender que se houve a inclusdo de fe i sob a de "temporarios",
parece compreensivel que se mantenha a participagdo desta categoria no processo eleitoral, considerado o item 6.1.1 do Edital n°
03/2024.

6.1 — Poderdo participar da eleigo, na qualidade de votantes:

6.1.1 — Os servidores docentes do quadro permanente e temporirio da UNIPAMPA, lotados no respectivo
campus.

35. Desta forma, a recomendagio desta Procuradoria ¢ pelo NAO ATENDIMENTO AOS PEDIDOS apresentados pelo
Autor, ressalvada a providéncia que devera ser adotada pela Comissao Eleitoral, conforme fiz constar sob item 31, deste Parecer.

36. A Secretaria Administrativa desta PEFUNIPAMPA, para os devidos registros e encaminhamentos.

Jodo Batista da Fontoura Marques
OAB/RS 31.672 - Siape 381895
Procurador Federal Chefe
PFUNIPAMPA

Atengdo, a consulta a0 processo 0 esta disponivel em https: agu.gov.br mediante o fornecimento
do Numero Unico de Protocolo (NUP) 23100015300202446 ¢ da chave de acesso 57bc422¢

assinado i por JOAO BATISTA DA FONTOURA MARQUES com cerllfcado Al

E msmucmnal (*.agu.gov.br), de acordo com os normativos legais aplicaveis. A da do
documento esta disponivel com o codigo 1610805142 ¢ chave de acesso 57bc422e no enderego eletrénico
https://sapiens.agu.gov.br. Informagdes adicionais: Signatario (a): JOAO BATISTA DA FONTOURA MARQUES,
E com certificado Al institucional (*.agu.gov.br). Data e Hora: 24-09-2024 10:18. Numero de Série:
i 65437255745187764576406211080. Emissor: Autoridade Certificadora do SERPRO SSLv1.
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