
MANIFESTAÇÃO DE COMPROMISSOS E DIRETRIZES DE 
GESTÃO 

 
Candidato a Coordenador: Tonilson de Souza Rosendo 

Candidato a Coordenador Substituto: Cristian Pohl Meinhardt 

 
Apresentamos nossa candidatura à Coordenação de Curso de Engenharia 
Mecânica. Nossa gestão será pautada na responsabilidade técnica, na 
transparência e no fortalecimento do curso. 
Nosso plano de trabalho assume o compromisso de cumprir rigorosamente as 
atribuições normativas previstas pelo Regimento Geral da UNIPAMPA, nos 
seguintes eixos: 
1. Gestão Pedagógica e Atualização do PPC 
2. Fortalecimento da Relação com o Discente 
3. Representação Ativa e Diálogo Institucional 
4. Avaliação, Qualidade e Melhoria Contínua 
 
Abaixo, listamos nossos principais compromissos que contemplam os quatro 
eixos destacados anteriormente: 
• Coordenar junto à Comissão de Curso a revisão e modernização contínua do 

Projeto Pedagógico de Curso (PPC), garantindo que a matriz curricular da 
Engenharia Mecânica se mantenha sempre atualizada. 

• Dialogar previamente com os docentes e com a Coordenação Acadêmica 
para assegurar que a oferta de componentes curriculares atenda ao fluxo ideal 
dos alunos. 

• Criar canais diretos e periódicos de atendimento aos discentes para 
orientações sobre o regulamento de graduação, aproveitamento de créditos e 
prazos institucionais. 

• Garantir uma representação transparente do curso de Engenharia Mecânica 
perante a Comissão Local de Ensino e o Conselho do Campus, apresentando 
as demandas e defendendo os interesses do curso nesses colegiados. 

• Atuar com imparcialidade, mediação e diálogo rápido junto à Coordenação 
Acadêmica diante de qualquer intercorrência disciplinar ou pedagógica, 
zelando por um ambiente de respeito mútuo. 

Comprometemo-nos a exercer um mandato de dois anos focado no trabalho 
coletivo, ouvindo estudantes, professores e técnico-administrativos para fazer da 
Engenharia Mecânica um curso cada vez mais forte, integrado e de vanguarda. 
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