UNIPAMPA
Fis. N°®

unipampa Rabres___

Universidade Federal do Pampa

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA
COMISSAO INTERNA DE SUPERVISAO DO PLANO DE CARREIRA DOS CARGOS TECNICO-
ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO
(CIS/UNIPAMPA)}

Memorando n2 12/2017-CIS/UNIPAMPA
Bagé/RS, 25 de setembro de 2017.

Ao Senhor

Prof. Me. Luiz Edgar Araujo Lima
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas
PROGEPE/UNIPAMPA

Assunto: Solicitagdo de esclarecimentos e posicionamento sobre os pleitos formalizados através
dos Memorandos N2 04, 05 e 02 da CIS/UNIPAMPA.

Senhor Pré-Reitor de Gestio de Pessoas,

A Comissdo Interna de Supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
administrativos em Educagdo (CIS/UNIPAMPA} da Universidade Federal do Pampa {(UNIPAMPA),
instituida pela Resolugdo do Conselho Universitario (CONSUNI) n? 135, de 22 de marco de 2016 e
designada pela Portaria da Reitoria n? 144, de 24 de janeiro de 2017. Em especial, do gue the
compete o Inciso V do Art. 72 da Resolucdo CONSUNI n? 135/2016 e decisdo do Colegiado
conforme Ata de Reunido Ordinaria n? 02/2017 da CIS, ocorrida em 26 de julho do corrente ano,
através de videoconferéncia.

Vem por meio deste Memorando, reforcar a solicitagdo de esclarecimentos e
posicionamento sobre os pleitos formalizados através dos Memorandos N2 04, 05 e 09 da
CIS/UNIPAMPA, que encaminhamos novamente, agora anexos a este documento.

Respeitosamente,
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