
 

Com a finalidade de subsidiar as decisões da unidade sobre a implementação 
do programa (quantitativo de vagas, interesse dos servidores, etc.), a 
COMPGD sugere a criação de um formulário que pode ser criado no Google 
Forms com as perguntas abaixo: 

Endereço de e-mail; 

1. Nome: texto de resposta curta; 

2. SIAPE: texto de resposta curta; 

3. Setor ao qual está vinculado: seleção dos setores 1, 2, 3, etc. 

4. Cidade de lotação: seleção; 

5. Prioridade (informar a prioridade em relação ao teletrabalho):  
Seleção:  
1. Teletrabalho integral;  
2. Teletrabalho Parcial; 
3. Não tenho interesse em realizar o teletrabalho.  
 

6. Se a prioridade escolhida foi o teletrabalho integral, caso não seja possível, 
há interesse em teletrabalho parcial? 

Seleção: 
1. Sim; 
2. Não; 
3. A prioridade escolhida não foi de teletrabalho integral; 

 
7. Se houver interesse em teletrabalho parcial, informar a porcentagem mensal 
de trabalho presencial: texto de resposta curta; 

8. Você acredita que as atividades que desenvolve podem ser executadas na 
modalidade de teletrabalho? 

Seleção:  
1. Sim, integral 
2. Sim, parcial 
3. Não, necessito trabalhar presencialmente; 

 
9. Justifique a resposta anterior: texto de resposta longa; 



10. Necessita de equipamentos específicos para realização do teletrabalho? 
Seleção multipla:  
1. Não necessito; 
2. Desktop; 
3. Notebook; 
4. Monitor; 
5. Outros… 

 
11. Caso necessite, os equipamentos já estão disponíveis no seu setor de 
lotação? 

Seleção:  
1. Sim; 
2. Não; 
3. Não sei. 

12. Justificativa para solicitar o equipamento: texto de resposta longa; 

13. Desde quando está em exercício na Unipampa? Texto de resposta curta; 

14. Atende algum dos critérios do §3°, Art. 10 da Portaria Unipampa n° 
1.167/2022? Texto de resposta curta; 

15. Se for chefe de setor, considera que há atividades desenvolvidas que 
necessitem da presencialidade? 

Seleção: 
1. Sim; 
2. Não; 
3. Não sou chefe de setor. 

16. Se for chefe de setor, quantos servidores estão lotados em seu setor? 
Texto de resposta curta; 

17. Se for chefe do setor e considerar necessária atividades presenciais, 
justifique e informe qual a frequência necessária de servidores no setor (indicar 
a porcentagem) em relação a carga horária mensal (considerar 160 horas por 
mês): exemplo, 25% no mês, 50% no mês. 
Obs.: Deixar sem resposta caso o setor possa fazer todas as atividades em 
teletrabalho integral. 
Texto de resposta longa; 

18. Se enquadra em algum dos critérios de desempate abaixo? 

I - portadores de deficiência com jornada reduzida, nos termos do § 2º do art. 
98 da Lei nº 8.112, de 1990; 

II - gestantes e lactantes, durante o período de gestação e amamentação, 
conforme a legislação vigente; 



III - que tenham filhos, cônjuge ou dependentes com deficiência, nos termos do 
§ 3º do art. 98 da Lei nº 8.112, de 1990; 

IV - com dependentes econômicos que constem do assentamento funcional 
com idade até seis anos ou acima de sessenta e cinco anos de idade; 

V - com horário especial nos termos do artigo 98 da Lei nº 8.112, de 1990; 

Seleção: 
1. Sim; 
2. Não; 
3. Não desejo informar. 

19. Se estiver em licença, informar data final (se possível): Mês, dia, ano (data). 

20. Se estiver em afastamento, informar data final: Mês, dia, ano (data) 

Podem editar e/ou acrescentar questões. 
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