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Universidade Federal do Pampa
Conselho Universitario

RESOLUCAO N° 176, DE 31 DE AGOSTO DE 2017

O CONSELHO UNIVERSITARIO da Universidade Federal do Pampa, em
sua 782 Reunido Ordinaria, realizada via webconferéncia no dia 31 de agosto de
2017, no uso das atribuicdes que lhe confere o Art. 16 do Estatuto da Universidade, o
disposto no Titulo X do Regimento Geral e com base na Resolucdo n° 9, de 30 de
setembro de 2010,

RESOLVE:

APROVAR o0 EDITAL N° 02/2017 DE ELEICAO DE REPRESENTANTES
DOCENTES E TECNICO-ADMINISTRATIVOS PARA O  CONSELHO
UNIVERSITARIO (CONSUNI).

Marco Antonio Fontoura Hansen
Reitor
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EDITAL N° 02, DE 31 DE AGOSTO DE 2017
ELEICAO DE REPRESENTANTES PARA O CONSELHO UNIVERSITARIO

O Presidente do Conselho Universitario (CONSUNI) da Universidade Federal do
Pampa, no uso de suas atribuicbes e com base na Lei n°® 11.640, de 11 de janeiro de
2008, no Estatuto, no Regimento Geral e na Resolucdo N° 09/2010 convoca
servidores docentes e técnico-administrativos para a Eleicdo de Representantes no
CONSUNIL.

1 — Das Diretrizes Gerais

1.1 - Estas normas orientam e regulamentam procedimentos para a realizacdo da
eleicdo de representantes docentes e técnico-administrativos para composi¢cao do
Conselho Universitario (CONSUNI), de acordo com o 81° do Art. 2° da Resolucdo n°
09/2010.

1.2 - As elei¢cdes universitarias sdo de responsabilidade institucional, realizadas de
acordo com Calendéario Oficial da Universidade e coordenadas pela Comisséo
Eleitoral Geral (CEG) e pelas Comissodes Eleitorais Locais (CEL).

1.2.1 - Podem ser criadas secdes eleitorais para ampliar a capacidade de execucéo
do processo eleitoral.

2 - Dos Elegiveis e Dos Votantes

2.1 - Sao elegiveis para as representacdes docentes todos os professores admitidos
na carreira docente e membros do quadro ativo permanente da UNIPAMPA.

2.2 - Sao elegiveis para as representacdes técnico-administrativas todos os
servidores admitidos na carreira e membros do quadro ativo permanente da
UNIPAMPA.

2.3 - Podem participar da Eleigcdo, na qualidade de votantes:

2.3.1 - Os servidores docentes do quadro permanente e temporario da UNIPAMPA,
em exercicio nas Unidades;

2.3.2 - Os servidores técnico-administrativos do quadro permanente da UNIPAMPA,
em exercicio nas Unidades;

2.4 - Cada votante tem direito a um Unico voto, mesmo que se enquadre em mais de
uma categoria de votantes previstas nos subitens acima, prevalecendo sempre a
categoria com registro mais antigo.

3 - Das Comissodes Eleitorais

3.1 - A organizacdo das eleicbes universitarias deve ser conduzida pela Comissao
Eleitoral Geral (CEG).

3.2 - Compete a CEG:

3.2.1 - Conduzir o processo de Eleicdo nos termos deste Edital,



3.2.2 - Divulgar a normatizagéo do pleito para docentes e técnico-administrativos;
3.2.3 - Coordenar e supervisionar 0s processos eleitorais para os quais foi
constituida;

3.2.4 - Elaborar e publicar a lista de eleitores;

3.2.5 - Receber e homologar as inscricbes dos candidatos;

3.2.6 - Estabelecer os locais, as datas e os horarios da votacdo, dando ampla
divulgacéo, disponibilizando local de amplo uso da comunidade e também de livre
acesso, especialmente no que tange a acessibilidade as secdes eleitorais;

3.2.7 - Realizar a apuragao dos votos;

3.2.8 - Decidir em segunda instancia, sendo a ultima instancia o CONSUNI, sobre os
recursos interpostos a execucao do processo de Eleicéo;

3.2.9 - Encaminhar ao CONSUNI o Relatorio Final do processo eleitoral contendo os
resultados gerais da Eleicao;

3.2.10 - Divulgar os resultados gerais do pleito para a comunidade universitaria,
3.2.11 - Adotar as demais providéncias necessérias a realizacao da Eleicao.

4 - Da Inscrigdo e da Campanha Eleitoral

4.1 - A inscricdo deve ser feita por meio de formulario préprio (ANEXO Il deste Edital)
assinado pelo candidato e enviado por meio eletrébnico a CEG, obedecendo ao
cronograma do pleito, conforme o Anexo | deste Edital.

4.1.1 - O formulario original deve ser entregue a um membro da CEL.

4.2 — Os candidatos devem apresentar, por escrito e assinada, no ato da inscri¢éo,
sua manifestacdo de compromissos.

4.3 — E permitida a campanha eleitoral no ambito da Universidade desde que n&o
interfira nas atividades ordinarias das Unidades, respeitadas as orientac6es da CEG.
4.4 — E possibilitada ao candidato a publicidade em todos os setores/ambitos do
Campus.

45 — A Campanha e todas as atividades de propaganda, nas dependéncias da
Universidade, se encerram as 23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove
minutos) do dia anterior ao da Eleigéo.

5 - Da Votacao e Apuracgéao

5.1 — A lista de votantes deve ser publicada no minimo 72 (setenta e duas) horas
antes do dia da Eleicéo, para ser passivel de recurso.

5.2 — A elei¢do seré realizada por meio digital, conforme previsto no Art. 34 da Res.
09/2010.

5.2.1 — Para a realizacdo deste pleito sera utilizado o Lime Survey, sistema de
pesquisa institucional.

5.2.2 — A eleigéo tera inicio as 09h do primeiro dia e serd encerrada as 14h do
segundo dia, conforme cronograma deste Edital (ANEXO 1).

5.3 — Toda a Eleicdo regulada por este Edital € direta, secreta e inviolavel.

5.4 — As Elei¢cbdes para todos os segmentos ocorrem em datas especificadas no
Anexo | deste Edital.

5.5 — A cédula eleitoral contém os nomes dos candidatos, por ordem alfabética das
unidades e de seus respectivos candidatos.
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5.6 — Cada eleitor recebera no e-mail institucional cadastrado na lista de votantes,
uma chave que dara direito a um Unico voto.

5.7 — O voto poderd ser realizado através do acesso ao e-mail de qualquer
computador, celular ou outro dispositivo.

5.8 — Durante o periodo de votagéo, cada CEL disponibilizard acesso a computador e
internet para a realizacdo da votacado, caso seja necessario.

5.9 — E vedada a propaganda no recinto da Sec&o Eleitoral.

5.10 — A apuracao sera realizada presencialmente pela CEG imediatamente apés o
encerramento da eleicdo em local a ser divulgado conforme cronograma deste Edital.
5.10.1 — A apuracéo € realizada em separado por categoria;

5.11 — A fiscalizacdo da apuracdo podera ser exercida pelos préprios candidatos
concorrentes ou mediante indicacdo de 01 (um) fiscal por candidato, devidamente
credenciados antes do inicio da votacdo em formulério proprio (ANEXO III) enviado
para o e-mail da CEG.

5.11.1 — A escolha de fiscal ndo pode recair em integrante de comissoes eleitorais;
5.12 — Na categoria dos servidores técnico-administrativos, o eleitor deve escolher
até 05 (cinco) candidatos da categoria e que estejam em exercicio em Unidades
distintas da Universidade;

5.13 — Na categoria dos docentes, o eleitor deve assinalar até 10 (dez) candidatos da
respectiva categoria que estejam em exercicio em Unidades distintas da
Universidade;

5.16 — A Comisséao Eleitoral Local é responséavel pelo suporte técnico a Eleicao.

5.17- Na apuracgéo dos votos da categoria dos técnico-administrativos, os candidatos
sdo classificados em ordem decrescente das suas respectivas votacdes absolutas
(total de votos), selecionando-se os 10 (dez) candidatos com a maior votagédo, cada
um representando uma unidade distinta, sendo os 05 (cinco) primeiros eleitos os
titulares e os 05 (cinco) seguintes os suplentes.

5.18 — Na apuracdo dos votos da categoria dos docentes, os candidatos sao
classificados em ordem decrescente das suas respectivas votacdes absolutas (total
de votos), selecionando-se os 10 (dez) candidatos com a maior votacao,
observando-se a representacdo dos 10 (dez) campi, sendo esses candidatos eleitos
considerados titulares. Também serdo considerados titulares os 05 (cinco)
candidatos mais votados em ordem decrescente imediatamente apos a
representatividade dos dez campi, independente de em qual Campus estejam
lotados. Os préximos 15 (quinze) candidatos mais votados em ordem decrescente,
independente do Campus, serdo considerados suplentes da categoria docente.

7 — Do Cémputo dos Votos e da Publicacdo dos Resultados

7.1 — Nos processos eleitorais realizados na UNIPAMPA:

7.1.1 — Sao considerados votos validos aqueles dados diretamente a qualquer dos
candidatos.

7.1.2 — Sao considerados votos nulos cédulas com mais de cinco votos, no caso da
categoria dos técnico-administrativos e no caso da categoria dos docentes com mais
de dez votos. Em ambas as categorias, sera considerado voto nulo as cédulas que
contiverem mais de um voto na mesma unidade.

7.1.3 — Caso mais de 50% (cinquenta por cento) dos votos sejam nulos, o pleito é
anulado.
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7.2 — E considerado empate quando a classificacéo dos candidatos for igual.
7.2.1 — Caracterizado o empate, tera precedéncia o candidato mais antigo na
UNIPAMPA e, persistindo o empate, o0 mais antigo no servigo publico federal.

8 — Dos Recursos

8.1 — Pode haver interposicdo de recursos em cada uma das fases do processo
eleitoral, os quais sé@o analisados pela Comissao Eleitoral Local em 12 (primeira)
instancia, pela Comissao Eleitoral Geral em 22 (segunda) instancia e pelo CONSUNI
em Ultima instancia.

8.2 — O ingresso e a resposta dos recursos tém prazos definidos e devem ser
compativeis com o periodo previsto para todo o processo eleitoral, permitindo que as
respostas sejam formalizadas antes do inicio da préxima etapa do processo.

9 — Das Disposicdes Gerais

9.1 — Os membros das Comissdes Eleitorais Locais e Geral estdo impedidos, a
gualquer tempo, de concorrer aos cargos de que trata este Edital e este processo
eleitoral.

9.2 — Os casos omissos neste Edital sdo resolvidos pela CEG em Unica instancia.

9.3 — Ao término do processo eleitoral, os resultados devem ser homologados no
CONSUNIL.

Marco Antonio Fontoura Hansen
Reitor

Resolugéo n® 176, de 31 de agosto de 2017.

5



ANEXO |
CRONOGRAMA
(Alterado pela Resolucao 177/2017)

09/10

Publicacdo do Edital

09/10 a 15/10

Data limite para instalacdo das Comissdes Eleitorais Locais
(CEL)

16/10

Publicacao da lista das Comissdes Eleitorais Locais

16/10 a 22/10

Prazo de inscricdo das candidaturas

23/10

Publicacado das inscricbes

24/10 Periodo para interposicdo de recursos relativos as inscricées
25/10 Andlise e divulgacdo dos recursos
26/10 Homologacéo das candidaturas

27/10 a 07/11

Periodo de campanha eleitoral

23/10

Data limite para a publicacdo da lista de votantes

24/10 e 25/10

Periodo de atualizacdo da lista de votantes

26/10

Homologacao da lista de votantes atualizada

27/10 Periodo de recursos relativos a lista de votantes

30/10 Homologacéao da lista Final de votantes

08/11 e 09/11 Data das eleicbes

10/11 Divulgacédo do resultado

13/11 Periodo para interposicdo de recursos relativos ao resultado
14/11 Andlise e divulgacdo dos recursos

14/11 Homologacéao do resultado final pela CEG

05/12 Homologacao do resultado final pelo CONSUNI
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http://porteiras.r.unipampa.edu.br/portais/consuni/files/2016/05/res--177_2017-alteracao-cronograma-edital-02.pdf
http://porteiras.r.unipampa.edu.br/portais/consuni/files/2016/05/res--177_2017-alteracao-cronograma-edital-02.pdf
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ANEXO Il
FICHA DE INSCRICAO
EDITAL 02/2017

REPRESENTACAO NO CONSELHO UNIVERSITARIO

Nome completo:

Siape:

Representante: () Docente ( )TAE

Telefone para contato:

e-mail:

Manifestacdo de compromisso:

Data da inscricao: / /2017

Assinatura:

Inscricao recebida pelo Membro da Comisséo Eleitoral Local:

Nome:

Assinatura;
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) ANEXO 1l
FORMULARIO DE CREDENCIAMENTO DE FISCAL
EDITAL 02/2017

ELEICAO PARA REPRESENTACAO DOCENTE E TECNICO-ADMINISTRATIVA
NO CONSELHO UNIVERSITARIO

Candidato:

Categoria: () Docente ( )TAE

Nome completo do Fiscal:

Siape:

Unidade:

Assinatura do Candidato:

Assinatura do Fiscal:

, de de 2017.
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