Ministério da Educacgdo
Universidade Federal do Pampa
Conselho Universitario
Bagé/RS

RESOLUGAO CONSUNI/UNIPAMPA N2 380, DE 29 DE JUNHO DE 2023

Aprovao Edital CONSUNI/UNIPAMPA n@°
03/2023 - Eleicdo de representantes para o
Conselho Coordenador de Bibliotecas da
Universidade Federal do Pampa.

O CONSELHO UNIVERSITARIO da Universidade Federal do Pampa, em sua 1112 Reunido
Ordinaria, realizada no dia 29 de junho de 2023, no uso das atribui¢cdes que lhe conferem o art. 16 do
Estatuto da Universidade e o art. 12 do Regimento Geral, com base na Resolucdo n29, de 30 de
setembro de 2010 e de acordo com o constante no processo n? 23100.011945/2023-29,

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Edital CONSUNI/UNIPAMPA n? 03/2023 - Eleicdo de representantes para o
Conselho Coordenador de Bibliotecas da Universidade Federal do Pampa.

Art. 22 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Bagé, 29 de junho de 2023.

Marcus Vinicius Morini Querol

Vice-Reitor no exercicio da Reitoria



EDITAL N2 03, DE 29 DE JUNHO DE 2023

ELEICAO DE REPRESENTANTES PARA O CONSELHO COORDENADOR DE BIBLIOTECAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA

O Vice-Reitor da Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA), no exercicio da Reitoria, no uso
de suas atribuicdes e com base nos termos do Estatuto, do Regimento Geral, das Resolug¢bes 09/2010,
31/2011 e 56/2013 do Conselho Universitario, convoca os servidores docentes, os servidores técnico-
administrativos e os discentes da Instituicdo para a eleicdo as vagas de representacdo docente,
técnico-administrativa e discente para o Conselho Coordenador de Bibliotecas da UNIPAMPA.

1 — Das Diretrizes Gerais

1.1 - Estas normas orientam a eleigdo para o preenchimento das vagas de representagdao no
Conselho Coordenador de Bibliotecas, nos termos da Resolugdo n? 31/2011 e Resolugdo n? 56/2013
do Conselho Universitario.

1.2 - Haverd preenchimento das seguintes vagas:

1.2.1 —Trés (3) representantes docentes.

1.2.2 — Trés (3) representantes discentes.

1.2.3-Um (1) representante técnico-administrativo em educacao.

1.2.4 — Um (1) representante técnico-administrativo em educacdo que ocupe o cargo de
Bibliotecdrio.

1.3 - Os representantes eleitos com base neste Edital tem mandato de dois anos apds a posse,
salvo os representantes discentes que terdo mandato de um ano.

1.4 - Os representantes listados nos subitens 1.2.1, 1.2.2, 1.2.3 e 1.2.4 serdo eleitos por seus
pares, sendo que os eleitos ndao poderao ter exercicio na mesma Unidade Académica ou érgao
administrativo, salvo se ndo houver candidatos eleitos.

1.5 — A organizacdo do processo eleitoral ficara a cargo da Comissao Eleitoral Geral do CONSUNI,
a qual serd assessorada pelas Comissdes Eleitorais Locais.

2 - Dos Elegiveis e Dos Votantes

2.1 - S3o elegiveis para as representacdes docentes todos os professores admitidos na carreira
docente e membros do quadro ativo permanente da UNIPAMPA.

2.2 - Sdo elegiveis para as representacoes técnico-administrativas todos os servidores admitidos
na carreira e membros do quadro ativo permanente da UNIPAMPA.

2.3 - S3o elegiveis para as representacoes discentes todos os alunos regularmente matriculados
nos cursos de graduacao ou pds-graduacao stricto sensu da UNIPAMPA.

2.4 - Podem participar da Eleicdo, na qualidade de votantes:

2.4.1 - Os servidores docentes do quadro permanente e temporario da UNIPAMPA, em exercicio
nas Unidades;

2.4.2 - Os servidores técnico-administrativos do quadro permanente da UNIPAMPA, em exercicio
nas Unidades;

2.4.3 - Os discentes regularmente matriculados nos cursos de graduacdo e pds-graduacao da
UNIPAMPA.



2.5 - Cada votante tem direito a um Unico voto, mesmo que se enquadre em mais de uma
categoria de votantes previstas nos subitens acima, prevalecendo sempre a categoria com registro
mais antigo.

3 - Das Comissoes Eleitorais

3.1 - A organizacdo das elei¢gdes universitarias deve ser conduzida pela Comissao Eleitoral Geral
(CEG).

3.2 - Compete a CEG:

3.2.1 - Conduzir o processo de Eleicao nos termos deste Edital;

3.2.2 - Divulgar a normatizacao do pleito para docentes e técnico-administrativos;
3.2.3 - Coordenar e supervisionar os processos eleitorais para os quais foi constituida;
3.2.4 - Elaborar e publicar a lista de eleitores;

3.2.5 - Receber e homologar as inscri¢des dos candidatos;

3.2.6 - Estabelecer os locais, as datas e os horarios da votacdo, dando ampla divulgacao,
disponibilizando local de amplo uso da comunidade e também de livre acesso, especialmente no que
tange a acessibilidade as seg¢des eleitorais;

3.2.7 - Realizar a apuracdo dos votos;

3.2.8 - Decidir em segunda instancia, sendo a ultima instancia o CONSUNI, sobre os recursos
interpostos a execucado do processo de Eleicao;

3.2.9 - Encaminhar ao CONSUNI o Relatério Final do processo eleitoral contendo os resultados
gerais da Eleicado;

3.2.10 - Divulgar os resultados gerais do pleito para a comunidade universitaria;

3.2.11 - Adotar as demais providéncias necessarias a realizacdo da Eleicao.

4 - Da Inscrigao e da Campanha Eleitoral

4.1 - A inscricdo deve ser feita por meio de formulario proprio (ANEXO Il deste Edital) assinado
pelo candidato e enviado por meio eletrénico a CEG(ceg@unipampa.edu.br), obedecendo ao
cronograma do pleito, conforme o Anexo | deste Edital.

4.1.1 - O formulario original deve ser entregue a um membro da CEL dentro do periodo previsto
para inscricbes (ANEXO ).

4.2 — Os candidatos devem apresentar, por escrito e assinada, no ato da inscricdo, sua
manifestacdo de compromissos, constante no ANEXO IlI.

4.3 — E permitida a campanha eleitoral no dmbito da Universidade desde que n3o interfira nas
atividades ordinarias das Unidades, respeitadas as orienta¢des da CEG.

4.4 — E possibilitada ao candidato a publicidade em todos os setores/ambitos das Unidades.

4.5 — A Campanha e todas as atividades de propaganda, nas dependéncias da Universidade, se
encerram as 23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia anterior ao da Eleicdo.

5 — Da Votagdo e Apuragao

5.1 — A lista de votantes deve ser publicada no minimo 72 (setenta e duas) horas antes do dia da
Eleicdo, para ser passivel de recurso.



5.2 — A eleicdo serd realizada por meio digital, conforme previsto no Art. 34 da Res. 09/2010.

5.2.1 — Para a realizacdo deste pleito sera utilizado o Lime Survey, sistema de pesquisa
institucional.

5.2.2 — A eleicdo tera inicio as 09h do primeiro dia e sera encerrada as 14h do segundo dia,
conforme cronograma deste Edital (ANEXO I).

5.3 —Toda a Eleicdo regulada por este Edital é direta, secreta e inviolavel.

5.4 — As EleicGes para todos os segmentos ocorrem em datas especificadas no Anexo | deste
Edital.

5.5 — A cédula eleitoral contém os nomes dos candidatos, por ordem alfabética das Unidades e
de seus respectivos candidatos.

5.6 — Cada eleitor receberd no e-mail institucional cadastrado na lista de votantes, uma chave
gue dard direito a um Unico voto.

5.7 — O voto poderd ser realizado através do acesso ao e-mail institucional de qualquer
computador, celular ou outro dispositivo.

5.8 — Durante o periodo de votagdo, cada CEL disponibilizard acesso a computador e internet
para a realizagao da votagdo, caso seja necessario.

5.8.1 - Compete a CEL estabelecer e divulgar o local da Segao Eleitoral.
5.9 — E vedada a propaganda no recinto da Sec3o Eleitoral.

5.10- A Comissao Eleitoral Local é responsavel pelo suporte técnico a Eleigdo.

6— Do Computo dos Votos e da Publicagao dos Resultados
6.1 — Nos processos eleitorais realizados na UNIPAMPA:
6.1.1 —S3o considerados votos validos aqueles dados diretamente a qualquer dos candidatos.

6.1.2 — Sdo considerados votos nulos cédulas com mais de cinco votos, no caso da categoria dos
técnico-administrativos e no caso da categoria dos docentes com mais de dez votos. Em ambas as
categorias, sera considerado voto nulo as cédulas que contiverem mais de um voto na mesma
unidade.

6.1.3 — Caso mais de 50% (cinquenta por cento) dos votos sejam nulos, o pleito é anulado.
6.2 — E considerado empate quando a classificacdo dos candidatos for igual.

6.2.1 — Caracterizado o empate, terd precedéncia o candidato mais antigo na UNIPAMPA e,
persistindo o empate, o mais antigo no servico publico federal, no caso de servidores e o mais
candidato mais idoso, no caso de discentes.

6.3- Os primeiros colocados, em numero de votos, serdo membros titulares nas suas
representacoes, respeitando o numero de vagas em cada categoria.

6.4 - Os mais votados, apds o preenchimento das vagas, serdo membros suplentes, respeitando o
numero de votos em ordem decrescente e o numero de vagas em cada categoria.

6.5 — A apuracdo sera realizada presencialmente pela CEG imediatamente apds o encerramento
da eleicdo em local a ser divulgado conforme cronograma deste Edital.

6.6.1 — A apuracdo é realizada em separado por categoria;

6.7 — A fiscalizacdo da apuracdo podera ser exercida pelos proprios candidatos concorrentes ou
mediante indicagdo de 01 (um) fiscal por candidato, devidamente credenciados antes do inicio da



votacdo em formuldrio proprio (ANEXO lllI) enviado para o e-mail da CEG no periodo previsto no
cronograma (ANEXO ).

6.7.1 — A escolha de fiscal ndo pode recair em integrante de comissdes eleitorais;

7—- Dos Recursos

7.1 — Pode haver interposicdo de recursos em cada uma das fases do processo eleitoral, os quais
sdo analisados pela Comissao Eleitoral Local em 12 (primeira) instancia, pela Comissdo Eleitoral Geral
em 22 (segunda) instancia e pelo CONSUNI em ultima instancia.

7.2 — O ingresso e a resposta dos recursos tém prazos definidos e devem ser compativeis com o
periodo previsto para todo o processo eleitoral, permitindo que as respostas sejam formalizadas
antes do inicio da proxima etapa do processo, vide ANEXO I.

8- Das Disposi¢oes Gerais

8.1 — Os membros das Comissdes Eleitorais Locais e Geral estdo impedidos, a qualquer tempo, de
concorrer aos cargos de que trata este Edital e este processo eleitoral.

8.2 — Os casos omissos neste Edital sdo resolvidos pela CEG em Unica instancia.
8.3 — Ao término do processo eleitoral, os resultados devem ser homologados no CONSUNI.

8.4 - Os membros titulares e suplentes do Conselho Coordenador de Bibliotecas eleitos com base
neste Edital serao empossados pelo Coordenador do Sistema de Bibliotecas na primeira reunidao do
Conselho Coordenador de Bibliotecas.



ANEXO |
CRONOGRAMA

11/09/2023

Publicacéo do Edital

11/09/2023 a 15/09/2023

Data limite para instalagdo das ComissOes Eleitorais Locais
(CEL)

18/09/2023

Publicacdo da lista das Comissdes Eleitorais Locais

18/09/2023 a 27/09/2023

Prazo de inscricdo das candidaturas

02/10/2023

Publicacéo das inscricbes

03/10/2023 Periodo para interposicao de recursos relativos as inscricoes
04/10/2023 Andlise e divulgacao dos recursos

05/10/2023 Homologacéo das candidaturas

06/10/2023 a 17/10/2023 Periodo de campanha eleitoral

05/10/2023 Data limite para a publicacéo da lista de votantes

05/10/2023 a 09/10/2023

Periodo de atualizagdo da lista de votantes

10/10/2023

Homologacéao da lista de votantes atualizada

11/10/2023 Periodo de recursos relativos a lista de votantes

16/10/2023 Homologacéo da lista Final de votantes

18/10/2023 a 19/10/2023 Data das eleicdes

20/10/2023 Divulgacao do resultado

23/10/2023 Periodo para interposicao de recursos relativos ao resultado
24/10/2023 Andlise e divulgacao dos recursos

27/10/2023 Homologacéao do resultado final pela CEG

30/10/2023 Homologacéo do resultado final pelo CONSUNI




ANEXO Il
FICHA DE INSCRICAO

ELEICAO DE REPRESENTANTES PARA O CONSELHO COORDENAD OR DE BIBLIOTECAS

Nome completo:

Siape/Matricula:

Representante: () Docente () TAE () Discente

Telefone para contato:

e-mail institucional:

Manifestacdo de compromisso:

Data da inscrigé&o: / 12023

Assinatura;




ANEXO Il
FORMULARIO DE CREDENCIAMENTO DE FISCAL

ELEICAO DE REPRESENTANTES PARA O CONSELHO COORDENA DOR DE BIBLIOTECAS

Candidato:

Categoria: () Docente ( ) TAE( ) Discente

Nome completo do Fiscal:

Siape/Matricula:

Unidade:

Assinatura do Candidato:

Assinatura do Fiscal:

, de de 2023.




