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1. JUSTIFICATIVA

A fim de manter a continuidade das atividades da Universidade Federal do Pampa -
UNIPAMPA, é necesséario a contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servico
de limpeza, asseio e conservacdo, atividade indispensavel para o funcionamento da
Instituicéo.

Face a constante ampliacdo da estrutura da universidade o atual contrato de
limpeza, asseio e conservagdo ja utilizou quase que integralmente a margem de alteracédo
prevista no Paragrafo Primeiro, do Art. 65, da Lei 8.666/93. Diante das obras que estdo
prestes a ser entregues e da impossibilidade de realizar novos acréscimos ao atual
contrato, é imprescindivel a licitagdo com o objetivo de manter a prestagdo do referido
servigo, mediante cessdo de méao de obra continuada.

As atividades de limpeza e conservacdo serdo, preferencialmente, objeto de
execucdo indireta, conforme preceitua o pardgrafo primeiro do Art. 1°, do Decreto
2.271/97. Convém salientar que a Fundacdo Universidade Federal do Pampa ndo possui em
seu gquadro, cargos que possam executar essas atividades, pois os mesmos foram extintos
através da Lei 9.632/98.

2. DO OBJETO E DIRETRIZES PARA A ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA

2.1. O presente Termo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de servi¢cos continuados de limpeza e conservagdo das areas internas, esquadrias
nas faces internas/externas e adjacentes, com fornecimento de material, nos prédios e
areas publicas da Reitoria, almoxarifado e demais Unidades da Universidade Federal do
Pampa — UNIPAMPA, de acordo com o descrito neste Termo de Referéncia e anexos.

2.2. Em virtude da UNIPAMPA estar em constante expansdo de sua area construida, com
novos projetos e obras em andamento, as areas licitadas foram divididas em: - areas de
implantacdo imediata (que correspondem as &reas atuais que estdo em utilizacdo pela
Universidade); e — areas que aqguardardo definicdo (que correspondem as areas que
aguardam a conclusdo de obras em andamento e que serdo implantadas mediante
emissdo de Ordem de Servigo).

2.3. As éareas licitadas, por unidade, que serdo implantadas imediatamente e as que
aguardarao definicdo, estdo descritas nos quadros a seguir:

Campus Alegrete-RS
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. Unidade Implantagéo .
. . A Def
Areas Medida imediata guarda Definicao
a) Areas internas - Pisos frios m?2 6.574,97 1.523,88
b) Areas internas - Laboratérios m?2 817,52 2.210,31
c) Areas internas - Oficinas m?2 359,88 223,50
d) Areas |.nternas - Ar~eas com ) m2 1.204.80 61,00
espacos livres - sagudo, hall e saldo
Total da Area Interna 8.957,17 4.018,69
a) A_\rea Externa —,PISOS \pawrrj_entaflos m2 1.221.00 80,13
adjacentes/contiguos as edificagoes
Total da Area Externa 1.221,00 80,13
a) Esquadr|a§ (:thern_as - Iiace ex_terna m2 85286 725,61
com exposi¢ao a situacao de risco
b) Esquadr|a§ ?xterhas - Iface ex.terna m2 268.94 966,65
sem exposi¢do a situacgdo de risco
¢) Esquadrias externas - Face interna m?2 1.121,80 1.416,32
Total da Area da Esquadria Externa - Face 2.243.60 3.10858
Interna/Externa
TOTAL GERAL (D)+(ID+(111) 12.421,77 7.207,40

Campus Bagé-RS

. Unidade Implantagéo o
. . A rda Defin
Areas Medida imediata guarda Defini¢ao
a) Areas internas - Pisos frios m?2 12.817,79 1.570,34
b) Areas internas - Laboratorios m?2 1.312,24 2.160,09
c) Areas internas —
. - m2 , -
Almoxarifados/galpoes 855,00
d) Areas |.nternas - Ar~eas com ) m2 2598 32 1.767.26
espacos livres - sagudo, hall e saldo
Total da Area Interna (1) 17.583,35 5.497,69
a) Area Externa - Pisos pavimentados m2 i i
adjacentes/contiguos as edificacbes
Total da Area Externa (ll) - -
a) Esquadr|a§ ?xtern_as - Iiace ex_terna m2 920,73 399,63
com exposicao a situa¢do de risco
b) Esquadr|a§ ?xterhas - Iface ex.terna m2 568.28 18474
sem exposicado a situagdo de risco
c) Esquadrias externas - Face interna m? 2.303,25 705,59
Total da Area da Esquadria Externa - Face 3.792,26 1.289,96
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Interna/Externa (l11)

TOTAL GERAL (D)+(1)+(111)

21.375,61

6.787,65

Reitoria - Bagé-RS

. Unidade Implantagéo o
Areas . . Aguarda Defini¢éo
Medida Imediata 9 ¢
a) Areas internas - Pisos frios m?2 3.919,12 -
b) Areas internas — Pisos Acarpetados m?2 84,99 -
Total da Area Interna (1) 4.004,11 -
a) A_\rea Externa —,PISOS Pavm_u_antafjos m2 12410 i
adjacentes/contiguos as edificagoes
Total da Area Externa (ll) 124,10 -
a) Esquadrla?% ?xtern_as - Iiace ex_terna m2 76,04 )
com exposi¢ao a situacao de risco
Esquadri t -F t
b) Esqu dr|a§ ?X err!as ~ace ex. erna m2 339 60 i
sem exposi¢do a situacdo de risco
¢) Esquadrias externas - Face interna m?2 809,71 -
Tot A i -
otal da Area da Esquadria Externa - Face 1.095 35 i
Interna/Externa (l11)
TOTAL GERAL (D)+(1D)+(111) 5.353,56 -

Campus Cacapava do Sul-RS

. Unidade Implantagéo s
A ) . A Def
reas Medida imediata guarda Defini¢ao
a) Areas internas - Pisos frios m?2 3.517,60 654,40
b) Areas internas - Laboratorios m?2 601,03 1.357,00
c) Areas internas — i
Almoxarifados/galpbes m 205,32
d) Areas |.nternas - Ar~eas com ) m2 666,37 162.60
espacos livres - saguéo, hall e saldo
Total da Area Interna (1) 4.990,32 2.174,00
a) A_\rea Externa —,PISOS !oavm_]_entafjos m2 1.294.00 i
adjacentes/contiguos as edificagoes
Total da Area Externa (11) 1.294,00 -
a) Esquadr|a§ (:)xtern_as - Iiace ex_terna m2 23381 314,96
com exposicao a situa¢do de risco
b) Esquadrias externas - Face externa m2 413,32 271,98

sem exposic¢ao a situagao de risco
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c) Esquadrias externas - Face interna \ m?2 963,82 616,39
Total da Area da Esquadria Externa - Face 1.610.95 1.203.33
Interna/Externa (l11)
TOTAL GERAL (D)+(1D+(111) 7.895,27 3.377,33

Campus Dom Pedrito-RS

- Unidade Implantagéo s
Areas Medida imediata Aguarda Defini¢éo
a) Areas internas - Pisos frios m?2 3.107,66 2.488,75
b) Areas internas - Laboratorios m?2 1.014,35 1.334,70
c) Areas internas — i
Almoxarifados/galpbes m 28,00
d) Areas |.nternas - Ar~eas com ) m2 483,50 874,25
espacos livres - saguéo, hall e saldo
Total da Area Interna (1) 4.633,51 4.697,70
a) A_\rea Externa —,PISOS \pawrrj_entaflos m2 12350 53,00
adjacentes/contiguos as edificagoes
Total da Area Externa (11) 123,50 53,00
a) Esquadrla?% (:thern_as - Iiace ex_terna m2 230,00 37542
com exposi¢ao a situacdo de risco
b) Esquadr|a§ ?xterhas - Iface ex.terna m2 457,92 445.96
sem exposicdo a situagdo de risco
c) Esquadrias externas - Face interna m? 687,92 4.338,18
Total da A E ia Ext - F
otal da Area da Esquadria Externa - Face 1.375.84 5.159 56
Interna/Externa (l11)
a) Fachada Envidracada - 147,30
Total da Area da Fachada Envidragada (IV) - 147,30
TOTAL GERAL (D+(D+1D+(1V) 6.132,85 10.057,56

Campus Itaqui-RS

Areas L;;‘;(;?Sae Irrllrp:llzgit:f;o Aguarda Definigéo
a) Areas internas - Pisos frios m?2 2.207,37 5.880,88
b) Areas internas - Laboratérios m?2 1.429,27 2.024,00
c) Areas _mternas - m2 565.50 i
Almoxarifados/galpdes
d) Areas internas - Areas com m?2 747,06 277,70
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espacos livres - saguéo, hall e saldo

Total da Area Interna (1) 4.949,20 8.182,58
a) Area Externa - Pisos pavimentados m2
adjacentes/contiguos as edificacbes
Total da Area Externa (ll) - -
a) Esquadrla?% (:\xtern_as - Iiace ex_terna m2 527.90 776,22
com exposi¢ao a situacao de risco
b) Esquadr|a§ ?xterﬂas - Iface ex.terna m2 473.33 388,79
sem exposi¢do a situagao de risco
c) Esquadrias externas - Face interna m? 842,09 1.344,33
Total da Area da Esquadria Externa - Face 1.843.32 2509 34
Interna/Externa (l11)
TOTAL GERAL (D)+(1D)+(111) 6.792,52 10.691,92

Campus Jaguardo-RS

o Unidade Implantagéo L
Areas ) . Aguarda Defini¢éo
Medida Imediata 9 ¢
a) Areas internas - Pisos frios m?2 4.243,89 -
b) Areas internas - Laboratorios m?2 1.431,97 -
c) Areas mternas - Arfeas com ) m2 32049 i
espacos livres - saguéo, hall e saldo
Total da Area Interna (1) 5.996,35 -
a) Area Externa - Pisos pavimentados m2
adjacentes/contiguos as edificacdes
Total da Area Externa (ll) - -
a) Esquadr|a§ (:)xtern_as - Iiace ex_terna m2 915,74 i
com exposi¢ao a situa¢do de risco
b) Esquadr|a§ ?xterhas - Iface ex.terna m2 83314 i
sem exposi¢ado a situagdo de risco
c) Esquadrias externas - Face interna m? 544,76 -
Total da Ar E ria Externa - F
otal da Area da Esquadria Externa - Face 2293 64 i
Interna/Externa (l11)
TOTAL GERAL (D)+(1D)+(111) 8.289,99 -

Campus Santana do Livramento-RS

- Unidade Implantagéo s
A . . A Def
reas Medida imediata guarda Definigéo
a) Areas internas - Pisos frios m?2 3.206,03 1.411,49
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b) Areas internas — Pisos acarpetados m?2 - 570,00
c) Areas internas - Laboratorios m?2 345,00 -
d) Areas internas — Almoxarifados/galpdes m2 1.583,40 -
e) Areas internas — Oficina m?2 268,00 -
f) Areas int -A
) Areas |r.| ernas r?as com ) m2 956,00 1.097.88
espacos livres - sagudo, hall e saldo
Total da Area Interna (1) 6.358,43 3.079,37
a) A_\rea Externa —,PISOS Pavm_1_enta9|os m2 60141 i
adjacentes/contiguos as edificagoes
b)Area Externa - Varrigdo de Passeios e Arruamentos m?2 144,00 1.368,00
c) Area Externa - Coleta de detritos em
patios e areas verdes com frequéncia m?2 278,50 -
diéria
Total da Area Externa (Il) 1.113,91 1.368,00
a) Esquadr|a§ ?xtern_as - Iiace ex_terna m2 483,00 727,66
com exposi¢ao a situacao de risco
b) Esquadr|a§ ~exterr?as - Iface ex.terna m2 301,00 485,10
sem exposi¢ao a situacgao de risco
c) Esquadrias externas - Face interna m? 784,00 1.212,76
Total da Area da Esquadria Externa - Face 1.568,00 242552
Interna/Externa (l11)
TOTAL GERAL (D)+(1D+(111) 9.040,34 6.872,89

Campus Sdo Borja-RS

. Unidade Implantagéo o
Areas ) . Aguarda Defini¢éo
Medida Imediata 9 ¢
a) Areas internas - Pisos frios m?2 3.414,85 5.175,64
b) Areas internas - Laboratérios m?2 1.640,16 -
c) Areas mternas - Ar?as com ) m2 i 21170
espacos livres - sagudo, hall e saldo
Total da Area Interna (1) 5.055,01 5.387,34
a) A_\rea Externa —,PISOS \pawn_u_entafjos m2 132,00 i
adjacentes/contiguos as edificagoes
Total da Area Externa (11) 132,00 -
E i t -F t
a) squadr|a§ sz ern_as ~ace ex_ erna m2 385,80 467 34
com exposicao a situagao de risco
b) Esquadr|a§ ?xterhas - Iface ex.terna m2 16312 232,01
sem exposi¢do a situacao de risco
¢) Esquadrias externas - Face interna m?2 634,71 812,17
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Total da Area da Esquadria Externa - Face
Interna/Externa (l11)

1.183,63

1.511,52

TOTAL GERAL (D)+(1)+(111)

6.370,64

6.898,86

Campus Sao Gabriel RS

- Unidade Implantagéo s
Areas . . Aguarda Defini¢ao
Medida Imediata 9 ¢
a) Areas internas - Pisos frios m?2 4.663,41 4.714,94
b) Areas internas - Laboratorios m? 1.498,44 525,30
c) Areas mternas - Ariaas com ) m2 608,16 529,00
espacos livres - saguéo, hall e saldo
Total da Area Interna (1) 6.770,01 5.769,24
a) Area Externa - Pisos pavimentados m2 i i
adjacentes/contiguos as edificacdes
Total da Area Externa (ll) - -
a) Esquadrla?% (zzxtern_as - Iiace ex_terna m2 570,16 467,34
com exposi¢ao a situacao de risco
b) Esquadr|a§ Eextemas - Iface ex.terna m2 462.64 232,01
sem exposicado a situagdo de risco
c) Esquadrias externas - Face interna m?2 695,88 808,67
Total da Area da Esquadria Externa - Face 1.728.68 1.508.02
Interna/Externa (l11)
TOTAL GERAL (D)+(1D)+(111) 8.498,69 7.277,26

Campus Uruguaiana-RS

. Unidade Implantagéo o
Ar . . Aguarda Defini¢éo
eas Medida Imediata gu ¢
a) Areas internas - Pisos frios m?2 9.913,40 813,40
b) Areas internas - Laboratorios m? 218191 449,00
c) Areas _mternas - m2 577875 i
Almoxarifados/galpoes
d) Areas |.nternas - Ar~eas com ) m2 6.454.10 i
espacos livres - sagudo, hall e saldo
Total da Area Interna (1) 24.328,16 1.262,40

a) A_\rea Externa —,PISOS \pavm_1_enta53|os m2 4.550.00 i
adjacentes/contiguos as edificagoes

Total da Area Externa (11) 4.550,00 -
a) Esquadrias externas - Face externa m2 570,00 157.48

com exposicao a situacéo de risco
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b) Esquadrias externas - Face externa

- . N . m?2 3.230,00 137,04
sem exposicdo a situacdo de risco

¢) Esquadrias externas - Face interna m?2 3.800,00 357,16

Total da Area da Esquadria Externa - Face

Interna/Externa (I11) 7.600,00 651,68

TOTAL GERAL (D)+(1)+(111) 36.478,16 1.914,08

Hospital Veterinario Uruguaiana-RS

. Unidade Implantagéo L
Areas . ) Aguarda Definicao
Medida Imediata 9 ¢
a) Areas internas - Pisos frios m?2 - -

Total da Area Interna (1) - _

a) Area Externa - Pisos pavimentados

. . . e m2 - -
adjacentes/contiguos as edificagoes

Total da Area Externa (II) - _

a) Esquadrias externas - Face externa

. . . . m?2 - -
com exposi¢ao a situagao de risco

b) Esquadrias externas - Face externa

- . ~ : m2 103,80 -
sem exposicao a situacao de risco

c) Esquadrias externas - Face interna m?2 103,80 -

Total da Area da Esquadria Externa - Face

Interna/Externa (I11) 207,60 i
a) Areas Hospitalares /Assemelhadas ‘ m? 2.454,22 -
Total das Areas Hospitalares e Assemelhadas 245422 i
(V)
TOTAL GERAL (D+(D+1D+(1V) 2.661,82 -
AREA TOTAL DOS CAMPI E IMPLANTACAO IMEDIATA 131.311,22
REITORIA (em m?) AGUARDA DEFINICAO 61.084,95

3. DESCRICAO DETALHADA DOS SERVICOS E METODOLOGIA DE TRABALHO

3.1. Os servicos de limpeza e conservacdo predial serdo executados pela contratada
obedecendo a metodologia, produtividade e periodicidade estipulada, conforme elencado
no item 04 e respectivos subitens e alineas e demais normas pertinentes; nos campi e
Reitoria, em &reas proprias e ou ocupadas a qualquer titulo pela UNIPAMPA. Nao eximindo
a empresa da responsabilidade da execucdo de outras atividades atinentes ao objeto em
tela, a qualquer tempo e a critério e necessidade da Administracéo.
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3.1.1. Adotou-se produtividade diferenciada para a composi¢cdo dos pregos, conforme item
4 e Planilha de Custos e Formacgao de Precos, anexa.

3.1.2. A Planilha de Custos e Formagéo de Precos, instituida pela IN MPOG/SLTI n° 02/2008
e alteracbes, deverd ser apresentada conforme modelo anexo, ou seja, com a
discriminacdo dos precos: unitario, mensal e global da proposta. Ndo serdo aceitas
planilhas em desacordo com a legislacdo vigente, sob pena de desclassificacéo.

3.1.3. Em relacdo ao encarregado sera observado o que prevé o artigo 44, § 1°, da IN
MPOG/SLTI n° 02/2008, ou seja, 01 (um) encarregado para cada 30 (trinta) serventes.
Somente para o Campus Bagé, adotar-se-4 a relacdo de 01 (um) encarregado para cada 20
(vinte) serventes de limpeza, haja vista as caracteristicas proprias da unidade, tais como:
realizacdo de eventos, seminérios e simpoésios na qual o fluxo de pessoas aumenta
sobremaneira.

3.1.4. Com relagcdo ao Campus Uruguaiana/RS, o encarregado ira coordenar os trabalhos
no Campus e no Hospital Veterinario.

4. METODOLOGIA COM PRODUTIVIDADE DE REFERENCIA

4.1. Considerando a experiéncia obtida com o seu atual contrato de limpeza e conservacao
(Contrato 83/2011); considerando a recomenda¢édo da Auditoria Interna da UNIPAMPA
(Relatério 07/2014) e atendendo as disposi¢cbes do pardgrafo Unico, art. 43, da IN
MPOG/SLTI n°® 02/2008 e alteragbes, a UNIPAMPA adotou indices diferenciados de
produtividade para cada tipo de area.

4.1.1. Foi considerado a jornada de trabalho de 44h semanais.

4.1.2. Os indices de produtividades para as areas internas e externas foram majorados em
25% (vinte e cinco por cento). Para as demais areas foram adotados os indices de
produtividade da IN MPOG/SLTI n°® 02/2008, conforme descrito a seguir:

a) Areas Internas:
I) Pisos acarpetados e pisos frios — 750m?;
II) Laboratérios — 412,50mz;
[Il) Almoxarifados/galpdes — 1.687,50mz;
IV) Oficinas — 1.500m?2;
V) Areas com espacos livres — saguo, hall e saldo — 1.000m2.

b) Areas Externas:
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) Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edifica¢cdes — 1.500m2;
II) Varricdo de passeios e arruamentos — 7.500 m?;
[ll) Coleta de detritos em péatios e areas verdes com frequéncia diaria — 125.000mz,

c) Esquadrias Externas: conforme Artigo 44, Inciso lll, alineas “a”, “b” e “c” da IN n° 02 da
SLTI do MPOG, de 30 de abril de 2008;

d) Fachadas Envidragadas: conforme Artigo 44, Inciso 1V, da IN n° 02 da SLTI do MPOG,
de 30 de abril de 2008;

e) Area Hospitalar (Hospital Veterinario — Uruguaiana/RS): conforme Artigo 44, Inciso V
da IN n° 02 da SLTI do MPOG, de 30 de abril de 2008;

4.1.3. As licitantes deverdo observar os indices de produtividade adotados pela
Administracdo, sendo desclassificadas as propostas apresentadas com base em indices de
produtividades diversos aos descritos no item 4.1.2, alineas “a”, a “e”.

4.2. A metodologia de referéncia dos servicos de limpeza, prevista no Anexo V, da IN
SLTI/MPOG n° 02/2008, foi adequada de acordo com a necessidade da UNIPAMPA,

conforme segue:

4.2.1. AREAS INTERNAS

4.2.1.1. Os servigos serdo executados pelo contratado na seguinte frequéncia:

a) DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO:

N° EVENTO DESCRICAO
Remover, com pano Uumido, o p6é e residuos das mesas, armarios,
o1 arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como
dos demais mdéveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de
incéndio das areas internas, etc;
Limpar as salas de aula e quadros brancos com produtos adequados, bem
02 como remover com pano umido, o pé das classes, cadeiras, mesas,
armarios, arquivos, prateleiras e dos demais moveis existentes, no
minimo trés vezes ao dia;
Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com
03 saneante domissanitério desinfetante, duas vezes ao dia;
04 Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;
05 Varrer, passar pano umido e polir os balcbes e os pisos vinilicos, de

10
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marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados;

Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e

06 outras areas molhadas, duas vezes ao dia ou quando for necessario;

07 Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios,
quando necessario;

08 Limpar os elevadores com produtos adequados;
Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o, separadamente, em

09 sacos plasticos de cem litros, removendo-o0s para local indicado pela
Administracao;

10 Deveré ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando
couber, nos termos da IN/MARE n° 06 de 03 de novembro de 1995;

11 Limpar os corrimdos e maganeta das portas,

12 Suprir os bebedouros com garrafdes de agua mineral, adquiridos pela
Administraco;
SOMENTE NO HOSPITAL VETERINARIO DE URUGUAIANA:

13 Limpeza de baias, 2 vezes ao dia, em horarios determinados pela

Administracdo, no periodo compreendido entre 8h e 20h.

b) EM DIAS ALTERNADOS:

NO

EVENTO DESCRICAO
01 Aspirar o p6 em todo o piso acarpetado;
02 Limpar, com produto apropriado, as forracbes de couro ou pléstico em

assentos e poltronas;

¢) SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

N©° ~
EVENTO DESCRICAO

01 Limpar atrds dos moveis, armarios e arquivos;

02 Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de formica;

03 Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar
flanela nos méveis encerados;

04 Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras,
etc,,

05 Limpar os espelhos e vidros com pano umedecido em &lcool, duas vezes
na semana;

06 Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza, aspirando o po e
lavando, quando necessario;

07 Passar pano Umido com saneantes domissanitarios nos telefones;

11
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d) MENSALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

N©° ~
EVENTO DESCRICAO

01 Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

02 Limpar forros, paredes e rodapés (face interna);

03 Lavar os balcBes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite
e emborrachados com detergente, encerar e lustrar;

04 Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas
de ferro (de malha, enrolar, pantogréfica, correr, etc.);

05 Remover manchas de paredes;

06 Limpar persianas com produtos adequados;

07 Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;

08 Proceder a uma revisdo minuciosa de todos 0s servi¢os prestados durante
0 MEs;
Adotar medidas preventivas de controle integrado de vetores e pragas

09 (CIVPU) (animais sinantropicos: ratos, baratas, moscas, pombos, morcegos,

abelhas, vespas, etc.).

e) ANUALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

NO

EVENTO DESCRICAO
01 Aspirar o po e limpar calhas e luminérias;
02 Limpar o acervo bibliogréafico duas vezes por ano, preferencialmente em

periodo de férias letivas.

4.2.2. ESQUADRIAS EXTERNAS

4.2.2.1. Os servi¢os serdo executados pelo contratado na seguinte frequéncia:

a) QUINZENALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

Ne DESCRICAO
EVENTO
01 Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos anti-

embacantes.

b) SEMESTRALMENTE, UMA VEZ:

NO
EVENTO

DESCRICAO
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01

Limpar fachadas envidracadas (face externa), em conformidade com as
normas de seguranca do trabalho, aplicando-lhes produtos anti-
embacantes, preferencialmente em periodos de férias letivas.

4.2.3. AREAS EXTERNAS

4.2.3.1 Os servigos serdo executados pelo contratado na seguinte frequéncia:

a) DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO:

Ne DESCRICAO
EVENTO
01 Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;
02 Varrer, passar pano umido e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos,
de marmorite e emborrachados;
03 Varrer as areas pavimentadas;,
04 Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o0 em sacos plasticos de

cem litros (100I), removendo-os para local indicado pela Administra¢ao;

b) EM DIAS ALTERNADOS (2x P/ SEMANA):

NO

EVENTO DESCRICAO
01 Deveréa ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando
couber, nos termos da IN MARE n° 06 de 03 de novembro de 1995;
02 Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes.

¢) SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

N©° ~
EVENTO DESCRICAO
01 Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifées e
fechaduras);
02 Lavar os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e
emborrachados, com detergente;
03 Executar demais servi¢cos considerados necessarios a frequéncia semanal.

d) MENSALMENTE, UMA VEZ:

N©° ~
EVENTO DESCRICAO
01 Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamentos.
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5. FORNECIMENTO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

5.1. A Contratada, além do servigo a ser prestado, devera fornecer para a Contratante, os
saneantes domissanitarios, os materiais de limpeza, os equipamentos e utensilios
suficientes e necesséarios para a perfeita execu¢do dos servicos de limpeza dos prédios e

demais atividades correlatas.

5.1.1. Saneantes domissanitarios: sdo substancias ou materiais destinados a higienizacéo,
desinfeccdo domiciliar, em ambientes coletivos e/ou publicos, em lugares de uso comum e
no tratamento da agua compreendendo:
a) desinfetantes: destinados a destruir,
indiscriminada ou seletivamente, microrganismos, quando aplicados em objetos
inanimados ou ambientes;
b) detergentes destinados a dissolver gorduras e a higienizagdo de recipientes e
vasilhas, e a aplica¢bes de uso doméstico;
c) sdo equiparados aos produtos domissanitarios os detergentes e desinfetantes e
respectivos congéneres, destinados a aplicacdo em objetos inanimados e em
ambientes, ficando sujeitos as mesmas exigéncias e condigbes no que se refere ao
registro, a industrializagdo, entrega ao consumo e fiscalizagao;
d) utilizar de forma adequada e dentro das normas técnicas 0s saneantes
domissanitarios, cuja aplicacdo nos servigos devera observar regra basilar de menor
toxidade, livre de corantes e reducéo de hipoclorito de sédio;
e) fornecer saneantes domissanitarios devidamente registrado no 6rgdo de vigilancia
sanitaria competente do Ministério da Saude, artigos 14 e 15 do Decreto n°® 79.094/97.

6. DOS MATERIAIS, UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS

6.1. Os produtos, materiais e equipamentos indispensaveis a prestacdo dos servi¢cos serdo
fornecidos pela Contratada, sendo de sua exclusiva e inteira responsabilidade o
gerenciamento do estoque para atender o consumo médio, estimado pela contratada,
conforme listagem minima de itens a seguir:

a) Materiais de limpeza (relacao basica):

Ite Especificacdo Materiais de Consumo — Saneamentos .
: S Unidade
m Domissanitarios
1 | Agua Sanitéria, tipo Q’boa, brilux ou similar (incolor) Litro
2 | Alcool etilico hidratado Litro
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3 | Aromatizante de ar — (desodorizador de ambientes) Frasco 400ml
4 | Cera liquida incolor para piso Litro
5 | Desengordurante, tipo veja, Ajax ou similar Litro
5 Desinfetante concentrado — uso geral e banheiro, tipo Pinho Litro
Bril ou similar
7 | Desodorizador de ar Frasco 400ml
3 Detergente neutro, liquido, concentrado, tipo Ipé, Minerva, Frasco
ou similar
9 Detergente neutro sem perfume e sem corante para Litro
conservacgao de piso paviflex
10 | Escova manual, cerdas de néilon Unidade
11 | Esponja Dupla Face, tipo scoth, 3M ou similar Unidade
12 | Flanela (30x40) Unidade
13 | Esponja limpeza, material 1& de a¢o Pacote
14 | Limpa vidros, tipo Poliflor, Assim ou similar Frasco
15 | Lustra méveis, tipo Poliflor, Assim ou similar Frasco
16 | Pano de Limpeza de pisos, saco branco (pano de chéo) Unidade
17 Pasta a base de glicerina e sabéo, tipo “Kliner” ou similar Frasco
(limpeza externa de equipamentos de informatica)
18 | Pedra sanitaria, tipo Harpic, Desodor ou similar Unidade
19 | Cera Polimento piso, pasta, lata (4009) Lata
20 | Sabdo em barra, tipo Ypé, Ace ou similar Unidade
21 | Sabdo em p6 multi-agdo, tipo Omo, Ace ou similar Unidade
22 | Saco para lixo 100 litros — cor preta Pacote (5 und.)
23 | Saco para lixo 100 litros — Coleta Seletiva Pacote (5 und.)
24 | Saco para lixo 30 litros — cor preta Pacote (5 und.)
25 | Saco para lixo 30 litros — Coleta Seletiva Pacote (100 und.)
26 | Saco para lixo 20 litros — cor preta Pacote (100 und.)
27 | Saco para lixo 20 litros — Coleta Seletiva Pacote (100 und.)
28 | Saponéaceo em po, tipo Bombril ou similar Unidade
b) Utensilios de limpeza:
Item Especificacdo Materiais de Consumo — Utensilios Unidade
1 Balde pléstico, 08 litros Unidade
2 Desentupidor de pia Unidade
3 Desentupidor de vaso sanitario Unidade
4 Escova para vaso sanitério Unidade
5 Espanador de p6 Unidade
6 Luvas de latex natural Par
7 Pa para lixo (galvanizada) Unidade

15



unipampa

Universidade Federal do Pampa

SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO

8 Placas Cuidado “piso escorregadio” Unidade
9 Rodo com duas borrachas, 40 cm, para limpeza em geral Unidade
10 | Rodo especial para limpeza de vidros Unidade
11 | Vasculhador para teto Unidade
12 | Vassoura piagava Unidade
13 | Vassoura de pelo sintético Unidade

¢) Equipamentos:

Item Especificacdo Unidade
1 Aspirador de p6 / agua Unidade
) Carrinho de limpeza multifuncional (03 bandejas) dimensoes: Unidade

120x45x100cm.
3 Enceradeira Unidade
4 Escada de abrir, com 07 degraus Unidade
5 Mangueira de Jardim %4 - 30 metros Unidade
6 Kit Limpeza de Vidros — Completo Unidade

6.2. Os materiais de consumo deverdo ser de boa qualidade e durabilidade, sempre que
possivel biodegradaveis e sustentaveis, bem como devem ser previamente aprovados pela
Contratante. No caso da ndo aprovagdo dos materiais e utensilios aplicados na execugéo
dos servicos os mesmos deverdo ser substituidos, num prazo maximo de 05 (cinco) dias,
sem nenhum 6nus para a Contratante, sob pena de aplicacdo das penalidades previstas.

6.3. Os materiais de consumo deverao ser entregues e estocados nos locais da prestacao
dos servicos sem nenhum custo para a Contratante, em quantidade suficiente ao
atendimento da demanda por um periodo minimo de 30 (trinta) dias. A colocacdo e
reposicdo dos materiais deverdo ocorrer na frequéncia necessaria, de modo a néo
ocasionar a falta de nenhum item.

6.3.1. A quantidade de materiais, utensilios de limpeza e equipamentos, mencionados no
subitem 6.1, alineas a, b e c, respectivamente, necessarios para execugdo dos servigos
previsto neste Termo de Referéncia, devera ser estimada pela licitante e sera utilizada na
formacdo de seus custos, através da inclusdo na Planilha de Custos e Formacéo de Precos,
a partir dos dados informados nas especificidades do servico e demais caracteristicas
existentes nos locais.

6.4. Sempre que solicitado a Contratada devera apresentar, obrigatoriamente, amostras
dos produtos utilizados nos servigos de limpeza, conservagao e higienizagao.

7. DAS RESPONSABILIDADES SOCIOAMBIENTAIS
16



unipampa

Universidade Federal do Pampa

SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO

7.1. Observar e cumprir todas as normas vigentes no que concerne ao recolhimento do
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo e retengcdes da Previdéncia Social, assim como
obrigag¢bes decorrentes de Convencdes ou Acordos Coletivos da categoria profissional que
presta o servico terceirizado contratado e normas de saude e seguranca do trabalho.

7.2. Considerando a importancia cada vez maior que assume, no mundo moderno, o
cuidado com o meio ambiente, a Administragdo também desempenha uma funcéo capital
no papel de consumidor, o que pode se refletir na pratica de valores éticos e
socioambientais, como a adog¢do de acOes que visem a utilizacdo racional dos recursos,
diminuicdo do desperdicio e redugcdo da poluicdo, as quais devem seguir diretrizes
observadas, tanto pela Contratante, como pela Contratada.

7.3. Uso estritamente controlado de substancias potencialmente toxicas ou poluentes. Este
Termo de Referéncia prevé o uso, pela Contratada, de produtos biodegradaveis.

7.4. Adotar boas préaticas de otimizacdo de recursos/reducdo de desperdicios/menor

poluicéo, tais como:
a) racionalizacdo do uso de substancias potencialmente toxicas/poluentes;
b) substituicdo de substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;
c) racionalizagdo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e agua
tendo em vista a maior economia possivel, uma vez que tal postura, além de estar em
total acordo com as boas praticas de gestdo ambiental, proporciona redugdo de custos
ao erario;
d) treinamento/capacitacdo peridédicos dos empregados sobre boas praticas de
reducdo de desperdicios/poluicao;
e) destinagdo adequada dos residuos gerados nas atividades de limpeza, asseio e
conservagao;
f) utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (dguas de
chuvas, poc¢os cuja dgua seja certificada de ndo contaminag¢do por metais pesados ou
agentes bacterioldgicos, minas e outros);
g) desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais
potencialmente poluidores, tais como pilhas e baterias dispostas para descarte que
contenham em suas composi¢cdes chumbo, cddmio, mercirio e seus compostos, aos
estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada
pelas respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou importadores;
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h) tratamento idéntico devera ser dispensado a lampadas fluorescentes e frascos de

aerossois em geral. Estes produtos, quando descartados, deverdo ser separados e
acondicionados em recipientes adequados para destinacdo especifica.

8. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

8.1. Implantar imediatamente, apds recebimento de autorizacdo de inicio da execu¢do dos
servicos, a mao de obra nos respectivos postos nos locais e horarios fixados na escala de
servico elaborada pela Administracdo informando em tempo habil, qualquer motivo
impeditivo ou que a impossibilite de assumir conforme estabelecido.

8.1.1. Executar 0s servigcos nos novos enderecos em caso de mudanca e/ou ampliacdo da
estrutura da Universidade.

8.1.2. Fornecer o servico de limpeza em 4&reas adicionais, quando solicitado pela
Contratante, por escrito, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias Uteis, a fim de atender
demandas temporarias, tais como: simpdsios, seminrios, formaturas e demais eventos.

8.1.3. O pagamento do servi¢o adicional serd de acordo com o tamanho (m?2), tipo de area
a ser limpa e a respectiva produtividade adotada, mediante autorizacdo da autoridade
competente.

8.2. Aléem das obrigacdes resultantes da Lei n® 8.666/93, da Lei n°® 10.520/02, do
fornecimento da mao de obra, dos saneantes domissanitarios, dos materiais, dos
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios para a perfeita execucdo dos servigos
de limpeza dos prédios e demais atividades correlatas, sdo obrigacdes da Contratada:
a) responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da
legislacéo vigente;
b) selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar oS servicos,
encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais
referéncias, tendo funcdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de
trabalho;
c) manter disciplina nos locais dos servicos, retirando imediatamente, apos
comunicagdo por escrito emitida pela Contratante, podendo esta se dar através de
qualquer meio eletrénico (e-mail ou similar), funcionario que ndo satisfaca as
condicdes minimas requeridas para a natureza dos servicos contratados ou que
demonstre comportamento inadequado, inconveniente e incompativel com o
ambiente de trabalho ou contrario ao interesse do Servico Publico, apresentando no
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prazo impreterivel de 24 (vinte e quatro) horas novo funciondrio para ocupar o

respectivo posto, vedado o retorno daquele as dependéncias da Contratante, mesmo
que para cobertura de licencas, dispensas, substituicdo ou férias;

d) manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com
fotografia recente, e provendo-os dos Equipamentos de Protecéo Individual - EPI’s;

e) manter sediado junto a Administracdo durante os turnos de trabalho, elementos
capazes de tomar decisbes compativeis com 0s compromissos assumidos;

f) manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugao dos servicos, em
perfeitas condicbes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24
(vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistemas de
protecdo, de modo a evitar danos a rede elétrica;

g) identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais
como: aspiradores de p6, enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos para transporte
de lixo, escadas, etc., de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade
da Administracao;

h) implantar, de forma adequada, a planificacdo, execugdo e supervisdo permanente
dos servigos, de forma a obter uma operacao correta e eficaz, realizando os servigos de
forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as
dependéncias objeto dos servigos;

I) nomear, encarregados, conforme item 03, subitem 3.1.3, com a fung¢éo de garantir o
cumprimento pela execugcdo das rotinas inerentes aos servicos contratados,
permanecendo no local do trabalho, em tempo integral, fiscalizando e ministrando a
orientacdo necessaria aos executantes dos servicos; nas demais unidades, que nao
atenderem o previsto no item supracitado, a Contratada designara lideres responsaveis
pelas rotinas e bom andamento dos trabalhos, adotando as providéncias pertinentes
para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas. Tanto os encarregados como 0s
lideres terdo a obrigacdo de reportarem-se, quando houver necessidade, ao fiscal,
designado pela Administragéo;

J) responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas
disciplinares determinadas pela Administracéo;

k) assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento
dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, através de seus
encarregados/lideres ou prepostos;

[) cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranc¢a da Administracao;
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m) instruir os seus empregados, quanto a prevencdo de incéndios nas areas da
Administracao;
n) registrar e controlar diariamente, juntamente com o fiscal da Administracédo, a
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;
0) fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelas obrigacbes e encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execucdo do contrato, conforme
exigéncia legal;
p) prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos
0s materiais, inclusive sacos plésticos para acondicionamento de detritos e,
equipamentos, ferramentas e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia
adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e
legislacdo; Incluido pela IN SLTI/MPOG n° 5/2009;
q) observar conduta adequada na utilizagcdo dos materiais, equipamentos, ferramentas
e utensilios, objetivando a correta execu¢do dos servigos;
r) os servigos deverdo ser executados em horarios que ndo interfiram com o bom
andamento da rotina de funcionamento da Administracao.

8.3. Apresentar, em até 20 (vinte) dias Uteis, a contar do inicio da execucdo dos servigos, 0s
seguintes documentos:
a) relagdo dos empregados;
b) atestados de antecedentes civil e criminal;
c) cépia do contrato de trabalho;
d) copia do regulamento interno da empresa, se houver;
e) registro de empregados;
f) copias das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social; atestando a contratacéo;
g) Atestado de Saude Ocupacional (ASO) comprovando a realizagdo de exames
médicos admissional;
h) comprovante de cadastramento de trabalhador no regime do PIS/PASEP;
I) programa de prevencdo de riscos ambientais (PPRA);
j) cOpia das certidBes de nascimentos ou documentacdo relativa ao (s) equiparado (s)
ou invalido (s) e a ficha de salario-familia;
k) comprovante assinado pelos empregados que na forma da legislacdo vigente,
tenham feito opgéo pelo recebimento de Vale transporte;
l) comprovante de cadastramento para o fornecimento de Auxilio alimentacéo, quando
cabivel, de acordo com a legislacdo ou CCT;
m) comprovagdo que ateste o recebimento de equipamento de protecdo individual
(EPI);
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n) comprovacdo do seguro de vida individual ou em grupo conforme o caso, de
acordo com a CCT da categoria.

8.4. Indicar quando da assinatura do contrato o endereco, telefone fixo, e-mail e celular de
contato da sede da empresa ou do escritorio que a representara.

8.5. Ndo contratar empregado para prestar servicos para a Contratante que seja familiar
nos termos do artigo 29, inciso lll, do Decreto n°® 7,203 de 04 de junho de 2010, de agente
publico que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confiangca na Contratante, em
conformidade com o disposto no artigo 7° do Decreto n° 7,203 de 04 de junho de 2010.

8.6. Atender prontamente a todas as reclamacdes, e prestar todos os esclarecimentos
solicitados pela Contratante, disponibilizando as informagfes dentro do prazo méaximo de
48h (quarenta e oito horas).

8.7. Instruir a mdo de obra quanto a necessidade de acatar as orientagbes do fiscal da
Contratante, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas Regimentais e
Disciplinares e de Seguranca e Medicina do trabalho sem, contudo, caracterizar ou manter
qualquer vinculo empregaticio com a Contratante.

8.8. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade ocorrida, que impeca ou retarde a
execucdo do contrato, efetuando o registro da ocorréncia com todos os dados e
circunstancias julgados necessarios a seu esclarecimento.

8.9. Zelar pela ordem, disciplina, moralidade e boa conduta dos seus empregados em
servico, substituindo aqueles cuja permanéncia seja considerada (inconveniente)
incompativel com os critérios ora estabelecidos, assumindo, em consequéncia, todas as
obrigagbes decorrentes.

8.10. A pessoa recrutada pela Contratada, isto €, em seu nome e sob sua inteira e exclusiva
responsabilidade, designada para a execugdo dos servigos, devera atender, dentre outros,
0Ss seguintes requisitos minimos:

a) ter qualificacdo para o exercicio das atividades que lhe foram confiadas;

b) ser pontual e assidua ao trabalho;

c) ter bons principios de urbanidade e apresentar-se sempre com uniforme completo,

limpo e com crach;

d) pertencer ao quadro de empregados da Contratada.
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8.11. Atender, de imediato, as solicitagbes da Contratante quanto as substituicdes de
empregados ndo qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacdo do
servigo, nos exatos termos aqui determinados.

8.12. Substituir o empregado faltoso, bem como o0 que ndo se apresentar devidamente
uniformizado e com crachd, observando a qualificacdo necesséria e o horario a ser
cumprido.

8.13. Manter vinculo empregaticio formal e expresso com seus empregados, sendo
responsavel pelo pagamento de salarios e todas as demais vantagens, recolhimento dos
encargos sociais e trabalhistas, fiscais, parafiscais, emolumentos, além de seguros e
indenizacdes, taxas e tributos pertinentes, conforme a natureza juridica da Contratada,
incidentes sobre o objeto do contrato.

8.13.1. Fica ressalvado que a inadimpléncia da Contratada para com esses encargos, ndo
transfere a Contratante a responsabilidade por seu pagamento, nem poderd onerar o
objeto do contrato, e ensejara a resciséo do mesmo, caso a contratada, uma vez notificada,
para regularizar as pendéncias, permaneca inadimplente. Nao se estabelece, por for¢a da
prestacdo dos servicos objeto do contrato, qualquer relagdo de emprego entre a
Contratante e os empregados da Contratada.

8.14. Observar a Normas de Seguranga e Medicina do Trabalho disponibilizando todo o
material necessario a boa e regular execuc¢do dos servicos, incluindo EPI’s, aprovados pelo
INMETRO.

8.15. Pagar rigorosamente, dentro do prazo estabelecido pela Convencgédo Coletiva adotada
e sendo esta omissa, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao do efetivo servico
prestado, os salarios dos empregados utilizados nos servigos contratados, bem como
recolher no prazo legal os respectivos encargos, exibindo, sempre que solicitado, as
comprovagoes.

8.16. Fornecer aos seus empregados auxilio transporte, auxilio alimentacéo, de acordo com
o horario de trabalho, e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao bom e
perfeito desempenho de suas atividades e de acordo com a legislagéo vigente.

8.17. Responsabilizar-se pelo transporte dos empregados de suas residéncias até as
dependéncias da Contratante, bem como o retorno por meios proprios, em caso de
paralisacdo dos transportes coletivos ou em situacdes onde se faga necessario a execucao
de servigos extraordinarios.
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8.18. Nao reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio préprio, ou de terceiros, quaisquer
informacdes de que tenha tomado ciéncia em razdo da execugcdo dos servigcos
discriminados, sem o consentimento, prévio e por escrito, da Contratante.

8.19. Nao utilizar o nome da Contratante, ou sua qualidade de Contratada, em quaisquer
atividades de divulgacdo empresarial, como, por exemplo, em cartdes de visita, andncios e
impressos sob pena de rescisdo do presente contrato.

8.20. N&o oferecer este contrato em garantia de operacdes de crédito bancério.

8.21. Credenciar, junto ao setor competente da Contratante, empregados do seu quadro
Administrativo para que, em dias e locais definidos e em horarios que ndo comprometam
a execucdo dos servicos, sejam entregues aos empregados os beneficios, documentos e
outros itens de responsabilidade da Contratada.

8.22. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, 0 objeto do contrato, exceto o previsto
no evento de nimero 09 (nove) da alinea “d”, subitem 4.2.1.1.

8.23. Cumprir as normas e regulamentos internos do Contratante.

8.24. Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infracdo, desde que praticada por
seus empregados no recinto da Contratante, assumindo a inteira responsabilidade por
danos ou desvios causados ao patrimdnio da mesma ou de terceiros, por agdo ou omissao
de seus empregados.

8.25. Manter durante toda a execug¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigac¢des
ora assumidas, todas as condi¢Oes de habilitagdo e qualificacdo exigidas no procedimento
licitatorio.

8.26. Submeter a fiscalizacdo da Divisdo dos Servigos Terceirizados a relacdo de
empregados, inclusive substitutos eventuais, acompanhada da respectiva identificagao.

8.27. Respeitar as estabilidades provisorias de seus empregados (cipeiro, gestante,
estabilidade acidentaria).

8.28. Instalar, contados 60 (sessenta) dias da assinatura do contrato, escritorio/filial

na cidade de Bagé/RS, com estrutura administrativa para gerenciar a execucao dos
Servicgos.
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8.29. Indicar & Contratante, ao implantar os servicos, 0 nome de seu preposto com poderes
para representar a empresa a fim de manter a perfeita execucdo dos servigos.

8.29.1. Entre as atribui¢cOes do Preposto estdo as seguintes:
a) entregar e receber as folhas de ponto dos funcionérios alocados na prestacdo dos
Servigos;
b) receber orientacdo do fiscal designado pela Administra¢cdo ou aquele que o estiver
substituido;
c) transmitir aos funcionarios alocados na prestacdo do servico, orientacdes
relacionadas a execu¢do do mesmo;
d) ser responsavel pela entrega dos uniformes aos funcionarios alocados na prestacdo
do servigo, bem como encaminhar a Divisdo de Servigos Terceirizados da Universidade
Federal do Pampa os comprovantes de entrega desses uniformes;
e) ser responsavel pela entrega dos contracheques aos funcionarios alocados na
prestagcéo do servico;
f) atender as solicitacdes da Contratante, bem como prestar as devidas informagdes
referentes & quantidade e qualidade do material utilizado na execuc¢do do servico;
g) a Contratada devera comprovar junto a Divisdo de Servigos Terceirizados a situagdo
funcional do Preposto indicado para acompanhar a execuc¢do do servico;
h) os custos relacionados direta ou indiretamente ao Preposto deverdo ser previstos,
pela Contratada, em sua Planilha de Custos e Formacdo de Pre¢cos como custos
indiretos.

8.30. Comunicar verbal e imediatamente, ao fiscal do contrato, todas as ocorréncias
anormais verificadas na execucdo dos servicos e, no menor espaco de tempo possivel,
transcrever a comunicagdo verbal, acrescentando todos os dados e circunstancias
necessarios ao esclarecimento dos fatos.

8.31. Cumprir as instru¢des complementares, quanto a execug¢do e horario de realizacdo
dos servicos, bem como da permanéncia e circulacdo de seus empregados nos prédios da
Contratante.

8.32. Enviar, previamente a Contratante, o periodo (escala) de gozo de férias dos
empregados:

a) a entrega do aviso de concessao de férias observara o previsto no artigo 135 da CLT;
b) os valores referentes as férias e respectivos tercos serdo pagos, impreterivelmente,
até dois dias antes do correspondente gozo.

8.33. Apresentar, mensalmente, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, ao setor responsavel
pela fiscalizacdo do contrato, os seguintes documentos:
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a) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

b) Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

c¢) Certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

d) Certidéo de Regularidade do FGTS - CRF; e

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

8.33.1. Além dos documentos supracitados, a Contratada devera apresentar, juntamente
com a Nota Fiscal/Fatura, arquivo digital com os comprovantes de pagamento das
seguintes obriga¢des aos seus empregados envolvidos na prestacdo dos servigos:
a) Recolhimento da contribuicdo previdenciaria estabelecida para o empregador e seus
empregados, conforme dispde o artigo 195, § 3° da Constitui¢cdo Federal, referente ao
més da prestacdo dos servicos da Nota Fiscal/Fatura apresentada, sob pena de
rescisdo contratual, comprovada por meio da apresentacdo dos seguintes
documentos:
l. copia do protocolo de envio de arquivos, emitida pela Conectividade Social (GFIP);
Il. cépia do Comprovante de Declarac@o a previdéncia Social;
lll. copia da Guia da Previdéncia — GPS, com a autenticacgdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante
emitido quando o recolhimento for efetuado pela Internet;
IV. copia da relacdo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE).
b) Recolhimento do FGTS, relativo ao més da nota fiscal ou fatura apresentada,

compativel com os empregados vinculados a execucdo contratual, nominalmente
identificados, comprovado por meio da apresentacdo dos seguintes documentos:

l. cOpia do protocolo de envio de arquivo, emitido pela Conectividade Social (GFIP);
Il. copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticacdo mecénica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante
emitido, quando o recolhimento for efetuado pela Internet;
[ll. copia da relacdo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE).
c) Remuneragdo, correspondente ao més da nota fiscal ou fatura apresentada,
compativel com os empregados vinculados a execugdo contratual nominalmente
identificados, comprovado por meio da apresentacdo dos seguintes documentos:
I. folha de pagamento de salarios;
IIl. recibo/comprovante de pagamento de salarios;
Ill. copia dos contracheques assinado pelos empregados.
d) recibo/comprovante do fornecimento de vale-transporte, na forma da legislacdo
vigente, quando cabivel, correspondente a0 més subsequente ao da prestacdo
dos servicos a que se refere a nota fiscal/fatura;
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e) recibo/comprovante do fornecimento de vale-alimentagdo, na forma da legislacdo
vigente, quando cabivel, correspondente ao més subsequente ao da prestacdo dos
servigos a que se refere a nota fiscal/fatura,;
f) copia do controle de ponto dos empregados, por folha de ponto, por ponto
eletrdnico ou por outro meio, que ndo seja padronizado, em consonancia com a
Sumula 338/TST, correspondente ao més da nota fiscal/fatura;
g) aviso de férias, devidamente pagas, juntamente com o adicional de férias, na forma
da lei, correspondente ao més da nota fiscal/fatura, quando couber;
h) documento que comprove a concessdo de aviso prévio, se houver, trabalhado ou
indenizado seja por parte da empresa ou por parte do trabalhador, quando couber;
I) recibo de entrega da Comunicacéo de Dispensa (CD) e do Requerimento de Seguro
Desemprego, nas hipoteses cabiveis para a concessdao do referido beneficio (na
ocorréncia de dispensa sem justa causa, por exemplo);
j) copia do Atestado de Saude Ocupacional (ASO), periédico, retorno, alteracdo
(mudanca de fun¢do) ou demissional;
k) salario-familia (comprovante de frequéncia escolar, para criangas de 07 a 14 anos).

8.33.2. O esquema abaixo sintetiza os procedimentos da Contratada para o pagamento da
Nota Fiscal ou Fatura:

OLTIL

(08/05/15) (abril/15)

ATE 30/04/2015 ATE O DIA 07/05/15 FGTS S —— ATE 30 DIAS PARA
VA+VT (abril/15) PAGAMENTO
) DOCS
maio/15

DATA DO ADIMPLENTO DA PARCELA ABRIL /15

8.33.3 O prazo para o pagamento da nota fiscal ou fatura, esta disciplinado no item 9,
subitem 9.6, o mesmo ficara suspenso enquanto a Contratada ndo apresentar toda a
documentacgédo prevista.

8.34. O atraso no pagamento, motivado pela suspensao prevista no subitem 9.6, ndo exime
a Contratada de promover o pagamento dos empregados nas datas regulamentares, nem
das obrigacdes sociais e trabalhistas.

8.35. Apresentar, anualmente, na época cabivel, e a qualquer momento, por solicitacdo do
Fiscal do Contrato:
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a) recibo/comprovante do pagamento referente as parcelas do 13° salario, na época
propria e apresentacdo, do mesmo, juntamente com a fatura referente ao més em que
venceu a obrigacdo — novembro e dezembro;
b) vale-transporte — recibo e atualizacdo de enderecos e requisi¢do, conforme a Lei n°
7.418/85;
c) documentacao referente ao salario-familia (Atestado de vacinagéo obrigatéria até 07
anos de idade);
d) comprovacgéao de recolhimento das contribuigdes sindicais;
e) relacdo Anual de Informagdes Sociais — RAIS.

8.36. Comprovar, quando da rescisdo contratual ou da extingdo do contrato, através dos
documentos a seguir elencados:
a) termo de Rescisdo do Contrato de trabalho, devidamente homologado, quando o
trabalhador tiver mais de um ano de servigo prestado na empresa;
b) documento que comprove a concessdo de aviso prévio trabalhado ou indenizado
seja por parte da empresa ou por parte do trabalhador;
c) recibo de entrega da Comunicagao de Dispensa (CD) e do Requerimento de Seguro
Desemprego, nas hipoteses cabiveis para a concessdo do referido beneficio (dispensa
sem justa causa, por exemplo);
d) copia da Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS e da Contribuicdo Social (GRFC),
em que conste o recolhimento do FGTS nos casos em que o trabalhador foi
dispensado sem justa causa ou em caso de extincdo de contrato por prazo
determinado;
e) copia do Atestado de Saude Ocupacional (ASO), comprovando a realizacdo do
exame médico demissional.

8.37. Comprovar, em até 10 (dez) dias, o pagamento das verbas rescisérias ou que 0s
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem a
interrup¢do do contrato de trabalho, até que ocorra tal comprovagdo, a Contratante reterd
a garantia prestada.

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1. A Contratante obriga-se a permitir o livre acesso dos empregados da Contratada para
execucao dos servigos.

9.2. Prestar as informacdes e 0s esclarecimentos, referentes aos servi¢cos contratados, que
venham a ser solicitados pelos empregados da contradada.
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9.3. Promover a localizagdo inicial e os devidos flexionamentos dos empregados da
Contratada, mantido em qualquer situagdo, em seus termos gerais, 0 contido no objeto do
Contrato.

9.4. Comunicar a Contratada qualquer irregularidade verificada na execugao dos servicos.
9.5. Efetuar o pagamento nas condi¢des contratuais estabelecidas.

9.6. O prazo para o pagamento da nota fiscal ou fatura, devidamente atestada, ndo devera
ser superior a trinta dias, contados da data de sua apresentacdo, ficando suspenso
enquanto a Contratada ndo apresentar toda a documentacdo prevista no item 8.33 e
subitem 8.33.1 e suas respectivas alineas.

9.7. Fiscalizar o efetivo cumprimento do objeto do Contrato;

9.8. Designar servidor para exercer a fiscalizagdo do Contrato, nos termos da Lei n°
8666/93.

9.9. A Contratante obriga-se a destinar local para guarda dos saneantes domissanitarios
(produtos, materiais e equipamentos).

10. DOS UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL

10.1. Os uniformes e EPI's a serem fornecidos pela Contratada aos seus empregados
deverdo ser condizentes com as atividades desempenhadas, compreendendo pegas para
todas as estagfes climéticas do ano, sem qualquer repasse do custo para os empregados.

10.2. Todos os uniformes e EPI's estardo sujeitos a prévia aprovacdo da Contratante,
devendo a Contratada submeter amostra do modelo, cor e qualidade do tecido, podendo
ser solicitada a substituicdo dos que ndo corresponderem as especificagbes indicadas na
tabela com a relacdo dos mesmos.

10.3. Os uniformes/EPI's serdo entregues em conjuntos e cada conjunto sera formado
pelas seguintes pecas:

ltem Produto Quantidade
1 Camiseta, manga curta, feito em tecido algoddo ou similar, com 03
logomarca da empresa e adequado a prestacdo do servico;
5 Calca, feita em tecido de sarja (ou similar) antialérgica, com elastico 02
na cintura e dois bolsos laterais, adequada a prestacdo do servico;
3. Moleton, feito em algoddo ou tecido similar, com logomarca da 02
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empresa, adequado a prestacdo do servico;
Jaqueta de inverno, de nylon ou outro tecido resistente e
4, impermeével, com acolchoamento térmico, com logomarca da 01
empresa, adequado a prestacdo do servico;
5. Sapato ou similar, adequado a prestacdo do servico. 02
6. Luva de borracha (par) 02
7. | Oculos de protegéo 01
8. | Mascara de protecdo 02

10.4. Nas unidades onde houver encarregado, 0 mesmo ndo exercera atividades de
limpeza, recebendo uniforme distinto dos demais, sendo o conjunto formado pelas
seguintes pegas:

I:: Produto Quanetldad
1 Spencer social, manga longa, feito em tecido oxford ou similar, com 02
| logomarca da empresa;

2. | Calca social, feita em tecido oxford ou similar; 02

3. Camisa social, manga longa, em tecido misto com logomarca da 02
empresa,;

" Camisa social, manga curta, em tecido misto com logomarca da 02
empresa,;

5. | Sapato social preto, salto baixo, adequado a presta¢do do servi¢o; 02

6. | Puldver gola “V” em |4, com logomarca da empresa; 02
Jaqueta de inverno, de nylon ou outro tecido resistente e

7. |impermeével, com acolchoamento térmico, com logomarca da 01
empresa, adequado a presta¢do do servico;

10.5. O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma:

a) dois conjuntos completos, por empregado, antes do inicio da execu¢do do contrato,
devendo ser substituido um conjunto completo a cada seis meses, por empregado ou
a qualquer época, sempre que ndo atendam as condi¢des minimas de apresentac&o,
no prazo maximo de 48 horas, apds a comunicacao escrita da Contratante;

b) no caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados a situagao,
substituindo-os sempre que estiverem justos;

c) os uniformes deverdo ser entregues, mediante recibo em duas vias, firmadas pelo
funcionario que recebeu o (s) conjunto (s) com a respectiva descricdo das pecas
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entregues; uma das vias devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagcdo

do contrato, em até 05 (cinco) dias Uteis, contados do ato da entrega.

10.6. O custo do uniforme ndo pode ser repassado ao funcionario nem podera ser exigida
a devolucéo dos uniformes antigos, quando da entrega dos novos conjuntos.

10.7. O conjunto minimo de Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's) para os serventes
de limpeza que exercerdo suas atividades no Hospital Veterinario de Uruguaiana (HUVet),
sera formado pelos seguintes itens:

EPI'S (Hospital Veterinario)
Item Descri¢ao Quantidades (anual)
1 |Bota de borracha (par) 2
2 |Calcado adequado a prestacgéo de servigo (par) 2
3 |Luvade latex (par) 24
4 | Luvade borracha (par) 2
5 | Mascara de carvdo ativado 12
6 | Oculos de protecdo 1

11. DA VIGENCIA

11.1. O contrato tera vigéncia a partir da data de sua assinatura, pelo periodo de 12 (doze)
meses, admitidas prorrogacdes, por iguais e sucessivos periodos de 12 (doze) meses,
limitada a vigéncia ao prazo maximo de 60 (sessenta) meses, conforme disposto no artigo
57, inciso Il da Lei n°® 8.666/1993.

11.2. A Contratada néo tera o direito subjetivo a prorrogacdo contratual, conforme caput
do artigo 30-A da IN MPOG/SLTI, 02/2008 e alteracOes, que objetiva a obtenc¢do de precos
e condi¢cdes mais vantajosas a Administracdo, conforme estabelece o art. 57, inciso Il da Lei
n° 8.666/93.

11.3. O contrato podera ser prorrogado, a cada 12 (doze) meses, até o limite de 60
(sessenta) meses, quando comprovadamente vantajoso para a Administracéo, desde que
haja autorizacdo formal da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

a) os servicos tenham sido prestados regularmente;

b) a Administracdo mantenha interesse na realizagdo do servico;

) a contratada manifeste expressamente interesse na prorrogacao.

11.4. Considerar-se-a plenamente assegurada a vantajosidade econbmica para
prorrogacdo do contrato, sendo dispensada a realizacdo de pesquisa de mercado,

conforme disposto no § 2° do art. 30-A da IN SLTI n°® 2/2008, considerando que:
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a) os reajustes dos itens envolvendo a folha de salarios serdo efetuados com base em
convencéao, acordo coletivo ou em decorréncia de lei;
b) os reajustes dos itens envolvendo insumos (exceto quanto a obrigacdes decorrentes de
acordo ou convengao coletiva de trabalho e de lei) e materiais serdo efetuados com base
no Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE.

11.5. A UNIPAMPA realizar4 negociagdo contratual para a reducdo e/ou eliminacdo dos
custos fixos ou varidveis ndo renovaveis que ja tenham sido amortizados ou pagos no
primeiro ano da contratacdo, conforme o disposto no XVII do art. 19 e § 4° do art. 30-A da
IN SLTI/MPOG n° 2/2008.

11.6. O contrato ndo sera prorrogado quando a contratada tiver sido declarada inidénea
ou suspensa no ambito da Unido ou da contratante, enquanto perdurarem os efeitos.

12. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

12.1. Nao obstante a contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucdo de
todos os servigos, a Administracdo reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma
restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagado
sobre os servicos, diretamente atraves de fiscal designados, podendo para isso:
a) ordenar a retirada imediata do local, bem como a substituicdo de empregado da
contratada que estiver sem uniforme ou crachg, que embaracar ou dificultar a sua
fiscalizacdo ou cuja permanéncia na rea, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente;
b) examinar as Carteiras Profissionais dos empregados comprovando a veracidade do
registro de fungéo profissional;
c) solicitar a contratada a substituicdo de qualquer saneante domissanitario ou
equipamento cujo uso considere prejudicial a boa conservacdo de seus pertences,
equipamentos ou instala¢des, ou ainda, que ndo atendam as necessidades;
d) o Fiscal exercera controle a execugdo dos servicos contratados, dando ciéncia a
Contratada para imediata regularizagéo das faltas ou defeitos observados.

12.2. As decisdes e providéncias que ultrapassem a competéncia do Fiscal do Contrato
deverdo ser solicitadas a Divisdo dos Servigos Terceirizados, em tempo hébil, para a adogéo
das medidas cabiveis.

12.3. A Contratada deverd exercer fiscalizacdo permanente sobre o0s servicos por ela
executados, objetivando proceder a eventuais substituicbes de funcionario, dando ciéncia
prévia ao Fiscal do Contrato.
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12.4. Aléem do disposto neste Termo de Referéncia, a fiscalizagdo contratual dos servigos
continuados de limpeza observara o disposto no Anexo IV, da IN SLTI/MPOG 02/2008 e
alteragoes.

12.5. O preco a ser fixado em contrato para a realizacdo dos servigos objeto deste Termo
de Referéncia se referirqd a prestacdo dos servicos com a méaxima qualidade. Portanto, a
execucdo contratual que atinja os objetivos dos servicos contratados - limpeza e
conservacdo - sem a maxima qualidade, importard no pagamento proporcional ao
servigo realizado, seguindo os critérios destacados no Acordo de Nivel de Servigo-ANS,
anexo.

12.5.1. Somente no més em que ocorrer eventual (is) falha (s) e/ou descumprimento (s)
contratual (is) que afete (m) a qualidade da prestacdo dos servicos da contratada, o Fiscal
do Contrato apresentara, até o 5° dia util do més subsequente ao da prestagdo dos
servigos, as imperfeigcdes que ocorreram preenchendo o ANS, citado no item 12.5.

125.2. Diante dos dados constantes na “Lista de Imperfeicdes” do ANS anexo, a
contratante promovera a tabulacdo dos mesmos, de modo a identificar o percentual de
aceitacdo dos servigos, que devera ser aplicado ao preco contratual, reduzindo o valor da
fatura do més referente.

12.5.3. Tais ajustes visam assegurar ao contratante e a contratada o recebimento dos
servigos, mesmo diante de eventuais imperfeicdes em sua execugao.

12.5.4. Nao obstante, eventuais falhas e descumprimentos contratuais verificados serao
devidamente apurados em processos administrativos proprios, podendo resultar em
aplicacdo de penalidade, sem prejuizo de possivel rescisdo do contrato, conforme prevé o
item 15 e a legislacéo vigente.

13. CONTA - DEPOSITO VINCULADA - BLOQUEADA PARA MOVIMENTACAO

13.1. A Contratante observard o disposto na IN 02/08 e alteracdes, especialmente no que
se refere a conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacéo, aberta em nome da
Contratada, especifica para depdsito das provisdes, uma vez que foi celebrado o Acordo
de Cooperacéo entre a UNIPAMPA e o Banco do Brasil S/A.

13.2. A licitante vencedora devera assinar, previamente a celebracdo do contrato, todas as
autorizacdes exigidas nesse Termo de Referéncia, permitindo a Contratante implementar
todas as previsGes contidas na Instrucéo supracitada e anexos, sob pena de aplicacéo de
sancgoes.
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13.3. As provisdes realizadas pela Contratante para o0 pagamento dos encargos
trabalhistas, em relacdo a méo de obra da Contratada, serdo destacadas do valor mensal
do contrato e depositadas em conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacéo,
aberta em nome da empresa.

13.4. A movimentacdo da conta-depoésito vinculada — bloqueada para movimentacédo
dependerd de autorizacdo da Contratante, exclusivamente para o pagamento das
obrigag¢bes descritas a seguir:

a) 13° (décimo terceiro) salario;

b) férias e um terco constitucional de férias;

¢) multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa;

d) encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario; e

e) para o pagamento das verbas rescisorias, ao final da vigéncia do contrato.

13.4.1. O montante dos depdsitos da conta-depdsito vinculada - bloqueada para
movimentacdo serd igual ao somatdrio dos valores das provises citadas nas alineas do
item 13.4.

13.5. Os termos para a abertura da conta-depésito vinculada - bloqueada para
movimentacdo estdo determinados no Acordo de Cooperacéo ja firmado com o Banco do
Brasil S/A., documento anexo.

13.6. A assinatura do contrato de prestacdo de servigos entre o Contratante e a empresa
vencedora do certame sera precedida dos seguintes atos:
a) solicitacdo da Contratante, mediante oficio ao Banco do Brasil S/A., de abertura de
conta-depodsito vinculada - bloqueada para movimentacdo, aberta em nome da
contratada;
b) assinatura, pela licitante a ser contratada, no ato da regularizacdo da conta-depdsito
vinculada — bloqueada para movimentacdo, de termo de autorizacdo que permita a
Contratante ter acesso aos saldos e aos extratos, e que vincule a movimentagdo dos
valores depositados mediante autoriza¢cdo da Contratante, nos termos do Acordo de
Cooperacao ja firmado com o Banco do Brasil S/A.,, documento anexo.

13.7. O saldo da conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentacdo sera
remunerado pelo indice de corre¢do da poupanca pro rata die.

13.7.1. Eventual alteracdo da forma de corre¢do da poupanca prevista no item 13.7, deste
termo, implicara a reviséo do Termo de Cooperagao Técnica.

33


carlosvargas
Highlight

carlosvargas
Highlight

carlosvargas
Highlight

carlosvargas
Highlight


unipampa

Universidade Federal do Pampa

SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO
13.8. Os valores referentes as provisbes de encargos trabalhistas mencionados no item
13.4, retidos por meio da conta-depdésito vinculada — bloqueada para movimentagao,
deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa.

13.9. Deveré ser assinado pela Contratada documento de autorizacdo para a criacdo da
conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentagdo nos termos do art. 19-A da IN
SLTI/MPOG n° 2/08, conforme modelo Anexo.

13.10. A Contratada podera solicitar a autorizagdo da Contratante para utilizar os valores
da conta-depoésito vinculada — bloqueada para movimentacdo para 0 pagamento dos
encargos trabalhistas previstos no Anexo VII da IN SLTI/MPOG n° 2/2008 e alteragdes ou
de eventuais indenizagbes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagoes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.

13.10.1. Os valores provisionados somente serdo liberados para o pagamento das verbas
de que trata o item 13.4.

13.11. Para a liberacdo dos recursos da conta-depésito vinculada — bloqueada para
movimentacdo, para o pagamento de eventuais indenizac¢des trabalhistas dos empregados
ocorridas durante a vigéncia do contrato, a Contratada devera apresentar a Contratante:
a) os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus
respectivos prazos de vencimento; e
b) todos os dados necessarios para que a Contratante possa viabilizar os depdsitos
previstos no inciso V do art. 19-A da IN SLTI/MPOG n° 2/2008, tais como os dados
bancéarios (banco, agéncia, conta corrente e conta vinculada) e os dados pessoais de
seus trabalhadores diretamente vinculados a execugdo do contrato (nomes, n°® do CPF)
e demais dados necessarios para essa finalidade.

13.12. Ap6s a confirmacdo da ocorréncia da situagdo que ensejou 0 pagamento de
indenizacdo trabalhista e a conferéncia dos calculos, a Contratante expedird a autorizacdo
para a movimentacdo da conta-deposito vinculada — bloqueada para movimentagéo e a
encaminhara a instituicdo financeira no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
data da apresentacdo dos documentos comprobatoérios pela empresa.

13.13. A autorizagdo de que trata o subitem anterior devera especificar que a

movimentacao sera exclusiva para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
indenizacao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.
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13.14. A Contratada devera apresentar a Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias
Uteis, contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancéarias realizadas
para a quitacdo das obrigacOes trabalhistas.

13.15. O saldo remanescente da conta-depésito vinculada - bloqueada para
movimentacdo serd liberado & empresa no momento do encerramento do contrato, na
presenca do sindicato da categoria correspondente aos servicos contratados, apos a
comprovacgao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao
servigo contratado.

13.16. Os valores provisionados serdo discriminados conforme tabela abaixo. Os
percentuais apresentados na tabela abaixo sdo obrigatdrios, ndo podendo as licitantes
apresentar percentuais diferentes em suas planilhas de custo e formacdo de precos. Sera
desclassificada a proposta que ndo contiver 0s percentuais exigidos no Anexo VIl da IN
SLTI/MPOG n° 2/2008.

RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS -
PERCENTUAL OBRIGATORIO INCIDENTE SOBRE A REMUNERACAO.

ITEM RAT RAT RAT

1% 2% 3%
13° (décimo terceiro) salario 8,33% | 8,33% | 8,33%
Férias e 1/3 Constitucional 12,10% | 12,10% | 12,10%

Multa sobre FGTS e contribuicdo social sobre o aviso prévio

0, 0, 0,
indenizado e sobre 0 aviso prévio trabalhado 5.00% | 500% | 500%

Subtotal 25/43% | 25/43% | 25,43%

Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre férias, um tergo

- . L . . - 739% | 7,60% | 7,82%
constitucional de férias e 13° (décimo terceiro) salario * 39% 0% 82%
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Total antes do aviso-prévio trabalhado 32,82% | 33,03% | 33,25%

Aviso-prévio trabalhado - para 12 meses (devera ser
negociado na prorrogacdo, pois serd integralmente | 1,94% | 1,94% | 1,94%
provisionado no primeiro periodo de vigéncia do contrato)

Total ap6s o aviso-prévio trabalhado. 34,76% | 34,97% | 35,19%

* Considerando as aliquotas de contribuicdo 1%, 2% ou 3%, referentes ao grau de risco de
acidente do trabalho, previsto no art. 22, inciso Il, da Lei n® 8.212/91.

13.16.1. Independentemente dos valores cotados na Planilha da licitante vencedora
referente aos itens do quadro acima, serd descontado da fatura e depositado na conta-
depdsito vinculada — bloqueada para movimentacdo, o percentual total fixado no quadro,
dependendo do RAT da empresa.

13.17. Em caso de cobranca de tarifa bancéria para operacionalizacdo da conta-depdsito
vinculada - bloqueada para movimentacéo, 0s recursos atinentes a essas despesas serao
debitados dos valores depositados.

13.17.1. Foi celebrado Termo de Cooperagdo Técnica (n° 01/2014) entre a UNIPAMPA e o
Banco do Brasil S/A, visando operacionalizar a conta-depdsito vinculada — bloqueada para
movimentac¢do em atendimento aos termos da Instrucdo Normativa n°® 02/08. A abertura e
a manutencdo para operacionalizacdo da conta-depoésito vinculada — bloqueada para
movimentacdo estara sujeita a cobranga de tarifas bancarias pelo Banco do Brasil.

13.17.2. No momento da celebracho do Termo de Cooperagdo Técnica, citado
anteriormente, a cobranca de tarifas para movimentacéo da conta encontrava-se suspensa
pelo Banco do Brasil S/A. Ao ser implementada a cobranca de tarifas pela instituicdo
financeira, a Contratada podera solicitar revisdo contratual.

14. DO VALOR DE REFERENCIA E DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

14.1. O valor de referéncia estimado pela Administracdo é constante no quadro a seguir:

Descricao Valor (R$)
A Valor mensal por unidade de medida R$ 749.360,15
B Valor global (previsdo para 12 meses de contrato) R$ 8.992.321,80

14.2. O modelo de Planilha de Custos e Formagdo de Precos (PCFP) utilizada para
estimativa do valor de referéncia segue anexo.

14.2.1. A Convencdo Coletiva de Trabalho — CCT pertinente ao objeto da licitagcdo e
utilizada pela Administragdo como parametro para a elaboracdo da planilha de custos e

formacdo de pregcos a fim de compor seu preco de referéncia, foi a do Sindicato
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Intermunicipal dos Empregados em Empresas de Asseio e Conservacdo e Servigcos

Terceirizados em Asseio e Conservagdo no Rio Grande do Sul — Seeac/Sindasseio, RS, 2015
(Registro no MTE: RS000069/2015).

14.2.2. De acordo com a Sumula 448 do Tribunal Superior do Trabalho, item |l, combinado
com a CCT, mencionada no subitem 14.2.1, clausula quinquagésima quarta, letra “b”, para
fins de isonomia, as licitantes deverdo cotar em suas planilhas o valor de adicional de
insalubridade em grau maximo (quarenta por cento) para todas as unidades, sob pena de
desclassificagdo.

14.2.3. Quanto ao vale transporte, além do previsto na CCT, mencionada no subitem
14.2.1., a licitante devera observar o valor do transporte publico previsto no decreto de
cada municipio. E em relacdo a quantidade de vale transporte, a licitante devera observar a
localizagdo e as linhas de transporte publico disponiveis para cada Campus, nas suas
respectivas cidades.

14.2.4. A licitante detentora da proposta ou do lance de menor valor, apés a etapa de
lances, serd convocada pelo Pregoeiro para enviar o arquivo contendo as Planilhas de
Custos e Formacdo de Precgos, devidamente acompanhada de memdria de calculo
detalhada e respectiva férmula em todos os itens que compdem o referido documento.
Sugerimos a elaboragdo em Excel ou Calc e o envio do arquivo compactado na extensdo
“Zip”.

14.2.5. A licitante devera registrar uma Planilha de Custos e Formacdo de Precos com a
discriminacdo dos custos com a méao-de-obra para cada unidade onde o servico de
limpeza e conservacdo sera prestado, de acordo com a jornada de trabalho de 44h
semanais.

14.2.6. A licitante deverd registrar na Planilha de Custos os tributos de forma
discriminada, identificando o regime tributario a que esta submetida.

14.2.7. Nao deverdo ser incluidos na Planilha de Custos e Formacdo de Precos os tributos:
Imposto sobre a renda da Pessoa Juridica (IRPJ) e Contribuicdo Social sobre o Lucro
Liquido (CSLL), em face da proibicdo contida no item 9.1 do Acérddo do Tribunal de
Contas da Unido (TCU) n° 950/2007 - Plenario, e no Parecer PGFN/CJU/COJLC/N°
1753/2010 de 19/08/2010.
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14.2.8. A planilha devera ser instruida com as necessarias Notas Explicativas que permitam

o perfeito entendimento de cada um dos valores que a comp0de.

14.2.9. A Planilha de Custos € exemplificativa e ndo exaustiva, podendo cada licitante
elaborar sua prépria Planilha, desde que dela conste todos os custos considerados na
composicdo de pregco, em atendimento as determinagOes estipuladas em lei e pelo
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo — MPOG.

14.2.10. A metodologia de célculo utilizada pela Administracdo, com base na
produtividade de 750m?2, ser4 observada para a Area interna e respectivos
submoédulos e para a Area Externa. Utilizado como base o disposto no Artigo 8°, § 1° e §
2° da Portaria SLTI/MPOG n° 06, de 07 de fevereiro de 2012, conforme exemplo abaixo:

N° de serventes = ATC/750
ATC = Area Total Convertida

ATC1 = (750 x A1) + (750 x A2) + (750 x A3)
P1 P2 P3

Sendo:

Al1,A2,A3... = metragem de cada uma das areas do imovel .
P1,P2,P3... = produtividade de cada uma das areas do imovel.
Exemplo:

Exemplificativamente: Unidade “X” Unidade — Areas Internas (Implantacio
Imediata)

ATC1 = (750 x 4.995,56) + (750 x 817,52) + (750 x 359,88) + (750 x 1.075,00)
750 *412,50 *1500 *1000

ATC1 = 7.468,15 m? (Area Interna)

*QObs.: a produtividade dos demais submddulos da area interna foram majorados
na proporcao de 25% (Laboratérios, oficinas, almoxarifados e galpdes e areas com
espacos livres, sagudo, hall).
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Unidade “X"— Areas Externas

ATC2= (750 x 1.221,00)
1500
ATC2 = 610,50 m? (Area Externa)

14.2.11. A metodologia de célculo utilizada pela Administracdo para as demais &reas, ou
seja, Esquadrias externas e Area Hospitalar (Campus Uruguaiana/RS) considera a
produtividade de 600mz2. Utilizado como base o disposto no Artigo 8°, § 1° e § 2° da
Portaria SLTI/MPOG n° 06 de 07 de fevereiro de 2012, conforme segue:

N° de serventes = ATC/600
ATC = Area Total Convertida

ATC = (600 x A1) + (600 x A2) + (600 x A3)
P1 P2 P3

Sendo:

Al1,A2,A3... = metragem de cada uma das areas do imovel.

P1,P2,P3... = produtividade de cada uma das areas do imovel.

Exemplo:

Unidade “X"- Esquadrias Externas.

ATC3 = (600 x 230,50) + (600 x 874,99)
3.300 3.300

ATC3 = 201,00 m? (Esquadrias Externas)

Obs.: N&@o considera a area com exposi¢do a risco, pois o0s serventes que limpam
as esquadrias com risco estdo incluidos em equipes especiais. Portanto, nao
integram o grupo de empregados com dedicacéo exclusiva de méo de obra.
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N° de serventes = ATC1/750 + ATC2/750 + ATC3/600
N° de serventes = 7.468,15/750 + 610,50/750 + 201,00/600

N° de serventes (modelo) = 11 (Implantacdo Imediata).

Obs.: A area da fachada envidracada com exposic¢do a risco ndo entra no céalculo, conforme
0 84° do Art. 8° da Portaria SLTI/MPOG n° 09/2012. A execucdo da limpeza dessa area €
semestral, conforme item 4.2.2.1,, alinea “b”, descricdo de servicos, a ser executada com a
utilizacdo de equipe e equipamentos especiais.

14212, Serdo desclassificadas as propostas que ndo vierem a comprovar sua
exequibilidade, em especial, em relacdo ao preco e a produtividade apresentada.

15. DAS PENALIDADES

15.1. As san¢des contratuais sao as previstas no artigo 7° da Lei 10.520/2002 e artigo 28 do
Decreto n. 5.450/2005, além daquelas previstas nos artigos 87 e 88, com seus respectivos
Incisos e artigos, da lei 8.666/93.

15.2. O descumprimento parcial ou total de quaisquer clausulas contratuais sujeita a
Contratada a sofrer as sangdes previstas a seguir:

15.2.1. Adverténcia;

15.2.2. Multa compensatoéria de até 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total do
contrato, devidamente atualizado, sem prejuizo da aplicagdo de outras sangbes previstas
no art. 87 da Lei n°® 8.666/93, na hipotese de recusa injustificada do licitante vencedor ou
assinar o Termo de Contrato no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, prorrogaveis a critério da
UNIPAMPA, ap6s regularmente convocado;

15.2.3. Multa compensatéria no percentual de até 10% (dez por cento), calculada sobre o
valor total do contrato, devidamente atualizado, pelo descumprimento de obrigagdes ou
pelo atraso na entrega além do prazo de 20 (vinte) dias caracterizando inexecuc¢ao total do
contrato;
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15.2.4. Multa de mora no percentual correspondente a 0,5% (meio por cento), por dia de

atraso na execucdo dos servicos, a ser calculada sobre o valor total do contrato,
devidamente atualizado, até o limite de 10% (dez por cento), ou seja, até 20 dias, ficando
caracterizada inexecucgao parcial, para cada ocorréncia;

15.2.5. Multa compensatdria no percentual de até 10% (dez por cento), calculada sobre o
valor total do contrato, devidamente atualizado, pelo descumprimento de outras
obrigacoes;

15.2.6. O atraso no pagamento das obrigacOes trabalhistas (salario, auxilio alimentacao,
vale transporte e demais obrigacdes previstas em lei), ensejard a aplicagdo de multa diéria
a contar da data final estipulada por lei, desde ja fixada em 0,1% ao dia, sobre o valor total
do contrato, devidamente atualizado, até o total de 30 (trinta) dias, ficando a empresa
contratada ciente de suas obrigagdes e possiveis sang¢des;

15.2.7 Além das penalidades supracitadas, fica a Contratada sujeita as sangdes
discriminadas abaixo de acordo com o inadimplemento contratual, incidindo multa sobre
o valor total do contrato:

A ~ Sangéo, por
ltem Ocorréncia Sancao . g. . b .
reincidéncia
01 Atraso no Envio das Informagbes | Adverténcia Multa de 0,1%
Morosidade na substituicdo de Multa de
Multa de 1%
02 empregado 0,5% °
Atraso ou Nao envio de Multa de
. Mult 1%
03 Uniformes 0,5% ulta de 1%
Atraso no envio de produtos e
04 T P Multade 1% |  Multa de 2%
materiais
Pagamento parcial de beneficios,
05 auxilios ou adicionais a que fizer | Adverténcia Multa de 2%

jus o trabalhador
N&o fazer seguro de seus

06 Adverténcia Multa de 0,5%
empregados
N&o responsabilizar-se por danos

07 ou desvios causados ao | Adverténcia Multa de 0,2%
patrimobnio da Contratante
Atraso no envio de Nota Multa de

08 Fiscal/Fatura 0,1% Multa de 2%
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15.3 A Contratada, desde ja fica ciente, que o envio de Notificacdo, bem como a aplicacdo
da san¢do de Adverténcia, implica o descumprimento de cldusula contratual, sujeitando a
empresa ao pagamento de multa, conforme detalhado nos itens acima discriminados.

15.4. Ao reincidir no descumprimento de clausula contratual a empresa considerar-se-a
notificada para todos os efeitos, principalmente no que concerne as san¢des pecuniarias.

16. DO REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

16.1. Com vistas & manutencao do equilibrio econdmico-financeiro do contrato, poderéa ser
promovida revisdo do preco contratual, desde que eventuais solicitagbes nesse sentido
estejam acompanhadas de comprovagdo da superveniéncia de fatos imprevisiveis ou
previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da
execucdo do ajustado, configurando alea econdémica extraordinaria e extracontratual, bem
como de demonstracdo analitica de seu impacto nos custos do contrato, nos termos do
disposto no art. 65, inciso ll, alinea “d” e § 5° do mesmo artigo da Lei n°® 8.666/93.

17 DA REPACTUACAO DO CONTRATO

17.1. A repactuacdo de precos, como espécie de reajuste contratual, serd utilizada na
presente contratacdo de servigos continuados com dedicagdo exclusiva de méo de obra,
desde que seja observado o interregno minimo de um ano da data do acordo, covencédo
ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, quando a variagdo dos custos for
decorrente de mao de obra (folha de salarios) e estiver vincula as datas-base desses
instrumentos, de acordo com o artigo 5° do Decreto n° 2.271 de 1997.

17.2. A repactuacdo para fazer face 4 elevacdo dos custos da contratacdo, respeitada a
anualidade disposta no subiten 17.1. e que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, é
direito da contratada, e ndo podera alterar o equilibrio econémico-financeiro do contrato,
conforme estabelece o artigo 37, inciso XXI da Constituicdo Federal, sendo assegurado a
Contratada receber o pagamento, desde que mantida as condicdes efetivas da proposta.

17.3. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessérias em
respeito ao principio da anualidade do reajuste dos precos da contratacdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas.

17.4. A repactuacdo para reajuste do contrato em razdo de novo Acordo, Convengéo
Coletiva ou Sentengca Normativa devera repassar integralmente o aumento de custos da
mao de obra decorrente desses instrumentos.
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17.5. O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuacao tera inicio a partir
da data do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a
época da apresentacdo da proposta, quando a varia¢do dos custos for decorrente da mao
de obra e estiver vinculada as datas base desses instrumentos.

17.6. Nas repactuacfes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da
data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacéo.

17.7. As repactuagBes envolvendo a mdo de obra (folha de salarios) serdo precedidas,
obrigatoriamente, de solicitacdo da contratada, acompanhada de demonstragdo analitica
da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos e formacédo de
precos e do novo acordo, convencdo ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuagao,
conforme for a variagdo de custos objeto da repactuacéo.

17.8. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por for¢a de instrumento legal,
sentenga normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva.

17.9. A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser exarada no prazo maximo de
sessenta dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variacdo
dos custos.

17.10. As repactuacOes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de
apostilamento ou aditamento, e ndo poderdo alterar o equilibrio econdmico-financeiro
dos contratos, exceto quando coincidirem com a prorrogagao contratual, em que deverdo
ser formalizadas por aditamento.

17.11. O prazo de 60 (sessenta) dias, citado no subitem 17.9., ficara suspenso enquanto a
contratada ndo cumprir 0s atos ou apresentar a documentacao solicitada pela contratante
para a comprovacao da variagdo dos custos.

17.12. A Contratante podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos alegada
pela contratada.

17.13. As repactuacOes a que a contratada fizer jus e ndo requerer durante a vigéncia do
contrato perdera o direito com a assinatura da prorrogacdo contratual ou com o
encerramento do contrato.

17.14. A Contratada devera exercer o direito a repactuacéo, pleiteando o reconhecimento
deste perante a contratante, a partir do terceiro dia da data do depésito, e desde que
devidamente registrado, no 6rgao regional do Ministério do Trabalho e Emprego, do
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acordo ou convencdo coletiva de trabalho que fixar o novo salario normativo da categoria
profissional abrangida pelo contrato, até a data da assinatura do instrumento de
aditamento de prorrogacdo contratual subsequente, conforme determinado nos Acérdaos
TCU n°° 1.827/2008 e 1.828/2008, do Plenario, Parecer AGU JT - 02, aprovado pelo
Excelentissimo Senhor Presidente da Republica, publicado no Diario Oficial da Unido de
06/03/2009, e artigo 40, § 7° da IN SLTI n® 2/2008, caso em que serdo reconhecidos os
efeitos financeiros desde a data estabelecida no acordo ou convencéo coletiva de trabalho
ou sentenca normativa que alterou o saladrio da categoria profissional, observada a
periodicidade anual.

17.15. Se a Contratada ndo exercer de forma tempestiva seu direito a repactuacdo, no
prazo estabelecido neste item e, por via de consequéncia, firmar o instrumento de
aditamento de prorrogacdo do contrato sem pleitear a respectiva repactuacao, ocorrera a
preclusdo do seu direito a repactuar em relacdo ao ultimo acordo ou convencdo coletiva
de trabalho ou sentenca normativa.

17.16. Nas situacOes abaixo relacionadas, o contrato podera ser prorrogado e o
instrumento de aditamento da prorrogacdo podera conter cldusula — por solicitagdo da
Contratada, acompanhada das devidas justificativas, desde que nédo tenha dado causa para
o descumprimento do prazo estabelecido neste item para solicitacdo de repactuacgédo, ou
por interesse da Administracdo, devidamente justificado — prevendo a possibilidade de
repactuacdo pretérita com efeitos financeiros desde a data estabelecida no acordo ou
convencdo coletiva de trabalho ou sentenga normativa que alterou o salario da categoria
profissional:

a) o Acordo ou Convencgédo Coletiva de Trabalho néo tiver sido depositado até a data

da prorrogacgéo contratual;

b) o Acordo ou Convencdo Coletiva de Trabalho for depositado, ou procedida a

solicitacdo de repactuagdo, em data proxima a da prorrogacdo contratual, no caso em

que o processamento da repactuacdo poderd, justificadamente, prejudicar a

prorrogacao;

c) qualquer outra situacdo em que a Contratada, comprovadamente, ndo tiver dado

causa para que a solicitacdo de repactuacdo ndo tenha sido feita no prazo

estabelecido neste item, ou que haja interesse da contratante.

17.17. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:
a) a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;
b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das proximas repactuacoes futuras;
c) em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacao envolver revisdo do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador,
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na forma de acordo, convencdo ou sentengca normativa, contemplar data de vigéncia
retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagdo do pagamento
devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

17.18. Os efeitos financeiros da repactuacéo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens
gue a motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura existente.

17.19. As repactuacdes nado interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer
momento, a manutencdo do equilibrio econémico-financeiro dos contratos com base no
disposto no art. 65 da Lei n°® 8.666, de 1993.

17.20. De acordo com o disposto no art. 13 da IN SLTI/MPOG n° 2/08, a Administracdo nao
se vincula as disposi¢des contidas em Acordos e Convengdes Coletivas que ndo tratem de
matéria trabalhista, tais como as que estabelecam valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de prec¢os para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

18. DO REAJUSTAMENTO DOS CUSTOS DOS INSUMOS E MATERIAS (EXCETO
EQUIPAMENTQOS)

18.1 O reajuste de pregos podera ser utilizado na presente contratacdo de servigos
continuados com dedicacdo exclusiva de méo de obra, desde que seja observado o
interregno minimo de um ano da data limite para apresentacdo das propostas para 0
objeto deste instrumento, em relagdo aos custos com insumos e materiais (exceto
equipamentos) necessarios a execugao do servico.

18.2. Sera considerado como indice inicial o0 da data da apresentacdo da proposta, com
base na seguinte férmula (Decreto n° 1.054, de 07/02/1994 e Lei n° 10.192, de
14/02/2001):

oo

Sendo:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual dos servicos;

| = indice relativo ao més do reajuste;

lo = indice inicial: refere-se ao indice de custos de precos correspondentes ao més da
entrega da proposta da licitagéo.
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18.3. O indice a ser utilizado para o céalculo do reajustamento do contrato é o indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE.

18.4. O reajuste para fazer face a elevacdo dos custos da contratacdo, respeitada a
anualidade disposta no subitem 18.1., e que vier a ocorrer durante a vigécia do contrato, é
direito da contratada, e ndo podera alterar o equilibrio econémico-financerio do contrato,
conforme estabelece o art. 37, inciso XXI da Constituicdo federal, sendo assegurado a
contratada receber o pagamento mantido as condi¢des efetivas da proposta.

18.5. O interregno minimo de 1 (um) ano para o primeiro reajuste serd contado a partir da
data limite para apresentacdo das propostas ao objeto deste instrumento, em relagdo aos
custos com a execugdo do servico decorrentes dos insumos e materiais (exceto
equipamentos) necessarios a execu¢ao do servico.

18.6. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, a anualidade serd contada a partir da data
do fato gerador que deu ensejo ao ultimo reajuste.

18.7. Os reajustes serdo precedidos, obrigatoriamente, de solicitacdo da contratada,
acompanhada de memorial de célculo e da apresentacdo da planilha de custos e formacéo
de precos, conforme for a variacdo de custos objeto do reajuste.

18.8. A decisdo sobre o pedido de reajuste deve ser feita no prazo maximo de sessenta
dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variacdo dos
custos.

18.9. Os reajustes serdo formalizados por meio de apostilamento ou aditamento, e ndo
poderéo alterar o equilibrio econémico-financeiro do contrato.

18.10. O prazo de sessenta dias, referido no subitem 18.8., ficard suspenso enquanto a
contratada ndo cumprir 0s atos ou apresentar a documentacao solicitada pela contratante
para a comprovacao da variagdo dos custos.

18.11. A contratante podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos alegada
pela contratada.

18.12. Os reajustes a que a contratada fizer jus e ndo forem solicitados durante a vigéncia
do contrato, serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorroga¢dao contratual ou
com o encerramento do contrato.

18.13. A contratada devera exercer o direito ao reajuste, pleiteando o reconhecimento
deste perante a contratante desde a data do aniversario da apresenta¢cdo da proposta até
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a data da assinatura do instrumento de aditamento de prorrogacdo contratual
subsequente, conforme restou determinado para a repactuacdo, uma espécie de reajuste,
nos Acérdaos TCU n°° 1.827/2008 e 1.828/2008, do Plenario, Parecer AGU JT - 02, aprovado
pelo Excelentissimo Senhor Presidente da Republica, publicado no Diario Oficial da Uniédo
de 06/03/2009, e artigo 40, § 7° da IN SLTI n® 2/2008, caso em que serdo reconhecidos 0s
efeitos financeiros desde a data do aniversario da apresentacdo da proposta a que se
referir o reajuste, observada a periodicidade anual.

18.14. Se a contratada ndo exercer de forma tempestiva seu direito ao reajuste, no prazo
estabelecido neste item e, por via de consequéncia, firmar o instrumento de aditamento de
prorrogacdo do contrato sem pleitear o respectivo reajuste, ocorrera a preclusdo do seu
direito ao reajuste em relagdo ao ultimo aniversario da data da apresentacdo da proposta,
em consonancia com entendimento do TCU manifestado nos Acordaos n°® 1.240/2008 e
1.470/2008, ambos do Plenéario, bem como do PARECER PGFN/CJU/COJLC/N°® 852/2012,
além da doutrina citada nos Acérdaos e no Parecer.

18.15. Nas situacOes abaixo relacionadas, o contrato poderd ser prorrogado e o
instrumento de aditamento da prorrogacdo poderd conter cldusula — por solicitagdo da
Contratada, acompanhada das devidas justificativas, desde que nédo tenha dado causa para
o descumprimento do prazo estabelecido neste item para solicitacdo de reajuste, ou por
interesse da Administracdo, devidamente justificado — prevendo a possibilidade de reajuste
pretérito com efeitos financeiros desde a data de aniversario da apresentacdo da proposta:
a) o indice que servir de base para o reajuste nao tiver sido divulgado, ou procedida a
solicitacdo de reajuste em data muito proxima a da prorrogacdo contratual, no caso
em que o processamento do reajuste poderd, justificadamente, prejudicar a
prorrogacao;
b) qualquer outra situacdo em que a Contratada, comprovadamente, ndo tiver dado
causa para que a solicitagcdo de reajuste ndo tenha sido feita no prazo estabelecido
neste item, ou que haja interesse da contratante.

18.16. Os novos valores contratuais decorrentes dos reajustes terdo suas vigéncias
iniciadas do interregno minimo de um ano da data de ocorréncia do fato gerador que deu
causa ao reajuste, ou seja, do aniversario da data limite para apresentacdo das propostas,
em relacd0 aos custos com insumos e materiais (exceto equipamentos) necessarios a
execucao do servigo.

18.17. Os efeitos financeiros do reajuste deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que
0 motivaram, e apenas em relacdo a diferenga porventura existente.
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18.18. Ao reajuste nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro dos contratos com base no disposto no
art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

18.19. Nao se admite o reajuste dos equipamentos devido ao fato de que 0s mesmos sao
adquiridos no inicio do contrato, podendo ser depreciados por legislagdo proépria,
diferentemente dos insumos e materiais que devem ser renovados (adquiridos)
mensalmente ou periodicamente. Também ndo ha a certeza de que o contrato sera
prorrogado, mas mera expectativa.

19. DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

19.1. Na fase da habilitacdo, em conformidade com o art. 19, XXIV, da IN SLTI/MPOG n°
02/2008 e alteracbes a habilitagho econdmico-financeira serd& comprovada mediante
apresentacao de:
a) balanco patrimonial e demonstracdes contabeis referentes ao ultimo exercicio
social, exigivel na forma da lei, contendo termo de abertura e encerramento e registro
na Junta comercial do Estado, comprovando indices de Liquidez Geral - LG, Liquidez
Corrente - LC, e Solvéncia Geral - SG superiores a 1 (um), resultantes da aplicacdo das
seguintes férmulas:

LG = _ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO
PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE

SG = ATIVO TOTAL
PASSIVO CIRCULANTE + PASSIVO NAO CIRCULANTE

LC = _ ATIVO CIRCULANTE
PASSIVO CIRCULANTE

b) Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro de, no minimo, R$ 1.498.120,81 (Um
milh&o, quatrocentos e noventa e oito mil, cento e vinte reais e oitenta e um centavos),
correspondente a 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento)
do valor estimado da contratacdo (R$ 8.992.321,80), tendo por base o balanco
patrimonial e as demonstragdes contdbeis do ultimo exercicio social, resultante da
aplicacao da seguinte férmula:

CCL ou CG = Ativo Circulante - Passivo Circulante
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c) comprovacao de patrimonio liquido de R$ 899.232,18 (oitocentos e noventa e nove
mil, duzentos e trinta e dois reais e dezoito centavos), correspondente a 10% (dez por
cento) do valor estimado da contratacdo, por meio da apresentacdo do balanco
patrimonial e demonstra¢des contédbeis do ultimo exercicio social, apresentados na
forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou balancos provisorios,
podendo ser atualizados por indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés)
meses da data da apresentacdo da proposta;
d) declaragdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos,
conforme modelo constante do Anexo VIII, da IN SLTI/MPOG n° 6, de 23 de dezembro
de 2013, de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracdo Publica
e/ou com a iniciativa privada vigentes na data da apresentacdo da proposta ndo é
superior ao patrimonio liquido do licitante que podera ser atualizado na forma descrita
na alinea "c", observados os seguintes requisitos:
I. a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio
- DRE, relativa ao ultimo exercicio social; e
Il. caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na
Demonstracdo do Resultado do Exercicio - DRE apresentada seja superior a 10%
(dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas;
e
e) certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperacdo judicial ou recuperacdo
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

19.2. O Balango Patrimonial e as Demonstracdes Contabeis deverdo estar registrados na
Junta Comercial e estar assinados por Contador ou por outro profissional equivalente,
devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade.

19.3. As formulas dos indices contébeis referidos deverdo estar devidamente aplicadas em
memorial de célculos juntado ao Balanco.

19.4. Se necessaria a atualizacdo do Balanco Patrimonial e do Patrimdnio Liquido, devera
ser apresentado, juntamente com os documentos em apreco, 0 memorial de calculo
correspondente.

19.5. A justificativa para a escolha desses indices contabeis, assim como de seus valores,
prende-se as determinac¢des estabelecidas nos artigos 43, inciso V, da IN SLTI/MPOG n°
2/2010, assim como no inciso XXIV do art. 19 da IN SLTI/MPOG n°2/2008. Como a
Administragdo pode, eventualmente, ser responsabilizada subsidiariamente pelo
inadimplemento da contratada dos encargos sociais e trabalhistas, em conformidade com
a Sumula 331, do Tribunal Superior do Trabalho, quando o contrato envolver méo de obra
com dedicacdo exclusiva, como € o caso em questdo, entende-se de rigor a exigéncia de
um minimo de capacidade econémico-financeira da contratada.
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19.6. Os indices contabeis adotados e seus valores sdo os usualmente utilizados nas
licitacdes do Governo Federal, a partir da vigéncia da IN SLTI/MPOG n° 06/2013, que altera
a IN SLTI/MPOG n° 02/2008. Entende-se que a exigéncia de comprova¢do de boa situacao
financeira das interessadas, da escolha dos indices adotados e de seus valores nao
restringe o carater competitivo da licitacdo, e é imprescindivel a Administragdo para a
contratagdo com o minimo de seguranca.

20. DA QUALIFICACAO TECNICA

20.1. Requisitos da Capacitagdo Técnico-Operacional:

20.1.1. Comprovacédo de que tenha executado servicos de limpeza e conservacdo predial,
com fornecimento de materiais, compativeis com o objeto licitado por periodo ndo inferior

a 3 (trés) anos, em cumprimento ao disposto no inciso | do § 5° do art. 19 da IN SLTI n°
2/2008 e item 9.1.13 do Acordao TCU n°© 1.214/2013 do Plenério, conforme modelo anexo.

20.1.1.1. Para a comprovacdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos serd aceito o
somatorio de atestados, nas seguintes condicgdes:
| - O(s) atestado(s) ndo necessita(m) ser obrigatoriamente referente(s) aos ultimos 3
(trés) anos anteriores a data da licitacao;
Il - O prazo de 3 (trés) anos ndo necessita ser obrigatoriamente contado de forma
ininterrupta (continua);
[ll - Ser& aceita, para comprovagdo do periodo de 03 (trés) anos, a prestacdo de
servicos de limpeza e conservacdo predial, com fornecimento de materiais, com
qualquer quantitativo de area.

20.1.1.2. A finalidade dessa exigéncia é a comprovacgao de experiéncia no mercado, por no
minimo 03 (trés) anos, com qualquer quantitativo de area, pertinente e compativel com o
objeto da licitagdo, ou seja, limpeza e conservacao predial, com fornecimento de materiais.

20.1.2. Comprovagcdo de que tenha executado prestacdo de servicos de limpeza e
conservacdo predial, com fornecimento de materiais, com, no minimo, 45% (quarenta e
cinco por cento) da area total a ser contratada, conforme modelo anexo — Atestado de
Capacidade Técnico-Operacional.

20.1.2.1. Para a comprovacdo do quantitativo minimo de 45% (quarenta e cinco por cento)
da area total a ser contratada sera aceito o somatério de atestados, nas seguintes
condicdes:

| - o somatério de atestados para comprovacdo do quantitativo minimo de 45
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(quarenta e cinco por cento) da area total a ser contratada devera contemplar
contratos executados concomitantemente (a0 mesmo tempo) em um periodo
minimo de 1 (um) ano, exceto se algum dos contratos foi firmado para ser executado
em prazo inferior;
I - Os atestados apresentados deverdo comprovar a prestacdo de servicos no

quantitativo minimo de 45% (quarenta e cinco por cento) da &rea total a ser
contratada, permitido o somatério de atestados, e terem sido expedidos apds a
conclusao dos contratos ou pelo menos 1 (um) ano apos o inicio de sua execucao, se
decorrido esse prazo, exceto se firmados para serem executados em prazo inferior.

20.1.2.2. O periodo de tempo do(s) atestado(s) apresentado(s) para comprovar no minimo
45% (quarenta e cinco por cento) da area a ser contratada ndo necessita estar
obrigatoriamente compreendido nos periodos constantes dos atestados apresentados
para comprovacdo de experiéncia no mercado de no minimo 3 (trés) anos.

20.1.2.3. A finalidade dessa exigéncia é a comprovacdo de capacidade em prestar servigos
de limpeza e conservacdo predial, pertinente e compativel com o objeto da licitacdo, ou
seja, no minimo 45% (quarenta e cinco por cento) da area total a ser contratada.

20.1.2.4. N&@o sera considerada a individualizacdo dos diversos tipos de &rea (interna,

externa, esquadria externa e fachada envidracada) para fins de comprovacao dos atestados
de capacidade técnico-operacional.
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20.1.2.5. Os atestados de capacidade técnico-operacional deverdo referir-se a servigos
prestados no ambito da atividade econbmica principal ou secundaria especificadas no
contrato social vigente da licitante.

20.1.2.6. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior, conforme disposto no § 9° do art. 19 da IN SLTI n® 2/2008.

20.1.2.7. A licitante devera disponibilizar todas as informag¢des necessarias a comprovacao
da legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros documentos que a
Administracdo julgar necessario, copia do contrato que deu suporte a contratacéo,
endereco e telefone atual da contratante e local em que foram prestados 0s servigos.

20.1.2.8. Fica esclarecido que a auséncia de registro, no(s) Atestado(s) de Capacidade
Técnico-Operacional, de que os servigos se referem: a) a servigo de Limpeza e Conservagao
Predial, com fornecimento de materiais, b) ao quantitativo de areas; e ¢) ao periodo da
prestacdo dos servigos, implicard ndo aceitacdo do Atestado e, se for o caso, inabilitacdo
da licitante.

20.1.2.9. A exigéncia de comprovacdo de experiéncia anterior da licitante é imprescindivel
e pertinente para a seguranca da contratacdo, em razdo de que ndo € plausivel, l6gico e
razodvel a permissdo no edital de licitacdo de participacdo de empresas que nao
apresentem o minimo de experiéncia na execu¢ao dos servigcos objeto da licitacdo, ou seja,
limpeza e conservacao predial, com fornecimento de materiais.

20.1.3. As exigéncias de capacidade técnico-operacional estdo em conformidade com o
disposto no art. 19 da IN SLTI n® 2/2008.

21. DA VISITA/VISTORIA TECNICA

21.1. A Universidade Federal do Pampa — UNIPAMPA, criada pela Lei 11.640/2008, como
Fundacdo Universidade Federal do Pampa, de natureza publica, com sede na cidade de
Bagé, no Estado do Rio Grande do Sul, é dotada de autonomia didatico-cientifica,
administrativa e de gestao. Sua estrutura, além dos 04 (quatro) prédios que compdem a
Reitoria da Instituicdo, esta dividida em 10 (dez) campi, em conformidade com o quadro
abaixo:
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21.2. Distancia aproximada entre as 10 unidades: 3.002 Km, Fonte: Google Maps.

21.3. O formato multicampi da Universidade Federal do Pampa cria realidades distintas
para cada unidade, visto que uma gama de diferentes cursos esta distribuida entre as 10
(dez) cidades em que a Universidade possui sede, dando a cada campus um carater
singular quanto a prestacdo do servico.

21.4. Devido ao carater multicampi, as diferentes realidades encontradas e as distancias em
cada unidade, sob pena, da licitante, ndo ter o real dimensionamento dos locais e
condigOes da execugéo contratual, recomenda-se:
a) Realizar vistoria em todas as unidades onde o servi¢co serd prestado, a fim de obter
informacdes detalhadas sobre as condi¢des locais para cumprimento das obrigacdes
relativas ao objeto licitado;
b) A vistoria deverd ser realizada pelo licitante, ou por seu representante legal,
devendo a comprovacdo se dar atraveés de contrato de trabalho, bem como contrato
de prestagdo de servicos ou mesmo de vinculo societario entre a empresa e 0
profissional especializado demonstrando que 0 mesmo esta a servi¢o da licitante.

21.5. A comprovacdo exigida no item anterior se dara por:
a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
b) Documento de identificagdo com validade em todo o territério nacional,
acompanhado de procuracdo e copia do contrato social da empresa, onde o
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outorgante que assinou a procuracdo devera constar como sécio da empresa na copia

do contrato social.

21.6. O prazo para a realizacdo da vistoria iniciar-se-4 no dia util seguinte ao da publicacdo
do Edital, estendendo-se até o dia util anterior a data prevista para a abertura do certame,
prazo que ndo devera ser inferior ao previsto artigo 4°; V da Lei n° 10.520, de 2002.

21.7. As vistorias ocorrerdo nos seguintes horéarios: das 08h30min as 11h30min, turno
manha e das 14h as 17h, turno da tarde, e sera acompanhada por servidor da respectiva
unidade.

21.8. A vistoria deve ser previamente agendada através dos seguintes contatos:

Unidade Responsavel Telefone e-mail
Reitoria Maicon da Rosa | (53)3240-5401 maiconbrasil@unipampa.edu.br
Brasil
Alegrete Fernando (55) 3421-8400 | fernandosilveira@unipampa.edu.br
Munhoz. da
Silveira
Bagé Paloma Cardoso | (53) 3240-5460 paloma.rosa@unipampa.edu.br
da Rosa
Cacapava do | Evelton Machado | (55) 3281-1711 | eveltonferreira@unipampa.edu.br
Sul Ferreira
Dom Pedrito | Alessandro Silva | (53) 3243-9539 | alessandromelo@ unipampa.edu.br
Melo
Itaqui Luis Hamilton T. | (55) 3433-1669 luisjunior@unipampa.edu.br
Pereira Junior
Jaguarédo Lorena Gonzales | (53) 3261-4269 lorenatelis@unipampa.edu.br
Telis
Santana do Marcio Pereira | (55) 3243-4540 | marciocordeiro@unipampa.edu.br
Livramento Cordeiro
Sao Borja Luis André (55) 3430-4323 luispadilha@unipampa.edu.br
Padilha
Sao Gabriel Luis Eduardo (55) 3232-6075 luisvieira@unipampa.edu.br
Vieira
Uruguaiana Roger Cristiano | (55) 3413-4321 | rogermachado@unipampa.edu.br
B. Machado
Hospital Diego Beckmann | (55) 3421-8445 | diegobeckmann@unipampa.edu.br
Veterinario
(Uruguaiana)
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21.9. O Atestado de Visita Técnica do local de cumprimento da obrigacéo sera fornecido
pela Administragéo, conforme Anexo.

21.10. A Universidade Federal do Pampa - UNIPAMPA ndo ficarA com copia dos
documentos visados, sendo o licitante o exclusivo responsavel no caso de perda ou
extravio dos atestados de vistoria, ndo sendo expedida segunda via respectivo documento.

21.11. Caso a Licitante ndo queira realizar a visita técnica, devera apresentar, em
substituicho ao Atestado de Visita Tecnica, citado no item 219, Declaragdo de
Responsabilidade formal assinada pelo(s) responséavel(eis) da empresa, sob as penalidades
da lei, que tem pleno conhecimento das condi¢des e peculiaridades inerentes a natureza
dos trabalhos, assumindo ampla e total responsabilidade por esse fato e que néo utilizara
deste para quaisquer questionamentos futuros ensejando avencas técnicas ou financeiras
com a Universidade Federal do Pampa - UNIPAMPA, conforme modelo Anexo.

22. DA GARANTIA CONTRATUAL

22.1. Sera exigida da contratada a prestacdo de garantia para o cumprimento da sua
execucao, no montante de 5% (cinco por cento) do valor correspondente a 12 (doze)
meses do contrato, nos termos do artigo 56 da Lei n° 8.666/93.

22.2. A garantia devera cobrir expressamente o eventual inadimplemento das obrigacdes e
dos encargos sociais e trabalhistas da contratada, em cumprimento e para dar efetividade
ao disposto no art. 35, especialmente seu § Unico, e inciso XIX do art. 19, ambos da IN
SLTI/MPOG n° 2/2008.

22.3. Em conformidade com o inciso XIX do art. 19 da IN SLTI/MPOG n° 2/2008, a garantia
devera ser apresentada com validade de 3 (trés) meses apds o término da vigéncia
contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacéo efetivada no contrato.

22.4. A contratada devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis
por igual periodo, a critério da Administragdo, contado da assinatura do contrato,
comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por cau¢cdo em dinheiro ou titulos
da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria, no valor correspondente a 5% (cinco
por cento) do valor total do contrato.

22.5. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:
a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;
b) prejuizos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucao do contrato;
c) multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e
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d) obrigacbes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo
adimplidas pela contratada.

22.6. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos
indicados nas alineas acima, observada a legislacdo que rege a matéria.

22.7. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em instituicdo bancéaria determinada pela
Administracdo em conta especifica, com corre¢do monetaria, em favor do contratante.

22.8. Nao serdo aceitas cartas de fianca de instituicbes ndo bancéarias, as quais nado
possuam lastro financeiro devidamente chancelado pelo Banco Central do Brasil.

22.9. A inobservancia do prazo fixado para apresenta¢do da garantia acarretard a aplicagao
de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso,
observando o maximo de 2% (dois por cento).

22.10. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993.

22.11. O garantidor (seguradora ou instituicdo financeira) ndo é parte interessada para
figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com o objetivo de apurar
prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.

22.12. A garantia sera considerada extinta:

a) com a devolugdo da apodlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da
administragdo, mediante termo circunstanciado, de que a contratada cumpriu todas as
clausulas do contrato; e

b) apds 3 (trés) meses do término da vigéncia do contrato, podendo ser estendida em caso
de ocorréncia de sinistro.

22.13. A UNIPAMPA executar4 a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a
matéria.

22.14. A garantia somente sera liberada ante a comprovagdo de que a empresa pagou
todas as verbas rescisOrias trabalhistas decorrentes da contratacdo, e que caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas,
conforme estabelecido no art. 19-A, inciso IV, da IN SLTI/MPOG n° 2/08, observada a
legislacdo que rege a matéria.
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22.15. A garantia apresentada na modalidade seguro-garantia ou fianca bancaria devera
ser acompanhada de documentos que atestem o poder de representa¢do do signatario da
apolice ou carta fianca. Se a garantia ofertada for a fianca bancaria, deverd o banco fiador
renunciar expressamente ao beneficio de ordem, nos temos do disposto nos artigos 827 e
828, |, da Lei n° 10.406/2002 — Codigo Civil.

22.16. Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente, em pagamento de
qualquer obrigacdo, a contratada devera proceder a respectiva reposi¢do, no prazo de 5
(cinco) dias Uteis, contados da data em que for notificada pela contratante, mediante oficio
entregue contrarrecibo.

22.17. A garantia apresentada na modalidade seguro-garantia ou fianca bancéria nédo
poderd conter cldusula de que a cobertura da apoOlice garanta as acdes trabalhistas
distribuidas na Justica do Trabalho somente dentro da vigéncia da apdlice. A garantia
devera cobrir os fatos ocorridos na vigéncia da apélice, conforme Seguro Garantia para o
Setor Publico, Capitulo Il — Da Cobertura Adicional | — A¢des Trabalhistas e Previdenciérias,
item 1.2, do Anexo da Circular SUSEP n° 477, de 30/09/2013.

22.18. Ap6s o cumprimento fiel e integral do contrato, a Unido devolvera a contratada, por
intermédio da contratante, a garantia prestada.

23. DAS CONDICOES PREVIAS PARA A CELEBRACAO DO CONTRATO
23.1. Como condigao prévia para celebracdo do contrato, a licitante vencedora deveré:

23.1.1. Autorizar, com reconhecimento de firma, a Contratante a reter, a qualquer tempo, a
garantia, na forma prevista na alinea “K” do inciso XIX do art. 19 da IN SLTI/MPOG n°
2/2008, em cumprimento do disposto no inciso IV do art. 19-A da IN SLTI/MPOG n°
2/2008, conforme modelo anexo;

23.1.2. Autorizar, com reconhecimento de firma, a Contratante a proceder ao desconto nas
faturas e aos pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuigbes previdénciarias e do FGTS, quando estes ndo
forem adimplidos, em cumprimento do disposto no inciso V do art. 19-A da IN SLTI/MPOG
n° 2/2008, conforme modelo anexo;

23.1.3. Autorizar, com reconhecimento de firma, a Contratante a criar conta - depdsito
vinculada - bloqueada para movimentacao junto a instituicdo financeira, em cumprimento
do disposto no item 5, do Anexo VII, da IN SLTI/MPOG n° 2/2008 e alteragbes, conforme
modelo anexo;
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23.1.4. Firmar termo especifico da instituicdo bancaria (Banco do Brasil S.A.), que permita a
Contratante ter acesso aos saldos e extratos, e vincule a movimentacdo dos valores
depositados a autorizacdo da Contratante no que se refere a conta - depdsito vinculada —
bloqueada para movimentagéo, prevista no Anexo VIl da IN SLTI/MPOG n° 2/2008, em
cumprimento do disposto no item 2.2. do mesmo Anexo.

24. DAS DISPOSICOES FINAIS

24.1. Os Enderecos para faturamento sdo os contidos na tabela a seguir:

Local/Campus Enderecos
Reitoria | Monsenhor Costabile Hipdlito, 125 — Centro — CEP 96400-590
Alegrete Avenida Tiaraju, 810 — Bairro Ibirapuitd — CEP 97546-550
Bagé Travessa 45 — Bairro Malafaia — CEP 96413-170
Dom Pedrito Rua 21 de Abril, 80 — CEP 96450-000
Itaqui Rua Luiz Joaquim de Sa Brito, S/N — CEP 97650-000
Jaguaréo Rua Conselheiro Diana, S/N — Bairro Kennedy — CEP 96300-000
Sfantana do Rua Bardo do Triunfo, 1048 — Bairro Centro — CEP 97573-590
Livramento
S&o Borja Rua Ver. Alberto Benevenuto, 3200 — Bairro Passo — CEP 97.670-000

Av. Antonio Trilha, 1847

Sao Gabriel Av. Anténio Mercado, 1357

R. Professor Aluizio Barros Macedo, S/N, BR 290, Km 423
Uruguaiana BR 472 Km 7 - Prédio 700 — CEP 97500-970

24.2. Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e
dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagdo.

24.3. A fiscalizagdo e o acompanhamento da execugdo dos servi¢cos serdo exercidos pelo
Fiscal do Contrato designado pela Administragdo da UNIPAMPA e pelo Gestor de
Contratos, devendo, estes, certificarem que 0s servigos estdo sendo prestados conforme o
disposto nos artigos 67 e 73 da Lei n°® 8.666/93 e do artigo 6° do Decreto n°® 72.271/97 e
do anexo IV da IN 02/2008.

24.4. As empresas optantes pelo Regime Especial Unificado de arrecadacao de Tributos e
Contribuicdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno porte — Simples

Nacional, terdo que observarem o previsto na legislacdo vigente.

24.5. As licitantes deverdo apresentar, juntamente com as propostas:
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a) declaracdo de inexisténcia de Fato Superveniente Impeditivo de sua habilitacéo,
conforme regulamentagdo constante na IN/MARE n 05/95, nos termos deste Termo de
Referéncia, assinada por soécio, dirigente, proprietario ou procurador da licitante, com
0 numero da identidade do declarante;

b) declaracdo de que a Empresa néo utiliza méo de obra direta ou indireta de menores,
conforme disposi¢cdes contidas na Lei n 9,854, de 27 de outubro de 1999,
regulamentada pelo Decreto n 4,358, de 05 de setembro de 2002, de acordo com este
Termo de Referéncia.

24.6. As licitantes deverdo apresentar, na habilitacéo:
a) QUALIFICACAO ECONOMICA FINANCEIRA, nos termos previsto no item 19 e
respectivos subitens e alineas;
b) ATESTADO DE VISITA TECNICA, as 11 (onze) unidades da UNIPAMPA, devidamente
preenchida. As Licitantes que optarem por ndo realizar a visita técnica, deverdo
encaminhar a DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE, conforme modelo anexo;
c) ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA OPERACIONAL, conforme disposto no item 20
e respectivos subitens.

24.7. As licitantes enquadradas nos grupos da Classificagdo Nacional de Atividades
Econdmicas/CNAE 2.0 previstos no inciso IV, do art. 7°, da Lei n°® 12.546, de 14/12/2011,
com a redacdo dada pela Lei n° 12.844, de 19/07/2013, poderdo beneficiarem-se da
desoneracgao prevista na referida legislacéo.

24.8. Aos casos omissos aplicar-se-do as demais disposicOes constantes da legislacéo
pertinente.

24.9. O atraso no adimplemento das obrigacdes trabalhistas, envio das Notas Fiscais, bem
como o descumprimento de quaisquer obrigacOes, ensejard multa e demais sangdes
previstas neste Termo de Referéncia, ficando desde j& o licitante ciente e notificado.

24.10. Qualquer pedido de esclarecimento em relacdo a eventuais duvidas na interpretagdo
do presente Termo de Referéncia e seus anexos deverd ser encaminhado, para o e-mail:
pregao@unipampa.edu.br.

RELACAO DE ANEXOS:

- Anexo | — Modelo de Planilha de Custos e Formacéo de Precos;

- Anexo Il — Planilhas de Custos e Formacdo de Precos preenchidas pela Administragdo e
Modelo de Proposta;

- Anexo lll — Modelo de Atestado de Visita Técnica;
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- Anexo IV — Modelo de Declaracdo de Responsabilidade;

- Anexo V — Modelo de Atestado de Capacidade Técnico Operacional,

- Anexo VI — Autorizagdo para Abertura de Conta Vinculada;

- Anexo VIl — Autorizagdo para a Retengdo da Garantia;

- Anexo VIII — Autorizacé@o para Retencéo da Fatura, para Depésito Direto do FGTS e Salarios;
- Anexo IX — Acordo de Nivel de Servico; e

- Anexo X - Copia do Termo de Cooperagédo Técnica firmado com o Banco do Brasil S.A.

DOMINGOS DE MELLO AYMONE FILHO
Coordenador de Material e Patrimbnio
Pro-Reitoria de Administracdo

Processo:

ANEXO | - do TR - Edital de Pregéo (Eletrénico) UNIPAMPA n° _ /2015
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Modelo de Planilha de Custos e Formacdo de Precos

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DI

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA - U

N¢ Processo:

Ne Licitacdo:

Data:
DISCRIMINACAQO DOS SERVICOS
A Data da Apresentacdo da Proposta:
B Mu ni cipio/UF
C Ano Acordo, Convencdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo
D Tipo de servico
E Unidade de medida
F Quantidade {total} a contratar { Implantacdo imediatada e Aguarda Definicac
G N2 de meses de execucdo contratual

ANEXO --- A
MAO DE OBRA
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CON1

Unid
_ TIPO DESERVICO : limpeza e conservacdo predial Mec
a) Areas intemas - Acarpetados n
b) Areas intemas - Pisos frios
c) Areas intemas - Laboratoérios nm
| d) Areas intemas - Almoxarifados/galpdes n
e) Areas intemas - Oficinas nm
f) Areas internas - Areas com espacos livres - sagufo, hall e saldo nw

TOTAL DA AREA IN

a) Area Externa - Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificagées
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MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 INSUMOS DIVERSOS

A Uniformes (utilizados créditos de 9,25% de PIS e Cofins, somente para o Luci

B Materiais (utilizados créditos de 9,25% de PIS e Cofins, somente para o Lucrc

C Equipamentos (utilizados créditos de 9,25% de PIS e Cofins, somente para o

MODULO4: ENCARGOS SOCIAIS ETRAB
SUBMODULO 4.1 - Encargos Previdencidrios, FGTS ¢
4.1 Encargos Previdénciarios, FGTS e outras contribuicées

A INSS

B SES| ou SESC

C SENAIlou SENAC

D INCRA

E Salario Educacdo

E EGTS

G |sesuroacidente de trabalho (RATXEAP) | rat=3% | Fal

H SEBRAE

Nota (2}:Percentuais incidentes sobre a remuneracdo.

Nota (1): Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS sdo agueles estabelecidos pela legi:

SUBMODULO 4.2 - 13° (décimo terceirc

4.2

13° (décimo terceiro) saldrio

13° (décimo terceiro) saldrio. Obrigatéria a cotacdo de 8,33% (= 1 Re
Médulo 1 - Composicdo da Remuneragdo, conforme art. 19-A e Anex
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MODULOS5: CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E

Custos Indiretos, Lucro e Tributos

Base de Calculo dos Custos Indiretos = (total da rem+total dos beneficios mensa
diversos+total do quadro resumo do médulo 4 de encargos sociais e trabalhistas)

Custos Indiretos

Base de Calculo do Lucro = (total da rem.+total dos beneficios mensais e didrios+tot
do quadro resumo do mddulo 4 de encargos sociais e trabalhistas + custos indiretos

Lucro

Base de Calculo dos Tributos = (total da rem.+total dos beneficios mensais
diversos+total do quadro resumo do mddulo 4 de encargos sociais e trabalhistas +ct

Tributos

Cl.Tributos Federais

a}CONFINS (depende do regime de tributacdo - utilizada a hipétese de lucro

b}PIS (depende do regime de tributac¢do - utilizada a hip6tese de lucro real)

IRPJ e CSSL {N&o incluir esses tributos em face da proibigdo contida no itenr
Acérddo TCU n°950/2007 - Plenario) - incluirno Lucro, se for o caso.

C2. Tributos Estaduais

C3. Tributos Municipais

a}ISS (Conforme 1SS do municipio da prestacdo do servico)

P mbeimad Tabal AV ala e Tabal Ao Tl iban
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AREA EXTERNA

MAO DE OBRA / TIPO DE
AREA (ENCARREGADO/ TPO
DEAREA)

(SERVENTE/ TIPO DEAREA)

(]
PRODUTIVIDADE
/M2

(2)

(R$)

PRECO HOMEM-MES

BENC. / PFisos pavimentados
adjacentes/contiguos as
edificacdes

1/(30 x 1500)

SERV. / Pisos pavimentados
adjacentes/contiguos as
edificacdes

1/1500

BNC. / Varrigdo de passeios e
arruamentos

1/(30 x 7500)

SERV. / Varrigéo de passeios
e arruamentos

1/7500

ENC. / Coleta de detritos em
patio e areas verdes com|
frequéncia diaria

1/(30 x 125.000)

SERV. / Coleta de detritos em
patio e areas verdes com|
frequéncia diaria

1/125.000

TOTAL

ESQUADRIA EXTERNA

Méo-de -
obra/ Tipo
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AREAS HOSPITALARES E ASSEMELHADAS

™ @)
Mao de Obra PRODUTIVIDADE PRECO HOMEM-ME S
(1/m2) R9)
Encarregado 1(30 x 330)
Senente 1/330

TOTAL

II - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Tipo de Area

Preco Mensal
Unt. (R$/m?)

Area (m?) Imp.
Imediata

Subtotal (R$) Implant. Im

Areas Internas - Pisos Frios/acarp.

Areas Internas - Laboratérios

Areas Internas - Almox./GalpSes

Areas internas - Oficinas

Areas Internas - Areas c/ espagos
livres (sagudo, hall esaldo)

TOTAL DA AREA INTERNA

Areas externas - Pisos pavimentados
adjacentes as edificagBes
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Processo:

ANEXO Il - do TR - Edital de Pregao (Eletrénico) UNIPAMPA n®___ /2015

PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS DE PRECOS PREENCHIDAS PELA ADMINISTRAGAO
E MODELO DE PROPOSTA

As Planilhas de Custos e Formacéao de Precos preenchidas pela Administracdo serdo publicadas
juntamente com Edital no Comprasnet e também poderdo ser solicitadas através do e-mail:
pregao@unipampa.edu.br

MODELO DE APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECOS

(nome empresarial da
licitante), CNPJ n°: com sede na (endereco):

por intermédio de seu representante legal, e para os fins do Edital de Pregdo UNIPAMPA

n° /2015, vem apresentar a seguinte proposta de preco:

(Preco Global Mensal da proposta para a execucdo contratual, em Reais: (R$
).

Preco Global da proposta para os 12 meses de execuc¢ao contratual, por extenso:

( )

Este preco é o que deve ser incluido no sistema Comprasnet: valor mensal do total
de postos de trabalho licitados x 12 meses de contrato.

Validade da proposta (minimo 60 dias):

Inicio da prestacdo de servigos: Em até dias a partir da data da assinatura do
contrato (maximo de 10 dias).

Dados Bancérios:

Banco Agéncia Conta Corrente

Obs: Os dados referentes a conta bancéaria poderdo ser informados na fase de
contratacao.

Nome do representante legal:

N° da cédula de identidade e 6rgédo emitente:

Telefone/e-mail para contato: /

: de de 2015.
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Nome do representante da empresa
Processo:

ANEXO Ill - do TR - Edital de Pregéo (Eletrénico) UNIPAMPA n°__ /2015
MODELO DE ATESTADO DE VISITA TECNICA
Via Unica — entregue a proponente no ato da visita

Atesto, por meio do presente, que o(a) Sr.(a) (...inserir nome...), portador(a) da cédula de
identidade n°(...inserir identidade...), responsavel técnico(a) da empresa (...inserir
nome...), (...inserir qualificacdo completa...), compareceu ao Campus (...inserir
campus...) realizando vistoria “in loco” e obtendo, assim, todas as informacdes
necessarias ao perfeito conhecimento do objeto do certame e para a adequada prestacao
de servigos e, consequentemente, para a elaboracao de sua proposta.

Local e data.

Nome/assinatura do representante da UNIPAMPA,;
Cargo do representante da UNIPAMPA,;

Carimbo do responsavel da UNIPAMPA.

Assinatura do responsavel da empresa;

Cargo do responsavel da empresa;

Carimbo do responsavel da empresa.
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Processo:
ANEXO IV - do TR - Edital de Pregé&o (Eletrénico) UNIPAMPA n° __ /2015
MODELO DE DECLARA(;AO DE RESPONSABILIDADE
A empresa , inscrita no CNPJ sob
o N° , com sede na , n° , ha cidade de

, visando a elaboracdo de proposta relativa ao Pregdo Eletrénico n°
__ 12014, que objetiva a contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servicos continuados de limpeza e conservagcdo, por intermédio do(a) sr(a)
, declara que tem pleno conhecimento das
condi¢oes, dimensdes e padrées adotados, peculiaridades inerentes a natureza dos
trabalhos, bem como onde e em que condigdes deverdo ser prestados 0S servigos
descritos no Termo de Referéncia, assumindo assim, sob as penalidades da Lei, total
responsabilidade por esse fato e que nao utilizara deste para quaisquer
guestionamentos futuros que ensejem avencas técnicas ou financeiras com a
UNIPAMPA.

, / /2014.

Assinatura do responsavel pela empresa)
(Nome)

(R.G.)

(Cargo)

Observacgdes: emitir preferencialmente em papel que identifique a licitante
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Processo:

ANEXO V - do TR - Edital de Pregdo (Eletronico) UNIPAMPA n°® __ /2015

MODELO DE ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICO-OPERACIONAL
(nome empresarial ou nome do 6rgdo/entidade publica emitente do atestado)
inscrita no CNPJ n°: com sede na
(n° de inscricao)
(endereco completo)
por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a) , infra-
assinado, portador(a) da Carteira de Identidade n° e do CPF/MF
n° , ATESTA, para os devidos fins, que a
(nome empresarial da favorecida)

inscrita no CNPJ n°: com sede na

(n° de inscricéo)

(endereco completo)

executa (ou) para esta empresa, 0s servigos abaixo especificados:

2 OBJETO: Servicos de Limpeza e Conservagdo, com fornecimento de material;

3 PERIODO: de / / a / / ;

4 QUANTIDADE DE AREA CONTRATADA EM M2: ;

Atestamos, ainda, que tais servi¢os estdo sendo/foram executados satisfatoriamente, ndo

constando, em nossos registros, até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e
responsabilidade com as obrigagbes assumidas.

, de de

(assinatura do representante legal)

Telefone/fax/e-mail para eventual contato:
Observagdes:

1) Este Atestado deverd ser enviado imediatamente, via sistema eletronico, apés a etapa de lances, somente pela
licitante classificada em primeiro lugar, para fins de sua habilitagdo, com posterior encaminhamento do original ou copia
autenticada no prazo de até trés dias Uteis.

2) Este Atestado € um modelo meramente exemplificativo, podendo, cada licitante, elaborar seu préprio Atestado,
desde que dele conste os dados considerados essenciais para sua validade, especialmente o OBJETO (de que os
servicos prestados sdo de limpeza e conservacdo, com fornecimento de material), PERIODO DE EXECUCAO DO
CONTRATO e a QUANTIDADE DE AREA CONTRATADA EM M2, A auséncia, no Atestado, de registro de qualquer um
desses trés dados citados implicara a ndo aceitacdo do atestado e, se for o caso, a inabilitagao da licitante.

3) Somente serdo aceitos atestados expedidos apos a conclusao do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do
inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

4) Fica esclarecido que sera considerada, para a comprovagdo da capacitacéo técnico-operacional, a execugao de
servicos terceirizados com dedicacéo exclusiva de mao de obra, de prestagcdo de servico de limpeza e conservagao,
com fornecimento de material.
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Processo:

ANEXO VI - do TR - Edital de Pregao (Eletrénico) UNIPAMPA n® ___ /2015

AUTORIZACAO PARA SOLICITACAO DE AB ERTURA DE CONTA — DEPOSITO VINCULADA —
BLOQUEADA PARA MOVIMENTACAO EM NOME DA EMPRESA

_ (nome empresarial da licitante)

inscrita no CNPJ ne: com sede na
(n° de inscri¢ao)

(endereco completo)

por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a)

infra-assinado, portador(a) da Carteira de Identidade n° e do

CPF n° , para fins do disposto no Edital, em cumprimento ao disposto no
inciso | do art. 19-A e Anexo VIl da IN SLTI/MPOG n° 2/08, AUTORIZA a Unido, representada pela
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, CNPJ n° 09.341.233/0001-22, situada na Av. Monsenhor

Constabile Hipdlito, n°® 125, bairro Centro, na cidade de Bagé, Estado do Rio Grande do Sul, a

solicitar junto a Instituicdo Bancéria (Banco do Brasil, agéncia 0034-5/Bagé), a abertura de conta —
depdésito vinculada — blogueada para movimentacdo, exceto quando autorizada pela UNIPAMPA,
em nome desta empresa, com a finalidade de depositar mensalmente os valores correspondentes
as provisdes previstas no Anexo VIl da IN SLTI/MPOG n° 2/08 e no Edital do Pregdo UNIPAMPA
n°__ /2014.

, de de 2014.

(assinatura do representante legal)

OBS.: Esta autorizacdo, com reconhecimento de firma, deveré ser apresentada previamente e
como condi¢éo para celebracdo do contrato.
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Processo:
ANEXO VIl - do TR - Edital de Pregao (Eletrénico) UNIPAMPA n° /2015
AUTORIZACAO PARA A RETENCAO DA GARANTIA
(nome empresarial da licitante)
inscrita no CNPJ n©: com sede na

(n° de inscrigcao)

(endereco completo)
por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a)

infra-assinado, portador(a) da Carteira de Identidade n°

e do

CPF n° , para fins do disposto no Edital, em cumprimento
ao disposto no inciso IV do art. 19-A da IN SLTI/MPOG n° 2/08, AUTORIZA a Uniao,
representada pela Universidade Federal do Pampa, CNPJ n°® 09.341.233/0001-22, situada

na Av. Monsenhor Constabile Hipdlito, n® 125, bairro Centro, na cidade de Bagé, Estado

do Rio Grande do Sul, a reter, a qualquer tempo, a garantia na forma prevista na alinea

"k" do inciso XIX do art. 19 da IN SLTI/MPOG n° 2/08.

, de de 2014.

(assinatura do representante legal)

OBS.: Esta autorizacdo, com reconhecimento de firma, devera ser apresentada previamente e

como condi¢éo para celebracdo do contrato.

71



unipampa

Universidade Federal do Pampa

SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO
Processo:

ANEXO VIIl - do TR - Edital de Pregéo (Eletrénico) UNIPAMPA n°® __ /2015

AUTORIZACAO PARA A RETENCAO NA FATURA, PARA DEPOSITO DIRETO DO FGTS E
PAGAMENTO DIRETO DOS SALARIOS

(nome empresarial da licitante)

inscrita no CNPJ n°: com sede na
(n° de inscri¢ao)

(endereco completo)
por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a)

infra-assinado, portador(a) da Carteira de Identidade n° e do CPF/MF n°

, para fins do disposto no Edital, em cumprimento ao disposto no inciso V do
art. 19-A da IN SLTI/MPOG n° 2/08, AUTORIZA a Unido, representada pela Universidade Federal do
Pampa, CNPJ n° 09.341.233/0001-22, situada na Av. Monsenhor Constabile Hipdlito, n® 125, bairro Centro,

na cidade de Bagé, Estado do Rio Grande do Sul, a realizar o desconto nas faturas e realizar os

pagamentos dos salérios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribui¢des previdenciérias e do FGTS, quando estes nao forem adimplidos.

, de de 2014.

(assinatura do representante legal)

OBS.: Esta autoriza¢éo, com reconhecimento de firma, devera ser apresentada previamente e como
condicdo para celebracéo do contrato.
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ANEXO IX —do TR - Edital de Pregao (Eletrénico) UNIPAMPA n°® __ /2015

ACORDO DE NIVEL DE SERVICO — ANS
LISTA DE IMPERFEICOES
Més/ano da verificagéo: / .

1) Nao pagamento de vale transporte ou vale alimentacéo e ou salarios nos prazo previstos em lei.
Total de Ocorréncias:

Data Ocorréncia Descricao sintética

2) Falta de material de limpeza.
Total de Ocorréncias:

Data Ocorréncia Descricao sintética

3) Utilizacdo de material improprio.
Total de Ocorréncias:

Data Ocorréncia Descricao sintética

4) Falta de uniforme ou incompleto.
Total de Ocorréncias:

Data Ocorréncia Descricdo sintética

5) Falta de equipamentos para limpeza.
Total de Ocorréncias:

Data Ocorréncia Descricdo sintética

6) Né&o utilizacdo de EPI ou EPC adequados.
Total de Ocorréncias:

Data Ocorréncia Descricdo sintética

7) Néo realizacdo dos eventos descritos nos subitens 4.4., 4.5. e 4.6. do Termo de Referéncia.
Total de Ocorréncias:
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Data Ocorréncia Descricao sintética

Tabela — Total de Ocorréncias de Imperfei¢des e Efeitos Remuneratorios

IMPERFEICOES:
1) Nao pagamento de vale transporte ou vale alimentacao e ou sal&rios nos prazo previstos em lei;

2) Falta de material de limpeza;

3) Utilizacdo de material improprio;

4) Falta de uniforme ou incompleto;

5) Falta de equipamentos para limpeza;

6) N&o utilizacdo de EPI ou EPC adequados; e

7) Néo realizagdo dos eventos descritos nos subitens 4.4., 4.5. e 4.6. do Termo de Referéncia.

TABELA CONSOLIDADORA
Imperfeigéo 1 2 3 4 5 6 7
Total de Ocorréncias
Tolerancia (-) 3 5 10 9 10 5 5
Excesso Imperfeicoes (=)
Multiplicador (X) 10 9 8 8 6 10 10
Numero Corrigido (=)

SOMATORIO DOS NUMEROS CORRIGIDOS (FATOR DE ACEITACAOQ):

EFEITOS REMUNERATORIOS:
Faixa 01- Fator de aceitacdo de 01 a 200: 95% do preco;

Faixa 02- Fator de aceitacdo de 201 a 400: 90% do preco;
Faixa 03- Fator de aceitacdo de 401 a 600: 85% do prego;

Faixa 04- Fator de aceitacdo de 601 a 800: 80% do prego;
Faixa 05- Fator de aceitacdo de 801 a 1000: 75% do preco;

PROCEDIMENTOS:

1) Preencher cada um dos 7 (sete) itens de avaliacdo de imperfei¢des, indicando sinteticamente o dia e 0
fato gerador na tabela existente em cada item;

2) Somar o total de ocorréncias do més de referéncia por item;

3) Repassar o total de ocorréncias por item avaliado para a TABELA CONSOLIDADORA,

4) A seguir, do valor totalizado por cada coluna de verificagdo qualitativa serd deduzido o respectivo valor
da TOLERANCIA prevista/admitida (por coluna), obtendo-se o valor referente, EXCESSO DE IMPERFEICOES,
por imperfeicao;

5) Em seguida, cada valor de excesso de imperfei¢des sera multiplicado pelo MULTIPLICADOR indicado em
cada coluna, obtendo-se, pois, 0 NUMERO CORRIGIDO, por tipo de apontamento (cada um dos sete);

6) Por final, serd somada toda a linha com os nimeros corrigidos, obtendo-se um namero final chamado
de FATOR DE ACEITACAO.
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*Nao serdo aceitos valores negativos, que deverdo ser langados na tabela com valor 0 (zero).

Processo:

ANEXO X —do TR - Edital de Pregéo (Eletronico) UNIPAMPA n° ___ /2015

Copia do Termo de Cooperacao Técnica firmado com o Banco do Brasil S.A.
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TERMO DE COOPERAGAO TECNICA N° 03 7 2014

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA
QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO,
POR INTERMEDIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO PAMPA E O BANCO
BRASIL SIA, VISANDO A
OPERACIONALIZACAO DO “DEPOSITO
EM GARANTIA”, VINCULADO A
OBRIGACOES, NOS TERMOS DA
INSTRUGAO NORMATIVA SLTI/MP N° 02,
DE 30 DE ABRIL DE 2008 E
ALTERAGOES POSTERIORES.

A UNIAO, por intermédio da UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA com sede na
Rua General Osério, n°® 900, Bairro: Centro, Bagé-RS inscrito no CNPJ/MF sob o n°
09.341.233/0001-22, neste ato representada pela Magnifica Reitora, Prof. Dra. Ulrika
Arns, brasileira, casada, portadora da Carteira de I|dentidade n° 1026886174,
expedida pela SJTC e do CPF n® 485.111.020-00, nomeado pelo Decreto de
15/12/2011 , publicada no D.O.U. de 15/12/2011 , doravante denominada
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, e o BANCO DO BRASIL S/A, Agéncia
0034-5/Bagé, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 00.000.000/0034-50, estabelecido na
Rua General Sampaio, n°® 99, neste ato representado pelo seu Gerente Geral Sr.
Jilio Magno Milan Kelbouscas, casado, Identidade n° 1018852192, SSP/(RS),
CPF n° 282.436.840-34, doravante denominado BANCO, resolvem celebrar o
presente TERMO DE COOPERAGCAO TECNICA, para gerenciamento de depositos
para Garantias de Contratos Administrativos, nos termos da Instrugdo Normativa
SLTI/MP n° 02, de 30 de abril de 2008 e alteracbes posteriores, por meio do
denominado DEPOSITO EM GARANTIA, e das demais normas pertinentes,
mediante as seguintes condicoes:

CLAUSULA PRIMEIRA

Para efeito deste Termo de Cooperagao Técnica entende-se por:

1. CLT - Consolidacgdo das Leis do Trabalho.
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2. Prestador de Servigos - pessoa fisica ou juridica que possui Contrato firmado
com a ADMINISTRAGCAO PUBLICA FEDERAL.

3. Rubricas - itens que comp6em a planilha de custos e de formagéo de precos de
contratos firmados pela ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL.

4. Deposito em Garantia - bloqueado para movimentagdo — s&o depositos
efetuados pela ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL a titulo de garantia do
cumprimento das obrigagbes trabalhistas, previdenciarias e outras a serem
provisionados as empresas contratadas para prestagao de servigos terceirizados
com dedicagéo exclusiva de méo de obra na forma da Instrugdo Normativa/SLTI/MP
n° 2 de 30 de abril de 2008 e alteragdes posteriores.

5. Contratos - instrumento formalizador do vinculo entre a ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL e o Prestador de Servigos materializado pelo sistema do
BANCO por um “Evento” o qual possibilita & ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL a individualizagéo dos depésitos e a gestado de cada contrato.

6. Evento - € a representagdo no sistema do BANCO do Contrato entre a
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL e o Prestador de Servigos, onde é
abrigado o Depdsito em Garantia — bloqueado para movimentagao.

7. Usuario(s) - servidor(es) da ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL e por ele
formalmente indicado(s), com conhecimento das chaves e senhas para acesso aos
aplicativos instalados nos sistemas de Autoatendimento do BANCO.

8. Administracdo Pablica Federal - Administragcdo Direta e Indireta da Unido,
abrangendo inclusive as entidades com personalidade juridica de direito privado sob
controle do poder publico e das fundagdes por ele instituidas ou mantidas.

9. ID Depésito: é o nimero que identifica o pré-cadastramento do Depésito em
Garantia — bloqueado para movimentagao, que dara origem ao deposito apds o
envio dos recursos pelo depositante.

CLAUSULA SEGUNDA
DO OBJETO

O presente instrumento tem por objetivo regulamentar o estabelecimento,
pelo BANCO, dos critérios para abertura de Deposito em Garantia - bloqueado
para movimentagdo, destinado a abrigar os recursos provisionados de rubricas
constantes da planilha de custos e formacao de pregos dos contratos firmados pela
ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL, bem como viabilizar o acesso da
ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL aos saldos e extratos de todos os
“Eventos”.

/)‘J!’.'ﬁ’ M
55.» )]



unipampa

Universidade Federal do Pampa

SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO

1. Os Contratos firmados entre a ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL e a
empresa terceirizada serdo albergados pelo Depésito em Garantia - bloqueado
para movimentagéao.

2. O Depdsito em Garantia - bloqueado para movimentagao sera destinado,
exclusivamente, para recebimento dos recursos provisionados de rubricas
constantes da planilha de custos e de formacao de pregos dos contratos firmados
pela ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL.

3. Os recursos depositados pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL serdo
individualizados em Eventos especificos, abertas para cada contrato administrativo
firmado com seus prestadores de servigos.

4. A movimentacao ou encerramento do Depodsito em Garantia se dara unicamente
mediante ordem expressa da ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL e eventual
saldo existente sera debitado visando a destinacdo definida pela ADMINISTRAGCAO
PUBLICA FEDERAL.

5. Os recursos provisionados em Depésito em Garantia - bloqueado para
movimentagdo - serdo corrigidos automaticamente, pelo BANCO, conforme indice
de remuneragao da caderneta de poupanga, na forma pro-rata die, ou outro indice
gue venha a substitui-lo.

CLAUSULA TERCEIRA
DO FLUXO OPERACIONAL

A abertura, captagdo e movimentagdo dos recursos dar-se-a conforme o fluxo
operacional a seguir:

1°) A ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL firma o Contrato com o Prestador
de servicos.

2°) A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, por meio do Ordenador de Despesas
ou do servidor previamente designado por este, envia ao BANCO oficio, na forma do
Anexo | do presente Termo, solicitando o cadastramento de Evento especifico para
acolhimento do Depoésito em Garantia - bloqueado para movimentagao, que
serao efetuados como provisionamento, em cumprimento ao que determina a
Instrugédo Normativa/SLTI/MP n°® 2 de 30 de abril de 2008 e alteragbes posteriores.
3°) Ap6s cadastramento do Evento, o BANCO encaminha & ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL oficio na forma do Anexo Il, solicitando o comparecimento do
Prestador de Servigos para assinatura do contrato e entrega de documentagao.

4°) Ap6s assinatura do contrato pelo Prestador de Servigos, o BANCO encaminha
a ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL oficio na forma do Anexo Ill do presente
Termo informando os dados do Evento cadastrado.
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5°) A ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL gera o ID Depésito na internet no
enderego www.bb.com.br ou o solicita a sua agéncia de relacionamento.
6°) De posse do ID Depésito, a ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL envia ao
BANCO Ordem Bancaria para abertura do Depodsito em Garantia - bloqueado
para movimentagao.
6.1) Apds geracao do primeiro ID Depésito, novos depdsitos para um mesmo
Evento podem ser realizados da seguinte forma:
6.1.1) Para que os recursos sejam depositados no mesmo Depdsito
em Garantia - bloqueado para movimentagdo (depdsito em
continuacao): utilize o ID Deposito do primeiro deposito ou o niimero do
Depdsito em Garantia — bloqueado para movimentagao para
geracao de novo ID Deposito;
6.1.2) Para que os recursos sejam depositados em Deposito em
Garantia — blogueados para movimentagao distintos: gere um novo
ID Depoésito para cada depésito utilizando a opgéo “primeiro deposito”.
7°) O BANCO recebe a Ordem Bancaria transmitida via arquivo pela
ADMINISTRAGCAO PUBLICA FEDERAL e efetua a abertura do Depésito em
Garantia - bloqueado para movimentagao.
8°) O BANCO envia a ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL arquivo retorno em
leiaute especifico, contendo o numero do Depésito em Garantia - bloqueado para
movimentagdo bem como as eventuais rejeigdes, indicando seus motivos.
9°) A ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL, por meio do Ordenador de despesa
ou do servidor previamente designado por este, solicita ao BANCO a movimentagao
dos recursos, na forma do Anexo IV do presente Termo.
10) O BANCO acata solicitagdo de movimentagdo financeira efetuada pela
ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL, confirmando por meio de oficio, nos
moldes indicados no Anexo V deste Termo.
11) O BANCO disponibiliza a ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL aplicativo, via
internet, para consulta de saldos e extratos do Depdsito em Garantia - bloqueado
para movimentagao.

CLAUSULA QUARTA
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES

A ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL compete:
1. Assinar o Termo de Adesao ao Regulamento do BANCO, onde esta estabelecido

o vinculo juridico com o BANCO, para amparar a utilizagcdo do aplicativo
Autoatendimento Setor Publico para consulta dos saldos/extratos pela internet.
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2. Designar, por meio de oficio, conforme Anexo VI do presente Instrumento,
servidores para os quais o BANCO concedera acesso aos aplicativos dos sistemas
de Autoatendimento, com poderes para efetuarem consultas aos saldos e extratos
do Depésito em Garantia - bloqueado para movimentagao.

3. Remeter oficios a Agéncia do BANCO, solicitando o cadastramento do Evento
que abrigara o Depdsito em Garantia - bloqueado para movimentagao.

4. Remeter ao BANCO arquivos de Ordem Bancaria em leiaute especifico, para a
abertura do Depdsito em Garantia - bloqueado para movimentagao.

5. Remeter oficios a Agéncia do BANCO, solicitando a movimentagéo de recursos
do Depésito em Garantia - bloqueado para movimentagao diretamente para a
conta do Prestador de Servigos.

6. Comunicar ao Prestador de Servigos, na forma do Anexo VIl do presente
instrumento, a abertura do Depésito em Garantia - bloqueado para
movimentagdo, orientando-o a comparecer a Agéncia do BANCO, para
providenciar entrega de documentos e assinatura do contrato, em carater irrevogavel
e irretratavel.

7. Prover os ajustes técnicos de tecnologia da informacao para possibilitar o acesso
aos sistemas de Autoatendimento, por intermédio do qual sera viabilizado o acesso
aos saldos e extratos do Depésito em Garantia - bloqueado para movimentagao.
8. Adequar-se a eventuais alteragdes nos servigos oferecidos pelo BANCO.

9. Instruir os usuarios sobre forma de acesso as transagbes dos sistemas de
Autoatendimento do BANCO.

10. Manter rigido controle de seguranca das senhas de acesso aos sistemas de
Autoatendimento do BANCO.

11. Assumir como de sua inteira responsabilidade os prejuizos que decorrerem do
mau uso ou da quebra de sigilo das senhas dos servidores devidamente
cadastrados nos sistemas de Autoatendimento, conforme item 2 desta clausula,
cuidando de substitui-las, imediatamente, caso suspeite de que tenham se tornado
de conhecimento de terceiros néo autorizados.

12. Responsabilizar-se por prejuizos decorrentes de transac¢des nao concluidas em
razao de falha de seu equipamento efou erros de processamento em razao da
inexisténcia de informagao ou de fornecimento incompleto de informacoes.

13. Comunicar tempestivamente ao BANCO qualquer anormalidade detectada que
possa comprometer o perfeito funcionamento da conexao aos sistemas de
Autoatendimento, em especial, no que concerne a segurancga das informacoes.

14. Permitir, a qualquer tempo, que técnicos do BANCO possam vistoriar o
hardware e software utilizados para conexdo aos sistemas de Autoatendimento.

15. Nao divulgar quaisquer informagdes contidas nas transagbes efetuadas nos
sistemas de Autoatendimento colocados a sua disposi¢do, de modo a manter o sigilo
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bancario, a privacidade em face de servidores, prestadores de servico e outras
pessoas integrantes da ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL, que ndo sejam
usuarios, e as normas de seguranca da informacdo do BANCO.

16. Inserir no edital de licitagdo e no contrato de prestagdo de servicos entre a
ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL e o Prestador de Servigos que a abertura e
manutencédo de Depodsito em Garantia — bloqueado para movimentacao, estdo
sujeitos a cobranca de tarifas bancarias, nos valores estabelecidos na Tabela de
Tarifas, afixada nas agéncias do BANCO e disponivel no enderego eletrénico na
internet: www.bb.com.br, na forma regulamentada pelo Banco Central do Brasil.

Paragrafo Unico: A isencéo da cobranca de tarifas bancarias podera ser negociada
entre os Participes.

CLAUSULA QUINTA
DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DO BANCO

Ao BANCO compete:

1. Disponibilizar os sistemas de Autoatendimento & ADMINISTRAGAO PUBLICA
FEDERAL.

2. Gerar e fornecer chaves e senhas iniciais de acesso, para utilizagao na primeira
conexao aos sistemas de Autoatendimento, oportunidade na qual as senhas serao
obrigatoriamente substituidas, pelos respectivos detentores das chaves, por outra de
conhecimento exclusivo do usuario.

3. Informar a ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL quaisquer alteragbes nos
servigos oferecidos pelo BANCO, por intermedio dos sistemas de Autoatendimento
ou por outro meio de comunicagao utilizado pelo BANCO.

4. Prestar o apoio técnico que se fizer necessario a manutencao do servigo, objeto
deste Termo.

5. Processar os arquivos remetidos pela ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL
destinados a abrir Deposito em Garantia - bloqueado para movimentagao.

6. Gerar e encaminhar via sistema de Autoatendimento, os arquivos retorno do
resultado da abertura do Depdsito em Garantia - bloqueado para movimentacao.
7. Efetuar a movimentacdo do Depdsito em Garantia — bloqueado para
movimentagao diretamente para a conta do Prestador de Servigos, de acordo
com o solicitado pela ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL.

8. Orientar sua rede de agéncias quanto aos procedimentos operacionais

especificos objeto deste Termo.
J
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9. Informar 2 ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL os procedimentos adotados,
em atencao aos oficios recebidos.

Paragrafo Unico: N4o cabera ao BANCO qualquer responsabilidade além daquelas
expressamente delimitadas neste Termo, ficando desde ja ajustado que o BANCO
nao tem ingeréncia no processo de contratagdo administrativa de interesse da
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL e que nao decorrerdo para o BANCO
quaisquer obrigacdes que nao estejam previstas neste instrumento.

CLAUSULA SEXTA
DA VIGENCIA

O presente Termo de Cooperagéo tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a
contar da data de sua assinatura, conforme disposto no art. 57, inciso Il, da Lei n°®
8.666/93, com a redacao da Lei n® 9.648, de 1998.

CLAUSULA SETIMA
DA PUBLICACAO

A publicagdo de extrato do presente instrumento no Diario Oficial sera
providenciada pela ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL até o 5° (quinto) dia util

do més subsequente a data de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte)
dias a partir daquela data,

CLAUSULA OITAVA
DAS ALTERACOES

Sempre que necessario, as clausulas deste Termo de Cooperagéao Técnica, a
excecao da que trata do objetivo, poderao ser aditadas, modificadas ou suprimidas,
mediante Termo de Aditamento, celebrado entre os Participes, passando esse termo
a fazer parte integrante deste Instrumento como um todo, tnico e indivisivel.

CLAUSULA NONA
DA RESCISAO

Este Termo de Cooperagao Técnica podera ser rescindido por qualquer dos
Participes em razao do descumprimento de qualquer das obrigagbées ou condigdes
nele pactuadas, bem assim pela superveniéncia de norma legal ou fato
administrativo que o torne formal ou materialmente inexequivel ou, ainda, por ato

4 o



unipampa

Universidade Federal do Pampa

SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO

unilateral, mediante comunicagéo previa da parte que dele se desinteressar, com
antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, ficando os Participes responsaveis pelas
obrigagdes anteriormente assumidas.

CLAUSULA DEZ
DO FORO

Os casos omissos efou situagdes contraditérias deste Termo de Cooperagao
Técnica deverdo ser resolvidos mediante conciliagao entre os Participes, com prévia
comunicagéo por escrito da ocorréncia, consignando prazo para resposta, e todos
aqueles que nao puderem ser resolvidos desta forma, serdo dirimidos pela Justica
Federal de Bagé/RS.

E, assim, por estarem justos e acordados, os Participes firmam o presente
instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e forma, perante as testemunhas que
também o subscrevem, para que produza os legitimos efeitos de direito.

Local, 04 de junho de 2014.

Assinatura do representante da Assinatura do representante do BANCO
UMIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA

\ lmf 7

Nome:Ulrika Arns Nome: waagno Milan Kelbouscas

CPF: 485.111.020-00 CPF: 282.436.840-34

TESTEMUNHAS:
Nome: Nome: |/
CPF: CPF: 939 e%. 520 “9

Josiane Souza Borges
Assessoria de Relagbes Institucionais
Gabinete da Reitoria
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