


FronteiraSUAS

O projeto de extensão FronteiraSUAS: educação permanente em extensão  foi 

criado para atendimento das demandas de formação e educação permanente dos 

trabalhadores/as do SUAS na Fronteira Oeste do Rio Grande do Sul.

O projeto de extensão oferecerá ações de educação permanente em parceria com o 

Departamento de Assistência Social do Governo do Estado do Rio Grande do Sul - 

DAS e Departamento de Gestão do SUAS - CCGGTEP do Ministério do 

Desenvolvimento Social e Assistência, Família e Combate à Fome - MDS. 



Parcerias/Execução



Equipe:
Equipe executora do projeto de extensão:

Coordenação:
- Solange Emilene Berwig (coordenação - Serviço 

Social)
- Monique Bronzoni Damascena (co-coordenação - 

Serviço Social)

Docentes-colaboradores:
- Aline Michele Pedron Leves (Direito)
- Larissa Nunes Cavalheiro (Direito)

Técnicos:
- Luis Andre Antunes Padilha (Técnico Administrativo)
- Gustavo de Carvalho Luiz (Técnico Administrativo)

Discente de Pós-graduação: 
Danise Tatiane Reck Arnoud (PPGPP)
Luis Fernando Pereira Dalenogare (PPGPP)

Discentes de Graduação:
Emanuele Dalbosco (Serviço Social)
Joao Pedro Santos Almeida (Relações Públicas)
Lauren Amaro dos Santos (Serviço Social)
Nileia dos Santos Liscano (Serviço Social)

Parceiros - Governo Federal:

- Marcílio Marquesini Ferrari - 
Coordenador-Geral de Gestão do 
Trabalho e Educação Permanente - 
CGGTEP/DGSUAS/SNAS/MDS 

- Gissele Carraro - Chefe de Projeto II da 
CGGTEP/DGSUAS/SNAS/MDS

Parceiros - Governo Estadual:

- Becchara Rodrigues de Miranda - 
Diretor do Departamento de 
Assistência Social da Secretaria de 
Desenvolvimento Social do estado 
do RS - DAS/SEDES-RS

- Tassiane Lemos Pacheco - Analista 
Assistente Social do 
DAS/SEDES/RS



Fronteira SUAS

O projeto pretende inicialmente, como PILOTO, ser executado nos municípios de 

Maçambará, Itaqui e São Borja, no ano de 2024, mediante contato e agenda a ser 

pactuada com os municípios. E, posteriormente nos demais municípios da 

Fronteira Oeste.

Público Alvo:
Trabalhadores/as, conselheiros/as e gestores/as do SUAS.



Objetivos Gerais

Executar a Política de Educação Permanente do SUAS no Estado do Rio Grande do 

Sul, tendo como foco a região do COEGEMAS/RS Fronteira Oeste; a fim de 

fortalecer a gestão do trabalho no território fronteiriço.



Objetivos Especificos

• Realizar a Educação Permanente nos municípios de São Borja, Itaqui e Maçambará 

como ação piloto do projeto de extensão FronteiraSUAS.

• Fomentar a educação permanente no fazer profissional dos trabalhadores do SUAS 

nos municípios do Colegiado Estadual dos Gestores Municipais da Assistência Social - 

COEGEMAS Fronteira Oeste.

• Contribuir na criação dos planos municipais de Educação Permanente e dos Núcleos 

Locais e/ou Regionais de Educação Permanente nos municípios do Colegiado Estadual 

dos Gestores Municipais da Assistência Social - COEGEMAS/Fronteira Oeste.



Ações

- Duração de 4 anos;

- Ações com municípios do piloto em 2024 - Maçambará, São Borja e Itaqui;

- Ações com os outros municípios da Fronteira Oeste, a partir de 2025;

- Supervisão técnica em extensão - a partir das demandas locais de cada 

município;

- Encontros Locais de Educação Permanente do SUAS;

- Jornadas Regionais de Educação Permanente do SUAS na Fronteira Oeste, 

- Curso de capacitação introdutória do SUAS (20 horas);



Título: Data: Público Municípios 
convidados:

Carga 
Horária:

Horário: Vagas: Local:

FronteiraSUAS: 
Curso 
Introdutório 

22/08/24 
(quinta- 
feira) 

23/08/24 
(sexta-feir
a) 

Trabalhadores/as 
do SUAS, 
Gestores/as do 
SUAS e 
Conselheiros/as 
da Política 
Municipal de 
Assistência 
Social.

São Borja, 
Itaqui e 
Maçambará

 20h 08h30 às 
12h30 

13h30 às 
17h30 

50 vagas Unipampa/
campus São 
Borja

Cronograma de Eventos 2024:



Título: Data: Público Municípios 
convidados:

Carga 
Horária:

Horário: Local:

1ª Encontro Local 
FronteiraSUAS: 
Educação Permanente 
do SUAS na Fronteira 
Oeste do Rio Grande 
do Sul

 23/08/24 
(sexta-feira)

 Trabalhadores/as 
do SUAS, 
Gestores/as do 
SUAS e 
Conselheiros/as 
da Política 
Municipal de 
Assistência 
Social.

São Borja, 
Itaqui e 
Maçambará

 4h 13h30 às 
17h30

Unipampa/
campus São 
Borja

Cronograma de Eventos 2024:



Contato:
E-mail: fronteirasuas@unipampa.edu.br 

Rede Social:
Instagram: @fronteirasuas

Site:
https://sites.unipampa.edu.br/fronteirasuas/

https://sites.unipampa.edu.br/fronteirasuas/sobre/

