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1. INTRODUCAO

E da natureza deste projeto se preocupar com a alianca da pesquisa
com 0 ensino e a extensdao na relacdo entre Letras e Educacdo na
Cibercultura. Isso porque se organizara sob a forma de um Grupo de Trabalhos
com o fito de realizar Seminarios anuais nas seguintes areas do conhecimento:
Letras, Linguistica e Artes; Educacdo; Comunicacdo; Novas Tecnologias da
Informacdo e Comunicacdo; Ciéncia da Informacdo. Consequentemente, 0S
trabalhos respeitardo a metodologia de montagem de seminario. Logo, a
estrutura do grupo e a organizacdo de seus trabalhos seréo dirigidas segundo
seguirdo temas de interesse especificos.

O Grupo objetiva estudar e pesquisar detidamente os impactos
positivos e negativos do avanco da cibercultura na educacéo local, regional e
nacional, mas deseja, sobretudo, pesquisar técnicas e metodologia, bem como
tecnologias, nessas areas que se traduzam na busca da exceléncia na formacao
de professores de lingua no ciberespaco. Isso por si s6 € um grande desafio.

Ciente desse desafio, o Grupo quer, a curto prazo, concretizar a
pratica e o valor do seminario como evento e como técnica de pesquisas (ver
Metodologia). Por isso, seus primeiros estudos serdo de natureza teorica e
conceitual. Almeja, contudo, a longo prazo, estabelecer parcerias e acordos com
outras instituicbes e grupos de pesquisas, a fim de constituir uma rede de
pesquisas em sua area de atuacdo; rede essa que congregue esfor¢os no
desenvolvimento de técnicas, metodologias e tecnologias nessas areas de
interesse.

2. JUSTIFICATIVA

Define-se o L.E.Ciber como grupo de trabalhos e pesquisas em Letras
e Educacdo na Cibercultura. Inicialmente pensado dentro da graduacdo da
UNIPAMPA em Letras — Portugués e Literaturas de Lingua Portuguesa —
Licenciatura, ministrada a Distancia, o grupo nasce com a preocupacao de, a
partir da relacdo dialética entre teoria e prética, servir como lugar de estudos e,
por consequéncia, de elaboracdo de estratégias de ensino e aprendizagem no
ambiente virtual; estratégias essas que ndo devem prescindir da alianca entre
ensino, pesquisa e extensdo. Como executar essas trés estratégias, que séo
tarefas inerentes a atividade do Professor do Magistério Superior (ver Art. 137



da Resolugdo CONSUNI n° 5, de 17 de Junho de 2010), na aurora da
Cibercultura?

Para entender o alcance dessa questdo, tomemos a definicdo de
“cibercultura”, dada pelo filésofo tunisiano Pierri Lévy, em Cibercultura (1997
[2014]); livro que é fruto de um relatorio encomendado pelo Conselho Europeu e
em que abordou “as implicagdes culturais do desenvolvimento das tecnologias
digitais de informag¢des e de comunicagao.” (Ibid., p.17; énfase minha). Ele define
‘cibercultura’ como um neologismo, isto €, uma palavra nova que é reconhecida
como atualizada pelos falantes, criada para especificar, diz ele, “[...] o conjunto
de técnicas (materiais e intelectuais), de préticas, de atitudes, de modos de
pensamento e de valores que se desenvolvem juntamente com o crescimento
do ciberespaco.” (Ibid.; énfases minhas.)

O ‘ciberespaco’, deve-se acrescentar, € também denominado por
Lévy como “rede”

[...] € 0 nhovo meio de comunicacdo que surge da interconexao
mundial dos computadores. O termo especifica ndo apenas a
infraestrutura material da comunicacéo digital, mas também o universo
oceanico de informagfes que ela abriga, assim como o0s seres
humanos que navegam e alimentam esse universo. (lbid.; énfase
minha.)

Para apreender a novidade enunciada por Lévy na propria
materialidade significante — afinal duas palavras s&o criadas e postas em
circulacao a propdésito —, devemos visualizar 0 complexo universo em que tais
significantes fazem sentido.

Em Diluvios, texto de Introducdo de Cibercultura, o filosofo atenta a
dois fatos (cf. ibid., p.11). O primeiro € que o crescimento do ‘ciberespaco’,
possibilitado pela expansdo da rede de computadores interconectados em
escala planetéria, resulta, assevera o filésofo, de um “movimento internacional”
comandado pela juventude desejosa em experimentar “formas de comunicacao
diferentes” daquelas proporcionadas pelas midias classicas — isto €, 0s “meios”,
os “canais”, os “suportes” ou “veiculos da mensagem” a ser comunicada (cf.
LEVY, 1997 [2014], p.64; TORI, 2010, p.37) —. Disso deriva o segundo fato, a
saber: que vivenciamos “a abertura de um novo espac¢o de comunicacao”.

Lévy diz mais! Diz que, ao invés de reagirmos a isso tudo — digamos
— de forma “conservadora”, devemos saber explorar as potencialidades que
emergem nesse espaco tanto nos planos econdémico, politico e cultural. Ora,
perguntemo-nos, por que € que nao devemos ser “conservadores”? Que
diferencas sdo essas a serem experimentadas? Que “novo espago de
comunicagao” se abre na aurora deste novo milénio?

A resposta da primeira questdo diz respeito ao alcance do
ciberespaco na vida humana. Navegar nele ndo sé cativou a juventude, como



também ja se faz sentir que a economia e o comeércio ja se estruturam nele. Ele
esta cada vez mais imiscuido na vida cotidiana, a ponto de hoje, para todo aquele
gue esta conectado ou esta on-line, o problema ser o de se “desconectar”, e ndo
o de se conectar, como destaca o brasileiro Romero Tori, em Educacdo sem
distancia: as tecnologias interativas na reducdo de distancias em ensino e
aprendizagem (2010). Essa dificuldade em se desconectar resulta exatamente
da forte exploracéo das redes sociais entre as na comunicagao entre pessoas,
reduzindo, por consequéncia, as distancias entre elas.

Lévy, por seu lado, destaca a necessidade de reconhecermos “as
mudangas qualitativas na economia dos signos” proporcionada pela cibercultura
e “o ambiente inédito que resulta [de toda essa] extensdo das novas redes de
comunicagdo para a vida social e cultural” (LEVY, 1997 [2014], p.12). Mais que
isso, defende a necessidade de tomarmos a cibercultura como objeto de reflexdo
critica (ibid., p.13), de forma a visualizar, encarar e enfrentar os problemas
inéditos que sdo entdo levantados e colocados a cultura e aos povos de uma
maneira geral.

Um desses problemas ja esta enunciado. E o das novas formas de
comunicacado, o do avan¢o da comunicacao digital, o do surgimento de novas
formas de transmisséo de dados e informacdes, o do manejo do fluxo vertiginoso
de informacdes. O terreno da Educacgéo nao esta isento disso, pois, se € com a
juventude que a cibercultura se concretiza e o ciberespaco de atualiza, as
escolas necessariamente terao leva-la em consideracdo e terdo que rever as
metodologias tradicionais de ensino, centradas quer na figura do professor como
0 sabio quer na Escola como detentora do saber pronto e acabado. Exigéncias
de interatividade sdo cada vez mais colocadas em jogo e os alunos vao a sala
de aula cada vez mais “conectados”.

Com tudo isso, o papel do professor frente o saber é deslocado, pois
os alunos hoje em dia estdo “conectados” e navegam na rede atras de
informagdes. Como entdo ensinar um saber que circula a despeito de mim? E
por isso que, estudiosos como Tori (2010, p.26) defendem que, imersos nesta
nova realidade, devemos explorar mais o ‘aprendizado’ do que o ‘ensino’, porque
0 primeiro conceito foca o aluno no processo, enquanto o segundo foca o
professor e a escola. Note-se que os proprios lugares e papeis das instituicdes
de saber comecam a ser interrogados, exigindo novas politicas e novas posturas
profissionais.

Isso nos permite responder a terceira questao que nos coloca o texto
de Lévy, qual seja: que “novo espago de comunicagao” é esse que se abre na
aurora deste novo milénio? O filésofo resposte ser o de um dilGvio de
informacdes. Tudo se passa como se estivéssemos todos sendo inundados por
uma torrente inesgotavel de dados e mensagens virtuais, de tal modo que nosso
habitat torne-se virtual. Ou seja, cada vez mais assistimos a diluicdo das



fronteiras entre o real e o virtual. O diluvio é a metafora da revolugéo radical em
curso no campo da comunicacao.

Nas sociedades orais, lembra-nos o filésofo, a voz humana constituia
0 Unico contexto, o Unico meio ou canal de transmissdo de mensagem. Era um
contexto vivo porque exigia a copresenca de duas pessoas. Com o surgimento
da escrita, uma tecnologia importante na histéria da humanidade, a mensagem
pdde ser cifrada em contextos frios, mortos porgque prescindem copresenca de
interactantes na interlocucao real e viva. Ela, a mensagem, pode ser lida em
diferentes distancias e tempos, criando universais discursivos totalizantes e
ritualizados (cf. FOUCAULT, 1970), via mecanismos de fixagdo e controle do
sentido. Sua interpretacdo passou, assim, ao dominio dos iniciados.

Com o surgimento do ciberespaco, a escrita e a leitura comegam a
perder esse carater estatico, univoco e fixo, passando a ser coletiva,
compartilhada, permanentemente interrogada e reescrita. S&o links com
hiperlinks; textos com hipertextos, quebrando com o que Lévy chama de
“autossuficiéncia dos textos”, com significados fixos e independentes. Sem
contar que a barreira da distancia passa a ser novamente quebrada. E como se
a mensagem nao pudesse mais ser cifrada em um Unico texto, tempo e espaco,
mas que se estruturasse em fluidas contextualizacbes. A meu ver, é o que
defende Lévy:

A hipétese que levanto é que a cibercultura leva a copresenca das
mensagens de volta a seu contexto como ocorria has sociedades orais,
mas em outra escala, em uma 6rbita complemente diferente. A nova
universalidade ndo depende mais da autossuficiéncia dos textos, de
uma fixacao e de uma independéncia das significacdes. Ela se constroi
e se estende por meio da interconexdo das mensagens entre si, por
meio de sua vinculacdo permanente com as comunidades virtuais em
criacdo, que Ihe dao sentidos variados em uma renovagao permanente.
(LEVY, 1997 [2014], p.15).

Em fase disso, torna-se aceitavel a tese de que novos espacos de
comunicacado inundam nosso cotidiano. No que toca a nés, dedicados as Letras
e as Letras na formacao de professores, ndo hd como néo levantar a questao (i)
sobre a virtualizacdo das praticas de ensino-aprendizagem nas nossas praticas;
(i) sobre a elaboragé&o de novas praticas que criem um ambiente virtual e coletivo
de se ensinar-aprender a ensinar-aprender; (iii) sobre os modos, técnicas e
atividades a serem desenvolvidas de transmissao nesse processo complexo,
tendo em vista a diversidade permanente de novos meios ou canais de
comunicacao e expressao.

A esses problemas inaugurais, o Professor da UNIPAMPA certamente
somara outro: o da necessidade de se impactar positivamente a regido em que
a instituicdo esta instalada (cf. PDI UNIPAMPA 2014-2018). Trata-se de uma
regido com baixos indices de desenvolvimento socioeconémicos. Impera,



portanto, a necessidade de criacao de técnicas, tecnologias e metodologias que
atinjam e cativem o publico-alvo.

3. OBJETIVOS

A meta maior do L.E.Ciber é a de construir uma rede de pesquisas em
novas tecnologias, técnicas e metodologias de comunicagédo em rede aplicadas
a educacao. Para a persecucdo desse objetivo, estabeleceu-se, nesta primeira
fase I, os seguinte objetivos especificos:

(i) estudar, do ponto de vista teorico, a cibercultura, de modo a firmar conceitos
operacionais em jogo;

(i) estudar as metodologias e técnicas entdo existentes nos campos do ensino
a Disténcia;

(i) pesquisar os modos de desenvolvimento de objetivos virtuais de
aprendizagem e de recursos educacionais abertos (REA);

(iv) pesquisar as tecnologias interativas na reducéo de distancias aplicadas no
campo da educacdao a distancia;

(v) pesquisas e refletir sobre novas técnicas e tecnologias de transmissao de
informacéo;

(vi) estudar a teoria da comunicacao;

(vii) estudar as formas de escrita e outras artes no processo de composi¢cao da
comunicacado virtual e na construcdo de mensagens digitais aplicadas a
educacao;

(viii) analisar as estratégias de constituicdo e as novas formacdes e circulacao
de discursos no ciberespaco;

(ix) desenvolver e promover saberes sobre a educacéo on-line no ambito da
UNIPAMPA,;

(x) promover e estabelecer parcerias, convénio, eventos, cursos a fim de
fomentar a formagdo de outros grupos com 0S mesmos objetivos ou
colaboradores — formando uma rede — no ambito da UNIPAMPA ou mesmo
com outras instituicdes universitarias brasileiras e estrangeiras;

(xi) exercer a escrita e a escrita coletiva a fins de publicacéo.

4. EIXOS DE INTERESSE:
O L.E.Ciber trabalhard com os seguintes eixos tematicos de interesse:

(i) teoria da comunicacéao;

(i) tecnologias interativas de comunicagéo aplicadas a Letras e a Educacéo;
(i) desenvolvimento de objetivos virtuais de aprendizagem e de REAs;

(iv) escrita, hipertexto e transmissao na cibercultura;

(v) analise de discursos virtuais;



(vi) técnicas de ensino-aprendizagem no ciberespaco;

(vii) linguas e literaturas portuguesas na cibercultura;

(viii) Letras, Educacéo e Informatica;

(ix) formacédo on-line de professores de lingua portuguesa,;

(x) formacao on-line de professores de linguas fronteiricas e em contato;
(xi) letramento digital;

(xii) projeto/design Instrucional,

(xiii) tecnologias assistidas;

(xiv) software de autoria.

5. METODOLOGIA

A metodologia que sustenta a estrutura dos trabalhos do L.E.Ciber é
a do seminério. Antes, entdo, de tratar da estrutura do grupo € importante pautar
0 seminario como metodologia.

Esse tema é essencialmente tratado, na literatura especializada, na
disciplina Metodologia do Trabalho Cientifico. Dentre seus autores mais
representativos, estdo Mariana de Andrada Marconi e Eva Maria Lakatos, com
Fundamentos da metodologia cientifica (2010). Nesse livro, 0 Seminario &
definido como “uma técnica de estudo que inclui pesquisa, discussao e debate”,
cuja funcao primordial € “pesquisar e ensinar a pesquisa” (op. cit., p.17). Ha,
contudo, autores que o enquadram como um tipo de evento cientifico, a exemplo
de Horténcia de Abreu Goncalves, em Manual de resumos e Comunicacdes
Cientificas (2005). Pois, ficamos com esta questdo, trata-se de uma técnica ou
de um evento?

Essa questao é facilmente resolvida se se atentar a sua defini¢ao.
Afinal, o que € um ‘seminério’? O termo deriva do latim ‘seminarium’, “viveiro de
plantas”, e sua raiz é ‘semin-’, “semente”, “principio vital”. E um termo que
também é utilizado para designar o lugar ou o estabelecimento catélico em que
se formam padres. Note-se, com isso, uma primeira ho¢cdo de seminario como
lugar em que se semeiam ideias. Ora, ndo € essa a func¢éo vital da universidade?
Note-se, com isso, que se a universidade tem como forgca estruturante e
constitutiva a pesquisa, o ensino e a extensdo, uma de suas fungdes vitais é
promover o estudo aprofundado de diversos temas e sua publicagdo ou
circulacdo. O Seminario congrega essa duas funcbes: a de estudo e a de
comunicacao cientifica.

Deve-se ressaltar que, enquanto atividade de ensino e de pesquisa;
ou melhor, enquanto técnica de estudos — acepcdo essa que € a mais aceita,
segundo Maria Margarida de Andrade, em Introducdo a Metodologia do
Trabalho Cientifico (2010) — que conjuga ensino e pesquisa, 0 Seminario exige
um grau mais elevado dos envolvidos em sua construcdo de leitura e de
producdo de textos académicos. Afinal, a pesquisa bibliogréfica, documental,



entre outros tipos; a leitura sistematica — isto é, atenciosa, anotada (fichada),
resumida e/ou resenhada — e a producao de textos coerentes e coesos € pré-
requisito ao sucesso dessa atividade. No que tange a leitura e a documentacao,
deve-se assinalar que devem ser conduzidas aos fins propostos da pesquisa em
questdo. E isso que dara consisténcia aos textos que sustentardio o Seminario,
bem como propriedade a fala do(s) expositor(es). Deve-se ressaltar ainda que o
debate e os comentarios suscitados até e na culminancia do seminario sédo
imensamente frutiferos e possibilitam uma maior fixacdo e familiarizagdo com o
tema estudado.

Com isso, pode-se perceber que o Seminario efetivamente se
caracteriza mais como técnica de estudo; uma técnica dindmica que incorpora a
sistematica e organizacdo do evento cientifico, no caso, precisamente o
seminario, que, como destacam todos os autores, possui uma estrutura formal
bem delimitada; a saber: a) no pré-evento: (i) montagem dos grupos, (i)
distribuicdo dos temas, (iii) pesquisa e levantamento de dados, (iv) montagem
do seminério propriamente dito; b) no evento: (i) abertura pelo coordenador, (ii)
exposicdo dos trabalhos, (iii) comentério, (iv) debate, (v) fechamento e (vi)
entrega de trabalho ou relatério final. Isso n&o s6 possibilita aos docentes e aos
discentes um aprimoramento no que tange as técnicas de pesquisas e na
organizagdo dos estudos, mas também ha a contribuicdo fundamental de se
observar a evolucdo em ato do tratamento de temas pertinentes de interesse.

Se a metodologia seminario € assim, propomos que o L.E.Ciber se
organize deste modo:

(@) Grupo de Trabalho — Trata-se de um grupo fechado, composto por
professores fundadores e seus estudantes-orientandos, com reunides semanais
para estudo do programa de leitura pré-estabelecido. A admissdo de novos
membros nesse grupo sera realizada sobre a forma de carta de motivacéo
enderecada ao grupo.

(b) Reunibes — Trata-se de um evento aberto dirigido pelo Grupo de Trabalho.
Sua periodicidade é mensal. Nelas serdo discutidos pontos especificos de
programa de estudos e pesquisas previamente estabelecido. A conducao da
reunido sera de responsabilidade de um ou mais membros. Essa conducgéo
deverd ser realizada com a apresentacdo de textos. Essa é também a reunido
preparatéria do Seminario anual do L.E.Ciber. Um de seus momentos sera
dedicado sua organizagao.

(c) Seminario L.E.Ciber — E o evento propriamente dito, organizado a fim de
provocar a discussdo, o debater e o enfrentamento de um tema geral
estabelecido. Os membros, convidados e interessados poderdo apresentar
trabalhos e painéis em assuntos de interesse, respeitando os eixos tematicos a
serem trabalhados e previamente divulgados e estabelecidos. A periodicidade
sera anual. Ao Grupo, tem o objetivo maior de servir como lugar privilegiado para



que o GT norteie, exponha e avalie as pesquisas em curso e 0s textos
estabelecidos a proposito.

(d) Reunido Anual de Avaliacdo — Reunido fechada p6s-Coloquio para avaliacdo
do evento e do ano de trabalho. Deve-se nela estabelecer a forma de divulgacéo
e publicacéo dos trabalhos apresentados e as formas de avaliacdo dos trabalhos
a serem apresentados. Sua periodicidade € anual e serve de fechamento do ano
de trabalhos.

7. PARTICIPANTES:

Profd. Dra. Camila Gongalves dos Santos do Canto — Vice-coordenadora
http://lattes.cnpq.br/7637826244661176

Profa. Dr2. Claudia Camerini Corréa Pérez
http://lattes.cnpq.br/6081469722279977

Prof. Dr. Walker Douglas Pincerati - Coordenador
http://lattes.cnpqg.br/3888517099645193

Profa. Dr2. Ana LUcia Montano Boessio
http://lattes.cnpqg.br/6455150639459712
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