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CHAMADA INTERNA N2 01/2025 - NUDE
NUCLEO DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL - Campus Bagé

PROGRAMA DE APOIO SOCIAL E PEDAGOGICO DA UNIPAMPA — PASP

Em atendimento ao que esta previsto no subitem 9.3 da Chamada Interna PRODAE N2 1/2025, o
Nucleo de Desenvolvimento Educacional (NuDE) do Campus Bagé torna publico que estao
abertas as inscricdes para a selecdo de candidatos para “Monitoria Especifica para
Acompanhamento aos discentes das A¢Oes Afirmativas, do Plano de Permanéncia — PP, do Plano de
Apoio a Permanéncia Indigena e Quilombola - PAPIQ, do Programa de Apoio Emergencial - PAE, do
Programa de Bolsa Permanéncia do MEC - PBP/MEC, e Ingressantes”, em conformidade com a Lei
n? 14.914, de 03 de julho de 2024, que dispde sobre a Politica Nacional de Assisténcia Estudantil
(PNAES) e a Resolugdo CONSUNI/UNIPAMPA N¢ 84, de 30 de outubro de 2014.

1. OBJETO

1.1. Selecionar monitor para a realizacdo de suporte e acompanhamento aos discentes das AcGes
Afirmativas, do Plano de Permanéncia — PP, do Plano de Apoio a Permanéncia Indigena e
Quilombola - PAPIQ, do Programa de Apoio Emergencial - PAE, do Programa de Bolsa Permanéncia
do MEC - PBP/MEC, e Ingressantes, no desenvolvimento de ac¢des voltadas a permanéncia e sucesso
académico, bem como para apoio nas atividades relacionadas aos Programas de Assisténcia
Estudantil.

2. CONDIGOES PARA A INSCRIGAO DOS DISCENTES

2.1. Para participar deste processo de selegdo, o discente candidato deverd estar matriculado
regularmente em curso de graduacao presencial.

2.2. Para a realizacdo da inscricdo o discente candidato deverd enviar a documentacdo exigida,
conforme estabelece o subitem 2.3. desta Chamada Interna, por meio eletrénico (e-mail), para o
Nucleo de Desenvolvimento Educacional - NuDE do seu Campus, de acordo com o quadro abaixo.



Quadro 1. Endereco eletrénico do NuDE.

Campus Endereco Eletronico (NuDE)

Bagé nude.bage@unipampa.edu.br

2.3. Para realizar a inscricdo neste processo de selecdo, o discente candidato devera apresentar a
seguinte documentagao:
I.  ficha de inscri¢do preenchida e assinada (ANEXO | PASP);

1. copia do histérico académico atualizado (Histérico Escolar Simplificado);

Il. c6pia do Curriculum Vitae ou Curriculo Lattes registrado na Plataforma Lattes e respectivas
comprovagoes;

V. declaracdo de disponibilidade de tempo preenchida e assinada (ANEXO |l PASP).

V.  comprovante de ser discente beneficidrio ou do Plano de Permanéncia - PP, ou do Plano de
Apoio a Permanéncia Indigena e Quilombola - PAPIQ, ou do Programa de Apoio Emergencial
- PAE, ou do Programa de Bolsa Permanéncia do MEC - PBP/MEC.

2.3.1. Em caso de ndao comprovacao dos registros do Curriculum Vitae ou Curriculo Lattes,
acarretara em nota zero para o critério “envolvimento do candidato em atividades
extracurriculares” na fase classificatoria.

2.3.2. Ndo sera permitido acrescentar documentos de comprovacado dos registros do Curriculum
Vitae ou Curriculo Lattes, para o critério “envolvimento do candidato em atividades
extracurriculares” fora do periodo previsto no subitem 6.2.

2.3.3. A comprovagao prevista no inciso V, do subitem 2.3, € um documento que serd analisado e
pontuado apenas na fase classificatéria. O ndo envio do documento ndo elimina o discente
candidato da selecdo.

2.3.4. Na impossibilidade de impressdo dos documentos citados nos incisos | e 1V, fica permitida a
sua transcricdo, em letra legivel, para folha em branco. E obrigatdrio que os modelos, tanto na
versdo impressa, quanto na transcrita, contenham as informacGes e a assinatura do declarante. A
digitalizacdo dos mesmos podera ser feita por meio de fotografia.

2.3.5. Sera permitido que os documentos citados nos incisos | e IV, sejam assinados digitalmente
pelo gov.br.

2.3.6. N3o serdo aceitos documentos em que a assinatura seja apresentada no formato
recorte/cola.



3. PROCESSOS E PROCEDIMENTOS DE SELECAO DO MONITOR

3.1. O monitor selecionado deverd apresentar perfil e desempenho académico compativeis com
as atividades previstas.

3.2. A selecdo do bolsista é atribuicdo de uma Banca de Selecdo, designada pela Coordenacao
Académica dos respectivos campi, formada por, no minimo, dois integrantes, sendo que pelo
menos um integrante deve ser do NuDE.

3.3. A Banca de Selecdo, devidamente designada para esse fim, é a instancia responsavel por todo
processo de selecdo, de certificacdo, de analise documental e de realizacdo da entrevista no ambito
do respectivo campus, observando, para tanto, o disposto no item 4 da presente Chamada.

3.4. As entrevistas individuais terdo duracdao maxima de 15 minutos e poderao ser realizadas por
meio de ferramentas/plataformas virtuais, conforme definicdo e agendamento prévio realizado
pela Banca de Selecdo junto ao candidato, o qual serd comunicado via e-mail institucional.

3.5. A pontuacio de cada candidato sera registrada no Formulario de Avaliacdo (ANEXO [l PASP)
e, apods, serd transcrita a média de pontuacdo de cada critério dos candidatos para a Ata de
Avaliagdo, conforme (ANEXO IV PASP).

3.6. As listas de classificados deverdo ser publicadas, por ordem de classificacdo, para que, caso
necessario, seja realizada a devida substituicdo do bolsista.

3.7. A responsabilidade pela coordenacdo do processo de selecdo no campus ficard a cargo do
NuDE, o qual devera encaminhar a PRODAE, via sei!, dentro do prazo previsto no cronograma, os
documentos contendo os resultados provisério e final da selecdo em sua unidade universitdria,
observada a ordem de classificacdo dos discentes.

4. FASES DE SELECAO PARA A MONITORIA

4.1. A selecao para a monitoria sera composta da Fase Eliminatéria e da Fase Classificatdria.

4.1.1. Na fase eliminatdria serdo observados os seguintes critérios:

VL. o envio da ficha de inscricdo, preenchida de forma completa e assinada pelo candidato
(ANEXO | PASP);

VII. o envio da declaracdo de disponibilidade de tempo, preenchida de forma completa e
assinada pelo candidato (ANEXO Il PASP);

VIII. apresentar desempenho académico satisfatério, qual seja, obter aprovacdo em, no minimo,

60% dos créditos matriculados na Unipampa no semestre anterior a solicitacdo da bolsa.

IX. apresentar média de notas igual ou superior a 6,0 (seis) no semestre anterior a solicitacdo da
bolsa;

X. estar com a matricula regular em curso de graduacdo presencial da Unipampa.



4.1.2. Para a andlise da disponibilidade de tempo prevista no inciso Il do subitem 4.1.1, deve ser
observado se os periodos/turnos que constam no documento sdo compativeis com carga horaria
da bolsa. Em caso do ndo atendimento deste critério, o candidato deverd receber o parecer de
“Inapto”.

4.1.3. Para a andlise do critério de desempenho académico, caso existam componentes
curriculares com notas em aberto por apresentarem atividade pratica em andamento, estes nao
serdo considerados no cOmputo de aproveitamento dos créditos previstos no inciso Il do subitem
4.1.1.

4.1.4. Para o coOmputo da média de notas prevista no inciso IV do subitem 4.1.1 devem ser
observadas as seguintes situagdes:

a) serd considerada a média de notas do discente no semestre anterior, sendo que para cada
reprovacao por frequéncia serd atribuida pontuacdo igual a zero;

b) somente serdo consideradas as notas referentes aos componentes curriculares cursados
na Unipampa, ndo sendo possivel a utilizacdo de desempenho académico de outras
instituicdes;

c) caso existam componentes curriculares com notas em aberto, por apresentarem
atividade pratica em andamento, estas ndo serao consideradas no cOmputo da média de
notas.

4.1.5. Para o atendimento do previsto no inciso V, no Histdrico Escolar Simplificado apresentado
pelo discente deve constar “Situacdo do Aluno: Aluno Regular”.

4.1.6. O ndo atendimento de quaisquer dos critérios constantes no subitem 4.1.1 desclassifica o
candidato.

4.1.6.1. A Banca de Sele¢do deve registrar na Ata de Avaliagdo (ANEXO |V PASP) se o candidato
cumpriu ou ndo os critérios da fase eliminatéria, assinalando as op¢des constantes no formulario.

4.1.7. Nao sera permitida a interposicdo de recurso aos candidatos desclassificados na fase
eliminatdria.

4.1.8. Para a efetivacdo da vinculacdo do discente selecionado, deve ser verificado o registro de
matricula em componentes curriculares na graduacdo presencial, apds o encerramento do prazo
de matricula previsto no calendario académico.

4.1.8.1. Caso se constate que o discente selecionado ndo possui registro de matricula em
componentes curriculares, tendo transcorridas todas as etapas para sua efetivacdo, a sua
vinculagdo ao programa serd tornada sem efeito, e devera ser feita a vinculagao de um suplente,
obedecendo a ordem de classificacao.



4.2. Na etapa da fase classificatéria serdo observados os seguintes critérios:
l. média de notas;
1. entrevista;
Il. envolvimento do candidato em atividades extracurriculares;
V. ser discente beneficiario ou do Plano de Permanéncia - PP, ou do Plano de Apoio a Permanéncia
Indigena e Quilombola - PAPIQ, ou do Programa de Apoio Emergencial - PAE ou do Programa de
Bolsa Permanéncia do MEC - PBP/MEC.

4.2.1. Para a avaliacdo do critério que consta no inciso |, do subitem 4.2, devem ser observadas as
seguintes situagdes:

a) serd considerada a média de notas do discente no semestre anterior, sendo que para cada
reprovacao por frequéncia serd atribuida pontuacdo igual a zero;

b) somente serdo consideradas as notas referentes aos componentes curriculares cursados
na Unipampa, ndo sendo possivel a utilizacdo de desempenho académico de outras
instituicdes;

c) caso existam componentes curriculares com notas em aberto, por apresentarem
atividade pratica em andamento, estas ndo serao consideradas no cOmputo da média de
notas.

4.2.2. Para a avaliacdo do critério que consta no inciso I, do subitem 4.2, serd considerada a
desenvoltura e o desempenho do candidato durante a entrevista, tal como a capacidade de
articulacdo de ideias, vocabulario adequado, motivacdo, dentre outros.

4.2.3. Para a avaliacdo do critério que consta no inciso lll, do subitem 4.2, serdo consideradas as
atividades extracurriculares, realizadas a partir do ano de 2019. A andlise dos documentos
observara a Tabela 1. “Atividades Extracurriculares”, para atribuir a pontuacdo por atividade
devidamente comprovada, como também a pontuacdo maxima constante na Tabela 2, do subitem
4.3. para o critério.

Tabela 1. Atividades Extracurriculares

Pontuacao Pontuacgao
Atividades extracurriculares por atividade maxima

Bolsista remunerado ou voluntario (Programa de
Desenvolvimento Académico - PDA, Programa de Educacao
Tutorial - PET, Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo
a Docéncia - PIBID, Residéncia Pedagdgica e outras) 1 3




Bolsista de monitoria (Programa de Apoio Social e
Pedagdgico - PASP, Monitoria Indigena e Quilombola -
MonlQ, Divisdo de Educacdo Inclusiva e Acessibilidade -

DEIA e outras) 1

Participacdo em eventos (congressos, seminarios, oficinas

e outros) como apresentador 0,5 1,5

Participacdo em eventos (congressos, seminarios, oficinas

e outros) como ouvinte 0,5 1,5

Representacdo discente em comissdes (Ensino, Extensao,

Pesquisa, Conselho de Campus, Consuni) 1 1
Total 10

4.2.4. Para a avaliacdo do critério que consta no inciso IV, do subitem 4.2., devera ser observado o

documento de comprovacao de discente beneficidrio ou do Plano de Permanéncia - PP, ou do Plano

de Apoio a Permanéncia Indigena e Quilombola - PAPIQ, ou do Programa de Apoio Emergencial -

PAE ou do Programa de Bolsa Permanéncia do MEC - PBP/MEC.

4.2.4.1. O discente candidato que ndo atender ao critério previsto no inciso IV, do subitem 4.2.,

deverd ser atribuida a pontuacdo minima, conforme previsto na Tabela 2, do subitem 4.3.

4.2.5. O discente candidato que ndo comparecer na entrevista devera ser atribuida a pontuacdo

minima, conforme previsto na Tabela 2, do subitem 4.3.

4.3. A atribuicdo de pontuacdo dos critérios da fase classificatdria, devera observar o disposto na
Tabela 2, respeitando a pontuagdo méxima estabelecida para cada um dos itens avaliados.

Tabela 2. Pontuagdo por critério.

Critério Pontuacao
Minima

Pontuagao
Maxima

Peso




Média das notas 6 10

Entrevista 0 10

Envolvimento do candidato em 0 10
atividades extracurriculares

Beneficiario dos Programas de Permanéncia 0 10
da PRODAE e/ou do PBP/MEC

4.4. As notas e média de notas serdo calculadas da seguinte forma:
| . calculo da nota de cada critério classificatdrio que devera compor o ANEXO Il PASP:

Nota = (Pontuacdo do critério x Peso) /N2 maximo atribuido ao critério

II. calculo da média das notas de cada critério classificatério que devera compor o ANEXO |V PASP:

Média de notas = (Somatdria das notas dos avaliadores por critério) /N2 de avaliadores da banca

lll. o calculo da Nota Final é a somatdria das notas apuradas no inciso Il.

4.5. Se houver empate entre os candidatos, os critérios utilizados para classificacdo serdo
aplicados, nesta ordem:

I. melhor desempenho na entrevista;
. melhor média de notas no semestre anterior a solicitacdo da bolsa;

Il. ser beneficiario dos Programas de Permanéncia da PRODAE e/ou do PBP/MEC.

4.6. N3o sera permitida a acumulacdo desta bolsa com outras modalidades de bolsas, e/ou estagio
ndo obrigatdrio, com excecdo dos beneficios dos Programas de Permanéncia da PRODAE e/ou do
PBP/MEC.



5. INTERPOSICAO DE RECURSO

5.1. A interposicao de recurso devera ser realizada por meio de formulario especifico, conforme
ANEXO VIII PASP, a ser encaminhado por meio eletrénico (e-mail), ao endereco constante no Quadro

1, do subitem 2.2., de acordo com a respectiva unidade universitaria, para a andlise de comissao
especifica.

5.1.1. Os pedidos de recursos estdo previstos somente para a fase classificatéria, no prazo estipulado
no subitem 6.7.

5.1.2. Ndo serd permitido acrescentar documentos na etapa dos recursos; somente poderdo ser
realizados esclarecimentos no formulario especifico (ANEXO VIII PASP).

5.2. A comissdo especifica, que realizard a andlise dos recursos interpostos, sera designada pela
Coordenacao Académica do respectivo campus e formada por trés integrantes, sendo a coordenacao
das atividades realizada, preferencialmente, pelo servidor Coordenador Local do PASP.

5.2.1. A designacdo da comissdo especifica, que realizard a analise dos recursos interpostos, sera
realizada por meio de oficio, via seil, no processo n2 23100.000548/2025-93.

6. CRONOGRAMA

6.1. Publicacdo da Chamada Interna: 18/08/2025.

6.2. Inscrigcbes: 19/08/2025 a 29/08/2025.

6.3. Andlise dos critérios da fase eliminatdria: 01/09/2025 e 02/09/2025.

6.4. Divulgacdo do resultado da fase eliminatéria pelo NuDE: 03/09/2025.

6.5. Andlise dos critérios da fase classificatoria: 04/05/2025 e 05/09/2025

6.6. Divulgacdo do Resultado Provisorio pelo NuDE: 08/09/2025.

6.7. Recebimento de recursos da fase classificatéria: até as 23h59min do dia 09/09/2025.

6.8. Analise Recursal: 10/09/2025.

6.9. Encaminhamento do resultado final a PRODAE: 11/09/2025.

6.10. Divulgacdo do Resultado Final: a partir de 11/09/2025.

6.11. Entrega dos dados bancarios dos bolsistas selecionados e inicio das atividades: 12/09/2025.
6.12. Verificagdo de matricula em componentes curriculares no semestre 2025/02: 23/09/2025.
6.13. Entrega do relatdrio de atividades do PASP ao final do semestre letivo 2025/02.

7. DA CARGA HORARIA, DO VALOR E DO QUANTITATIVO DE BOLSAS

7. Odiscente selecionado devera cumprir uma carga horaria semanal de 20 (vinte) horas, em
atividades constantes no Plano de Atividades do Monitor.

7.1. 0 valor mensal da bolsa é de RS 500,00 (quinhentos reais).

7.2. 0 numero de bolsas obedecera ao estabelecido no Quadro 2.



Quadro 2. Quantitativo de bolsas.

Campus Numero de Bolsas

Bagé 1

7.3. Nesta Chamada, serd disponibilizada 01 bolsa de monitoria, pelo periodo de setembro a
dezembro de 2025 (4 meses). O valor investido na bolsa para o periodo serd de R$2.000,00 ( dois
mil reais).

Bagé, 18 de Agosto de 2025

MARCIO NERES DOS SANTOS

Coordenador Local do PASP
Campus Bagé



ANEXO |
PROGRAMA DE APOIO SOCIAL E PEDAGOGICO DA UNIPAMPA

FICHA DE INSCRICAO

Nome:

Matricula:

Curso:

Semestre que esta cursando:

E-mail institucional:

Telefone para contato:

de de 202_.

Nome e Assinatura do Discente Candidato




ANEXO Il

PROGRAMA DE APOIO SOCIAL E PEDAGOGICO DA UNIPAMPA

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DE TEMPO

Eu, , portador(a) do RG
n.e e inscrito(a) no CPF sob o n.2 ,
declaro, sob as penas da Lei, que tenho disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para me
dedicar ao desempenho das atividades de monitoria do PASP nos seguintes periodos/turnos:

Declaro, ainda, a inteira responsabilidade pelas informagbes contidas nesta declaracdo, estando
ciente de que a omissdo ou a apresentacdo de informacdes e/ou documentos falsos ou divergentes
implicam na exclusdo do processo de selecdo para monitoria do PASP.

, de de 202_.

Nome e Assinatura do Discente Candidato



ANEXO IlI

PROGRAMA DE APOIO SOCIAL E PEDAGOGICO DA UNIPAMPA

CHAMADA INTERNA N2___ /202_

FORMULARIO DE AVALIACAO

1. Dados do(a) Candidato(a):

Nome

Matricula

Curso

2. Avaliagao:

Fase Eliminatodria

Critérios atendidos

SIM

Documentacao

Desempenho académico

Média de notas do semestre anterior




Disponibilidade de tempo

Comprovacao de matricula “Aluno
Regular”

Fase Classificatdria

Nota

Média de notas do semestre anterior

Entrevista

Atividades extracurriculares

Beneficiario dos Programas de Permanéncia da PRODAE e/ou do
PBP/MEC

3. Entrevista:

Aspectos positivos:

Aspectos negativos:




, de de 202_.

Nome e Assinatura do Membro da Banca de Selegao




PROGRAMA DE APOIO SOCIAL E PEDAGOGICO DA UNIPAMPA

ANEXO IV

CHAMADA INTERNA N2 01/2025

Nome do(a) Candidato(a)

ATA DE AVALIACAO
Fase Eliminatoria Fase Classificatdria
(critérios Pontuagdo
atendidos)
Sim Nao Média Entrevista Atividades Beneficiario
de extracurriculares dos

Notas

Programas de
Permanéncia
da PRODAE
e/ou do
PBP/MEC

Pontuagao

Final

Parecer da
Banca de
Selegao

Apto Inapto







10

11

12

13

, de de 202_.

Nome e Assinatura do Membro da Banca de Selegao

Nome e Assinatura do Membro da Banca de Selegao




ANEXO V

PROGRAMA DE APOIO SOCIAL E PEDAGOGICO DA UNIPAMPA

PLANO DE ATIVIDADES DO MONITOR

Nome do Discente:

Matricula:

Campus:

Carga horaria:

20 horas

Elementos do Plano de Atividades do Monitor do PASP:

Atividade

Descricao

Realizar o levantamento dos discentes
beneficiarios do PAPIQ, do Plano de
Permanéncia e do PBP/MEC.

O levantamento sera realizado por
meio de dados fornecidos pelo
Coordenador Local do PASP (lista
de beneficiarios).

Realizar o levantamento do
rendimento académico dos discentes
beneficidrios do Plano de
Permanéncia, do PAPIQ, do PBP/MEC
e dos discentes encaminhados ao
PASP.

O levantamento sera realizado
através de dados fornecidos pelo
Coordenador Local do PASP (relatério
14899 gerado no sistema GURI).

Identificar e mapear a situacao
académica dos discentes atendidos.

Utilizar o relatério disponibilizado
como instrumento de
identificagcdo das dificuldades
académicas dos discentes
atendidos pelo PASP.




Realizar reunides periddicas, visando o
acompanhamento do rendimento
académico dos discentes
encaminhados ao PASP.

O monitor do PASP devera ter
conhecimento sobre quais
disciplinas sdo cursadas por cada um
dos discentes atendidos pelo
Programa (esta informacao podera
ser obtida através dos profissionais
do NuDE ou das Secretarias
Académicas).

Ao longo do semestre, deverd
realizar reunides periddicas com os
discentes encaminhados ao PASP,
com o objetivo de acompanhar a sua
situacdo académica, identificando
necessidades de intervencdo, que
serao prontamente encaminhadas ao
servidor Coordenador Local do PASP.

Oferecer orientacOes basicas sobre a
rotina académica e organizacdo das
atividades académicas.

O monitor deverd oferecer
aos discentes orientacdes de:

- leitura;
- organizacao dos estudos;
- fichamentos;

- preenchimento de Curriculum Vitae
na Plataforma Lattes;

- organizacao e participagao
em eventos;

- pesquisas em periddicos;

- navegacdo em portais
da Universidade;

- normas e documentos institucionais;

- acolhimento e ambientacdo dos
novos discentes (informar sobre os
espacos do campus e auxilid-los no
acesso aos sistemas institucionais);

- orientacoes sobre
calendario académico e
matriculas.

- divulgar e estimular a participacao
do discente em projetos de extensdo
e iniciacdo cientifica.




Verificar, em seu campus, se ha Pesquisar, por meio das

projetos ou programas que possam coordenagdes de curso, a existéncia
auxiliar os discentes em seu de projetos e programas (monitorias,
rendimento académico. por exemplo), que contemplem ac¢des

sobre o aproveitamento académico,
visando a inclusdo de discentes que
apresentem essa necessidade.

Realizar orientagdo aos discentes Orientar sobre a importancia da
atendidos pelo PASP para que aprovacao nos componentes
busquem junto a Coordenacdo do curriculares que sao pré-
Curso informacoes sobre requisitos, evitando a retencdo do
componentes curriculares que sdo discente no curso.

pré-requisitos, e orienta-los sobre as
consequéncias da reprovagdo nesses

componentes.
Registrar e monitorar a frequéncia dos Registrar a frequéncia dos discentes
discentes encaminhados ao PASP. encaminhados ao PASP nas
reunioes estabelecidas.
Realizar o acompanhamento da Realizar orientagdes e
frequéncia dos discentes, esclarecimentos sobre como e
orientando- os sobre a justificativa guando proceder com a justificativa
de frequéncia junto a Secretaria de faltas, identificando os casos que
Académica. sdo passiveis de justificativas,
evitando as reprovagdes por
frequéncia.
Elaborar em conjunto com o Elaborar tabela com dias, horarios e
Coordenador Local do PASP o atividades a serem desenvolvidas
cronograma de atividades do pelo monitor.
monitor.

Apresentar o relatério das Elaborar o relatdrio das atividades
atividades desenvolvidas na desenvolvidas como monitor.
monitoria.

Orientar e socializar as acbes e O monitor devera se manter
programas referentes a informado sobre a¢des e programas
assisténcia estudantil. de assisténcia estudantil, com o

objetivo de divulga-los ao publico
discente.




Orientar sobre os critérios de
manutengdo dos auxilios do Plano
de Permanéncia (PP), do PAPIQ e do
PBP/MEC.

O monitor deverd buscar orientacdes
com o Assistente Social do campus
sobre os critérios de manutencdo dos
auxilios, com a finalidade de manter
o publico discente devidamente
informado.

de de 202_.

Nome e Assinatura do Servidor Coordenador Local do PASP

Nome e Assinatura do Monitor PASP




ANEXO VI

PROGRAMA DE APOIO SOCIAL E PEDAGOGICO DA UNIPAMPA

MODELO DE OFICIO PARA SOLICITAGAO DE PAGAMENTO

A
Pro-Reitoria de Desenvolvimento e Assisténcia Estudantil

Divisdo de Assisténcia Estudantil

Assunto: PASP. Edigao 202_. Solicitacdo de Pagamento de Bolsistas. Més de Competéncia
XXX/202_.

Prezados(as) Senhores(as),

1. Declaro, para o fim especifico de solicitacdo de pagamento, que o(s) discente(s) abaixo
nominado(s), cumpriu(ram) as atividades propostas no Plano de Atividades de Monitoria do
PASP e faz(em) jus ao recebimento da Bolsa Monitoria PASP na competéncia XX/202_.

PAGAMENTO

Nome do(s) Discente(s) Matricula

2. Ainda, declaro que ofs) discente(s) elencado(s) no quadro abaixo descumpriu(ram) as
condicionalidades para o recebimento da Bolsa Monitoria PASP, devendo ter seu pagamento
suspenso/cancelado.




SUSPENSAO/CANCELAMENTO

Nome do(s) Discente (s) Matricula Motivo

Nome e Assinatura do Servidor Coordenador Local do PASP




ANEXO VII

REGISTRO DE ATENDIMENTOS DO PASP

CAMPUS

PROGRAMA DE APOIO SOCIAL E PEDAGOGICO DA UNIPAMPA

DATA

NOME COMPLETO DO DISCENTE

MATRICULA




ANEXO VIII
PROGRAMA DE APOIO SOCIAL E PEDAGOGICO DA UNIPAMPA — PASP

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Eu, , matricula n.2
, discente do Curso de ,do Campus

, da Universidade Federal do Pampa, apresento
recurso junto ao Nucleo de Desenvolvimento Educacional, referente ao resultado da selecdo
para monitoria da Chamada Interna n.2 /202_. Os argumentos com os quais contesto a
referida decisdo sao:

, de de 202_.

Nome e Assinatura do Discente Candidato



