Resultado Preliminar da Analise das Informacgoes e Documentacgodes fornecidas pelos candidatos em
atendimento a Chamada Interna n2 01/2019 (Edital n2 38/2019) para integrarem o Banco de Talentos
do NUDEPE

O Nducleo de Desenvolvimento de Pessoal (NUDEPE) da Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA), atendendo a Resolugdo n2 136/2016, vem
por meio deste, dar conhecimento aos interessados, sobre o Resultado Preliminar da Andlise das Informacdes e Documentacbes fornecidas pelos
candidatos inscritos na Chamada Interna n2 01/2019 (Edital n2 038/2019) para integrarem o Banco de Talentos do érgdo suplementar da Reitoria.

Classificagdao Banco de Talentos — Formagao Geral

ACOES DE CAPACITACAO e . ~
(Anexo | do Edital) Classificagdao dos Candidatos Pontuagdo

Assédio Moral no Trabalho 1 - CRISTIANE DE FATIMA MAGALHAES SANTOS 0
Conversagédo em Lingua Inglesa 1- CLARISSA GABBI FALLEIRO 0
¢ guaing 2 - ANNA CLAUDIA SIEVERDING FABIANO 0
Eggﬁ:ct)amento as Violéncias no Contexto do Servico 1 - ROGER FABIANO PACHECO ALVES 0
1 - RENATA VIVIAN DE MIRANDA 5

Equipe e Lideranca 2 - ROGER FABIANO PACHECO ALVES 4
3 - LUIS MARCELO DO NASCIMENTO GARSKE 0

Etica na Gestdo Publica 1 - SANDRA MARA SILVA DE LEON 3
Y 2 - LUIS MARCELO DO NASCIMENTO GARSKE 0

Formacio de Gestores 1 - RAFAEL MARTINS SAIS 0
¢ 2 - LUIS MARCELO DO NASCIMENTO GARSKE 0
Fotografia Digital 1 - SARYON DA COSTAAZEVEDO 16
Fundamentos de Gest3o de Proietos 1-LUIS MARCELO DO NASCIMENTO GARSKE 0
) 2 - TANISE BRANDAO 0

Gestado de Documentos 1 - LUIS MARCELO DO NASCIMENTO GARSKE 1
Gestao Publica 1-LUIS MARCELO DO NASCIMENTO GARSKE 0
1 - MONICA BRASIL CAUMO 3

Inclusdo e Acessibilidade — EAD 2 - ADEN RODRIGUES PEREIRA 0
3 - BRUNA TODESCHINI 0
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1 - SANDRA MARA SILVA DE LEON
Iniciagéo ao Servigo Publico 2 - PALOMA CARDOSO DA ROSA

3 - LUIS MARCELO DO NASCIMENTO GARSKE
1 - ADEN RODRIGUES PEREIRA

Inglés Basico 2 - ANNA CLAUDIA SIEVERDING FABIANO
1 - ADEN RODRIGUES PEREIRA

Inglés para Proficiéncia em Leitura 2 - CLARISSA GABBI FALLEIRO
3 - FABIANE LAZZARIS

Leader Coach 1 - ROGER FABIANO PACHECO ALVES

1 - CLAUDIA CAMERINI CORREA PEREZ

2 - LUIS MARCELO DO NASCIMENTO GARSKE
1 - CASSIA MICHELE VIRGINIO DA SILVA

2 - BRUNA TODESCHINI

3 - ROBERTA DOS SANTOS MESSA

4 - RONEI PINTO DA SILVA

Metodologia de Projetos 1 - FABIANE LAZZARIS

1 - EMERSON OLIVEIRA RIZZATTI

2 - TANISE BRANDAO BUSSMANN

1 - RAFAEL MARTINS SAIS

2 - LUIS MARCELO DO NASCIMENTO GARSKE
1 - CRISTIANE DE FATIMA MAGALHAES SANTOS
2 - LETICE DALLA LANA

1 - RENATA VIVIAN DE MIRANDA

Qualidade de Vida no Trabalho 2 - ROGER FABIANO PACHECO ALVES

3 - LUIS MARCELO DO NASCIMENTO GARSKE
1 - ALINE DA SILVA ALVARENGA

2 - LUIS MARCELO DO NASCIMENTO GARSKE
1 - ADEN RODRIGUES PEREIRA

2 - EMERSON DO COUTO BARCELOS VIEIRA
3 - MARIA FERMINA SANTANA FORTES

4 - CATIA CILENE DIOGO GOULART

Lei de Acesso a Informacao — EAD

LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais

Modelagem de Processos

Planejamento Estratégico

Primeiros Socorros Para Leigos

Recepcao e Atendimento

Redacéo Oficial/ Nova Ortografia
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1 - RENATA VIVIAN DE MIRANDA

2 - LUIS MARCELO DO NASCIMENTO GARSKE
1 - CATIA CILENE DIOGO GOULART

2 - LUIS MARCELO DO NASCIMENTO GARSKE
1 - SANDRA PIOVESAN

2 - ELVIS GALARCA MENEZES MENDES

3 - VERONICAANTUNES

Utilizagao da Plataforma Moodle 4 - MONICA BRASIL CAUMO

5 - MELISE PERUCHINI

6 - CLAUDIA CAMERINI CORREA PEREZ

7 - TANISE BRANDAO BUSSMANN

8 - CATIA CILENE DIOGO GOULART

Relagbées Humanas no Trabalho

Sistema Eletrénico de Informacgdes

olo|=|Nv|w|R|FIN|o|u|o| s~

Classificagao Banco de Talentos — Formagao Especifica

AGOES DE CAPACITACAO L _ i}
lassifi P
(Anexo I do Edital) Classificagdao dos Candidatos ontuac¢do

1 - VERONICAANTUNES
2 - ANGELA KEMEL ZANELLA

Aperfeicoamento em Ensino — Docéncia e Pratica de 3 - ADEN RODRIGUES PEREIRA
Eﬁsino‘? 4 - BRUNO EMILIO MORAES

5 - MARIA FERMINA SANTANA FORTES
6 - LUCI ANNEE VARGAS CARNEIRO

7 - ROBERTA DOS SANTOS MESSA

8 - LIDIANE DAL BOSCO

9 - CADIDJA COUTINHO

1 - ADEN RODRIGUES PEREIRA

-
o

o |[O|o|o|o|o|o|o] =

Aperfeicoamento em Pesquisa — Treinamento em
Redacao Cientifica
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Aplicacdo da Lei N° 8.112/1990 e Legislacdo Correlata [1 - SANDRA MARA SILVA DE LEON 3
pela SRH

Auditoria, Controle Interno e Gestédo de Risco 1 - LETICE DALLA LANA 0
1 - NARA DENISE RUBIM QUINES 6

Cerimonial e Protocolo — Técnicas de Apresentagao 5 - ALINE DA SILVA ALVARENGA
) 5
Composigédo Centesimal de Alimentos 1- CANDICE SOARES DIAS 0
Comprasnet 1 - PAULO EMILIO BOTURA FERREIRA 1
Desenvolvimento Gerencial Para Gestores Publicos 1- RAFAEL MARTINS SAIS 2
1 - ANGELA KEMEL ZANELLA 1
2 - ADEN RODRIGUES PEREIRA 0
Docéncia no Ensino Superior — Professores 3 - BRUNO EMILIO MORAES 0
Ingressantes 4 - LUCI ANNEE VARGAS CARNEIRO 0
5 - LIDIANE DAL BOSCO 0
6 - CADIDJA COUTINHO 0
Gestdo na Area Académica 1 - ANA PAULA LUDTKE FERREIRA 0
Gestéao para Inovagéo e para o Conhecimento 1- BRUNO EMILIO MORAES 0
1 - DEISEMARA TURATTI LANGOSKI 0
Licitagoes e Contratos 2 - RODRIGO DOS SANTOS MATHIAS 0
1 - ADEN RODRIGUES PEREIRA 0
. . - 2 - LUCI ANNEE VARGAS CARNEIRO 0
Metodologias Ativas na Pratica Docente 3~ PAULO EMILIO BOTURA FERREIRA 0
4 - CADIDJA COUTINHO 0
1-JOAO TIMOTEO DE LOS SANTOS 1
Politicas Publicas e Gestao Educacional 2 - RAFAEL MARTINS SAIS 0
3 - BRUNO EMILIO MORAES 0
4 - LUCI ANNEE VARGAS CARNEIRO 0
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5 - ROBERTA DOS SANTOS MESSA 0

6 - LETICE DALLA LANA 0

1 - DEISEMARA TURATTI LANGOSKI 0
Processo Administrativo Disciplinar 2 - RODRIGO DOS SANTOS MATHIAS 0
Registro Académico 1 - ANA PAULA LUDTKE FERREIRA 0

1 - ANGELICA GONCALVES PETER 14
Salde Mental em Educagao 2 - CRISTIANE DE FATIMA MAGALHAES SANTOS ]
Técnicas de Producéo e Estratégias de Conteudo 3 - ELVIS GALARCA MENEZES MENDES 9
Digital

1 - VERONICAANTUNES 10
Tecnologia Assistiva 5 - MONICA BRASIL CAUMO 3

1 - ELVIS GALARCA MENEZES MENDES 6
Uso e Desenvolvimento de Jogos Educativos 2 - FABIANE LAZZARIS 0

3 - CADIDJA COUTINHO 0

A seguir estao relacionados os servidores que tiveram sua inscricdo homologada, porém nao fizeram a indicagcdo de curso ou indicaram curso
diferente do previsto na LNC:

Candidatos Situacao
EDSON MASSAYUKI KAKUNO Homologado
FABIANE FLORES PENTEADO GALAFASSI Homologado
JOSE STORNIOLO NUNES BRASIL Homologado
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JULIO CESAR BRESOLIN MARINHO Homologado
MARIA CRISTINA GRAEFF WERNZ Homologado

A partir da publicacdo do presente Resultado Preliminar, os interessados em apresentar recursos deverdo, conforme previsto, no item 8.1 do Edital
n2 038/2019:

8.1 Do resultado da selecdo referente a este Edital cabera recurso, a ser oficializado dentro de dois (2) dias uteis, dirigido a Coordenacdo do NUDEPE através
do e-mail: nudepe@unipampa.edu.br, com a exposi¢cdo dos motivos do apelante.

Sera observado o regramento, conforme o item 8.5 do Edital n2 038/2019):

8.5 Os casos omissos relacionados a este Edital serdo tratados, em nivel administrativo: em primeira instancia, pela Coordenagdo do NUDEPE; em segunda
instancia, pela Administracdo Superior da Universidade; e em terceira e ultima instancia, pelo Plendrio do CONSUNI.

Bagé/RS, 13 de margo de 2019.

Nucleo de Desenvolvimento de Pessoal
NUDEPE/UNIPAMPA
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