
Resultado Preliminar da Análise das Informações e Documentações fornecidas pelos candidatos em
atendimento a Chamada Interna nº 01/2019 (Edital nº 38/2019) para integrarem o Banco de Talentos

do NUDEPE

O Núcleo de Desenvolvimento de Pessoal (NUDEPE) da Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA), atendendo à Resolução nº 136/2016, vem
por  meio  deste,  dar  conhecimento  aos  interessados,  sobre  o  Resultado  Preliminar  da  Análise  das  Informações  e  Documentações  fornecidas  pelos
candidatos inscritos na Chamada Interna nº 01/2019 (Edital nº 038/2019) para integrarem o Banco de Talentos do órgão suplementar da Reitoria.

Classificação Banco de Talentos – Formação Geral

AÇÕES DE CAPACITAÇÃO
(Anexo I do Edital)

Classificação dos Candidatos Pontuação

Assédio Moral no Trabalho 1 - CRISTIANE DE FATIMA MAGALHÃES SANTOS 0

Conversação em Língua Inglesa
1 - CLARISSA GABBI FALLEIRO 0
2 - ANNA CLAUDIA SIEVERDING FABIANO 0

Enfrentamento às Violências no Contexto do Serviço 
Público

1 - ROGER FABIANO PACHECO ALVES 0

Equipe e Liderança
1 - RENATA VIVIAN DE MIRANDA 5
2 - ROGER FABIANO PACHECO ALVES 4
3 - LUIS MARCELO DO NASCIMENTO GARSKE 0

Ética na Gestão Pública
1 - SANDRA MARA SILVA DE LEON 3
2 - LUIS MARCELO DO NASCIMENTO GARSKE 0

Formação de Gestores
1 - RAFAEL MARTINS SAIS 0
2 - LUIS MARCELO DO NASCIMENTO GARSKE 0

Fotografia Digital 1 - SARYON DA COSTA AZEVEDO 16

Fundamentos de Gestão de Projetos
1 - LUIS MARCELO DO NASCIMENTO GARSKE 0
2 - TANISE BRANDÃO 0

Gestão de Documentos 1 - LUIS MARCELO DO NASCIMENTO GARSKE 1

Gestão Pública 1 - LUIS MARCELO DO NASCIMENTO GARSKE 0

Inclusão e Acessibilidade – EAD
1 - MÔNICA BRASIL CAUMO 3
2 - ADEN RODRIGUES PEREIRA 0
3 - BRUNA TODESCHINI 0
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Iniciação ao Serviço Público
1 - SANDRA MARA SILVA DE LEON 3
2 - PALOMA CARDOSO DA ROSA 2

3 - LUIS MARCELO DO NASCIMENTO GARSKE 0

Inglês Básico
1 - ADEN RODRIGUES PEREIRA 0
2 - ANNA CLAUDIA SIEVERDING FABIANO 0

Inglês para Proficiência em Leitura
1 - ADEN RODRIGUES PEREIRA 0
2 - CLARISSA GABBI FALLEIRO 0
3 - FABIANE LAZZARIS 0

Leader Coach 1 - ROGER FABIANO PACHECO ALVES 4

Lei de Acesso à Informação – EAD
1 - CLÁUDIA CAMERINI CORRÊA PÉREZ 1
2 - LUIS MARCELO DO NASCIMENTO GARSKE 0

LIBRAS – Língua Brasileira de Sinais

1 - CÁSSIA MICHELE VIRGINIO DA SILVA 7
2 - BRUNA TODESCHINI 2
3 - ROBERTA DOS SANTOS MESSA 0
4 - RONEI PINTO DA SILVA 0

Metodologia de Projetos 1 - FABIANE LAZZARIS 0

Modelagem de Processos
1 - ÉMERSON OLIVEIRA RIZZATTI 0
2 - TANISE BRANDÃO BUSSMANN 0

Planejamento Estratégico
1 - RAFAEL MARTINS SAIS 4
2 - LUIS MARCELO DO NASCIMENTO GARSKE 0

Primeiros Socorros Para Leigos
1 - CRISTIANE DE FATIMA MAGALHÃES SANTOS 0
2 - LETICE DALLA LANA 0

Qualidade de Vida no Trabalho
1 - RENATA VIVIAN DE MIRANDA 4
2 - ROGER FABIANO PACHECO ALVES 1
3 - LUIS MARCELO DO NASCIMENTO GARSKE 0

Recepção e Atendimento
1 - ALINE DA SILVA ALVARENGA 0
2 - LUIS MARCELO DO NASCIMENTO GARSKE 0

Redação Oficial/ Nova Ortografia

1 - ADEN RODRIGUES PEREIRA 7
2 - EMERSON DO COUTO BARCELOS VIEIRA 3
3 - MARIA FERMINA SANTANA FORTES 0
4 - CATIA CILENE DIOGO GOULART 0
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Relações Humanas no Trabalho
1 - RENATA VIVIAN DE MIRANDA 4
2 - LUIS MARCELO DO NASCIMENTO GARSKE 0

Sistema Eletrônico de Informações
1 - CATIA CILENE DIOGO GOULART 5
2 - LUIS MARCELO DO NASCIMENTO GARSKE 0

Utilização da Plataforma Moodle

1 - SANDRA PIOVESAN 20
2 - ELVIS GALARÇA MENEZES MENDES 17
3 - VERÔNICA ANTUNES 14
4 - MÔNICA BRASIL CAUMO 3
5 - MELISE PERUCHINI 2
6 - CLÁUDIA CAMERINI CORRÊA PÉREZ 1
7 - TANISE BRANDÃO BUSSMANN 0
8 - CATIA CILENE DIOGO GOULART 0

Classificação Banco de Talentos – Formação Específica

AÇÕES DE CAPACITAÇÃO
(Anexo I do Edital)

Classificação dos Candidatos Pontuação

Aperfeiçoamento em Ensino – Docência e Prática de 
Ensino

1 - VERÔNICA ANTUNES 10

2 - ÂNGELA KEMEL ZANELLA 1

3 - ADEN RODRIGUES PEREIRA 0
4 - BRUNO EMILIO MORAES 0
5 - MARIA FERMINA SANTANA FORTES 0
6 - LUCI ANNEE VARGAS CARNEIRO 0
7 - ROBERTA DOS SANTOS MESSA 0
8 - LIDIANE DAL BOSCO 0
9 - CADIDJA COUTINHO 0

Aperfeiçoamento em Pesquisa – Treinamento em 
Redação Científica

1 - ADEN RODRIGUES PEREIRA 0
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Aplicação da Lei Nº 8.112/1990 e Legislação Correlata 
pela SRH

1 - SANDRA MARA SILVA DE LEON 3

Auditoria, Controle Interno e Gestão de Risco 1 - LETICE DALLA LANA 0

Cerimonial e Protocolo – Técnicas de Apresentação
1 - NARA DENISE RUBIM QUINES 6

2 - ALINE DA SILVA ALVARENGA 5

Composição Centesimal de Alimentos 1 - CANDICE SOARES DIAS 0

Comprasnet 1 - PAULO EMILIO BOTURA FERREIRA 1

Desenvolvimento Gerencial Para Gestores Públicos 1 - RAFAEL MARTINS SAIS 2

Docência no Ensino Superior – Professores 
Ingressantes

1 - ÂNGELA KEMEL ZANELLA 1

2 - ADEN RODRIGUES PEREIRA 0
3 - BRUNO EMILIO MORAES 0
4 - LUCI ANNEE VARGAS CARNEIRO 0
5 - LIDIANE DAL BOSCO 0
6 - CADIDJA COUTINHO 0

Gestão na Área Acadêmica 1 - ANA PAULA LUDTKE FERREIRA 0

Gestão para Inovação e para o Conhecimento 1 - BRUNO EMILIO MORAES 0

Licitações e Contratos
1 - DEISEMARA TURATTI LANGOSKI 0

2 - RODRIGO DOS SANTOS MATHIAS 0

Metodologias Ativas na Prática Docente

1 - ADEN RODRIGUES PEREIRA 0
2 - LUCI ANNEE VARGAS CARNEIRO 0
3 - PAULO EMILIO BOTURA FERREIRA 0
4 - CADIDJA COUTINHO 0

Políticas Públicas e Gestão Educacional

1 - JOÃO TIMÓTEO DE LOS SANTOS 1

2 - RAFAEL MARTINS SAIS 0

3 - BRUNO EMILIO MORAES 0
4 - LUCI ANNEE VARGAS CARNEIRO 0
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5 - ROBERTA DOS SANTOS MESSA 0
6 - LETICE DALLA LANA 0

Processo Administrativo Disciplinar
1 - DEISEMARA TURATTI LANGOSKI 0
2 - RODRIGO DOS SANTOS MATHIAS 0

Registro Acadêmico 1 - ANA PAULA LUDTKE FERREIRA 0

Saúde Mental em Educação
1 - ANGÉLICA GONÇALVES PETER 14

2 - CRISTIANE DE FATIMA MAGALHÃES SANTOS 1

Técnicas de Produção e Estratégias de Conteúdo 
Digital

3 - ELVIS GALARÇA MENEZES MENDES 9

Tecnologia Assistiva
1 - VERÔNICA ANTUNES 10

2 - MÔNICA BRASIL CAUMO 3

Uso e Desenvolvimento de Jogos Educativos
1 - ELVIS GALARÇA MENEZES MENDES 6
2 - FABIANE LAZZARIS 0
3 - CADIDJA COUTINHO 0

A seguir estão relacionados os servidores que tiveram sua inscrição homologada, porém não fizeram a indicação de curso ou indicaram curso
diferente do previsto na LNC:

 

Candidatos Situação

EDSON MASSAYUKI KAKUNO Homologado

FABIANE FLORES PENTEADO GALAFASSI Homologado

JOSE STORNIOLO NUNES BRASIL Homologado
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JULIO CESAR BRESOLIN MARINHO Homologado

MARIA CRISTINA GRAEFF WERNZ Homologado

A partir da publicação do presente Resultado Preliminar, os interessados em apresentar recursos deverão, conforme previsto, no item 8.1 do Edital
nº 038/2019:

8.1 Do resultado da seleção referente a este Edital caberá recurso, a ser oficializado dentro de dois (2) dias úteis, dirigido a Coordenação do NUDEPE através
do e-mail: nudepe@unipampa.edu.br, com a exposição dos motivos do apelante.

Será observado o regramento, conforme o item 8.5 do Edital nº 038/2019):

8.5 Os casos omissos relacionados a este Edital serão tratados, em nível administrativo: em primeira instância, pela Coordenação do NUDEPE; em segunda
instância, pela Administração Superior da Universidade; e em terceira e última instância, pelo Plenário do CONSUNI.

Bagé/RS, 13 de março de 2019.

Núcleo de Desenvolvimento de Pessoal
NUDEPE/UNIPAMPA
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