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EIXO TEMATICO 3 - ATENDIMENTO AS PESSOAS PORTADORAS DE
NECESSIDADES EDUCACIONAIS ESPECIAIS OU COM MOBILIDADE
REDUZIDA

A diversidade como um valor, é anunciada dentre as intencionalidades da
Universidade, devendo ser materializada nas politicas, objetivos e metas que pretendem
realizar a universidade desejada. Este compromisso na Unipampa estd amplamente
estabelecido nas politicas de ensino e nas demais cuja pretensdo é garantir a
permanéncia dos estudantes e de servidores com necessidades educacionais especiais ou

com mobilidade reduzida na Instituicéo.

Pouco tem se visto nas instituicbes publicas afora e acabam se restringido a
providéncias imediatistas, mas também importantes quanto ao reordenamento da
estrutura fisica e arquitetdnica dos espacos: como, por exemplo, a adaptacdo de
banheiros, construcdo de rampas, instalacdo de elevadores, etc. Mas é preciso ir além:
sensibilizar a comunidade académica quanto aos direitos e deveres no desenvolvimento
de espacos acessiveis e inclusivos; e contribuir a definicdo de uma politica institucional

de acessibilidade e inclusao.

Muito embora se reconheca a importancia de garantir estas adequacdes do ponto
de vista do acesso, € preciso “pensar a inclusdao” de forma global, abrangendo todas as
areas que envolvem a acessibilidade. E preciso conhecer os elementos que garantem
acesso e permanéncia com sucesso na instituicdo, também com as providéncias
pedagdgicas relativas ao campo do ensino e da aprendizagem e da estruturacao

curricular dos cursos.

Na Unipampa, a materializagdo deste compromisso com o0s estudantes vem
ocorrendo através do NINA- Nucleo de Inclusdo e Acessibilidade, vinculado atualmente
ao Gabinete da Reitoria. Dentre as a¢fes do Nucleo, ressalta-se a execucdo do projeto
do Ministério da Educacdo denominado Incluir, mais especificamente, referentes a
formacéo dos profissionais e a aquisi¢do de recursos especificos para o atendimento dos

alunos com necessidades educacionais especiais ou com mobilidade reduzida.

A politica de inclusdo da Universidade deve atender os discentes com

necessidades educacionais especiais ou com mobilidade reduzida para que participem
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integralmente das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como os servidores e

membros das comunidades onde a Unipampa esté instalada.

Ademais, entre 0s recursos e servicos de acessibilidade que devem ser
disponibilizados na Universidade, destacam-se 0 servico executado pelo
tradutor/intérprete de Libras, os recursos de tecnologia assistiva e 0s materiais
pedagogicos acessiveis. Embora estes devam ser efetivados mediante demanda pelos
estudantes com deficiéncia matriculados e pelos participantes nos processos de selecédo
para ingresso e atividades de extensdo desenvolvidas pela instituicdo, é responsabilidade
da Universidade prové-los em todas as atividades académicas e administrativas. Deste
modo, a UNIPAMPA deve prever em seu quadro de profissionais, cargos e codigos de
vagas que contribuam a efetiva inclusdo das pessoas com deficiéncia na vida

universitaria.

Na promocéo da acessibilidade deve ser observado o regramento contido no
Decreto Federal n°® 5.296/2004 que regulamenta a Lei n° 10.048, de 8 de novembro de
2000 (D& prioridade de atendimento as pessoas que especifica, e d& outras
providéncias.) e a Lei n® 10.098, de 19 de dezembro de 2000 (Estabelece normas gerais
e critérios basicos para a promocdo da acessibilidade das pessoas portadoras de

deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras providéncias).

Nas instalacdes préprias da Unipampa que estdo sendo construidas esta previsto
o0 cumprimento do Decreto 5.296/2004, de forma a entregar estruturas totalmente
acessiveis. A acessibilidade arquiteténica deve ser garantida em todos os ambientes da
Universidade, promovendo o direito de todos de ir e vir com autonomia. Esta garantia
independe da matricula de estudantes com deficiéncia na Instituicdo. Deste modo,
devem ser realizadas as adequacGes necessarias para que os ambientes da Universidade,
existentes e novos, atendam ao disposto na legislagdo vigente.

A inclusdo deve aparecer explicitamente como um principio na concep¢édo
pedagdgica. A compreensdo ampliada da nogdo de educacédo e da propria inclusdo nao
comporta uma visdo fragmentada de que alguns temas séo atribuicdes de apenas alguns
segmentos, espacos ou profissionais. A educagdo é naturalmente um dispositivo de
inclusdo de todos e de cada um, e nesta mesma linha de compreensdo deve estar o

processo de gestdo, de forma integral.
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Através do Nducleo de Inclusdo e Acessibilidade tem sido realizada a
identificacdo de demandas e a disponibilizacdo de recursos acessiveis na Universidade.
Além do mais, a disponibilizacdo de recursos acessiveis vai além da compra e da oferta
de materiais e de equipamentos. Envolve pensar tudo o que é compartilhado no
processo educacional na perspectiva do desenho universal da acessibilidade a maltiplos

usuarios.

Como forma de operacionalizar as acdes de acessibilidade e adequar o
atendimento da Instituicdo aos dispositivos legais, entre outros, se destaca a necessidade

de garantir:
e A oferta do curso de LIBRAS para a comunidade académica;

e Inclusdo do curso de LIBRAS como obrigatéria nos curriculos de

formacéo de professores e optativa nos demais cursos;
e A adocdo do atendimento prioritario;

e Disponibilizagéo de assentos de uso preferencial sinalizados, espacos e

instalacdes acessiveis;

e Uso de mobiliario de recepcdo e atendimento obrigatoriamente adaptado
a altura e a condicdo fisica de pessoas em cadeira de rodas, conforme

estabelecido nas normas técnicas de acessibilidade da ABNT;

e Servicos de atendimento para pessoas com deficiéncia auditiva, prestado
por intérpretes ou pessoas capacitadas em Lingua Brasileira de Sinais -
LIBRAS e no trato com aquelas que ndo se comuniquem em LIBRAS, e
para pessoas surdocegas, prestado por guias-intérpretes ou pessoas

capacitadas neste tipo de atendimento;

e Pessoal capacitado para prestar atendimento as pessoas com deficiéncia

visual, mental e maltipla, bem como as pessoas idosas;

e Disponibilidade de area especial para embarque e desembarque de pessoa
portadora de deficiéncia ou com mobilidade reduzida;
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Reserva de vagas no estacionamento destinadas as pessoas com
deficiéncia e mobilidade reduzida (pelo menos, dois por cento do total de
vagas para veiculos que transportem pessoa portadora de deficiéncia
fisica ou visual, sendo assegurada, no minimo, uma vaga, em locais
proximos a entrada principal ou ao elevador, de facil acesso a circulacao
de pedestres, com especificagdes técnicas de desenho e tracado conforme
0 estabelecido nas normas técnicas de acessibilidade da ABNT.);

Admissao de entrada e permanéncia de cdo-guia;

A inexisténcia de barreiras nas comunicacdes e informacdes: qualquer
entrave ou obstaculo que dificulte ou impossibilite a expressdo ou o
recebimento de mensagens por intermédio dos dispositivos, meios ou
sistemas de comunicagéo, sejam ou ndo de massa, bem como aqueles que

dificultem ou impossibilitem o acesso a informacéo;

Adequacdo dos sites curso/campus acessiveis a pessoas com deficiéncia

visual;

Rebaixamento de calcadas com rampa acessivel ou elevacdo da via para

travessia de pedestre em nivel;
Instalacdo de piso tatil direcional e de alerta;

Servicos de autoatendimento com altura e recursos de acesso

informatizados acessiveis;
Sinalizacdo visual e tatil de salas, laboratérios, sanitarios...;

CondigOes de acesso e utilizacdo de todos os ambientes do campus,
inclusive salas de aula, bibliotecas, auditérios, ginasios e instalacdes

desportivas, laboratorios, areas de lazer e sanitarios;

Disponibilizacdo de ajudas técnicas que permitam o acesso as atividades
académicas e administrativas em igualdade de condi¢Bes com as demais
pessoas (ex: impressora em Braille, ampliadores de imagem, teclados

adaptados e outros);
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e Na oferta de transporte da universidade levar sempre em conta a

possibilidade de transporte de pessoas com deficiéncia;

e Acervo cultural e pedagogico adaptado as necessidades de acessibilidade

que se disponham;

e Tradutor interprete disponivel nas atividades académicas e

administrativas;

e Banheiros adaptados, rampas de acesso, elevadores, cadeiras especificas

para movimentagio em escadas.

Pagina 5



