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Anexo L. Eixos Tematicos Essenciais do PDI

APRESENTACAO E METODOLOGIA

1. PERFIL INSTITUCIONAL

1.1. Perfil Institucional

* Breve Historico da IES

* Inser¢do Regional

* Finalidades, Missdo, Visao, Valores da Unipampa.

* Modelo de Governanga da Unipampa (Politicas de Gestao)

* Objetivos e Metas (Descri¢do dos objetivos e quantificagdo das metas com cronograma)
* Instrumentos de Planejamento Governamental para a construgdo do PDI.
* Analise de Cenarios e Analise SWOT
* Mapa Estratégico da Unipampa 2024-2028
* Analise e Avaliacdo de Riscos

« Area (s) de atuagdo Académica

* Responsabilidade Social da IES (Enfatizar a contribuicdo a inclusdo social e ao desenvolvimento
econdmico e social da regido)

* Projeto Pedagogico Institucional

* Concepgdes e diretrizes para o ensino

* Concepgdes e diretrizes para o extensao

* Concepgdes e diretrizes para o pesquisa

Incluir mais itens em relacdo ao PPI, como eixos, objetivos, principios pedagogicos, concepcao e diretrizes

para o curriculo e desenvolvimento da aprendizagem (diretrizes curriculares para o EAD, para cursos noturnos...) etc
etc.

2. GESTAO INSTITUCIONAL

2.1. Organizagcido Administrativa
* Estrutura Organizacional, Instincias de Decisdo e Organograma Institucional e Académico.
+ Orgaos Colegiados: atribuicdes, competéncias e composi¢do.
+ Orgdos de apoio as atividades académicas.
e Autonomia da IES em relagdo a Mantenedora.
* Relagdes e parcerias com a comunidade, instituigdes e empresas (mecanismos institucionais de interagdo com
o mundo do trabalho e a pratica social).
2.2. Organizacio e Gestao de Pessoal
* Corpo docente — perfil dos docentes e de tutores da educagdo a distdncia, composi¢do, politicas de
qualificagdo, plano de carreira, regime de trabalho e procedimentos para substituicdo eventual dos professores
do quadro.
» Cronograma e plano de expansdo do corpo docente, com titulagdo e regime de trabalho, detalhando perfil
existente e pretendido para o periodo de vigéncia do PDI.
Incorporagdo de professores com comprovada experiéncia em areas estratégicas vinculadas ao desenvolvimento
nacional, a inovagdo e a competitividade, de modo a promover a articulagdo com o mercado de trabalho.
* Pessoal docente para a sede e para os polos de educagdo a distdncia em consonancia com 0s cursos a serem
ofertados.

* Corpo técnico/administrativo — estruturacao, politicas de qualificagdo, plano de carreira e/ou cargos e salarios
e cronograma de expansao.

2.3. Politicas de Atendimento aos Discentes
» Formas de acesso, programas de apoio pedagogico e financeiro (bolsas).
* Estimulos a permanéncia (programa de nivelamento, atendimento psicopedagdgico).
* Organizagdo estudantil (Espago para participagdo e convivéncia estudantil).
* Acompanhamento dos egressos.

3. ORGANIZACAO ACADEMICA

3.1. Organizacio Didatico-Pedagdgica
Plano para atendimento as diretrizes pedagdgicas, estabelecendo os critérios gerais para defini¢do de:
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* Perfil do egresso;

* Selegdo de contetdos;

* Principios metodoldgicos;

* Processo de avaliagdo;

* Praticas pedagogicas inovadoras;

* Politicas de estagio, pratica profissional e atividades complementares;

* Politicas e praticas de Educacdo a Distancia (para as IES que propdem desenvolver essa modalidade);

* Politicas de educac¢do inclusiva (PNE-Portadores de Necessidades Especiais).

* Diretrizes para as construcdes, elegibilidade e implantacdo de novos cursos e reestruturacao de cursos.

3.2. Oferta de Cursos e Programas (Presenciais e a Distincia)

As Instituicdes deverdo apresentar dados relativos ao ntimero de vagas, dimensdes das turmas, turno de
funcionamento, vagas e regime de matricula de seus cursos. Informar ainda a situag@o atual dos cursos (em
funcionamento, em fase de autorizacdo ou de futura solicitagdo), relacdo de polos de educacdo a distancia em
funcionamento e previstos, incluindo o cronograma de expansdo na vigéncia do PDI, articulando entre as
modalidades presenciais e a distancia, conforme detalhamento a seguir:

* Graduagdo (Bacharelado, Licenciatura e Tecnologia);

* Sequenciais (formagao especifica, complementagdo de estudos;

* Programas Especiais de Formagao Pedagogica;

* P6s-Graduacao (lato sensu);

* Pos-Graduacao (stricto sensu);,

* Programas de Extensao;

* Programas de Pesquisa.

3.3. Oferta de Educacio a Distancia

* Descrigdo das metodologias e das tecnologias adotadas e sua correlagdo com os projetos pedagdgicos dos
cursos previstos;

* Infraestrutura fisica, tecnologica e de pessoal projetada para a sede e para os polos de educagdo a distancia, em
consonancia com os cursos a serem ofertados;

* Previsdo da capacidade de atendimento do publico-alvo.

4. INFRAESTRUTURA

* Infraestrutura fisica (detalhar salas de aula, biblioteca, laboratorios, instalacdes administrativas, sala de
docentes, coordenagdes, area de lazer e outros) e possiveis ampliagdes durante a vigéncia do PDI;

* Infraestrutura académica (quantificar acervo por area de conhecimento, recursos tecnolégicos, audiovisual,
periddicos académicos e cientificos, bases de dados informatizagdo e outros) demonstrando o projeto de acervo
académico em meio digital com o método que garanta a integridade e a autenticidade de todas as informacdes
contidas nos documentos originais;
* Formas de atualizacdo e expansdo das bibliotecas, identificada sua correlacdo pedagdgica com os cursos e
programas previstos;

* Espaco fisico para estudo e hordrio de funcionamento, pessoal técnico administrativo e servigos
oferecidos;
* Adequacdo da infraestrutura para o atendimento aos portadores de necessidades especiais;

* Infraestrutura académica de laboratorios, ambientes ¢ cenarios de praticas didaticas: instalagdes,
equipamentos e recursos tecnoldgicos existentes e a serem adquiridos, com a identificacdo de sua correlagdo
pedagdgica com os cursos e programas previstos ¢ a descrigdo de inovagdes tecnoldgicas consideradas
significativas;

* Estratégias e meios para comunicagdo interna e externa (explicitar os meios de comunicagdo utilizados
pela IES para atingir a comunidade interna e a sociedade em geral);
* Cronograma de expansdo da infraestrutura para o periodo de vigéncia do PDI.

5. ASPECTOS FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS

» Demonstracdo da sustentabilidade financeira, incluindo os programas de expansao previstos no PDI:
- Estratégia de gestdo econdmico-financeira;
- Planos de investimentos;
- Previs@o orgamentaria e cronograma de execugao (5 anos).
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6. AVALIACAO E ACOMPANHAMENTO DO DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

* Projeto de Avaliagdo e Acompanhamento das atividades académicas de Ensino, Pesquisa e Extensao,
Planejamento e Gestdo (descrever a metodologia, dimensdes e instrumentos a serem utilizados no processo);
* Formas de participagdo da comunidade académica, técnica e administrativa, incluindo a atuacdo da Comissao
Propria de Avaliagdo — CPA, em conformidade com o Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagdo Superior -
SINAES;
» Formas de utilizac¢do dos resultados das avaliagdes.

7. ANEXOS

* Projeto pedagodgico do (s) curso (s) solicitado (s) para primeiro ano de vigéncia do PDI.

Nota: Os projetos dos cursos aqui elencados, para os quais esta sendo solicitada autorizagdo de funcionamento,
embora integrando o PDI, deverdo constituir arquivos especificos anexados em local apropriado, nas Pastas
Eletronicas da Institui¢do, em sistema do MEC.




