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1. IDENTIFICACAO

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.

Instituicdo de Ensino Superior: .UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA

Grupo: PET - ENGENHARIAS.

Home Page do GrupPO: NP/ ...ttt e e e e e e e e e e e e e e e s nneeees
Data da Cria¢édo do Grupo: 14/08/2012

Natureza do Grupo:

() Curso de graduacao:........cccceeevrivreeeeniniiieee e, (nome do curso)

() Multi/Inter-disciplinar..........ccccvveeieiiereeeeeiiiieiienns (tema)

( X)) Area do Conhecimento: Engenharia Alimentos, Engenharia de Produgéo, Engenharia de

Energias Renovaveis e Ambiente , Engenharia Quimica (cursos relacionados)

1.6.
1.7.
1.8.
1.9.

( X) Institucional. Campus Bagé (nome do Campus)

Nome do (a)Tutor (a). ESTEVAN MARTINS DE OLIVEIRA

e-mail doTutor estevan.oliveira@unipampa.edu.br..

Titulagao e area:.Doutor.- Engenharia de Alimentos

Data de ingresso do (a) Tutor (a) (més/ano): 10/07/2006 ( na instituicédo)

2. ORIENTACOES GERAIS

Observar atentamente as diretrizes abaixo, tomando-as como orientagdo para a elaboracdo e
redacdo do presente planejamento, de forma a evidenciar e retratar com clareza as atividades do
grupo e do tutor quanto ao atendimento dos objetivos do Programa:

O programa tem como objetivo, entre outros, a formulagcdo de novas estratégias de desenvolvimento e
modernizacéo do ensino superior no pais, contribuindo para a reducdo da evasao escolar. As atividades
do grupo devem ser orientadas pelo principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extenséo.
Desta forma, devem necessariamente contemplar, ao menos, todas estas trés areas da formacéo
académica, de forma equilibrada, contribuindo para a reflexdo e autonomia intelectual do estudante;
Quanto as atividades de Ensino, além do alinhamento com o Projeto Politico Pedagdgico Institucional,
recomenda-se que as mesmas aprimorem a formacao voltada ao processo ensino-aprendizagem, bem
como busquem inovagGes metodoldgicas;

Quanto as atividades de Extensdo, recomenda-se que as mesmas aprimorem a formacgdo voltada as
demandas da sociedade, do contexto profissional e da responsabilidade social. Neste contexto, cabe
lembrar que o assistencialismo n&o se caracteriza como atividade de Extenséo;

Quanto as atividades de Pesquisa, recomenda-se que as mesmas aprimorem a formagdo voltada a
reflexdo sobre prioridades de pesquisa, aos métodos e metodologias de produgédo de conhecimento
novo e andlise critica dos resultados;

Sugere-se que tais atividades de Ensino, de Extensdo e de Pesquisa sejam devidamente registradas
nas instancias especificas no ambito da IES;

O modelo adotado pelo Programa prevé atividades de natureza coletiva e interdisciplinar. Logo, o grupo
deve atentar para a formacdo voltada para o trabalho em equipe, cuidando para o ndo excesso de



atividades de carater individual. Quanto a interdisciplinaridade, as atividades devem contemplar ampla
abrangéncia de temas no contexto de atuacéo do grupo;

e Entre os objetivos do Programa estdo a contribuicdo para a elevacdo da qualidade da formagéo
académica dos alunos de graduagdo, tendo como estratégia o efeito multiplicador do petiano sobre os
seus colegas estudantes da IES, principalmente aqueles do primeiro ano de graduacao;

e Quanto as estratégias para a formagao diferenciada e qualificada dos estudantes estdo o estimulo ao
espirito critico, a atuagdo profissional pautada pela cidadania e pela fungéo social da educagéo superior
bem como o estimulo da formagdo de profissionais e docentes de elevada qualificacdo técnica,
cientifica, tecnolégica e académica.

3. ATIVIDADES PROPOSTAS

No planejamento geral das atividades considerar:
A. A descricdo da atividade em si; quais os objetivos da mesma; como a atividade sera
realizada.
B. Quais os mecanismos de avaliacdo.
C. Quais os resultados que se espera com a atividade:
0 Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a
Educacdo, para a sociedade, meios para a socializagdo dos resultados,
publicacdes etc.
0 Resultados esperados na formacdo dos petianos: habilidades, competéncias,
conhecimentos, saberes, reflexdes instaladas etc.

Observacao: Para cada uma das atividades, a descricdo dos seus itens A, B e C devera ser realizada
em até mil palavras.

3.1. Atividades de Ensino, Pesquisa e Extenséo

1-ATIVIDADES DE ENSINO:

1.1-Boletins informativos do grupo PET —objetivo: informar a comunidade académica sobre acdes
do PET — ENGENHARIAS, eventos, congressos, pesquisas da area de Engenharia. O grupo PET
organizard uma pagina institucional, blog, pagina nas redes sociais e implementa-los mensalmente.
Sera avaliado através do numero de visitantes na pagina, servicos prestados no blog, ou através de
guestionario impresso sobre o informativo. Resultados esperados: integracdo dos petianos com a
comunidade, atualizacdo de informacdes relativas aos cursos, palestras, visitas técnicas, congressos
e outras informacdes de interesse, bem como interatividade com outros grupos PET
interinstitucionais. Desenvolvimento da capacidade de comunicacdo, gestdo da informacéo,
organizacgéo e previsdo participacdo de eventos, distribuicdo de responsabilidades e identificacdo de
competéncias no grupo.

1.2-Grupos de estudo — objetivo: combater a evasao, diminuir a retencao, incentivar a permanéncia
dos ingressantes nos cursos de Engenharia e melhorar o desempenho no ENADE. O grupo devera
organizar grupos de estudos facilitando o processo de ensino-aprendizagem das componentes
curriculares com grande retencdo dos cursos de Engenharia, dedicando-se por 4h mensais nesta
atividade. Avaliacdo: mapear o desempenho dos alunos antes e apés sua participacdo no grupo de
estudo, efeitos sobre participacdo, envolvimento, dedicagéo, assiduidade, rendimento e desempenho
no ENADE. Resultados esperados: diminuicdo da evasdo e retencdo. Melhores resultados no
ENADE. Desenvolvimento da consciéncia académica, trabalho em grupo, responsabilidade social,
consolidagdo de conhecimentos nas componentes curriculares e desenvolvimento pedagdégico.

1.3 CinePET —objetivo: Desenvolvimento das competéncias académicas previstas na formacédo do
discente de acordo com o Pl da UNIPAMPA através da exploracdo do senso critico, interpretacéo e
conclusbGes abstraidas de filmes e documentarios. Serd feita a exibicdo mensal de filmes,
documentarios de tema relevantes e multidisciplinares, com posterior discussdo sobre os topicos
abordados. Avaliacdo: Numero de filmes exibidos, avaliacdes dos documentarios, pesquisa de
opinido apos a exibicdo. Resultados esperados: Desenvolvimento de senso critico, capacidade de
interpretacdo e conclusdes abstraidas dos filmes e documentérios. ldentificacdo das formas de
aprendizado na sua formagcéo.
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1.4 Palestras, minicursos e oficinas - objetivo: complementar a formacgéo académica. Mensalmente,
deverdo planejar e organizar palestras, cursos e oficinas, relacionado com as tematicas de meio
ambiente, sustentabilidade, indUstria e agroindlstria, ou relacionadas a profissdo. As palestras
dirigidas para a comunidade académica versardo sobre temas fora da matriz curricular dos cursos de
Engenharia. Avaliacdo: nimero de palestras, minicursos e oficinas realizadas e avaliacao pelo publico
alvo, lista de frequéncia e nimero de participantes. Resultados Esperados: Valores incorporados na
sua formacédo académica e de futuro profissional. Capacidade de organizar eventos, buscar temas
de relevancia na sua formacéo, e de dialogar com outros profissionais.

1.5- Aperfeicoamento pessoal — Objetivo: pratica da expressao escrita e oral. Desenvolvido através
da leitura e andlise critica de artigos cientificos e apresentagdo de seminarios focados na inovagéo
tecnoldgica com aspecto multidisciplinar. Avaliagdo: grau de conhecimento em inovacgéo tecnoldgica,
facilidade de expresséo escrita e oral dos alunos e dedicacdo demonstrada na atividade, avaliagédo
pelo prof. orientador e demais participantes do grupo. Resultados esperados: aumento da diversidade
de conhecimentos adquiridos através da leitura de material cientifico e da realizacdo de seminarios,
melhoria da capacidade de expressao escrita e oral.

1.6- Visitas técnicas - Objetivo: Contato com o ambiente profissional, aplicagdo dos conceitos vistos
nas componentes curriculares e consciéncia e visdo do campo de trabalho. Os petianos deveréo
organizar semestralmente e incentivar os estudantes das engenharias a participar de visitas técnicas
as industrias e instituicbes de pesquisa relacionadas a area. Avaliagdo: nimero de visitas técnicas
realizadas, relatorios técnicos de visitas as empresas. Resultados esperados: reconhecimento da
aplicacé@o de conceitos assimilados em sala de aula. Experiéncia de contato com o meio profissional e
suas responsabilidades como futuro engenheiro. Maior interesse no aprendizado universitario e
facilidade na compreensédo de novos conteudos.

1.7- Semana académica — objetivos: integracdo com estudantes de diferentes cursos de Engenharia
do campus Bagé, desenvolvimento de sua formag¢édo com a participacdo em palestras, mini-cursos e
oficinas entre outras atividades da organizacdo do evento. Anualmente, o0s petianos deverdo
organizar a semana académica dos cursos de Engenharia, juntamente com os Diretérios
Académicos, buscando palestrantes, patrocinadores, minicursos, material de divulgacdo do evento.
Avaliagdo: através de questionario de pesquisa de opinido sobre o evento, lista de presenca.
Resultados esperados: integracdo dos estudantes e implementacdo da sua formagdo com o0s
conhecimentos adquiridos no evento. Experiéncia na organizacdo de eventos, distribuicdo de
responsabilidades e competéncias além do contato com profissionais.

1.8 recepcdo aos estudantes ingressantes - objetivos: divulgar o PROGRAMA PET
ENGENHARIAS, conhecer a estrutura da universidade, incentivar os alunos a participarem do
programa e de atividades de ensino, pesquisa e extensao, integracdo com os Diret6rios académicos e
coordenacdes de curso. avaliagdo: questionario de pesquisa de opinido sobre as informacoes
recebidas, e participagdo em programas e projetos institucionais. Resultados esperados: Maior
interesse dos ingressantes na participacdo de programas e projetos institucionais, reconhecimento
pelos petianos de suas competéncias e responsabilidades com a comunidade e Instituicéo,
integragdo destes com os DAs através de agBes académicas.

2 -ATIVIDADES DE PESQUISA:

2.1- participacdo em projetos de pesquisa — objetivos: desenvolver espirito critico cientifico,
envolver o estudante com a inovacdo tecnolégica, dominio de equipamentos analiticos ou de
processo, despertar para a investigacdo através da pesquisa aplicada. Semestralmente os petianos
deverao participar de projetos de pesquisa com orientacao de professores dos cursos de engenharia
focados na inovagdo tecnolégica, atendendo as demandas do setor de servigos, comércio,
agronegécios e industria, que contemplem o desenvolvimento de novos produtos e processos, e/ou
aprimoramento dos ja existentes levando a implementagéo produtiva. Avaliagao: Produgédo cientifica
realizada e publicada em periddicos indexados nas areas envolvidas. Resultados esperados:
Desenvolvimento do espirito critico cientifico, envolvimento com a inovagédo tecnoldgica, aumento da
experiéncia no planejamento e elaboracdo de projetos, formacdo do curriculo académico,
conhecimento das demandas do setor tecnoldgico.

2.2. Participacao de eventos e congressos — objetivos: contribuir na composi¢cédo do curriculo do
académico com producdo cientifica, aperfeicoamento de sua formacdo através de minicursos,
atualizacdo do conhecimento com as palestras e divulgacao cientifica. Os petianos deverdo participar
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de congressos e eventos cientificos apresentando sua producdo cientifica e participando de
minicursos e palestras para posteriormente multiplicad-las na Instituicdo. Avaliacdo: qualidade dos
trabalhos apresentados por meio de publicacées, multiplicacdo do contetdo de palestras e minicursos
em que participou. Resultados esperados: desenvolvimento do conhecimento em areas especificas
da engenharia, aumento da producao cientifica e formacéo de curriculo, capacidade de replicacdo e
divulgag&o de conhecimentos obtidos nos eventos.

3- ATIVIDADES DE EXTENSAO:

3.1- Universidade de portas abertas — objetivos: divulgacdo dos cursos de engenharia nas escolas
de ensino médio da regido, facilitar a escolha no processo seletivo, combater a evasdo dos
ingressantes na Universidade, promover a socializacdo do ensino. Anualmente os petianos deverdo
visitar as escolas de ensino médio da regido e divulgar através de palestras, apresentagdes, oficinas
e folders os cursos de engenharia. Recepcionardo os alunos das escolas de ensino médio em visita
ao campus. Avaliacdo: enquete com os visitantes identificando os cursos de suas opc¢des, apos a
visita ao campus e a apresentacdo nas escolas. Resultados esperados: Visualizacdo da
Universidade nas escolas de ensino médio como um agente integrador e orientador do futuro
académico ingressante no ensino superior.

3.2 Consultorias — objetivos: integrar Universidade e industria visando o impacto no desenvolvimento
regional, dar visdo ao académico das responsabilidades profissionais no atendimento das demandas
do setor produtivo e das acdes de extensdo. Anualmente o grupo se disponibilizara a atender as
demandas do setor produtivo, sob orientacdo de professores das engenharias, visando a solugao de
problemas. Avaliagdo: nUmero de consultorias realizadas e tipos de empresas atendidas, e relatorios
de atendimento as inddstrias e agricultura familiar. Resultados esperados: Complementacdo da
formacao do aluno com a visdo das necessidades da comunidade produtiva regional, percep¢éo da
responsabilidade no exercicio da profissdo no atendimento do setor produtivo, reconhecimento das
acles de extensao da Universidade e sua interacdo com a sociedade.

3.3 Foruns de inovacdo tecnolégica — objetivos: complementar a formagdo académica dos
estudantes dimensionando sua compreensdo sobre a inovacgdo tecnolégica e sua aplicagdo como
ferramenta de desenvolvimento regional. Anualmente os petianos deverdo organizar foruns em
tematicas transversais, focados na inovacgao tecnoldgica, e debater temas que complementem sua
formagdo académica e atendam a comunidade externa. Avaliacdo: numero de féruns, tematicas
abordadas, comunidade externa atingida, resultados obtidos ou servicos implementados em cada
setor produtivo. Resultados esperados: complementacdo da formacao académica dos estudantes,
implementacédo da producéo industrial, servicos da comunidade externa.

3.2. Atividades de Carater Coletivo e Integrador — até mil palavras (atividades integradas com
demais estudantes / grupos, participagdo em eventos do Programa ou ndo, entre outros)

REUNIOES DO GRUPO PET: semestralmente o grupo fard reunides para elaboragdo de seu planejamento
estratégico. Além disto, o tutor realizard reunifes quinzenais com os integrantes do PET com o objetivo de
acompanhar o desenvolvimento e organizacdo, bem como avaliar a execucdo das atividades contidas no
planejamento e organizacdo, bem como avaliar a execu¢do das atividades contidas no planejamento estratégico
do grupo. Contemplando também as reuniGes especiais do grupo PET indicadas no item 4.

PATICIPACOES EM EVENTOS PET: os integrantes do grupo PET participardo dos seguintes eventos XVIII
ENAPET em RECIFE 2013 provavelmente em junho, Il PAMPAPET UNIPAMPA 2013 provavelmente em
maio e 0 XVI SULPET na FURG em 2013 provavelmente em abril e o XIII INTERPET previsto para 2014.
Resultados esperados: integracdo dos bolsistas do programa PET com 0s demais grupos de outras institui¢oes
vivenciando experiéncias, conhecendo organizacdes e estratégias de acdo para melhor desempenho de suas
atividades no programa PET, identificacdo de oportunidades de intercAmbio de agdes entre programas,
reconhecimento de suas responsabilidades e desafios que desfruta enquanto bolsista do programa. Avaliacdo:
numero de eventos em que participarem, tipo de evento, trocas de experiéncias realizadas, sugestdes para futuras
acdes propostas.

Nos eventos Institucionais como por exemplo o SIEPE havera um espaco cultural para 0 PROGRAMA PET da
UNIPAMPA.
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4. OUTRAS ACOES QUE O GRUPO CONSIDERAR PERTINENTE — até mil palavras (processos
seletivos, reunides, organizacdo de documentacdo, mecanismos de divulgacao intra e extra Curso,
entre outros)

O processo seletivo:

Dar-se-a conforme item 1.4.2.2 do edital CLA-PET 07-2012 contemplando-se uma equipe multidisciplinar dos
cursos que integram o programa PET ENGENHARIAS - campus Bagé , agredando-se a este, alunos ndo
bolsistas devidamente qualificados com os mesmaos critérios, visando a multiplicacdo de esforgos para o éxito
das a¢des do PROGRAMA PET.

Reunides especiais do grupo PET Engenharias:

Personal PET: os coordenadores de projetos de pesquisa, ensino e extensdo se reunirdo semanalmente com seus
orientados individualmente para identificar problemas, dificuldades e necessidades do petiano no
desenvolvimento de suas atividades de pesquisa e de relacdo com o grupo.

Tutor Coord.PET: o tutor se reunird mensalmente com os coordenadores de projetos de pesquisa, extensdo e
ensino para identificar problemas, dificuldades e necessidades dos coordenadores em suas acdes e relagdes com
0s petianos, bem como avaliacdo do andamento das atividades desenvolvidas pelos petianos na visdo dos
coordenadores.

Tutor PET: o Tutor se reunird mensalmente com todos petianos e coordenadores para avaliar o
desenvolvimento das ac@es, discutir sugestdes para a melhoria das acdes e definir novas estratégias globais para
0 bom desempenho dos petianos no programa e éxito em seus resultados.

Tutor Help: em qualquer momento quando necessario o tutor estara a disposi¢do quer dos petianos ou dos
coordenadores de agGes para atender suas demandas em carater de urgéncia, a fim de garantir o bom andamento
do PROGRAMA. Entretanto estes deverdo observar previamente a exploracdo total de suas potencialidades para
solucéo de seus problemas para recorrer ao Tutor help.

PET Assistance: Os coordenadores de Curso das Engenharias, Coordenadores de Comissdo de Pesquisa e de
Extensdo poderdo se reunir com 0 GRUPO PET apresentando suas demandas e sugestdes para interatividade
com o grupo, especialmente em a¢des relativas as componentes curriculares com elevado indice de retencdo e
evaséo.

Organizacao da documentacao:

Os documentos tais como atas das reunibes, editais, eventos, trabalhos publicados, organizacdo de visitas
técnicas, congressos, simpoésios, reuniGes técnicas, seminarios, oficinas, treinamentos e relatérios dos
coordenadores de atividade estardo alocados apropriadamente na pagina do WEB site do PET ENGENHARIAS
do campus Bagé, e em backup com o Tutor PET. O Tutor PET organizard uma pasta com a documentagdo
impressa de toda organizacdo do PROGRAMA PET ENGENHARIAS.

Mecanismos de divulgacgéo Intra e Extra Curso:

Todas as a¢des do grupo deverdo ser publicadas através da pagina Institucional PET a ser criada pelos petianos
no WEB site do campus Bagé. Igualmente serd impresso convite para visitar o site, sendo afixados no mural dos
cursos bem como, no mural eletrdnico em implantagdo no campus. Nos eventos institucionais como por exemplo
o SIEPE (Saldo Internacional de Ensino Pesquisa e Extensdo) havera um espaco cultural para o grupo PET.

Consolidagdo do grupo PET ENGENHARIAS campus Bagé:

Todos coordenadores de atividades serdo incentivados pelo Tutor a orientar projetos integrados com acdes
multidisciplinares. Isto tem por objetivo a interacdo das diversas areas do conhecimento das Engenharias com 0s
seus petianos e ndo bolsistas associados ao programa. Neste escopo, os estudantes do PROGRAMA PET
buscardo solucGes e aces de forma a compartilhar conhecimentos interativamente, identificando o espirito de
equipe bem como, a associagdo de seus esforcos para o éxito destas.
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5. DESCRICAO DO PROCESSO DE TUTORIA — até mil palavras (planejamento quanto a
participacdo/contribuicdo do (a) tutor (a) nas atividades e na formacédo dos petianos: definicdo das
atividades e seus objetivos, acompanhamento e avaliacdo individual e coletiva, entre outros)

Participacdo/ contribui¢do do tutor nas atividades e na formacao dos petianos:

O tutor tem experiéncias nas quatro areas necessarias para a iniciar 0o PROGRAMA PET identificadas por agdes
e ensino, pesquisa , extensdo e gestdo através de sua participacdo na coordenacdo de Comissdes Curso de
Engenharia de Alimentos, Extensdo do campus, Obras e Espaco Fisico, além ser membro de outras comissoes:
Ensino, Pesquisa, Comissao Superior de Extensdo, Politica de Pessoal, e do Conselho de Campus. Além disto
tem desenvolvido projetos de ensino extraclasse, projetos de pesquisa aplicada e de extensdo além de um
Programa de Extensdo. Estas vivéncias permitem ao tutor dar o aporte necessario e exigido no desenvolvimento
das agOes e estratégias para 0 PROGRAMA PET com o apoio e construgdo solidéaria dos demais membros do
grupo PET ENGENHARIAS-Campus Bagé. Nesta insercdo, solicitara uma sala permanente para o
PROGRAMA PET, onde os bolsistas e ndo bolsistas possam aumentar sua integracdo e coordenacdo de
atividades e acles, bem como a instalagdo de equipamentos necessarios e complementares a0 PROGRAMA,
tornando-se uma central do PET ENGENHARIAS.

O tutor participou da elaboracéo da proposta do PROGRAMA PET ENGENHARIAS com os demais colegas de
curso envolvidos e identificou-se com a gama de acdes propostas. Através de sua experiéncia na coordenacéo de
grande nudmero de bolsistas, e delegacdo de responsabilidades devidamente atribuidas e avaliadas
periodicamente, com o estabelecimento de objetivos, cronograma, metas a serem alcancadas propiciard aos
envolvidos no programa o desenvolvimento de suas potencialidades, e aumento de sua capacitagdo, trabalhando
com os fatores de conhecimento e relacionamento académico, bem como a responsabilidade enquanto cidadaos e
0 seu papel com a sociedade.

Com o intento de contribuir com a formacdo dos petianos sera proposta a realizacdo de semindrios interativos
com o tutor atendendo a temas especiais tais como organizacao e gestdo de projetos, inter-relacBes pessoais no
meio académico e profissional, e formacdo de curriculo visando a identificacdo de oportunidades profissionais.
Além disto o tutor estara atento a novas propostas e oportunidades querem formais ou informais para aperfeicoar
a execucdo do PROGRAMA e conseqlientemente dos petianos.

Definicdo das atividades e objetivos:

1. As atividades pré-estabelecidas neste documento serdo discutidas com o0s membros do grupo,
coordenadores de projetos e atividades, a fim de se otimizar as a¢cGes de maneira a conciliar com os
objetivos, metas propostas, cronograma e calendario letivo.

2. Tem-se como preocupagdo obter a maior interacdo possivel do grupo PET e destes com potencial dos
bolsistas e ndo bolsistas na execu¢cdo do PROGRAMA atendendo a indissociabilidade do ensino,
pesquisa e extensdo vivenciada através de experiéncias praticas e que signifiquem um retorno na sua
formacédo enquanto petianos e a preparacao destes para 0 mercado profissional.

3. Agregar o maior nimero possivel de docentes colaboradores como apoiadores do PROGRAMA
evidenciando seu papel como educador, e sua especial dedicacdo e utilizacdo das préaticas pedagogicas
diferenciadas para minimizar os impactos de evasdo, baixo rendimento, retencdo e capacitacdo
insuficiente na formacéo dos estudantes.

4. O planejamento das atividades a serem implementadas através deste documento estard em consonancia
com os PPC de curso, o Pl da Instituicdo destacando-se a formacdo humanistica e cidada dos
estudantes.

Acompanhamento e avaliagdo individual e coletiva:

O tutor se disponibilizara a acompanhar o andamento de todas as atividades além das reunifes previstas, mas em
qualquer tempo em que a situacdo exigir, a fim de manter uma situacdo de apoio constante as acGes
desenvolvidas. Estard incentivando a discussdao e tomada de decisdo em consenso com o0 grupo e/ou dos
coordenadores de atividades e de projetos. Igualmente os bolsistas e ndo bolsistas terdo a atencdo devida nos
assuntos pertinentes a tutoria, sempre se fazendo ouvir com suas contribui¢des para o pleno éxito do programa.
As avaliacdes terdo carater do individual para o coletivo e vice-versa buscando a troca de experiéncias com o
grupo. Esta serd documentada através de um relatério evidenciando aspectos positivos e negativos, onde num
ciclo constante se possa aprimorar o desempenho do grupo e/ou dos individuos corrigindo suas deficiéncias de
maneira didatica e incentivando a enfrentar novos desafios na sua formacdo. A avaliagdo de desempenho do
grupo e dos individuos teré participacéo direta do bolsista e ndo bolsista, dos coordenadores, dos responsaveis
por atividade e do tutor. Os bolsistas e ndo bolsistas serdo instruidos a relatar os resultados positivos
identificando facilidades, dificuldades e experiéncia adquirida ou necessaria para atingir os objetivos e metas
previstas. Igualmente os coordenadores e responsaveis por agdo fardo os seus relatos com 0s mesmos critérios.
Um documento conclusivo apontard as decisbes do grupo e o estabelecimento de agBes necessarias para a
melhoria do desempenho. Estas a¢des se desenvolverdo com o estabelecimento de responsaveis e cronograma
para execucdo e indicadores de desenvolvimento e avaliagéo.
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6. CRONOGRAMA PROPOSTO PARA REALIZACAO DAS ATIVIDADES DO GRUPO

Més 1
Selecdo de bolsistas PET
Apresentacdo do plano de atividades
™ < Te} © M~ [ee] o] Si \‘:ii §|
<$ <8 <8 (% <8 <8 (8 <$ <$ (8
1- ATIVIDADES DE ENSINO més 1 mes2 | E|E|E|E|E|EIEIEIEE
1.1 boletins informativos do grupo PET X X X | X [ X[ X[ X[ X[ X|x|x|Xx
1.2 grupos de estudo X X X | X [ X | x| x [ x| x| x|[x]|Xx
1.3 CinePet X X X | X | X | X | X | x| x| x| Xx]X
semestre 1 | semestre 2
1.4 palestras minicursos oficinas X X
1.5 aperfeicoamento de pessoal X X
1.6 visitas técnicas X X
ano 1
1.7 semana académica X
1.8 recepc¢do aos estudantes
ingressantes X
2- ATIVIDADES DE PESQUISA
semestre 1 | semestre 2
2.1 participagdo em projetos de pesquisa X X
2.2 participacdo em eventos e
congressos X X
3- ATIVIDADES DE EXTENSAO
ano 1
3.1 Universidade de portas abertas X
3.2 consultorias X
3.3 féruns X
4- ATIVIDADES INTEGRADORAS
(PET-INTEGRACAO
semestre 1 | semestre 2
4.1 reunides do grupo PET X X
4.2 participacdo em eventos PET X X
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