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Campus Jaguarao

Apresentacgao:

Em atendimento ao artigo 22, da Portaria 096, de 18 de julho de 2013, que define as atribuicdes da
instituicdo de ensino superior e ao inciso Il, que cita “nomear o coordenador institucional e os
e, considerando que: i) o PIBID UNIPAMPA ultrapassara o quantitativo
de 400 (quatrocentos) bolsistas de iniciacdo a docéncia apds processo de selecdo pelo Edital 106/2014 e ii)
a UNIPAMPA ¢ instituicdo multicampi; tem-se direito a indicar mais um bolsista coordenador de area de

~

coordenadores de drea de gestdo

gestao.

Apds avaliagdo do contexto e das demandas institucionais para gestdao do PIBID, ficou decidido
pelos membros da equipe de gestdao, com aval da Pré-Reitora de Graduacdo, que a vaga seria destinada ao
Campus de Jaguardo. Essa decisdo foi tomada considerando a distancia do Campus em relacdo aqueles
docentes que ja possuem este cargo, o nimero de subprojetos e de bolsistas de iniciacdo a docéncia.

Das Vagas:

Uma vaga de Coordeandor de Area de Gestdo do PIBID UNIPAMPA para o Campus Jaguardo. A
manutencdo desta vaga estd condicionada a manutencdo do teto de 401 bolsistas de iniciagdo a docéncia,
conforme previsto na Portaria 096, de 18 de julho de 2013.

Das InscrigOes:

Os docentes interessados na vaga de Coordenacdo de Area de Gestdo precisam inscrever-se através
do formulario eletrénico, disponivel no link: http://goo.gl/560s24

Dos Requisitos e Deveres do Coordenador de Area de GESTAO

a) Requisitos: ver Artigo 33 da Portaria 096, de 18 de julho de2013;

b) Deveres: ver Artigo 40 da Portaria 096, de 18 de julho de2013;

c¢) Nao poderdo inscrever-se os docentes com exercicio nos cargos de Coordenacdo Académica e
Direcdo, devido as demandas de tempo exigidas no cumprimento da funcdo de Coordenacao
de Gestdo.


http://goo.gl/560s24

Do Cronograma

e Inscrigdo: até 27 de maio de 2014

e Reunido da Comissao Avaliadora: 29 de maio de 2014 — 14 horas

e Divulgac¢ao do resultado: 29 de maio de 2014 no portal

http://porteiras.s.unipampa.edu.br/pibid/editais/

Da Comissao Avaliadora

A comissdo que avaliara o perfil dos docentes interessados serd composta pelos seguintes
membros, com nominata organizada pelo Presidente da Comissao de Avaliacao:

- O coordenador do Curso de Pedagogia ou docente indicado por ele;

- O coordenador do Curso de Letras ou docente indicado por ele;

- O coordenador do Curso de Histdria ou docente indicado por ele;

- Prof. Dr. Mauricio Aires Vieira, diretor do Campus Jaguarao;

- Prof. Dr. Elenilson Freitas Alves, Coordeandor de Area de Gestdo do PIBID UNIPAMPA (com

participacdo a distancia ou presencial)

Caso todos os candidatos inscritos aceitem que a avaliacao seja realizada apenas pelas informacgdes

contidas no CV-Lattes, declarando no formulario de inscricdo (em campo especifico), ndo sera exigida

apresentacdo da documentagdo comprobatédria. Se pelo menos um candidato exigir a apresentacdo de

documentos comprobatdrios no ato da inscricao, todos os candidatos serdo comunicados pelo Presidente

da Comissdo Avaliadora e deverdo apresentar essa documentacdo para a comissao de avaliacdo até as 11

horas do dia 29 de maio.

Informacgdes ndo registradas no CV-LATES ndo serdo contabilizadas na planilha de avaliagao.

Critérios de selecao adotados pela comissao avaliadora.

Serd adotado como critério para selecdo, entre os docentes interessados, os seguintes itens de

avaliagdo:

Item de avaliagao

Critério

Pontuagao

1. Experiéncia como docente ou na gestdo pedagdgica da
educacgdo basica.

Tempo em anos

Um ponto para cada 3 anos
(maximo 4 pontos)

2. Coordenacgdo de area, de gestdo ou institucional em
projetos classificados como institucionais pela PROGRAD
(P1BID, LIFE, Novos Talentos, OBEDUC, Prodocéncia, entre
outros) - (ultimos 3 anos).

Tempo em meses

Um ponto para cada 6 meses
(maximo 5 pontos)

3. Participacdo em projetos de formacgdo de professores e
de ensino-aprendizagem, com agdes sob sua
responsabilidade e com aprovacao de recursos externos
(agéncias financiadoras estaduais ou federais). Incluem
nessa lista, projetos como: OBEDUC, LIFE, Novos
Talentos, Prodocéncia. Proext/MEC, Feira de
Ciéncias/CNPq, entre outros (ultimos 3 anos).

N¢ de projetos com
atua¢do comprovada
através da gestdao ou
do desenvolvimento
de agGes

Um ponto para cada projeto
(maximo 4 pontos)

4. Experiéncia de Gestdo no Ensino Superior, nas
seguintes esferas: Coordenacdo de Curso; Coordenacgao
Académica, Direcdo de Campus, Coordenadorias e Pro-
Reitorias) - (ultimos 3 anos).

Tempo em anos

Um ponto para cada ano
(maximo 2 pontos)

Total:

Maximo 15 pontos

No caso de empate, serdao adotados os seguintes critérios:



http://porteiras.s.unipampa.edu.br/pibid/editais/

5. Curso de formacgdo ministrado para professores da Soma da carga Um ponto para cada 40 horas
educacdo basica (ultimos 3 anos) horaria total de todos | (maximo 5 pontos)
os Cursos ministrados
6. Orientacdo de estagio em curso de licenciatura N2 de orientagdes Um ponto para cada orientagdo
(ultimos 3 anos) concluidas (méximo 5 pontos)
Total: Maximo 10 pontos

Quadro 3: Critérios de escolha dos candidatos a vaga de coordenacdo de drea de Gestdo do PIBID (Edital 061/2013 — CAPES)

Serd escolhido o candidato com maior pontuagdo nos 4 (quatro) primeiros itens e, no caso de
empate, sera considerado a maior pontuagdo nos itens 5 (cinco) e 6 (seis) do Quadro 3 acima.

Dos casos ndo previstos

Casos omissos e ndo expressamente previstos neste Edital serdo decididos pela comissdo
avaliadora.

Dos recursos

Caberd recurso administrativo para a coordenacao Institucional do PIBID contra os resultados da
homologacao do resultado final até 24 horas apds sua divulgacao.

O recurso devera ser encaminhado pelo candidato a Coordenacdo Institucional do PIBID pelo
endereco eletrénico pibidunipampa.institucional@gmail.com. Cabera a comissdo, formada pelos atuais
coordenadores de area de gestdo e o coordenador institucional, a andlise dos recursos interpostos, no
prazo de 24 horas.

N3o serdo recebidos recursos extemporaneos.

Nao serdo aceitos pedidos de revisdo das decisdes de recurso.

Dos Resultados

O resultado final da selecdo serdo divulgados pelo e-mail dos candidatos

Das Obrigacoes do docente que assumir a vaga

As obrigacBes do coordenador de gestdo sdo regidas pela Portaria 096/PIBID e pelo Termo de
Compromisso assinado (modelo anexo).

Elena Maria Billig Mello Marcio André Rodrigues Martins
Pré-Reitora de Graduagdo Coordenador Institucional do PIBID
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Programa Institucional de Bolsa de Iniciagao a Docéncia - Pibid

Termo de compromisso do bolsista de coordenacdo de area de gestdo de processos
educacionais

A nomenclatura a seguir sera utilizada no presente instrumento:

Bolsista Pibid de coordenagdo de area de gestdo de processos educacionais:

«Nome», brasileiro(a), professor(a), residente e domiciliado a «Endereco», «N2», CEP «CEP» -«Cidadev,
bairro «Bairro», inscrito (a) no RG sob o n? «RG» e no CPF sob o n? «CPF»; professor (a) de educacgdo
superior, banco n? «N2 do_Banco», agéncia n? «Ag», conta corrente n2 «Conta_Corrente»-«DV1».

Instituicdo de Educagdo Superior — IES:

Universidade Federal do Pampa, situada a Av. General Osério, 900 - Bagé, CEP 96400-100, inscrita no CNPJ
sob 0 n2 09.341.233/0001-22; representada pela Reitora.

Capes:

Coordenacado de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior, situada no Setor Bancdrio Norte, quadra 2,
bloco L, lote 6, Brasilia, DF, inscrita no CNPJ sob o n? 00889834/0001-08; representada pela Diretoria de
Formacao de Professores da Educacdo Basica.

Por meio deste instrumento, o bolsista Pibid de coordenacdo de drea de gestdo de processos educacionais
e a IES firmam termo de compromisso para a execuc¢do do projeto institucional Pibid (Edital 061/2013 -
UNIPAMPA), do Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia — Pibid, o qual é regulado e
fomentado pela Capes. Este termo é regido pelos dispostos no Decreto n2 7219, de 24 de junho de 2010; na
Portaria Capes n? 96 de 18 de julho de 2013; e, ainda, nas seguintes clausulas:

Clausula primeira

O bolsista Pibid declara ter ciéncia dos dispostos no Decreto n? 7219, de 24 de junho de 2010, e na Portaria
Capes n2 96 de 18 de julho de 2013.

Clausula segunda

O bolsista Pibid de coordenagdo de area de gestdo de processos educacionais afirma preencher todos os
requisitos listados a seguir:

I. possuir titulo de mestre ou doutor;

Il. possuir competéncia técnica compativel com a fun¢do de coordenador de projeto, bem como
disponibilidade para dedicagdo ao programa;

Ill. ndo ocupar o cargo de reitor, vice-reitor, presidente, vice-presidente, pré-reitor ou qualquer outro cargo
equivalente na IES;

IV. pertencer ao quadro permanente da IES e, quando se tratar de instituicdo privada, ser contratado em
regime integral ou, se parcial, com carga horaria de, no minimo, 20 (vinte) horas semanais e, de

preferéncia, ndo ser contratado em regime horista;

V. ser docente e estar em efetivo exercicio das atividades do magistério no ensino superior;



VI. possuir experiéncia na formacdo de professores ou na execucdo de projetos de ensino, comprovada, no
Curriculo Lattes, por pelo menos dois dos seguintes critérios:

a) orientacdo de estagio em curso de licenciatura;

b) curso de formacdo inicial e/ou continuada ministrado para professores da educac¢do basica;
c) coordenacdo de programas ou projetos de formacdo para o magistério na educagao basica;
d) experiéncia como docente ou na gestdo pedagogica da educacdo basica;

e) producgdo na area.

VII. possuir experiéncia minima de trés anos no magistério superior;

VIII. ministrar disciplina em curso de licenciatura da IES;

IX. possuir competéncia técnica compativel com a funcdo de coordenador de projeto, bem como
disponibilidade para dedicagdo ao programa;

Clausula terceira
O bolsista Pibid declara estar ciente de que:

I. o coordenador institucional é o responsdvel pela sele¢do do bolsista de coordenac¢do de area de gestdo
de processos educacionais e pela atribuicdo de suas fungoes;

I. faz jus a uma bolsa mensal, cujo pagamento ocorre pelo critério de més vencido;

lll. o pagamento da bolsa ocorre até o dia 10 de cada més, exclusivamente em conta corrente em nome do
bolsista Pibid. Ndo serdo efetuados pagamentos em contas poupanca, conjunta, saldrio, nem conta de
operagdo 023 da Caixa Econémica Federal (Caixa Facil);

IV. o coordenador institucional é o responsavel por incluir, suspender e cancelar bolsistas do programa, e o
fard exclusivamente por meio do sistema disponibilizado pela Capes;

V. qualquer incorre¢do dos dados bancdrios informados pode ocasionar atraso no recebimento da bolsa;

VI. todo atraso no pagamento de bolsas deve ser comunicado imediatamente ao coordenador institucional
para apurag¢do. A demora na comunica¢do do atraso pode ocasionar perda de direito a bolsa referente
aquele més;

VII. em caso de ndo pagamento de bolsa em decorréncia de: a) falta de registro do bolsista Pibid no sistema
disponibilizado pela Capes ou b) suspensdo indevida, o coordenador institucional deve solicitar
formalmente a Capes este pagamento até o ultimo dia do més posterior ao da bolsa requerida (por
exemplo, pagamento referente a maio — que é pago em junho — deve ser solicitado até 30 de junho). Se a
solicitacdo ndo for feita no prazo, a referida bolsa ndo sera paga, nem podera ser novamente solicitada.
Para efeito de prazo é considerada a data de postagem;

VIIl. a Capes disponibiliza na pdagina do Pibid relatério de pagamento de bolsista, mensalmente, para
acompanhamento e fiscalizagao dos participantes do projeto;



IX. o SAC conta com uma ferramenta chamada “extrato de bolsista”. Os bolsistas podem solicitar aos
coordenadores um extrato do sistema para consultas do seu cadastro, pois contém todos os dados do
participante;

X. ndo é permitido receber a bolsa do Pibid concomitantemente com qualquer modalidade de bolsa (ou
beneficio semelhante) de outro programa da Capes, nem de outra agéncia de fomento nacional;

XI. a percepgao de bolsa Pibid ndo caracteriza vinculo empregaticio entre o bolsista e a Capes, nem entre o
bolsista Pibid e a IES;

XIl. sdo consideradas razdes para a devolucao de bolsas:

a) receber a bolsa do Pibid concomitantemente com qualquer modalidade de bolsa (ou beneficio
semelhante) de outro programa da Capes, ou de outra agéncia de fomento nacional;

b) receber bolsa resultante de pagamento indevido;
c) deixar de cumprir os compromissos assumidos para a execuc¢do do projeto;
d) deixar de cumprir o disposto na cldusula segunda.

Paragrafo unico. As bolsas a serem devolvidas serdo referentes aos periodos em que ocorreram as
situacOes elencadas acima e os valores serdo atualizados monetariamente.

XIll. a devolucdo de recursos recebidos indevidamente pelo bolsista, seja por pagamento de valor maior
gue o estipulado ou descumprimento de cldusulas que regulam o programa Pibid, sera realizada em favor

da Unido por meio de Guia de Recolhimento da Unido — GRU;

XIV. a suspensdo tempordria da bolsa de coordenacdo de drea de gestdo de processos educacionais com
possibilidade de reativacdo podera ser solicitada nos seguintes casos:

a) para parturiente, a qual deve comunicar previamente a coordenagdo institucional seu periodo de
afastamento;

b) por licenga médica superior a 15 (quinze) dias;

c) para averiguacao de recebimento concomitante de bolsas com outros programas;

d) para candidatura a cargo eletivo;

e) afastamento das atividades do projeto por periodo superior a 15 (quinze) dias.

XV. o cancelamento da concessao de bolsa pode ocorrer a pedido do bolsista Pibid, da IES, ou por iniciativa
da Capes, em fung¢do de recebimento concomitante de bolsa, desempenho insatisfatdrio ou outros motivos
pertinentes;

XVI. o deslocamento as escolas parceiras do Pibid sera feito com recursos da bolsa;

XVII. ao bolsista de iniciacdo a docéncia esta vetada a prdtica de regéncia como parte das atividades do
programa.

Clausula quarta

S3o deveres do bolsista Pibid de coordenagdo de gestdo de processos educacionais:



I. apoiar o coordenador institucional nas funcdes de desenvolvimento do projeto que |he forem atribuidas;

Il. observar as orientagées do Manual de Concessao de Bolsas do Pibid, disponivel no site do Pibid, para
auxiliar na resolugdo de atrasos de bolsas;

lll. colaborar na articulagdo institucional das unidades académicas e colegiados de curso envolvidos na
proposta institucional;

IV. promover reunides periddicas com a equipe do programa;

V. atentar-se a utilizacdo do portugués de acordo com a norma culta, quando se tratar de comunicacgao
formal do programa;

VI. produzir relatérios de gestdo sempre que solicitado;

VII. representar o coordenador institucional em todas as demandas solicitadas pela IES ou pela Capes,
guando couber;

VIII. participar das atividades de acompanhamento e avaliacdo do Pibid definidas pela Capes;
IX. manter seus dados atualizados na Plataforma Lattes;

X. compartilhar com a direcdo da IES e seus pares as boas praticas do Pibid na perspectiva de buscar a
exceléncia na formacado de professores;

XI. verificar mensalmente relatério de pagamento de bolsista disponivel no site do Pibid,;
XIl. assinar Termo de Desligamento do programa, no momento de seu desligamento.
Clausula quinta

O bolsista Pibid deve destacar o apoio financeiro recebido da Capes em todo trabalho publicado em
decorréncia das atividades do projeto.

«Campus», 02 de junho de 2014

«Nome»
Bolsista Coordenador de Gestdo

Marcio A. R. Martins
Coordenador Institucional



