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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
Universidade Federal do Pampa
CHAMADA INTERNA PROCADI N2 4/2024
APOIO A GESTAO

A Pro-Reitora de Comunidades, A¢des Afirmativas, Diversidade e Inclusdo da UNIVERSIDADE FEDERAL DO
PAMPA, publica a sele¢do de bolsistas para desenvolver atividades on-line de apoio a gestdo da Divisdo de
AcOes Afirmativas (DAAF); Divisdo de Educacdo Inclusiva e Acessibilidade (DEIA); e Divisdo de Direitos
Humanos e Politicas de Equidade (DIHPE).

1. FINALIDADE DA CHAMADA

1.1 A presente Chamada Interna oferece bolsas para 3 (trés) candidatos(as) atuarem, por meio de
atividades on-line, em ac¢des de apoio a gestdo das Divisdes da Pré-Reitoria de Comunidades, A¢les
Afirmativas, Diversidade e Inclusdo (PROCADI), com o objetivo de contribuir para a formacao integral, a
permanéncia e o éxito destes académicos.

1.2 Os académicos devem estar matriculados em cursos de graduacdo ou de pds-graduacdo, sendo
publico-alvo desta Chamada: pessoas pardas; pessoas pretas; pessoas indigenas; pessoas quilombolas;
pessoas com deficiéncia; pessoas com transtornos globais do desenvolvimento; pessoas com altas
habilidades/superdotacdo; pessoas com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 saldrio
minimo; e pessoas transgénero.

1.3 Considera-se pessoa transgénero aquela que ndo se identifica com o género atribuido no seu
nascimento, cabendo-lhe autodeclarar esta condicao.

2. OBJETO

2.1. O valor da bolsa, por més, é de 500,00 (quinhentos reais).
2.2 A carga hordria é de 20 (vinte) horas por semana.

2.3. A bolsa sera concedida de junho a dezembro de 2024.

2.3.1. O inicio das atividades do(a) bolsista depende da disponibilidade financeira da Instituicdo.

3. PLANO DE ATIVIDADES DO(A) BOLSISTA

3.1. O bolsista deve desenvolver as seguintes atividades, em uma das trés Divisdes:
a. auxiliar nas a¢des administrativas junto a gestao;

b. colaborar na organiza¢ao de eventos;

C. participar de projetos e programas;

d. realizar pesquisas nas areas e tematicas em que as Divisdes atuam;

e. elaborar relatérios, apresentaces, planilhas e graficos, relacionados as demandas;
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f. participar de reunides, quando necessario, nos horarios combinados;

g. acompanhar as atividades realizadas pela Divisdo, para registro e divulgacdo das acles;
h. auxiliar na atualiza¢cdo das paginas institucionais;

i. colaborar na redacdo do relatdrio final de atividades.

3.2. O plano de atividades deve seguir o modelo da pagina da Pro-Reitora de Comunidades, A¢bes
Afirmativas, Diversidade e Inclusdo, em: https://sites.unipampa.edu.br/procadi/

3.3 A orientadora e o(a) bolsista, em didlogo, podem complementar o plano de atividades.

4. COMPROMISSOS

4.1. Os compromissos do(a) bolsista sdo:

a. fazer o plano de atividades junto com a orientadora;
b. cumprir a carga horaria de 20 horas semanais;

c. realizar as atividades solicitadas pela orientadora;

d. assinar um Termo de Compromisso em relacdo as atividades exercidas na Divisdo, conforme o modelo
disponibilizado na pagina da Prd-Reitoria de Comunidades, A¢Ges Afirmativas, Diversidade e Inclus3o:
https://sites.unipampa.edu.br/procadi/

e. agir com base nos preceitos (normas) éticos que regem a Administracao Publica (Constituicdo Federal
de 1988): a dignidade, o decoro, o zelo, a eficicia e a consciéncia dos principios morais;

f. demonstrar iniciativa e interesse no desenvolvimento das atividades;
g. manter atualizados os seus dados cadastrais no Portal do Aluno;
h. informar o nimero do CPF, quando solicitado, para pagamento da bolsa;

i. enviar copia do cartdo ou captura de tela do celular para comprovar os dados da conta corrente em seu
nome (nome do banco, numero da agéncia e o numero da conta corrente). Ndo deve informar a conta
corrente de outras pessoas, nem pode ser conta poupanca;

j. colaborar na elaboracdo de trabalhos cientificos (resumos, relatos de experiéncia, artigos, ensaio
tedrico etc.), para apresentagao em eventos ou publica¢des cientificas;

k. colaborar na escrita do relatério das atividades realizadas, quando a bolsa terminar, conforme modelo
disponibilizado na pagina da Pré-Reitoria de Comunidades, A¢bes Afirmativas, Diversidade e Inclusao:
https://sites.unipampa.edu.br/procadi/

4.2. Os compromissos da orientadora sdo:

a. coordenar o processo de selecdo do(a) bolsista, usando o Sistema de Gestdo Unificada de Recursos
Institucionais (GURI);

b. realizar a divulgacao do processo seletivo;

b.1. a divulgacdo de cada etapa da selegdo deve acontecer na pagina da Prd-Reitoria de Comunidades,
Acdes Afirmativas, Diversidade e Inclusdo, podendo ser feita, também, em outros canais;

c. formar uma Comissdo de Selecdo, para atuar nas etapas indicadas no item 7.3;

d. incluir, no sistema GURI, os resultados provisério e final, com a classificacdo (classificado/a e
suplentes); e justificativas para os ndo classificados(as);

e. participar da sele¢do do(a) candidato(a), observando os requisitos desta Chamada;

f. planejar, supervisionar e orientar a execugdo do Plano de Atividades do(a) Bolsista;
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g. solicitar as informa¢Oes e cadastrar o(a) bolsista, conforme as orientacdes da Pro-Reitoria de
Comunidades, Ac¢des Afirmativas, Diversidade e Inclusdo;

h. comunicar a Coordenag¢do Administrativa da Unidade, via processo SEl, até o dia 15 de cada més, para
o cancelamento da bolsa, caso o(a) bolsista seja infrequente;

i. substituir o(a) bolsista, quando necessario, considerando a lista de suplentes;
j. apresentar o relatério e a avaliacdo das atividades exercidas pelo(a) bolsista, ao término da bolsa.

4.2.1 A orientadora do(a) bolsista é a Chefe de Divisdo da Prd-Reitoria de Comunidades, AcOes
Afirmativas, Diversidade e Inclus3o.

4.3. Os compromissos da Pro-Reitoria de Comunidades, A¢oes Afirmativas, Diversidade e Inclusao
(PROCADI) s3o:

a. constituir a Comissao de Selecao;

b. solicitar a Pré-Reitoria de Planejamento, Administracdao e Infraestrutura (PROPLADI) a emissao do
empenho para pagamento das bolsas;

c. informar os dados dos bolsistas e o nimero do empenho a Coordenacdo Administrativa do campus;
d. certificar o(a) bolsista e a orientadora;

e. realizar novo processo de selegao, por meio de Chamada Interna, se nao houver candidatos inscritos,
aptos ou suplentes.

4.4. Os compromissos da Coordenac¢ao Administrativa do Campus sao:

a. encaminhar o processo com a solicitacdo de pagamento da bolsa a Pro-Reitoria de Planejamento,
Administragdo e Infraestrutura (PROPLADI), por meio do Sistema Eletronico de Informagdes (SEl);

b. informar ao(a) bolsista sobre a situacdo do processo de pagamento da bolsa, sempre que necessario;

c. gerar a Guia de Recolhimento de Receitas da Unido (GRU) para que o(a) académico(s) possa devolver o
valor da bolsa (se foi recebida por engano).

5. REQUISITOS PARA A INSCRICAO
5.1. Para se candidatar a bolsa, o(a) candidato(a) deve:
a. estar matriculado em um curso de graduacdo ou de pés-graduacao;

b. fazer parte do publico-alvo das a¢des afirmativas: pessoas pardas; pessoas pretas; pessoas indigenas;
pessoas quilombolas; pessoas com deficiéncia; pessoas com transtornos globais do desenvolvimento;
pessoas com altas habilidades/superdotagdo; pessoas com renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1,5 saldrio minimo; e pessoas transgénero;

c. apresentar os documentos solicitados para a inscri¢ao;
d. ter 20 horas disponiveis, por semana, para realizar as atividades de bolsista;

e. conhecer e saber usar: Microsoft Word (ou Libre Office), Power Point, Google Docs, Google
Presentation, Google Planilhas e Canva;

f. expressar habilidades de comunicacgdo (escrita e fala).

6. INSCRICAO DO(A) BOLSISTA

6.1 A inscricdo deve ser feita no Sistema de Gestdo Unificada de Recursos Institucionais (GURI), no
enderecgo: https://inscricoes.unipampa.edu.br/
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6.2 No sistema, o(a) candidato deve atualizar (se for preciso) os seus dados de identificacdo.

6.3 Na inscri¢do, o(a) discente deve inserir os seguintes documentos como anexos:
a. histérico académico;

b. um texto (salvo em PDF) em que o(a) estudante explique por que deseja a bolsa;
Interposi¢cao de Recurso do Resultado Provisério

6.4 A orientadora podera solicitar documentos complementares e/ou informagdes, se necessario.

7. SELEGCAO DO(A) BOLSISTA
7.1 A orientadora deve utilizar os seguintes procedimentos:
a. verificar o atendimento dos item 5.1 (a), por meio do histdrico académico;

7.2 A apresentacdo dos documentos do item 6.3 é necessaria para que o(a) académico(a) continue
participando do processo de selecdo.

7.3 A Comissao de Selegao deve:

a. avaliar a produgdo textual, com nota até 4 (quatro);

b. realizar e avaliar a entrevista, com nota até 6 (seis).

c. aferir a veracidade da autodeclaragdo racial e realizar analise do fenétipo social;

d. realizar a analise da documentagdo das pessoas indigenas; pessoas quilombolas; pessoas com
deficiéncia; pessoas com transtornos globais do desenvolvimento; pessoas com altas
habilidades/superdotacdo; pessoas com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario
minimo; e pessoas transgénero;

7.4 A nota final do(a) candidato(a) deve resultar da soma da nota da entrevista e da nota da produgao
textual.

7.5 Os resultados provisério e final devem ser publicados, por ordem de classificacdo, para orientar a
substituicdo do(a) bolsista (se necessaria).

7.6 Os recursos contra o resultado provisorio devem ser inseridos pelo sistema GURI, na area do
candidato(a).

8. DA IMPLEMENTAGAO DA BOLSA

8.1. O periodo para cancelamento e substituicdo de bolsistas deve ocorrer nos dez primeiros dias do més,
e o inicio das atividades do(a) bolsista acontece no mesmo periodo.

8.2. A substituicdo de bolsistas deve seguir a ordem de classificacdo do processo de selecdo.
8.3. A divisdo dos valores da bolsa (entre dois ou mais discentes) ndo é permitida.

8.4 A acumulacdo da bolsa concedida nesta Chamada com outras bolsas ndo é permitida, com excecao do
Plano de Permanéncia.

8.5. Para a concessdo da bolsa, o(a) estudante é considerado frequente.

8.6. O prazo de vigéncia da bolsa pode ser prorrogado, se for necessario e houver recursos financeiros
disponiveis.

9. CERTIFICADOS

9.1. A Pro-Reitoria de Comunidades, A¢Ges Afirmativas, Diversidade e Inclusdao deve emitir os certificados
para o(a) bolsista e a orientadora, depois da aprovacao do Relatério Final de Atividades do bolsista.
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9.2. Os certificados serao disponibilizados por meio eletrénico, no Sistema de Gestao de Certificados

Eletronicos.

9.3. A orientadora podera emitir atestado de participagdo nesta Chamada, se for necessario.

10. DO CRONOGRAMA

Publicacdo da Chamada

até 22/05/24

Periodo de inscrigdes

até¢ 31/05/24

Periodo de selecdo dos bolsistas

03 a 05/06/24

Divulgacao do resultado provisorio 05/06/24
Interposi¢do de recursos 06/06/24
Divulga¢do do resultado final 07/06/24
Inicio das atividades do bolsista 10/06/24

Cadastro do(a) bolsista pelo(a) orientador(a)

at¢ 15/06/24

Final das atividades do bolsista

31/12/2024

Data-limite para entrega do relatorio de atividades do bolsista

31/01/2025

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1 A participagdo do(a) candidato(a) no processo de selecdo significa o conhecimento e a aceitacdo das

condicOes estabelecidas nesta Chamada Interna.

11.2. O(a) candidato(a) tem a responsabilidade de conhecer os prazos e realizar os procedimentos

indicados nesta Chamada Interna.

11.3 As alteragGes (se houver) nesta Chamada serdo divulgadas na pagina da Prd-Reitoria de
Comunidades, A¢des Afirmativas, Diversidade e Inclusdo: https://sites.unipampa.edu.br/procadi/

11.4 Davidas devem ser enviadas para o e-mail procadi@unipampa.edu.br.

11.5 Os casos omissos nesta Chamada Interna serdo analisados pela Pré-Reitoria de Comunidades, A¢des

Afirmativas, Diversidade e Inclus3o.

Bagé, 22 de maio de 2024.
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Claudete da Silva Lima Martins
Pré-Reitora de Comunidades, A¢des Afirmativas, Diversidade e Inclusao

PROCADI/UNIPAMPA

Assinado eletronicamente por CLAUDETE DA SILVA LIMA MARTINS, Pro-Reitora de Comunidades,
Acoes Afirmativas, Diversidade e Inclusdo, em 22/05/2024, as 16:15, conforme hordério oficial de
Brasilia, de acordo com as normativas legais aplicaveis.
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> A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
E 1 . . .
L= https://sei.unipampa.edu.br/sei/controlador_externo.php?

'_ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1448436 e
o codigo CRC 929DE32F.

Referéncia: Processo n°® 23100.008653/2024-90 SEI n°® 1448436
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