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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO

Universidade Federal do Pampa

CHAMADA INTERNA PROCADI N° 11/2024
APOIO AS ACOES DE COMUNICACAO
A Pro-Reitora de Comunidades, Acdes Afirmativas, Diversidade ¢ Inclusio - PROCADI - da
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, torna publica a
abertura de processo de selecdo de bolsista para o desenvolvimento de a¢des de comunicacdo junto a Pro-
Reitoria.

1. DA FINALIDADE

1.1 A presente Chamada Interna tem por finalidade selecionar um(a) candidato(a) para atuar em acdes de
comunicagdo relacionadas a publicizagdo de atividades promovidas/desenvolvidas pela Pro-Reitora de
Comunidades, Ac¢des Afirmativas, Diversidade e Inclusdo (PROCADI), visando promover o acesso a
informacao e aos servigos da Pro-Reitoria pela comunidade académica interna e externa.

1.2. Os académicos devem estar matriculados nos cursos de graduagdo em Comunicacio Social —
Publicidade e Propaganda, ou Jornalismo, ou Relag¢oes Publicas, na UNIPAMPA, sendo publico
prioritario desta Chamada: pessoas pardas; pessoas pretas; pessoas indigenas; pessoas quilombolas; pessoas
com deficiéncia; pessoas com transtornos globais do desenvolvimento; pessoas com altas
habilidades/superdotagdo; pessoas com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo;
e pessoas transgénero.

2. DO OBJETO

2.1. Selecionar 1 (um/a) bolsista para atuar junto a Pro-Reitoria de Comunidades, A¢des Afirmativas,
Diversidade e Inclusdo, nas atividades relacionadas aos processos de comunicagdo e produgdo de conteudos
de informagao.

2.2. O(a) académico(a) selecionado(a) devera cumprir carga horaria semanal de 20 (vinte) horas em
atividades constantes no Plano de Atividades do Bolsista.

2.3. O valor mensal da bolsa ¢ de RS 500,00 (quinhentos reais).

2.4. As bolsas terdo vigéncia de outubro de 2024 a dezembro de 2025.

2.4.1. O pagamento das bolsas dependera da disponibilidade de recursos do orcamento da Unipampa,
observados eventuais cortes promovidos pelo Governo Federal e consequentes ajustes institucionais.

3. DO PLANO DE ATIVIDADES DO(A) BOLSISTA

3.1. Sao atividades a serem desenvolvidas pelo(a) bolsista:

a. propor e elaborar materiais - graficos e em video - para a divulgacdo das a¢des desenvolvidas pela Pro-
Reitoria de Comunidades, A¢oes Afirmativas, Diversidade ¢ Inclusao;

b. realizar a atualiza¢do das midias sociais oficiais da PROCADI - sites institucionais e redes sociais;

c. propor ¢ desenvolver agdes de divulgagdao, bem como colaborar na organizagdo de materiais de apoio a
discentes com deficiéncia e/ou com necessidades especificas;

d. propor e desenvolver agdes de divulgacdo, bem como colaborar na organizagdo de materiais de
conscientizagdo que contribuam para o prevenir/combater qualquer forma de discriminacdo, preconceitos e
violéncias em decorréncia de condi¢des étnico-racial, socioecondmica e cultural, identidade de género,
orientagdo sexual e neurodiversidade, garantindo o respeito aos direitos humanos e as identidades;

e. participar de reunides, quando necessario, sem prejuizo ao acompanhamento dos componentes curriculares
nos quais esteja matriculado(a);

f. apresentar o relatorio final das atividades realizadas.

3.2. A orientadora e o(a) bolsista, em comum acordo, poderdo ajustar e/ou complementar o Plano de
Atividades, desde que atendam a finalidade desta Chamada Interna e cujo enfoque seja o desenvolvimento de
agoes de comunicagao.
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4. DOS COMPROMISSOS

4.1. Os compromissos do(a) aluno(a) bolsista sdo:

a. cumprir as demandas solicitadas pelo(a) orientador(a), conforme Plano de Atividades do Bolsista,
observando a carga horéria semanal;

b. ndo divulgar, sem prévia autorizagdo do(a) orientador(a), as informagdes e contetidos produzidos;

c. agir baseado(a) nos mesmos preceitos éticos que regem a administragdo publica;

d. demonstrar iniciativa e interesse no desenvolvimento das atividades.

4.2. Os compromissos da orientadora sao:

a. coordenar o processo de sele¢do do(a) bolsista, utilizando o Sistema de Gestdo Unificada de Recursos
Institucionais (GURI), por meio da inclusdo dos resultados provisorio e final, com a devida classificacao
(classificado/a e suplentes) e justificativas para os(as) desclassificados(as);

b.1 a orientadora devera constituir uma Comissao Especial para realizar a selec¢do, incluindo a participacao
de, no minimo, um(a) servidor(a) vinculado(a) ao campus Sao Borja.

c. realizar ampla divulgacao do processo seletivo;

d.1. obrigatoriamente, a divulgac¢do prevista no item 4.2.a. dar-se-4 a por meio da publicagdo (referente a
cada etapa de selecdo) na pagina da Pro-Reitoria de Comunidades, Ag¢des Afirmativas, Diversidade e
Inclusdo, sendo facultada a divulgacdo em outros espagos digitais;

e. selecionar o(a) candidato(a), observando os requisitos necessarios estabelecidos nesta Chamada Interna;

f. planejar, supervisionar e orientar a execucdo do Plano de Atividades do(a) Bolsista;

g. cadastrar o(a) bolsista conforme orientagdes da PROCADI,;

h. substituir o(a) bolsista, quando necessario, considerando a lista de suplentes da selecdo;

1. apresentar o relatorio e a avaliagdo das atividades exercidas pelo(a) bolsista ao término da vigéncia da bolsa
ou por motivo de desligamento do bolsista;

J. prestar informagdes relativas a execucao das atividades e a(ao) bolsista, sempre que solicitado;

1. manter, sob sua guarda, os documentos relativos a selecdo e implementagdo da bolsa.

4.2.1 A orientadora do(a) bolsista ¢ uma servidora da PROCADI.

4.3. Os compromissos da Pré-Reitoria de Comunidades, Ag¢des Afirmativas, Diversidade e Inclusdo
(PROCADI) sao:

a. solicitar a Pr6-Reitoria de Planejamento, Administragdo e Infraestrutura (PROPLADI) a emissdo do
empenho para pagamento das bolsas;

b. organizar os documentos de inscri¢ao inseridos no GURI, para acesso pela Comissdo Especial;

d. realizar a divulgagdo das etapas do processo seletivo na pagina da Pro-Reitoria de Comunidades, Agdes
Afirmativas, Diversidade e Inclusdo (podendo ser feita, adicionalmente, em outros canais), apos o
recebimento das informagdes das Comissdes de Selecao;

e. colaborar na divulgacao das atividades realizadas.

f. realizar novo processo de selecao, por meio de Chamada Interna, se nao houver candidatos inscritos, aptos
ou suplentes;

g. informar os dados dos bolsistas e o nimero do empenho a Coordenagdo Administrativa do caAmpus;

h. certificar o(a) bolsista e o(a) orientador(a), apds a aprovagdo do Relatorio Final de Atividades do bolsista,
com avaliagdo do(a) orientador(a).

4.4. Os compromissos da Coordenagdo Administrativa do Campus sao:

a. encaminhar o processo com a solicitacdo de pagamento da bolsa a Pro-Reitoria de Planejamento,
Administragdo e Infraestrutura (PROPLADI), por meio do Sistema Eletronico de Informagdes (SEI);

b. informar ao(a) bolsista sobre a situagdo do processo de pagamento da bolsa, sempre que necessario;

c. gerar a Guia de Recolhimento de Receitas da Unido (GRU) para que o(a) académico(s) possa devolver o
valor da bolsa (se foi recebida por engano)

5. DOS REQUISITOS, DA INSCRICAO E DA SELECAO DO(A) BOLSISTA

5.1. O(a) candidato(a) a bolsa deve:

a. estar regularmente matriculado(a) no curso de graduagdo Comunicagao Social — Publicidade e Propaganda,
ou Jornalismo, ou Rela¢des Publicas, na UNIPAMPA;

b. realizar corretamente a inscrigdo, apresentando a documentacao exigida;

c. possuir disponibilidade de tempo (20 horas semanais) para realizar as atividades do Plano de Atividades;

d. possuir conhecimento e trabalhar com os softwares Microsoft Word e Microsoft Power Point, aplicativos
Google Docs, Google Presentation e Canva;

e. possuir conhecimento e trabalhar com softwares de edigao grafica e audiovisual;
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f. possuir, preferencialmente, conhecimento sobre as dindmicas de producao e publicacao de conteudos em
midias sociais.

6. INSCRICAO DO(A) BOLSISTA

6.1. A inscri¢dao dos(as) discentes que desejam concorrer a bolsa sera feita no sistema GURI, disponivel no
endereco: https://inscricoes.unipampa.edu.br/

6.2 No sistema, o(a) candidato deve atualizar (se for preciso) os seus dados de identificacao.

6.3 Na inscricao, o(a) discente deve inserir os seguintes documentos como anexos:

a. historico académico ou comprovante de matricula;

b. produgdes textuais/graficas e/ou documento com os links das producdes.

c. 1 O(a) candidato(a) que deseja concorrer as vagas prioritarias, se ingressou pela politica de agdes
afirmativas deve anexar:

I - declaragao ou atestado da Secretaria Académica para comprovar que faz parte do publico-alvo (conforme
item 5.1.b), contendo a informagao sobre a acdo afirmativa de ingresso do candidato; OU

II - os documentos indicados no item c.2:

c. 2. O(a) candidato(a) que ndo ingressou pela politica de a¢des afirmativas deve anexar:

c. 2. 1 Se pessoa negra (preta ou parda):

I - autodeclaragdo de raga/etnia conforme o modelo disponibilizado na pagina da PROCADI, em:
https://sites.unipampa.edu.br/procadi/chamada-interna-11-2024/

c. 2. 2 Se pessoa indigena:

I - declaracio de que ¢ membro da comunidade ou aldeia indigena, com a assinatura do lider
(cacique/liderangas/chefe).

c. 2. 3 Se pessoa moradora de comunidades remanescentes de quilombos:

I - declaracdo com a assinatura do presidente da associacdo do quilombo, reconhecida em cartério, para
comprovar que o candidato pertence a comunidade.

c.2.4 Se pessoas com deficiéncia:

I - laudo médico de especialista na drea da deficiéncia, emitido nos ultimos cinco anos, com a informagao
sobre o grau ou o nivel de deficiéncia, o codigo correspondente a Classificagdo Internacional de Doenga
(CID-10), a provavel causa da deficiéncia e a dificuldade apresentada pelo(a) candidato (a) — fisica, mental,
visual, auditiva ou multipla — para o exercicio ou desempenho das atividades académicas.

c.2.5 Se pessoa com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 (um salario minimo e meio):

I - comprovante de inscri¢do ou folha Resumo do CadUnico, atualizado nos tltimos 12 (doze) meses.

c.2.6 Se pessoa transgénero:

I - Autodeclaracao de Identidade de Transgénero preenchida e assinada, com data do ano vigente, conforme o
modelo disponibilizado na pagina da PROCADI: https:/sites.unipampa.edu.br/procadi/chamada-interna-11-
2024/.

6.4 A orientadora podera solicitar documentos complementares e/ou informacgdes, se necessario.

7. SELECAO DO(A) BOLSISTA

7.1 A orientadora deve utilizar os seguintes procedimentos:

a. verificar o atendimento dos item 5.1 (a), por meio do historico académico ou comprovante de matricula;
7.2 A apresentacdo dos documentos do item 6.3 é necessiria para que o(a) académico(a) continue
participando do processo de selecao.

7.3 A Comissao Especial deve:

a. avaliar as producdes textuais/graficas, com nota até 4 (quatro);

b. realizar e avaliar a entrevista, com nota até 6 (seis).

c. aferir a veracidade da autodeclaragdo racial e realizar analise do fenotipo social,

d. realizar a analise da documentacao das pessoas indigenas; pessoas quilombolas; pessoas com deficiéncia;
pessoas com transtornos globais do desenvolvimento; pessoas com altas habilidades/superdotacdo; pessoas
com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 saldrio minimo; e pessoas transgénero;

7.4 O(a) académico(a) deve estar disponivel no periodo da sele¢do (conforme o cronograma) para
participagdo na entrevista que ndo podera ser reagendada por indisponibilidade do(a) candidato(a);

7.5 A nota final do(a) candidato(a) deve resultar da soma da nota da entrevista e da nota da producao
textual/grafica.

7.6 Os resultados provisorio e final devem ser publicados, por ordem de classificagdo, para orientar a
substitui¢do do(a) bolsista (se necessaria).

7.7 Os recursos contra o resultado provisorio devem ser inseridos pelo sistema GURI, na érea do
candidato(a).
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8. DA IMPLEMENTACAO DA BOLSA

8.1. O periodo para cancelamento e substituicao de bolsistas deve ocorrer nos dez primeiros dias do més, e o
inicio das atividades do(a) bolsista acontece no mesmo periodo.

8.2. A substitui¢ao de bolsistas deve seguir a ordem de classificagdo do processo de selegao.

8.3. A divisdo dos valores da bolsa (entre dois ou mais discentes) ndo ¢ permitida.

8.4 A acumulacdo da bolsa concedida nesta Chamada com outras bolsas ndo ¢ permitida, com exce¢do do
Plano de Permanéncia.

8.5. Para a concessao da bolsa, o(a) estudante ¢ considerado frequente.

8.6. O prazo de vigéncia da bolsa pode ser prorrogado, se for necessario e houver recursos financeiros
disponiveis.

9. CERTIFICADOS

9.1. A Pro-Reitoria de Comunidades, A¢oes Afirmativas, Diversidade e Inclusao deve emitir os certificados
para o(a) bolsista e a orientadora, depois da aprovagao do Relatério Final de Atividades do bolsista.

9.2. Os certificados serdo disponibilizados por meio eletronico, no Sistema de Gestdo de Certificados
Eletronicos.

9.3. A orientadora podera emitir atestado de participa¢do nesta Chamada, se for necessario.

10. DO CRONOGRAMA

|Pub1ica<;50 da Chamada “até 26/09/24 |
|Periodo de inscrigdes “até 30/09/24 |
|Periodo de selecao dos bolsistas “01 a 03/10/24 |
|Divulga<;50 do resultado provisorio “04/ 10/24 |
|Interposi<;50 de recursos “07/ 10/24 |
|Divulga<;50 do resultado final “08/ 10/24 |
|EnVio de documentos pelo bolsista a orientadora “até 09/10/24 |
|Inicio das atividades do bolsista “até 10/10/24 |
|Cadastr0 do(a) bolsista pelo(a) orientador(a) “até 10/10/24 |
|EnVio de orientagdes a Coord. Administrativa do campus “até 10/10/24 |
|Final das atividades do bolsista “3 1/12/25 |
E;t;_slti;nite para entrega do relatorio de atividades do 31/01/26
11. DISPOSICOES FINAIS

11.1 O(a) candidato(a) tem a responsabilidade de conhecer os prazos e realizar os procedimentos indicados
nesta Chamada Interna.

11.2 As alteragdes (se houver) nesta Chamada serdo divulgadas na pagina da Pro-Reitoria de Comunidades,
Agoes Afirmativas, Diversidade e Inclusdo: https://sites.unipampa.edu.br/procadi/

11.3 Duvidas devem ser enviadas para o e-mail procadi@unipampa.edu.br.

11.4 Os casos omissos nesta Chamada Interna serdo analisados pela Pro-Reitoria de Comunidades, Acdes
Afirmativas, Diversidade e Inclusao.

Bagé, 26 de setembro de 2024.

Claudete de Silva Lima Martins
Pro-Reitora de Comunidades, A¢oes Afirmativas, Diversidade e Inclusao

PROCADI/UNIPAMPA
eil Assinado eletronicamente por CLAUDETE DA SILVA LIMA MARTINS, Pré-Reitora de Comunidades,
;zimm"; E Agoes Afirmativas, Diversidade e Inclusdo, em 26/09/2024, as 16:35, conforme horario oficial de
eletrénica Brasilia, de acordo com as normativas legais aplicaveis.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

._ https //sei.unipampa.edu.br/sei/controlador_externo.php?
% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1556952 e
o cédigo CRC 67AD2D71.

Referéncia: Processo n°® 23100.017289/2024-59 SEI n°® 1556952
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