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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA
PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS E COMUNITARIOS
CHAMADA INTERNA PRAEC N.2 06/2019

Concessao de Auxilios de Assisténcia Estudantil

1. Do objetivo

1.1. A Proé-Reitoria de Assuntos Estudantis e Comunitdrios (PRAEC) torna publica a Chamada para
concessao de auxilios financeiros de Assisténcia Estudantil para os discentes regularmente matriculados
no Curso de Educagao do Campo — Licenciatura, da Universidade Federal do Pampa — UNIPAMPA, Campus
Dom Pedrito, com o objetivo de oferecer condicbes de permanéncia e conclusdo da graduacdo
presencial, nos termos disciplinados por este documento e em consonancia ao disposto no Processo n?
23100.001111/2017-67.

2. Dos contemplaveis

2.1. Para ser contemplado, o discente devera:

2.1.1. Estar matriculado no Curso de Educacdo do Campo — Licenciatura — em, no minimo 20 (vinte)
créditos semanais no semestre vigente desta Chamada (2019/2);

2.1.2. Comprovar renda familiar mensal per capita ndo excedente a 1,5 (um e meio) saldrio minimo
nacional — no ano de 2019, equivalente a R$1.497,00 (mil quatrocentos e noventa e sete reais).

3. Dos auxilios, valores, parametros e prazos de concessao

3.1. Para suprir as necessidades basicas ocasionadas pelos custos necessdrios que envolvem o
deslocamento, a hospedagem e a alimentacdo durante o Tempo Universidade (TU), bem como os custos
de transporte durante o Tempo Comunidade (TC), quando aplicavel, serdo disponibilizados para a
assisténcia estudantil dos discentes matriculados no curso LECAMPO os seguintes beneficios:

3.1.1. Beneficio Alimentagao:

a) subsidio integral de alimentacdo no Restaurante Universitario do Campus Dom Pedrito durante o
Tempo Universidade e, quando necessario, durante o Tempo Comunidade; e

b) beneficio complementar de alimentagao disponibilizado por meio de auxilio financeiro em espécie aos
discentes contemplados com o subsidio integral de alimentacdo, para cobertura de despesas com
alimentacdo em dias ndo uteis, durante o Tempo Universidade, que ocorre durante 40 dias no verdo e 35
dias no inverno, conforme calendario académico do curso. O valor a ser pago serd uma parcela de RS

https://sei.unipampa.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=124727&infra_...

1/8



03/07/2019 SEI/UNIPAMPA - 0109181 - Chamada Interna PRAEC

106,00 (cento e seis reais), referente ao TU (verdo), e outra de RS 94,00 (noventa e quatro reais), durante
o TU (inverno).

3.1.1.1. O parametro utilizado para calculo deste valor foi a proporcionalidade do beneficio
complementar de alimentagdo mensalmente pago no dmbito do Plano Permanéncia, no valor de RS
80,00 (oitenta reais).

3.1.2. Auxilio Hospedagem: auxilio financeiro para o pagamento de hospedagem durante o Tempo
Universidade, que ocorre durante 40 dias no verao e 35 dias no inverno. O valor a ser pago serd uma
parcela de RS 998,00 (novecentos e noventa e oito reais), referente ao TU (verdo), e outra no valor de RS
875,00 (oitocentos e setenta e cinco reais), durante o TU (inverno).

3.1.2.1. O Auxilio Hospedagem serd concedido somente aos discentes cuja residéncia seja externa ao
Municipio de Dom Pedrito, ou na zona rural, e que necessitem de hospedagem.

3.1.2.2. O parametro utilizado para célculo deste valor foi o seguinte:

a) proporcionalidade ao auxilio moradia mensalmente pago no ambito do Plano de Permanéncia, no
valor de RS 250,00 (duzentos e cinquenta reais);

b) a forma de hospedagem utilizada pelos discentes do Curso LECAMPO, que ndo possuem como
referéncia os precos médios de aluguéis de contratos permanentes, ocorrendo em periodos especificos
em hotéis/pousadas da cidade ou em domicilios locados, que eventualmente cobram valor diferenciado
em face da natureza sazonal da contratacgao.

3.1.3. Auxilio Transporte: auxilio financeiro destinado a custear despesas referentes a deslocamento da
cidade de origem a cidade-sede do Campus, durante a realizacdo do TU, e para suprir as despesas de
deslocamentos durante o TC, no valor mensal de RS 80,00 (oitenta reais).

3.1.4. Auxilio Creche: auxilio financeiro aos estudantes que tenham filhos em idade de zero até 5 (cinco)
anos, 11 (onze) meses e (29) vinte e nove dias, no valor de RS 80,00 (oitenta reais) mensais, por filho(a),
até o limite de 3 (trés) auxilios por grupo familiar.

3.2 Os valores poderao ser reajustados de acordo com o planejamento orcamentdrio desta Pro-
Reitoria para o ano de 2019.

3.3. Para a estimativa dos valores foi utilizado como parametro os valores concedidos no Plano de
Permanéncia, de acordo com Edital que regulamenta o processo seletivo de 2019, bem como os valores
de referéncia praticados nacionalmente.

3.4. Na eventual alteracdo de Calendario Académico especifico do LECAMPO, poderdo ser realizados
ajustes nos valores e nos parametros de concessao.

4, Do processo seletivo

4.1. Alinscrigdo compreende:

| — no preenchimento do formuldrio de inscricdo especifico, disponibilizado no Sistema de Gestdo
Unificada de Recursos Institucionais — GURI, pelo endereco www.unipampa.edu.br/guri, conforme
instrucGes daquela plataforma;

Il — na impressdo e na entrega do formuldrio, em envelope lacrado e identificado com nome do discente e
matricula, juntamente com toda a documentacdo exigida para a comprovacao da situacdo
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socioecondmica de acordo com o Anexo 1, desta Chamada.

4.1.1. O discente fica ciente de que serd indeferida a solicitacdo que apresente documentagio
incompleta; fora dos prazos definidos nesta Chamada Interna; com codpias ilegiveis; que denote
incoeréncia dos dados informados e/ou que nao tenha realizado a inscrigao/cadastro online (no GURI).

4.2. A documentacdo comprobatéria a ser entregue deverd ser: documentos referentes a composicdo
familiar, renda, situacdo patrimonial, comprovacdo de residéncia, situacdo académica e outros
detalhados nesta Chamada (conforme Anexo 1), que comprovem a situacdo de vulnerabilidade
socioeconOmica do discente e sustentem a concessdo do(s) beneficio(s).

4.3. A selecdo compreende na avaliacdo socioecondmica, realizada pela equipe técnica formada por
profissionais do Nucleo de Desenvolvimento Educacional da UNIPAMPA, com base na documentacdo
apresentada e considerando os critérios estabelecidos nesta Chamada e na Resolugdo Consuni/Unipampa
n? 84/2014, cujo trabalho resultara na classificagdo geral dos solicitantes, em ordem crescente, com base
no indice Socioeconédmico (ISE). Apds a divulgacdo preliminar de resultados e interposi¢do de recursos,
dar-se-4 a divulgagdo dos resultados no site e/ou murais institucionais.

4.3.1. Serd dada prioridade ao discente em curso da primeira graduacao, o que devera ser declarado por
meio da apresentacao da Declaracao de ndao Portador de Diploma, conforme MODELO 3, disponibilizado
no site da PRAEC/UNIPAMPA .

4.3.2. Os discentes que ja tiverem concluido uma graduacdo, e que contemplem as demais exigéncias
desta Chamada Interna, poderdo ser contemplados, conforme disponibilidade orcamentdria. Os que
tiverem concluido mais de uma graduacao serdo indeferidos.

4.3.3. Para a comprovacdo do previsto no paragrafo anterior, devera ser apresentada a Declaracdao de
Portador de Diploma, conforme MODELO 4, disponibilizado no site da PRAEC/UNIPAMPA .

4.3.4. Poderad ser formada uma comissdo especifica para a realizagdo das orientacGes e avaliagOes
socioecondmicas sobre esta Chamada Interna.

4.4. Recursos: em caso de indeferimento na etapa de selecdo, o discente podera encaminhar pedido de
recurso, em formuldrio especifico e no prazo estipulado nesta Chamada, para o e-mail
praecrecursos@unipampa.edu.br, conforme MODELO 1, disponibilizado no site da PRAEC/UNIPAMPA .

4.4.1. Os recursos serdo analisados por Comissao Especial de Recursos, designada pela PRAEC. A esta
etapa, seguird a divulgacao final dos resultados.

4.4.2. Serao considerados somente os pedidos de recurso encaminhados para o e-mail indicado no item
4.4., por meio do formulario especifico e no prazo indicado no item 7.6.

4.4.3. Ndo serd permitido acrescentar documentos nesta etapa do processo; somente poderdo ser
realizados esclarecimentos, em face da compreensado da realidade sdcio vivenciada.

4.5. Pagamento do(s) auxilio(s): a concessdo do(s) auxilios(s) fica condicionada a existéncia e a liberacdo
de recursos orcamentério-financeiros especificos e considerara a ordem de classificagdo geral por indice
Socioecondémico (ISE), definida a partir da selecdo realizada pela equipe técnica, ratificada e gerida pela
PRAEC.

4.6. Recebimento do(s) auxilio(s): o discente que for selecionado para recebimento deverd informar o
CPF e uma conta corrente, de qualquer instituicdo bancaria, da qual seja o titular, no prazo estabelecido
no item 7.8. Nao sera aceita conta poupanca.

5. Dos critérios de selecdo e calculo do indice socioeconémico

5.1. Serdo ponderados os seguintes indicadores para fins de comprovacao da situacdo de vulnerabilidade
socioeconOmica e selegao dos discentes inscritos nesta Chamada Interna:

a) renda bruta familiar mensal (calculada nos termos da Portaria Normativa MEC n.2 18, de 11 de outubro
de 2012, Capitulo I, Secao ll);
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b) nimero de dependentes da renda do grupo familiar;
c) fator agravante da situacdo socioecondmica do discente;

5.1.1. Para o célculo do ISE, utiliza-se a férmula-base:

fator x Renda Bruta

valor salario minimo x gtde de pessoas na familia

5.2. Como fatores agravantes da situagao socioecondmica do discente, consideram-se:

a) recebimento de beneficios sociais (tais como Bolsa Familia e/ou Beneficio de Prestacdo Continuada)
pelo discente ou componente do grupo familiar;

b) pagamento de aluguel. Serd considerado somente o aluguel pago pelo grupo familiar na cidade de
origem do discente;

c¢) doenga crénica comprovada do discente ou componente do grupo familiar;

d) situacdo de desemprego do provedor do grupo familiar (em periodo inferior a 01 [um] ano) em relacdo
a data do protocolo de inscrigdo;

e) ocorréncia de 6bito do provedor do grupo familiar (em periodo inferior a 01 [um] ano) em relagdo a
data do protocolo de inscri¢do.

5.2.1. Cada modalidade de agravante é contabilizada apenas uma vez, podendo-se chegar, no maximo, a
6 (seis) agravantes, conforme Tabela 1.

5.2.2. Quanto maior a quantidade de agravantes, menor o fator, e maior a vulnerabilidade, conforme
Tabela 2.

5.3. Para fins de célculo do ISE, o valor do salario minimo vigente é de RS 937,00 (novecentos e trinta e
sete reais).

5.4. Quanto menor o resultado obtido com a férmula, menor é o indice socioeconOmico e maior a
vulnerabilidade social, tendo este discente preferéncia no processo seletivo.

Tabela 1 - Nome do Agravante e o Peso

Agravantes Peso | Agravante
Aluguel 1,0 1
Problema de Saude Grave 1,0 1

Desemprego do Mantenedor | 1,0 1

Obito do Mantenedor 1,0 1

Bolsa Familia/BPC 2,0 2

Tabela 2 - Agravantes e Valor do Fator

Total de Agravantes | Valor do Fator
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0 1,0
1 0,8
2 0,6
3 0,5
4 0,4
5 0,3
6 0,2

5.5. Conforme o demonstrativo da tabela 3, ao ISE do discente, que tenha sido desligado do Plano de
Permanéncia por nao atendimento dos critérios de frequéncia, sera adicionado um fator negativo (-1).
Caso tenham ocorrido dois ou mais desligamentos, independente do motivo, serdo acrescidos dois
fatores negativos (-2).

5.5.1 Os fatores negativos visam ressaltar a prioridade dos discentes inscritos pela primeira vez no
Programa ou daqueles que, uma vez contemplados, ndao sofreram desligamento e estejam solicitando
inclusdo de beneficio(s).

Tabela 3 — Fatores Negativos

Motivo do Fator Negativo Total de Fatores Negativos | Valor do Fator
Perdeu uma vez a bolsa por frequéncia -1 1,1
Perdeu duas vezes a bolsa por qualquer motivo -2 1,2

5.6. Em casos de empate no valor do indice Socioeconémico (ISE), serdo considerados os seguintes
critérios de prioridade:

| — recebimento de beneficios sociais (tais como Bolsa Familia e/ou Beneficio de Prestacdo Continuada)
pelo discente ou componente do grupo familiar;

Il — doenca crénica comprovada do discente ou componente do grupo familiar;
[l — pagamento de aluguel na cidade de origem (grupo familiar).

5.7. Persistindo o empate, o discente que apresentar menor renda per capita familiar mensal terd
prioridade.

6. Dos critérios de manutengdo

6.1. Os beneficidrios do Plano de Permanéncia poderdao renovar os beneficios periodicamente, até o
limite de dois semestres, além da duracdao minima do curso, desde que se constate que o discente:
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a) vivencie situacao de vulnerabilidade socioecon6mica;

b) mantenha-se matriculado em, no minimo, vinte créditos semanais em curso de graduacdo desta
Instituicao;

c) mantenha desempenho académico satisfatério, obtendo aproveitamento em, no minimo, 60% dos
créditos matriculados no semestre anterior;

d) ndo tenha reprovacdo por frequéncia em nenhuma disciplina no semestre anterior;

e) justifique sua situacdo académica, tao logo inicie o semestre letivo em que ndo atenda a matricula no
ndmero minimo de créditos, a partir de declaragdo, nos termos previstos no item E.1 do Anexo 1, sob
pena de ter o(s) auxilio(s) cancelado(s);

f) apresente, nos prazos solicitados pelo/a assistente social e/ou servidor do NuDE, a documentagio e/ou
informacgdes necessarias para os processos de reavaliacdes socioeconbmicas e avaliagdes académicas,
sob pena de ter o(s) beneficio(s)interrompidos.

6.1.2 O discente que ndo atingir o aproveitamento previsto na alinea “c”, do subitem 6.1, podera ser
mantido nos programas, por meio da oferta de acompanhamento social e/ou pedagdgico pelo Nucleo de
Desenvolvimento Educacional (NUDE), por periodo ndo superior a dois semestres, nos termos do artigo
14, da Resolugdo Consuni/Unipampa n.2 84/2014.

6.1.3. O prazo de dois semestres, previsto no subitem 6.1., ndo se aplica aos discentes de que trata a
alinea “b”, do subitem 6.2.2.

6.2. Considerando a permanéncia do estudante como a finalidade do Plano de Permanéncia, entende-
se que as equipes técnicas dos NuDEs podem avaliar a manutencao dos beneficios dos estudantes que
ndo cumpram algum dos critérios académicos exigidos, desde que apresente justificativa formal e
comprovada junto ao NUDE, conforme segue:.

6.2.1. Poderdo ser admitidas justificativas para o descumprimento dos critérios de aproveitamento de no
minimo 60% dos créditos matriculados ou de ndo apresentar reprovacao por frequéncia nas seguintes
situagdes:

a) situacdo de doencga grave/cronica. Situacdes em que, por motivo de doenca (do estudante,
parente e/ou afim em linha reta ou colateral, até o 22 grau, tais como avd/0, pai/mae, sogro/a, filho/a,
neto/a, padrasto/madrasta, cunhado/a) seja necessario o afastamento do discente. Como forma de
comprovacao, devem ser apresentadas as copias da documentacdo entregue na Secretaria Académica
para formalizar o afastamento OU (em caso de ndo ter formalizado o afastamento) a cépia do atestado
médico, bem como a documentacdo comprobatdria de que a doenca implicou na necessidade de perda
do periodo letivo;

b) situacdao que impossibilite a locomog¢ao ou a participacdo do estudante nas atividades letivas,
ocasionando sua auséncia prolongada nessas atividades (devidamente justificadas no setor responsavel e
dentro dos prazos exigidos);

c) baixo indice de desempenho académico, em decorréncia de deficiéncia e/ou dificuldade de
ensino e aprendizagem devidamente reconhecidas, acompanhadas e/ou registradas pelo NuDE do
respectivo Campus.

6.2.2. Poderdao ser admitidas justificativas para matricula em menos de vinte créditos semanais, nas
seguintes situacoes:

a) nos termos do MODELO 2, assinado pelo Coordenador de Curso e entregue no NuDE, no prazo de
vigéncia deste processo de avaliacdo;

b) discente com deficiéncia ou com dificuldade de aprendizagem. Discente que necessite e receba
atendimento pelo Nucleo de Inclusdo e Acessibilidade (NInA), cuja especificidade, devidamente apurada
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por este Setor, justifique a necessidade da reducdo do numero de créditos matriculados por periodo
letivo, implicando na ampliacdo do prazo de integralizacdo do Curso;

6.2.3. Poderao ser admitidas justificativas, por meio do preenchimento e apresentacdo do MODELO 5,
disponibilizado no site da PRAEC/UNIPAMPA, para os casos em que o beneficiario exceda o limite de dois
semestres além da duracdo minima do Curso, nas seguintes situacdes de afastamento das atividades
académicas:

a) problemas de saude. SituacGes em que, por motivo de doencga (do estudante, parente e/ou afim em
linha reta ou colateral, até o 22 grau, tais como av6/6, pai/mde, sogro/a, filho/a, neto/a,
padrasto/madrasta, cunhado/a) seja necessdrio o afastamento do discente. Como forma de
comprovacao, devem ser apresentadas as copias da documentacdo entregue na Secretaria Académica
para formalizar o afastamento OU (em caso de ndo ter formalizado o afastamento) a cépia do atestado
médico, bem como a documentacdo comprobatdria de que a doenca implicou na necessidade de perda
do periodo letivo;

b) mobilidade académica. SituacGes nas quais, em decorréncia da participacdo em programas de
mobilidade académica, o discente que ndo puder cursar créditos em um ou mais periodos letivos deverd
apresentar copia da versdo assinada do termo do programa de mobilidade que participou, comprovando
o prazo que ficou afastado da Universidade, ou cépia dos encaminhamentos formalizados na Secretaria
Académica para tal.

c) estagios prolongados. Quando ha necessidade de afastamento da cidade-sede do Campus para a
realizacdo de estagios, em decorréncia da indisponibilidade de campo de estdgio na cidade, acarretando
perda de periodos letivos. Como forma de comprovacdo, deve ser apresentada a copia do termo/contrato
de estagio, contendo o prazo de duracdo do mesmo;

d) estudantes com dificuldades de aprendizagem. Discente que necessite e receba atendimento pelo
Nucleo de Inclusdo e Acessibilidade (NInA), cuja especificidade, devidamente apurada por este Setor,
justifigue a necessidade de reducdo do numero de créditos matriculados por periodo letivo, implicando
na ampliacdo do prazo de integralizacao do Curso;

e) alteracdo de PPC. Situacdo na qual o discente, que opte pela integralizacdo do curso, em que a
aprovacao, vigéncia e integralizacao de novo PPC acarrete a amplia¢do da carga horaria.

7. Do cronograma de inscri¢do e sele¢ao

7.1. Publicacdo da Chamada Interna: 03/07/2019.

7.2. Inscrigdes: 03/07/2019 a 19/07/2019.

7.3. Entrega da documentacgdo: 03/07/2019 a 19/07/2019.

7.4. Processo Seletivo: 03/07/2019 a 30/07/2019.

7.5. Divulgacdo dos Resultados Preliminares: 31/07/2019.

7.6. Recebimento de pedidos de recurso: De 01/08/2019 até as 23h59min de 02/08/2019.
7.7. Divulgacdo Final dos Resultados: 07/08/2019.

7.8. Entrega dos dados bancérios dos discentes contemplados: Até 09/08/2019.

7.9. Os auxilios serdo concedidos a partir do més de referéncia julho de 2019, sendo que o
encaminhamento da solicitacdo de pagamento ocorrerd no més de agosto de 2019, e o pagamento no
més de setembro de 2019, de forma retroativa.

8. Do quantitativo de beneficidrios que serdo atendidos por esta Chamada

https://sei.unipampa.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=124727&infra_...

7/8



03/07/2019 SEI/UNIPAMPA - 0109181 - Chamada Interna PRAEC

8.1. Para este processo, estd previsto o atendimento de, no minimo, 20 (vinte) beneficidrios, que serdo
atendidos no ambito do Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES).

8.2. O atendimento fica inteiramente sujeito a eventuais contingenciamentos orgamentarios, por parte
do Governo Federal e respectivos ajustes institucionais.

8.3. Caso os candidatos aptos ultrapassem o numero maximo previsto, como critério para desempate,
sera utilizado a ordem de classificacdo de acordo com o Indice Socioecon6mico (ISE), de menor para
maior.

9. Das disposigoes finais

9.1. E vedada a acumulacdo deste auxilio com demais beneficios de mesma finalidade.

9.2. A documentacdo entregue pelos discentes para o processo seletivo devera ser arquivada no Nucleo
de Desenvolvimento Educacional, para fins de auditoria(s).

9.3. Discentes em situagdo de trancamento total da matricula ndo fazem jus aos beneficios, cuja selecdo é
objeto desta Chamada Interna.

9.4. Apdbs o recebimento dos envelopes com a documentacdo prevista nesta Chamada Interna, sera
permitido o acréscimo de documentos faltantes, porém, atendendo os seguintes critérios:

| — respeitando o prazo estipulado pela equipe responsavel pela execugao do processo seletivo, o qual
nao deve ultrapassar o prazo previsto no item 7.4;

Il — respeitando o limite maximo de trés documentos.

9.5. A emissao de declaragao falsa esta sujeita as penalidades previstas no artigo 299, do Cédigo Penal -
Decreto Lei n.2 2.848/40.

9.6. Os casos omissos nesta Chamada serdao analisados e decididos pela Prd-Reitoria de Assuntos
Estudantis e Comunitarios, que poderd, a qualquer tempo desta selecdo, expedir disposicoes
complementares ou explicativas.

Bagé-RS, 3 de julho de 20109.
Diogo Alves Elwanger

Pro-Reitor de Assuntos Estudantis e Comunitdrios

eil Documento assinado eletronicamente por DIOGO ALVES ELWANGER, Pro-Reitor(a) de Assuntos
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA
PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS E COMUNITARIOS
ANEXO 1
CHAMADA INTERNA PRAEC N.2 06/2019
DOCUMENTACAO COMPROBATORIA

ORIENTAGOES IMPORTANTES:

1. A apresentacdao de todos os documentos solicitados nas categorias em que o grupo familiar se
enquadra é indispensavel para o deferimento das inscrigdes.

2. Por grupo familiar entende-se a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente
ampliada por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por
aquela unidade familiar.

3. Em atendimento ao previsto na Lei n.2 13.726, de 8 de outubro de 2018 e no Decreto n.2 9.094, de 17
de julho de 2017, que dispde sobre a simplificacdo do atendimento prestado aos usudrios dos servicos
publicos, ratifica a dispensa do reconhecimento de firma e da autenticacdo em documentos produzidos
no Pais, fica dispensado o reconhecimento de assinatura em cartério das declaragdes apresentadas ao
processo seletivo regido por este Edital, porém é necessario que o discente entregue a Declaracdo
substitutiva de reconhecimento de assinatura em cartério, conforme MODELO 6 ou MODELO 7,
disponibilizados no disponibilizado no site da PRAEC/UNIPAMPA.

4. Nao ha necessidade de autenticacdo nas cépias dos documentos solicitados.

5. Devem ser entregues os documentos originais das declara¢es solicitadas, cujos modelos estao
disponiveis em: https://sites.unipampa.edu.br/praec/modelos-de-declaracoes/.

6. E obrigatéria:

| — a comprovacdo de renda de todos os integrantes do grupo familiar maiores de 16 anos, sendo que
para os menores de 16 anos, tal obrigacdo se restringe aos que exercem atividades remuneradas;

Il — a apresentacdo de todos os documentos comprobatérios de rendimentos de todas as fontes de renda
(ou da auséncia destes) de todos os membros da familia (inclusive do préprio discente solicitante).

7. Sera indeferida a inscri¢cdo cuja renda familiar mensal seja declarada igual a “zero”.
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8. A apresentacdo de comprovantes de recebimento de Pensdo Alimenticia por si s6 ndo constitui
comprovacdo de renda (ou auséncia desta). Dessa forma, aquele que comprove receber pensdo deve
apresentar os documentos comprobatdrios de sua situagdo socio-ocupacional.

9. A forma de apuracdo da renda familiar e renda per capita se dardo conforme o Anexo 2.

LISTAGEM DOS DOCUMENTOS A SEREM ENTREGUES:

A — COMPOSICAO FAMILIAR. Apresentar os documentos, conforme a sua situacdo familiar:

a) Certiddo de Nascimento ou documento contendo foto, nimero do RG e CPF dos componentes do
grupo familiar menores de 18 anos e/ou Termo de Guarda;

b) documento de identificacdo contendo foto, nimero do RG e CPF dos componentes do grupo familiar
maiores de 18 anos;

c) documento de identificacdo contendo foto, nimero do RG e CPF do discente;
d) Termo de Guarda, Tutela ou Curatela, se pertinente;

e) Certido de Obito dos pais, do conjuge ou do companheiro/a.

A.1 SE O DISCENTE FOR EMANCIPADO

a) documento que comprove a situacdo de cessacdo da incapacidade, aos menores de dezoito anos, nos
termos do artigo 52, do Cddigo Civil Brasileiro (Lei n.2 10.406/2002);

b) comprovacdo de fonte de renda atual, conforme documentacdo exigida nesta Chamada.

A.2 SE O DISCENTE E/OU RESPONSAVEIS FOREM CASADOS
a) Certiddo de Casamento dos pais e/ou do discente; ou

b) Declaracao de Unido Estdvel ou Declara¢do assinada pelo casal, conforme MODELO 8, disponibilizado
no site da PRAEC/UNIPAMPA.

A.3 SE O DISCENTE E/OU SEUS RESPONSAVEIS FOREM SEPARADOS OU DIVORCIADOS
a) Certiddo de Casamento com a averbacdo do divércio dos pais e/ou do discente;

b) Declaragdo de Separagdo, em caso de separagao nao legalizada, conforme MODELO 9, disponibilizado
no site da PRAEC/UNIPAMPA.

B — COMPROVAGAO DE RENDA:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (para todos os componentes do grupo familiar maiores de 16
anos, que se enquadrem em qualquer uma das situagées sécio ocupacional), da seguinte forma: cdpia
da folha de identificacdo (que contém a foto), frente e verso, da pdagina contrato de trabalho vigente ou
do ultimo contrato registrado e da pagina subsequente que deve estar em branco. Caso o discente e/ou
outro componente do grupo familiar ndo possua Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, preencher a
declaracdo de que ndo possui Carteira de Trabalho, conforme MODELO 17, disponibilizado no site da
PRAEC/ UNIPAMPA;

b) as familias unipessoais deverao apresentar extratos bancarios dos ultimos 3 (trés) meses;
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c) todos os componentes do grupo familiar que efetuam Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica,
apresentada a Receita Federal, devem apresentar copia completa, incluindo declaracdo de bens e
direitos, com o recibo de entrega da ultima Declaragao.

DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA CONFORME SITUAGAO SOCIO-OCUPACIONAL:

B.1. NAO TRABALHA /DO LAR

Declaracdo pessoal, constando que ndo exerce nenhuma atividade esporadica (“bico”), atestada por trés
testemunhas devidamente identificadas (CPF e Identidade), conforme MODELO 18, disponibilizado no
site da PRAEC/UNIPAMPA.

B.2. ASSALARIADO/CARTEIRA ASSINADA/SERVIDOR PUBLICO

Cépia dos trés ultimos contracheques ou Declaracao Salarial em papel timbrado com carimbo contendo
CNPJ da empresa.

1. Caso nao haja disponibilidade dos trés ultimos contracheques, em virtude de ingresso recente em
contrato de trabalho, serdao admitidos os dois ultimos ou o ultimo.

2. Caso no Unico contracheque disponivel, em virtude de ingresso recente em contrato de trabalho,
conste remuneracdo referente a quantidade de dias inferior ou superior a 30, sera feito calculo
proporcional ou admitida Declara¢do Salarial da empresa contratante.

B.3. ECONOMIA INFORMAL (TRABALHO SEM VINCULO E/OU AQUELE QUE FAZ “BICO”/TRABALHADOR
COMISSIONADO)

a) declaracdo pessoal, constando a atividade exercida e o rendimento mensal, atestada por trés
testemunhas devidamente identificadas (CPF, RG), conforme MODELO 19, disponibilizado no site da
PRAEC/ UNIPAMPA. No caso de trabalhador comissionado, a declaragdo deve ser prestada/assinada pela
fonte pagadora da comissao;

b) se pertinente, declaragdo do tomador de servicos, na qual conste a atividade exercida, bem como o
valor pago e a periodicidade da prestacao de servico.

B.4. AUTONOMOS

a) Declaracdo Comprobatdéria de Rendimentos (DECORE), emitida no sitio do Conselho Federal de
Contabilidade (CFC) dos ultimos dois meses, feita por contador regularmente inscrito no CRC;

b) ultima guia de recolhimento do INSS, quando contribuir com o mesmo.

B.5. APOSENTADO E/OU PENSIONISTA
a) os dois ultimos comprovantes do beneficio de drgao previdenciario privado ou publico;

b) desde que a aposentadoria ndo seja por invalidez, ou que o aposentado tenha mais de 75 anos,
declaracdo pessoal, constando que ndo exerce nenhuma atividade esporadica (“bico”), atestada por trés
testemunhas devidamente identificadas (CPF e RG), conforme MODELO 18, disponibilizado no site da
PRAEC/UNIPAMPA;

c) caso o aposentado ou pensionista se enquadre em qualquer das outras modalidades previstas nos
itens B.2., B.3., B.4., B.7., B.8. ou B.9., devera apresentar também a documentacdo prevista na alinea em
que se enquadrar. Dessa forma, aquele que comprove receber aposentadoria ou pensdo, mas execute
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outra atividade ocupacional, deve apresentar documentos comprobatdrios do percebimento (ou ndo) de
renda por meio desta.

B.6. DESEMPREGADO (ASSIM CONSIDERADO AQUELE QUE ATUALMENTE RECEBA SEGURO DESEMPREGO)

a) comprovante de recebimento de seguro-desemprego.

B.7. PRODUTOR RURAL

a) declaragcdao emitida pela EMATER local ou em cooperativas ou associa¢des, sobre a produgao anual da
terra, com renda mensal ou anual (para produtores rurais, proprietarios ou arrendatarios). Serdo aceitas,
também, notas fiscais mensais da cooperativa comprando a producdo do agricultor. Caso ndo possua os
documentos deste item, cOpia das notas do bloco do produtor (Ultimas trés emitidas);

b) copia completa da ultima declaracdo do ITR (Imposto Territorial Rural), com recibo de entrega, se
proprietario/arrendatario rural (sitiante ou fazendeiro);

c) Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar (PRONAF): caso seja participante do
Programa, acrescentar copia do comprovante emitido pela instituicio financeira responsavel ou
carimbada pela EMATER.

B.8. EMPRESARIO (NAO OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL)

a) Declaracdo de Imposto de Renda de Pessoa Juridica do ultimo ano (IRPJ).

B.9 EMPRESARIO/MICROEMPRESARIO/MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL INSCRITO NO SIMPLES
NACIONAL

a) a comprovacao de renda para o microempresdario (ME) se dara com a DEFIS (Declaragcdo Anual de
Informacdes Sociais e Fiscais) (antiga DASN — Declaracdo Anual do Simples Nacional) do ano anterior e do
extrato de faturamento do Ultimo més corrente, gerado no Programa Gerador do Documento de
Arrecadacdo do Simples Nacional;

b) a comprovacado de renda para o MEI (Microempreendor Individual) se dara com a Declaracdo Anual de
Faturamento do Microempreendedor Individual (SIMEI) do ano anterior.

B.10. ESTAGIO REMUNERADO

a) termo ou contrato de estdgio, contendo valor recebido e duracdo do estagio.

B.11. BENEFICIARIOS DE BOLSAS INTERNAS (ENSINO, PESQUISA OU EXTENSAO) OU EXTERNAS

a) atestado, declaracdo ou contrato expedido pelo érgdo de concessdo ou orientador, que comprove o
vinculo com a bolsa.

B.12. PENSAO ALIMENTICIA

Apresentacdo obrigatéria para todos os membros do grupo familiar menores de 24 anos, filhos de pais
separados.

Caso ocorra pagamento de Pensdo:

a) declaragdo de recebimento de pensao alimenticia emitida por quem recebe, conforme MODELO 12 A,
disponibilizado no site da PRAEC/UNIPAMPA, ou por seu responsavel legal, (MODELO 12 B), em que
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conste o valor da Pensao, ou a comprovacgao de recebimento por decisao judicial; ou

b) declaracdo de quem paga a Pensdo Alimenticia em que conste o valor da Pensdo, conforme MODELO
10, disponibilizado no site da PRAEC/UNIPAMPA.

Caso ndo ocorra pagamento de Pensdo:

a) declaracdo de que ndo recebe pensdo, conforme MODELO 11A, disponibilizado no site da
PRAEC/UNIPAMPA; ou

b) declaracao de que ndo recebe pensdo, para menores de 24 anos (no caso de menores de 18 anos, a
declaracdo deve ser emitida pelo responsavel legal), conforme MODELO 11B, disponibilizado no site da
PRAEC/UNIPAMPA.

B.13. RECEBIMENTO DE BENEFICIOS SOCIAIS, BENEFICIO DE PRESTACAO CONTINUADA (BPC) OU BOLSA
FAMILIA

a) extrato bancario ou do INSS, para comprovacado de recebimento do BPC;

b) extrato bancario para a comprovacdo de recebimento de Bolsa Familia.

B.14. RENDA PROVENIENTE DE OUTRAS FONTES

a) renda proveniente de aluguel(éis). Apresentar declaracdo do(s) valor(es) recebido(s) pelo(s)
aluguel(éis) de imovel(eis), conforme MODELO 20, disponibilizado no site da PRAEC/UNIPAMPA e cépia(s)
do(s) contrato(s) de aluguel(éis);

b) rendimentos de aplicacdes financeiras. Apresentar o extrato da aplicacdo, com o valor aplicado e o
rendimento mensal.

C - COMPROVAGCAO DE SITUACAO PATRIMONIAL:

Apresentar documentos que comprovem a situa¢do de moradia onde reside o discente e/ou seu grupo
familiar, bem como a comprova¢do de propriedade de bens modveis e imdveis do discente e/ou
componente(s) do grupo familiar. A documentacdo deve ser apresentada conforme a situacdo, sendo
exigido para:

C.1. IMOVEL PROPRIO

a) cépia da folha de identificacdo do carné de pagamento do Imposto Predial Territorial Urbano (IPTU) ou
do comprovante de isenc¢do do IPTU.

C.2. IMOVEL FINANCIADO

a) contrato do financiamento do imdvel ou instrumento particular de compra e venda registrado em
cartorio.

C.3. IMOVEL ALUGADO

a) contrato de aluguel ou declaracdo original do proprietario do imdvel (locador), ou da imobilidria, no
qual conste o valor pago mensalmente, conforme MODELO 13, disponibilizado no site da
PRAEC/UNIPAMPA;

b) no caso de dois ou mais discentes dividirem o aluguel de imével. Apresentar declaragao de coabitagdo
do imdvel, conforme MODELO 14, disponibilizado no site da PRAEC/UNIPAMPA, bem como cdpia do
contrato de aluguel.
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C.4. IMOVEL DE POSSE OU OCUPACAO

a) documento comprobatério da posse ou declaragdo de que seja oriundo de ocupagdo, conforme
MODELO 15, disponibilizado no site da PRAEC/UNIPAMPA.

C.5. IMOVEL CEDIDO

a) documento comprobatério da cedéncia ou declaragdo original, conforme MODELO 16, disponibilizado
no site da PRAEC/UNIPAMPA;

C.6. OUTRO IMOVEL, ALEM DO UTILIZADO COMO MORADIA

a) cépia da folha de identificacdo do carné de pagamento do Imposto Predial Territorial Urbano (IPTU) ou
comprovante de isenc¢do do IPTU.

C.7. PROPRIEDADE RURAL

a) carné de pagamento do Imposto Territorial Rural (ITR) dos imoveis pertencentes ao grupo familiar.

C.8. BENS MOVEIS (EX: CARROS, MOTOCICLETAS, ETC.)

a) apresentar cépia do Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo (CRLV) e/ou Certiddo de
Propriedade emitida pelo respectivo Departamento Estadual de Transito (DETRAN).

D - COMPROVACAO DE SITUACAO DE RESIDENCIA:

Apresentar documentos que comprovem a situacdo de moradia do discente e do seu grupo familiar,
mediante entrega de cdpia de conta atualizada de luz, internet, dgua ou telefone fixo em nome do
discente beneficidrio (cdpia), tanto da residéncia na cidade de origem quanto na cidade-sede do Campus.
Caso o documento de comprovagao de residéncia ndo esteja em nome do beneficidrio a comprovagao
deve ser complementada por declaragdo de residéncia (0 comprovante apresentado devera ser no nome
do proprietario do imdvel e/ou de seu locador/morador).

D.1. Os discentes solicitantes do “auxilio creche” deverdo apresentar declaracdo de que a(s) crianca(s)
declarada(s) residem no mesmo enderec¢o do discente solicitante, conforme MODELO 14, disponibilizado
no site da PRAEC/UNIPAMPA-

E - SITUACAO ACADEMICA

E.1. Comprovante de matricula atualizado (expedi¢do e/ou consulta a cargo do NUDE), a partir do qual o
discente deverd comprovar:

E.1.1. Estar regularmente matriculado em, no minimo, 20 créditos semanais, salvo quando forem
provaveis formandos ou quando, no semestre vigente, ndo forem ofertados créditos suficientes para o
discente completar a carga horaria semanal exigida, situacdo que devera ser atestada pelo discente com a
apresentacao de declaracdao da coordenagdo do curso, de acordo com o disposto no subitem E.1.1.3. e
conforme o MODELO 2, disponibilizado no site da PRAEC/UNIPAMPA.

E.1.2. De acordo com o paragrafo Unico, do artigo 66, da Resolugdo Consuni/Unipampa n.2 29/2011,
“Provavel formando é o discente regularmente matriculado e com possibilidade de perfazer a
integralidade do Curso de Graduacdo ao final do semestre de referéncia”.
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E.1.3. A declaragdo da Coordenacdo de Curso é valida para casos em que a matriz curricular regular ndo
oferta 20 (vinte) créditos semanais e/ou para casos de discentes com dispensa por aproveitamento de
disciplinas.

E.1.4. A declaracdo mencionada no subitem E.1.3. ndo é valida para casos de discentes cuja
impossibilidade de matricula ocorra por ndo atendimento de pré-requisitos ou falta de vagas em
disciplinas por motivo de reprovacdo em disciplina correlacionada e/ou sequencial.

E.2. Declaragdo de que esta cursando a primeira graduagdo, ou seja, de que ndo concluiu outro curso de
graduacdo, conforme MODELO 3, disponibilizado no site da PRAEC/UNIPAMPA.

E.3. Os solicitantes do auxilio creche deverdao apresentar histérico escolar do Ensino Médio, a fim de
comprovar ser oriundo de escola publica, nos termos do artigo 41, da Resolu¢do Consuni/Unipampa n.2
84/2014.

E.4. Os concorrentes que tenham concluido alguma Graduacgao

a) Declaracdo de Portador de Diploma, conforme MODELO 4, disponibilizado no site da
PRAEC/UNIPAMPA, e/ou o Certificado de Conclus3o do Curso.

F - OUTROS:

F.1. Atestado Médico do discente e/ou do integrante do grupo familiar que apresentar doenca grave,
crénica e/ou incapacitante, em como o tipo de tratamento (cdpia).

F.2. Atestado Médico do discente e/ou do integrante do grupo familiar, que comprove deficiéncia (copia
ou original) ou declaracdo de outra instituicdo que atenda o familiar (original).

F.3. Declaragdao substitutiva do reconhecimento de assinatura em cartério, conforme MODELO 6 ou
MODELO 7, disponibilizados no site da PRAEC/UNIPAMPA.

eil Documento assinado eletronicamente por DIOGO ALVES ELWANGER, Pré-Reitor(a) de Assuntos
_;-i'mml: 'l'ﬁ] Estudantis e Comunitarios, em 03/07/2019, as 17:28, conforme horario oficial de Brasilia, com
eletrbnica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

; https://sei.unipampa.edu.br/sei/controlador_externo.php?
b '_ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0109207 e
; o cédigo CRC BFF2FF94.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA
PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS E COMUNITARIOS
ANEXO 2
CHAMADA INTERNA PRAEC N.2 06/2019
PARAMETROS PARA CALCULO DA RENDA FAMILIAR E RENDA per capita

A renda bruta mensal, familiar e per capita, sera aferida de acordo com o seguinte procedimento:

1. Para o trabalhador assalariado (CLT /Celetista/Funcionario Publico):

| — calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o
estudante (verificado nos contracheques/holerites), levando-se em conta, no minimo, os trés meses
anteriores a data da entrega da documentacdo do estudante no processo seletivo da instituicdo federal
de ensino para o recebimento de auxilios permanéncia;

Il — calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apds a aplicacdo do disposto no inciso |
do caput; e

lIl — divide-se o valor apurado ap6s a aplicacdo do disposto no inciso Il do caput pelo nimero de pessoas
da familia do estudante (célculo da renda per capita).

§ 12 No calculo referido no inciso | do caput, serdao computados os rendimentos de qualquer natureza
percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de
locagdo ou de arrendamento de bens méveis e imdveis.

§22 No caso de haver apenas dois Ultimos contra cheques, em virtude de ingresso recente em contrato
de trabalho, serd utilizada a média simples dos dois; no caso de haver apenas um contracheque,
referente ao uUltimo més, em virtude de ingresso recente em contrato de trabalho, sera utilizado o salario
bruto de més cheio. Caso, no contracheque/holerite, conste apenas rendimentos referente a 15 dias, o
valor bruto sera multiplicado por dois. Caso seja inferior a 15 dias, apresentar declaragdo salarial
elaborada pela empresa em documento timbrado.

§ 32 Estdo excluidos do calculo de que trata o §19:

| — os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentacdo e transporte;

b) didrias e reembolsos de despesas;

c) adiantamentos e antecipac¢des de meses futuros;

d) estornos e compensacgdes referentes a periodos anteriores;

e) indeniza¢des decorrentes de contratos de seguros;

f) indeniza¢Ges por danos materiais e morais por forca de decisdo judicial.
Il — os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;
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b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;
c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populacado
atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situacdo de
emergéncia; e

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda, implementados por Estados, Distrito
Federal ou Municipios;

g) férias e 132 saldrio.

2. Para empresario individual (EMEI), microempresario e empresario:

| — a comprovagao de renda para o EMEI se dard com a declaragdo anual de faturamento do
microempreendedor individual (SIMEI) do ano anterior. Para o prestador de servigos, o valor total anual
dividido por 12 meses, sera a renda mensal. Para o EMEI do ramo de revenda de produtos, 20% do valor
total de faturamento bruto anual, dividido por 12, serd a renda mensal. Ndo havendo as saidas e somente
as entradas, em virtude da isengdo da emissao de nota fiscal por parte do EMEI, 20% do valor total das
entradas;

Il — a comprovacdo de renda para o microempresario (ME) se dard com a DEFIS (Declara¢do Anual de
Informacdes Sociais e Fiscais), antigo DASN (Declaracdo Anual do Simples Nacional), do ano anterior e do
extrato de faturamento do ultimo més corrente, gerado no Programa Gerador do Documento de
Arrecadagao do Simples Nacional. Para o prestador de servigos, 32% do valor total anual dividido por 12
meses, serd a renda mensal do sdcio (lucros isentos) proporcional ao percentual de participacdo no
capital social da empresa + pro-labore declarado. Para ramo de industria/comércio/revenda de produtos,
mesma forma de cdlculo acima, mas 20% do faturamento bruto anual dividido por 12 meses sera a renda
mensal do sécio (lucros isentos) proporcional ao percentual de participacdo no capital social da empresa
mais pro-labore declarado;

Il — para o empresario que ndo faz parte do Simples Nacional, sdo considerados renda mensal os
rendimentos tributdveis na Declaracdao de Imposto de Renda Pessoa Fisica, somados aos lucros isentos,
caso existam, divididos por 12;

IV — o valor mensal ou médio mensal sera dividido pelo numero de pessoas integrantes do grupo familiar
para o cdlculo da renda per capita.

§12 As disposicdes dos inciso | e Il do caput baseiam-se em instrucdes normativas da Receita Federal do
Brasil.

§22 Os valores mensais para fins da renda mensal a que se refere o inciso | do caput ndo serdo inferiores
a 1 (um) saldrio minimo mensal vigente.

§32 Os critérios previstos no inciso Il do caput serdo utilizados caso o microempresario somente declare
valores de pro-labore dentro do limite de isencdo do Imposto de Renda ou valores de pré-labore
incompativeis com o porte da empresa e faturamento.

§42 S6 serdo aceitos como renda mensal, na hipotese de incidéncia do disposto no inciso Il do caput, os
valores de proé-labore oficial, caso ndo existam nenhum faturamento na declara¢do DEFIS do ano anterior
e no extrato de faturamento do ultimo més, onde mostra o faturamento acumulado dos ultimos 12
meses. Dessa forma, os valores mensais para fins de renda mensal ndo serdo inferiores a 1 (um) salario
minimo mensal vigente.

§52 No caso de lucros isentos a que se refere o inciso Il do caput, declarados no Imposto de Renda Pessoa
Fisica, recebidos da Pessoa Juridica, na qual seja sécio, serdao considerados, como rendimentos salariais, o
valor total dividido por 12 meses, mesmo que, na declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica, seja
declarado apenas 1 saldrio minimo mensal a titulo de pré-labore.
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§62 No célculo da renda mensal de que trata o inciso Il do caput, serdo somados os valores de pré-labore
oficial mais os lucros isentos, divididos por 12.

§72 No caso de o calculo da renda mensal do sécio a que se refere o inciso |l do caput dar um resultado
inferior a 1 (um) saldrio minimo, o valor considerado mensal serad o pré-labore de 1 (um) saldrio minimo
vigente.

3. Para o Produtor Rural:

| - declaracdo emitida pela EMATER local ou em cooperativas ou associacdes sobre a producdo anual da
terra com renda mensal ou anual (para produtores rurais, proprietarios ou arrendatarios). Podem ser
notas fiscais mensais da Cooperativa comprando a producdo do agricultor. Caso ndo possua esses
documentos, pode apresentar cépia das notas do bloco do produtor (ultimas trés emitidas do ano
anterior). Caso a declaracdo apresentada seja anual, o valor serd dividido por 12; caso seja mensal, a
média dos ultimos trés meses. No caso de apresentacdo de notas fiscais, o somatério total delas dos
ultimos 3 meses sera dividido por 3, para a média mensal;

Il - na Declaracdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) apresentada pelo produtor rural, sera
considerado o lucro total do produtor rural (receitas menos despesas), legalmente declaradas, onde o
valor de lucro anual serd dividido por 12, para a média mensal. Caso o produtor declare apenas as
receitas e ndo declare as despesas, as receitas serdo consideradas como salario anual;

Il - o valor mensal ou médio mensal sera dividido pelo nimero de pessoas integrantes do grupo familiar
para o cdlculo da renda per capita.

4. Economia Informal (trabalho sem vinculo e/ou aquele que Faz “bico”):
Para familia unipessoal: Cdpia do extrato bancario dos ultimos trés meses (conta corrente e poupanca).

| — calcula-se o valor da declaracao pessoal, ou do tomador de servigos para renda mensal. No caso de
trabalhador comissionado, a declaracdo deve ser prestada/assinada pela fonte pagadora da comissao;

Il — para familia unipessoal exige-se, também, a apresentacdo de cdpia do extrato bancario dos ultimos
trés meses (conta corrente e poupanga).

Paragrafo Unico. A presenca de depdsitos mensais sistemadticos na conta comprovara que o discente nao
depende de sua propria geracdo de renda, obrigando-o a apresentar documentacdo dos membros da
familia mantenedores.

5. Autonomos:

| — codpia completa, incluindo declaracdao de bens e direitos, com recibo de entrega, da Declaragdo de
Imposto de Renda Pessoa Fisica (as ultimas duas apresentadas a Receita Federal), se efetua declaracdo de
Imposto de Renda. O valor anual sera divido por doze, para fins de renda média mensal;

Il — o valor mensal ou a média a mensal sera dividido pelos membros do grupo familiar para o calculo da
renda per capita.

6. Aposentado e/ou Pensionista:
| — os dois Ultimos comprovantes do beneficio de érgao previdenciario privado ou publico;

Il — cédpia completa, incluindo declaracao de bens e direitos, com recibo de entrega, da Declara¢do de
Imposto de Renda Pessoa Fisica (a ultima apresentada a Receita Federal), se efetua declaracdo de
Imposto de Renda.
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§12 A média dos dois meses sera considerada para fins de calculo salarial e seu resultado, dividido pelos
membros do grupo familiar, para fins de calculo de renda per capita.

§2° E considerado o valor bruto dos beneficios e n3o o liquido (onde existe desconto de empréstimo
consignado, previdéncia e outras dedu¢des que venham a constar).

eil _ Documento assinado eletronicamente por DIOGO ALVES ELWANGER, Pré-Reitor(a) de Assuntos
Ig.n.-.m'.-. [Ely Estudantis e Comunitarios, em 03/07/2019, as 17:29, conforme horério oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
wiwc https://sei.unipampa.edu.br/sei/controlador_externo.php?

= acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0109214 e
o cédigo CRC A1473E28.
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