Boletim de Servigo Eletronico em 21/02/2025

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
Universidade Federal do Pampa

EDITAL N° 40/2025

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO A DISTANC}A DE EXTENSAO
EM EDUCACAO ESPECIAL NA PERSPECTIVA DA EDUCACAO INCLUSIVA

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribui¢des legais e
estatutdrias, torna publico o processo seletivo para as fungdes de tutor e equipe de apoio multidisciplinar
para, na condicao de bolsistas UAB/CAPES, atuarem junto ao Curso a Distancia de Extensdo em
Educacdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva, nos termos do presente Edital e em
conformidade com a Portaria CAPES no 309/2024 e com a Lei no 11.273/2006.

O Curso de Extensdo Formagao para Docéncia e Gestdo para a Educac¢ao Especial na Perspectiva Inclusiva
serd ofertado na modalidade a distancia pela Universidade Federal de Pampa, no ambito da UAB/Capes,
com duracao de 120 horas, realizado em atividades sincronas ¢ assincronas, utilizando o Ambiente Virtual
de Aprendizagem (AVA).

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 O processo seletivo destina-se a selecdo de candidatos(as) em efetivo exercicio na Universidade
Federal do Pampa para a equipe multidisciplinar e para a fungdo de tutores preferencialmente profissionais
desta Institui¢do, para que na condi¢do de bolsistas UAB/Capes, possam desempenhar as fungdes de
equipe de apoio multidisciplinar e tutor do Curso de Extensdao Formagao para Educagado Inclusiva.

1.2 O processo seletivo sera conduzido por Comissdo Examinadora designada para este fim, constituida de
servidores efetivos da UNIPAMPA, conforme o Cronograma.

1.3 Todas as informacgdes inerentes ao processo seletivo serdo divulgadas nas paginas oficiais da PROEC
<https://sites.unipampa.edu.br/proec/edital-cursos-de-extensao-ead-uab/>

2. DAS VAGAS
Os candidatos selecionados fardo jus as vagas e bolsas conforme a tabela abaixo:
CARGO VAGAS PERIODO DA VALOR
BOLSA MENSAL
(MESES)
Tutor CR* 3 RS$ 1.100,00
Equipe de apoio CR* 6 RS$ 1.550,00
multidisciplinar

*Cadastro Reserva

3. DOS REQUISITOS BASICOS

3.1 Tutor - possuir formac¢do em Pedagogia, Educacdao Especial ou outra licenciatura em qualquer area do



conhecimento; com experiéncia comprovada em tutoria em cursos na modalidade a distancia; e,
preferencialmente, servidor(a) da Unipampa.

3.2 Equipe de apoio multidisciplinar - ser servidor(a) da Unipampa, possuir formacdo em Pedagogia,
Educagdo Especial ou outra licenciatura em qualquer area do conhecimento; possuir experiéncia
administrativa em projetos didaticos de EaD e/ou na éarea da Especial na Perspectiva da Educagao
Inclusiva.

4. DAS ATRIBUICOES E DA CARGA HORARIA
4.1 Sao atribui¢des do cargo de Tutor:
e Promover o conhecimento sobre aspectos politicos e legais que fundamentam a Educacao Especial
na perspectiva da Educacao Inclusiva;

e Promover o conhecimento sobre Educagao Inclusiva, participacao e direitos humanos considerando
a acessibilidade, a intersetorialidade, a interculturalidade e a interseccionalidade;

e Promover a unidade teoria e pratica do trabalho pedagogico no contexto da inclusdo escolar de
estudantes da Educagdo Especial;

e Estabelecer contato permanente com os cursistas € mediar as atividades destes;
e (Colaborar com a coordenacao do curso na avaliagao dos cursistas;

e Participar das atividades de capacitagdo e atualizagdo promovidas pela Unipampa e instituigdes
parceiras;

e Refletir sobre as pluralidades e as singularidades de praticas pedagogicas no processo de ensino e de
aprendizagem do publico da Educacdo Especial na sala de aula comum considerando o coletivo de
estudantes;

e Manter regularidade de acesso ao Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e dar retorno as
solicitagdes dos cursistas no prazo maximo de 48 horas;

e Auxiliar o Coordenador do Curso e Coordenacdo Geral UAB na elaboragao de planilhas do curso;

e Atualizar o sistema de controle de alunos junto a Capes - SISUAB;

e Atender as demandas da Coordenagao Geral (CG-UAB), NEAD, PROCADI e PROEC;

e Apresentar relatorio das atividades do curso.
4.1.1 O tutor devera realizar os atendimentos aos cursistas, prioritariamente, através do Ambiente Virtual
de Aprendizagem (AVA), para comprovagdo das atividades realizadas em conformidade com suas

atribuigdes. Adicionalmente, podem ser utilizadas outras plataformas para atendimento aos cursistas, como
por exemplo Whatsapp.

4.2 Sao atribui¢des do cargo de integrante da Equipe de Apoio Multidisciplinar

e Auxiliar nas atividades diretamente relacionadas a gestdo e execucao dos cursos;
e Acompanhar a producao do material didatico e formagao;
e Desenvolver materiais didaticos, projetos e acdes pedagogicas na perspectiva da educagdo inclusiva;

e Participar das atividades de capacitagdo e atualizagdo promovidas pela Unipampa e institui¢des
parceiras;

e Desenvolver as atividades e agdes para execucao do curso;

e Dar apoio pedagogico a Coordenagao do curso, tutores, alunos e CG-UAB;

e Auxiliar a coordenagdo do Curso e Coordenagao Geral UAB na elaboragao de planilhas do curso;
e Atualizar o sistema de controle de alunos junto a Capes - SISUAB;

e Atender as demandas da Coordenacao Geral UAB, NEAD, PROCADI e PROEC;



e Apresentar relatorio das atividades do curso.

5. DO CRONOGRAMA

ATIVIDADE PERIODO
Publicacao do Edital Até 21/02/2025
Periodo de inscricoes Até 06/03/2025
Nomeac¢ao dos membros da Comissao Até 07/03/2025
Examinadora
Publicacao do resultado preliminar da Até 12/03/2025

homologacio das inscricoes

Pedido de recursos administrativos contra o De 13/03/2025 a 14/03/2025
indeferimento da inscricao

Divulgacio das inscricoes homologadas Até 17/03/2025
Analise dos documentos De 15 a 17/03/2025
Publicacao da lista preliminar de classificacao Até 18/03/2025
Prazo de recursos a lista preliminar 18/03/2025 a 19/03/2025
Publicacao do resultado final Até 21/03/2025

5.1 O cronograma estipulado podera ser alterado, caso haja situagdes imprevisiveis que retardem/adiem o
andamento das atividades previstas no presente Processo Seletivo.

6. DAS INSCRICOES

6.1 As inscrigdes deverdo ser enviadas pelo formuldrio online (link) e documentos anexos em PDF, no
periodo estabelecido no item 5 Do Cronograma.

6.2 A PROEC ndo se responsabiliza por inscri¢cdes enviadas sem os documentos correspondentes, fora do
prazo ou impossibilitadas por questdes técnicas.

6.3 Para efeito de comprovagao do vinculo e da experiéncia profissional, sera aceito documento assinado
digitalmente pela autoridade competente ou chefia imediata, desde que conste cargo/fungdo, area e/ou
disciplina, nivel e/ou modalidade de ensino e vigéncia (data de inicio e, quando se tratar de experiéncia
transcorrida, data de término) da atuagdo profissional.

6.4 O(A) candidato(a) apenas podera efetuar inscricdo para uma Unica vaga. Caso submeta mais de um
pedido de inscricdo, sera considerado apenas o mais recente, observando-se a data e o horario de
submissao.

6.5 Nao sera aceita inscri¢ao por outros meios, nem havera, sob qualquer motivo, inscri¢ao provisoria ou



condicional, com documentagdo incompleta.

6.6 O(A) candidato(a) que apresentar documentagdo incompleta, ilegivel, incompreensivel ou deixar de
seguir as regras de envio terd o pedido de inscri¢do indeferido.

7. DOS DOCUMENTOS

Deverao ser enviados, no formulério de inscri¢do, os seguintes documentos digitalizados em arquivo unico
e em formato PDF:

7.1 Equipe Multidisciplinar

e RGe CPF;

e Comprovante de efetivo exercicio como servidor(a) na UNIPAMPA e tempo de servigo;
e Diplomas de graduagao;

e Comprovantes de experiéncia em oferta de cursos na area da educacao inclusiva;

e Comprovantes de experiéncia em oferta de cursos EaD;

e Comprovantes para a pontuacdo do Curriculo, conforme quadro do item 8 Da pontuagdo deste

edital.
7.2 Tutor
e RGe CPF;

e Se servidor(a) na UNIPAMPA, anexar comprovante de efetivo exercicio e tempo de servigo;
e Diploma de graduagao;
e Comprovantes de experiéncia em tutoria em oferta de cursos EaD;

e Comprovantes para a pontuagdo do Curriculo, conforme quadro item 8 Da pontuagdo deste edital.

8. DA PONTUACAO

8.1 Tutor
CATEGORIA CRITERIO PONTUACAO
Formaciao Académica Graduaciao em Educacao 10 pontos
Especial, Pedagogia ou outra
Licenciatura
Especializacdo em Educacio 15 pontos (maximo 15
Especial/Educacio Inclusiva pontos)
(EE/EI)
Mestrado/Doutorado em 10 pontos por diploma
EE/EI ou em outras areas de (maximo 20 pontos)
Ciéncias Humanas com
dissertacio ou tese em
Educacio Especial/Educacio
Inclusiva (EE/EI)
Experiéncia Profissional Educacao Basica com 1 ponto/ano até S anos, 2
estudantes com deficiéncia pontos/ano acima de S anos
(maximo 20 pontos)




Outras fungoes relacionadas
a Educacio Especial na
perspectiva da Educacao
Inclusiva

1 ponto/ano até 5 anos, 1.5
pontos/ano acima de S anos
(maximo 20 pontos)

Comprovante de atuacio
como tutor

0.5 pontos/ano até 5 anos, 1
ponto/ano acima de 5 anos
(maximo 10 pontos)

Comprovante de
participacio em cursos na
modalidade EaD

0.5 pontos/ano até 5 anos, 1
ponto/ano acima de 5 anos
(maximo 10 pontos)

8.2 Equipe Multidisciplinar

Formacao Académica

Graduacio em Educacao
Especial, Pedagogia ou outra
Licenciatura

10 pontos

Especializacdo em Educacio
Especial/Educacio Inclusiva
(EE/EI)

15 pontos (maximo 15
pontos)

Pos-graduacio, em nivel de
mestrado ou doutorado, na
area de Educacao
Especial/Educacio Inclusiva
(EE/EI)

10 pontos por diploma
(maximo 20 pontos)

Experiéncia Profissional

Comprovante de Pesquisa
e/ou Extensio na area

2 pontos por projetos de
pesquisa e/ou extensiao por
ano ou cada 30 horas
(maximo 20 pontos)

Comprovante de docéncia na
area de Educacao Especial/

Educacio Inclusiva (EE/EI)

3 pontos por semestre
(maximo 30 pontos)

Comprovante de experiéncia
em oferta de cursos na area
de Educacao
Especial/Educacio Inclusiva

(tutoria, coordenacao,
ministrante, producio de
material, equipe executora)

5 pontos por cada 20 horas
(maximo 30 pontos)




Comprovante de experiéncia 5 pontos por cada 20 horas
em oferta de cursos em EaD (maximo 30 pontos)

na area de Educacao
Especial/Educacao Inclusiva

(tutoria, coordenacao,
ministrante, producio de
material, equipe executora)

9. DA CLASSIFICACAO

9.1 Serao classificados, primeiramente, os(as) candidatos(as) servidores(as) da UNIPAMPA, em ordem
decrescente do total de pontuagdo do curriculo. Apds, os(as) demais candidatos(as) também serdo
classificados, em ordem decrescente de pontuagdo do curriculo.

9.2 Em caso de empate, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios para desempate conforme a
Lei n° 10.741/2003, art. 27: “Paragrafo tinico. O primeiro critério de desempate em concurso publico sera
a idade, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada”):

candidato(a) com mais idade, considerando o dia, o més e o ano de nascimento;
candidato(a) com mais tempo de experiéncia em Educacdo a Distancia.

9.3 Ap6s a aplicagao dos critérios acima, caso persista o empate, sera feito um sorteio.

10. DO DESLIGAMENTO DO BOLSISTA

10.1 O profissional que solicitar desligamento deixard de receber, automaticamente, a bolsa concedida
pela CAPES.

10.2 Os bolsistas poderdao ser desligados do curso, garantida a ampla defesa e o contraditorio, pelos
seguintes motivos:

e ndo aprovagao em curso de capacitacao;

e término do contrato e ndo renovagao;

e indisciplina em relacdo ao cumprimento de horarios e/ou ndo realizacdo das atividades atribuidas ao
cargo, em especial, ao descumprimento dos prazos definidos no calendario académico ou definido
pela Coordenagao do Curso;

e desrespeito com colegas, alunos, professores e Coordenagao do Curso/polo;
e redugdo do numero de bolsistas aprovados pela Diretoria de Educagdo a Distancia (DED)/CAPES;
e irregularidades na documentag@o ou no cadastro.

10.3 Em caso de identificagdo do ndo cumprimento das atividades, podera ser solicitada a devolugdo das
bolsas concedidas nos referidos meses, através de processo perante a CAPES.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 A inscricdo do(a) candidato(a) no Processo Seletivo implicard o conhecimento das instrugdes
contidas neste Edital e a expressa concordancia com os seus termos.

11.2 O(A) candidato(a) que prestar informacao falsa ou inexata, em qualquer documento, ainda que
constatada posteriormente, sera excluido do processo seletivo e, caso tenha sido aprovado, terd seu
contrato rescindido.

11.3 Este Processo Seletivo tera validade por 1 ano, contado a partir da data de publicagdo do seu
Resultado Final, podendo ser prorrogado por igual periodo.




11.4 Os(As) candidatos(as) classificados serdo chamados quando se caracterizar a necessidade efetiva.

11.5 A aprovagdo no Processo Seletivo assegurard apenas a expectativa de direito a contratagdo, ficando a
concretizacdo desse ato condicionada & observancia das disposi¢cdes legais pertinentes, da necessidade,
interesse e conveniéncia da administragdo da UNIPAMPA, da rigorosa ordem de classificagdo e do prazo
de validade do Processo Seletivo.

11.6 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a publicagdo de todas as informagdes
relativas ao Processo Seletivo regido por este Edital.

11.7 Para o cadastramento de bolsista aprovado no processo seletivo, a Coordenacao Geral UAB solicitara
documentacdo complementar, conforme normativas vigentes.

11.8 Nao poderdo atuar no ambito da UAB/ CAPES os servidores em afastamento, parcial ou total, ou
licenga, com 6nus, servidores com redugdo de carga horaria e servidores que estejam afastados das suas
fungdes com uso de substituto, conforme previsto na Lei no 8.745, de 9 de dezembro de 1993.

11.9 Questdoes ndo contempladas pelo presente Edital serdo encaminhadas a Pro-reitoria de Extensdo e
Cultura.

Bagé¢, 21 de fevereiro de 2025.

Edward Frederico Castro Pessano

Reitor

eil _ Assinado eletronicamente por EDWARD FREDERICO CASTRO PESSANO, Reitor, em
.;s::.n.-.:u.':. [Ely 21/02/2025, as 17:16, conforme horario oficial de Brasilia, de acordo com as normativas legais
aplicaveis.
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