SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
Universidade Federal do Pampa

Oficio n° 13/2026/PROEC/UNIPAMPA

PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA
CHAMADA INTERNA N° 19/2026
PROGRAMA DE FOMENTO A EXTENSAO - PROFEXT - 2027

A Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEC) da Universidade Federal do Pampa (Unipampa), no uso de
suas atribuigdes legais e estatutarias, torna publica a abertura de processo seletivo de propostas para integrar
o Programa de Fomento a Extensdo — PROFEXT — 2027, o qual visa estimular a pratica da extensao
universitaria, apoiar a execucdo de projetos e programas que promovam interagdo dialdgica entre
universidade e sociedade e qualifiquem a formacao académica dos discentes regularmente matriculados em
cursos de graduagao da Unipampa.

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. Por meio desta Chamada Interna serdo classificados programas e projetos de extensio universitaria
para os quais serdo concedidos bolsas de iniciagao a extensao e auxilios financeiros no ano de 2027, os quais
estdo sujeitos a disponibilidade e liberacdo de recursos financeiros e orcamentarios provenientes do

Ministério da Educacao (MEC).

1.2. A Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura recomenda que as propostas enviadas considerem a promogado da
diversidade e proponham a inclusdao de grupos sub-representados (género, raga, estdgio de carreira, etc.) na

proposicao dos nomes dos palestrantes e das comissdes organizadora, cientifica e outras que se apliquem.

2. CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Poderdao concorrer a esta Chamada Interna propostas de projetos ou programas de extensiao
universitaria registradas na Pro-reitoria de Extensdo e Cultura (PROEC) com data de término igual ou
superior a 31 de dezembro de 2027.

2.1.1. Projetos e programas com data de término superior a 30 de junho de 2027 poderao ser prorrogados
até¢ 31 de dezembro de 2027 para atender as exigéncias desta Chamada, mesmo que o periodo maximo para
execucao da agdo, previsto na Resolucao N° 471/2025, tenha sido atingido.

2.1.2. A prorrogagao do projeto/programa de extensao deve ser solicitada pelo/a coordenador(a) da proposta
através do sistema SAP/GURI até a data limite definida no cronograma desta chamada.

2.2 Os projetos ou programas de extensdo universitdria para concorrer a essa chamada devem,
obrigatoriamente, se caracterizar pelo desenvolvimento de agdes presenciais.



2.3. O/A coordenador(a) da proposta deve integrar o quadro efetivo de servidores, estar em pleno exercicio
de suas fungdes e ndo poderd entrar em afastamento voluntario durante todo o periodo de vigéncia desta
Chamada Interna.

2.3.1. E facultado o afastamento do(a) coordenador(a) da proposta por motivo de satde ou licenga-
maternidade, mediante a indicagdo de docente ou técnico-administrativo coordenador suplente na hipotese de
impedimento superior a 30 (trinta) dias.

2.3.2 Caso o periodo de afastamento ultrapasse o tempo de vigéncia das bolsas concedidas, o coordenador da
proposta devera ser substituido por outro docente ou servidor técnico-administrativo, priorizando-se
integrantes da propria equipe executora do programa ou projeto de extensao.

2.4. O/A coordenador(a) ndo podera ter pendéncias com a Pro-reitoria de Extensdo e Cultura (PROEC). As
pendéncias serdo verificadas em dois momentos: 1) Na fase de homologacdo desta Chamada Interna para
classificagdo; e 2) No momento da atribui¢do dos recursos em 2027. Ha existéncia de pendéncia em qualquer
desses dois momentos resultard na desclassificacdo do/a coordenador(a).

2.5. Cada coordenador(a) podera concorrer a esta Chamada Interna com apenas uma submissao, no entanto,
pode solicitar mais de uma bolsa.

2.5.1. Caso mais de uma proposta seja submetida, serd avaliada aquela que for submetida por ultimo,
excluindo-se a(s) anterior(es).

2.6. A submissao de proposta devera ser realizada exclusivamente pelo sistema Gestdao Unificada de
Recursos Institucionais (GURI), com base nas orientagdes de registro disponiveis no enderego eletronico de
https://sites.unipampa.edu.br/atendimento/sap/

2.7. Na avaliacdo e andlise das propostas submetidas, serdo consideradas apenas aquelas que tratam
especificamente sobre extensdo universitaria, restando desclassificadas aquelas que apresentem em sentido
estrito, propostas que caracterizem o escopo de pesquisa cientifica ou desenvolvimento tecnologico isolado.

3. ITENS FINANCIAVEIS

3.1. Bolsas: serdo disponibilizadas bolsas de 20 horas semanais, cujo valor e periodo de vigéncia serdo
definidos pela Pro-reitoria de Extensdao e Cultura no ano de 2027, em fun¢do da disponibilidade e liberagao
de recursos financeiros e orgamentarios.

Paragrafo unico. Nao ¢ permitido acumular qualquer outro tipo de bolsa de editais e/ou chamadas internas da
Unipampa ou de outra agéncia de fomento publica, nacional ou internacional, ou empresa publica ou
privada, com excecdo dos auxilios de permanéncia;

3.2. Auxilio financeiro: sera disponibilizado o recurso financeiro destinado ao/a coordenador(a) da acao para
custear despesas relativas as atividades de organizagdo e execucdo da agdo extensionista contemplada nesta
chamada. O valor do auxilio financeiro e a data de liberacdo do mesmo serdo definidos pela Pro-reitoria de
Extensao e Cultura no ano de 2027, em funcao da disponibilidade e liberacdo de recursos financeiros e
orcamentarios.

3.3. A aplica¢do do recurso financeiro seguird as orientacdes presentes no Anexo VI desta Chamada Interna.

3.4. Os recursos financeiros deverdo ser utilizados até 31 de dezembro de 2027.

3.5. A execucdo dos recursos financeiros estd sujeita as normas internas e externas que regulam a gestao
financeira da Unipampa.

3.6. O repasse de recursos financeiros para bolsas e auxilios dar-se-a4 por meio de empenhos especificos para


https://sites.unipampa.edu.br/atendimento/sap/

as unidades de origem dos coordenadores das propostas aprovadas nesta Chamada Interna.

4. DAS CATEGORIAS DE SUBMISSAO

4.1. Os programas e projetos de extensao poderdo concorrer nas categorias apresentadas no Quadro 1.

Quadro 1. Categorias para Submissdo

Categoria

Descricao

Bioma Pampa

Agoes de extensdo que contemplem estratégias de conservacao,
restauragdo, manejo, uso sustentdvel dos recursos naturais e
boas praticas de preservagdo da biodiversidade do bioma
Pampa.

Desenvolvimento
do Geoparque
Cacapava

Agdes de extensao que auxiliem no desenvolvimento e
fortalecimento do “Geoparque Cagapava do Sul”.

Formacao de

Agoes de extensdo de formagdo continuada para professores da

Professores Educagao Basica.

Género e Agdes de extensao que tenham como objetivo combater as

Sexualidade desigualdades entre homens, mulheres, meninos € meninas,
entre heterossexuais e pessoas LGBTQIA+, entre cisgéneros,
transexuais e travestis.

Pessoa com Agoes de extensdao que tenham as pessoas com defici€éncia como

Deficiéncia publico alvo e que combatam a exclusdo social e a

discrimina¢do; promovam capacitacdo, inclusdo, autonomia e
independéncia; estimulem a inser¢cdo no mercado de trabalho e
visem melhorar a qualidade de vida das pessoas com
deficiéncia.

Pessoa Idosa

Agoes de extensdo que tenham as pessoas idosas como publico
alvo e que promovam a inclusio da pessoa idosa a
Universidade, entendendo-a como uma pessoa com
conhecimentos, experiéncias e protagonista de seu processo
formativo integrado & comunidade universitaria.

Quilombolas,
Indigenas e
Campesinos

Acodes de extensdao que abordam como tematica principal
questdes relacionadas a populacao Quilombola, Indigena e/ou
Campesina.

Tematica Livre

Acdes de extensdo que ndo se enquadram nas categorias
anteriores.

4.1.1. Propostas submetidas e ndo contempladas nas categorias Bioma Pampa; Desenvolvimento Geoparque
Cacapava; Formacdo de Professores; Género e Sexualidade; Pessoa com Deficiéncia; Pessoa Idosa; e
Quilombolas, Indigenas e Campesinos estardo automaticamente concorrendo na categoria Tematica Livre.

4.2. A distribui¢ao de bolsas e auxilios financeiros para as categorias de submissdo ¢ apresentada no Quadro
2.



Quadro 2. Distribui¢do do Recurso em Categorias

Categoria Percentual de Percentual de
Bolsas Auxilios Financeiros

Bioma Pampa 6,25% 6,25%
Desenvolvimento do Geoparque 6,25% 6,25%
Cagapava

Formagao de Professores 12,50% 12,50%
Género e Sexualidade 6,25% 6,25%
Pessoa com Deficiéncia 6,25% 6,25%
Pessoa Idosa 6,25% 6,25%
Quilombolas, Indigenas e Campesinos 6,25% 6,25%
Tematica Livre 50,00% 50,00%

4.3. Os recursos remanescentes em qualquer uma das categorias serdo realocados na categoria Tematica
Livre.

5. REQUISITOS PARA SUBMISSAO DE PROPOSTAS

5.1. Registro, na PROEC, da proposta no SAP (Sistema Académico de Projetos), o qual ¢ acessado através
do Sistema Gestao Unificada de Recursos Institucionais (GURI).

5.2. Insercdo dos documentos obrigatorios e complementares no SAP no momento da submissdo da
proposta. Os modelos dos documentos estdo disponiveis no SAP ou no sitio eletronico da PROEC
(https://sites.unipampa.edu.br/proec/).

5.2.1. Os seguintes documentos sdo considerados obrigatdrios no momento da submissao:

I. Curriculo Lattes atualizado do/a coordenador(a), em formato PDF;

II. Planilha de Avaliagdo do Curriculo preenchida pelo/a coordenador(a), nos formatos XLS, XLSX ou
ODS, disponivel no SAP/GURI e no site da PROEC (Anexo I);

§1. O/A coordenador(a) que ndo incluir os documentos obrigatorios, no formato indicado, terd sua proposta
excluida do processo de selegdo e classificagao.

§2. Cabe ao(a) coordenador(a) verificar a integridade dos documentos enviados como anexos da proposta via
SAP.

5.2.2. Os seguintes documentos sdo considerados complementares no momento da submissao:

I. Declaracao de Licenca Maternidade/Adotante, em formato PDF (Anexo II), para servidoras que
foram beneficiarias de LICENCA MATERNIDADE ou LICENCA ADOTANTE;

II. Declaragao de servidor(a) mae ou pai de filho(s) com deficiéncia, em formato PDF (Anexo III),
indicando o percentual de reducdo de carga horaria;

III. Autodeclaragao de Pessoa com Deficiéncia, em formato PDF (Anexo IV), para servidores com
deficiéncia.



Paragrafo inico. O/A coordenador(a) que nao incluir a documentagdo complementar, no formato indicado,
terd seu beneficio desconsiderado no processo de selecdo e classificagdo.

5.3. Nao serdo aceitas propostas enviadas apds o prazo definido no cronograma.

5.4. Cabe exclusivamente ao/a proponente verificar o correto registro € a submissao de sua proposta a
presente Chamada Interna e notificar a PROEC em caso de falha de transmissdo de dados para o sistema,
antes do encerramento do prazo, ndo cabendo recursos posteriores relativos a falhas no sistema.

6. LINHAS TEMATICAS

6.1. Poderao ser oferecidas agdes de extensdo universitaria caracterizadas como projeto ou programas dentro
das seguintes areas da extensao:

I - Comunicagao;

II - Cultura;

III- Direitos Humanos e Justiga;

IV- Educacao;

V - Meio Ambiente;

VI - Saude;

VII- Tecnologia e Produgao;

VIII - Trabalho.
7. ANALISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
7.1. As propostas serdo analisadas por extensionistas cadastrados no banco de avaliadores da PROEC.
7.1.1. Os servidores que fazem parte do Banco de Avaliadores da PROEC e que ndo realizarem, em tempo
habil ou sem a devida justificativa legal amparada por lei em até 48h antes do prazo final de avaliagao
conforme cronograma da chamada, terdo suas propostas desclassificadas do PROFEXT e dos demais editais

da PROEC no corrente ano.

7.2. Para participar do processo de sele¢do e classificagdo, a proposta devera cumprir as exigéncias descritas
no item 2 desta Chamada Interna.

7.3. A nota final resultard da média ponderada entre os instrumentos de avaliacdo, por dois avaliadores, de
acordo com os seguintes valores:

I. nota da proposta de atividade de extensdo, conforme Anex V — 60% da média;

II. nota do curriculo do/a coordenador(a), conforme Anexo I —40% da média;
7.4. Para efeito de andlise e julgamento do Curriculo Lattes servidoras que foram beneficidrias de LICENCA
MATERNIDADE ou LICENCA ADOTANTE serdo consideradas as atividades a partir do ano de 2022. Esta

regra NAO se aplica para licenga paternidade.

7.4.1 A licenca maternidade ou adotante devera ser comprovada mediante envio de declaragao (Anexo II) no
momento da submissdo da proposta.



Paragrafo unico. Caso a declara¢do nao seja enviada no momento da submissdo da proposta, as atividades do
ano de 2022 nao serdo consideradas na avaliacdo do curriculo lattes.

7.5. Para efeito de andlise e julgamento do Curriculo Lattes servidores maes ou pais de filho(s) com
deficiéncia, que possuem redu¢do legal de carga horaria de trabalho, terdo fator de multiplicagdo equivalente
a reducdo de carga horaria. Por exemplo, uma redu¢do de carga horéria de 25% (vinte e cinco por cento)
equivale a um fator de multiplicagdo de 1.25.

7.5.1. Servidores maes ou pais de filho(s) com deficiéncia deverdao anexar, no momento da submissao da
proposta, uma autodeclaragdao (Anexo III) indicando o percentual de redugdo de carga horaria de trabalho.

Paragrafo Unico. Caso a autodeclaragdo ndo seja anexada no momento da submissdo da proposta ou na
autodeclaracdo ndo constar o percentual de redugdo de carga horaria, nenhum fator de multiplicacdo sera
aplicado.

7.6. Para a avaliagdo do Curriculo Lattes, sera atribuida nota 10 (dez) ao(a) proponente que apresentar a
maior pontuagdo, conforme a Planilha de Pontuacao do Curriculo Lattes. As notas dos demais proponentes
serdo definidas proporcionalmente a de maior pontuacao, independente da categoria da submissao.

7.7. No caso de duas avaliagdes divergentes, sera realizada uma terceira avaliagao.
Paragrafo tnico. Serdo consideradas divergentes as avaliagdes que apresentarem uma diferenca maior ou
igual a 3,0 (trés) pontos na nota da proposta. Para fins de determinacao da nota, serdo utilizadas as duas

maiores mais proximas.

7.8. Com base na nota final das propostas, sera gerada lista decrescente de classificacdo a ser seguida para
distribui¢do dos recursos destinados para cada categoria de inscrigao.

7.8.1. Havera reserva de 5% dos recursos para servidores docentes ou técnico administrativos em educagao
que sejam pessoas com deficiéncia e que tenham anexado autodeclaracdo de pessoa com deficiéncia no

momento da submissao da proposta (Anexo IV).

7.9. Critérios de desempate: em caso de coincidéncia de notas, serdo adotados os seguintes critérios de
desempate dispostos por ordem de prioridade:

I. maior nota na proposta submetida;
II. coordenador(a) com maior nota no Curriculo Lattes;
III. maior tempo como servidor(a) da Unipampa.

7.10. As fichas de avaliagdo das propostas submetidas a esta Chamada Interna poderao ser acessadas pelo/a
coordenador(a) da proposta no SAP.

7.11. Interposicdo de recursos: o motivo da desclassificacdo de cada uma das propostas serd indicado na data
de divulgacdo do resultado provisorio do processo para que, se assim desejar, o/a candidato/a possa interpor
recurso no prazo do cronograma.

7.12. Os recursos deverao ser realizada exclusivamente pelo SAP, com base nas orientagcdes de submissao de
recurso disponiveis no endereco eletronico de https:/sites.unipampa.edu.br/atendimento/sap/, indicando os
itens de avaliacao da proposta que devem ser revistos e expondo os argumentos que sustentam o pedido.

8. PUBLICACAO DE RESULTADOS

8.1. Os resultados parcial e final deste processo serdo publicados na pagina da PROEC


https://sites.unipampa.edu.br/atendimento/sap/

(https://sites.unipampa.edu.br/proec/) localizada no sitio da Unipampa conforme estipulado no cronograma.

9. CRONOGRAMA

Data Atividade

18/09/2026 Lancamento da chamada interna

21/09/2026 Abertura da chamada no SAP/GURI para o registro de
propostas

09/10/2026 Data limite para a inser¢do de nova proposta e para solicitar

prorrogacdo e/ou modificagdes da agdo extensdo no
SAP/GURI pelo/a coordenador(a)

16/10/2026 Data limite para a Comissdo Local inserir o parecer e a
autorizacdo do Campus (quando necessaria) no SAP/GURI

20/10/2026 Data limite para registro da a¢ao de extensdo pela PROEC

06/11/2026 Data limite para submissdo de propostas a Chamada Interna e
regulariza¢do de pendéncias no SAP/GURI

12/11/2026 Resultado provisorio das propostas homologadas

Até 16/11/2026 Data limite para interposicdo de recursos referentes a
homologac¢ao

19/11/2025 Resultado final das propostas homologadas

04/12/2026 Data limite para realizagdo das avaliagdes.

10/12/2026 Resultado Provisorio da Classifica¢ao

Até 14/12/2026 Periodo para interposi¢do de recursos ao resultado provisorio

18/12/2026 Resultado Final da Classificag¢ao

10. COMPROMISSOS DO/A PROPONENTE

10.1 O/A coordenador(a) da proposta contemplada deverd selecionar discente com perfil e desempenho
académico compativel com o projeto ou programa de extensao submetido a essa chamada.

10.2. O/A coordenador(a) da proposta contemplada deverd referir o apoio da PROEC em todo o material de
divulgag¢do da acdo, seja por meio escrito ou audiovisual, conforme identidade visual dessa pro-reitoria,

disponivel no link https:/sites.unipampa.edu.br/proec/documentos/identidade-visual/

10.3. Quando solicitado, o/a coordenador(a) devera fornecer a PROEC dados de sua proposta para
divulgacdo nos demais canais de comunicagdo institucionais ou externos, além de prestar informagdes sobre
a execucao das acdes, aos bolsistas envolvidos, ao perfil e nimero dos participantes das acdes contempladas.

10.4. Recomenda-se ao/a coordenador(a) da proposta marcar a @proec.unipampa na divulga¢do das acdes
extensionistas nas redes sociais, bem como exibir o video institucional da UNIPAMPA

(https://unipampa.edu.br/portal/unipampa-lanca-novo-video-institucional) em todas as agdes extensionistas.

10.5. Caso nao apresente relatorio final de atividades do bolsista e prestacdo de contas do auxilio financeiro
dentro dos prazos estipulados, o/a coordenador(a) da proposta ndo podera concorrer aos editais internos da


https://sites.unipampa.edu.br/proec/documentos/identidade-visual/
https://unipampa.edu.br/portal/unipampa-lanca-novo-video-institucional

PROEC enquanto ndo solucionar todas as pendéncias com essa pro-reitoria.

10.6. Os coordenadores que tiverem suas propostas contempladas em qualquer um das Chamada Internas
e/ou Editais langados pela PROEC deverdo participar das reunides promovidas por esta pro-reitoria, em seus
respectivos campi ou a distancia, quando solicitado, salvo sob envio de justificativa legal amparada por lei.

10.7. Os servidores que tiverem suas propostas aprovadas nesta Chamada Interna deverao fazer parte do
Banco de Avaliadores da PROEC e, quando solicitados, salvo sob envio de justificativa legal amparada por
lei, deverdo efetuar a avaliacdo de propostas de Extensdo submetidas a Editais e Chamadas Internas
vinculadas a esta Pro-Reitoria.

11. DO RELATORIO FINAL DE ATIVIDADES DO/A BOLSISTA

11.1. O Relatorio Final de Atividades do/a Bolsista devera ser enviado pelo SAP até 31 de janeiro de 2028,
conforme Anexo VIII desta chamada, com base nas orientacdes de submissao de relatorio final de edital
disponiveis no endereco eletronico de https://sites.unipampa.edu.br/atendimento/sap/.

11.2. A responsabilidade pela apresentacdo do Relatorio Final de Atividades do/a Bolsista ¢ do/a
coordenador(a), sem prejuizo a obrigagdo de apresentar o Relatorio Final do Projeto.

12. DA PRESTACAO DE CONTAS DO RECURSO FINANCEIRO
12.1. A Prestacdo de Contas do Recurso Financeiro devera ser enviada pelo SAP até 31 de janeiro de 2028,
conforme Anexo VII desta chamada. O documento de Prestacdo de Contas do Recurso Financeiro devera ser

enviado junto ao Relatorio Final de Atividades do/a Bolsista no SAP.

12.2. No caso de despesas ndo realizadas, a PROEC devera solicitar que o recurso remanescente seja
devolvido pelo/a coordenador(a) da proposta, por meio de Guia de Recolhimento da Unido (GRU).

12.3. Cabe a PROEC homologar as prestagdes de contas.
13. CERTIFICACAO

13.1. A PROEC emitird certificados ao/a bolsista e ao/a coordenador(a) da proposta apds aprovagdo de
relatorio final de atividades do/a bolsista e da prestagdao de contas, seguindo resolugdao n® 471/2025.

13.2. Certificados para participantes das ag¢des poderdo ser emitidos a qualquer momento, mediante a
submissao de Relatdrio para Certificagdo e Planilha para Solicitagdo de Certificados, disponiveis no site da

Pro-reitoria de Extensdo e Cultura (PROEC): https://sites.unipampa.edu.br/proec/documentos-e-fluxos/.

13.3. Atestados de presenca e participacdo poderdo ser emitidos pelo/a coordenador(a) da proposta a
qualquer momento.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. Os casos omissos nesta Chamada Interna serdao resolvidos no ambito da Pro-reitoria de Extensdo e
Cultura.

Bagé¢, 18 de setembro de 2026.


https://sites.unipampa.edu.br/atendimento/sap/
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eil Assinado eletronicamente por FRANCK MACIEL PECANHA, Pré-Reitor(a) de Extensao e
_ﬂ'imm; Llil’ Cultura, em 18/09/2026, as 16:46, conforme horario oficial de Brasilia, de acordo com as normativas
eletrbnica 1egais aplicéveis.

g A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
< https://sei.unipampa.edu.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cdédigo verificador 2159894 ¢ o
codigo CRC 5A5884DB.

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n® 23100.017113/2026-69 SEI n° 2159894
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