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RELAÇÃO DE DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA POSSE 
 

 Comprovante de Escolaridade 

 
a) Cópia autenticada de diploma de nível médio ou equivalente (de acordo com 

requisito exigido no edital); 
 

b) Cópia autenticada de diploma de Graduação com validade nacional (de acordo 
com requisito exigido no edital); 

 
Obs.: Em caso de titulação realizada no exterior, deverá possuir Tradução Juramentada do 

Diploma de Graduação. 

 

 Certidão de Nascimento (se solteiro) ou Certidão de Casamento (se casado) original com 

cópia; 

 Carteira de Registro no Órgão competente – (se exigido no Edital) original com cópia; 

 Carteira de Identidade (RG) – original com uma cópia; 

 CPF (CIC) – original com cópia; 

 1 (uma) foto 3x4 – recente; 

 Comprovante de residência – conta de água, luz, telefone... 

 Título Eleitoral com comprovante(s) da última votação (exceto estrangeiros) – original 

com uma cópia; 

 Carteira de Trabalho – original com cópia das páginas: identificação com foto, dados 

pessoais e último contrato de trabalho; 

 Certificado de Reservista (exceto estrangeiros) – se for o caso, original com uma cópia; 

 PIS/PASEP – original com uma cópia; 

 Conta Bancária (somente conta salário) documento comprovando os dados da conta 

salário no Banco do Brasil, ou Caixa Federal, ou Itaú, ou Santander; 

 Certidão de Nascimento dos Dependentes - original com uma cópia; 

 CPF e RG dos Dependentes – (se for o caso) original com uma cópia; 

 Tipo Sangüíneo e Fator RH (não é necessário comprovante); 

 Laudo da Junta Médica. 
 
Se Estrangeiro será solicitado também: 
 

 Passaporte com o Visto de Trabalho Permanente – original com uma cópia; 

Obs.: Caso não possua Visto de Trabalho Permanente, entrar em contato imediato com a 

Progesp para as devidas providências. 

 


