BASE DE CONHECIMENTO - SEI

REQUISIGAO
DEFINI(}AO

- A Requisigao é o ato irrecusavel, em que o agente publico requisitado passa a ter exercicio
no 6rgao ou na entidade requisitante, sem alteragdo da lotagdo no érgdo ou na entidade de
origem.

- requisitado: 6rgdo ou entidade de origem do agente publico requisitado; e

- requisitante: 6rgéo ou entidade que possui prerrogativa expressa de requisicao, no qual o
agente publico exercera suas atividades;

INFORMAGOES GERAIS

1. Ato irrecusavel, em que o agente publico requisitado passa a ter exercicio no 6érgéo ou na entidade
requisitante, sem alteragdo da lotagdo no 6rgéao ou na entidade de origem;

2. O agente publico podera ser requisitado para ter exercicio em outro 6rgdo ou entidade dos
Poderes da Unido, outros entes federativos e 6rgaos constitucionalmente autdnomos, que possuam
prerrogativa expressa de requisicao;

3. O pedido de requisigéo:

| - ndo sera nominal, observando-se a disponibilidade de perfil do agente publico que atenda a
necessidade dos servigos do 6rgdo requisitante;

Il - as requisigdes para a Presidéncia da Republica ou a Vice-Presidéncia da Republica poderao ser
nominais; e

Il - sera realizado nos moldes do Anexo Ill da PORTARIA SEDGG/ME N° 6.066, DE 11 DE JULHO
DE 2022.

4. As requisi¢cdes para os Cartorios Eleitorais deverao recair em servidor lotado na area de jurisdigdo
do respectivo Juizo Eleitoral, tendo como base legal a Lei n°® 6.999, 7 de junho de 1982;

5. Arequisicao deve ser disponibilizada por meio de portaria, publicada no Diario Oficial da Uniao;



6. A competéncia para disponibilizar a requisicao € do Ministro de Estado ou da autoridade maxima
da entidade a que pertencer o agente publico, ressalvada a hipétese prevista no § 4° do art. 93 da Lei
n°® 8.112, de 1990;

7. O servidor somente podera deixar de atuar em sua atual unidade administrativa de exercicio apds
a publicacao da Portaria;

8. Compete ao 6rgéo ou a entidade requisitante acompanhar a frequéncia do agente publico durante
o periodo da requisicdo e informar ao 6rgao requisitado qualquer ocorréncia, inclusive faltas nao
justificadas ou em desacordo com a legislagao vigente;

9. Arequisicao independe de exercicio de cargo em comissao ou de fung¢éo de confianga;

10. A requisicdo sera concedida por prazo indeterminado, exceto se houver disposicéo legal em
contrario;

11. Na requisigdo, ndo ha prejuizo da remuneracdo ou do salario permanente do agente publico,
incluidos encargos sociais, abono pecuniario, gratificagao natalina, férias e adicional de um terco;

12. A requisicéo nao podera ser encerrada por ato unilateral do 6érgao ou da entidade requisitada;

13. Novo ato de requisi¢ao sera dispensado nas hipoteses de:

| - alteragdo do cargo ou da fungéo de confianga exercida;

Il - alteragdo do 6rgado, da autarquia ou da fundagao publica de exercicio no ambito da administragao
publica federal; e

[l - conversao da cessédo em requisigao ou vice-versa.

14. Sera obrigatoria a comunicagéo prévia ao 6rgdo ou a entidade de origem, visando a aferigao,
pelos entes da administragdo envolvidos, das condi¢des legais e regulamentares para a manutengao
da movimentagao.

MAPEAMENTO E FLUXO DO PROCESSO

- Fluxo processual:
Disponivel para acesso através do link:

- https://processos.unipampa.edu.br/progepe/requisicao_servidores/#diagram/72886696-b6f2-
4229-947c-7490471cfd27



https://processos.unipampa.edu.br/progepe/requisicao_servidores/#diagram/72886696-b6f2-4a29-947c-7490471cfd27
https://processos.unipampa.edu.br/progepe/requisicao_servidores/#diagram/72886696-b6f2-4a29-947c-7490471cfd27

- Manual do processo:
Disponivel para acesso através do link:

servidores.pdf

SETOR RESPONSAVEL

Divisao de Acompanhamento Funcional e Afastamentos - DAFA/CAP/PROGEPE/UNIPAMPA

(53) 3240-5403 - RAMAL: 3597
E-mail: dafa.progepe@unipampa.edu.br
PREVISAO LEGAL

e LEIN°8.112, DE 11 DE DEZEMBRO DE 1990
e LEIN°G. DE 7 DE JUNHO DE 1982.

e LEIN°9.007, DE 17 DE MARCO DE 1995.

e LEIN°13.844. DE 18 DE JUNHO DE 2019

e DECRETO N° 10.835. DE 14 DE OUTUBRO DE 2021;

e DECRETO N° 11.306. DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022

e PORTARIA SEDGG/ME N° 6.066. DE 11 DE JULHO DE 2022
e OFICIO-CIRCULAR N° 20/2021/DAJ/COLEP/CGGP/SAA-MEC
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