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CONTEXTUALIZACAO

A mantenedora da Fundagdo Universidade Federal do Pampa — UNIPAMPA ¢ o Ministério da
Educacado, Pessoa Juridica de Direito Publico — Federal, CNPJ 00.394.445/0188-17, com
localizagao no Bloco L, s/n, CEP 70047900, Esplanada dos Ministérios, no Plano Piloto de Brasilia
- DF
A UNIPAMPA ¢ uma Fundagdo de natureza publica, localizada na Rua Melanie Granier, NO 48,
Centro, CEP 96400-500 Bagé — RS. Foi criada pela Lei Federal 11.640, de 11 de janeiro de 2008.
Os documentos analisados apresentam como missdao da IES “A UNIPAMPA, comunidade de



docentes, discentes e pessoal técnico-administrativo em educagdo, tem por finalidade precipua a
educacdo superior ¢ a produgdo de conhecimento filosofico, cientifico, artistico e tecnologico,
integradas no ensino, na pesquisa e na extensdo.”
Na busca pelo desenvolvimento de regides de economia deprimida, o Governo Federal estabeleceu
um programa de Desenvolvimento Regional que prevé a instalacdo de Universidades Federais
como elemento dinamizador. Esse fato levou a um Acordo de Cooperagao entre o MEC, a UFPel, ¢
a UFSM para criagao da UNIPAMPA.
A UFSM implantou os campi de Sdo Borja (Comunica¢dao Social e Servigo Social), Itaqui
(Agronomia), Alegrete (Ciéncia da Computacdo, Engenharia Civil, Engenharia Elétrica),
Uruguaiana (Enfermagem, Farméacia e Fisioterapia) e Sao Gabriel (Ciéncias Biologicas,
Engenharia Florestal e Gestao Ambiental).
A UFPel implantou os campi de Jaguardo (Pedagogia e Letras), Bagé (Engenharias e
Licenciaturas), Dom Pedrito (Zootecnia), Capagava do Sul (Geofisica) e Santana do Livramento
(Administracao).

A expansdo da educacdo publica superior at¢ o extremo sul do Brasil, com a criacdo da
Universidade Federal do Pampa, além de concretizar um antigo sonho da populagdo, permitird que
a juventude, avida de conhecimentos, permane¢a em sua regido de origem e adquira as
informagdes necessarias para impulsionar o progresso de sua regido, no momento em que se forma
mao-de-obra qualificada, e aumenta-se a auto-estima de seus habitantes, tendo, como
conseqiiéncia, o surgimento de novas familias, cujos filhos vislumbrardo opgdes para que se
desenvolvam sociedades cultural e economicamente independentes.
O campus em Santana do Livramento, RS, onde se encontra o Curso de Administragao, situa-se na
fronteira Brasil/Uruguai. O municipio tem como limites geograficos, as cidades de Rosério do Sul,
ao norte; Bagé e Dom Pedrito, a leste; Quarai, a oeste; ¢ ao sul, em divisa seca (uma rua urbana) a
cidade de Rivera, capital do Departamento da Republica Oriental do Uruguai. A UNIPAMPA, em
Sant'Ana do Livramento, estd sediada em um prédio proprio, situado a Rua Bardo do Triunfo, n°
1048, com uma area construida de 4.214,00 m2, em um terreno de superficie de 5.529,17 m2. O
prédio conta com salas de aula, 02 auditdrios (para 350 pessoas e 200 pessoas), laboratorios,
biblioteca e espagos para os setores administrativos. Conta ainda, com um ginésio de esportes com
area construida de 1.283,40m2.
Suas instalagdes, tombadas pelo IPHAN, por ter sido um antigo colégio Jesuita, embora atendam
plenamente ao exercicio das atividades necessarias ao ensino superior, necessitam de reformas
estruturais, ja licitadas, que deverdo ser iniciadas, possivelmente até o final do corrente ano, para
tornd-la uma IES de exceléncia em todas as dimensdes da avaliagdo do ensino superior.
Contexto de atuagdo da UNIPAMPA:
A economia de Sant’Ana do Livramento foi uma economia pujante até a década de 1960.
Estagnada nas ultimas duas décadas, hoje, existe um esforco local para buscar alternativas que
possam desencadear um novo ciclo de desenvolvimento. Este esfor¢o passa por varios atores locais
e regionais e vem contando também com o suporte do governo federal, dentro da sua Politica
Nacional de Desenvolvimento Regional, onde se insere a UNIPAMPA como agente de destaque.

Curso:

O Curso de Administracio da UNIPAMPA estd implantado no Campus de Santana do
livramento, na Rua Bardo do Triunfo, n° 1048, CEP 97573-590, Bairro Centro, Santana do
Livramento — RS; foi autorizado pela Portaria n°492 de 05 de agosto de 2009, editada pela Reitoria
da UNIPAMPA; oferece 100 (cem) vagas totais anuais, sendo 50 no periodo diurno e 50 no periodo
noturno. O PPC prevé a integralizagdo da Matriz Curricular em oito semestres, com duragao
minima de 8 semestres; carga horéria total de 3.000 (trés mil) horas, sendo 270 de Estagio
Supervisionado e 240 de Atividades Complementares; o curso oferece disciplinas optativas,



inclusive Libras no ultimo semestre; ¢ coordenado pela docente Vanessa Rabelo Dutra, bacharel e
mestre em Administracdo; o curso visa a formacdo geral e humanistica dos egressos, com
capacidade de analise e articulagdo de conceitos e argumentos, aliada a uma postura reflexiva e
visdo critica que fomente a capacidade de trabalho em equipe, favoreca a aptidio para a
aprendizagem auténoma e dindmica, além da qualificagdo para a vida, o trabalho e o
desenvolvimento da cidadania.

SINTESE DA ACAO PRELIMINAR A AVALIACAO

Avaliagdo n° 63493 para reconhecimento do curso de Administracdo, Graduacao,
BACHARELADO, coordenado pela Professora, Msc, Vanessa Rabelo Dutra, ministrado pela
Universidade Federal do Pampa — UNIPAMPA, no Campus de Santana do Livramento.
A comissdo foi formada pelos docentes Antonio de Vasconcelos Fragoso (coordenador) e Onivaldo
Gigliotti que, apds uma analise prévia dos documentos disponibilizados pelo sistema e-mec,
estabeleceram em conjunto a estratégia de abordagem para divulga¢do do Roteiro e orientagdes
sobre a visita in loco, realizada entre os dias 04 e 07/08/2010 com total apoio e participacao do
corpo social da IES; com destaque para o interesse demonstrado pela Magnifica Reitora pelo
processo de avaliacdo e por uma aceitagdao excepcional do aspecto “in loco”, rara em dirigentes de
Universidades Federais, fato ratificado por sua presenca em diversos momentos da visita.
A comissao deu inicio aos trabalhos constatando a exatiddao das informagdes contidas no formulario
eletronico e a organizagdo da documentacdo disponibilizada pela IES aos avaliadores; a
coordenadora do curso manteve permanente acompanhamento pessoal para esclarecimento de
davidas sobre 0 exercicio das atividades.
Como complemento a avaliacdo quantitativa, identificou-se, nas reunides com dirigentes, docentes e
discentes, e no relacionamento com os funciondrios dos diversos setores, o comprometimento de
todos com a missao institucional.
Embora exista uma perspectiva positiva para incremento dos niveis de qualidade em brevissimo
espaco de tempo, o ritmo de liberacdo de verbas para obras publicas ndo tem acompanhado a
premente necessidade de colocacdo da infra-estrutura fisica da IES em nivel de exceléncia para o
exercicio apropriado das atividades do ensino superior. Situagdo compensada por um projeto de
reestruturacdo das instalacdes, em fase de implantacdo, além de excelente atuagdo e
comprometimento do corpo docente.

DOCENTES

DOCENTES

Regime Vinculo Tempo de vinculo
Nome do Docente Titulacio & . initerrupto do docente

Trabalho = Empregaticio

com 0 curso

Alcivio Vargas Neto Mestrado Integral Estatutario 6 Més(es)
Anna Carletti Doutorado Integral Estatutario 10 Més(es)
AVELAR BATISTA . A
FORTUNATO Doutorado Integral Estatutario 46 Més(es)
CAROLINA FREDDO - A
FLECK Mestrado Integral Estatutario 22 Més(es)
CLAUDIO SONAGLIO - A
ALBANO Mestrado Integral Estatutario 1 Més(es)
g:ﬁg:? Vanila Nakalski Doutorado Integral Estatutario 8 Més(es)

DEBORA BOBSIN Mestrado Integral Estatutario 16 Més(es)



Tempo de vinculo

Nome do Docente Titulagao Regime Vinculo , initerrupto do docente
Trabalho = Empregaticio
com 0 curso
DEBORA NAYAR HOFF Doutorado Integral Estatutario 22 Més(es)
EDUARDO BRUM - A
SCHWENGBER Doutorado Integral Estatutario 17 Més(es)
Fébio Régio Bento Doutorado Integral Estatutario 9 Més(es)
JAMUR JOHNAS . A
MARCHI Mestrado Integral Estatutario 46 Més(es)
JANAINA MENDES DE - A
OLIVEIRA Doutorado Integral Estatutario 17 Més(es)
Jeferson Luis Lopes Mestrado Integral Estatutario 8 Més(es)
Goularte
JEFFERSON MARCAL - A
DA ROCHA Doutorado Integral Estatutario 44 Més(es)
LUIZ EDGAR ARAUJO Mestrado Integral Estatutario 22 Més(es)
LIMA
Mgrtg Olivia Rovedder de Mestrado Integral Estatutario 1 Més(es)
Oliveira
MAURO BARCELLOS (. A
SOPENA Mestrado Integral Estatutario 17 Més(es)
PAULO VANDERLEI - A
CASSANEGO JUNIOR Mestrado Integral Estatutario 46 Més(es)
ROBERTO DE GREGORI Mestrado Integral Estatutario 44 Més(es)
TIAGO ZARDIN PATIAS Mestrado Integral Estatutario 17 Més(es)
VANESSA RABELO (. A
DUTRA Mestrado Integral Estatutario 22 Més(es)
Victor Hugo Burgardt Doutorado Integral Estatutario 9 Més(es)
VICTOR PAULO (. A
KLOECKNER PIRES Mestrado Integral Estatutario 46 Més(es)
CATEGORIAS AVALIADAS

Dimensao 1: Organizagao didatica pedagogica

1.1. Implementagao das politicas institucionais constantes do Plano de Desenvolvimento
Institucional — PDI, no ambito do curso

1.2. Auto-avaliacao do curso

1.3. Atuagdo do coordenador do curso

1.4. Objetivos do curso (imprescindivel) (imprescindivel)

1.5. Perfil do egresso

1.6. Numero de vagas

1.7. Contetidos curriculares (imprescindivel) (imprescindivel)
1.8. Metodologia
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Dimensao 1: Organizacao didatica pedagogica

1.9. Atendimento ao discente

1.10. Estimulo a atividades académicas 5
1.11. Estagio supervisionado e pratica profissional

1.12. Atividades complementares

CONSIDERACOES SOBRE A DIMENSAO 1

Existe excelente articulacdo entre a gestdo institucional e a gestdo do curso; e as politicas
institucionais  constantes do PDI estdo implementadas de forma excelente.
Os mecanismos de auto-avaliacdo funcionam plenamente. Desde o segundo ano de curso, realizou-
se auto-avaliacdo a partir dos indicadores do Sinaes. Foram identificadas as fragilidades do curso e
proposto um plano de acdo de superacdo das dificuldades, com vistas a qualifica-lo.
O Coordenador tem excelente dedicacdo a gestdo do curso caracterizada pelo atendimento aos
docentes e discentes ¢ interacdo com os diversos niveis da estrutura da universidade. Possui
dedicagdo exclusiva, com disponibilidade de tempo compativel com as atividades especificas da
Coordenacao.

A efetiva implementac¢ao do curso demonstra pleno atendimento aos objetivos propostos e expressa
0s compromissos institucionais em relagdo ao ensino, a pesquisa € a extensao.
A efetiva implementa¢do do curso demonstra pleno atendimento ao perfil do egresso projetado e
expresso no PPC, em coeréncia com os contetidos curriculares e com as necessidades profissionais
da regido.

Existe excelente correspondéncia entre o numero de vagas ofertadas e a dimensao e dedicacao do
corpo docente de 23 professores com formacao e titulacdo. A IES conta com uma infraestrutura
dimensionada para atender essa demanda.
Os conteudos curriculares sdo relevantes, atualizados e coerentes com os objetivos do curso e com o
perfil do egresso e verifica-se pleno dimensionamento da carga horaria para o seu desenvolvimento.
O curso prevé uma carga horaria de 3.000 horas, distribuidas em disciplinas de formagao basica,
quantitativa e tecnoldgica, profissional, além das disciplinas complementares e praticas.
A metodologia de ensino e avaliagdo da aprendizagem proposta no projeto pedagdgico esta coerente
com o perfil do egresso e estd comprometida com o desenvolvimento do espirito cientifico, capaz
de formar profissionais autdbnomos habilitados a pratica da administragio com responsabilidade
social e ambiental de forma excelente.
Existe excelente estimulo aos discentes para realizagdo de atividades académicas e complementares.
O Estagio Supervisionado consta da matriz curricular, com locais utilizados sdo adequados ¢ a

supervisao ¢ realizada de forma excelente.
Os temas abordados nas atividades complementares sdo excelentes e realmente complementares ao
conteudo do curso.

Conceito da Dimensao 1: 5
Dimensio 2: Corpo docente

2.1. Composi¢ao do NDE Niucleo Docente Estruturante 5
2.2. Titulagao e formacao académica do NDE 5
2.3. Regime de trabalho do NDE 5
2.4. Titulagao e formacao do coordenador do curso 4
2.5. Regime de trabalho do coordenador do curso 5
2.6. Composicao e funcionamento do colegiado de curso ou equivalente 5
2.7. Titulag@o do corpo docente (imprescindivel) 5

2.8. Pesquisa e producao cientifica 5
2.9 Regime de trabalho do corpo docente (imprescindivel) 5

2.10. Tempo de experiéncia de magistério superior ou experiéncia do corpo docente 5



2.11. Numero de vagas anuais autorizadas por "docente equivalente a tempo integral" 5
2.12.  Alunos por turma em disciplina teorica 5
2.13. Numero médio de disciplinas por docente 5

CONSIDERACOES SOBRE A DIMENSAO 2

O NDE ¢ composto pela Coordenadora do Curso, Vanessa Rabelo Dutra, mestrado e graduagdo em
Administragao e 30,43% dos docentes; além dos membros efetivos, todos os professores que
compdem o corpo docente participaram ativamente da implantacdo do Projeto Pedagdgico do
Curso, bem como de sua efetiva consolidacio de forma  excelente.

Todos os membros do NDE tém titulacao stricto sensu, sendo que cinco, 71,42%, sao doutores.
A totalidade ¢ contratada em regime de tempo integral, com dedicacdo exclusiva.

A Coordenadora do Curso, responsavel pela gestdio do mesmo ¢ mestra e graduada em
Administragdo, tem experiéncia de 5 anos no magistério superior ¢ de 4 no exercicio profissional
em empresas da regido. Seu regime de trabalho ¢ integral, com dedicacdo exclusiva, com carga
horaria em sala de aula de 8 horas, dedicando as 32 restantes a efetiva coordenacdao do curso,
resultando em uma relagdo de uma hora por 12,5 vagas.

Existe uma Comissdao de Curso, institucionalizado de forma excelente, que tem entre outras
finalidades: viabilizar a elaboragdo e implementacdo do projeto pedagdgico; além de planejar,
executar e avaliar as atividades académicas do curso; ela ¢ composta pelo Coordenador, que a
preside; por cinco representantes docentes do curso, eleitos por seus pares; por dois representantes
discentes, eleitos por seus pares; um representante Profissional da area de Administracao, registrado
no CRA; e por um representante dos Técnicos Administrativos em Educac¢do envolvidos
diretamente com a gestao do curso, eleito por seus pares.

O corpo docente ¢ formado por 23 professores; 10 possuem titulo de doutor; dos 13 mestres que
compdem o curso, 4 estdo em fase de elaboracdo de tese, com os créditos de doutoramento
concluidos; considerando para fins de avaliagdo 20 com titulagdo stricto sensu, os doutores atingem
0 percentual de 50%.

Todos os docentes do Curso de Administragdo possuem regime de trabalho 40 horas semanais com
Dedicacdao Exclusiva, por entrarem no Quadro Efetivo de Professores da Unipampa, através de
Concurso Publico.

Vinte e um professores t€ém mais de 5 anos no magistério superior ou experiéncia profissional,
totalizando 91,3%.

Todos os docentes t€ém regime de trabalho de tempo integral, gerando uma relagdo entre o niumero
de vagas anuais autorizadas, 100 e o numero de docentes em tempo integral de 4,34.

Sdo 100 vagas autorizadas para comporem duas turmas com 50 alunos em aulas teoricas.
O niimero méaximo de disciplinas ministradas por ano sdo 11, conduzidas por corpo docente de 23

professores; mesmo considerando o periodo anual, a média de disciplina por docente ainda ¢ menor
que 1.



A média de producdo docente nos ultimos trés anos ¢ de 12.26 e o desenvolvimento da pesquisa esta
institucionalizado e implementado de maneira plena, com apoio da IES a participacao dos discentes
em atividades internas e externas, inclusive com comprometimento financeiro para eventos
realizados em outros Estados do Brasil; destaca-se a participacdo de discentes da IES, localizada na
Fronteira Sul do Brasil, no Projeto Rondon, em Rondo6nia, na Regido Norte. Além disso, a
UNIPAMPA foi contemplada com a concessdao de 7 (sete) bolsas de Iniciagdo Cientifica — IC, no
ambito do Programa Institucional de Bolsas de Inicia¢do Cientifica nas A¢des Afirmativas — PIBIC-
Af, com vigéncia no periodo de 01 de agosto de 2010 a 31 de julho de 2011, para estudantes que
ingressaram na Universidade por meio de sistema de bonificagdo por pontos, cotas, vagas
suplementares e/ou editais especificos.

Conceito da Dimensao 2 : 5

Dimensao 3: Instalacio fisica

3.1. Sala de professores e sala de reunides 4
3.2. Gabinetes de trabalho para professores 4
3.3. Salas de aula 4
3.4. Acesso dos alunos aos equipamentos de informatica 4
3.5. Registros académicos 4
3.6. Livros da bibliografia basica (imprescindivel) (imprescindivel) 5
3.7. Livros da bibliografia complementar 4
3.8. Periodicos especializados, indexados e correntes 4
3.9. Laboratdrios especializados (imprescindivel) (imprescindivel) 4
3.10. Infra-estrutura e servigos dos laboratorios especializados 4

CONSIDERACOES SOBRE A DIMENSAO 3

A UNIPAMPA, Campus Santana do Livramento, est4 instalada em um imével amplo, com uma area
interna que atende plenamente aos fluxos de acesso € comunicac¢do entre os diversos ambientes
onde sao exercidas as atividades académicas.
A Sala de Professores ¢ utilizada apenas como espaco de convivéncia, contendo sofas, frigobar e
banheiro; os docentes tém regime de trabalho de tempo integral e estdo distribuidos, atualmente em
13 gabinetes de trabalho; existe uma Sala de Reunides equipada com armarios, quadro de avisos,
prateleiras tipo caixa postal para os docentes, mesa de trabalho com um computador com acesso a
internet e sistema de video conferéncia, 3 datashow, 1 notebook e tela de projecdo. As condigdes
especificadas atendem plenamente aos propositos a que se destinam.
Além dos gabinetes de trabalho destinados ao coordenador e ao NDE, existem os que sdo ocupados
pelos docentes do curso, na propor¢cao de um para cada dois docentes, com um banheiro e ar
condicionado; cada docente possui mesa de trabalho com gavetas, cadeira de espaldar alto e cadeira
de recepc¢do, armario para livros, armario pessoal com chave, computador com acesso a internet e
servidor de arquivos, vindo atender plenamente a exigéncias para um trabalho de qualidade.
Existem 19 salas de aula ocupadas e mais 11 disponiveis, todas com capacidade para 50 alunos, a
maioria possui condicionador de ar, e algumas delas projetores de multimidia. As salas atendem
plenamente aos requisitos de limpeza, iluminagdo, acustica, ventilagdo, conservacao e comodidade
necessaria a condugdo do processo ensino-aprendizagem.

Os alunos possuem acesso aos equipamentos de informética através do laboratorio de informatica,
dos computadores da biblioteca e através de rede wireless acessivel de qualquer local do campus. O
laboratdrio de Informadtica tem capacidade total para 50 alunos, com a utilizagdo simultanea de dois
alunos por terminal em aula pratica.
Os registros académicos sao processados por software especifico, Sistema de Informagdes para o



Ensino — SIE apoiado pela Secretaria de Ensino Superior (SESu) do MEC e constantemente
atualizado segundo a dinamica da instituicdo, permitindo a geragdo de relatorios destinados a
analise por parte da coordenacdo do curso e da dire¢do geral, além de proporcionar pleno acesso e
informacgoes aos alunos e docentes.

O acervo bibliografico esta periodicamente sendo avaliado, a fim de atender ao perfil do egresso. As
bibliografias basicas sdo em ntimero de, no minimo, 3 titulos nos planos de ensino e estao ajustados
de acordo com o numero de um exemplar para cada seis alunos. Todo o acervo esta informatizado e
tombado junto ao patrimonio da IES. O sistema de consulta, reserva, empréstimo e renovagao esta
totalmente informatizado.
No tocante a bibliografia complementar, em média, sdo mantidas as indicagdes de 4 bibliografias,
pois além dos livros, estimula-se o uso de artigos cientificos, periddicos indexados e as producdes
dos docentes. Os critérios adotados permitem que o acervo atenda plenamente as indicagdes

bibliograficas complementares referentes aos programas das disciplinas.
Foi constatado um ntimero adequado de assinaturas de periddicos especializados, sob a forma
impressa ou informatizada.

O curso utiliza o laboratorios de informatica, que atende de forma plena a demanda, para aulas
praticas. “Softwares” especificos sdo instalados nos equipamentos mediante solicitagdo, e sdo
permanentemente atualizados. O laboratorio mantém regulamento de utilizacdo em locais visiveis e
de facil acesso, tendo sido observadas, também, as normas relativas a seguranca e acessibilidade nas
instalagdes fisicas. Os servigos prestados pelas equipes técnicas de todas as areas atendem
plenamente as atividades relacionadas com 0 exercicio profissional.
Conceito da Dimensao 3: 4

REQUISITOS LEGALIS:

4.1. Coeréncia dos conteudos curriculares com as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs)
Critério de analise:
O curriculo apresenta plena coeréncia com as DCNs?

Sim

4.2. Estagio supervisionado.
Critério de analise:

Esta prevista, na matriz curricular, € com carga hordria adequada, a oferta de estagio
supervisionado, com seu respectivo regulamento?

Sim
4.3. Disciplina optativa / obrigatéria de Libras* (Dec. 5.626/2005)
Critério de analise:

a) O PPC prevé a inser¢ao de Libras na estrutura curricular do curso, como disciplina obrigatdria?
(quando se tratar de curso de licenciatura ou de fonoaudiologia) ou

b) O PPC prevé a inser¢@o de Libras na estrutura curricular do curso, como disciplina optativa ?
(quando se tratar dos demais cursos superiores)

Sim
4.4. Carga horaria minima e tempo minimo de integralizagdo Bacharelado: Parecer CNE/CES

08/2007 e Resolugao CNE/CES 02/2007;Licenciatura: Parecer CNE/CP 28/2001 e Resolugao
CNE/CP 02/2002; Pedagogia: Resolucao CNE/CES 01/2006). Sim

Critério de analise:



O curso possui carga hordria igual ou superior ao previsto na legislagao? Sim

4.5. Condigdes de acesso para pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida (Dec. 5.296/2004,
com prazo de implantacdo das condi¢des até dezembro de 2008 ).

Critério de analise:

A TES apresenta condi¢gdes de acesso para pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade
reduzida? Sim

4.6. Trabalho de Conclusao de Curso — TCC (consoante Diretrizes Curriculares Nacionais de cada
curso)

Critério de analise:

Ha previsdo de Trabalho de Conclusdao de Curso, com contetido fixado e regulamentagado
contendo critérios, procedimentos € mecanismos de avaliagdo e diretrizes técnicas relacionadas a
sua elaboragao? Sim

4.7. NDE (Nucleo Docente Estruturante) Portaria MEC n° 147/2007.
Critério de analise:

O Curso possui NDE (Nucleo Docente Estruturante) responsavel pela formulagao do projeto
pedagogico do curso, sua implementacdo e desenvolvimento, com titulagdo em nivel de pos
-graduagado stricto sensu e contrato de trabalho que assegure preferencialmente dedicagdo plena ao
curso e experiéncia docente? Sim

DISPOSICOES LEGAIS:

O curso de Administra¢do ministrado pela UNIPAMPA atende a todos os requisitos legais.
O curriculo do curso apresenta plena coeréncia com as Diretrizes Curriculares Nacionais.
O Estagio Supervisionado com seu respectivo regulamento esta previsto na Matriz Curricular, com
carga horéria de 270 horas.
O PPC prevé a inser¢do de Libras na estrutura curricular do curso, como disciplina optativa, entre
outras com ofertas flutuantes, denominadas Disciplinas Complementares de Graduacao.
A carga horaria minima, 3.000 horas, e o tempo minimo de integralizagdo, 8 semestres, estdo de
acordo com a legislagao do CNE.
A TES apresenta condigdes de acesso para pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida,
cumprindo o decreto 5.296/2004, embora algumas obras estejam em fase de conclusao, face a
lentiddo de liberagdo de verbas do Or¢amento Publico. E importante frisar que, atualmente, ndo
existe nenhum aluno necessitando de condicdes especiais para o exercicio pleno do seu papel
discente. Caso isso seja necessario, o carater emergencial permite que a verba seja liberada
imediatamente.
Existe previsao de Trabalho de Conclusdo de Curso, com contetido fixado e regulamentado,
contendo critérios, procedimentos € mecanismos de avaliacao e diretrizes técnicas relacionadas a
sua elaboracao.
O NDE do curso, responsavel pela formulagao e implementacdao do PPC, atende as especificagdes
constantes da Portaria 147/2007 do MEC. Além disso, ¢ filosofia da Reitora em exercicio que todos
os docentes participem ativamente da gestao do curso.

Consideracoes finais da comissio de avaliadores e Conceito final da Avaliac¢ao:



CONSIDERACOES FINAIS DA COMISSAO DE AVALIADORES

Esta comissao tendo realizado as consideragdes sobre cada uma das trés dimensoes
avaliadas e sobre os requisitos legais, todas integrantes deste relatorio. Considerando também os
referenciais de qualidade dispostos na legislagdo vigente (diretrizes da Comissao Nacional de
Avaliacao da Educacgdo Superior e este instrumento), atribuiu os seguintes conceitos por Dimensao:

DIMENSAO CONCEITO
Dimenséo 1 - Conceito 5
Dimensao 2 - Conceito 5
Dimensédo 3 — Conceito 4

Portanto, este curso de Bacharelado em Administragdo apresenta um perfil MUITO BOM de
qualidade.

CONCEITO FINAL S



