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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO

Informações gerais da avaliação:

Protocolo: 201305918

Código MEC: 811643

Código da

Avaliação:
103256

Ato Regulatório: Reconhecimento de Curso

Categoria

Módulo:
Curso

Status: Finalizada

Instrumento:
249-Instrumento de Avaliação de Cursos de Graduação presencial e a distância -

Reconhecimento e Renovação de Reconhecimento de Curso

Tipo de

Avaliação:
Avaliação de Regulação

Nome/Sigla da IES:

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA - UNIPAMPA - UNIPAMPA

Endereço da IES:

44503 - Campus Itaqui - Rua Luiz Joaquim de Sá Brito, s/n Promorar. Itaqui - RS. 

CEP:97650-000

Curso(s) / Habilitação(ões) sendo avaliado(s):

NUTRIÇÃO

Informações da comissão:

N° de

Avaliadores :
2

Data de
Formação:

07/02/2014 15:33:55

Período de

Visita:
09/03/2014 a 12/03/2014

Situação: Visita Concluída

Avaliadores "ad-hoc":

Adriana de Souza Lima (12505934843)

ELAINE MEIRE DE ASSIS (81427212600) -> coordenador(a) da comissão

 

CONTEXTUALIZAÇÃO



19/3/2014 e-MEC - IES

http://emec.mec.gov.br/modulos/visao_comum/php/avaliacao/comum_avaliacao_relatorio.php?7691a18fdd17da21de5250195bc6766e=MTAzMjU2&40bd11b… 2/16

Instituição:

A Universidade Federal do Pampa – UNIPAMPA, código 5322, é uma instituição multicampi, cuja reitoria

está localizada na Rua General Osorio nº. 900, Centro, Bagé/RS, CEP: 96400-100. A UNIPAMPA é

mantida pela FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA – UNIPAMPA, CNPJ nº

09.341.233/0001-22, Pessoa Jurídica de Direito Público Federal, código 14838, localizada no mesmo

endereço de sua mantida. A UNIPAMPA é resultado da reivindicação da comunidade da região, que

encontrou guarida na política de expansão e renovação das instituições federais de educação superior,

promovida pelo governo federal. O reconhecimento das condições regionais, aliado à necessidade de

ampliar a oferta de ensino superior gratuito e de qualidade nesta região, motivaram a proposição dos
dirigentes dos municípios da área de abrangência da UNIPAMPA a pleitear, junto ao Ministério da

Educação, uma instituição federal de ensino superior. Em 22/11/2005, esse consórcio foi firmado mediante

a assinatura de um Acordo de Cooperação Técnica entre o Ministério da Educação, a Universidade

Federal de Santa Maria (UFSM) e a Universidade Federal de Pelotas (UFPel), prevendo a ampliação da

educação superior no Estado. Coube à UFSM implantar os campi com seus primeiros cursos em 10/2006

nas cidades de São Borja, Itaqui, Alegrete, Uruguaiana e São Gabriel e à UFPel em 09/2006, os campi,
bem como seus cursos em Jaguarão, Bagé, Dom Pedrito, Caçapava do Sul e Santana do Livramento. 

A criação da UNIPAMPA entrou em pauta no Congresso Nacional por meio do Projeto de Lei 7.204/06.
Em 16/03/2007, foi criada a Comissão de Implantação da UNIPAMPA que teve seus esforços

direcionados para constituir os primeiros passos da identidade dessa nova universidade. 
Em 11/01/2008, a Lei número 11.640, cria a Fundação Universidade Federal do Pampa - UNIPAMPA,

publicada no DOU em 14/01/2008. No momento de sua criação, a UNIPAMPA já contava com 2.320
alunos, 180 docentes e 167 técnico-administrativos em educação. 

A UNIPAMPA tem como missão “promover a educação superior de qualidade, com vistas à formação de
sujeitos comprometidos e capacitados a atuarem em prol do desenvolvimento sustentável da região e do

país”. 
Atualmente, a instituição possui um total de 10.728 alunos matriculados nos 63 cursos de graduação e 643
de pós-graduação, sendo 10 cursos de mestrado (6 acadêmicos e 4 profissionais) e 1 doutorado. 

O campus Itaqui, implantado em 2006, é sede dos cursos de Agronomia, Ciência e Tecnologia de
Alimentos, Engenharia de Agrimensura, Bacharelado Interdisciplinar em Ciência e Tecnologia, Licenciatura

em Matemática e Nutrição.
Itaqui está localizada na região sudoeste do Estado do Rio Grande do Sul, às margens do rio Uruguai.

Possui área total de 3.401 km² (IBGE, 2010), uma população de 38.151 habitantes.
A cidade limita-se com: Uruguaiana, Maçambará, Manuel Viana, São Borja, Alegrete e a República da

Argentina (Municípios de La Cruz e Alvear). 
Atualmente a economia é constituída basicamente pela agricultura, com predomínio do arroz irrigado e
pecuária de corte. 

Os indicadores econômicos mostram um PIB total de R$ 690.055.000,00 e um PIB per capita de R$
18.706,26 (IBGE, 2010).

Itaqui ocupou o 1514º no ranking IDHM (Índice do Desenvolvimento Humano dos Municípios) das
cidades brasileiras em 2010, com uma média de 0,713, ou seja, 0,687 para Renda, 0,843 para

Longevidade e 0,626 para Educação.

Curso:

O curso de Nutrição iniciou suas atividades em 2010, após aprovação durante a 7ª Reunião do Conselho

Dirigente da UNIPAMPA, realizada no dia 09/07/2009, em Uruguaiana–RS. 
O curso é oferecido no Campus de Itaqui, situado na Rua Luiz Joaquim de Sá Brito, s/nº, Bairro Promorar

- CEP 97650-000, Itaqui/RS. Oferece 50 vagas na modalidade presencial, no período integral e regime
letivo semestral, apresenta integralização mínima e máxima de 8 e 12 semestres, respectivamente. 

A carga horária total do curso é de 3300 horas, distribuídas em 2400 horas em componentes curriculares
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obrigatórios, 675 horas em atividades de estágio obrigatório em três áreas de atuação (Nutrição Clínica,
Nutrição Social e Nutrição em Unidades de Alimentação e Nutrição), 75 horas em atividades

complementares de graduação (ACGs) e 90 horas em componentes curriculares complementares de
graduação (CCCGs). Ainda, para conclusão do Curso de graduação em Nutrição, o aluno deve elaborar

um trabalho sob orientação docente, viabilizado por dois componentes curriculares de 30 horas cada,
totalizando 60 horas de Trabalho de Conclusão de Curso - TCC. 

O Curso é coordenado desde 10/08/2010 pela Profª Carla Pohl Sehn, nutricionista, mestre em
Biotecnologia. 

A UNIPAMPA apresentou 30 docentes in loco, porém apresentou no Sistema e-Mec somente 24
professores. 

A instituição não atualizou o PPC conforme §1º do art. 69-D da Portaria Normativa N° 40 de 12/12/2007,
alterada pela Portaria Normativa MEC N° 23 de 01/12/2010, publicada em 29/12/2010. Contudo, a
Comissão de Avaliação considerou somente os docentes listados no e-Mec. Portanto, todos os docentes

possuem pós-graduação stricto sensu e uma média de permanência na IES de quase 18 meses.
O Núcleo Docente Estruturante (NDE) é um órgão consultivo, responsável pela construção, implantação,

consolidação e atualização do Projeto Pedagógico do Curso (PPC) de Graduação em Nutrição da
Universidade Federal do Pampa, segundo a Resolução da CONAES, nº 01, de 17/07/2006. O NDE do

Curso de Nutrição da UNIPAMPA foi formado no dia 14/04/2011, conforme ata da 5ª reunião da
comissão do Curso de Nutrição do Campus Itaqui, o qual é constituído pelo coordenador do curso, quatro

docentes com formação na área de Nutrição e mais um docente membro da Comissão do Curso, todos
com regime de dedicação exclusiva e titulação acadêmica obtida em programa de pós-graduação stricto

sensu. A indicação dos representantes docentes é realizada pelo NDE à Comissão do Curso de Nutrição
que delibera pela aprovação ou não, pela maioria dos presentes. O mesmo procedimento é aplicado em
caso de vacância e/ou redistribuição de um ou mais membros. O processo de renovação contempla até

50% dos integrantes e periodicidade de renovação a cada três anos. 
O NDE atual do Curso de Nutrição foi constituído pela Portaria da UNIPAMPA, nº 549 de 23/05/2013.

 

SÍNTESE DA AÇÃO PRELIMINAR À AVALIAÇÃO

Síntese da ação preliminar à avaliação:

Durante o período que antecedeu o processo de Avaliação “in loco”, a Comissão de Avaliação tomou as

seguintes providências:
• Apresentação entre os Avaliadores que compõe a Comissão de Avaliação e tomada de decisões para

Cronograma da Visita “in loco” de Avaliação;

• Contato com a Instituição de Ensino Superior para apresentação da Comissão de Avaliação, Cronograma

da Visita “in loco” de Avaliação, Providências para Visita da Comissão de Avaliação (em acordo com
Normativas do INEP-MEC);

Na Ação Preliminar da Comissão de Avaliação para ato regulatório de Reconhecimento do Curso de

Nutrição, foi analisada a documentação anexada no Sistema e-MEC, no formulário eletrônico-FE,

relacionado a seguir:
• O Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI;

• O Projeto Pedagógico de Curso – PPC;

• Análise do Despacho Saneador;
• Conceitos da IES e outros Cursos que compõe a mesma;

• A descrição das instalações e equipamentos do Curso,

• A relação dos docentes com as respectivas cargas horárias e disciplinas, regime de trabalho, produção
científica, titulação, atuação profissional e competências acadêmicas.
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• Identificação do Coordenador de Curso;

Durante o processo, no sistema e-MEC, não houve instauração de diligência, sendo que as exigências de

instrução processual foram atendidas satisfatoriamente, conforme relatado no despacho saneador.
A partir da análise dessas documentações no Formulário Eletrônico foi possível iniciar os conhecimentos da

referida IES e do Curso, subsidiando informações a respeito de pontos fortes e fracos para confirmação ao

longo da visita “in loco”.

 

DOCENTES

Nome do Docente Titulação
Regime

Trabalho

Vínculo

Empregatício

Tempo de vínculo initerrupto

do docente com o curso

ADRIANA PIRES SOARES

BRESOLIN
Doutorado Integral Estatutário 15 Mês(es)

AMAURI NELSON

BEUTLER
Doutorado Integral Estatutário 44 Mês(es)

CARLA CRISTINA

BAUERMANN BRASIL
Mestrado Integral Estatutário 4 Mês(es)

CARLA POHL SEHN Mestrado Integral Estatutário 39 Mês(es)

Cesar Alberto Ranquetat Junior Doutorado Integral Estatutário 21 Mês(es)

Cristiano Ricardo Jesse Doutorado Integral Estatutário 45 Mês(es)

Fabiana Cristina Missau Doutorado Integral Estatutário 39 Mês(es)

FERNANDA ALINE DE

MOURA
Mestrado Integral Estatutário 20 Mês(es)

GABRIELE ROCKENBACH Doutorado Integral Estatutário 18 Mês(es)

Graciela Salete Centenário Doutorado Integral Estatutário 25 Mês(es)

JANAINA BALK BRANDAO Doutorado Integral Estatutário 26 Mês(es)

JOICE TRINDADE

SILVEIRA
Mestrado Integral Estatutário 41 Mês(es)

JULIO CESAR MENDES

SOARES
Doutorado Integral Estatutário 210 Mês(es)

KARINA SANCHES

MACHADO DALMEIDA
Mestrado Integral Estatutário 9 Mês(es)

Lana Carneiro Almeida Doutorado Integral Estatutário 34 Mês(es)

LUIZ EDUARDO SANTOS

LAZZARINI
Mestrado Integral CLT 5 Mês(es)

MARINA PRIGOL Doutorado Integral Estatutário 22 Mês(es)

PAULA FERNANDA PINTO

DA COSTA
Mestrado Integral Estatutário 30 Mês(es)

PAULA FERREIRA DE
ARAUJO RIBEIRO

Doutorado Integral Estatutário 13 Mês(es)

RICARDO HOWES CARPES Doutorado Integral Estatutário 41 Mês(es)
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Shanda de Freitas Couto Mestrado Integral Estatutário 18 Mês(es)

SIMONE MORAES DA

SILVA NOREMBERG
Doutorado Integral Estatutário 4 Mês(es)

TIAGO ANDRE KAMINSKI Doutorado Integral Estatutário 13 Mês(es)

VICTOR WEGNER MAUS Mestrado Integral Estatutário 17 Mês(es)

 

CATEGORIAS AVALIADAS

Dimensão 1: ORGANIZAÇÃO DIDÁTICO-PEDAGÓGICA - Fontes de Consulta: Plano de

Desenvolvimento Institucional, Projeto Pedagógico do Curso, Diretrizes Curriculares Nacionais,
quando houver, e Formulário Eletrônico preenchido pela IES no e-MEC.

1.1. Contexto educacional 5

1.2. Políticas institucionais no âmbito do curso 4

1.3. Objetivos do curso 3

1.4. Perfil profissional do egresso 3

1.5. Estrutura curricular   (Considerar como critério de análise também a pesquisa e a
extensão, caso estejam contempladas no PPC)

3

1.6. Conteúdos curriculares 2

1.7. Metodologia 3

1.8. Estágio curricular supervisionado   NSA para cursos que não contemplam estágio

no PPC e que não possuem diretrizes curriculares nacionais ou suas diretrizes não

preveem a obrigatoriedade de estágio supervisionado

4

1.9. Atividades complementares   NSA para cursos que não contemplam atividades

complementares no PPC e que não possuem diretrizes curriculares nacionais ou suas

diretrizes não preveem a obrigatoriedade de atividades complementares

2

1.10. Trabalho de conclusão de curso (TCC)   NSA para cursos que não contemplam

TCC no PPC e que não possuem diretrizes curriculares nacionais ou suas diretrizes não

preveem a obrigatoriedade de TCC

3

1.11. Apoio ao discente 4

1.12. Ações decorrentes dos processos de avaliação do curso 3

1.13. Atividades de tutoria   NSA para cursos presenciais. Obrigatório para cursos a

distância e presenciais, reconhecidos, que ofertam até 20% da carga horária total do
curso na modalidade a distância, conforme Portaria 4.059 de 10 de dezembro de 2004

NSA

Justificativa para conceito NSA:NSA para cursos presenciais.

1.14. Tecnologias de informação e comunicação – TICs - no processo ensino-
aprendizagem

3

1.15. Material didático institucional   NSA para cursos presenciais que não contemplam

material didático institucional no PPC, obrigatório para cursos a distância (Para fins de
autorização, considerar o material didático disponibilizado para o primeiro ano do curso,

se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)

NSA

Justificativa para conceito NSA:NSA para cursos presenciais.

1.16. Mecanismos de interação entre docentes, tutores e estudantes   NSA para cursos
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1.16. Mecanismos de interação entre docentes, tutores e estudantes   NSA para cursos

presenciais que não contemplam mecanismos de interação entre docentes, tutores e

estudantes no PPC, obrigatório para cursos a distância

NSA

Justificativa para conceito NSA:NSA para cursos presenciais.

1.17. Procedimentos de avaliação dos processos de ensino-aprendizagem 3

1.18. Número de vagas   (Para os cursos de Medicina, considerar também como critério

de análise: disponibilidade de serviços assistenciais, incluindo hospital, ambulatório e
centro de saúde, com capacidade de absorção de um número de alunos equivalente à

matricula total prevista para o curso; a previsão de 5 ou mais leitos na (s) unidade (s)

hospitalar (es) própria (s) ou conveniada (s) para cada vaga oferecida no vestibular do
curso, resultando em um egresso treinado em urgência e emergência; atendimento

primário e secundário capaz de diagnosticar e tratar as principais doenças e apto a referir

casos que necessitem cuidados especializados)

3

1.19. Integração com as redes públicas de ensino   Obrigatório para as Licenciaturas,

NSA para os demais que não contemplam integração com as redes públicas de ensino

no PPC

NSA

Justificativa para conceito NSA:O curso não contempla a integração com as redes públicas

de ensino no PPC.

1.20. Integração com o sistema local e regional de saúde e o SUS   Obrigatório para o
curso de Medicina, NSA para os demais cursos que não contemplam integração com o

sistema local e regional de saúde e o SUS no PPC

5

1.21. Ensino na área de saúde   Obrigatório para o curso de Medicina, NSA para os
demais cursos 

NSA

Justificativa para conceito NSA:NSA para o curso em avaliação.

1.22. Atividades práticas de ensino   Obrigatório para o curso de Medicina, NSA para

os demais cursos  
NSA

Justificativa para conceito NSA:NSA para o curso em avaliação.

CONSIDERAÇÕES SOBRE A DIMENSÃO 1

O Curso de Nutrição da UNIPAMPA, Campus Itaqui, foi criado em 2010, com 50 vagas anuais, vindo ao

encontro das necessidades sociais da região, tendo em vista que é o primeiro e único curso de Nutrição da

cidade e da região. 

As políticas institucionais de ensino, de extensão e de pesquisa constantes no PDI estão sendo implantadas
de forma gradual no âmbito do curso. 

A necessidade referente ao número de docentes e de técnicos de laboratórios não foram atendidas ao final

do último ano do curso em função das dificuldades de contratação e fixação de pessoal na região, porém,

segundo a reitoria, ainda estão pendentes concursos e contratações para preencher as vagas existentes.

Além disso, a IES utiliza critérios na alocação de vagas baseados na relação nº de alunos/professor, o que

não atende às necessidades do curso, uma vez que, em se tratando de um curso da área da saúde, requer

metodologias e aulas práticas com menor número de alunos; isso pode ser observado, como exemplo, pelo
reduzido número de professores do ciclo profissional (nove nutricionistas). 

Os objetivos do curso apresentam coerência com o perfil profissional do egresso, porém o curso já

sinalizou a necessidade de ajustes nesse aspecto, o que inclui também a estrutura curricular. 

A estrutura curricular prevê a articulação da prática com a teoria, sendo que as aulas práticas são realizadas

com subturmas de 25 a 30 alunos, devido ao reduzido número de docentes, o que necessita ser revisto. As

disciplinas são oferecidas em horas aula de 55 minutos e fazendo a conversão para ”horas relógio” resulta

em 2.337,5 horas, que somadas à carga horária de Atividades Complementares e Estágios, ambos



19/3/2014 e-MEC - IES

http://emec.mec.gov.br/modulos/visao_comum/php/avaliacao/comum_avaliacao_relatorio.php?7691a18fdd17da21de5250195bc6766e=MTAzMjU2&40bd11b… 7/16

oferecidos em 60 minutos, resultam no valor real de 3.087,5 horas totais. Entretanto, para complementação

desta carga horária a instituição trabalha com no mínimo 17 semanas letivas por semestre, conforme

Calendário Acadêmico apresentado à Comissão de Avaliação, atendendo assim à Res. CNE/CES Nº 4, de

6 de Abril de 2009, que estipula 3200h de carga horária mínima para os Cursos de Nutrição. A estrutura

curricular contempla de maneira modesta a flexibilidade (disciplinas optativas denominadas componentes

curriculares complementares de graduação - CCCGs), porém não trabalha a interdisciplinaridade. 

Os alunos da primeira turma estão cumprindo o estágio curricular supervisionado em 2014 (8º período do
curso), que possui a carga horária total de 675 horas (20,45% da carga horária total do curso, que é de

3.300 horas) distribuída nas três principais áreas de atuação do nutricionista, o que está de acordo com as

Diretrizes Curriculares do Curso de Nutrição (DCCN). 

As atividades complementares, embora tenha carga horária reduzida, estão regulamentadas. 

O TCC está sendo implantado, apresenta carga horária definida e todos os professores do curso são

orientadores. 

A UNIPAMPA é uma universidade pública e assume a assistência ao discente como uma política essencial,

oferecendo diversos tipos de bolsas estudantis para possibilitar a permanência de estudantes oriundos de
diversas cidades. A Coordenadoria de Apoio Pedagógico e o Núcleo de Desenvolvimento Educacional

oferecem apoio pedagógico ao docente e ao discente. Disponibilizam assim bolsas de monitoria, de

iniciação científica e de extensão. 

A UNIPAMPA possui uma CPA estruturada e atuante, porém a autoavaliação do curso ainda está em fase

inicial e necessita ser sistematizada com maior adesão na participação dos alunos. 

A integração do curso com o sistema de saúde local e o SUS é satisfatória, sendo que o curso tem

excelente receptividade em todos os locais de estágio.

Conceito da Dimensão 1

3.3

Dimensão 2: CORPO DOCENTE E TUTORIAL - Fontes de consulta: Projeto Pedagógico do
Curso, Formulário Eletrônico preenchido pela IES no e-MEC e Documentação Comprobatória.

2.1. Atuação do Núcleo Docente Estruturante - NDE 3

2.2. Atuação do (a) coordenador (a) 5

2.3. Experiência do (a) coordenador (a) do curso em cursos a distância   (Indicador

específico para cursos a distância)
NSA

Justificativa para conceito NSA:Indicador específico para cursos a distância e o curso é

presencial.

2.4.  Experiência profissional, de magistério superior e de gestão acadêmica do (a)

coordenador (a)
3

Justificativa para conceito 3:

2.5. Regime de trabalho do (a) coordenador (a) do curso    NSA para cursos a

distância, obrigatório para cursos presenciais
5

2.6. Carga horária de coordenação de curso   NSA para cursos presenciais, obrigatório

para cursos a distância
NSA

Justificativa para conceito NSA:NSA para cursos presenciais.

2.7. Titulação do corpo docente do curso    (Para fins de autorização, considerar os
docentes previstos para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se

bacharelados/licenciaturas)

5

2.8. Titulação do corpo docente do curso – percentual de doutores   (Para fins de

autorização, considerar os docentes previstos para o primeiro ano do curso, se CSTs, 5
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autorização, considerar os docentes previstos para o primeiro ano do curso, se CSTs,
ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas) 

5

2.9. Regime de trabalho do corpo docente do curso   (Para fins de autorização,

considerar os docentes previstos para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois
primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)     (Para os cursos de Medicina, os

critérios de análise passam a figurar da seguinte maneira: Conceito 1 – menor que 50%

Conceito 2 – maior ou igual a 50% e menor que 60% Conceito 3 – maior ou igual a

60% e menor que 70% Conceito 4 – maior ou igual a 70% e menor que 80% Conceito

5 – maior ou igual a 80%)

5

2.10. Experiência profissional do corpo docente (Para fins de autorização, considerar os

docentes previstos para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se

bacharelados/licenciaturas)   NSA para egressos de cursos de licenciatura     (Para os

cursos de Medicina, os critérios de análise passam a figurar da seguinte maneira:

Conceito 1 – menor que 40% possui, pelo menos, 5 anos Conceito 2 – maior ou igual a

40% e menor que 50% possui, pelo menos, 5 anos Conceito 3 – maior ou igual a 50% e
menor que 60% possui, pelo menos, 5 anos Conceito 4 – maior ou igual a 60% e menor

que 70% possui, pelo menos, 5 anos Conceito 5 – maior ou igual a 70% possui, pelo

menos, 5 anos)

3

Justificativa para conceito 3:

2.11. Experiência no exercício da docência na educação básica (para fins de

autorização, considerar os docentes previstos para os dois primeiros anos do curso)  
Obrigatório para cursos de licenciatura, NSA para os demais

NSA

Justificativa para conceito NSA:NSA para o curso em avaliação.

2.12. Experiência de magistério superior do corpo docente    (Para fins de autorização,

considerar os docentes previstos para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois

primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)   (Para os cursos de Medicina, os critérios

de análise passam a figurar da seguinte maneira: Conceito 1 – menor que 40% possui,

pelo menos, 5 anos Conceito 2 – maior ou igual a 40% e menor que 50% possui, pelo
menos, 5 anos Conceito 3 – maior ou igual a 50% e menor que 60% possui, pelo

menos, 5 anos Conceito 4 – maior ou igual a 60% e menor que 70% possui, pelo

menos, 5 anos Conceito 5 – maior ou igual a 70% possui, pelo menos, 5 anos)  

3

Justificativa para conceito 3:

2.13. Relação entre o número de docentes e o número de estudantes   NSA para cursos

presenciais, obrigatório para cursos a distância (relação entre o número de docentes e o

número de estudantes equivalente 40h em dedicação à EAD)

NSA

Justificativa para conceito NSA:NSA para cursos presenciais.

2.14. Funcionamento do colegiado de curso ou equivalente 5

2.15. Produção científica, cultural, artística ou tecnológica    (Para fins de autorização,

considerar os docentes previstos para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois

primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas) 

5

2.16. Titulação e formação do corpo de tutores do curso     (Para fins de autorização,

considerar os tutores previstos para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros

anos, se bacharelados/licenciaturas)   NSA para cursos presenciais. Obrigatório para

cursos a distância e presenciais, reconhecidos, que ofertam até 20% da carga horária

total do curso na modalidade a distância, conforme Portaria 4.059/2004 

NSA
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Justificativa para conceito NSA:NSA para o curso em avaliação.

2.17. Experiência do corpo de tutores em educação a distância   (Para fins de
autorização, considerar os tutores previstos para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou

dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)   NSA para cursos presenciais.

Obrigatório para cursos a distância e presenciais, reconhecidos, que ofertam até 20% da

carga horária total do curso na modalidade a distância, conforme Portaria 4.059/2004

NSA

Justificativa para conceito NSA:NSA para o curso em avaliação.

2.18. Relação docentes e tutores - presenciais e a distância - por estudante   NSA para
cursos presenciais. Obrigatório para cursos a distância e presenciais, reconhecidos, que

ofertam até 20% da carga horária total do curso na modalidade a distância, conforme

Portaria 4.059/2004 

NSA

Justificativa para conceito NSA:NSA para o curso em avaliação.

2.19. Responsabilidade docente pela supervisão da assistência médica   Obrigatório

para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos 
NSA

Justificativa para conceito NSA:NSA para o curso em avaliação.

2.20. Núcleo de apoio pedagógico e experiência docente   Obrigatório para o curso de

Medicina, NSA para os demais cursos  
NSA

Justificativa para conceito NSA:NSA para o curso em avaliação.

CONSIDERAÇÕES SOBRE A DIMENSÃO 2

A concepção do Núcleo Docente Estruturante (NDE) foi realizada em 14/02/2011 por meio da Ata nº 5ª
da Comissão do Curso de Nutrição, órgão equivalente ao colegiado de curso na UNIPAMPA. No entanto,

somente em 17/10/2012 que o NDE foi oficialmente legalizado por meio da Portaria da Reitoria nº 0.792. 

Houve onze (11) encontros do NDE desde a sua criação, conforme verificado por meio das atas de

reuniões. O NDE é formado pelos professores do Curso: Carla Pohl Sehn, Nutricionista, Mestre,

Dedicação Exclusiva (DE); Lana Carneiro Almeida, Nutricionista, Doutora, DE; Joice Trindade Silveira,

Nutricionista, Mestre, DE, Vanessa Ramos Kirsten, Nutricionista, Mestre, DE; Fernanda Aline de Moura,

Nutricionista, Mestre, DE; Cristiano Ricardo Jesse, Farmacêutico, Doutor, DE. 

Conforme Portaria nº 113 de 07/02/2012, a coordenação do Curso de Nutrição é exercida pela Prof.ª
Carla Pohl Sehn que possui graduação em Nutrição pela Universidade Federal de Pelotas, UFPEL (2007)

e mestrado em Biotecnologia também pela UFPEL (2010).

A gestão do curso e a relação com os docentes e discentes é excelente, conforme depoimentos

apresentados pelos atores do processo avaliativo nas reuniões in loco. 

A coordenadora possui experiência profissional, de magistério superior e de gestão acadêmica, somadas,

de 68 meses dentre estes, 42 meses de magistério superior e 24 meses de gestão acadêmica. 

O regime de trabalho da coordenadora é de dedicação exclusiva, sendo que a relação entre o número de
vagas anuais (50) e às 36 horas semanais dedicadas à coordenação é igual a 1,39.

Todos os docentes do curso possuem titulação obtida em programas de pós-graduação stricto sensu.

Quase sessenta e três por cento (62,5%) dos docentes são doutores. Noventa e seis por cento (96%) dos

docentes tem contratação por regime jurídico único com dedicação exclusiva. 

Quarenta e três por cento (43%) dos docentes possuem, tanto experiência profissional (excluídas as

atividades no magistério superior) de, pelo menos, 2 anos quanto de experiência no magistério superior de,

pelo menos, 3 anos. 
O Colegiado de Curso denominado Comissão de Curso é um órgão consultivo e deliberativo, e tem por

finalidade viabilizar a construção e implementação do Projeto Pedagógico de Curso (PPC), competência

esta que se sobrepõe as atividades do NDE. 
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esta que se sobrepõe as atividades do NDE. 

A Comissão de Curso é dada pelo artigo nº 98 do Regimento Geral da UNIPAMPA e inclui o

coordenador de Curso, os docentes que atuam ou atuaram no Curso em atividades curriculares nos últimos

12 meses, um representante discente (mandato de um ano) e um representante dos servidores técnico-

administrativos em educação atuante no Curso (mandato de dois anos).

Pelo menos cinquenta por cento (50%) dos professores possuem mais de 9 produções científica, cultural,
artística ou tecnológica. 

Conceito da Dimensão 2

4.3

Dimensão 3: INFRAESTRUTURA - Fontes de Consulta: Projeto Pedagógico do Curso, Diretrizes

Curriculares Nacionais, quando houver, Formulário Eletrônico preenchido pela IES no e-MEC e

Documentação Comprobatória.

3.1. Gabinetes de trabalho para professores Tempo Integral - TI   (Para fins de

autorização, considerar os gabinetes de trabalho para os docentes em tempo integral do

primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)

4

3.2. Espaço de trabalho para coordenação do curso e serviços acadêmicos 3

3.3. Sala de professores (Para fins de autorização, considerar a sala de professores

implantada para os docentes do primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros
anos, se bacharelados/licenciaturas)   NSA para IES que possui gabinetes de trabalho

para 100% dos docentes do curso

NSA

Justificativa para conceito NSA:NSA para IES que possui gabinetes de trabalho para

100% dos docentes do curso.

3.4. Salas de aula    (Para fins de autorização, considerar as salas de aula implantadas

para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se

bacharelados/licenciaturas)

4

3.5. Acesso dos alunos a equipamentos de informática    (Para fins de autorização,

considerar os laboratórios de informática implantados para o primeiro ano do curso, se

CSTs, ou dois primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)

2

3.6. Bibliografia básica  (Para fins de autorização, considerar o acervo da bibliografia

básica disponível para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se

bacharelados/licenciaturas)     Nos cursos que possuem acervo virtual (pelo menos 1

título virtual por unidade curricular), a proporção de alunos por exemplar físico passam a
figurar da seguinte maneira para os conceitos 3, 4 e 5:   Conceito 3 – 13 a 19 vagas

anuais Conceito 4 – de 6 a 13 vagas anuais Conceito 5 – menos de 6 vagas anuais)

4

3.7. Bibliografia complementar   (Para fins de autorização, considerar o acervo da
bibliografia complementar disponível para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois

primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)

5

3.8. Periódicos especializados (Para fins de autorização, considerar os periódicos

relativos às áreas do primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois primeiros anos, se
bacharelados/licenciaturas. Para fins de autorização, os critérios de análise passam a

figurar da seguinte maneira: Conceito 1 – menor que 3 títulos Conceito 2 – maior ou igual

a 3 e menor que 6 Conceito 3 – maior ou igual a 6 e menor que 9 Conceito 4 – maior ou

igual a 9 e menor que 12 Conceito 5 – maior ou igual a 12)

5

3.9. Laboratórios didáticos especializados: quantidade   NSA para cursos que não

utilizam laboratórios especializados   (Para fins de autorização, considerar os laboratórios

didáticos especializados implantados para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois
3
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didáticos especializados implantados para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois

primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)   Para cursos a distância, verificar os

laboratórios especializados da sede e dos polos   Para Pedagogia é obrigatório verificar

a brinquedoteca

3

3.10. Laboratórios didáticos especializados: qualidade   NSA para cursos que não

utilizam laboratórios especializados   (Para fins de autorização, considerar os laboratórios

didáticos especializados implantados para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois

primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)   Para cursos a distância, verificar os
laboratórios especializados da sede e dos polos Para Pedagogia é obrigatório verificar a

brinquedoteca

3

3.11. Laboratórios didáticos especializados: serviços     NSA para cursos que não
utilizam laboratórios especializados   (Para fins de autorização, considerar os laboratórios

didáticos especializados implantados para o primeiro ano do curso, se CSTs, ou dois

primeiros anos, se bacharelados/licenciaturas)   Para cursos a distância, verificar os

laboratórios especializados da sede e dos polos   Para Pedagogia é obrigatório verificar

a brinquedoteca

3

3.12. Sistema de controle de produção e distribuição de material didático (logística)  

NSA para cursos presenciais, obrigatório para cursos a distância
NSA

Justificativa para conceito NSA:NSA para o curso em avaliação.

3.13. Núcleo de Práticas Jurídicas: atividades básicas   Obrigatório para cursos de

direito (presencial e a distância), NSA para os demais cursos  
NSA

Justificativa para conceito NSA:NSA para o curso em avaliação.

3.14. Núcleo de Práticas Jurídicas: atividades de arbitragem, negociação e mediação  

Obrigatório para cursos de direito (presencial e a distância), NSA para os demais
cursos 

NSA

Justificativa para conceito NSA:NSA para o curso em avaliação.

3.15. Unidades hospitalares de ensino e complexo assistencial   Obrigatório para o curso

de Medicina, NSA para os demais cursos que não contemplam unidades hospitalares de
ensino e complexo assistencial no PPC

NSA

Justificativa para conceito NSA:NSA para o curso em avaliação.

3.16. Sistema de referência e contrarreferência   Obrigatório para o curso de Medicina,

NSA para os demais cursos NSA

Justificativa para conceito NSA:NSA para o curso em avaliação.

3.17. Biotérios   Obrigatório para o curso de Medicina, NSA para os demais cursos que
não contemplam biotério no PPC

NSA

Justificativa para conceito NSA:NSA para o curso em avaliação.

3.18. Laboratórios de ensino   Obrigatório para o curso de Medicina, NSA para os
demais cursos que não contemplam laboratórios de ensino no PPC 

NSA

Justificativa para conceito NSA:O curso em avaliação é de Nutrição.

3.19. Laboratórios de habilidades   Obrigatório para o curso de Medicina, NSA para os
demais cursos que não contemplam laboratórios de habilidades no PPC 

NSA

Justificativa para conceito NSA:NSA para o curso em avaliação.

3.20. Protocolos de experimentos   Obrigatório para o curso de Medicina, NSA para os
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3.20. Protocolos de experimentos   Obrigatório para o curso de Medicina, NSA para os

demais cursos que não contemplam protocolos de experimentos no PPC 
NSA

Justificativa para conceito NSA:NSA para o curso em avaliação.

3.21. Comitê de ética em pesquisa   Obrigatório para o curso de Medicina, NSA para
os demais cursos que não contemplam comitê de ética em pesquisa no PPC 

4

CONSIDERAÇÕES SOBRE A DIMENSÃO 3

A UNIPAMPA possui gabinetes de trabalho para todos os docentes do curso, muito embora eles não

sejam individuais. Suas instalações são muito boas considerando, em uma análise sistêmica e global, os
aspectos: disponibilidade de equipamentos de informática em função do número de professores, dimensão,

limpeza, iluminação, acústica, ventilação, acessibilidade, conservação e comodidade. 
O espaço de trabalho e serviços acadêmicos para a coordenação do curso de nutrição é compartilhado

com outro coordenador de curso, entretanto é suficiente em relação à dimensão, os equipamentos e a
conservação. 
As salas de aula atendem muito bem, numa análise sistêmica e global os aspectos exigidos: quantidades e

número de alunos por turma, disponibilidade de equipamentos, dimensões em função das vagas autorizadas,
limpeza, iluminação, acústica, ventilação, acessibilidade, conservação e comodidade. 

O acesso de alunos aos equipamentos de informática é, em princípio, insuficiente. Há que se considerar que
a UNIPAMPA esta passando por um processo de ampliação física e de infraestrutura em geral e não faltam

recursos financeiros e humanos em função do crescimento e desenvolvimento da instituição.
O acervo da bibliografia básica está informatizado, tombado e, disponível na proporção média de um

exemplar para 5 a menos de 10 vagas anuais autorizadas. 
O acervo da bibliografia complementar possui, pelo menos, cinco títulos por unidade curricular. 
A UNIPAMPA possui acesso à base de dados online CAPES o que atende excelentemente as

necessidades do curso. 
Os laboratórios didáticos especializados estão implantados com as respectivas normas de funcionamento,

utilização e segurança, possuem dispositivos de segurança como lava-olhos e chuveiros. 
Quanto à quantidade, qualidade e serviços, os laboratórios, em geral, atendem suficientemente os

propósitos para os quais se destinam.
Há um Comitê de Ética em Pesquisa, porém recentemente implantado.

Conceito da Dimensão 3

3.6

REQUISITOS LEGAIS E NORMATIVOS

4.1. Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso NSA para cursos que não têm Diretrizes
Curriculares Nacionais

Sim

Critério de análise:

O PPC está coerente com as Diretrizes Curriculares Nacionais?

4.2. Diretrizes Curriculares Nacionais para Educação das Relações Étnico-raciais e para
o Ensino de História e Cultura Afro-Brasileira e Indígena (Lei n° 11.645 de 10/03/2008;
Resolução CNE/CP N° 01 de 17 de junho de 2004)

Sim

Justificativa para conceito Sim:

Critério de análise:

A temática da História e Cultura Afro-Brasileira e Indígena está inclusa nas disciplinas e atividades
curriculares do curso? 

O curso apresenta disciplinas que ministram conteúdos sobre a temática da História e Cultura

Afro-Brasileira e Indígena de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educação
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Afro-Brasileira e Indígena de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educação
das Relações Étnico-raciais e para o Ensino de História e Cultura Afro-brasileira e Indígena

(Lei n° 11.645 de 10/03/2008; Resolução CNE/CP N° 01 de 17 de junho de 2004).

4.3. Titulação do corpo docente (Art. 66 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996) Sim

Justificativa para conceito Sim:

Critério de análise:

Todo o corpo docente tem formação em pós-graduação? 

Todos os docentes têm formação em pós-graduação de acordo com o Art. 66 da Lei 9.394,
de 20 de dezembro de 1996.

4.4. Núcleo Docente Estruturante (NDE)  (Resolução CONAES N° 1, de 17/06/2010) Sim

Justificativa para conceito Sim:

Critério de análise:

O NDE atende à normativa pertinente?

Todos os integrantes do NDE possuem formação em pós-graduação stricto sensu e são
contratados em regime de tempo de dedicação exclusiva, atendendo a Res. CONAES n°

01/2010.

4.5. Denominação dos Cursos Superiores de Tecnologia  (Portaria Normativa N°
12/2006)

NSA

Justificativa para conceito NSA:O curso em avaliação é de bacharelado.

Critério de análise:

A denominação do curso está adequada ao Catálogo Nacional dos Cursos Superiores de
Tecnologia?

4.6. Carga horária mínima, em horas – para Cursos Superiores de Tecnologia  (Portaria

N°10, 28/07/2006; Portaria N° 1024, 11/05/2006; Resolução CNE/CP N

°3,18/12/2002)

NSA

Justificativa para conceito NSA:O curso em avaliação é de bacharelado.

Critério de análise:

Desconsiderando a carga horária do estágio profissional supervisionado e do Trabalho de Conclusão

de Curso – TCC, caso estes estejam previstos, o curso possui carga horária igual ou superior ao
estabelecido no Catálogo Nacional dos Cursos Superiores de Tecnologia?

4.7.

Carga horária mínima, em horas – para Bacharelados e Licenciaturas Resolução
CNE/CES N° 02/2007 (Graduação, Bacharelado, Presencial). Resolução CNE/CES N

° 04/2009 (Área de Saúde, Bacharelado, Presencial). Resolução CNE/CP 2 /2002
(Licenciaturas). Resolução CNE/CP Nº 1 /2006 (Pedagogia)

 

Sim

Justificativa para conceito Sim:

Critério de análise:

O curso atende à carga horária mínima em horas estabelecidas nas resoluções?

4.8.

Sim
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Tempo de integralização Resolução CNE/CES N° 02/2007 (Graduação,
Bacharelado, Presencial). Resolução CNE/CES N° 04/2009 (Área de Saúde,
Bacharelado, Presencial). Resolução CNE/CP 2 /2002 (Licenciaturas)

Sim

Critério de análise:

O curso atende ao Tempo de Integralização proposto nas Resoluções?

4.9. Condições de acesso para pessoas com deficiência e/ou mobilidade reduzida  (Dec.
N° 5.296/2004, com prazo de implantação das condições até dezembro de 2008) 

Sim

Justificativa para conceito Sim:

Critério de análise:

A IES apresenta condições de acesso para pessoas com deficiência e/ou mobilidade reduzida? 

As instalações físicas da IES foram projetadas para o acesso as pessoas com deficiência e/ou
mobilidade reduzida (rampas, sinalização e banheiros), atendendo ao Decreto N° 5.296/2004.

4.10. Disciplina de Libras  (Dec. N° 5.626/2005) Sim

Justificativa para conceito Sim:

Critério de análise:

O PPC contempla a disciplina de Libras na estrutura curricular do curso?

O PPC contempla a disciplina de Libras na estrutura curricular do curso.

4.11. Prevalência de Avaliação Presencial para EAD  (Dec. N° 5622/2005 art. 4 inciso

II, § 2) 
NSA

Justificativa para conceito NSA:O curso em avaliação é presencial.

Critério de análise:

Os resultados dos exames presenciais prevalecem sobre os demais resultados obtidos em quaisquer
outras formas de avaliação a distância?

4.12. Informações Acadêmicas  (Portaria Normativa N° 40 de 12/12/2007, alterada
pela Portaria Normativa MEC N° 23 de 01/12/2010,  publicada em 29/12/2010) 

Sim

Justificativa para conceito Sim:

Critério de análise:

As informações acadêmicas exigidas estão disponibilizadas na forma impressa e virtual? 

As informações acadêmicas exigidas estão disponibilizadas na forma impressa e virtual,
conforme Portaria Normativa N° 40 de 12/12/2007, alterada pela Portaria Normativa MEC N

° 23 de 01/12/2010, publicada em 29/12/2010).

4.13. Políticas de educação ambiental (Lei nº 9.795, de 27 de abril de 1999 e Decreto
Nº 4.281 de 25 de junho de 2002) 

Sim

Justificativa para conceito Sim:

Critério de análise:

Há integração da educação ambiental às disciplinas do curso de modo transversal, contínuo e
permanente? 

As Políticas de Educação Ambiental são contempladas minimamente nas disciplinas do curso,

devendo ser registradas em ementas das disciplinas e implementadas efetivamente de modo
transversal, contínuo e permanente.

DISPOSIÇÕES LEGAIS
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DISPOSIÇÕES LEGAIS

A matriz curricular do curso de Nutrição da UNIPAMPA, Campus ITAQUI, está de acordo com as

Diretrizes Curriculares dos Cursos de Nutrição. 

A temática da História e Cultura Afro -Brasileira e Indígena está inclusa nas disciplinas e atividades
curriculares do curso e existe políticas da IES referente as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educação

das Relações Étnico-raciais e para o Ensino de História e Cultura Afro -Brasileira e Indígena (Lei n° 11.645
de 10/03/2008; Resolução CNE/CP N° 01 de 17 de junho de 2004), embora de forma insuficiente, o que
requer mais ações para a sua implementação.

Todos os docentes do Curso de Nutrição da UNIPAMPA ITAQUI, possuem titulação de pós-graduação

stricto sensu, atendendo o Art. 66 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

Dos 6 integrantes do NDE, 4 possuem o título de Mestre (66,66%) e 2 de Doutor (33,33%).

O curso de Nutrição da UNIPAMPA ITAQUI atende à Res. CNE/CES Nº 4, de 6 de Abril de 2009, que

estipula 3200 horas como carga horária mínima para os Cursos de Nutrição. 

O curso atende ao Tempo de Integralização proposto nas Resoluções CNE/CES N° 02/2007, CNE/CES
N° 04/2009.

A IES apresenta condições de acesso para pessoas com deficiência e/ou mobilidade reduzida (Dec. N°
5.296/2004). 

O curso oferece a disciplina de Libras como optativa. 

As informações acadêmicas exigidas estão disponibilizadas na forma impressa e virtual conforme Portaria

Normativa N° 40 de 12/12/2007, alterada pela Portaria Normativa MEC N° 23 de 01/12/2010, publicada
em 29/12/2010.

As Políticas de Educação Ambiental são contempladas minimamente nas disciplinas do curso, devendo ser
registradas em ementas das disciplinas e implementadas efetivamente de modo transversal, contínuo e

permanente.

Considerações finais da comissão de avaliadores e conceito final :

CONSIDERAÇÕES FINAIS DA COMISSÃO DE AVALIADORES

A Comissão de Avaliação designada pelo Ofício Circular CGAICG/CAES/INEP/MEC, constituída pelas

professoras Elaine Meire Assis e Adriana de Souza Lima, realizou a visita in loco no período de 09/03/2014
a 12/03/2014, para avaliação referente ao ato regulatório de Reconhecimento do Curso de Graduação em

Nutrição da UNIPAMPA, Campus Itaqui, localizado na Rua Luiz Joaquim de Sá Brito, s/n, Bairro
Promorar, Município de Itaqui – RS, CEP 97650-000. 

Esta comissão, após realizar as considerações sobre cada uma das três dimensões avaliadas e sobre os
requisitos legais, todas integrantes deste relatório, atribuiu, em consequência, os seguintes conceitos por

Dimensão:

Dimensão:

DIMENSÃO CONCEITO
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Dimensão 1: 3,3
Foram considerados excelentes os indicadores: Contexto educacional e Integração com o sistema local e
regional de saúde e o SUS.

Contemplam muito bem o padrão de qualidade os indicadores: Políticas institucionais no âmbito do curso,
Estágio curricular supervisionado e Apoio ao discente.

Guardam padrão suficiente de qualidade os indicadores: Objetivos do curso, Perfil profissional do egresso,
Estrutura curricular, Metodologia, Trabalho de conclusão de curso (TCC), Ações decorrentes dos

processos de avaliação do curso, Tecnologias de informação e comunicação – TICs - no processo ensino-
aprendizagem, Procedimentos de avaliação dos processos de ensino-aprendizagem e Número de vagas.
Foram considerados indicadores insuficientes: Conteúdos curriculares e Atividades complementares. 

Dimensão 2: 4,3
Foram considerados excelentes os indicadores: Atuação do (a) coordenador (a), Regime de trabalho do (a)

coordenador (a) do curso, Titulação do corpo docente do curso, Titulação do corpo docente do curso –
percentual de doutores, Regime de trabalho do corpo docente do curso, Funcionamento do colegiado de
curso ou equivalente e Produção científica, cultural, artística ou tecnológica. 

Foram considerados suficientes os indicadores: Atuação do Núcleo Docente Estruturante – NDE,
Experiência profissional, de magistério superior e de gestão acadêmica do (a) coordenador (a), Experiência

profissional do corpo docente e Experiência de magistério superior do corpo docente. 

Dimensão 3: 3,6
Foram considerados excelentes os indicadores: Bibliografia complementar e Periódicos especializados. 
Contemplam muito bem o padrão de qualidade os indicadores: Gabinetes de trabalho para professores

Tempo Integral – TI, Salas de aula, Bibliografia básica e Comitê de ética em pesquisa.
Foram considerados suficientes os indicadores: Espaço de trabalho para coordenação do curso e serviços

acadêmicos, Laboratórios didáticos especializados: quantidade, qualidade e serviços.
Foi considerado um indicador insuficiente: Acesso dos alunos a equipamentos de informática 

Em razão do acima exposto e considerando ainda os referenciais de qualidade dispostos na legislação

vigente, nas diretrizes da Comissão Nacional de Avaliação da Educação Superior - CONAES e neste
instrumento de avaliação, este Curso de Graduação em Nutrição da UNIPAMPA, Campus Itaqui,

apresenta um perfil com conceito MUITO BOM de qualidade.

CONCEITO FINAL

4


