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EDITAL DE RETIFICAGAO DO EDITAL N2 114/2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA, no uso de suas atribuices legais e estatutarias, retifica
o Edital n2 114, de 03 de abril de 2019, publicado no Boletim de Servi¢co Eletrénico em 03 de abril de
2019, nos seguintes termos:

Onde se lé:
(...)
10. DAS MATRICULAS

(...)
Politicas Afirmativas (conforme a Lei Federal no 12.711/2012)

(L1 e L9) — Candidatos com deficiéncia ou sem deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita
igual ou inferior a 1,5 salario-minimo que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei no 12.711/2012).

- O candidato que se inscrever e atender o grupo de renda familiar média 1,5 saldrio-minimo per capita
deverd apresentar e entregar copias autenticadas ou cdpias comuns acompanhadas dos originais dos
seguintes documentos listados nos itens a seguir..

(...)
A) N3o trabalha /Do lar

e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: folha de identificacdao (que contém a foto), frente e verso,
e cdpia autenticada da primeira pagina em que constam contratos de trabalho.

e Declaracdo pessoal, escrita de préprio punho, constando que ndo exerce nenhuma atividade
esporadica (“bico”), atestada por trés testemunhas (ndo parentes) devidamente identificadas (CPF,
identidade, endereco e telefone de contato) com assinatura reconhecida em cartério.

(...)

C) Economia informal (Trabalho informal e/ou aquele que faz bico)

e Declaracdo pessoal, escrita de préprio punho, constando a atividade exercida e o rendimento
mensal, atestada por trés testemunhas (ndo parentes) devidamente identificadas (CPF, identidade
endereco e telefone de contato) com assinatura reconhecida em cartdrio.

(...)

D) Autbnomos

(...)

e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: folha de identificacdo (que contém a foto), frente e verso,
cOpia autenticada do ultimo contrato de trabalho registrado e da pagina subsequente, que deve
estar em branco, grampeadas individualmente.



(...)

E) Aposentado e/ou pensionista

(...)

e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: folha de identificacdo (que contém a foto), frente e verso,
cOpia autenticada do ultimo contrato de trabalho registrado e da pagina subsequente, que deve
estar em branco.

(.

F) Desempregado

(..r)

e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: folha de identificacdo (que contém a foto), frente e verso,
cOpia autenticada do ultimo contrato de trabalho registrado e da pagina subsequente, que deve
estar em branco, grampeadas individualmente.

(...)

(L2 e L10) — Candidatos com deficiéncia ou sem deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas,
com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario-minimo e que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei no 12.711/2012).

(...)

- O candidato que se inscrever e atender o grupo de renda familiar média 1,5 saldrio-minimo per capita
devera apresentar e entregar cdpias autenticadas ou cépias comuns acompanhadas dos originais dos
seguintes documentos listados nos itens a seguir..

(...)
A) N3o trabalha /Do lar

e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: folha de identificacdo (que contém a foto), frente e verso,
e copia autenticada da primeira pagina em que constam contratos de trabalho.

e Declaragdo pessoal, escrita de préprio punho, constando que ndao exerce nenhuma atividade
esporadica (“bico”), atestada por trés testemunhas (ndo parentes) devidamente identificadas (CPF,
identidade, endereco e telefone de contato) com assinatura reconhecida em cartoério.

(...)

C) Economia informal (Trabalho informal e/ou aquele que faz bico)

e Declaragdo pessoal, escrita de préprio punho, constando a atividade exercida e o rendimento
mensal, atestada por trés testemunhas (ndo parentes) devidamente identificadas (CPF, identidade
endereco e telefone de contato) com assinatura reconhecida em cartério.

(...)

D) Autbnomos

(...)

e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: folha de identificacdo (que contém a foto), frente e verso,
copia autenticada do ultimo contrato de trabalho registrado e da pagina subsequente, que deve
estar em branco, grampeadas individualmente.

(...)

E) Aposentado e/ou pensionista

(..

e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: folha de identificagao (que contém a foto), frente e verso,
copia autenticada do ultimo contrato de trabalho registrado e da pagina subsequente, que deve



estar em branco.

()

F) Desempregado

(...)

e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: folha de identificacdo (que contém a foto), frente e verso,
copia autenticada do ultimo contrato de trabalho registrado e da pdgina subsequente, que deve
estar em branco, grampeadas individualmente.

(...)

(L5 e L13) — Candidatos com deficiéncia ou sem deficiéncia que, independentemente da renda (art. 14, Il
da Portaria Normativa no 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas
(Lei no 12.711/2012).

(...)

g) para candidatos com deficiéncia: laudo médico mediante apresentacdo e entrega de cépia autenticada
ou de cépia comum acompanhada do original emitido nos uUltimos 12 (doze) meses, com letra legivel ou
digitado, que contenha parecer descritivo elaborado pelo profissional, no qual conste a dificuldade
apresentada pelo candidato — fisica, motora, cognitiva, sensorial ou emocional — para o exercicio ou
desempenho de atividades académicas. Somente serdo considerados os laudos emitidos por especialistas
na area da deficiéncia e/ou condicdo declarada pelo candidato, com explicitacdo do numero do registro
profissional. A UNIPAMPA reserva-se o direito de verificar as informacbes que constam no laudo;
eventuais fraudes identificadas a qualquer tempo ensejardo a perda da vaga, sem prejuizo de eventuais
medidas legais cabiveis.

(L6 e L14) — Candidatos com deficiéncia ou sem deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas
que, independentemente da renda (art. 14, Il da Portaria Normativa no 18/2012), tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei no 12.711/2012).

(...)

h) para candidatos com deficiéncia: laudo médico mediante apresentacao e entrega de cdpia autenticada
ou de cdpia comum acompanhada do original emitido nos ultimos 12 (doze) meses, com letra legivel ou
digitado, que contenha parecer descritivo elaborado pelo profissional, no qual conste a dificuldade
apresentada pelo candidato — fisica, motora, cognitiva, sensorial ou emocional — para o exercicio ou
desempenho de atividades académicas. Somente serdo considerados os laudos emitidos por especialistas
na area da deficiéncia e/ou condicdo declarada pelo candidato, com explicitacdo do nimero do registro
profissional. A UNIPAMPA reserva-se o direito de verificar as informacbGes que constam no laudo;
eventuais fraudes identificadas a qualquer tempo ensejardao a perda da vaga, sem prejuizo de eventuais
medidas legais cabiveis.

(V1094) — Candidatos selecionados para vaga destinada a pessoa portadora de deficiéncia, nos termos
deste edital deverdao apresentar e entregar os seguintes documentos:

(...)

g) para candidatos com deficiéncia: laudo médico mediante apresentacdo e entrega de cépia autenticada
ou de cépia comum acompanhada do original emitido nos ultimos 12 (doze) meses, com letra legivel ou
digitado, que contenha parecer descritivo elaborado pelo profissional, no qual conste a dificuldade
apresentada pelo candidato — fisica, motora, cognitiva, sensorial ou emocional — para o exercicio ou
desempenho de atividades académicas. Somente serdo considerados os laudos emitidos por especialistas
na area da deficiéncia e/ou condicdo declarada pelo candidato, com explicitacdo do numero do registro
profissional. A UNIPAMPA reserva-se o direito de verificar as informacées que constam no laudo;
eventuais fraudes identificadas a qualquer tempo ensejardao a perda da vaga, sem prejuizo de eventuais
medidas legais cabiveis.

(...)

10.5. Os documentos estrangeiros deverdo ser autenticados pela autoridade consular brasileira no pais
de origem e acompanhados da respectiva traducdo oficial, nos casos de lingua diferente do portugués ou



espanhol. Candidatos estrangeiros devem apresentar passaporte e visto de permanéncia no Brasil ou
carteira nacional de estrangeiro.

(...)

Leia-se:
(...)
10. DAS MATRICULAS

(...)
Politicas Afirmativas (conforme a Lei Federal no 12.711/2012)

(L1 e L9) — Candidatos com deficiéncia ou sem deficiéncia que tenham renda familiar bruta per capita
igual ou inferior a 1,5 salario-minimo que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei no 12.711/2012).

- O candidato que se inscrever e atender o grupo de renda familiar média 1,5 saldrio-minimo per capita
deverd apresentar e entregar cépia fotostatica simples acompanhada do original ou copia fotostatica
autenticada em cartério dos seguintes documentos listados nos itens a seguir.

(...)
A) N3o trabalha /Do lar

e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: folha de identificacdo (que contém a foto), frente e verso,
e copia fotostatica simples acompanhada do original da primeira pagina em que constam contratos
de trabalho.

e Declaracdo pessoal, escrita de préprio punho, constando que ndo exerce nenhuma atividade
esporadica (“bico”), atestada por trés testemunhas (ndo parentes) devidamente identificadas (CPF,
identidade, endereco e telefone de contato) com assinaturas.

(...)

C) Economia informal (Trabalho informal e/ou aquele que faz bico)

e Declaracdo pessoal, escrita de préprio punho, constando a atividade exercida e o rendimento
mensal, atestada por trés testemunhas (ndo parentes) devidamente identificadas (CPF, identidade
endereco e telefone de contato) com assinaturas.

(...)

D) Auténomos

(...)

e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: folha de identificacdo (que contém a foto), frente e verso,
copia fotostatica simples acompanhada do original do Ultimo contrato de trabalho registrado e da
pagina subsequente, que deve estar em branco, grampeadas individualmente.

()

E) Aposentado e/ou pensionista

(...)

e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: folha de identificacdo (que contém a foto), frente e verso,
copia fotostatica simples acompanhada do original do ultimo contrato de trabalho registrado e da
pagina subsequente, que deve estar em branco.

(...)

F) Desempregado



(...)

e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: folha de identificacdo (que contém a foto), frente e verso,
copia fotostatica simples acompanhada do original do ultimo contrato de trabalho registrado e da
pagina subsequente, que deve estar em branco, grampeadas individualmente.

(...)

(L2 e L10) — Candidatos com deficiéncia ou sem deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas,
com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario-minimo e que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei no 12.711/2012).

- O candidato que se inscrever e atender o grupo de renda familiar média 1,5 saldrio-minimo per capita
devera apresentar e entregar cépia fotostatica simples acompanhada do original ou copia fotostatica
autenticada em cartério dos seguintes documentos listados nos itens a seguir.

(...)
A) N3o trabalha /Do lar

e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: folha de identificacdo (que contém a foto), frente e verso,
e copia fotostatica simples acompanhada do original da primeira pagina em que constam contratos
de trabalho.

e Declaragdo pessoal, escrita de préprio punho, constando que nao exerce nenhuma atividade
esporadica (“bico”), atestada por trés testemunhas (ndo parentes) devidamente identificadas (CPF,
identidade, endereco e telefone de contato) com assinaturas.

(...)

C) Economia informal (Trabalho informal e/ou aquele que faz bico)

e Declaragdo pessoal, escrita de préprio punho, constando a atividade exercida e o rendimento
mensal, atestada por trés testemunhas (ndo parentes) devidamente identificadas (CPF, identidade
endereco e telefone de contato) com assinaturas.

(...)

D) Autbnomos

(...)

e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: folha de identificacdo (que contém a foto), frente e verso,
copia fotostatica simples acompanhada do original do ultimo contrato de trabalho registrado e da
pagina subsequente, que deve estar em branco, grampeadas individualmente.

(...)

E) Aposentado e/ou pensionista

(...)

e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: folha de identificagdo (que contém a foto), frente e verso,
copia fotostatica simples acompanhada do original do Ultimo contrato de trabalho registrado e da
pagina subsequente, que deve estar em branco.

(...)

F) Desempregado

(...)

e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: folha de identificacdo (que contém a foto), frente e verso,
copia fotostatica simples acompanhada do original do ultimo contrato de trabalho registrado e da
pagina subsequente, que deve estar em branco, grampeadas individualmente.



(...)

(L5 e L13) — Candidatos com deficiéncia ou sem deficiéncia que, independentemente da renda (art. 14, Il
da Portaria Normativa no 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas
(Lei no 12.711/2012).

(...)

g) para candidatos com deficiéncia: laudo médico mediante apresentacdo e entrega de cdpia fotostatica
simples acompanhada do original emitido nos ultimos 12 (doze) meses, com letra legivel ou digitado, que
contenha parecer descritivo elaborado pelo profissional, no qual conste a dificuldade apresentada pelo
candidato — fisica, motora, cognitiva, sensorial ou emocional — para o exercicio ou desempenho de
atividades académicas. Somente serdo considerados os laudos emitidos por especialistas na area da
deficiéncia e/ou condicdo declarada pelo candidato, com explicitagdo do nimero do registro profissional.
A UNIPAMPA reserva-se o direito de verificar as informagdes que constam no laudo; eventuais fraudes
identificadas a qualquer tempo ensejardao a perda da vaga, sem prejuizo de eventuais medidas legais
cabiveis.

(L6 e L14) — Candidatos com deficiéncia ou sem deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas
que, independentemente da renda (art. 14, Il da Portaria Normativa no 18/2012), tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei no 12.711/2012).

(...)

h) para candidatos com deficiéncia: laudo médico mediante apresentacdo e entrega de cdpia fotostatica
simples acompanhada do original emitido nos ultimos 12 (doze) meses, com letra legivel ou digitado, que
contenha parecer descritivo elaborado pelo profissional, no qual conste a dificuldade apresentada pelo
candidato — fisica, motora, cognitiva, sensorial ou emocional — para o exercicio ou desempenho de
atividades académicas. Somente serdo considerados os laudos emitidos por especialistas na area da
deficiéncia e/ou condicdo declarada pelo candidato, com explicitagdo do nimero do registro profissional.
A UNIPAMPA reserva-se o direito de verificar as informacdes que constam no laudo; eventuais fraudes
identificadas a qualquer tempo ensejarao a perda da vaga, sem prejuizo de eventuais medidas legais
cabiveis.

(V1094) — Candidatos selecionados para vaga destinada a pessoa portadora de deficiéncia, nos termos
deste edital deverdao apresentar e entregar os seguintes documentos:

(...)

g) laudo médico mediante apresentacdo e entrega de cdpia fotostatica simples acompanhada do original
emitido nos ultimos 12 (doze) meses, com letra legivel ou digitado, que contenha parecer descritivo
elaborado pelo profissional, no qual conste a dificuldade apresentada pelo candidato — fisica, motora,
cognitiva, sensorial ou emocional — para o exercicio ou desempenho de atividades académicas. Somente
serdo considerados os laudos emitidos por especialistas na area da deficiéncia e/ou condicdo declarada
pelo candidato, com explicitacdo do numero do registro profissional. A UNIPAMPA reserva-se o direito de
verificar as informagbes que constam no laudo; eventuais fraudes identificadas a qualquer tempo
ensejardo a perda da vaga, sem prejuizo de eventuais medidas legais cabiveis.

()

10.5. Os documentos estrangeiros deverdo ser autenticados pela autoridade consular brasileira no pais
de origem e acompanhados da respectiva traducdo oficial, nos casos de lingua diferente do portugués ou
espanhol.

(...)
Bagé, 12 de junho de 2019.

Marco Antonio Fontoura Hansen

Reitor



Documento assinado eletronicamente por MARCO ANTONIO FONTOURA HANSEN, Reitor, em
13/06/2019, as 00:13, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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