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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

Universidade Federal do Pampa
ANEXO I
CHAMADA INTERNA PROGRAD N.º 9/2021
MONITORIA PARA COMPONENTES CURRICULARES COM ALTAS TAXAS DE REPROVAÇÃO

Plano de Trabalho de Monitoria e de Atividades do Bolsista
	Proponente (coordenador de curso):
	Nome:
	

	
	E-mail Institucional:
	

	Orientador (conforme item 3.1.1.):
	Nome:
	

	
	E-mail Institucional:
	

	Data de início: 
	1º/12/2021
	Data de término:
	26/3/2022

	Campus:
	

	Curso(s) de vinculação:
	

	Componente curricular específico ou conjunto de componentes curriculares afins:
	

	Semestre:
	2021/2
	Alunos Atendidos:
	

	
	
	Semestre:
	2021/2
	Alunos Atendidos:
	

	
	
	Semestre:
	2021/2
	Alunos Atendidos:
	

	
	
	Semestre:
	2021/2
	Alunos Atendidos:
	

	
	
	Semestre:
	2021/2
	Alunos Atendidos:
	

	Área do Conhecimento CNPq:
	

	Palavras-chave:
	


	Resumo (somente texto, até 35000 caracteres):

	


	1. Introdução e justificativa (contextualização e importância da monitoria, considerando o Projeto Pedagógico do Curso de Graduação do proponente e o Plano de Desenvolvimento Institucional – PDI– da Unipampa, principalmente em atenção aos contextos sociocultural, educacional, econômico e político da região de inserção da Unipampa ou do Campus).

	


	2. Objetivos:

	2.1. Geral:

	

	2.2. Específicos (ação pretendida, considerando: a) o aprofundamento conceitual (conteúdos);  b) alternativas à evasão e retenção; c) a interação e integração acadêmica de forma interdisciplinar e contextualizada; d) a comunicação e ou socialização dos resultados obtidos).

	


	3. Pressupostos metodológicos (metodologias e estratégias que contemplem: a) os procedimentos em relação aos objetivos propostos; b) a interação e integração acadêmica de forma interdisciplinar e contextualizada; c) a Comunicação e ou socialização dos resultados obtidos); 

	


	4. Atribuições do bolsista (descrição sucinta):

	


	5. Resultados esperados (considerar os objetivos geral e específicos):

	


	6. Avaliação da Monitoria: 

	Critério:
	Indicador:

	
	


	7. Referências:

	


	8. Cronograma de atividades do bolsista monitor (adicionar quantas linhas for necessário):

	Descrição das Atividades 

(incluir data/dia da semana e horário, sempre que possível)
	Dezembro 2021
	Janeiro 2022
	Fevereiro 2022
	Março

2022

	Descrição da Atividade 1
	
	
	
	

	Descrição da Atividade 2
	
	
	
	


	9. Seleção do bolsista monitor:

	Descreva os critérios e metodologias de avaliação. Estes, deverão ser os mais objetivos possíveis, sendo atribuída pontuação para cada critério (total de pontos = 10,0).

É facultado ao orientador, em caso de necessidade, solicitar dos concorrentes à bolsa documentos e informações complementares. Neste caso, deverá solicitar ao candidato que o(s) envie ao seu e-mail institucional.
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