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RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO
Informações gerais da avaliação:

Protocolo: 202109433
Código MEC: 1914524

Código da
Avaliação: 170970

Ato Regulatório: Reconhecimento de Curso
Categoria

Módulo: Curso

Status: Finalizada

Instrumento: 302-Instrumento de avaliação de cursos de graduação - Reconhecimento e Renovação
de Reconhecimento (presencial)

Tipo de
Avaliação: Avaliação de Regulação

Nome/Sigla da IES:
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA - UNIPAMPA - UNIPAMPA
Endereço da IES:
46160 - Campus Jaguarão - Rua Conselheiro Diana, 650 Kennedy. Jaguarão - RS. 
CEP:96300-000
Curso(s) / Habilitação(ões) sendo avaliado(s):
LETRAS - PORTUGUÊS E LITERATURAS DE LÍNGUA PORTUGUESA
Informações da comissão:

N? de
Avaliadores : 2

Data de
Formação: 05/09/2022 17:59:35

Período de
Visita: 09/11/2022 a 11/11/2022

Situação: Visita Concluída
Avaliadores "ad-hoc":
Antonio Luiz Gubert (04825750931) -> coordenador(a) da comissão
Maria Idalina Monteiro Rezende (08390349892)

 

Curso:

 

 

DOCENTES
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Nome do Docente Titulação Regime
Trabalho

Vínculo
Empregatício

Tempo de vínculo ininterrupto do
docente com o curso (em meses)Nome do Docente Titulação Regime

Trabalho
Vínculo
Empregatício

Tempo de vínculo ininterrupto do
docente com o curso (em meses)

ADEN RODRIGUES
PEREIRA Doutorado Integral Estatutário 36 Mês(es)

Ana Lúcia Montano Boéssio Doutorado Integral Estatutário 36 Mês(es)
BENTO SELAU DA SILVA
JUNIOR Doutorado Integral Estatutário 12 Mês(es)

Carlos Garcia Rizzon Doutorado Integral Estatutário 36 Mês(es)
CRISTINA PUREZA
DUARTE BOESSIO Doutorado Integral Estatutário 36 Mês(es)

Denise Aparecida Moser Doutorado Integral Estatutário 36 Mês(es)
GEICE PERES NUNES Doutorado Integral Estatutário 36 Mês(es)
Giane Rodrigues dos Santos Doutorado Integral Estatutário 36 Mês(es)
IDA MARIA MORALES
MARINS Doutorado Integral Estatutário 36 Mês(es)

JORAMA DE QUADROS
STEIN Doutorado Integral Estatutário 36 Mês(es)

Juliana Brandão Machado Doutorado Integral Estatutário 6 Mês(es)
LEILA BOM CAMILO Mestrado Integral Estatutário 12 Mês(es)
LEONOR SIMIONI Doutorado Integral Estatutário 36 Mês(es)
Luciana Contreira Domingo Doutorado Integral Estatutário 36 Mês(es)
Lucio Jorge Hammes Doutorado Integral Estatutário 12 Mês(es)
LUÍS FERNANDO DA
ROSA MAROZO Doutorado Integral Estatutário 36 Mês(es)

MARCIO AURELIO
FRIEDRICH Mestrado Integral Estatutário 36 Mês(es)

Maria Do Socorro De
Almeida Farias Marques Doutorado Integral Estatutário 36 Mês(es)

MIRIAM CRISTINA
CARNIATO Doutorado Integral Estatutário 36 Mês(es)

Renata Silveira Da Silva Doutorado Integral Estatutário 36 Mês(es)
SUZANA SCHWARTZ Doutorado Integral Estatutário 12 Mês(es)

 

CATEGORIAS AVALIADAS
ANÁLISE PRELIMINAR

1. Informar nome da mantenedora.
Fundação Universidade Federal do Pampa UNIPAMPA
2. Informar o nome da IES.
Fundação Universidade do Pampa - Unipampa.
3. Informar a base legal da IES, seu endereço e atos legais.
Lei de criação: Lei nº. 11.640, 11 janeiro de 2008, natureza jurídica: Fundação Federal
Campus Jaguarão - Rua Conselheiro Diana, 650 Kennedy. Jaguarão - RS. CEP:96300-000
4. Descrever o perfil e a missão da IES.
PERFIL INSTITUCIONAL
Segundo dados do PDI, desde sua criação, a UNIPAMPA foi direcionada para oportunizar acesso à
educação superior pública, gratuita, inclusiva e de qualidade, especialmente para comunidades que,
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historicamente, estiveram à margem desse direito. Sua instalação em região geográfica marcada por
baixos Índices de Desenvolvimento Humano (IDH, PIB e IDEB, por exemplo) reforça a convicção de
que o conhecimento é potencializador de novas perspectivas. A expectativa das comunidades que
lutaram por sua criação atravessa as aspirações da Universidade, que deve ser responsiva às demandas
locais e, ao mesmo tempo, produzir conhecimentos que possam extrapolar as barreiras da
regionalização, lançando-a, cada vez mais, para territórios globalizados. Esses compromissos foram
premissas para a escolha dos valores balizadores do fazer da Instituição bem como para a definição de
sua missão e da sua visão de futuro.

MISSÃO
A UNIPAMPA, através da integração entre ensino, pesquisa e extensão, assume a missão de promover
a educação superior de qualidade, com vista à formação de sujeitos comprometidos e capacitados para
atuar em prol do desenvolvimento regional, nacional e internacional.
5. Verificar, a partir dos dados socioeconômicos e ambientais apresentados no PPC para
subsidiar a justificativa apresentada pela IES para a existência do curso, se existe coerência com
o contexto educacional, com as necessidades locais e com o perfil do egresso, conforme o PPC
do curso.
Jaguarão é um município com 28.271 habitantes (FEE, 2015) situado ao extremo sul do Rio Grande
do Sul. Faz limite com Arroio Grande, Herval e Rio Branco (Uruguai). A posição geográfica beneficia
o contato com o MERCOSUL e a realidade fronteiriça oportuniza trocas econômicas, políticas,
culturais e educacionais. Entretanto, a região, no decorrer do século XX, teve queda em sua
participação econômica, por conta de problemas relacionados à agricultura e à indústria. Pelos dados
apresentados, é possível perceber que a região encontra-se em situação de vulnerabilidade, em posição
de desvantagem na maioria dos indicadores apresentados.
Em relação a Jaguarão, especificamente, os dados educacionais apresentados reforçam a necessidade
de ações voltadas para essa área. Observar os resultados de Jaguarão a partir do Índice de
Desenvolvimento da Educação Básica (IDEB) revela, mais detalhadamente, as fragilidades
educacionais do município e reforça a importância do investimento em formação acadêmica,
propiciada pela UNIPAMPA. 
Os resultados da prova de português do IDEB (2013) são indiciadores da importância da intervenção
do Curso de Letras na formação de novos profissionais aptos a alavancar os resultados obtidos nos
exames IDEB e ENEM, costumeiramente insatisfatórios na região.
As informações constantes no PPC traduzem a realidade local e indicam a necessidade de um curso de
Letras para a formação de profissionais habilitados na área.
6. Redigir um breve histórico da IES em que conste: a criação; sua trajetória; as modalidades de
oferta da IES; o número de polos (se for o caso); o número de polos que deseja ofertar (se for o
caso); o número de docentes e discentes; a quantidade de cursos oferecidos na graduação e na
pós-graduação; as áreas de atuação na extensão; e as áreas de pesquisa, se for o caso.
A Fundação Universidade Federal do Pampa é resultado da reivindicação da comunidade da região,
que encontrou guarida na política de expansão e renovação das Instituições Federais de Educação
Superior, incentivada pelo Governo Federal desde o início dos anos 2000. Veio marcada pela
responsabilidade de contribuir com a região em que se edifica – um extenso território, com problemas
no processo de desenvolvimento, inclusive de acesso à educação básica e à educação superior – a
“Metade Sul” do Rio Grande do Sul. Veio ainda para contribuir com a integração e o desenvolvimento
da região de fronteira do Brasil com o Uruguai e a Argentina.
O reconhecimento das condições regionais, aliado à necessidade de ampliar a oferta de Ensino
Superior gratuito e de qualidade nesta região, motivou a proposição dos dirigentes dos municípios da
área de abrangência da UNIPAMPA a pleitear, junto ao Ministério da Educação, uma Instituição
Federal de Ensino Superior. O atendimento a esse pleito foi anunciado no dia 27 de julho de 2005, em
ato público realizado na cidade de Bagé, com a presença do então Presidente Luiz Inácio Lula da
Silva.
Nessa mesma ocasião, foi anunciado o Consórcio Universitário da Metade Sul, responsável, no
primeiro momento, pela implantação da nova Universidade. Em 22 de novembro de 2005, esse
consórcio foi firmado mediante a assinatura de um Acordo de Cooperação Técnica entre o Ministério
da Educação, a Universidade Federal de Santa Maria (UFSM) e a Universidade Federal de Pelotas
(UFPel), prevendo a ampliação da Educação Superior no Estado. Coube à UFSM implantar os campi
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nas cidades de São Borja, Itaqui, Alegrete, Uruguaiana e São Gabriel, e, à UFPel, os campi de
Jaguarão, Bagé, Dom Pedrito, Caçapava do Sul e Santana do Livramento. As instituições
componentes do consórcio foram responsáveis pela criação dos primeiros cursos da futura Instituição,
sendo estes: Campus Alegrete: Ciência da Computação, Engenharia Civil, Engenharia Elétrica;
Campus Bagé: Engenharia de Produção, Engenharia de Alimentos, Engenharia Química, Engenharia
de Computação, Engenharia de Energias Renováveis e de Ambiente, Licenciatura em Física,
Licenciatura em Química, Licenciatura em Matemática, Licenciatura em Letras (Português e
Espanhol), Licenciatura em Letras (Português e Inglês); Campus Caçapava do Sul: Geofísica; Campus
Dom Pedrito: Zootecnia; Campus Itaqui: Agronomia; Campus Jaguarão: Pedagogia e Licenciatura em
Letras (Português e Espanhol); Campus Santana do Livramento: Administração; Campus São Borja:
Comunicação Social – Jornalismo, Comunicação Social – Publicidade e Propaganda e o Curso de
Serviço Social; Campus São Gabriel: Ciências Biológicas Licenciatura e Bacharelado, Engenharia
Florestal e Gestão Ambiental; Campus Uruguaiana: Enfermagem, Farmácia e Fisioterapia; totalizando
27 cursos de graduação.
Em setembro de 2006, as atividades acadêmicas tiveram início nos campi vinculados à UFPel e, em
outubro do mesmo ano, nos campi vinculados à UFSM. Para dar suporte às atividades acadêmicas, as
instituições componentes do consórcio realizaram concursos públicos para docentes e técnico-
administrativos em educação, além de desenvolverem e iniciarem a execução dos projetos dos prédios
de todos os campi. Nesse mesmo ano, entrou em pauta no Congresso Nacional o Projeto de Lei
número 7.204/06, que propunha a criação da UNIPAMPA.
Em 16 de março de 2007, foi criada a Comissão de Implantação da UNIPAMPA, que teve seus
esforços direcionados para constituir os primeiros passos da identidade dessa nova Universidade. Para
tanto, promoveu as seguintes atividades: planejamento da estrutura e funcionamento unificados;
desenvolvimento profissional de docentes e técnico- administrativos em educação; estudos para o
projeto acadêmico; fóruns curriculares por áreas de conhecimento; reuniões e audiências públicas com
dirigentes municipais, estaduais e federais, bem como com lideranças comunitárias e regionais, sobre
o projeto de desenvolvimento institucional da futura UNIPAMPA.
No momento de sua criação, a UNIPAMPA já contava com 2.320 alunos, 180 servidores docentes e
167 servidores técnico-administrativos em educação. Ainda em janeiro de 2008, foi dada posse ao
primeiro reitorado que, na condição pro tempore, teve como principal responsabilidade integrar os
campi criados pelas instituições componentes do consórcio que deu início às atividades dessa
Instituição, constituindo e consolidando-os como a Universidade Federal do Pampa. Nessa gestão foi
constituído provisoriamente o Conselho de Dirigentes, integrado pela Reitora, Vice-Reitor, Pró-
Reitores e pelos Diretores de campus, com a função de exercer a jurisdição superior da Instituição,
deliberando sobre todos os temas de relevância acadêmica e administrativa. Ainda em 2008, ao final
do ano, foram realizadas eleições para a Direção dos campi, nas quais foram eleitos os Diretores,
Coordenadores Acadêmicos e Coordenadores Administrativos.
No final do ano de 2011, realizou-se a primeira eleição de reitorado da Universidade e, no final do ano
de 2012, eleições para o segundo mandato dos dirigentes dos campi e coordenadores de cursos. No
esforço de ampliar as ações da Universidade, em face de seu compromisso com a região onde está
inserida, foram criados, nos últimos anos, mais 31 cursos. A oferta desses cursos contempla, também,
o turno da noite em todos os campi, contribuindo para a ampliação do acesso ao Ensino Superior e a
expansão deste nível de ensino na região de abrangência da Universidade.
Da mesma forma, deu-se a expansão da oferta de ensino de pós-graduação: de um curso em 2008,
passou-se, no ano de 2012, para 22 cursos, sendo 8 de mestrado e 14 de especialização. Em 2013,
iniciaram-se as atividades do primeiro doutorado da Universidade: Doutorado em Bioquímica, no
campus Uruguaiana.
A extensão e a pesquisa também foram foco de estruturação e ampliação na Instituição. Desde 2011,
cerca de 340 professores e técnicos desenvolveram ou estão desenvolvendo alguma atividade de
extensão. A extensão, o ensino e a pesquisa também estão contemplados com os grupos PETs
(Programa de Educação Tutorial), PIBIDs (Programa Institucional de Bolsa de Iniciação à Docência) e
Residência Pedagógica, que desenvolvem essas ações de forma articulada.
A ampliação da pesquisa deu-se com a implantação de laboratórios direcionados aos Grupos de
Pesquisa certificados no CNPq, bem como com o apoio à criação e à consolidação de programas de
pós-graduação stricto sensu. A implementação de políticas de incentivo a bolsas de iniciação científica
tem sido ampliada; além das bolsas do Programa de Desenvolvimento Acadêmico – PDA – na
modalidade Pesquisa e do Programa de Bolsas de Iniciação à Pesquisa – PBIP, a UNIPAMPA conta
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com financiamentos externos, como o Programa Institucional do CNPq (bolsas PIBIC, PIBITI e
PIBIC/AF) e FAPERGS (PROBIC e PROBITI).
7. Informar o nome do curso (se for CST, observar a Portaria Normativa n° 12/2006).
LETRAS - PORTUGUÊS E LITERATURAS DE LÍNGUA PORTUGUESA - licenciatura
8. Indicar a modalidade de oferta.
Presencial
9. Informar o endereço de funcionamento do curso.
Campus Jaguarão - Rua Conselheiro Diana, 650 Kennedy. Jaguarão - RS. CEP:96300-000
10. Relatar o processo de construção/implantação/consolidação do PPC.
O Curso de Letras do Campus Jaguarão teve seu início em setembro de 2006, juntamente com os
outros primeiros cursos da UNIPAMPA. O PPC do curso já passou por várias reformulações, advindas
de um processo de construção balizado por práticas de discussão e rediscussão coletiva no Núcleo
Docente Estruturante (NDE) e na Comissão do Curso. O documento atual data de outubro de 2022.
As ações do curso são construídas em consonância com as diretrizes lançadas pelos programas
nacionais para educação propostos pelo MEC, em especial os Parâmetros Curriculares Nacionais, que
têm como objetivo geral não apenas erradicar o analfabetismo, mas também promover letramento
como uma estratégia efetiva de inclusão social.
O Projeto Pedagógico do Curso de Letras – Português e Literaturas de Língua Portuguesa –
Licenciatura está fundamentado na legislação que orienta e normatiza os cursos de formação de
professores de ensino superior para atuarem na Educação Básica, como Pareceres do CNE/CES, Leis
e Normativas Institucionais. 

11. Verificar o cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso (caso existam).
Diante do apresentado no PPC do curso, a organização didático pedagógica atende às DCN´s
atribuídas ao curso.
12. Identificar as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educação Básica para cursos de
licenciatura.
O PPC do curso foi concebido respeitando-se as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educação
Básica. Conteúdos como "História e Cultura Afro-Brasileira e Indígena" estão dissolvidos nas
disciplinas, como "História da Língua Portuguesa".
13. Verificar as especificidades do Despacho Saneador e o cumprimento das recomendações, em
caso de Despacho Saneador parcialmente satisfatório.
Não foram relatadas especificidades e serem cumpridas, mediante despacho saneador
14. Informar os Protocolos de Compromisso, Termos de Saneamento de Deficiência (TSD),
Medidas Cautelares e Termo de Supervisão e observância de diligências e seu cumprimento, se
houver.
Não se aplica.
15. Informar o turno de funcionamento do curso.
noturno
16. Informar a carga horária total do curso em horas e em hora/aula.
Carga Horária Total: 3.200 horas.
17. Informar o tempo mínimo e o máximo para integralização.
tempo de integralização mínimo 8 semestres
tempo de integralização máximo 16 semestres
18. Identificar o perfil do(a) coordenador(a) do curso (formação acadêmica; titulação; regime de
trabalho; tempo de exercício na IES; atuação profissional na área). No caso de CST,
consideração e descrição do tempo de experiência do(a) coordenador(a) na educação básica, se
houver.
Renata Silveira da Silva
Formação: Doutorado em Letras: Linguística Aplicada (UCPel); Mestrado em Letras: Linguística
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Aplicada (UCPel); Graduação: Licenciatura em Letras Português/Espanhol (FURG)
Regime de trabalho: Dedicação Exclusiva
Atua nos seguintes Componentes Curriculares: Introdução aos Estudos Linguísticos, Teorias
Linguísticas I, Teorias Linguísticas II, Práticas de Linguagem, Letramento Acadêmico I, Letramento
Acadêmico II, Produção Textual Acadêmica em Língua Portuguesa, Teorias de Leitura e da Escrita,
Gêneros e Ensino, Trabalho de Conclusão de Curso I, Trabalho de Conclusão de Curso II.
Experiência:
- Ensino Superior: 11 anos de docência no ensino superior. Ingressou na Unipampa em 2010.
- Educação Básica: 1 ano de docência na Educação Básica, ministrando a disciplina de Língua
Portuguesa na rede pública municipal.
19. Calcular e inserir o IQCD, de acordo com o item 4.9 da Nota Técnica n° 16/2017, Revisão
Nota Técnica Nº 2/2018/CGACGIES/DAES.
De acordo com as informações constantes no FE temos:
21 docentes, sendo 19 doutores e 2 mestres
IQCD= 4,80
20. Discriminar o número de docentes com titulação de doutor, mestre e especialista.
19 doutores e 2 mestres.
21. Indicar as disciplinas a serem ofertadas em língua estrangeira no curso, quando houver.
Não são ofertadas disciplinas em língua estrangeira
22. Informar oferta de disciplina de LIBRAS, com indicação se a disciplina será obrigatória ou
optativa.
Disciplina de Libras é obrigatória para cursos de Licenciatura.
23. Explicitar a oferta de convênios do curso com outras instituições e de ambientes
profissionais.
Não há informação sobre convênios nos PPC
24. Informar sobre a existência de compartilhamento da rede do Sistema Único de Saúde (SUS)
com diferentes cursos e diferentes instituições para os cursos da área da saúde.
Não se aplica.
25. Descrever o sistema de acompanhamento de egressos.
O PPC, fls, 183, prevê estratégia de acompanhamento dos egressos, com o estabelecimento de
contatos através de ferramentas digitais: a criação de um grupo fechado em redes sociais ou por e-
mail. Através desse meio, os egressos serão convidados a participar de algumas atividades do Curso,
como a Semana Acadêmica e a Aula Magna. Além disso, nesses espaços virtuais, o egresso receberá
um questionário, que tem por objetivo sondar as suas inserções no mercado de trabalho e sobre a
continuidade na formação continuada. Os questionários serão enviados anualmente, nos meses de
março e abril; após, os dados coletados serão organizados em planilha específica a ser arquivada, a
qual servirá de material para análise e avaliação interna do Curso
26. Informar os atos legais do curso (Autorização, Reconhecimento e Renovação de
Reconhecimento do curso, quando existirem) e a data da publicação no DOU ou, em caso de
Sistemas Estaduais, nos meios equivalentes.
O curso de LETRAS - PORTUGUÊS E LITERATURAS DE LÍNGUA PORTUGUESA
(Licenciatura) (1440012), da IES FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA -
UNIPAMPA (5322), foi autorizado por meio da Portaria MEC/SERES nº 545, de 14/08/2018,
publicada no D.O.U. de 15/08/2018.

A IES FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA - UNIPAMPA (5322) foi
recredenciada por meio da Portaria MEC nº 316, de 08/03/2017, publicada no D.O.U. de 09/03/2017,
pelo prazo de 05 (cinco) anos.
27. Indicar se a condição de autorização do curso ocorreu por visita (nesse caso, explicitar o
conceito obtido) ou por dispensa.
autorização do curso ocorreu dispensa, por se tratar de universidade com autonomia acadêmica
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28. Apontar conceitos anteriores de reconhecimento ou renovação de reconhecimento, se for o
caso.
Nsa
29. Informar o número de vagas autorizadas ou aditadas e número de vagas ociosas anualmente.
Número de vagas: 30 

Vagas não preenchidas:
2019 = 0
2020 = 10
2021 = 15
2022 = 15

Vagas ociosas, no total:
2019.1 = 0
2019.2 = 14
2020.1 = 29
2020.2 = 39
2021.1 = 58
2021.2 = 63
2022.1 = 89
2022.2 = 97
30. Indicar o resultado do Conceito Preliminar de Curso (CPC contínuo e faixa) e Conceito de
Curso (CC contínuo e faixa) resultante da avaliação in loco, quando houver.
Não se aplica.
31. Indicar o resultado do ENADE no último triênio, se houver.
2014 Enade 4
32. Verificar o proposto no Protocolo de Compromisso estabelecido com a Secretaria de
Supervisão e Regulação da Educação Superior (SERES), em caso de CPC insatisfatório, para o
ato de Renovação de Reconhecimento de Curso.
Não se aplica.
33. Calcular e inserir o tempo médio de permanência do corpo docente no curso. (Somar o
tempo de exercício no curso de todos os docentes e dividir pelo número total de docentes no
curso, incluindo o tempo do(a) coordenador(a) do curso).
De acordo com as informações do FE, temos a média de permanência docente em 30 meses.
34. Informar o quantitativo anual do corpo discente, desde o último ato autorizativo anterior à
avaliação in loco, se for o caso: ingressantes; matriculados; concluintes; estrangeiros;
matriculados em estágio supervisionado; matriculados em Trabalho de Conclusão de Curso –
TCC; participantes de projetos de pesquisa (por ano); participantes de projetos de extensão (por
ano); participantes de Programas Internos e/ou Externos de Financiamento (por ano).
2019.1
Ingressantes:30
Matriculados: 30
Concluintes: 0
Estrangeiros: 0
Matriculados em estágio supervisionado: 0
Matriculados em Trabalho de Conclusão de Curso – TCC: 0
Participantes de projetos de pesquisa: 1
Participantes de projetos de extensão:2
Participantes de Programas Internos e/ou Externos de Financiamento: 7

2019.2
Ingressantes: 0
Matriculados: 0
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Concluintes: 0
Estrangeiros: 0
Matriculados em estágio supervisionado: 0
Matriculados em Trabalho de Conclusão de Curso – TCC: 0
Participantes de projetos de pesquisa: 1
Participantes de projetos de extensão: 2
Participantes de Programas Internos e/ou Externos de Financiamento: 7

2020.1
Ingressantes: 20
Matriculados: 31
Concluintes: 0
Estrangeiros: 0
Matriculados em estágio supervisionado: 0
Matriculados em Trabalho de Conclusão de Curso – TCC: 0
Participantes de projetos de pesquisa: 6
Participantes de projetos de extensão: 1
Participantes de Programas Internos e/ou Externos de Financiamento: 9

2020.2
Ingressantes: 0
Matriculados: 21
Concluintes: 0
Estrangeiros: 0
Matriculados em estágio supervisionado: 0
Matriculados em Trabalho de Conclusão de Curso – TCC: 0
Participantes de projetos de pesquisa: 6
Participantes de projetos de extensão: 1
Participantes de Programas Internos e/ou Externos de Financiamento: 9

2021.1
Ingressantes: 15
Matriculados: 32
Concluintes:0
Estrangeiros:1
Matriculados em estágio supervisionado: 0
Matriculados em Trabalho de Conclusão de Curso – TCC: 0
Participantes de projetos de pesquisa: 2
Participantes de projetos de extensão: 16
Participantes de Programas Internos e/ou Externos de Financiamento: 11

2021.2
Ingressantes: 0
Matriculados: 27
Concluintes: 0
Estrangeiros: 1
Matriculados em estágio supervisionado: 7
Matriculados em Trabalho de Conclusão de Curso – TCC:
Participantes de projetos de pesquisa: 2
Participantes de projetos de extensão: 16
Participantes de Programas Internos e/ou Externos de Financiamento: 11

2022.1
Ingressantes: 15
Matriculados: 31
Concluintes: 0
Estrangeiros: 1
Matriculados em estágio supervisionado: 7
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Matriculados em Trabalho de Conclusão de Curso – TCC: 5
Participantes de projetos de pesquisa: 1
Participantes de projetos de extensão: 3
Participantes de Programas Internos e/ou Externos de Financiamento: 8

2022.2
Ingressantes: 0
Matriculados: 23
Concluintes: 0
Estrangeiros: 1
Matriculados em estágio supervisionado: 7
Matriculados em Trabalho de Conclusão de Curso – TCC: 1
Participantes de projetos de pesquisa: 1
Participantes de projetos de extensão: 3
Participantes de Programas Internos e/ou Externos de Financiamento: 8
35. Indicar a composição da Equipe Multidisciplinar para a modalidade a distância, quando for
o caso.
Não se aplica

Dimensão 1: ORGANIZAÇÃO DIDÁTICO-PEDAGÓGICA 4,33

1.1. Políticas institucionais no âmbito do curso. 5
Justificativa para conceito 5:Em relação às políticas institucionais de ensino constantes no
PDI, foram apresentadas: a residência pedagógica, o PIBID, o PET, o PECO-G além de uma
programa de desenvolvimento acadêmico - PDA, enquanto política institucional de fomento às
atividades acadêmicas na graduação, em atividades de ensino, pesquisa e extensão, bem como
em ações culturais. Os acadêmicos, em reunião confirmaram a existência dos projetos
supramencionados, que são importantes para a permanência desses no curso. Sobre o PET, um
acadêmico informou que, quando no ensino médio não tinha intenção de cursar uma graduação,
mas sua escola recebeu o projeto PET, do curso de Letras, fato que o levou a escolher o curso e
a UNIPAMPA. Foram ainda anexados ao drive a comprovação de eventos realizados pelo curso,
como SIEPE - Salão Internacional de Ensino, Pesquisa e Extensão. Em reunião com os
membros do NDE, docentes e discentes a comissão identificou uma preocupação com políticas
de ensino, pesquisa e extensão, alinhadas ao perfil do egresso e a missão da Universidade. A
UNIPAMPA situa-se em um região de fronteira, com 10 campi, cultiva e promove, portanto,
uma prática calcada em princípios éticos que possibilita a construção do conhecimento técnico-
científico, o aperfeiçoamento cultural e o desenvolvimento de um pensamento reflexivo, crítico
e responsável que impulsione a transformação sócio-política e econômica da sociedade.
1.2. Objetivos do curso. 4
Justificativa para conceito 4:Os objetivos previstos no PPC estão descritos como objetivos
gerais e específicos, às págs. 46. Contemplam uma formação onde se evidencia a formação do
acadêmico para o exercício da docência, além de possibilitar a formação de um senso crítico
necessário, considerando o perfil profissional do egresso e o contexto educacional, as demandas
de natureza econômica, social, cultural, política e ambiental local e regional. Existe a
articulação entre os componentes curriculares no percurso de formação, sejam eles: estágio
docente, disciplinas de natureza científico-cultural, a interdisciplinaridade e a articulação entre
teoria e prática. Todas previstas na Matriz curricular. Na reunião com os docentes e com o NDE
não foi constatado que existem elementos comprovadamente inovadores conjugados com o
auxílio pedagógico do professor.
1.3. Perfil profissional do egresso. 4
Justificativa para conceito 4:O perfil do egresso está descrito no PPC, às fls. 47 e visa. e,
linhas gerais, formar profissionais competentes e conscientes de importância do docente para a
sociedade, além de capacitá-lo para lidar de forma crítica com as linguagens, considerando as
características da região em que está inserida, uma região de fronteira. Em reunião com
docentes e NDE foi confirmada essa apresentação, do perfil do egresso disposto no PPC, aliada
ainda à preocupação com a pesquisa e com a produção acadêmica. O egresso do curso, ainda
encontra-se plenamente inserido na realidade regional, sendo sua inserção no mundo do
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trabalho, plenamente assegurada, pela formação que recebe no curso de Letras da UNIPAMPA.
Entretanto a formação do egresso é tradicional, dentro do esperado para o futuro docente, não
sendo ampliadas as possibilidades de novas inserções ou possibilidades para o mercado de
trabalho.
1.4. Estrutura curricular.   Disciplina de LIBRAS obrigatória para licenciaturas e para
Fonoaudiologia, e optativa para os demais cursos (Decreto nº 5.626/2005). 4

Justificativa para conceito 4:A disciplina de Libras é obrigatória e está disposta na matriz
curricular no 4 semestre com carga horária teórica de 60 horas e 15 horas de carga horária de
prática. A estrutura curricular apresentada no PPC e no repositório de documentos apresentados
pela IES, contempla as disciplinas em consonância com a DCN do curso (Resolução CNE/CES
nº 18/2002, PARECER CNE/CES Nº: 83/2007, PARECER N.º: CNE/CES 492/2001, dentre
outros). Apresenta uma organização curricular verticalizada e articulada entre os componentes
curriculares. Considerada na sua concepção a flexibilidade na complementação da formação, a
interdisciplinaridade no ensino, a iniciação científica, a extensão, a acessibilidade metodológica
visando não criar barreiras ao aprendizado e a compatibilidade da carga horária total,
evidenciam objetivamente os momentos obrigatórios de articulação entre teoria e prática e a
harmonização evolutiva dos componentes curriculares. O Processo de construção da matriz
curricular considerou disciplinas que atendem as especificidades da concepção do curso, seus
objetivos e perfil desejado do egresso, pautadas nos eixos estruturantes que articulam os
conteúdos teóricos gerais e saberes específicos da área de formação docente. Por ser uma região
de fronteira, a matriz contempla uma língua estrangeira, língua espanhola, em dois semestres.
1.5. Conteúdos curriculares. 4
Justificativa para conceito 4:A estrutura curricular apresentada no PPC e no repositório de
documentos apresentados pela IES, contempla as disciplinas em consonância com a DCN do
curso (Resolução CNE/CES nº 18/2002, PARECER CNE/CES Nº: 83/2007, PARECER N.º:
CNE/CES 492/2001, dentre outros). Apresenta uma organização curricular verticalizada e
articulada entre os componentes curriculares. Considerada na sua concepção a flexibilidade na
complementação da formação, a interdisciplinaridade no ensino, a iniciação científica, a
extensão, a acessibilidade metodológica visando não criar barreiras ao aprendizado e a
compatibilidade da carga horária total, evidenciam objetivamente os momentos obrigatórios de
articulação entre teoria e prática e a harmonização evolutiva dos componentes curriculares. O
Processo de construção da matriz curricular considerou disciplinas que atendem as
especificidades da concepção do curso, seus objetivos e perfil desejado do egresso, pautadas nos
eixos estruturantes que articulam os conteúdos teóricos gerais e saberes específicos da área de
formação docente. Os temas transversais, pertinentes aos direitos humanos, educação étnico
raciais e ensino de história e cultura afro-brasileira, africana e indígena, além de contemplados
na literaturas, são ofertados pelo NEABI - Assessoria de diversidade, ações afirmativas e
inclusão.
1.6. Metodologia. 4
Justificativa para conceito 4:A metodologia está prevista no PPC e está condizente com as
DCNs do curso, atendendo ao desenvolvimento de conteúdos, estratégias de aprendizados,
contínuo acompanhamento das atividades, bem como a acessibilidade metodológica e a
autonomia do discente. As práticas pedagógicas previstas, estão em consonância com a prática
pedagógica esperada para as licenciaturas, deixando espaço para a autonomia discente, na
construção do saber e da articulação entre teoria e prática. Como explicitado na reunião com o
coordenador, confirmado pelo corpo docente e discente. As disciplinas teóricas dispõe ainda de
carga horária prática.
1.7. Estágio curricular supervisionado. Obrigatório para cursos cujas DCN preveem o
estágio supervisionado. NSA para cursos que não contemplam estágio no PPC (desde que
não esteja previsto nas DCN).

5

Justificativa para conceito 5:O Estágio Supervisionado, previsto no PPC às fls. 65, está
institucionalizado. O total da carga horária entre os 4 (quatro) estágios é de 480 horas. Está
assim disposto: No 5º e 6º semestres são os estágios no Ensino Fundamental, denominados:
Estágio Curricular Supervisionado I – Ensino Fundamental e Estágio Curricular Supervisionado
II – Ensino Fundamental. No Estágio I, o discente realiza atividade de observação e elabora um
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plano de ensino ou projeto para aplicar no Estágio II. Ainda, o discente, no Estágio I, tem aulas
sobre fundamentos e princípios do estágio supervisionado e é acompanhado pelos professores
responsáveis pelo componente e pelas orientações. No 7º e 8º semestres são os estágios no
Ensino Médio, denominados: Estágio Curricular Supervisionado III – Ensino Médio e Estágio
Curricular Supervisionado IV – Ensino Médio. Seguindo a mesma lógica dos anteriores, os
discentes, primeiramente, realizam práticas de observação no Estágio III para depois aplicar
seus planos ou projetos no Estágio IV. Os alunos, durante a reunião, elogiaram a atuação da
professora responsável pelo estágio e ainda disseram que a oferta de estágios, na própria cidade
de Jaguarão, como na cidade próxima, Arroio Grande, possibilita que realizem as etapas do
estágio sem problemas. Os relatórios de estágio e o Seminário Integrador, que ocorre ao final de
cada ciclo de estágios, geram insumos para atualização da prática do estágio. Ainda, foram
apresentados no drive, convênios de estágio com as prefeituras de Jaguarão e Arroio Grande
1.8. Estágio curricular supervisionado – relação com a rede de escolas da Educação
Básica.   Obrigatório para licenciaturas. NSA para os demais cursos. 4

Justificativa para conceito 4:Ao drive foram anexados os relatórios dos estágios realizados
pelos discente, que foram acompanhados por professor do curso e realizado em escolas da rede
pública municipal dos municípios de Jaguarão e Arroio Grande. A distribuição dos estágios
pelos períodos propicia uma vivência escolar participativa, bem como o acompanhamentos das
reuniões e demais atividades escolares. O que se vê, pelos relatórios é a perfeita integração dos
acadêmicos ao ambiente escolar, também se observa o acompanhamento do professor de estágio
nas diversas etapas do trabalho.
1.9. Estágio curricular supervisionado – relação teoria e prática.   Obrigatório para
licenciaturas. NSA para os demais cursos. 4

Justificativa para conceito 4:Além das disciplinas de estágio, a prática também está
relacionada a outras disciplinas da matriz curricular, visando a articulação entre elas. Na matriz
curricular, mesmo as disciplinas teóricas possuem um carga horária de prática. Vemos, assim a
prática inserida no âmbito das mais diversas disciplinas, com carga horária e atividades
explicitadas nas respectivas ementas e programas. Transcendendo a sala de aula e permeando
toda a formação do licenciado a inter-relação entre teoria e prática preconizada, permitirá tanto
a aplicação e/ou transformação do componente teórico em prática pedagógica, como a
construção do conhecimento alicerçada na reflexão sobre a realidade, principalmente a realidade
educacional.
1.10. Atividades complementares.   Obrigatório para cursos cujas DCN preveem
atividades complementares. NSA para cursos que não contemplam atividades
complementares no PPC (desde que não esteja previsto nas DCN).

4

Justificativa para conceito 4:As atividades complementares estão previstas no PPC (p. 60 e
ss), considerando a realidade cultural e socioeconômica local e regional, incluindo a iniciação
científica, extensão, estágios extracurriculares e intercâmbios. Foi apresentado o regulamento
das atividades complementares da UNIPAMPA, que é utilizado pelo curso de Letras,
complementando as disposições do PPC. Pelo material apresentado denota-se que existe
diversidade de atividades e formas de aproveitamento, bem como aderência à formação geral e
específica do discente, contudo, não foram apresentados planejamento de mecanismos
inovadores para regulação e gestão.
1.11. Trabalho de Conclusão de Curso (TCC).   Obrigatório para cursos cujas DCN
preveem TCC. NSA para cursos que não contemplam TCC no PPC (desde que não esteja
previsto nas DCN).

5

Justificativa para conceito 5:O trabalho de curso está previsto no PPC a partir da página 64 e
em regulamento institucional, utilizado pelo curso. São previstas 180 horas para a carga horária
total para o trabalho de curso, no dois últimos semestres do curso. O projeto é elaborado no 7º
período, momento também da escolha do orientador, pelo acadêmico. A modalidades prevista é
monografia. em virtude da pandemia, o calendário acadêmico foi postergado e os alunos estão
finalizando o projeto e no próximo semestre realizarão a segunda fase do TCC. Quando
questionado sobre a disponibilização dos futuros TCC's, disseram que será de responsabilidade
da Biblioteca do UNIPAMPA. Na biblioteca, quando da visita virtual, foi informado que os
TCC´s serão disponibilizados em repositórios institucionais próprios, acessíveis pela internet.
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1.12. Apoio ao discente. 4
Justificativa para conceito 4:Existe previsão de apoio ao discente institucional, previsto no
PDI e em resoluções da UNIPAMPA, como a 84 de 30/10/2014, apensadas ao drive. Possuiu
ainda apoio psicopedagógico e assistência social, visando o atendimento ao acadêmico e
promovendo sua permanência no curso. Os alunos, em reunião destacaram a importância desses
auxílios e bolsas para sua permanência no curso. A política de apoio contempla ações de
acolhimento e permanência, com a oferta de auxílios estudantis como: moradia estudantil,
transporte, restaurante universitário, auxilio aluguel, auxilio ao ingressante, são algumas
modalidades ofertadas sob demanda. Durante visita nas instalações foi apresentado o local onde
ocorre o atendimento do apoio psicopedagógico. Os intercâmbios internacionais estão
comprovados através de documentação. A UNIPAMPA, por estar situada em uma região de
fronteira, possui políticas de internacionalização, desde a tradução de documentos, até bolsas
para estudantes estrangeiros DAIINTER.
1.13. Gestão do curso e os processos de avaliação interna e externa. 5
Justificativa para conceito 5:O PPC do curso prevê a auto avaliação às fls. 182. A gestão do
curso é realizada levando em consideração não apenas as avaliações da CPA, mas também as
avaliações realizadas pelo curso, em momento denominados: roda de conversa. O resultado das
avaliações da CPA ficam disponíveis no site institucional. Também é realizada uma avaliação
docente, no momento da rematrícula. O NDE se apropria dos resultados das "rodas de conversa"
para indicar ações de melhoria no curso. Por ser um curso pequeno, com um grupo de 22
alunos, torna-se mais fácil receber as informações e planejar ações no curso.
1.14. Atividades de tutoria.   Exclusivo para cursos que ofertam disciplinas (integral ou
parcialmente) na modalidade a distância (conforme Portaria nº 1.134, de 10 de outubro de
2016).

NSA

Justificativa para conceito NSA:NSA
1.15. Conhecimentos, habilidades e atitudes necessárias às atividades de tutoria.  
Exclusivo para cursos que ofertam disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a
distância (conforme Portaria nº 1.134, de 10 de outubro de 2016).

NSA

Justificativa para conceito NSA:nsa
1.16. Tecnologias de Informação e Comunicação (TIC) no processo ensino-aprendizagem. 4
Justificativa para conceito 4:As tecnologias de informação e comunicação previstas no
processo de ensino-aprendizagem apresentaram condições para executar o projeto pedagógico.
A UNIPAMPA possui 2 laboratórios, um com 16 computadores e outro com 20 computadores.
O software instalado é o libre office, muito embora não possua softwares específicos para o
curso, o pacote existente é suficiente para o processo de ensino aprendizagem. Foram ainda
apresentados os sistemas disponíveis na UNIPAMPA. Além do site institucional e do site do
curso, dispõe para a comunidade acadêmica sistemas informatizados que permitem a integração
dessa, como: SEI Sistema eletrônico de informação, GURI Gestão Unificada de Recursos
Institucionais e GAUCHA gestão administrativa e unificada de chamadas. além do Moodle para
as interações on line.
1.17. Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA).   Exclusivo para cursos que ofertam
disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a distância (conforme Portaria nº
1.134, de 10 de outubro de 2016).

NSA

Justificativa para conceito NSA:nsa
1.18. Material didático.   NSA para cursos que não contemplam material didático no PPC. NSA
Justificativa para conceito NSA:nsa
1.19. Procedimentos de acompanhamento e de avaliação dos processos de ensino-
aprendizagem. 4

Justificativa para conceito 4:Verifica-se que os procedimentos de acompanhamento e de
avaliação, previstos para os processos de ensino-aprendizagem, atendem à concepção do curso
definida no PPC, possibilitando o desenvolvimento e a autonomia do discente de forma
contínua e efetiva. A avaliação está prevista com finalidades diferentes: avaliação diagnóstica,
para verificar causas repetidas de dificuldades de aprendizagem; avaliação formativa, para testa
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conhecimentos e habilidades adquiridas pelos discentes; avaliação formativa, visando classificar
os alunos e aproveitamento ao final do processo de aprendizagem.
1.20. Número de vagas. 5
Justificativa para conceito 5:O número de vagas do curso - 30 é condizente com o tamanho
das salas que são utilizadas para as aulas, bem como a disponibilidade de equipamentos no
laboratório de informática. O número de vagas está embasado nos estudos elaborados pela
UNIPAMPA e anexados ao drive e explicitados no PPC, apresentando dados quantitativos e
qualitativos comprovando a adequação à corpo docente e infraestrutura.
1.21. Integração com as redes públicas de ensino.   Obrigatório para licenciaturas. NSA
para os cursos que não contemplam integração com as redes públicas de ensino no PPC. 4

Justificativa para conceito 4:O estágio supervisionado contempla ações que são desenvolvidas
nas escolas públicas do município de Jaguarão e Arrio Grande. No drive estão disponibilizados
convênios com as prefeituras daquelas cidades. Os relatórios de estágio apresentados
demonstram como são as atividades desenvolvidas nas redes públicas de ensino, documentando
as atividades e trazendo resultados que comprovam a efetividade dinâmica que envolve
discentes do curso e os alunos da escola pública.
1.22. Integração do curso com o sistema local e regional de saúde (SUS).   Obrigatório
para cursos da área da saúde que contemplam, nas DCN e/ou no PPC, a integração com o
sistema local e regional de saúde/SUS.

NSA

Justificativa para conceito NSA:NSA
1.23. Atividades práticas de ensino para áreas da saúde.   Obrigatório para cursos da área
da saúde que contemplam, nas DCN e/ou no PPC, a integração com o sistema local e
regional de saúde/SUS.

NSA

Justificativa para conceito NSA:nsa
1.24. Atividades práticas de ensino para licenciaturas.   Obrigatório para licenciaturas.
NSA para os demais cursos. 5

Justificativa para conceito 5:As atividades práticas previstas no curso de Letras da
UNIPAMPA, previstas no PPC e distribuídas na matriz curricular estão em conformidade com
as Diretrizes Curriculares da Educação Básica, com carga horária adequada e contemplando as
áreas do conhecimento. Ademais, algumas disciplinas teóricas contemplam carga horária
prática, o que evidencia a integração entre teoria e prática no âmbito do curso.

Dimensão 2: CORPO DOCENTE E TUTORIAL 5,00

2.1. Núcleo Docente Estruturante – NDE. 5
Justificativa para conceito 5:A partir dos dados fornecidos pela IES, é possível afirmar que o
NDE do curso está em plena atividade, atuando em atividades como revisão do PPC, processos
avaliatórios e perfil do egresso. Como membros, há a coordenadora e outras quatro docentes do
curso, sendo a profa. Ida a coordenadora. Todos os membros trabalham em regime de dedicação
exclusiva, são doutores e parte deles está presente no grupo desde o último ato regulatório.
2.2. Equipe multidisciplinar.   Exclusivo para cursos que ofertam disciplinas (integral ou
parcialmente) na modalidade a distância (conforme Portaria nº 1.134, de 10 de outubro de
2016).

NSA

Justificativa para conceito NSA:NSA
2.3. Atuação do coordenador. 5
Justificativa para conceito 5:A atuação da coordenadora de curso, professora Renata, está de
acordo com o preconizado no PPC. Trabalhando em regime de dedicação exclusiva, a docente
consegue atender todas as demandas, como gestão, atendimento aos alunos, participação em
colegiados e demais atividades. O Plano de Ação apresentado é um conjunto de informações
sobre o Plano de Gestão apresentado durante a eleição para o cargo, juntamente com
informações relativas ao Relatório de Gestão, em que são apontados e documentadas as ações
ocorridas e as metas alcançadas. A coordenadora exerce liderança, é reconhecida pelos pares e
suas ações favorecem o trabalho em equipe.
2.4. Regime de trabalho do coordenador de curso. 5
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Justificativa para conceito 5:A coordenadora de curso, professora Renata, atua em regime de
dedicação exclusiva no câmpus. Concilia as atividades de docência (8h/a) com as de gestão e
demais atividades, como pesquisa, Participa de órgãos colegiados, como O NDE. O Plano de
Ação apresentado contém informações sobre o Plano de Gestão apresentado pela chapa, quando
da eleição para o cargo, juntamente com informações relativas ao Relatório de Gestão, em que
são apontados e documentadas as ações ocorridas e as metas alcançadas. A coordenadora
administra com eficiência as potencialidades do corpo docente e promove integração e
melhorias no curso como um todo.
2.5. Corpo docente. 5
Justificativa para conceito 5:O corpo docente é formado por professores lotado no curso e
também em Pedagogia e Espanhol. A partir dos documentos e da visita in loco, é possível
afirmar que há protagonismo dos profissionais, com ações constantes de análise e revisão do
PPC. Há preocupação com a formação dos alunos e a atuação no mercado de trabalho. Todos
são Doutores, com acesso e compartilhamento de estudos de ponta, o que favorece a
consolidação do PPC. Os docentes participam de grupos de pesquisa e frequentemente publicam
artigos.
2.6. Regime de trabalho do corpo docente do curso. 5
Justificativa para conceito 5:Todos os docentes vinculados ao curso atuam em regime
estatutário e em dedicação exclusiva. Desse modo, é possível atender a demanda existente,
incluindo aulas e atividades inerentes a elas, atendimentos a discentes e famílias, participação
em órgãos colegiados. Há planejamento e registro semestral das atividades, o que pode ser
utilizado no planejamento e melhoria das ações.
2.7. Experiência profissional do docente.   Excluída a experiência no exercício da
docência superior. NSA para cursos de licenciatura. NSA

Justificativa para conceito NSA:NSA
2.8. Experiência no exercício da docência na educação básica.   Obrigatório para cursos
de licenciatura e para CST da Rede Federal de Educação Profissional, Científica e
Tecnológica. NSA para os demais cursos.

5

Justificativa para conceito 5:A maior parte dos docentes possui experiência no exercício da
docência na educação básica, tanto em instituições públicas como privadas. Essa experiência
permite identificar as dificuldades dos alunos, expor o conteúdo em linguagem aderente às
características da turma, apresentar exemplos contextualizados com os conteúdos dos
componentes curriculares, elaborar atividades específicas para a promoção da aprendizagem de
alunos com dificuldades e avaliações diagnósticas, formativas e somativas, utilizando os
resultados para redefinição de sua prática docente no período. Os alunos reconhecem a liderança
dos docentes, bem como suas produções.
2.9. Experiência no exercício da docência superior. 5
Justificativa para conceito 5:O corpo docente tem vasta experiência no Ensino Superior, tanto
na Unipampa como em outras universidades. Desse modo, infere-se que os docentes têm
capacidade de identificar dificuldades dos discentes, de expor conteúdos com linguagem
adequada, fazer uso de exemplos contextualizados, elaborando atividades, avaliações e
recuperações para os diferentes contextos e alunos. Os professores são reconhecidos por suas
produções e fazem uso de autoavaliações para melhoria de suas práticas.
2.10. Experiência no exercício da docência na educação a distância.   NSA para cursos
totalmente presenciais. NSA

Justificativa para conceito NSA:NSA
2.11. Experiência no exercício da tutoria na educação a distância.   NSA para cursos
totalmente presenciais. NSA

Justificativa para conceito NSA:NSA
2.12. Atuação do colegiado de curso ou equivalente. 5
Justificativa para conceito 5:A Comissão de Curso está regulamentada pela Resolução n. 5,de
17 de junho de 2010. Devem compor a Comissão: I. o Coordenador de Curso; II. os docentes
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que atuam no Curso; III. representação discente eleita por seus pares; IV. representação dos
servidores técnico-administrativos em educação atuante no Curso, eleita por seus pares. A partir
das Atas enviadas, depreende-se que há a presença dos segmentos, reuniões periódicas, com
fluxo para a tomada de decisões. As Atas são assinadas via sistema SEI e há mecanismos
próprios do grupo para acompanhamento das ações. O grupo faz reflexões constantes sobre as
práticas de gestão inerentes.
2.13. Titulação e formação do corpo de tutores do curso.   NSA para cursos totalmente
presenciais. NSA

Justificativa para conceito NSA:NSA
2.14. Experiência do corpo de tutores em educação a distância.   Exclusivo para cursos
que ofertam disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a distância (conforme
Portaria nº 1.134, de 10 de outubro de 2016).

NSA

Justificativa para conceito NSA:NSA
2.15. Interação entre tutores (presenciais – quando for o caso – e a distância), docentes e
coordenadores de curso a distância.   Exclusivo para cursos que ofertam disciplinas
(integral ou parcialmente) na modalidade a distância (conforme Portaria nº 1.134, de 10
de outubro de 2016).

NSA

Justificativa para conceito NSA:NSA
2.16. Produção científica, cultural, artística ou tecnológica. 5
Justificativa para conceito 5:Com base nos documentos enviados, é possível afirmar que pelo
pelo menos 50% dos docentes tem, no mínimo, 9 produções nos últimos 3 anos.

Dimensão 3: INFRAESTRUTURA 2,67

3.1. Espaço de trabalho para docentes em tempo integral. 2
Justificativa para conceito 2:Com base na visita in loco, constatou-se que o espaço para
trabalho de docentes em Tempo Integral possibilita apenas algumas ações acadêmicas. Contudo,
o local é compartilhado por muitos profissionais e não há recursos suficientes para todos (por
exemplo, armários com chave). Há recursos de tecnologia da informação, como computadores,
mas são poucos com relação ao número de usuários. Não há privacidade para atendimento a
discentes, tendo que ser utilizadas salas de aula para esse fim.
3.2. Espaço de trabalho para o coordenador. 2
Justificativa para conceito 2:A partir da visita in loco, constatou-se que está em implantação
uma nova sala para a coordenadora, a qual será compartilhada com o coordenador de Espanhol.
No entanto, foi visualizado que há apenas uma mesa de trabalho e alguns móveis não instaladas,
o que leva a acreditar que a sala não está em uso. Pelo relato da coordenadora, constatou-se que
o atendimento, antes da nova sala, ocorria no espaço compartilhado com os docentes de tempo
integral, o que não é adequado às necessidades, atendendo apenas algumas a ações acadêmico-
administrativas.
3.3. Sala coletiva de professores.   NSA para IES que possui espaço de trabalho individual
para todos os docentes do curso. 2

Justificativa para conceito 2:Com base no observado na visita in loco, constatou-se que a sala
coletiva de professores é compartilhada por muitos profissionais, o que não garante privacidade
para os trabalhos. O espaço conta com alguns recursos de tecnologia da informação e
comunicação, mas são em pouca quantidade para o quantitativo de usuários.
3.4. Salas de aula. 4
Justificativa para conceito 4:Com base na visita in loco, pode-se afirmar que as salas de aula
utilizadas para o curso são adequadas. Há manutenção periódica dos componentes, seja por
pessoal terceirizado ou mesmo pelos servidores do câmpus. Os espaços apresentam conforto
(com a presença de ventiladores, por exemplo), recursos de tecnologia da informação e
comunicação (como computadores e projetores), flexibilidade das configurações espaciais,
garantindo variadas situações de ensino-aprendizagem. Importante destacar os recursos de
acessibilidade presentes, como mesas adaptadas a cadeirantes, cadeiras para obesos e para
canhotos.
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3.5. Acesso dos alunos a equipamentos de informática. 4
Justificativa para conceito 4:Durante a visita virtual às instalações, foi constada a existência
de 02 laboratórios de informática para uso discente e para aulas. a utilização desses é feito sob
agendamento. Um laboratório com 16 computadores e outro com 20 computadores, em sala
ampla com mesas e cadeiras. As máquinas estão formatadas com sistema operacional libre
office. O campus possui acesso à internet e rede wifi. O quantitativo atende às necessidades dos
cursos existentes no campus. Os hardwares e softwares estão atualizados e tem manutenção
corretiva eventual ou quando necessário excepcionalmente. Não foi apresentado relatório que
demonstre a adequação, qualidade e pertinência dos equipamentos de informática.
3.6. Bibliografia básica por Unidade Curricular (UC). 2
Justificativa para conceito 2:Com base nos documentos enviados à Comissão, verificou-se
que o acervo físico está tombado e informatizado e o virtual tem contrato de acesso ininterrupto
e ambos estão em nome da instituição. Contudo, o relatório de adequação das bibliografias não
é preciso, já que não apresenta a compatibilidade de cada bibliografia básica da UC, com o
número de vagas autorizadas (do próprio curso e de outros que utilizem os títulos) e a
quantidade de exemplares por título (ou assinatura de acesso) disponível no acervo.
3.7. Bibliografia complementar por Unidade Curricular (UC).   Considerar o acervo da
bibliografia complementar para o primeiro ano do curso (CST) ou para os dois primeiros
anos (bacharelados/licenciaturas).

2

Justificativa para conceito 2:Do mesmo modo que para as bibliografias básicas, verificou-se
que o acervo físico está tombado e informatizado e o virtual tem contrato de acesso ininterrupto
e ambos estão em nome da instituição. Contudo, o relatório de adequação das bibliografias não
é preciso, já que não apresenta a compatibilidade de cada bibliografia básica da UC, com o
número de vagas autorizadas (do próprio curso e de outros que utilizem os títulos) e a
quantidade de exemplares por título (ou assinatura de acesso) disponível no acervo.
3.8. Laboratórios didáticos de formação básica.   NSA para cursos que não utilizam
laboratórios didáticos de formação básica, conforme PPC. 3

Justificativa para conceito 3:O LALLI - Laboratório de Literatura e outras Linguagens foi
apresentado como laboratório de formação básica do curso, que é compartilhado pelo curso de
Letras Espanhol. Foi descrito como um local para encontros do grupos de pesquisa. Está voltado
à publicação de livros e pesquisas acadêmicas. Os bolsistas de projetos dos cursos, utilizam o
espaço, que está em um ampla sala, com mesas para reunião e um computador. A editoração
inicial e revisão dos trabalhos e feita pelos bolsistas de projetos, dentre eles o projeto de
Letramento pela literatura. Não foram apresentados relatórios ou avaliação periódica do
laboratório, nem resultados ou planejamento para incremento do espaço visando ações futuras.
3.9. Laboratórios didáticos de formação específica.   NSA para cursos que não utilizam
laboratórios didáticos de formação específica, conforme PPC. 3

Justificativa para conceito 3:Foi apresentado o LALIP Laboratório de Linguística e Projetos,
como espaço para desenvolvimento de projetos do curso, como o PET: programa educação
tutorial. Os bolsistas dos programas utilizam o espaço, que tem: mesa de reuniões, cadeiras,
carteiras, televisão, datashow, tela e som. Para as ações propostas, o espaço atende a demanda e
a ampla sala possibilita diversidade de utilização, desde grupos de estudo, até mini cursos, para
poucos alunos. Não foram apresentados relatórios ou avaliação periódica do laboratório, nem
resultados ou planejamento para incremento do espaço visando ações futuras.
3.10. Laboratórios de ensino para a área de saúde.   Obrigatório para os cursos da área de
saúde, desde que contemplado no PPC e DCN. NSA para os demais cursos. NSA

Justificativa para conceito NSA:NSA
3.11. Laboratórios de habilidades.   Obrigatório para os cursos da área de saúde, desde
que contemplado no PPC. NSA para os demais cursos. NSA

Justificativa para conceito NSA:NSA
3.12. Unidades hospitalares e complexo assistencial conveniados.   Obrigatório para os
cursos da área de saúde, desde que contemplado no PPC. NSA para os demais cursos. NSA

Justificativa para conceito NSA:NSA
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3.13. Biotérios.   Obrigatório para os cursos da área de saúde, desde que contemplado no
PPC. NSA para os demais cursos. NSA

Justificativa para conceito NSA:NSA
3.14. Processo de controle de produção ou distribuição de material didático (logística).  
NSA para cursos que não contemplam material didático no PPC. NSA

Justificativa para conceito NSA:NSA
3.15. Núcleo de práticas jurídicas: atividades básicas e arbitragem, negociação,
conciliação, mediação e atividades jurídicas reais.   Obrigatório para Cursos de Direito,
desde que contemplado no PPC. NSA para os demais cursos.

NSA

Justificativa para conceito NSA:NSA
3.16. Comitê de Ética em Pesquisa (CEP).   Obrigatório para todos os cursos que
contemplem, no PPC, a realização de pesquisa envolvendo seres humanos. NSA

Justificativa para conceito NSA:A instituição dispõe de Comitê de Ética em Pesquisa de Seres
Humanos. Contudo, não há no PPC menção ao órgão.
3.17. Comitê de Ética na Utilização de Animais (CEUA).   Obrigatório para todos os
cursos que contemplem no PPC a utilização de animais em suas pesquisas. NSA

Justificativa para conceito NSA:NSA
Dimensão 4: Considerações finais.

4.1. Informar o nome dos membros da comissão de avaliadores.
Antonio Luiz Gubert - ponto focal
Maria Idalina Monteiro Rezende
4.2. Informar o número do processo e da avaliação.
202109433
4.3. Informar o nome da IES e o endereço (fazer o devido relato em caso de divergência).
Fundação Federal do Pampa - Unipampa
Rua Conselheiro Diana, 650
Bairro Kennedy
Jaguarão - RS
CEP: 96300-000
4.4. Informar o ato autorizativo.
O curso de LETRAS - PORTUGUÊS E LITERATURAS DE LÍNGUA PORTUGUESA
(Licenciatura) (1440012), da IES FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA -
UNIPAMPA (5322), foi autorizado por meio da Portaria MEC/SERES nº 545, de 14/08/2018,
publicada no D.O.U. de 15/08/2018.
4.5. Informar o nome do curso, o grau, a modalidade e o número de vagas atuais.
LETRAS - PORTUGUÊS E LITERATURAS DE LÍNGUA PORTUGUESA
Licenciatura
Presencial
30 vagas anuais
4.6. Explicitar os documentos usados como base para a avaliação (PDI e sua vigência; PPC;
relatórios de autoavaliação - informar se integral ou parcial; demais relatórios da IES).
Foram analisados documentos virtuais disponibilizados pela instituição, tais como:

- Escritura do imóvel de funcionamento em nome da IES ou contrato de aluguel
- Documentos Legais do Curso;
- PDI (com validade até 2023);
- PPC; 
- Estudo para determinar o quantitativo de vagas;
- Manual de TCC e Normas de Trabalhos Acadêmicos;
- Grade curricular, ementário e bibliografia básica e complementar das disciplinas;
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- Manual de Atividades Complementares dos Discentes;
- Manual de Estágio dos alunos;
- Ato de instauração do NDE;
- Atas de Colegiado e NDE;
- Relatórios CPA;
- Contrato de uso de softwares em nome da IES);
- Contrato de serviços de internet em nome da IES;
- Relatórios Extensão e Pesquisa da IES/Curso;
- Documentação de convênios;
- Relatório de adequação da bibliografia básica e complementar ao número de vagas assinado pelo
NDE;
- Plano de atualização e manutenção do acervo da biblioteca;
- Contrato do acervo bibliográfico virtual de acesso ininterrupto pelos usuários,
registrado em nome da IES;
- Documento de nomeação do coordenador;
- Documentos de contratação dos professores (CTPS, contratos);
- Documentos individuais de Atribuição e de Atividades Docentes;
- Lattes dos Professores (Documentado e com cópias das publicações e experiência profissional e
acadêmica dos últimos três anos);
- Plano de Carreira da IES;
- Outros documentos comprobatórios.
4.7. Redigir uma breve análise qualitativa sobre cada dimensão.
DIMENSÃO 1: Em relaçâo, a Organização didático pedagógica do curso de Letras: Língua
Portuguesa e literaturas da UNIPAMPA, considerando os documentos disponibilizados no sistema e-
mec, bem como os disponibilizados no drive, as reuniões e vista in loco, o curso demonstra condições
para realizar boa gestão acadêmica e administrativa no tocante à organização didático-pedagógica. As
políticas institucionais para a pesquisa, ensino e extensão estão satisfatoriamente contempladas no
curso. A estrutura curricular atende às DCN´s do curso e as metodologias aplicadas estão coerentes ao
PPC. Os estágios curriculares conduzem à formação do aluno, preparando-o para o mundo do
trabalho. O apoio discente é consistente, com auxílios institucionais e bolsas. As plataformas
apresentadas, que gerenciam a vida acadêmica e a gestão do instituto, atendem ao seu propósito. 

Dimensão 2 O corpo docente do curso de Letras: Língua Portuguesa e literaturas da UNIPAMPA, é
composto por docentes lotados no curso, bem como no curso de Pedagogia e no curso de Letras
Espanhol. Todos os docentes são DE – dedicação exclusiva e se comprometem com as ações do curso,
tanto no ensino, como na pesquisa e extensão. Das reuniões com esses, vemos a aderência deles ao
curso e à formação do egresso. A formação acadêmica do corpo docente converge para as disciplinas e
para os projetos de pesquisa e extensão. Os projetos apresentados denotam a inserção do curso na
comunidade e, por conseguinte, no corpo discente. Diga-se de passagem, que a reunião com os alunos
foi bastante proveitosa, com a adesão de 11 alunos, que foram bastante claros e objetivos em suas
colocações sobre a importância do curso em suas vidas, em suas famílias e na comunidade. O PPC foi
revisto pelo NDE, conforme mencionado pelos professores e confirmado pelas atas, O bom clima
organizacional, reinante no campus, foi sentido pela comissão e contribuiu para que o processo
transcorresse de forma harmônica e satisfatória. 

Dimensão 3 O campus da UNIPAMPA de Jaguarão está localizado em uma área bem arborizada. É
composto de 02 prédios, sendo que um foi recém entregue e ainda não está mobiliado. A sala de
docentes tempo integral não atende à demanda. Esse mesmo espaço é utilizado como sala de
professores e ainda para atendimento da coordenação. O espaço reservado par a coordenação, no
prédio novo, não está mobiliado e não possibilita seu uso. As salas de aula são compatíveis, assim
como os laboratórios de informática. O campus possui wifi em toda sua extensão. A biblioteca tem
salas de estudo e acervo físico tombado. O restaurante universitário e a moradia universitária
completam as ações de apoio discente.

Considerações finais da comissão de avaliadores e conceito final :
CONSIDERAÇÕES FINAIS DA COMISSÃO DE AVALIADORES
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Considerações finais da comissão de avaliadores e conceito final :
Conforme dados do site do Inep, as avaliações de curso ocorrem para que os cursos de graduação possam
ser autorizados, reconhecidos, ter a renovação de reconhecimento conferida ou ainda haver transformação
de organização acadêmica - tendo como referencial básico o resultado da avaliação in loco.

Ainda, que as "avaliações externas in loco tratam da análise de objetos pertinentes ao contexto, aos
processos e produtos das instituições de educação superior e cursos de graduação, conforme o ato decisório
a ser subsidiado com a produção de dados e informações e a natureza do processo de avaliação in loco. As
avaliações são orientadas [... ] por Instrumentos de Avaliação de Cursos de Graduação (IACG), que
objetivam retratar, de forma fidedigna, os objetos de avaliação que integram cada instrumento, contribuindo
para a tomada de decisão de Estado em políticas públicas, a informação da sociedade e o fomento da
melhoria da qualidade da educação superior no país."

Portanto, "os resultados da avaliação são utilizados como evidências para suporte ao processo decisório e
homologação dos respectivos atos autorizativos pela Seres/MEC."

Neste caso especifico, de Reconhecimento do Curso de Letras - Português e Literaturas de Língua
Portuguesa (Licenciatura Presencial) da Universidade Federal do Pampa - Câmpus Jaguarão (UFCG), a
visita in loco se deu de forma virtual, via plataforma Microsoft Teams. As reuniões, visitas e conferências
de documentos foram mediadas por tecnologias, para que assim fosse possível ocorrer o processo.

Durante os três dias de trabalho da comissão, foram analisados documentos gerais e os relacionados às três
dimensões de avaliação: a) organização didático-pedagógica; b) corpo docente e tutorial; e c) infraestrutura.
Também, foram realizadas nove reuniões com os membros da IES: a) reunião de abertura dos trabalhos, b)
reunião com a CPA; c) visita às instalações; d) reunião com a coordenadora do curso; e) reunião com o
NDE; f) reunião com os docentes; g) reunião de apresentação dos sistemas; h) reunião com os discentes; e i)
reunião de encerramento.

A partir das análises dos documentos e da visita in loco, foi possível atribuir o conceito do curso. O índice,
juntamente com as justificativas apresentadas para atribuição das notas, são determinantes para o
entendimento da avaliação, a qual poderá ser usada como instrumento de melhoria das ações do curso e
também da instituição.

A Comissão Avaliadora
CONCEITO FINAL CONTÍNUO CONCEITO FINAL FAIXA

4,10 4


