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Status: Finalizada

Curso

302-Instrumento de avaliagdo de cursos de graduagao - Reconhecimento € Renovacao

Instrumento: de Reconhecimento (presencial)

Tipo de
Avaliaciao:

Nome/Sigla da IES:

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA - UNIPAMPA - UNIPAMPA
Endereco da IES:

44504 - Campus Sao Borja - Rua Vereador Alberto Benvenuto, 3200 Passo. Sdo Borja - RS.
CEP:97670-000

Curso(s) / Habilitacao(des) sendo avaliado(s):

DIREITO

Informacgodes da comissio:

N? de
Avaliadores :

Data de 5,¢,7023 18:39:49

Formacao:

Avaliacao de Regulacao

Periodo de
Visita:
Situacao: Visita Concluida

11/09/2023 a 13/09/2023

Avaliadores "ad-hoc":
RONEY CARLOS DE CARVALHO (04730374320) -> coordenador(a) da comissao
Terezinha De Oliveira Domingos (59752874991)

Curso:

DOCENTES
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Nome do Docente

Adriana Hartemink
Cantini

Airton Guilherme
Berger Filho

Aline Fagundes Dos
Santos

Andrea Becker
Narvaes

ANELINE DOS
SANTOS ZIEMANN

Edson Romario
Monteiro Paniagua

Flavio Marcelo
Rodrigues Bruno

Gabriela Natacha
Bechara

Gabriel Eidelwein
Silveira

Jaqueline Carvalho
Quadrado

Juliana Lima Moreira
Rhoden

Lisianne Pintos
Sabreda Ceolin

MARINA SANCHES
WUNSCH

Muriel Pinto

Ronaldo Bernardino
Colvero

Thiago Da Silva
Sampaio

Viviane Teixeira Dotto
Coitinho

Regime

Titulacao Trabalho

Doutorado Integral
Doutorado Integral
Doutorado Integral
Doutorado Integral
Doutorado Integral
Doutorado Integral
Doutorado Integral
Doutorado Integral
Doutorado Integral
Doutorado Integral
Doutorado Integral
Doutorado Integral

Doutorado Integral
Doutorado Integral

Doutorado Integral
Doutorado Integral

Doutorado Integral

CATEGORIAS AVALIADAS
ANALISE PRELIMINAR

1. Informar nome da mantenedora.

Fundacao Universidade Federal do Pampa - UNIPAMPA

2. Informar o nome da IES.

Fundacao Universidade Federal do Pampa - UNIPAMPA

3. Informar a base legal da IES, seu endereco e atos legais.

e-MEC - IES

Vinculo

Empregaticio

Estatutario

Estatutario

Estatutario

Estatutario

Estatutario

Estatutario

Estatutario

Outro

Estatutario

Estatutario

Estatutario

Estatutario

Estatutario
Estatutario

Estatutario

Estatutario

Estatutario

Tempo de vinculo ininterrupto do
docente com o curso (em meses)

53 Més(es)
14 Més(es)
15 Més(es)
36 Més(es)
27 Més(es)
36 Més(es)
15 Més(es)
12 Més(es)
12 Més(es)
24 Més(es)
36 Més(es)
53 Més(es)

23 Més(es)
36 Més(es)

48 Més(es)
48 Més(es)

15 Més(es)

A IES FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA - UNIPAMPA, foi criada pela L.
11.640/2008 e tem como missdao, exposta no art. 2° dessa Lei que: "Unipampa tera por objetivos
ministrar ensino superior, desenvolver pesquisa nas diversas areas do conhecimento ¢ promover a
extensdo universitaria, caracterizando sua insercdo regional, mediante atuacdo multicampi na
mesorregido Metade Sul do Rio Grande do Sul".
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A IES FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA - UNIPAMPA possui processo de
recredenciamento em tramite, protocolado no e-MEC sob o n° 202118856.

Por sua vez, o Curso de Direito da UNIPAMPA, foi autorizado por meio da Portaria MEC/SERES n°
863, de 06/12/2018, D.O.U. de 10/12/2018.

O curso de DIREITO (Bacharelado) tem seu funcionamento na Rua Vereador Alberto Benvenuto,
3200, Passo, Sdo Borja-RS, CEP 97.670-000, conforme informado no Formulario Eletrénico e
constante do Despacho Saneador.

Mantenedora: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA - UNIPAMPA

4. Descrever o perfil e a missdo da [ES.

Consta do PDI que o perfil institucional da UNIPAMPA ¢é: "Desde sua criagcao, a UNIPAMPA foi
direcionada para oportunizar acesso a educacdo superior publica, gratuita, inclusiva e de qualidade,
especialmente para comunidades que, historicamente, estiveram a margem desse direito. Sua
instalagdo em regidio geografica marcada por baixos Indices de Desenvolvimento Humano (IDH, PIB
e IDEB, por exemplo) refor¢ca a convicgdo de que o conhecimento ¢ potencializador de novas
perspectivas. A expectativa das comunidades que lutaram por sua criagdo atravessa as aspiragdes da
Universidade, que deve ser responsiva as demandas locais e, ao mesmo tempo, produzir
conhecimentos que possam extrapolar as barreiras da regionalizagdo, langando-a, cada vez mais, para
territorios globalizados. Esses compromissos foram premissas para a escolha dos valores balizadores
do fazer da Instituicdo bem como para a defini¢ao de sua missdo e da sua visao de futuro."

Sua missdo, ainda segundo o PDI, é: "promover a educagdo superior de qualidade, com vista a
formacdo de sujeitos comprometidos e capacitados para atuar em
prol do desenvolvimento regional, nacional e internacional"

5. Verificar, a partir dos dados socioecondmicos e ambientais apresentados no PPC para
subsidiar a justificativa apresentada pela IES para a existéncia do curso, se existe coeréncia com
o contexto educacional, com as necessidades locais e com o perfil do egresso, conforme o PPC
do curso.

Da analise do PPC anexado ao FE ¢ possivel identificar os seguintes dados socioeconémicos que
envolvem o funcionamento do Curso de Direito da UNIPAMPA nos campus de Sdo Borja: "O
municipio de S3o Borja, possui uma area de 3.616,0 Km? e uma densidade populacional de 17,1
hab/Km?. Esses dados indicam um grande vazio populacional para uma area significativa ¢ apontam
para uma populacdo concentrada na 4area urbana. Nesse mesmo sentido, alguns indicadores
econdmicos corroboram e reforgam o cenario esbogado. Em 2018, o PIB - foi de R$ 1.905.563,52
(mil); ja o PIB - per capita, no mesmo ano, alcangou R$ 31.467,27. Sdo Borja apresenta uma
populagdo estimada, em 2021, de 59.768 pessoas, embora o ultimo censo, de 2010, tenha apontado
para 61.671, com densidade demografica de 17,05 hab/km?. Em 2019, o saldrio médio mensal era de
2.2 salarios minimos".

O PPC apresentado indica ainda caréncia na oferta de Curso de Direito na regido apontando para as
grandes distancias entre o Campus de Sao Borja e a localiza¢do de outras instituigdes, publicas ou
privadas, e mesmo entre o campus de Sdo Borja e outros campi da UNIPAMPA que ofertam curso de
Direito. Nos termos do PPC "Nas regides da Fronteira Oeste e Missdes do Estado do Rio Grande do
Sul, no que se refere a oferta de bacharelados em Direito, esta realidade se confirma. Se tomado o
municipio de Sao Borja como parametro, conforme dados constantes no e-MEC (Instituigdes de
Educacdo Superior ¢ Cursos Cadastrados), os cursos existentes na regido sdo ofertados pela rede
privada, a saber: Universidade Regional da Campanha ? URCAMP, em Alegrete (distante 180 km de
Sao Borja), Instituto Cenecista de Ensino Superior de Santo ngelo ? [ESA, em Sao ngelo (distante 190
km de Sao Borja) e Universidade Regional Integrada do Alto Uruguai e das Missdes ? URI, em
Santiago, Santo ngelo e Sdo Luiz Gonzaga (distantes 140 km , 190 km e 112 km de S3o Borja,
respectivamente).

Com relacao as IES publicas que oferecem o curso de Direito no estado do Rio Grande do Sul, ha o
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registro de cinco Instituigdes. A graduagao juridica ofertada na UNIPAMPA com sede no campus de
Santana do Livramento (distancia de 380 km de Sao Borja). Com relacdo as demais universidades
publicas que oferecem graduagdo em Direito, o cenario ¢ o seguinte: Universidade Federal de Santa
Maria ? UFSM, (distancia de 294 km); Universidade Federal de Pelotas ? UFPEL, (distancia de 595
km); Universidade Federal do Rio Grande do Sul ? UFRGS, (distancia de 614 km) e Fundagdo
Universidade de Rio Grande ? FURG (distancia de 660 km)."

A partir destes dados ¢ possivel concluir-se pela coeréncia entre o contexto educacional e as
necessidades locais € com o perfil de egresso para realizagdo de oferta de curso de Direito pela IES na
regiao.

6. Redigir um breve histérico da IES em que conste: a criagdo; sua trajetéria; as modalidades de

oferta da IES; o numero de polos (se for o caso);_ o nimero de polos que deseja ofertar (se for o
caso);_o numero de docentes ¢ discentes; a quantidade de cursos oferecidos na graduagado ¢ na
pos-graduacdo; as dreas de atuagdo na extensdo; e as areas de pesquisa, se for o caso.

A UNIPAMPA veio ao encontro da reivindicagdo da comunidade localizada na metade sul do estado
do Rio Grande do Sul, amparada pela politica de expansdo e renovacao das Instituicdes Federais de
Educacdo Superior promovida pelo Governo Federal a partir de 2005. Até entdo, essa regido era
caracterizada por ser um extenso territdrio, com problemas no processo de desenvolvimento e de
acesso a educacgao publica e superior.

O reconhecimento das condi¢des regionais, aliado a necessidade de ampliar a oferta de educacdo
superior gratuita, inclusiva e de qualidade nesta regido, motivou a proposicdo dos dirigentes dos
municipios da area de abrangéncia da UNIPAMPA a pleitear, perante o Ministério da Educag@o, uma
Instituicdo Federal de Ensino

Superior. O atendimento a essa solicitacdo foi anunciado em 27 de julho de 2005, em ato publico
realizado na cidade de Bagé, com a presenca do entdo Presidente da Republica. Nessa mesma ocasido,
foi anunciado o Consoércio Universitario da Metade Sul, que ficou responsavel pela implantagdo da
nova Universidade. Em 22 de novembro de 2005, esse consorcio foi firmado mediante a assinatura de
um acordo de cooperacdo técnica entre o Ministério da Educagdo, a Universidade Federal de Santa
Maria (UFSM) e a Universidade Federal de Pelotas (UFPel), prevendo a ampliacao da educacao
superior no estado. Coube a UFSM implantar os campi nas cidades de Sdo Borja, Itaqui, Alegrete,
Uruguaiana e Sao Gabriel e & UFPel os campi de Jaguardo, Bagé, Dom Pedrito, Cacapava do Sul e
Santana do Livramento. As instituigdes componentes do consércio foram responsaveis pela criagao
dos primeiros cursos da futura Instituicao, totalizando trinta cursos de graduagao.

Em maio de 2006, cerca de 6,5 mil candidatos disputaram as 1.500 vagas oferecidas pelo referido
consorcio entre UFSM e UFPel. Os resultados finais do primeiro vestibular foram divulgados no més
julho daquele ano. Os candidatos realizaram provas de lingua portuguesa e literatura brasileira, lingua
estrangeira, historia,

geografia, matemadtica, fisica, biologia, quimica e redagdo, sendo o tema da reda¢do “Qualidade de
Vida”. Para esse primeiro vestibular, foram oferecidos 29 cursos, dos quais 17 sob a responsabilidade
da UFPel, com 850 vagas, disputadas por 2.795 vestibulandos, numa média de 3,28 candidatos por
vaga. O curso com maior procura a época foi o de Engenharia de Producdo (Bagé), com 8,64
candidatos/vaga. Por sua vez, na area gerenciada pela UFSM, foram registradas 3.687 inscri¢des para
650 vagas — média de 5,67 candidatos por vaga. Em setembro de 2006, as atividades académicas
tiveram inicio nos campi vinculados a UFPel e, em outubro do mesmo ano, nos campi vinculados a
UFSM. O inicio das aulas ocorreu em 16 de outubro de 2006. Para dar suporte as atividades
académicas, as instituigdes componentes do consorcio realizaram concursos publicos para docentes e
técnicos administrativos em educagdo, além de desenvolverem e iniciarem a execucdo dos projetos
dos prédios de todos os campi. Nesse mesmo ano, entrou em pauta no Congresso Nacional o Projeto
de Lei n°® 7.204/2006, que propunha a criagio da UNIPAMPA. Em 16 de mar¢o de 2007, foi criada a
Comissao de Implantagcio da UNIPAMPA, que teve seus esforgos direcionados para constituir os
primeiros passos da identidade dessa nova Universidade.

Em 11 de janeiro de 2008, a Lei n® 11.640 instituiu a Fundacdo Universidade Federal do Pampa
(UNIPAMPA).

Naquele momento, a UNIPAMPA contava com 2.320 alunos, 180 servidores docentes e 167
servidores técnico-administrativos em educagao.
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O primeiro reitorado, na condi¢@o pro tempore, foi empossado em janeiro de 2008, atuando no sentido
de integrar os campi criados pelas instituigdes componentes do consorcio que deu inicio as atividades,
constituindo ¢ consolidando-os como a Universidade Federal do Pampa. Nessa gestdo, foi instituido,
provisoriamente, o Conselho de Dirigentes, integrado pela Reitora, pelo Vice-Reitor, pelos Pro-
Reitores e os Diretores de campus, com a fungdo de exercer a jurisdicdo superior da Instituicao,
deliberando sobre temas de relevancia académica e administrativa.

Ainda em 2008, ao final do ano, foram realizadas elei¢des nos dez campi, nas quais foram eleitos os
Diretores, Coordenadores Académicos e Coordenadores Administrativos.

Até 2009, o ingresso ocorria por meio de vestibular pela UNIPAMPA. O Edital no 43, de 12 de
novembro de 2008, teve, naquele ano, 7.214 candidatos que entraram na disputa das 2.060 vagas
distribuidas entre os campi de: Alegrete, Bagé, Cacapava do Sul, Dom Pedrito, Itaqui, Jaguardo,
Santana do Livramento, Sdo Borja, Sao gabriel ¢ Uruguaiana.

A Portaria n® 353/2009 instituiu uma comissao formada por docentes e técnicos para organizar o setor
de EaD na Universidade. Em 2010, foi criada a Coordenadoria de Educacao a Distancia (CEaD) no
Campus Alegrete, com o objetivo de institucionalizar a modalidade a distancia. O primeiro mestrado
académico da UNIPAMPA foi o Programa de Pds-Graduagdo em Engenharia Elétrica, no Campus
Alegrete, recomendado pela CAPES em 2009 e com atividades iniciadas em agosto de 2010.

Em janeiro de 2010, foi instalado o Conselho Universitario (CONSUNI), composto de forma a
garantir a representatividade da comunidade interna e externa com prevaléncia numérica de membros
eleitos, que produziu, ao longo do primeiro ano de trabalho, um amplo corpo normativo.

Entre outras, devem ser destacadas as resolucdes que regulamentam: o desenvolvimento de pessoal, os
afastamentos para a pos-graduacdo, os estagios, os concursos docentes, a distribuicdo de pessoal
docente, a prestagdo de servicos, o uso de veiculos, as gratificagdes relativas a cursos € concursos, as
elei¢cdes universitarias, a colagdo de grau e o funcionamento das Comissdes Superiores e da Comissdo
Prépria de Avaliacdo.

Ainda em 2010, a UNIPAMPA formou a primeira turma composta de 22 alunos do Curso de
Enfermagem do Campus Uruguaiana.

Atualmente, sdo ofertados 69 cursos de graduagao nas modalidades presencial e a distancia. Os cursos
presenciais sao oferecidos em diferentes turnos, em todos os campi, contribuindo para a ampliagdo do
acesso a educagao superior publica. Em 2018, foram ofertadas 3.240 vagas nos cursos de graduacao
na modalidade

presencial e 2.000 vagas nos cursos de graduacdo na modalidade de educagdo a distancia.

Em 2018, ocorreu o I Encontro de Curricularizacdo da Extensio na UNIPAMPA, reunindo
coordenadores de curso, coordenadores académicos, coordenadores das comissdes locais de extensao,
membros dos Nucleo Docente Estruturante (NDE) e do Nucleo de Desenvolvimento Estudantil
(NuDE) dos dez campi, além da Comissdo Superior de Extensdo, a fim de discutir as acdes
necessarias para inserir a extensao no curriculo dos cursos de graduagao da UNIPAMPA.

A oferta de ensino de pds-graduagdo presencial na Universidade também cresceu significativamente,
de um curso em 2008, Especializagao em Ciéncia e Tecnologia — Ensino de Fisica e Matematica, para
quatro doutorados, dez mestrados académicos, oito mestrados profissionais e trinta ¢ seis
especializa¢des em 2018.

Através da EaD/UAB, a Universidade ofereceu o Curso de Pés-Graduacdo em Gestao Publica
Municipal que, em 2018, formou a primeira turma

Em 2018, a Universidade contabilizava 13.224 alunos matriculados em cursos de graduagdo e 1.176
em cursos de pos-graduacdo, na modalidade presencial. J& na modalidade a distancia, foram 1.993
alunos matriculados.

Nesse contexto, a UNIPAMPA vem se desenvolvendo, administrando articuladamente seus dez campi,
contribuindo para a formagao de profissionais egressos dos cursos ofertados nas diferentes areas do
conhecimento, produzindo e compartilhando informagdes, contribuindo para qualificar a vida da
comunidade

constituida pela Metade Sul do Rio Grande do Sul e de outras espalhadas pelo Brasil.

7. Informar o nome do curso (se for CST, observar a Portaria Normativa n°® 12/2006).

Direito

8. Indicar a modalidade de oferta.
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Presencial
9. Informar o endereco de funcionamento do curso.
Rua Vereador Alberto Benvenuto, 3200. Sao Borja. CEP:97670-000

10. Relatar o processo de construcdo/implantacio/consolidacdo do PPC.

O processo de construcdo/implantagdo/consolidagao do PPC do Curso de Bacharelado em Direito teve
inicio em 2008 com consulta de viabilidade da instalagdo de um curso de Direito na regido com ampla
discussdo entre diversos sctores da sociedade, como OAB ¢ Camara de Vercadores. Em 2012, foi
aberto processo junto ao MEC para autorizagdo de curso de direito no campus de Sdo Borja. O
processo foi concluido em 2015 com autorizagdo de funcionamento concedida. O curso iniciou suas
atividades em 2019.

11. Verificar o cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso (caso existam).

O curso atende o que preconiza as Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Direito,
resolucao CNE 05/2018.

12. Identificar as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagao Basica para cursos de
licenciatura.

Nao se aplica

13. Verificar as especificidades do Despacho Saneador e o cumprimento das recomendacoes, e
caso de Despacho Saneador parcialmente satisfatorio.

Nao se aplica. Despacho satisfatorio

14. Informar os Protocolos de Compromisso, Termos de Saneamento de Deficiéncia (TSD),
Medidas Cautelares e Termo de Supervisdo e observancia de diligéncias e seu cumprimento, se
houver.

Nao se aplica
15. Informar o turno de funcionamento do curso.

Noturno

16. Informar a carga hordria total do curso em horas e em hora/aula.
3855

17. Informar o tempo minimo e 0 maximo para integralizagao.

Minimo:10 semestres
Miaximo: 20 semestres

trabalho; tempo de exercicio na IES; atuacdo profissional na drea). No caso de CST,
consideragdo e descricao do tempo de experiéncia do(a)_coordenador(a) na educacao basica, se
houver.

Prof.®. Viviane Teixeira Dotto Coitinho - Doutora em Direito Constitucional pela Universidade de
Fortaleza (UNIFOR); Mestra em Direito pela Universidade de Santa Cruz do Sul (UNISC).
Especialista em Direito Processual Civil pela Pontificia Universidade Catolica do Rio Grande do Sul
(PUC-RS) e Graduada em Ciéncias Juridicas e Sociais pela Universidade da Regido da Campanha
(URCAMP). Tem experiéncia np Ensino Superior como Professora de Direito pela Universidade
Regional Integrada do Alto Uruguai e das Missdes (URI), Faculade de Direito de Santa Maria
(FADISMA) e pela Sociedade Vicente Pallotti.

19. Calcular e inserir 0 IQCD, de acordo com o item 4.9 da Nota Técnica n°® 16/2017, Revisao
Nota Técnica N° 2/2018/CGACGIES/DAES.

O curso possui 17 docentes, dos quais 16 doutores e 1 Especialista, professor de Libras

20. Discriminar o numero de docentes com titulacdo de doutor, mestre e especialista.

17 Docentes, sendo 16 doutores e 1 especialista
21. Indicar as disciplinas a serem ofertadas em lingua estrangeira no curso, quando houver.
Nao hé
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22. Informar oferta de disciplina de LIBRAS, com indicagao se a disciplina sera obrigatéria ou
optativa.
Libras I e II, Optativa

23. Explicitar a oferta de convénios do curso com outras instituicoes € de ambientes
profissionais.

Ha convénios

24. Informar sobre a existéncia de compartilhamento da rede do Sistema Unico de Satde (SUS)
com diferentes cursos e diferentes instituicdes para os cursos da area da satde.

nao se aplica

25. Descrever o sistema de acompanhamento de egressos.

Programa de Acompanhamento do Egresso (PAE), regulamentado pela Resolugdo
CONSUNI/UNIPAMPA n° 294, de 30 de novembro de 2020, da Universidade Federal do Pampa
(UNIPAMPA). Este programa, em atividade desde 2016, tem por objetivo estabelecer a politica e as
acOes de acompanhamento dos egressos dos cursos de graduacao desta Universidade.

A Unipampa desenvolveu um Programa de Acompanhamento de Egresso (PAE), que visa estabelecer
a politica e as a¢des de acompanhamento dos egressos dos cursos de graduacdo desta Universidade.
Cabe aos docentes da Comissdo de Curso divulgar a politica de acompanhamento de egressos aos
alunos, principalmente aos formandos Através da comunicagdo com os egressos, metas poderdo ser
tracadas para resolver problemas relativos a formacao oferecida, isso, consequentemente, refletird na
comunidade académica, na matriz curricular e na atividade dos professores. Apds o recebimento dos
relatorios, os docentes poderao refletir sobre o ensino, o curriculo e 0 método adotado, analisando se o
perfil do egresso exposto no PPC condiz com a pratica que os ex-alunos vivenciaram.

O papel do docente ¢ fundamental, ainda, para que se estabele¢ca um processo de sensibilizagdo dos
alunos sobre a importancia de contribuirem com a avaliagdo da institui¢do. E importante que os alunos
compreendam a importancia de suas constatacdes e opinides ndo somente enquanto estudantes, mas
que saibam, previamente, da importancia que terdo também enquanto cidaddos formados pela
Institui¢do. Logo, € preciso sensibiliza-los desde o inicio de seu percurso na Universidade para que ele
venha a contribuir significativamente na vida institucional, seja participativo e critico com sua
autoavalia¢dao, de modo que esta sirva de base para questionamentos e reflexdes sobre o processo.
Cabe ao NDE utilizar os resultados para refletir acerca das condi¢des e percepgoes dos egressos. Tal
reflexdo ¢ um importante instrumento de debate, através do qual se constatara, de acordo com os
indicadores, os sucessos ou deficiéncias no curso e sobre os quais novas agoes poderdo ser planejadas.

26. Informar os atos legais do curso (Autorizacdo, Reconhecimento e Renovacao de
Reconhecimento do curso, quando existirem)_¢ a data da publicagdo no DOU ou, em caso de
Sistemas Estaduais, nos meios equivalentes.

Ato de autorizagdo: Ata n. 31, datada de 26 de julho de 2012, do Conselho Universitario da
UNIPAMPA (CONSUNI); Ata n. 77, datada de 23 de junho de 2017, do Conselho Universitario da
UNIPAMPA (CONSUNI); Portaria SERES/MEC n° 863, de 06 de dezembro de 2018

27. Indicar se a condigdo de autorizacdo do curso ocorreu por visita (nesse caso, explicitar o
conceito obtido)_ou por dispensa.

Visita. Conceito Preliminar de Curso (CPC): 5

28. Apontar conceitos anteriores de reconhecimento ou renovacdo de reconhecimento, se for o
caso.

CPC5
29. Informar o namero de vagas autorizadas ou aditadas e numero de vagas ociosas anualmente.
50

30. Indicar o resultado do Conceito Preliminar de Curso (CPC continuo e faixa) e Conceito de
Curso (CC continuo e faixa) resultante da avaliac¢do in loco, quando houver.

CPC5

31. Indicar o resultado do ENADE no ultimo triénio, se houver.

Ainda nao submetido
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32. Verificar o proposto no Protocolo de Compromisso estabelecido com a Secretaria de
Supervisao e Regulacdo da Educagdo Superior (SERES), em caso de CPC insatisfatorio, para o
ato de Renovacido de Reconhecimento de Curso.

Nao se aplica

33. Calcular e inserir o tempo médio de permanéncia do corpo docente no curso. (Somar o
tempo de exercicio no curso de todos os docentes e dividir pelo numero total de docentes no
curso, incluindo o tempo do(a)_coordenador(a)_do curso).

29,58 meses

34. Informar o quantitativo anual do corpo discente, desde o ultimo ato autorizativo anterior a
avaliacdo in loco, se for o caso: ingressantes; matriculados; concluintes; _estrangeiros;
matriculados em estagio supervisionado; matriculados em Trabalho de Conclusdao de Curso —
TCC; participantes de projetos de pesquisa (por ano); participantes de projetos de extensdo (por
ano);_participantes de Programas Internos e/ou Externos de Financiamento (por ano).

Sem informag¢des no PPC

€aso.
Nao se aplica
Dimensio 1: ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA 5,00
1.1. Politicas institucionais no ambito do curso. 5

Justificativa para conceito 5:1.1 A comissao de avaliagdo para o reconhecimento do curso de
Graduagao de Direito na modalidade presencial da Universidade Federal do Pampa —
UNIPAMPA, localizado na cidade de Sdo Borja, verificou no drive disponibilizado pela IES,
https://drive.google.com/drive/folders/1gk0Qj5vIpXIsoChGIE6DcG5v16F91 AuB?usp=sharing
. A UNIPAMPA ¢ uma institui¢do de educacao superior, pluricurricular, multicampi e
descentralizada, especializada na oferta de educagdo de cursos superiores, graduacdo e pos-
graduacdo, conjugando ensino, pesquisa e extensdo. Atuam ainda no campo da pesquisa,
desenvolvimento, inovag¢ao, extensao, cultura e em todas as areas do conhecimento. O PDI do
UNIPAMPA, periodo 2019/2023, afirma que foi o resultado de um planejamento institucional e
tem por finalidade indicar caminhos, descrever principios e meios operacionais para se cumprir
a missao da UNIPAMPA. Traz em seu bojo valores contiguos também nas politicas
institucionais criadas para o fortalecimento dos cursos e elevacao da qualidade do ensino,
enfatizando o compromisso com a sociedade representada pelos tém o direito a escola publica,
gratuita e de qualidade. Na entrevista com o NDE, foi possivel verificar que o grupo de
docentes se preocupa e tem conhecimento sobre a importancia das politicas institucionais de
ensino, extensao e pesquisa constantes no PDI, da importancia regional do curso que tem como
diferencial geografico uma gastronomia voltada para o turismo com praticas de
empreendedorismo. Nas entrevistas realizadas com o corpo docente verificou-se que o curso de
Direito procura implementar uma metodologia decorrente da relacao teoria-pratica
fundamentada no eixo articulador da produ¢do do conhecimento, utilizando para isso o Ensino,
a Pesquisa, a Extensdo e a Responsabilidade Social, na dindmica do curriculo e por meio de
vivéncias nas diversas disciplinas que envolvam a observacdo, a avaliagdo ¢ a criatividade,
estando presente nas diversas areas de conhecimentos do curso, destacando que no drive
disponibilizado pela IES,
https://drive.google.com/drive/folders/1gk0Qj5vIpXIsoChGIE6DcG5v16F91 AuB?usp=sharing
a comissao verificou que a maioria dos docentes participam de projetos extensionistas. Desta
forma, a comissdo pode constatar que as politicas institucionais de ensino, extensao e pesquisa,
constantes no PDI, estdo implantadas no &mbito do curso e claramente voltadas para a
promocao de oportunidades de aprendizagem alinhadas ao perfil do egresso.

1.2. Objetivos do curso. 5

Justificativa para conceito 5:Segundo o PPC, paginas 53, o curso de graduagdo em Direito da
UNIPAMPA — Sao Borja, deveré assegurar, no perfil do graduando, s6lida formagao geral,
humanistica ¢ axioldgica, capacidade de analise, dominio de conceitos e da terminologia
juridica, adequada argumentacao, interpretacao e valorizacao dos fenomenos juridicos e sociais,
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aliada a uma postura reflexiva e de visdo critica que fomente a capacidade e a aptiddo para a
aprendizagem autonoma e dindmica, indispensavel ao exercicio da Ciéncia do Direito, da
prestacdo da justica e do desenvolvimento da cidadania, repetindo neste aspecto o perfil previsto
nas DCNS, res. CNE 5/2018. O PPC aponta como objetivo geral: “Formar sujeitos
comprometidos e capacitados a atuar, com suporte na ciéncia do Direito, em prol da Justica e do
desenvolvimento regional, nacional e internacional, pautados pelos valores da ética, da
liberdade, do respeito a diferenca, da solidariedade, da transparéncia publica, da exceléncia
académica e técnico-cientifica e da democracia, em consonincia com o PDI da UNIPAMPA”. Ja
como objetivos especificos, os seguintes: * Formar bacharéis e bacharelas compromissados (as)
com os direitos humanos e com os direitos fundamentais, sejam os denominados como
individuais, coletivos, difusos ou individuais homogéneos; * Capacitar bacharéis e bacharelas
para buscar a efetividade dos direitos humanos ¢ dos direitos fundamentais por meio de politicas
publicas efetivas, eficazes e eficientes; * Formar profissionais dotados (as) de solida formacgao
teorica, legal e empirica, aptos a repensar criticamente o Direito; * Contribuir para a capacitacio
de bacharéis e bacharelas dotados (as) de conhecimentos acerca das peculiaridades da regido de
fronteira e, desta forma, aptos a construir proposi¢des direcionadas ao seu desenvolvimento, na
mais ampla acepg¢ao do termo; ¢ Formar profissionais capacitados (as) a atuagdo tanto na esfera
publica quanto na privada. Verificou-se, in loco, que os objetivos do curso estdo implementados,
considerando o perfil profissional do egresso, a estrutura curricular, o contexto educacional
local e as novas praticas emergentes no campo do conhecimento juridicos

1.3. Perfil profissional do egresso. 5

Justificativa para conceito 5:Segundo o PPC, paginas 53, o curso de graduacao em Direito da
UNIPAMPA — Sao Borja, devera assegurar, no perfil do graduando, sélida formagao geral,
humanistica e axioldgica, capacidade de andlise, dominio de conceitos e da terminologia
juridica, adequada argumentagdo, interpretacao e valoriza¢ao dos fenomenos juridicos e sociais,
aliada a uma postura reflexiva e de visdo critica que fomente a capacidade e a aptiddo para a
aprendizagem autonoma e dindmica, indispensavel ao exercicio da Ciéncia do Direito, da
prestacdo da justica e do desenvolvimento da cidadania, repetindo neste aspecto o perfil previsto
nas DCNS, res. CNE 5/2018. Consta ainda da Estrutura organizacional da UNIPAMPA a
existéncia de Comité de Acompanhamento do Egresso. Ademais ¢ importante que se destaque
que a criagdo do Curso de Direito da Unipampa em S@o Borja passou por diversas discussoes
com os mais variados setores da comunidade diretamente envolvida, justificado pelas
necessidades locais e regionais.

1.4. Estrutura curricular. Disciplina de LIBRAS obrigatodria para licenciaturas e para

Fonoaudiologia, e optativa para os demais cursos (Decreto n° 5.626/2005). >

Justificativa para conceito 5: A estrutura curricular que consta no Projeto Pedagogico do Curso
de Direito, apensado no sistema e-MEC e evidenciada in loco, esta implementada e contempla a
flexibilidade com previsdo e funcionamento de disciplinas optativas e a interdisciplinaridade,
utilizando de metodologias ativas que auxiliam no desenvolvimento do corpo discente. Ficou
evidente, pela matriz curricular, anexado no sistema e-MEC, bem como o discurso dos
professores in loco, que existe a integracdo de material tedrico e pratico. Além disso, o Curso de
Direito oferece a disciplina de Libras como optativa, objetivando a atender ao Decreto n°
5.626/2005. No Curso de Direito essa estratégia esta presente desde o primeiro periodo do
curso, materializando em anélises sobre conflitos cotidianos enfrentados pelos alunos, em
estudos de caso reais retirados tanto da experiéncia profissional dos professores quanto do
conhecimento dos alunos, da sua vivéncia comum de demandas que exigem a a¢ao dos
operadores do direito. Busca-se sempre incentivar que dados da realidade sejam trazidos para a
sala de aula, para que o aluno se familiarize com a ideia de que o conhecimento tedrico serve
para iluminar a pratica profissional e deve se relacionar intimamente com ela. Dessa forma, a
matriz curricular do curso tem a sua durac¢do contabilizada em horas-reldgio, conforme
preconiza o inciso 11, do art. 2°, da Res. CNE/CES n° 2/2007 e o PPC apresenta a articulacao
entre os componentes curriculares no percurso de formagao e estabelece elementos
comprovadamente inovadores, resultantes da vocacao do curso para o direito internacional,
contemplando inclusive disciplinas de cunho pratico-teérico realizada a cargo da SAJUG

1.5. Contetidos curriculares. 5
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Justificativa para conceito 5:0 Curso de Direito da Unipampa apresenta os contetidos
curriculares previstos nos documentos apresentados na avaliagdo in loco, considerando a
possibilidade efetiva no desenvolvimento da formagao profissional e perfil do egresso e
objetivos caracterizando a atualizagdo da area. Assim, a matriz curricular do Curso de Direito
tem a sua duragdo contabilizada em horas-reldgio, conforme determina o inciso II, do art. 2°, da
Res. CNE/CES n° 2/2007. Os conteudos curriculares, previstos no PPC, possibilitam o
desenvolvimento do perfil profissional do egresso, considerando a atualizacdo da area, a
adequacdo das cargas horarias, em horas-reldgio, a adequagao da bibliografia, a acessibilidade
metodologica, a abordagem de contetdos pertinentes as politicas de educagdo ambiental, de
educacgdo em direitos humanos e de educagao das relagdes étnico-raciais e o ensino de historia e
cultura afro-brasileira, africana e indigena. O Curso de Direito busca em seu curriculo, de forma
transversal e interdisciplinar, tratar dos temas sobre as Relagoes Etnico-Raciais, Cultura
AfroBrasileira e Indigena, do qual destacamos o NEABI, Nucleo de Estudos Afros-brasileiros e
Indigenas (PPC, p. 67) a Educagdo Ambiental, os Direitos Humanos, assim como a Lingua
Brasileira de Sinais, desenvolvendo no aluno e Bacharéis em Direito atitudes e valores
orientados para a cidadania e para a solidariedade. O Curso de Direito atenta para as relagdes
sociais locais transfronteirigas, vez que afeto a sua realidade (Sao Borja situa-se na fronteira
com Argentina, inclusive a cidade mais proxima ¢ uma cidade argentina como pontuado na
reunido de NDE) e tem conteudos curriculares diferenciados que destacam o curso em relagdo a
outros da area juridica, a partir de um robusto arcabougo pratico-teorico voltado para a atuagdo
nas areas que envolvem o direito internacional, constituindo-se como um curso que promove o
contato com conhecimento recente e inovador, considerando-se principalmente a forte vocagao
para a pesquisa por parte de seu corpo docente, além da grande quantidade de grupos e projetos
de pesquisa, que possibilitam aos alunos nao apenas o contato com o conhecimento recente e
inovador, como também proporcionam que eles participem da produgdo desse conhecimento.

1.6. Metodologia. 5

Justificativa para conceito 5: A metodologia constante no PPC estd de acordo com as DCN
(tanto as de 2004 quanto as de 2018), atendendo ao desenvolvimento de conteudos, as
estratégias de aprendizagem, ao continuo acompanhamento das atividades, a acessibilidade
metodoldgica e a autonomia do discente. Coaduna-se com préaticas pedagogicas que estimulam a
acdo discente em uma relagdo teoria-pratica, e ¢ claramente inovadora e embasada em recursos
que proporcionam aprendizagens diferenciadas dentro da area, a exemplo da notavel amplitude
de oportunidades de participagdo em projetos de pesquisa e das praticas socialmente relevantes,
voltadas para a area do Direito Internacional.

1.7. Estagio curricular supervisionado. Obrigatorio para cursos cujas DCN preveem o
estagio supervisionado. NSA para cursos que ndo contemplam estagio no PPC (desde que 5
nao esteja previsto nas DCN).

Justificativa para conceito 5:Demonstra-se a institucionalizagdo do estagio supervisionado,
contemplando carga horéria adequada, inclusive, a ser cumprida fora do Nucleo de Pratica
Juridica. A institui¢do gerencia convénios de estagio e tem buscado parcerias junto a outros
orgaos publicos e a propria OAB, em busca de oportunidades para que os discentes realizem
variadas experiéncias no campo profissional, demonstrando que a interlocucao entre a IES e os
ambientes de estagio ¢ direta. Nota-se, que, embora o NPJ esteja hd poucos meses em
funcionamento ja gerou frutos com atendimento e ajuizamento. Outras oportunidades de estagio
jé estdo acontecendo, sendo que a comissdo verificou o registro desses estagios realizados em
outros ambientes profissionais junto a IES. encontradas evidéncias de que a interlocucao da IES
com os ambientes de estagio ja tenha gerado insumos para a atualizagdo das praticas de estagio,
como relatorios e avaliagdes de estagios supervisionados.

1.8. Estagio curricular supervisionado — relacdo com a rede de escolas da Educacao

Bésica. Obrigatdrio para licenciaturas. NSA para os demais cursos. NSA
Justificativa para conceito NSA:NSA Conforme IACG-RECONHECIMENTO
1.9. Estagio curricular supervisionado — relagdo teoria e pratica. Obrigatorio para NSA

licenciaturas. NSA para os demais cursos.
Justificativa para conceito NSA:CONFORME TACG
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1.10. Atividades complementares. Obrigatorio para cursos cujas DCN preveem
atividades complementares. NSA para cursos que nao contemplam atividades 5
complementares no PPC (desde que ndo esteja previsto nas DCN).

Justificativa para conceito 5:As atividades complementares estdo institucionalizadas e
consideram a carga horaria (com 205 horas de atividades complementares), a diversidade de
atividades e de formas de aproveitamento (atividades de ensino, pesquisa e extensdo),
consideram a aderéncia a formagao geral e especifica do discente, constante no PPC, e a
existéncia de mecanismos comprovadamente exitosos ou inovadores na sua regulagdo, gestao ¢
aproveitamento que. As atividades s@o requeridas pelo discente a partir de um Formulario de
Pratica de ACGs e de um Parecer do Orientador, quando for o caso, comprovando-as. Para
orientacao aos docentes e discentes o curso dispde de manual disponibilizado no drive no link
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1JxzZ7WRdAwQ xL4QPwM 08h2IXJpSYu-iH

1.11. Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC). Obrigatdrio para cursos cujas DCN
preveem TCC. NSA para cursos que nao contemplam TCC no PPC (desde que ndo esteja 5
previsto nas DCN).

Justificativa para conceito 5:0 trabalho de conclusdo de curso esté institucionalizado, possui
carga horaria de 120 horas, consiste em projeto (TCC 1) e trabalho monografico (TCC 2),
defendido perante banca de professores em sessdo publica. Existe um manual de TCC que ¢
disponibilizado aos discentes e os TCCs aprovados sao disponibilizados em repositorio
institucional da Unipampa, acessado a partir do site da Biblioteca universitaria.

1.12. Apoio ao discente. 5

Justificativa para conceito 5:A partir da anélise da documentagao, entrevistas com discentes e
corpo técnico, verificou-se no ambito da IES a existéncia do NUDE- Nucleo de
Desenvolvimento Educacional, que ¢ composto por pedagogas e assistente social, sendo que a
psicologa e a psicopedagoga atendem a estrutura multicampi e ndo ficam permanentemente no
campus, atendendo sob demanda. O Nude faz o atendimento e acompanhamento a docentes e
discentes. Especificamente em relagdo aos discentes, o Nucleo realiza agdes de acolhimento,
inclusive no que se refere @ moradia estudantil, possui a¢des voltadas a permanéncia, em relagao
ao controle do aproveitamento semestral, indices de aprovacao, retencdo e evasao. Ha
acompanhamento dos estadgios ndo obrigatorios, o atendimento psicopedagdgico ocorre sob
demanda, através de memorando solicitando o servigo para a profissional lotada na reitoria. O
Nucleo promove diversos projetos e oficinas, alguns de destaque como as a¢des de acolhimento
e respeito aos calouros, realizadas em parceria com o centro académico, oficinas sobre moodle,
sobre plagio, recepcdo aos estudantes indigenas e quilombolas, de forma que se pode constatar a
existéncia de agdes comprovadamente exitosas ¢ inovadoras em relagdo a permanéncia dos
discentes na IES. A IES oferece também a possibilidade de realizacao de intercambios nacionais
e internacionais, possuindo uma ampla gama de agdes voltadas para a internacionalizagdo.

1.13. Gestao do curso e os processos de avaliacdo interna e externa. 5

Justificativa para conceito 5: A partir das evidéncias encontradas nas reunides com a CPA,
NDE e Coordenagao do Curso verificou-se que ha integragao entre a CPA e o NDE e que todos
os resultados de avaliagdes sao disponibilizados a comunidade académica. Desde 2017 a CPA
vai aos campi da Unipampa para sensibilizar a comunidade académica sobre a sua atuagao e
sobre a importancia dos processo de avaliagao institucional. Verificou-se que a gestao do curso ¢
realizada levando em consideracdo a autoavaliagdo institucional ¢ as avaliagdes externas em um
processo de melhoria continua do planejamento. O processo de autoavaliagdo € periddico,
realizado anualmente, sendo os relatérios publicos. Foram constatadas evidéncias de
apropriacao dos resultados das avaliagdes pela comunidade académica, tendo sido citados
diversos exemplos de mudangas concretas realizadas a partir de demandas levadas a CPA

1.14. Atividades de tutoria. Exclusivo para cursos que ofertam disciplinas (integral ou
parcialmente) na modalidade a distancia (conforme Portaria n® 1.134, de 10 de outubro de 5
2016).

Justificativa para conceito 5:0 Curso oferta 35% de sua carga horaria na modalidade de
educacdo a distancia e a tutoria ¢ realizada pelos proprios docentes do curso de forma a atender
as demandas didatico-pedagogicas e possibilitar mediagdo junto aos discentes; o
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acompanhamento dos discentes e avaliagdo sdo realizadas de forma periddica por estudantes e
equipes. Ha ainda programa de formagao e capacitacao aos professores/tutores para tomada de
acoes corretivas ¢ planejamento de acdes futuras.

1.15. Conhecimentos, habilidades ¢ atitudes necessarias as atividades de tutoria.
Exclusivo para cursos que ofertam disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a 5
distancia (conforme Portaria n° 1.134, de 10 de outubro de 2016).

Justificativa para conceito 5:Nos termos dos documentos institucionais (PDI, PPC), dos
planos de ensino e da mediagdo pedagogica presente no Moodle, as atividades de tutoria estdo
implementadas e apoiadas em projeto de formacao continuada e de acompanhamento por parte
da coordenacdo e da equipe multidisciplinar. Nos termos do PDI, ha a existéncia de uma politica
institucional de inclusao das TICs nos processos de ensino e aprendizagem e os tutores se
constituem no suporte ao desenvolvimento das atividades no Moodle e no acompanhamento dos
alunos e professores, estabelecendo a mediacdo pedagdgica primaria, sendo elementos
fundamentais nesse processo. Tutores participaram da reunido in loco, juntamente com os
docentes e NDE, e ficou evidente que eles tém dominio da sua atuacdo no AVA, nos termos do
perfil de formagdo. Verifica-se a constituicao de uma equipe de tutores qualificada nos termos
do Lattes e a questdo do feedback ndo resta prejudicada nos termos dos relatorios. Nos relatos,
fica evidente que dominam a tecnologia. A questdo do planejamento da avaliagdo periddica com
participagao ativa dos tutores restou evidente, com participagado ativa dos tutores no
planejamento e concretizacao do curso. Nos termos dos regulamentos e materiais apensados
sobre o sistema de tutoria e sua logica de atuagdo, ficou evidente a participacdo dos tutores no
planejamento da avaliacdo dos alunos e equipe, além da existéncia de um sistema de feedback
das mensagens ¢ solicitagdes dos alunos. Ha projeto de capacitagdao dos tutores destacado. Os
alunos enfatizaram o papel fundamental dos tutores na formacao.

1.16. Tecnologias de Informagao e Comunicagdo (TIC) no processo ensino-aprendizagem. 5

Justificativa para conceito 5:H4, no PDI e no PPC, a configura¢ao de TICs nos processos de
ensino-aprendizagem, sobretudo, na formac¢ao continuada de professores e dos tutores nas
competéncias e habilidades necessarias as praticas pedagogicas na EAD. Destaca-se que a
inclusao das TICs se insere na politica institucional tragada pela IES e que fica evidente nas
falas dos professores, tutores, NDE e equipe multidisciplinar bem constituida ¢ com setor
especifico para essa finalidade de atuagdo, dados esses obtidos nas reunides na visita virtual in
loco. Destaca-se, preliminarmente, nos documentos referenciados, a articulagao da inser¢ao das
TICs com a concepgdo e a identidade institucional do curso, com sua matriz curricular € o com
o perfil profissional de egresso em conexdo com os avangos tecnologicos. Destaca-se, nas falas
dos alunos, essa inclusdo. Enfatiza-se a existéncia de componentes curriculares voltados a
atualizagdo constante da formagao do pedagogo em consonéncia com as metodologias ativas e
colaborativas com foco na autonomia do aluno. Fica evidente, nos documentos referenciados, a
existéncia de aulas em laboratorios de Informatica presentes na infraestrutura informada e
evidenciados na visita in loco com o claro proposito de melhorar a qualidade do curso. Destaca-
se, também, a disponibilizagao e utilizagdo dos recursos no Moodle com suporte da equipe
multidisciplinar. Ha o delineamento das estratégias de inclusdo das TICs na estrutura curricular
com o objetivo de aperfeicoamento dos processos de ensino e aprendizagem. Fica evidente, na
reunido com a equipe multidisciplinar, a disponibilizacdo dessas TICs aos alunos, professores e
tutores, com acesso a qualquer hora e lugar, também, em conformidade com o PPC. Em reuniao
com o NDE e professores, fica evidente o papel fundamental das TICs para o aperfeicoamento
da concepcao de curso. Ha a previsdo de disponibilizagdo de recursos de midia e de software
aos alunos, conforme relatos da equipe da coordenacao, do NDE, dos tutores, demonstrada na
infraestrutura observada in loco (laboratérios e Moodle com recursos de acessibilidade),
possibilitando uma mediacao pedagdgica exitosa, conforme relatos dos alunos in loco.

1.17. Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA). Exclusivo para cursos que ofertam
disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a distancia (conforme Portaria n° 5
1.134, de 10 de outubro de 2016).

Justificativa para conceito 5:Na visita in loco, foi apresentado o ambiente virtual de
aprendizagem, o Moodle institucional. Foi demonstrada, pela equipe multidisciplinar, in loco, a
acessibilidade metodoldgica, indicando os mecanismos que favorecem a inclusdo digital da
pessoa com deficiéncia e o acesso ao material de qualquer lugar, possibilitando experiéncias
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inovadoras de ensino-aprendizagem e a mediagdo pedagogica entre professores, tutores e alunos
com aporte em recursos sincronos e assincronos. Também, foi apensado a documentagdo o
contrato do AVA. Ha um sistema institucionalizado de acompanhamento ¢ suporte das
atividades de mediagdo no MOODLE executado por equipe de expertise multidisciplinar,
conforme relatos in loco e relatorios do setor € da coordenacao.

1.18. Material didatico. NSA para cursos que ndo contemplam material didatico no PPC. NSA

Justificativa para conceito NSA:Embora o FE tenha sido preenchido pela IES, nao
conseguimos identificar tanto no PPC quanto nas reunides, sobretudo com a equipe
multidisciplinar, a informacao sobre a elaboragdo/valiadacao de material didatico. As
referéncias feitas a material didatico tanto nas reunides quanto no material disponibilizado para
avalia¢do confundem-se com as bibliografias, basica e complementar. Em razao disso, estamos
marcando NSA sob pena de termos que atribuir conceito 1 a este indicador, por entedermos que
o PPC nao contempla material didatico.

1.19. Procedimentos de acompanhamento e de avaliagdo dos processos de ensino-

) 5
aprendizagem.

Justificativa para conceito 5:Para realizacdo de verificacdo da aprendizagem, utiliza-se um
processo continuo, no qual a aprovagdo nas atividades do curso dependera do resultado das
avaliagoOes efetuadas ao longo do seu periodo de realizacdo e na forma prevista nos planos de
ensino dos professores. Conforme as Normas Basicas da Graduagao na Universidade Federal do
Pampa, em seu Art. 56, paragrafo 1°, estara aprovado o discente que alcangar a nota final
minima de seis nas atividades de ensino, incluidas as atividades de recuperacao, além de
frequéncia minima de 75% da carga horaria da componente curricular, conforme definido no
PPC. Esta forma de avaliagdo permite o desenvolvimento da autonomia do discente de forma
continua e efetiva. Os resultados das avaliagdes também sdo disponibilizados através do moodle
e do sistema Guri. Ressalta-se que o Nucleo de Desenvolvimento Educacional (NuDE) realiza
um acompanhamento semestral do aproveitamento dos discentes em comparagdo com 0
semestre anterior. Isso permite & Coordenagdo do Curso adotar medidas paliativas de
recuperacdo tais como a oferta de disciplinas obrigatdrias ou optativas que contem com um
historico de muita reprovagdo ou que, a juizo dos académicos seja interessante rever.

1.20. Numero de vagas. 5

Justificativa para conceito 5:0 curso de Direito oferece 50 vagas anuais, em um unico
ingresso. A quantidade de vagas para o curso esta fundamentado em estudos quantitativos e
qualitativos, que demonstram sua adequacdo a quantidade de professores, salas de aula e
estrutura fisica do campus, encontrando-se adequadas para as atividades de ensino, pesquisa e
extensdo realizadas.

1.21. Integrag¢do com as redes publicas de ensino. Obrigatorio para licenciaturas. NSA

N : N L : NSA
para os cursos que nao contemplam integracao com as redes publicas de ensino no PPC.

Justificativa para conceito NSA:Nio se aplica ao Curso de Bacharelado em Direito, campus
de Sao Borja da UNIPAMPA, por ser obrigatdrio para licenciaturas e porque o curso nao
contempla integragao com as redes publicas de ensino no seu PPC

1.22. Integracdo do curso com o sistema local e regional de satide (SUS). Obrigatorio
para cursos da area da saide que contemplam, nas DCN e/ou no PPC, a integragdo com o NSA
sistema local e regional de saude/SUS.

Justificativa para conceito NSA:Naio se aplica ao Curso de Bacharelado em Direito, campus
de Sao Borja da UNIPAMPA, por ser obrigatorio para cursos da area da Satde.

1.23. Atividades praticas de ensino para areas da satide. Obrigatorio para cursos da area
da satide que contemplam, nas DCN ¢/ou no PPC, a integragdo com o sistema local ¢ NSA
regional de saude/SUS.

Justificativa para conceito NSA:N3o se aplica ao Curso de Bacharelado em Direito, campus
de Sao Borja da UNIPAMPA, por ser obrigatorio para cursos da area da Satde.

1.24. Atividades praticas de ensino para licenciaturas. Obrigatorio para licenciaturas.
NSA para os demais cursos.
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Justificativa para conceito 5:Nao se aplica ao Curso de Bacharelado em Direito, campus de
Sao Borja da UNIPAMPA, por ser obrigatorio para licenciaturas.

Dimensao 2: CORPO DOCENTE E TUTORIAL 5,00
2.1. Nucleo Docente Estruturante — NDE. 5

Justificativa para conceito 5:Conforme o art. 1° da Resolugdo CONSUNI/UNIPAMPA n° 97,
de 19 de margo de 2015, que institui o Nucleo Docente Estruturante e estabelece suas normas de
funcionamento, “o Nucleo Docente Estruturante (NDE) de cada Curso de Graduagao é proposto
pela Comissao de Curso, sendo o Nucleo responsavel pela concepgdo, pelo acompanhamento,
consolidagdo, avaliacdo e atualizac¢do do respectivo projeto pedagogico” (UNIPAMPA, 2015,
p.1). 1. Adriana Hartmink Cantini; 2. Flavio Marcelo Rodrigues Bruno; 3. Marina Sanches
Wiinsch; 4. Airton Guilherme Berger Filho; 5. Viviane Teixeira Dotto Coitinho (Presidente)
Tdosos os membros possuem doutorado e a coordenadora preside o NDE. Conforme verificado
in loco atua no acompanhamento, na consolidagdo e na atualizagao do PPC, realizando estudos
e atualizagdo periodica, verificando o impacto do sistema de avaliagao de aprendizagem na
formagao do estudante e analisando a adequacao do perfil do egresso, considerando as DCN e
as novas demandas do mundo do trabalho. Parte dos membros compdem o NDE desde a
formacao do curso. Desta forma, conforme visita in loco, leitura das atas do NDE, entrevista
com integrantes do NDE, entrevista com o Coordenador e apreciacdo dos relatorios da CPA
constatamos que efetivamente estdo sendo cumpridas as normas citadas e que o NDE tem
carater consultivo e propositivo em matéria académica, cumprindo suas atribui¢cdes em atuagao
exitosa. Em resumo, o NDE possui seis membros docentes do curso, todos atuando em regime
de tempo de dedicacao exclusiva(40 horas), todos com titulacdo de Doutor, com o Coordenador
do Curso de Direito como integrante, e atuando efetivamente no acompanhamento, na
consolidacdo e na atualizagdo do PPC, realizando estudos e atualiza¢do periddica permanente e
constante.

2.2. Equipe multidisciplinar. Exclusivo para cursos que ofertam disciplinas (integral ou
parcialmente) na modalidade a distancia (conforme Portaria n® 1.134, de 10 de outubro de 5
2016).

Justificativa para conceito 5:0 curso de direito da UNIPAMPA SAO BORJA conta com o
trabalho da equipe multidisciplinar do programa UAB do qual ela faz parte, constituida por
profissionais de diferentes areas do conhecimento, conforme relatorios de Gestao analisados. No
que concerne a documentagdo, a IES apresentou fluxograma e plano de trabalho da equipe com
as devidas formalizagdes dos processos. Estes, sdo acompanhados pela gestdo académica e
coordenacao do curso com periodicidade regular

2.3. Atuagao do coordenador. 5

Justificativa para conceito 5: A coordenadora do curso mostra-se bastante atuante e possui um
bom relacionamento com os docentes e discentes, conforme depoimentos colhidos nas
entrevistas. Sua atuacao esta de acordo com o PPC e atende a demanda existente, considerando
a gestao do curso, a relacdo com docentes e discentes e a representatividade nos colegiados
superiores. A comissdo analisou documento contendo as propostas para gestao do curso de
Direito 2023 e verificou que ha indicadores sobre a atuagdo do coordenador na avaliagao
institucional, de forma que se pode evidenciar que a atuag¢ao da coordenadora ¢ pautada em um
plano de agdo documentado e compartilhado, dispde de indicadores de desempenho da
coordenacao disponiveis e publicos. Através das entrevistas com o corpo docente pode-se
perceber que a coordenacdo administra a potencialidade do corpo docente do seu curso,
favorecendo a integragdo e a melhoria continua.

2.4. Regime de trabalho do coordenador de curso. 5

Justificativa para conceito 5:A coordenadora do curso trabalha em regime de tempo integral,
com dedicacdo exclusiva, em conformidade com os documentos apresentados (pasta docente e
atas Colegiado e NDE). Em conformidade com a entrevista com docentes, discentes, NDE a
atuacgdo do coordenador, permite o atendimento da demanda existente, considerando a gestao do
curso, a relacdo com os docentes e discentes e a representatividade nos colegiados superiores. A
coordenacgdo possui plano de acdo documentado ¢ compartilhado, inclusive com propostas
efetivas para gestao do curso de Direito dispondo com destaque para agdes para avangar no
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processo de consolidagdo do corpo docente, avango na rediscussdo e aperfeigoamento do PPC
dentre outros fatores para a projecao como um curso de exceléncia. Ha indicadores disponiveis
e publicos com relagdo ao desempenho da coordenagao, o que proporciona a administragao da
potencialidade do corpo docente do seu curso, favorecendo a integracao e a melhoria continua,
podendo-se dizer inclusive que a coordenadora ¢ reconhecida por docentes e discentes como
uma lideranga de destaque pela sua dedicagdo e qualificagdo.

2.5. Corpo docente. 5

Justificativa para conceito 5:Conforme visita in loco, entrevista com o Coordenador do Curso
de Direito, entrevistas e analise das pastas dos docentes vinculados ao Curso constatamos que o
colegiado ¢ integrado atualmente por dezoito docentes, sendo que todos sdo 40 horas com
dedicacgao exclusiva 1. Adriana Hartemink Cantini 2. Aline Michele Pedron Leves 3. Airton
Guilherme Berger Filho 4. Aneline dos Santos Ziemann Lucio — afastada. 5. Edson Romario
Monteiro Paniagua - 6. Flavio Marcelo Rodrigues Bruno 7. Gabriela Natacha Bechara — Cedida
ao cae 8. Gabriel Eidelwein Silveira 9. Jaqueline Carvalho Quadrado 10. Juliana Lima Moreira
Rhoden 11. Larissa Nunes Cavalheiro 12. Lisianne Pintos Sabedra Ceolin 13. Luiza Rosso Mota
- 14. Marina Sanches Wiinsch 15. Ronaldo Bernardino Colvero — ausente, em sala 16. Thiago
da Silva Sampaio 17. Viviane Teixeira Dotto Coitinho 18. Willian da Motta Brum 19. Muriel
Pinto 20. Andrea Becker Na reunido com os docentes, coordenador, discentes e também com a
analise da documentagdo apresentada(Quadro de horarios, pastas dos docentes e atribui¢ao de
aulas) constatamos que o Corpo Docente do Curso de Direito € formado por 20 docentes, 19
doutores. No que tange ao regime de trabalho, 19 sdo contratados em regime de tempo integral
com dedicacao exclusiva e um professor ¢ tempo parcial 20 horas. Evidenciou-se, na Reunido
com Discentes e também com os proprios docentes, que estes abordam em sala de aula e
também em atividades extraclasse, conteudos afetos aos componentes curriculares, destacando a
sua relevancia académica para os discentes. A partir da analise das Ementas apresentadas, bem
como a visita a Biblioteca, evidenciou-se também que os docentes utilizam obras atualizadas,
seja oriunda do acervo fisico e digital, como forma de incentivar o raciocinio critico nos
discentes. Ainda, aliado ao fato dos docentes, no geral, possuirem significativas publicacdes na
area, sendo assim, possivel aferir que o corpo docente em sua totalidade, possibilita, aos
discentes, acesso a pesquisas relevantes na area do Direito, sobretudo levando em consideragao
o regime de trabalho do corpo docente. Cumpre salientar por oportuno, nos conteudos dos
componentes curriculares a abordagem ¢ significativa e relevante para a atuacao profissional e
académica do discente, proporcionando o acesso a conteudos de pesquisa de ponta,
relacionando-os aos objetivos das disciplinas e ao perfil do egresso, em conformidade com o
PPC. O incentivo na producdo do conhecimento € visivel nos depoimentos e trabalhos
apresentados pelos discentes.

2.6. Regime de trabalho do corpo docente do curso. 5

Justificativa para conceito 5:Em conformidade com a reunido com os docentes, discentes,
Coordenador do Curso de Direito da UNIPAMPA - Campus Sdo Borja, o regime de trabalho do
corpo docente permite o atendimento integral da demanda existente, na medida que, dos 20
docentes, 19 estdo em tempo integral 40 horas com dedicagdo exclusiva. Desta forma, conforme
constatagdo in loco, com as citadas reunides, o corpo docente permite o atendimento integral da
demanda existente, considerando a dedicagdo a docéncia, o atendimento aos discentes,
cumprindo salientar que a efetiva proximidade seja pela presenga efetiva dos docentes no
campus(Dedicagdo exclusiva), seja com a utilizagdo de e-mails, whatsapp e outros recursos
tecnolodgicos presentes na IES. A participagdo no colegiado € realizada de modo efetivo
conforme comprovam as atas do Colegiado, atas do NDE e a integracao entre os docentes
comprometidos efetivamente com o planejamento didatico e a preparagdo ¢ correcao da
avaliagOes de aprendizagem. Por oportuno, cumpre salientar também que constatamos nas
documentagdes, relatérios, publicagdes apresentadas significativa documentagao sobre as
atividades dos professores em registros individuais de atividades docente, utilizados no
planejamento e gestdo para melhoria continua.

2.7. Experiéncia profissional do docente. Excluida a experiéncia no exercicio da

A . . . 5
docéncia superior. NSA para cursos de licenciatura.

Justificativa para conceito 5:Em conformidade com o curriculum lattes, analise das pastas
individuais e reunido com os docentes e discentes constatamos que o corpo docente possui
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significativa experiéncia profissional no mundo do trabalho, que permite apresentar exemplos
contextualizados com relagdo a problemas praticos, de aplica¢do da teoria ministrada em
diferentes unidades curriculares em relagdo ao fazer profissional, corforme depreende-se da
tabela anexa ao drive no link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1PR7CChX_FaUQLO0IO16Xp6nO-
byLj4fYv/edit#gid=875464106 E também pela relacdo dos docentes no PPC. O corpo docente
em conformidade com a reunido presencial, pastas e documentos individuais apresentados bem
como curriculum lattes, estdo em processo constante de atualizagdo tendo claramente relagdo e
interagdo do conteudo com a pratica facilitada pelo tempo de dedicagao exclusiva(40 horas) e
pelos plantdes de atendimento tendo uma interagdo entre docentes e discentes em um trabalho
de atualizacdo conjunta, promovendo a compreensao da aplicacao da interdisciplinaridade no
contexto laboral e analise constante e atualizada das competéncias previstas no PPC,
considerando o conteudo abordado e a profissao, integrando também ensino, pesquisa €
extensao.

2.8. Experiéncia no exercicio da docéncia na educagdo basica. Obrigatdrio para cursos de
licenciatura e para CST da Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e NSA
Tecnologica. NSA para os demais cursos.

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica ao Curso de Bacharelado em Direito, campus
de Sao Borja da UNIPAMPA, por ser obrigatorio para cursos de licenciatura e para CST da
Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnologica

2.9. Experiéncia no exercicio da docéncia superior. 5

Justificativa para conceito 5:Em conformidade com a entrevista com os docentes e exame das
pastas individuais dos mesmos, curriculum lattes, constatamos que todos os docentes do curso
possuem experiéncia no magistério superior, anterior ao ingresso na Unipampa. A entrevista
com os discentes, com destaque, apresentaram a capacidade e disponibilidade dos docentes
caracterizada por um trabalho proximo(presencial, permitido pelo regime da dedicagdo
exclusiva, complementado com a utilizagdo de recursos da sociedade da informagao) na
identificacdo, praticamente em tempo real, das eventuais dificuldades dos discentes, a dedicagao
para expor o contetido em linguagem aderente as caracteristicas da turma, a apresentacdo de
exemplos contextualizados e atuais com os contetidos dos componentes curriculares € a
elaboragdo de atividades especificas para a promog¢ao da aprendizagem de discentes com
dificuldades. O corpo docente conta com o apoio do NUDE com a realizagdo de avaliagdes
diagndsticas, formativas e somativas, utilizando os resultados para redefini¢ao da pratica
docente no periodo, em conformidade com a entrevista realizada com docentes, discentes e
integrantes do NUDE. O corpo docente exerce lideranca e ¢ reconhecido pela sua producao
técnico-cientifica, em conformidade com os documentos apresentados nas pastas individuais e
constatagdo na entrevista com os docentes, coordenagao e discentes.

2.10. Experiéncia no exercicio da docéncia na educacdo a distancia. NSA para cursos

. . 5
totalmente presenciais.
Justificativa para conceito 5:Como a tutoria é exercida pelos proprios docentes a mesma
justificativa para o item 2.9 € aqui aplicavel
2.11. Experiéncia no exercicio da tutoria na educagdo a distdncia. NSA para cursos 5

totalmente presenciais.

Justificativa para conceito 5:0s tutores realizaram cursos de capacitacao para o ensino a
distancia de forma a permitir suporte as atividades docentes, conforme documentagao
verificadas in loco acessiveis por meio do drive disponibilizado pela IES. Como os tutores sdo
os mesmos professores efetivos das disciplinas presenciais da UNIPAMPA SAO BORJA o
contato ¢ mediacao com os discentes ¢ facilitada demonstrando a qualidade do relacionamento
docentes-discentes, permitindo ainda a sugestao de atividades e leituras complementares para
auxilio na formagao discente conforme pudemos verificar a partir de acesso ao AVA Moodle

2.12. Atuagdo do colegiado de curso ou equivalente. 5

Justificativa para conceito 5:0 colegiado de curso, chamado de comissao, atua e esta
institucionalizado. E formado pelo corpo docente, representantes dos discentes € um
representante dos técnicosadministrativos. As atas sdo publicas e estdo disponibilizadas no site
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da Unipampa, as reunides ordindrias sdo mensais, havendo reunides extraordinarias conforme a
demanda, o encaminhamento das decisdes esta entre as atribuigdes do Coordenador do Curso.
Os processos tramitam fisicamente, entretanto a sua tramitagao pode ser acompanhada através
de sistema informatizado, chamado Sistema Guri (Gestdo Unificada de Recursos Institucionais),
onde pode ser realizado o acompanhamento e execugdo dos processos e decisdes do colegiado.
Entretanto, ndo foram encontradas evidéncias da existéncia de avalia¢ao periddica sobre o seu
desempenho, para implementac¢ao ou ajuste de praticas de gestdo

2.13. Titulagdo e formacao do corpo de tutores do curso. NSA para cursos totalmente
presenciais.

Justificativa para conceito 5: A comissdo pode verificar através das reunides e consulta a
documentacao anexa ao drive que os tutores Todos os tutores sdo graduados na area da
disciplina pelas quais sdo responsaveis ¢ a possuem titulagdo obtida em pds-graduacdo em
stricto sensu

2.14. Experiéncia do corpo de tutores em educacdo a distancia. Exclusivo para cursos
que ofertam disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a distancia (conforme 5
Portaria n® 1.134, de 10 de outubro de 2016).

Justificativa para conceito 5:Como a tutoria é exercida pelos proprios docentes a mesma
justificativa para o item 2.9 ¢ aqui aplicavel.

2.15. Interagao entre tutores (presenciais — quando for o caso — ¢ a distancia), docentes e
coordenadores de curso a distancia. Exclusivo para cursos que ofertam disciplinas
(integral ou parcialmente) na modalidade a distancia (conforme Portaria n® 1.134, de 10
de outubro de 2016).

Justificativa para conceito 5:Os tutores realizaram cursos de capacitacdo para o ensino a
distancia de forma a permitir suporte as atividades docentes, conforme documentacdo
verificadas in loco acessiveis por meio do drive disponibilizado pela IES. Como os tutores sao
os mesmos professores efetivos das disciplinas presenciais da UNIPAMPA SAO BORJA o
contato e mediagao com os discentes € facilitada demonstrando a qualidade do relacionamento
docentes-discentes, permitindo ainda a sugestdo de atividades e leituras complementares para
auxilio na formacao discente conforme pudemos verificar a partir de acesso ao AVA Moodle

2.16. Producao cientifica, cultural, artistica ou tecnologica. 5

Justificativa para conceito 5:Quanto as producdes cientificas, culturais, artisticas ou
tecnologicas nos ultimos 3 (trés) anos, os atuais integrantes do corpo docente que atuam no
Curso de Bacharelado em Direito, campus de Sdo Borja da UNIPAMPA, apresentam os
seguintes registros em seus curriculos disponibilizados na Plataforma Lattes e nos bancos de
informagdes institucionais: Adriana Hartemink Cantini — 11 registros de produgdes nos tltimos
3 (trés) anos. Aline Fagundes dos Santos — 06 registros de producdes nos ultimos 3 (trés) anos.
Andrea Becker Narvaes — 14 registros de producdes nos ultimos 3 (trés) anos. Aneline dos
Santos Ziemann Lucio — 0 registros de produgdes nos tltimos 3 (trés) anos. Airton Guilherme
Berger Filho — 09 registros de produgdes nos ltimos 3 (trés) anos. Edson Romério Monteiro
Paniagua — 19 registros de produgdes nos ultimos 3 (trés) anos. Flavio Marcelo Rodrigues
Bruno — 52 registros de producdes nos ultimos 3 (trés) anos. Gabriela Natacha Bechara — 07
registros de produgdes nos ultimos 3 (trés) anos. Gabriel Eidelwein Silveira — 77 registros de
produgdes nos ultimos 3 (trés) anos. Jaqueline Carvalho Quadrado — 166 registros de producdes
nos ultimos 3 (trés) anos. Juliana Lima Moreira Rhoden — 20 registros de produgdes nos tltimos
3 (trés) anos. Lisianne Pintos Sabedra Ceolin — 11 registros de produgdes nos tltimos 3 (trés)
anos. Marina Sanches Wiinsch — 18 registros de producdes nos ultimos 3 (trés) anos. Muriel
Pinto — 34 registros de produgdes nos ultimos 3 (trés) anos. Ronaldo Bernardino Colvero — 75
registros de produgdes nos ultimos 3 (trés) anos. Thiago da Silva Sampaio — 31 registros de
producdes nos ultimos 3 (trés) anos. Viviane Teixeira Dotto Coitinho — 11 registros de
produgdes nos ultimos 3 (trés) anos. Sendo assim, nos ultimos 3 anos, observa-se que, pelo
menos, 85% dos docentes do curso possuem, no minimo, 10 producdes e quatro docentes
destacam-se em registros que ficam acima de 50 quantidades nos iltimos 3 anos.

Dimensao 3: INFRAESTRUTURA 5,00

3.1. Espago de trabalho para docentes em tempo integral. 5
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Justificativa para conceito S5:Durante a visita virtual in loco, a comissdo pode verificar que o
Curso em Direito possui espagos de convivio dos professores. A sala tem computadores,
armarios, janelas amplas e ar-condicionado. A coordenadora nos explicou que cada mesa ¢é
ocupada por um professor durante sua estada na instituicdo no periodo entre aulas e
atendimentos aos alunos Os espagos de trabalho para os docentes em tempo integral consistem
em salas climatizadas, com duas ou trés esta¢des de trabalho. Contam com armarios com chaves
para a guarda de equipamentos com seguranga, possuem computador com acesso a internet e
wi-fi. Viabilizam a¢des académicas e planejamento didatico-pedagdgico, bem como
possibilitam o atendimento a discentes e orientandos

3.2. Espago de trabalho para o coordenador. 5

Justificativa para conceito 5:Na visita in loco, a coordenadora do curso de Direito nos
apresentou sua sala de coordenacdo. A sala conta com mesa, computador e armario para guarda
de materiais. O espago de trabalho para o coordenador consiste em uma sala climatizada, com
trés estagdes de trabalho, com computador (com acesso a internet) em cada uma das mesas, wi-
fi. Possibilita ainda atendimento com privacidade

3.3. Sala coletiva de professores. NSA para IES que possui espago de trabalho individual 5
para todos os docentes do curso.

Justificativa para conceito 5:Os professores em tempo integral possuem espagos de trabalho
proprios. Ha um espago de trabalho para professores substitutos, que consiste em uma sala com
mesa de reunido, varias mesas e computadores conectados a Internet, entretanto, ha um espago
de convivéncia apto para o descanso, integra¢do e lazer dos docentes.

3.4. Salas de aula. 5

Justificativa para conceito 5:As salas de aula sdo amplas, bem iluminadas, climatizadas, as
poltronas sdo confortaveis e ha recursos tecnologicos como data-show, computador e caixas de
som. As salas permitem varias configuragdes espaciais e variadas situagdes de
ensinoaprendizagem.

3.5. Acesso dos alunos a equipamentos de informatica. 5

Justificativa para conceito 5:Durante a visita in loco, a coordenadora nos apresentou o
Responsavel Técnico de Laboratorio Informatica, que nos informou que a instituicdo conta com
varios laboratorios informéaticos dos quais o curso de Direito pode utilizar tanto para as aulas
que demandam pesquisas nos laboratérios quanto para elaboracao de trabalhos. A coordenadora
relatou que ndo hé a necessidade de softwares especificos para o curso de Direito sendo
suficiente acesso a internet e programas de acesso livre. Conforme observado com a reunido de
CPA, o acesso a internet ¢ um dos pontos a serem melhorados nos campi, embora ndo apresente
problemas de inoperacao

3.6. Bibliografia basica por Unidade Curricular (UC). 5

Justificativa para conceito 5:Na visita virtual in loco a biblioteca, a bibliotecaria apresentou o
espaco destinado ao acervo fisico, o espago de convivéncia entre os alunos, as cabines
individuais para estudo e as salas para reunides em grupo. Tem terminais de acesso ao acervo
informatizado, sendo que no momento da visita havia alunos utilizando os mesmos e um totem
de autoatendimento logo na entrada da biblioteca. Esta comissdo pode observar que o espaco
destinado a biblioteca é adequado as atividades de pesquisa e leitura. A bibliotecaria nos
apresentou o sistema de consulta e o local onde estdo os livros da area de Direito. Neste
momento do curso, os livros constantes na bibliografia béasica estdo contemplados com
exemplares fisicos, mas a bibliotecéria nos informou que o acesso ao acervo digital contempla
essas e outras obras relacionadas a area da Direito e temas relacionados. Na documentacao
apensada na pasta do drive disponibilizada pela institui¢do,
https://pergamum.unipampa.edu.br/biblioteca/index.php. O gerenciamento da Biblioteca ¢
realizado através de sistema automatizado, o Pergamum. Desta forma, esta comissao pode
verificar que o acervo fisico estd tombado e informatizado, o virtual garante o acesso
ininterrupto pelos usuarios. O acervo da bibliografia basica ¢ adequado em relacao as
disciplinas e aos contetidos descritos no PPC. Nos casos dos titulos virtuais, ha garantia de
acesso fisico na IES, com instalacdes e recursos tecnologicos que atendem a demanda e a oferta
ininterrupta via internet, bem como de ferramentas de acessibilidade e de solugdes de apoio a
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leitura, estudo e aprendizagem. O acervo possui exemplares, ou assinaturas de acesso virtual, de
periddicos especializados que complementam o contetido administrado nas disciplinas.
Entretanto ndo esta referendado por relatério de adequagdao do NDE

3.7. Bibliografia complementar por Unidade Curricular (UC). Considerar o acervo da
bibliografia complementar para o primeiro ano do curso (CST) ou para os dois primeiros 5
anos (bacharelados/licenciaturas).

Justificativa para conceito 5:Na visita virtual in loco a biblioteca, a bibliotecaria apresentou o
espaco destinado ao acervo fisico, o espago de convivéncia entre os alunos, as cabines
individuais para estudo e as salas para reunides em grupo. Tem terminais de acesso ao acervo
informatizado, sendo que no momento da visita havia alunos utilizando os mesmos € um totem
de autoatendimento logo na entrada da biblioteca. Esta comissdao pode observar que o espago
destinado a biblioteca ¢ adequado as atividades de pesquisa e leitura. A bibliotecaria nos
apresentou o sistema de consulta e o local onde estdo os livros da area de Direito. Neste
momento do curso, os livros constantes na bibliografia basica estdo contemplados com
exemplares fisicos, mas a bibliotecéria nos informou que o acesso ao acervo digital contempla
essas e outras obras relacionadas a area da Direito e temas relacionados. Na documentagdo
apensada na pasta do drive disponibilizada pela instituigao,
https://pergamum.unipampa.edu.br/biblioteca/index.php. O gerenciamento da Biblioteca ¢
realizado através de sistema automatizado, o Pergamum. Desta forma, esta comissao pode
verificar que o acervo fisico esta tombado e informatizado, o virtual garante o acesso
ininterrupto pelos usudrios. O acervo da bibliografia basica ¢ adequado em relagdo as
disciplinas e aos contetidos descritos no PPC. Nos casos dos titulos virtuais, ha garantia de
acesso fisico na IES, com instalagdes e recursos tecnoldgicos que atendem a demanda e a oferta
ininterrupta via internet, bem como de ferramentas de acessibilidade e de solugdes de apoio a
leitura, estudo e aprendizagem. O acervo possui exemplares, ou assinaturas de acesso virtual, de
periodicos especializados que complementam o conteido administrado nas disciplinas.
TODAVIA nio esté referendado por relatorio de adequacao do NDE

3.8. Laboratorios didaticos de formagao basica. NSA para cursos que nao utilizam
laboratorios didaticos de formagao basica, conforme PPC.

Justificativa para conceito NSA:O curso de Direito da UNIPAMPA Sao Borja faz uso de
diversos equipamentos o que aprimora ¢ estimula a realizacdo de metodologias ativas, como a
elaboracdo de podcasts e até pequenos filmes, representando neste ponto um plus que
justificaria a atribui¢@o de conceito maximo para este indicador, embora pelo IACG ndo seja
aplicavel. Destaque-se o uso destes equipamentos ja foi valorado quando da analise da
metodologia na dimensdo 1

NSA

3.9. Laboratorios didaticos de formacao especifica. NSA para cursos que ndo utilizam

laboratorios didaticos de formagao especifica, conforme PPC. NSA
Justificativa para conceito NSA:NSA
3.10. Laboratoérios de ensino para a area de saude. Obrigatorio para os cursos da area de NSA

saude, desde que contemplado no PPC ¢ DCN. NSA para os demais cursos.

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica ao Curso de Bacharelado em Direito, campus
de Sdo Borja da UNIPAMPA, por ser obrigatorio para cursos da area da Satde.

3.11. Laboratorios de habilidades. Obrigatorio para os cursos da area de satide, desde que

contemplado no PPC. NSA para os demais cursos. NSA

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica ao Curso de Bacharelado em Direito, campus
de Sao Borja da UNIPAMPA, por ser obrigatorio para cursos da area da Saude.

3.12. Unidades hospitalares e complexo assistencial conveniados. Obrigatdrio para os

cursos da area de satde, desde que contemplado no PPC. NSA para os demais cursos. NSA

Justificativa para conceito NSA:Nio se aplica ao Curso de Bacharelado em Direito, campus
de Sao Borja da UNIPAMPA, por ser obrigatorio para cursos da area da Satde.

3.13. Biotérios. Obrigatorio para os cursos da area de saude, desde que contemplado no

PPC. NSA para os demais cursos. NSA
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Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica ao Curso de Bacharelado em Direito, campus
de Sao Borja da UNIPAMPA, por ser obrigatorio para cursos da area da Saude.

3.14. Processo de controle de produgdo ou distribuicao de material didatico (logistica).

NSA para cursos que ndo contemplam material didatico no PPC. NSA

Justificativa para conceito NSA:NSA por falta de contemplagdo no PPC

3.15. Nucleo de praticas juridicas: atividades basicas e arbitragem, negociagao,
conciliagdo, mediagdo e atividades juridicas reais. Obrigatorio para Cursos de Direito, 5
desde que contemplado no PPC. NSA para os demais cursos.

Justificativa para conceito 5: A Comissao teve acessso ao Nucleo de Praticas Juridicas e pode
verificar a existéncia de regulamento especifico destinado a realizacdo de praticas juridicas
simuladas e de arbitragem, negociagao, conciliagdo, mediagao e atividades juridicas reais e
oferta visitas orientadas, conforme colhido em reunido com os discentes, atendendo as
demandas do curso e buscando a interdisciplinaridade das matérias legais, havendo avaliacao
periddica quanto ao atendimento da demanda do curso pelo Nucleo de Praticas Juridicas em
suas atividades basicas, também utilizada em processos de planejamento para o adequado
atendimento da demanda existente. O NPJ possui corrdenagdo propria a cargo da professora
Dra. Aline Fagundes. Dispoe de salas para atendimento a populagao e convéncio com a
defensoria publica. Embora de inicio recente, ja teve €xito na realizagdo de conciliagdes e
proposi¢do de agdes.

3.16. Comité de Etica em Pesquisa (CEP). Obrigatdrio para todos os cursos que
contemplem, no PPC, a realiza¢ao de pesquisa envolvendo seres humanos.

Justificativa para conceito 5:0 Comité de Etica e Pesquisa ¢ homologado pelo CONEP e
pertence a propria institui¢do onde presta atendimento a instituigdes parceiras também.
Conforme a Resolugdo CNS n.° 466/12, VII.2: “Os CEP sao colegiados interdisciplinares e
independentes, de relevancia publica, de carater consultivo, deliberativo e educativo, criados
para defender os interesses dos participantes da pesquisa em sua integridade e dignidade e para
contribuir no desenvolvimento da pesquisa dentro de padrdes éticos.”. Conforme o Regimento
Interno do CEP/Unipampa — Portaria n. 337, de 24 de fevereiro de 2021, em seu Art. 3°: O CEP
tem por finalidade: I. avaliar e acompanhar as pesquisas envolvendo seres humanos
desenvolvidas por pesquisadores vinculados 8 UNIPAMPA; II. preservar os aspectos de
adequacgado ética, especialmente para resguardar a integridade e a dignidade dos sujeitos de
pesquisa, tanto individual como coletivamente; I1I. respeitar os referenciais da bioética, tais
como, autonomia, nao maleficéncia, beneficéncia, justica e equidade, dentre outros, e levar em
conta os aspectos metodologicos, legais e normativos envolvidos. § 1° O protocolo a ser
submetido a avaliagdo ética somente serd apreciado se estiver registrado/aprovado no Sistema
de Informacgao para Projetos de Pesquisa, Ensino e Extensao — SIPPEE/UNIPAMPA — ou
encaminhado pela CONEP, tendo sido apresentada toda a documentagao solicitada pelo Sistema
CEP/CONEP, considerando-se a natureza e as especificidades de cada pesquisa. §2° A
Plataforma Brasil (PLATBR) ¢ o sistema oficial de lancamento de pesquisas para a analise e
monitoramento do Sistema CEP/CONEP. A Portaria n. 1443, de 19 de agosto de 2022, designa a
atual composicdo do CEP.

3.17. Comité de Etica na Utilizagdo de Animais (CEUA). Obrigatorio para todos os

cursos que contemplem no PPC a utilizagdo de animais em suas pesquisas. NSA

Justificativa para conceito NSA:Naio se aplica ao Curso de Bacharelado em Direito, campus
de Sao Borja da UNIPAMPA, por que o Curso ndo contempla a utilizagdo de animais em suas
pesquisas no PPC.

Dimensao 4: Consideracoes finais.

4.1. Informar o nome dos membros da comissio de avaliadores.

Ponto focal: Prof. Me. Roney Carlos de Carvalho
Avaliadora: Profa. Dra. Terezinha Oliveira Domingos

4.2. Informar o nimero do processo e da avaliagdo.

Avaliacao 180567
Processo 202118856
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4.3. Informar o nome da IES e o endereco (fazer o devido relato em caso de divergéncia).

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA - UNIPAMPA (UNIPAMPA)
Campus Sao Borja - Rua Vereador Alberto Benvenuto, 3200 Passo. Sao Borja - RS. CEP:97670-000

4.4. Informar o ato autorizativo.
Portaria de Autorizagao 863, de 6/12/2018

4.5. Informar o nome do curso, o grau, a modalidade e o nimero de vagas atuais.

Direito, Bacharelado, Presencial, 50 vagas anuais

4.6. Explicitar os documentos usados como base para a avaliacdo (PDI e sua vigéncia; PPC;
relatérios de autoavaliacdo - informar se integral ou parcial; demais relatérios da IES).

Leis federais e suas aplicagdes institucionais

Documentos institucionais gerais:

Lei 11.640, de 11 de janeiro de 2008 — Institui a Fundagdo Universidade Federal do Pampa -
UNIPAMPA e da outras providéncias;

Publicacdo da Lei 11.640, no Didrio Oficial da Unido; Projetos de Desenvolvimento Institucional da
UNIPAMPA (2009/2013; 2014/2018);

Estatuto da UNIPAMPA;

Resolugdo CONSUNI n° 27- Altera o Estatuto da UNIPAMPA para viabilizar o processo de escolha do
Reitor e Vice-reitor

Resolugdo CONSUNI n° 05- Regimento Geral da UNIPAMPA.

Resolugdo CONSUNI n°® 28- Aprova as alteracdes no Regimento Geral da UNIPAMPA para viabilizar
o processo de escolha de Reitor e Vice-reitor Desenvolvimento institucional da Universidade Federal
do Pampa

Organograma institucional

Certidao de registro do prédio no cartério de imdveis

Minuta do regimento do Nucleo de Desenvolvimento Educacional - NUDE

Formas de ingresso

Portaria normativa n° 21, de 5 de novembro de 2012 - Dispde sobre o Sistema de Selecao Unificada —
SiSU;

Editais, termos e chamadas para ingresso;

Modelos de declaragdes e formularios referentes as formas de ingresso.

Biblioteca

Resolugdo CONUSNI n° 234 — Normas de circulacdo das colegdes do sistema de bibliotecas (SISbi)
Resolugdo CONSUNI n°® 31- Aprova o Regimento do Sistema de Bibliotecas- SisBi;

Resolugdo CONSUNI n° 56- Aprova as alteragdes no Regimento do Sistema de Bibliotecas (SisBi)
Resolugao n°® 31, DE 30 de junho de 2011: Politica de Desenvolvimento de Cole¢des do Sistema de
Bibliotecas da Universidade Federal do Pampa (SISBI-UNIPAMPA) incluindo plano de contingéncia
Dados dos servidores da Biblioteca.

Periddicos CAPES- Manual de utilizagdo Listagem de acervo a ser adquirido e em processo de
aquisi¢do. Pedidos de livros e aquisi¢ao de bibliografia.

Revistas/peridodicos CAPES a disposi¢ao dos alunos Relatorio de adequacdo de bibliografia.
Regulamentos, normativas e editais relacionados a graduagao:

Resolugdo CONSUNI n® 29- Aprova as normas basicas de graduagdo, controle e registro das
atividades académicas;

Resolucao CONSUNI n°® 78- Aprova a emenda supressiva na Resolu¢ao 29/2011;

Resolugao CONSUNI n° 20- Aprova as normas para os estagios destinados a estudantes regularmente
matriculados na Universidade Federal do Pampa e para os estagios realizados no ambito da
instituicao;

Resolugao CONSUNI n° 2— Institui as normas para a colagdo de grau nos cursos de graduacao da
Universidade Federal do Pampa; Calendario académico do ano vigente.

Regulamentos, normativas e editais relacionados a pesquisa:

Regimento CEP UNIPAMPA;

Manual ilustrado de orientagdes da CEP — UNIPAMPA:

submissdo de projetos de pesquisa Editais para projetos de pesquisa.
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Assisténcia estudantil:

Resolugdo CONSUNI n°® 84- Aprova a Politica de Assisténcia Estudantil; Editais PBDA; Editais
PAPE, Editais PBP, PBI; NuDE- Numero de alunos atendidos pelo assistente social; NInA- Relatorio
de atividades/atendimento aos estudantes;

Relatério de aproveitamento pedagogico do campus;

Alunos contemplados com ag¢des afirmativas;

Mobilidade discente Acompanhamento dos egressos

Comissao Propria de Avaliagao- CPA e Comissao Local de Avaliagao- CLA

Resolugao CONSUNI n° 11- Regimento da Comissdo Propria de Avaliagao

Resolugdo CONSUNI n° 44- Aprova a alteragdo da Resolugdo n° 11/2010 — Regimento da Comissao
Propria de Avaliagdo.

Portaria n® 508- de 20 de maio de 2014; Projeto de Autoavaliacao Institucional;

Relatérios de Autoavaliacao Institucional; Atas das reunides da Comissao Central de Avaliacao- CCA
e Comissdo Local de Avaliagdo- CLA;

Documentos da CLA- convocag¢des, memorandos, convites, noticias no site; Sugestdo de instrumento
de autoavaliacdo para cursos.

Curso Avaliado - aspectos legais Portaria n°® 863/MEC, de 8 de dezembro de 2018 — autoriza o curso
de direito Ata de criagdo do curso

Atividades complementares de graduacdo- ACGs Regulamentacdes especificas do curso (Normas e
instrumentos de aproveitamento das Atividades Complementares de Graduagdao- ACGs); Documento
com carga horaria computada de ACGs dos alunos; Ata da Reunido de Avaliacio das ACGs;
Cronograma de avaliagdo das ACGs.

Curso avaliado- aspectos pedagdgicos Planos de ensino;

Autoavalia¢ao do curso Instrumentos de autoavaliacao Relatorios gerados

Nucleo Docente Estruturante- NDE Resolugdo 97, CONSUNI — Institui o Nucleo Docente
Estruturante e estabelece normas de funcionamento

Resolugao 20 do CONSUNI, de 26 de novembro de 2016 — Normas para os estagios destinados a
estudantes regularmente matriculados na Universidade Federal do Pampa e para os estagios realizados
no ambito da institui¢ao. Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008 — Estagio de estudantes.

Convénios

Contratos de estagio

Nucleo de Pratica Juridica — documentagdo e estrutura Material grafico do Nucleo de Pratica Juridica
Alunos matriculados em Pratica Juridica Simulada I e Pratica Juridica Simulada II.

Trabalhos de conclusdo de curso- TCC Normas de regulamentagdo do TCC Modelo de projeto de
TCC Relagao de professores disponiveis para orientagdo e suas respectivas areas Formularios relativos
ao TCC Cronograma do TCC

Projetos Projetos de ensino vinculados ao curso (planos, relatorios e outros documentos) Projetos de
pesquisa vinculados ao curso (planos, relatorios e outros documentos) Projetos de extensao vinculados
ao curso (planos, relatorios e outros documentos)

4.7. Redigir uma breve andlise qualitativa sobre cada dimensao.

Analisando-se a dimens3o 1, concluiu-se que as Politicas Institucionais da Unipampa sdo bem
planejadas e estdo institucionalizadas e regulamentadas de acordo com a previsdo legal. As atividades
de ensino, pesquisa, extensdo e monitoria estdo alinhadas, constituem-se em projetos robustos e sao
bem executadas. A IES realiza eventos académicos, acdes comunitdrias e proporciona uma ampla
gama de projetos de pesquisa aos discentes, visando a formagdo de um profissional diferenciado e
voltado para a atuacdo na area do Direito Internacional, apto a lidar com as especificidades regionais
da regido da fronteira e do contexto-sécio cultural no qual a IES se encontra inserida. A construcdo da
estrutura curricular do curso de Direito da Unipampa atende as Diretrizes Curriculares Nacionais
(DCNs), com carga horaria parcialmente presencial e a distancia.

Sao ofertadas 50 vagas anuais em periodo integral, h4 estudos para essa oferta, mas nao sdo peridodicos
nem aptos a fornecerem indicios para o aumento desse quantitativo. A acessibilidade metodologica ¢
executada através do Nude, que auxilia os docentes com novas metodologias. A IES oferece formagao
continuada aos seus docentes. O NPJ proporcionard praticas de mediacdo, conciliacdo, arbitragem,
interposicao e acompanhamento de acdes judiciais reais, com atendimento a comunidade. As
atividades complementares estdo institucionalizadas, o Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) tem
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regulamentacdo propria, no qual os alunos elaboram uma monografia sob a orientagdo de um docente
e realizam sua defesa publica, sendo que a IES dispde de um repositério com acesso publico para estes
trabalhos. O curso tem convénios com 6rgaos do Poder Judiciario ¢ da Administragao Publica, além de
institui¢des privadas que favorece aos discentes a realizagao de estagios nao-obrigatorios, de acordo
com a nova de lei de estagios. O coordenador do curso € identificado como uma pessoa a quem se tem
facil acesso e que atua efetivamente na solu¢do das demandas encaminhadas a Coordenagdo. Quanto
aos demais docentes do curso, em sua ampla maioria tem formacdo na area juridica, carregam
experiéncia na docéncia do ensino superior e atuagdo profissional na area, havendo expressivo numero
de doutores

O Curso dispde ainda da Comissao Propria de Avaliagdo (CPA), que em conjunto com o Nucleo
Docente Estruturante (NDE) ¢ o Nude colaboram para a gestao e avaliagdo do Curso.

No tocante a dimensao 2, verificou-se que o Coordenador do Curso de Direito tem formagao na area
juridica, relevante experiéncia educacional e profissional na area do Direito, com regime de trabalho
em tempo integral e dedicagdo exclusiva. O Nucleo Docente Estruturante (NDE) estd
institucionalizado com regulamento proprio e atende aos critérios legais. O corpo docente que o
integra tem titulacdo e experiéncia pedagogica. O Colegiado do Curso tem regulamentagdo propria, e
possui sistema de suporte as suas decisoes. A metodologia utilizada pelos docentes no processo
ensino-aprendizagem fomenta o raciocinio critico com base no PCC e na oferta de algumas disciplinas
diferenciadas, voltadas para o Direito Internacional. Os professores sdo estatutarios, todos em regime
de tempo integral, sendo que possuem produgdo académica relevante.

Em relacdo a dimensao 3, verificou-se que o prédio onde o Curso de Direito se encontra em
funcionamento possui infraestrutura adequada as necessidades institucionais, atendendo docentes e
discentes de forma satisfatoria e apresentando manutencdo adequada as necessidades. Outros espagos
estardo disponiveis em breve, com a conclusdo da obra, como a nova Biblioteca ¢ o Restaurante
Universitario. Foi possivel observar como se da a utilizacdo da maioria das instalacdes por seus
usuarios finais, haja vista a visita in loco ter sido realizada em periodo de aulas regulares. As
instalacdes prediais estdo em bom estado de conservagdo e manutencdo, apesar de se tratar de um
prédio histérico. Os recursos de acessibilidade sdao limitados, mas melhorardo quando da entrega do
novo prédio, uma vez que nesta estrutura haverd elevador, que sera integrado a estrutura anterior.
Apesar disso, o campus conta com cadeira de rodas e piso tatil, possibilitando a mobilidade para
pessoas com deficiéncia ou que apresentem mobilidade reduzida. As salas de aula sdo espacosas, bem
arejadas, com boa iluminag¢do e climatizadas. Ha wi-fi em todo o campus. Os equipamentos de
informatica encontram-se em boas condi¢des, com softwares atualizados, boa velocidade de internet e
tem vida util média de oito anos.

Consideracoes finais da comissdo de avaliadores e conceito final :
CONSIDERACOES FINAIS DA COMISSAO DE AVALIADORES

A avaliagdo in loco para Reconhecimento de Curso de Direito da Universidade Federal do Pampa
transcorreu sem quaisquer intercorréncias de forma profissional, serena e produtiva.

Os documentos institucionais ¢ académicos ja estavam previamente organizados em pastas virtuais
separadas por assuntos, facilitando o desenvolvimento do trabalho da equipe de avaliagao.

A presenga do Coordenador do Curso de Direito foi constante para o andamento dos trabalhos, colaborando
para o cumprimento da agenda e direcionamento dos entrevistados(docentes, discentes, funciondrios,
membros da CPA, membros do NDE) a sala de reunido.

Durante o periodo de avaliagdo "in loco", a Comissdo cumpriu a agenda previamente acertada com a
Coordenac¢do do Curso de Direito da Unipampa, reunindo-se com os Dirigentes da IES e Coordenacgdo do
Curso de Direito, realizando visita as instalagdes fisicas (biblioteca, com entrevista com a bibliotecaria,
visita aos laboratorios de informatica, verificacao da funcionalidade de computadores e sistema de acesso a
internet, as dependéncias da IES, salas de aula, auditério, ambientes de trabalho da coordenacdo do curso,
salas de professores, sala de professores em tempo integral, secretaria académica).

Foram realizadas reunides com o Nucleo Docente Estruturante, com os docentes do curso, reunido com
corpo técnico administrativo, reunido com corpo discente, reunido com os membros da Comissao Propria de
Avaliacdo (CPA), registrando assim, todas as observagdes consideradas relevantes ao desenvolvimento do
procedimento de avaliagao.

Foi também dedicado tempo consideravel ao trabalho avaliativo com verificagdo de toda a documentacao
apresentada pela IES para fins de Reconhecimento do Curso de Direito. Destaca-se a qualificacdo do corpo
docente, a producao cientifica e a ampla gama de oportunidades em projetos de pesquisa para a participacao
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dos discentes.

A Coordenagdo do Curso, Diregdo do Campus e toda a equipe empenhou-se em dar acesso as informagdes
indispensaveis a presente visita, portando-se de maneira eficiente, cordial, ética e polida, procurando
facilitar o trabalho de todos os envolvidos no processo.

Como ato conclusivo da visitagdo "in loco", esta Comissdo procedeu ao preenchimento do instrumento
avaliativo pertinente, quantificando cada indicador das trés dimensdes avaliadas, verificando o cumprimento
dos requisitos legais e normativos aplicaveis e justificando todas as conclusdes de suas respectivas andlises.
Em razdo de tudo que foi exposto e considerando os referenciais de qualidade dispostos na legislacao
vigentes, nas diretrizes da Comissao Nacional de Avaliagao de Educagdao Superior — CONAES, bem como
neste instrumento de avaliacdo, a Comiss@o concluiu, por unanimidade, atribuir aos indicadores, por
dimensao avaliada.
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