SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAQ
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA

CONTRATO N2 14/2014, QUE ENTRE St CELEBRAM
A UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA E A
EMPRESA SULCLEAN SERVICOS LTDA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO
COM FORNECIMENTO DE INSTRUMENTOS DE
TRABALHO A SEREM EXECUTADOS NAS
UNIDADES UNIVERSITARIAS E REITORIA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA-RS.

A UNSVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA - UNIPAMPA, fundagdo publica, criada pela Lei n®
11.640, de 11 de janeiro de 2008, com sede na cidade de Bagé/RS, sob n2 de CNPJ
09.341.233/0001-22, neste ato representada por sua Magnifica Reitora, Prof°. ULRIKA
ARNS, brasileira, professora universitaria, casada, residente e domiciliada nesta cidade de
Bagé/RS, portadora da cédula de identidade 10.26.88.61.74 — SITC - RS, e inscrita no CPF
sob o n? 485.111.020-00; e a EMPRESA SULCLEAN SERVICOS LTDA, sob n2 de CNPJ
06.205.427/0001-02, com sede na Rua Visconde de Pelotas, n2 550, sala A, Bairre Nossa
Senhora do Rosdrio, em Santa Maria - RS, CEP 97010-440, neste ato representada pelo
sdcio, Sr. Humberto Schaich Tombesi, inscritoc no CPF sob n? 423.443.980-49, a seguir
denominadas CONTRATANTE e CONTRATADA, respectivamente, estabelecem a presente
CONTRATAGAO, de acordo com o que estabelece a Lei n2 8.666 de 21/06/93 e alteragdes
posteriores, Lei n2 10.520/2002, Decreto n2 5.450/2005, In/MPOG n2 02/2008 e em face
do que consta no Processo n? 23100.000215/2014-10 e da proposta da licitante vencedora
do Pregio Eletrénico n2 01/2014, que integra o presente contrato, como se aqui estivesse
transcrita, para o fim acima e de acordo com as seguintes clausulas e subcldusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA -~ DO OBJETO

O presente Termo de Contrato tem como objeto a Contratagdo de Empresa
especializada para PRESTACﬁO DE SERVICOS DE MANUTENCﬁO COM FORNECIMENTO DE
INSTRUMENTOS DE TRABALHO A SEREM EXECUTADOS NAS UNIDADES UNIVERSITARIAS E
REITORIA DA UNIVERS!IDADE FEDERAL DO PAMPA, conforme descrido e condicBes
detalhadas no Termo de Refer&ncia em anexo ao presente Contrato.

SUBCLAUSULA UNICA - S3o partes integrantes deste Contrato, independente de sua
transcricdo, o Termo de Referéncia e a Proposta apresentada pela CONTRATADA,
constantes do Processo n2 23100.000215/2014-10, Pregdo Eletrénico n2 01/2014.

CLAUSULA SEGUNDA — DO REGIME DE EXECUCAO

Fica estabelecido a forma de execugdo indireta, do tipo “menor prego global”
sob o regime de execuciio de “empreitada por prego unitdrio”, para a confeccdio dos
servicos de que trata o Objeto, nos termos do art. 10, Inciso lI, alinea "b" da Lei 8.666/93.
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CLAUSULA TERCEIRA - DO LOCAL

O objeto deste contrato serd executado nas Unidades Universitarias e Reitoria
da Universidade Federal do Pampa, de acordo com os enderegos especificados no Termo
de Referéncia em anexo ao presente Termo de Contrato.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

A presente contratagdo tem seu valor anual em RS 1.557.700,00 (Um milhdo
quinhentos e cinquenta e sete mil setecentos reais), durante a vigéncia deste contrato,
conforme proposta da contratada e valores no Comprasnet,

SUBCLAUSULA UNICA - A UNIPAMPA pagaré pelos servicos o valor total mensal de RS
129.808,33 (Cento e vinte e nove mil oitocentos e oito reais e trinta e trés centavos),

conforme quadro demonstrativo dos valores dos servicos de acordo com proposta da
CONTRATADA:

‘ ‘ Tué_l ; |
Oficlal de Manutengéo Predial RS 2.831,53 2 R$ 5.663,06 RS 67.956,73
1 Alegrete Eletricista RS 276168 1 RS 2.761,68 RS 33.140,20
Servente de Obras R$ 2.287,52 1 R$ 2.287,52 RS 27.450,28
Oficial de Manutengo Predial RS 3.035,58 3 RS 9.106,75 RS 109.280,95
2 Bagé Eletricista R$ 2.963,53 1 RS 2.963,53 RS 35.562,32
Servente de Obras RS 2.466,18 2 RS 493237 RS 59.188,41
Oficial de Manutengio Predial RS 2.837,34 2 RS 5.674,69 RS 68.096,27
3 CACAPAVA | Eletricista RS 2.767,19 1 RS 2.767,19 RS 33.206,30
Servente de Qbras RS 2.290,55 1 RS 2.290,55 RS 27.486,64
Oficial de Manutengdo Predial RS 2.784,35 2 RS 5.568,70 RS 66.824,36
4 Dom Pedrite | Eletricista RS 2.715,03 1 RS 2.715,03 RS  32.580,40
Servente de Obras RS 2.243,32 1 RS 2.243,32 R$ 26.919,50
Oficial de Manutenc3o Predial RS 2.834,51 2 RS 5.669,02 RS  68.028,25
s Itaqui Eletricista RS  2.764,65 1 RS 2.764,65 RS 33.17%,78
Servente de Obras R$ 2.290,49 1 RS 2.290,49 RS 27.485,86
Oficlal de Manutengdo Predial RS 2.82259 2 R$ 5.645,18 RS 67.742,19
6 Jaguardo Eletricista R$ 2.752,80 i RS 2.752,80 RS 33.033,58
Servente de Qbras RS 2.278,64 1 RS 2.278,64 RS 27.343,68
Oficial de Manuteng3o Predial RS  2.822,59 2 RS 5.645,18 RS 67.742,19
, | sentanado | Eletricista R$ 2.752,80 1 R$ 2.752,80 RS 33.033,58

Liviamento

Servente de Obras RS 2.278,64 1 RS 2.278,64 RS 27.343,68
PN
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sua entrega na UNIPAMPA, desde que ndo haja impedimento legal.

CLAUSULA QUINTA - DA FORMA DE PAGAMENTO

Oficial de Manutenciio Predial RS 2.831,53 2 R$ 5.663,06 RS 67.956,73

8 Sioborfa | Eletricista RS 2.761,68 1 RS 2.761,68 RS  33.140,20
Servente de Qbras RS 2.287,52 1 RS 2.287,52 RS  27.450,28

Oficial de Manutenco Predial RS 2.834,51 2 RS 5.669,02 RS 68.028,25

9 Sdo Gabriel | Eletricista RS 2.764,65 1 RS 2.764,65 RS 33.175,78
Servente de Obras RS 2.290,49 1 RS  2.290,49 RS 27.485,86

Oficial de Manutenciio Predial RS 2.941,67 2 RS 5.883,34 RS 70.600,03

10 Urugualana | Eletricista RS 2.871,26 1 RS 2.871,26 RS 34.455,18
Servente de Obras RS 2.397,12 1 RS 2.397,12 R$ 28.765,39

Urugua!ana Oficial de Manutengio Predial RS 2.941,67 1 RS  2.941,67 RS 3530001

- VS:::,:::L) Servente de Qbras RS 239712 1 RS  2.397.12 RS 28.765,39
Oficial de Manutengdo Predial RS 2.867,34 2 RS 5.734,67 RS 68.816,05

12 Reitoria Eletricista RS 2.796,14 1 R$ 2.796,14 RS  33.553,64
Servente de Obras RS 2.298,30 1 RS 2.298,80 RS 27.585,65

5=
]

::5 00,

O pagamento serid efetuado mediante a apresentacdo da Nota Fiscal,
devidamente certificada, acusando o recebimento, por parte do responsavel da
UNIPAMPA. O prazo para pagamento serd de no maximo 30 (trinta) dias a partir da data de

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - O pagamento estard ainda condicionado a consulta ao SICAF,
na data do pagamento, onde a empresa deverd apresentar-se com a documentagdo valida

€ as mesmas condi¢des de habilitagdo no processo licitatério;

SUBCLAUSULA SEGUNDA - A CONTRATANTE fica autorizada pela CONTRATADA, a fazer o
desconto na fatura e o pagamento direto dos saldrios e demais verbas trabalhistas aos
trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacSes por parte da
CONTRATADA, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

Conforme Art. 19-A, inciso IV da IN ne 02/2008.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - O descumprimento das obrigacdes trabalhistas,
e as relativas ao FGTS ensejarad o pagamento em

das sangBes cabiveis.

previdencidrias
Juizo dos valores em débito, sem prejuizo

SUBCLAUSULA QUARTA - Para efeito de pagamento, a CONTRATANTE procederd as
retencfes tributdrias e previdenciérias previstas na legislagio em vigor, aplicaveis a este
instrumento.

SUBCLAUSULA QUINTA- E vedada expressamente a realizagio de cobranca de forma
diversa da estipulada nessa Clausula, em especial a cobranga banciaria, mediante boleto ou
mesmo o protesto de titulo, sob pena de aplicag3o das sangdes previstas neste instrumento

e indenizagGes pelos danos decorrentes.
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SUBCLAUSULA SEXTA - O prazo para apresenta¢do de Notas Fiscais (mensais) é até o dia 12
(primeiro) do més subsequente 4 prestacio do servigo;

SUBCLAUSULA SETIMA - Os enderegos para faturamento estio descritos no Anexo | —
Termo de Referéncia, deste Instrumento Contratual.

CLAUSULA SEXTA ~ DOS PRAZOS E SUAS PRORROGACOES

O presente Contrato terd vigéncia por 12 {doze) meses. Na contagem dos
prazos excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento, e considerar-se-3o os dias
consecutivos, conforme orientagdo do art. 110 da Lei n? 8.666/93. Considera-se
prorrogado o prazo até o primeiro dia (til seguinte se o vencimento cair em dia em que
ndo houver expediente ou este for encerrado antes da hora normal.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Do inicio dos servicos: A Ordem de Servigo, fornecida pela
Divisdo de Terceirizados da Unipampa, deverd ser expedida dentro do prazo maximo de 30
(trinta) dias consecutivos, contados do dia seguinte ao da publicagdo do extrato do Termo
de Contrato. A Ordem de Servigo néo expedida neste prazo seré considerada, para todos os
efeitos, como expedida no Gltimo dia do mesmo prazo, data que sera considerada como
inicio da contagem de tempo para o prazo de execugdio. A CONTRATADA devera implantar
a mdo de obra nos respectivos Postos impreterivelmente até o 72 (sétimo) dia a contar da
data de emissdo da Ordem de Servigo, sujeito as penalidades previstas neste contrato.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Os prazos aqui referidos poderdo, a critério da CONTRATANTE,
ser prorrogados em conformidade com o disposto no art. 57, da Lei n? 8.666/93 e suas
posteriores alteracfes.

CLAUSULA SETIMA- DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Para atender as despesas decorrentes do presente contrato, a CONTRATANTE
emitiu a Nota de Empenho n2s. 2014NE800457 ,800458 ,800459, 800460, 800461, 800462,
800463, 800464, 800466, 800467, 800469 e 800470 de 09/04/2014, em anexo ao presente
contrato independente de transcricdo.

CLAUSULA OITAVA - DA GARANTIA CONTRATUAL

Para garantia da boa execugdo dos termos deste Contrato e pagamento de
eventuais multas, a CONTRATADA cauciona a importéncia de R$ 77.885,00 (Setenta e sete
mil oitocentos e oitenta e cinco reais), equivalente a 5% {cinco por cento} do valor do
contrato, mediante Seguro Garantia.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — A CONTRATANTE reserva-se ao direito de descontar destas
retengfes todo o valor proveniente de multas que venham a ser aplicadas 8 CONTRATADA,
e ndo estejam quitadas, conforme as previsdes do Edital e deste instrumento.
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SUBCLAUSULA SEGUNDA - A CONTRATANTE reserva-se ao direito de descontar destas
retengBes os pagamentos de descontos relativos as contribuicdes previdencidrias e
trabalhistas e/ou todo e qualquer imposto ou taxa, folha de pessoal empregado na obra,
que a CONTRATADA deixar de efetuar o pagamento dentro do prazo previsto.

SUBCLAUSULA TERCEJRA — A CONTRATANTE poderd, até o advento da rescisio do
Contrato, reter o pagamento das faturas, nos seguintes casos:

a} Ma qualidade dos servigos executados;

b) Débitos da CONTRATADA para com a CONTRATANTE, que provenha da
execucdo deste ou de qualquer outro contrato ou obrigacgfes.

SUBCLAUSULA QUARTA ~ A garantia prestada sera retida definitivamente, integralmente
ou pelo saldo que apresentar, de pleno direito, se vier a ocorrer a rescisdo unilateral do
Contrato em decorréncia de inadimplemento contratual da CONTRATADA, sem prejuizo a
outras penalidades cabiveis.

SUBCLAUSULA QUINTA - A garantia sera restituida, de forma integral, ou o que dela
restar, apos ser definitivamente atestada a total execuglo dos servigos, objeto deste
contrato, conforme termo a ser expedido pela CONTRATANTE, desde que cumpridas todas
as exigéncias e obriga¢des contratuais, inclusive o recolhimento de multas e satisfagdo de
prejuizos causados a CONTRATANTE e a CONTRATANTE declare estarem os servigos
executados em perfeitas condigdes.

SUBCLAUSULA SEXTA - Ocorrendo prorrogagiio do prazo contratual, a garantia, depois de
atualizado o seu valor, respeitadas as mesmas condigdes, serd renovada, e, se ndo for
integralizada, serd cobrada, concomitantemente, com a quitagdo da fatura correspondente
ao primeiro pagamento do novo periodo.

CLAUSULA NONA- DAS OBRIGACOES DAS PARTES
I. S0 Obrigacties da CONTRATANTE:

1. A CONTRATANTE obriga-se permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA
para execugdo dos servigos;

2. Prestar as informagbes e os esclarecimentos, referentes aos servigos contratados,
gue venham a ser solicitados pelos empregados da CONTRATADA;

3. Promover a localizacdo inicial e os devidos flexionamentos (deslocamentos) dos
empregados da CONTRATADA dentro das unidades onde estiverem lotados, entende-
se unidade como todos os prédios de ocupagdo da UNIPAMPA, mantido em qualquer
situacdo, em seus termos gerais, o contido no objeto do Contrato;

4. Comunicar & CONTRATADA qualquer irregularidade verificada na execugdo dos
servigos;

5. Efetuar o pagamento nas condigBes contratuais estabelecidas;

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAC — COORDENADORIA DE CONTRATOS E LICITAGOES - DIVISAO DE CONTRATO
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6. O prazo para pagamento da nota fiscal ou fatura, devidamente atestada pelo Fiscal

do contrato, njo devera ser superior a 30 (trinta) dias, contados da data de sua
apresentacdo;

O prazo supracitado ficard suspenso enquanto a CONTRATADA ndo apresentar fodaa
documentacio prevista no subitem 49, do item Il da Clausula Nona deste contrato;

Fiscalizar o efetivo cumprimento do objeto do Contrato;

Designar servidor para exercer a fiscalizacdo do Contrato, nos termos da Lei n?
8666/93.

11. So ObrigacSes da CONTRATADA, além das obrigagdes resultantes da Lei n®

8.666/93 e da Lei n? 10.512/02:

1. Implantar imediatamente, apds recebimento de autorizagdo de inicio da execugdo
dos servigos, a mio de obra nos respectivos postos nos locais e horarios fixados na
escala de servico elaborada pela Administragio informando em tempo habil,
qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir conforme
estabelecido;

. Apresentacio, em até 08 (oito) dias dteis do inicio da execugdo dos servigos, 0s
seguintes documentos:

a) relagdo dos empregados;

b) atestados de antecedentes civil e criminal;

¢) cépia do contrato de trabaiho;

d) copia do regulamento interno da empresa se houver;

e) registro de emprego e cépia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia
social atestando a contratagao;

f) atestado de Salde Ocupacional {ASO) comprovando a realizacdo de exames
médicos (admissional e periddicos e, se for o caso, de retorno ao trabatho e de
mudanca de fungdo);

g) comprovante de cadastramento de trabalhador no regime do PIS/PASEP;

h) comprovante assinado pelos empregados que na forma da legisiagdo vigente,
tenham feito opgdo pelo recebimento de Vale-transporte;

i) comprovante de fornecimento de vale alimentacgo de acordo com a legislacdo ou
CCT;

j) comprovagdo que ateste o recebimento de equipamento de protegdo individual
(EPI);

k) comprovagdo do seguro de vida individual ou em grupo conforme o caso, de
acordo com a CCT da categoria.

) programa de prevengio de riscos ambientais (PPRA);

m) copia das certiddes de nascimentos ou documentagdo relativa ao {s) equiparado
(s) ou invélido (s) e a ficha de salario-familia;

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAD ~ COORDENADORIA DE CONTRATOS E LICITAGOES - DIVISAO DE CONTRATOS
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3. Mensalmente, juntamente com a nota Fiscal/Fatura, e a gualquer momento, por
solicitacdio do Fiscal do Contrato:

I Recolhimento da contribuiciio previdenciaria estabelecida para o empregador e
seus empregados, conforme dispde o artigo 195, § 3¢ da Constituicdo Federal, sob
pena de rescisdo contratual, comprovada por meio da apresentagdo dos seguintes
documentos:

a) copia do protocolo de envio de arquivos, emitida pela Conectividade Social
(GFIP);

b) c6pia do Comprovante de Declaragéo a previdéncia Social;

c¢) copia da Guia da Previdéncia — GPS, com a autenticacdo mecanica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancédrio ou do comprovante
emitido quando o recolhimento for efetuado pela Internet;

d) cépia da relacdo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);

. Recolhimento do FGTS comprovada por meio da apresentacdo dos seguintes
documentos:

a) copia do protocolo de envio de arquivo, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

b) copia da Guia de Recolhimento do FGTS {GRF) com a autenticagdo mecénica ou
acompanhada do comprovante de recolhimento bancério ou do comprovante
emitido quando o recothimento for efetuado pela Internet;

c) cépia da relagdo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);

IIl. Folha de pagamento de saldrios do més anterior;

IV. Recibo/comprovante de pagamento de salarios, correspondente ao més da nota
fiscal/fatura apresentada;

V. Recibo/comprovante do fornecimento de vale transporte e auxilio alimentagdo,
quando cabivel, correspondente ao més subsequente ao da prestagdo dos servigos
a que se refere a nota fiscal/fatura;

V1. Aviso de férias, devidamente pagas, juntamente com o adicional de férias, na
forma da lei, correspondente ao més da nota fiscal/fatura;

Vil. Encaminhamento das informag@es trabalhistas exigidas pela legislago, tais
como: a Relacdo anual de Informagbes sociais — RAIS, e o Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados — CAGED, quando couber;

VIIl. Cépia do controle de ponto dos empregados, por folha de ponto, por ponto
eletrbnico ou por outro meio, que ndo seja padronizado, em consondncia com a
Stmula 338/TST, correspondente ac més da nota fiscal/fatura;

IX. Documento que COMprove a concessio de aviso prévio, se houver, trabalhado
ou indenizado seja por parte da empresa ou por parte do trabalhador;

X. Recibo de entrega da Comunicagdo de Dispensa (CD) e do Requerimento de
Seguro Desemprego, nas hipoteses cabiveis para a concessgo do referido beneficio
{na ocorréncia de dispensa sem justa causa, por exemplo);

Xi. Cépia do Atestado de Satde Ocupacional (ASQ), periédico, retorno, alteracdo
(mudanca de fungdo) ou demissional; -
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XIl. Salario-familia (comprovante de frequéncia escolar, para criangas de 07 a 14
anos).

Anualmente, na época cabivel, e a qualquer momento, por solicitagfio do Fiscal do
Contrato:

a) recibo/comprovante do pagamento referente as parcelas do 132 saldrio, na
época propria e apresentagdo, do mesmo, juntamente com a fatura referente ao
més em que venceu a obrigagdo — novembro e dezembro;

b} vale-transporte — recibo e atualizagdo de enderecos e requisi¢do, conforme a Lei,
n? 7.418/85;

c) documentagdo referente ao salario-familia {Atestado de vacinagdo obrigatoria
até 07 anos de idade};

d) recibo/comprovante do aviso e do pagamento de férias, apresentagdo
juntamente com a fatura do més que antecede o de gozo das férias;

e) comprovagdo de recolhimento das contribui¢des sindicais;
f) relagiio Anual de Informagdes Sociais — RAIS.,

Comprovar, quando da rescisdio contratual ou da extingdo do contrato, através dos
documentos abaixo relacionados, em até 10 {(dez} dias o pagamento das verbas
rescisérias ou que os empregados serao realocados em outra atividade de
prestacio de servicos, sem gue ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho, até
gue ocorra tal comprovago, a CONTRATANTE retera a garantia prestada:

a) termo de Rescisdo do Contrato de trabalho, devidamente homologado, quando o
trabalhador tiver mais de um ano prestando servigos na empresa;

b} documento que comprove a concessdo de aviso prévio trabalhado ou indenizado
seja por parte da empresa, seja por parte da empresa ou por parte do trabalhador;

¢} recibo de entrega da Comunicacdo de Dispensa {CD) e do Requerimento de
Seguro Desemprego, nas hipéteses cabiveis para a concessdo do referido beneficio
(dispensa sem justa causa, por exemplo);

d) cépia de Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS e da Contribuicdo Social
{GRFC), em que conste o recolhimento do FGTS nos casos em que o trabalhador foi
dispensado sem justa causa ou em c€aso de extingdo de contrato por prazo
determinado;

e) copia do Atestado de Saude Ocupacional (ASQ), comprovando a realizagdo do
exame médico demissional.

Indicar quando da assinatura do contrato 0 enderego, telefone fixo, fax, e-mail e
celular de contato da sede da empresa ou do escrit6rio que a representara;

Conforme prevé a IN 02 SLT| de 2008, instalar, contados 60 (sessenta) dias da
assinatura do contrato, escritério/filial na cidade de Bagé/RS, com estrutura
administrativa para gerenciar a execugdo dos servicos;

N3o contratar empregado para prestar servicos para a CONTRATANTE que seja
familiar nos termos do artigo 29, inciso lll, do Decreto n2 7,203 de 04 de junho de
2010, de agente piblico que exer¢a cargo em comissdo ou fungio de confianga na
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CONTRATANTE, em conformidade com o disposto no artigo 7¢ do Decreto n2 7.203
de 04 de junho de 2010;

Atender prontamente a todas as reclamacdes e prestar todos os esclarecimentos
que lhe forem solicitados pela CONTRATANTE;

Instruir a mio de obra quanto 3 necessidade de acatar as orientagdes do fiscal da
CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas Regimentais
e Disciplinares e de Seguranga e Medicina do trabalho sem, contudo, caracterizar
ou manter qualquer vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

Relatar & CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade ocorrida, que impega ou
retarde a execucio do contrato, efetuando o registro da ocorréncia com todos 0s
dados e circunstancias julgados necessarios a seu esclarecimento;

A CONTRATADA deverd zelar pela ordem, disciplina, moralidade e boa conduta dos
seus empregados em servico, substituindo aqueles cuja permanéncia seja
considerada {inconveniente) incompativel com os critérios ora estabelecidos,
assumindo, em consequéncia, todas as obrigacBes decorrentes. Atender, de
imediato, as solicitacBes da CONTRATANTE quanto as substituicSes de empregados
n3o qualificados ou entendidos como inadequados para a prestagéio do servigo, nos
exatos termos aqui determinados;

Manter vinculo empregaticio formal e expresso com seus empregados, sendo
responsavel pelo pagamento de saldrios e todas as demais vantagens, recolhimento
dos encargos sociais e trabalhistas, fiscais, emolumentos, além de seguros e
indenizacBes, taxas e tributos pertinentes, conforme a natureza juridica da
CONTRATADA, incidentes sobre o objeto do contrato, ficando ressalvado que a
inadimpléncia da CONTRATADA para com esses encargos, ndo transfere a
CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem poderd onerar o objeto
do contrato, e ensejard a rescisdo do mesmo, caso a CONTRATADA, uma vez
notificada, para regularizar as pendéncias, permaneca inadimplente. Fica
esclarecido de que n3o se estabelece, por forga da prestacdo dos servigos objeto do
contrato, qualquer relagdo de emprego entre a CONTRATANTE e os empregados
que a CONTRATADA fornecer para execucdo dos servigos;

Observar a Normas de Seguranca e Medicina do Trabalho disponibilizando todo o
material necessario 3 boa e regular execugdo dos servigos, incluindo EPI’s,
aprovados pelo INMETRO e com © devido certificado de aprovagio (CA) atualizado,
conforme a exigéncia de cada fungdo e posto de trabalho, mantendo ficha de
controle de fornecimento de EPI;

Tendo em vista a dificuldade de encontrar mao-de-obra qualificada em algumas
cidades sede da UNIPAMPA, fica possibilitado a licitante contratar pessoal sem o
curso da NR 35 (trabalho em altura), previsto como exigéncia profissional nos
incisos |, Il e Hi do item 5.2. do Termo de Referéncia. Entretanto, a empresa deverd,
as suas expensas e no prazo maximo de 60 dias, a contar da assinatura deste
contrato, providenciar o curso para 0s seus funcionarios;
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16. A CONTRATADA ficar4 obrigada a emitir, em até 60 dias, as suas expensas, a contar
da assinatura deste contrato, laudo pericial, confeccionado por profissional
competente, que conste a necessidade ou ndo do pagamento do adicional de
INSALUBRIDADE, de acordo com o grau de risco da atividade, ou PERICULOSIDADE.
Havendo o reconhecimento de condi¢do insalubre ou periculosa, a Administragao
promovera a revisao do preco;

17. Pagar rigorosamente, dentro do prazo estabelecido pela Conven¢do Coletiva
adotada e, sendo esta omissa, até o 52 (quinto) dia Gtil do més subsequente ao do
efetivo servico prestado, os saldrios dos empregados utilizados nos servigos
contratados, bem como recolher no prazo legal os respectivos encargos, exibindo,
sempre que solicitado, as comprovagdes;

18. Fornecer aos seus empregados auxilio-transporte, auxilio alimentacdo, de acordo
com o horério de trabalho, e qualquer outro beneficio que se torne necessario ao
bom e perfeito desempenho de suas atividades e de acordo com a legislagdo
vigente;

19. Responsabilizar-se pelo transporte dos empregados de suas residéncias até as
dependéncias da CONTRATANTE, bem como o retorno por meios préprios, em caso
de paralisagiio dos transportes coletivos ou em situacdes onde se faga necessario a
execucdo de servigos extraordinarios;

20. N3o reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio préprio, ou de terceiros, quaisquer
informacBes de que tenha tomado ciéncia em razdo da execugdo dos servigos
discriminados, sem o consentimento, prévio e por escrito, da CONTRATANTE;

21. N3o utilizar o nome da CONTRATANTE, ou sua qualidade de CONTRATADA, em
quaisquer atividades de divulgagcdo empresarial, como, por exemplo, em cartdes de
visita, andincios e impressos sob pena de rescisio do presente contraio;

22. N3o oferecer este contrato em garantia de operacdes de crédito bancario;

23, Credenciar, junto ao setor competente da CONTRATANTE, empregados do seu
quadro Administrativo para, em dias e locais definidos € em horérios gque nédo
comprometam a execugdo dos servigos, entregar aos empregados beneficios,
documentos e outros itens de responsabilidade da CONTRATADA,

24. Os empregados da CONTRATADA ndo terdo, em hipétese alguma, qualquer relagdo
de emprego com a Universidade Federal do Pampa, sendo de exclusiva
responsabilidade da empresa, as despesas com todos 0s encargos e obrigacbes
sociais, trabalhistas e fiscais;

25. N3o transferir a outrem, no todo ou em parie, o objeto do contrato, sem prévia e
expressa anuéncia da CONTRATANTE;

26. Cumprir as normas e regulamentos internos do CONTRATANTE;

27. Disponibilizar, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, as informacdes
solicitadas pela CONTRATANTE;

28. Manter os funciondrios sujeitos as normas disciplinares da CONTRATANTE, porém
sem qualquer vinculo empregaticio com a Institui¢do;
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29. Manter seus funciondrios, quando em trabalho, devidamente uniformizados e

portando cracha com foto recente;

30. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ou indiretamente a

Administracio ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da
execucdo dos servicos, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pela CONTRATANTE;

31. Arcar com despesa decorrente de qualquer infragdo, seja qual for, desde que

praticada por seus empregados no recinto da CONTRATANTE;

32. Manter, durante toda a execugio do contrato, em compatibilidade com as

obrigacdes ora assumidas, todas as condigSes de habilitagdo e qualificagdo exigidas
no procedimento licitatorio;

33. Submeter i fiscalizacio do contrato a refacio de empregados, inclusive substitutos

eventuais, acompanhada da respectiva identificagéo;

34, Respeitar as estabilidades provisérias de seus empregados (cipeiro, gestante,

estabilidade acidentaria);

35. Indicar 3 CONTRATANTE o nome de seu preposto ou empregado com poderes para

representar a empresa a fim de se manter a perfeita execugdo dos servigos;

Y

36. Instruir ao seu preposto quanto 3 necessidade de acatar as orientaces da

Administracdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de
Seguranga e Medicina do Trabatho;

Entre as atribui¢es do Preposto estdo as seguintes:

a) entregar e receber as folhas de ponto dos funcionarios alocados na prestagéo dos
servicos;

b) receber orientacdo do fiscal do contrato designando pela Administragdo ou
aquele que o estiver substituindo;

c) transmitir aos funciondrios alocados na presta¢cdo do servico, orientagdes
relacionadas & execucdo do servigo;

d) ser responsdvel pela entrega dos uniformes aos funciondrios alocados na
prestagdo do servigo, bem como encaminhar & fiscalizagdo do contrato os
comprovantes de entrega desses uniformes;

e) ser responsadve! pela entrega dos contracheques aos funcionarios alocados na
prestacido do servico;

f) atender a solicitagbes da CONTRATANTE, bem como prestar as devidas
informagdes referentes a quantidade e qualidade do material utilizado na execugdo
do servico;

g) a CONTRATADA devera comprovar junto a fiscalizagdo do contrato a situagdo
funcional do Preposto indicado para acompanhar a execugdo do servico;

h} os custos relacionados direta ou indiretamente ac Preposto, deverdo ser
previstos pela CONTRATADA, em sua Planilha de Custos e Formag3o de Precos
como custos indiretos.
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38. Assumir inteira responsabilidade por danos ou desvios causados ao patrimdnio da
CONTRATANTE ou de terceiros, por acio ou omissdo de seus empregados ou
preposto, na drea de prestagio dos servigos;

39. Comunicar verbal e imediatamente, ao executor do contrato, todas as ocorréncias
anormais verificadas na execucdo dos servicos e, no menor espaco de tempo
possivel, transcrever a comunicacdo verbal, acrescentando todos os dados e
circunstancias necessarios ao esclarecimento dos fatos;

40. Cumprir as instrugdes complementares do executor do contrato, quanto a execugdo
e horario de realizag3o dos servicos, bem como da permanéncia e circulagéo de
seus empregados nos prédios da CONTRATANTE;

41. Substituir o (s) empregado (s} faltoso (s), bem como o (s} que ndo se apresentarem
devidamente uniformizados e com crachd, observando a qualificagdo necessaria e o
horaric a ser cumprido;

42. Apresentar substituto(s) ao(s) empregado(s) faltoso(s) em até 02 {duas) horas apds
a comunicacio, devidamente uniformizado e portando cracha de identificagdo;

43, Enviar previamente a CONTRATANTE o periodo {escala} de gozo de férias dos
empregados;

44. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao atendimento
dos seus empregados, acidentados ou com mal sibito;

45, Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca da Administracdo;

46. Instruir seus empregados, guanto a prevencdo de acidentes e incéndios nas
dependéncias da CONTRATANTE;

47.Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execug¢do do contrato, conforme exigéncia legal;

48.A execugio completa de cada parcela do contrato s6 acontecerd guando a
CONTRATADA comprovar o adimplemento de todas as obrigacbes trabalhistas
referentes a m3o de obra utilizada, além de executar as tarefas e atividades
estabelecidas;

49. A CONTRATADA devera apresentar nota fiscal ou fatura relativa a prestagdo dos
servicos devidamente acompanhada dos comprovantes de pagamento das
seguintes obrigag0es aos seus empregados envolvidos na prestagdo dos servigos:

a) Vale-alimentagdo, quando houver essa obrigacdo, em relagdo ao més
subsequente ao da prestagdo dos servicos a que se refere a nota fiscal ou fatura;

b) Vale-transporte, para 0s empregados que, na forma da legisiagdo vigente,
tenham feito opgdo pelo recebimento desse beneficio, relativamente ao més
subsequente ao da prestagdo dos servigos a que se refere a nota fiscal ou fatura;

¢) Remuneragdo correspondente ao més da nota fiscal ou fatura apresentada,
compativel com os empregados vinculados 3 execugdo contratual, nominalmente
identificados;
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d) Recolhimento do FGTS relativo ao més da nota fiscal ou fatura apresentada,
compativel com os empregados vinculados & execucdo contratual, nominalmente
identificados;

e) Recolhimento das contribui¢des ao INSS referente ao més da nota fiscal ou fatura

apresentada, compativel com os empregados vinculados a execugdo contratual,
nominalmente identificados;

CLAUSULA DECIMA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

A CONTRATANTE, por meio de pessoa(s) competente(s} designada(s) pela
Reitoria da UNIPAMPA, mediante Portaria de Nomeagdo, realizara(do), durante o periodo
de vigéncia deste Contrato, o acompanhamento e fiscalizagdo dos servicos a serem
executados, de acordo com Plano de Manutencio, aols) quais caberé(Zo), inclusive,
fazer{em) cumprir o presente instrumento, bem como autorizar o pagamento de faturas,
alteracBes, substituicbes, e, ainda, praticar todos os atos que se fizerem necessarios a fiel
execucdo dos servigos.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - As decises e providéncias que ultrapassem a competéncia do

Fiscal do Contrato deverdo ser solicitadas a Coordenadoria de Manutencio e/ou Instancias
Superiores de acordo com caso, em tempo hébil, para a adogdo das medidas cabiveis;

SUBCLAUSULA SEGUNDA — A CONTRATANTE devera exercer fiscalizagdo permanente sobre
0s servigos executados pela CONTRATADA, objetivando proceder a eventuais substituicdes
de funciondrio;

SUBCLAUSULA TERCEIRA~- A fiscalizacdo do contrato sera exercida de acordo com a Lei n®
8.666/93 e Alteragdes Posteriores (SECAC IV — Da execugdo dos Contratos),com a ciéncia
de encarregado ou preposto através do formulario anexo V do Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA ALTERAGAO DO CONTRATO

O presente Contrato podera ser alterado, nos casos previstos no Art. 65 da
Lei n° 8.666/93, desde que haja interesse da Administracio da CONTRATANTE, com a
apresentagdo das devidas justificativas.

SUBCLAUSULA UNICA — A CONTRATADA se obriga a aceitar, nas mesmas condi¢des ora
pactuadas acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarias em percentual de até 50%
(cinquenta por cento) do valor do contrato.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA REPACTUAGAO DO CONTRATO

Os valores unitdrios constantes da planilha de custos e formagao de pregos da
proposta vencedora, parte integrante do processo n 23100.000215/2014-10, poderdo ser
repactuados, desde que observado o interregno minimo de 01 {um) ano, a contar da data
limite para apresentagfo da proposta ou da data da lltima repactuaggo.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - O interregno minimo de um ano para a primeira repactua¢do
serd contado a partir da data limite para a apresentagdo da proposta ou da data do
orcamento a gue a proposta se referir, admitindo-se, como termo inicial, a data do acordo,
conveng3o, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente vigente a época da apresentacdo da
proposta.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Os efeitos financeiros da repactuagdo sdo devidos a contar da
data da solicitacio, desde que devidamente acompanhada dos documentos
comprobatérios, cabendo a parte interessada a iniciativa e o encargo dos célculos e da
demonstra¢do analitica do aumento ou redugdo dos custos.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - Nas repactuacSes subsequentes a primeira, o interregno de um
ano serd contado a partir da data de inicio dos efeitos financeiros da dltima repactuacio
ocorrida.

SUBCLAUSULA QUARTA - O contratado podera exercer, perante o contratante, seu direito
3 repactuacdo dos pregos do contrato até a data da prorrogagdo contratual subsequente.

SUBCLAUSULA QUINTA - Caso a CONTRATADA ndo efetue de forma tempestiva a
repactuaciio e prorrogue o Contrato sem pleited-la, ocorrera a preclusio do direito de
repactuar.

SUBCLAUSULA SEXTA - As repactuagdes serfio precedidas de solicitagdo da contratada,
acompanhada de demonstragiio analitica da alteragdo dos custos, por meio de
apresentacdo das planilhas de custos e formagdo de pregos, do novo acordo ou convengdo
coletiva ou dissidio coletivo da categoria que fundamenta a repactuagéio, e, se for o caso,
dos documentos indispensaveis & comprovagdo da alteragéo dos pregos de mercado em
cada um dos itens da planilha a serem alterados.

SUBCLAUSULA SETIMA - £ vedada a inclusdo, por ocasiio da repactuagéo, de beneficios
ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de
instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convengdo coletiva.

SUBCLAUSULA OITAVA - Quando da solicitagio da repactuacdo, esta somente sera
concedida mediante negociacdo entre as partes, considerando-se:

a) os pregos praticados no mercado e em outros contratos da Administracao;

b) as particularidades do contrato em vigéncia;
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¢) o novo acordo ou convengao coletiva das categorias profissionais;

d) a nova planiltha com a variagio dos custos apresentada;

e) indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referencia, tarifas
publicas ou cutros equivalentes; e

f) a disponibilidade orcamentaria da CONTRATANTE.

SUBCLAUSULA NONA - No caso de repactuacdo, devera ser lavrado termo aditivo ao
contrato vigente.

SUBCLAUSULA DECIMA - A CONTRATANTE podera realizar diligencias para conferir a
variac3o de custos alegada pela CONTRATADA.

SUBCLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Os novos valores contratuais decorrentes da
repactuagdo produzirdo efeitos:

a) a partir da assinatura do termo aditivo;

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem
de periodicidade para concessdo das préximas repactuagdes futuras; ou

¢) em data anterior & repactuagio, exclusivamente quando a repactuagdo envolver
revisio do custo de mao-de-obra e estiver vinculada a instrumento legal, acordo,
convengdo ou sentenca normativa, podendo a data estipulada no instrumento para o inicio
dos efeitos financeiros do reajuste salarial ser considerada para efeito de compensagéo do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagOes futuras.

SUBCLAUSULA DECIMA SEGUNDA - A CONTRATANTE deverd assegurar-se de que 0s
precos contratados sdo compativeis com aqueles praticados no mercado, de forma a
garantir a continuidade da contratagdo vantajosa.

SUBCLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A CONTRATANTE poderd prever o pagamento
retroativo do periodo que a proposta de repactuagdo permaneceu sob sua analise, por
meio de Termo de Reconhecimento de Divida.

SUBCLAUSULA DECIMA QUARTA- Na hipétese do item anterior, o perfodo que a proposta
permaneceu sob andlise da CONTRATANTE sera contado como tempo decorrido para fins
de contagem da anualidade da préxima repactuacdo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANCOES

As penalidades contratuais sdo as previstas no artigo 7¢ da Lei 10.520/2002 e
artigo 28 do Decreto n. 5.450/2005, além daquelas previstas nos artigos 87 e 88, com seus
respectivos incisos e artigos, da lei 8.666/93.

SUCLAUSULA PRIMEIRA - Descumprimento parcial ou total de quaisquer clausulas
contratuais sujeita a Contratada a sofrer as sangdes previstas a seguir:
a) Adverténcia;
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k) Multa compensatédria de até 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total da
proposta, devidamente atualizado, sem prejuizo da aplicacio de outras san¢Bes
previstas no art. 87 da Lei n2 8.666/93, na hipdtese de recusa injustificada do
licitante vencedor ou assinar o Termo de Contrato no prazo de 05 {cinco) dias uteis,
prorrogaveis a critério da UNIPAMPA, apés regularmente convocado;

¢} Multa compensatéria no percentual de até 10% (dez por cento), calculada sobre o
valor total da proposta, pelo descumprimento de obrigages ou pelo atraso na
entrega além do prazo de 20 (vinte) dias caracterizando inexecugdo total do
contrato;

d) Multa de mora no percentual correspondente a 0,5% (meio por cento), por dia de
atraso na execucHo dos servicos, a ser calculada sobre o valor total do contrato, até
o limite de 10% {dez por cento), ou seja, até 20 dias, ficando caracterizada
inexecucgdo parcial, para cada ocorréncia;

e) Multa compensatéria no percentual de até 10% (dez por cento), calculada sobre o
valor total do contrato, pelo descumprimento de outras obrigacfes.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - O atraso no pagamento das obrigagSes trabalhistas {salério,
vale-alimentacdo, vale-transporte e demais obrigages previstas em lei), ensejard a
aplicagdio de multa didria a contar da data final estipulada por lei, desde ja fixada em 0,1%
ao dia, sobre o valor total do contrato, até o total de 30 {trinta) dias, ficando a empresa
contratada ciente de suas obrigagbes e possiveis sangbes.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - Além das penalidades supracitadas, fica a Contratada sujeita as
sangdes discriminadas abaixo de acordo com o inadimplemento contratual, incidindo multa
sobre o valor total do contrato:

ke ‘ . Sang eincider
01 Atraso no Envio das Informacdes Adverténcia Multa de 0,1%
v - —
crosidade na substituicdo de Multa de 0,5% Multa de 1%
02 empregado
03 Atraso ou No envio de Uniformes Multa de 0,5% Multa de 1%
Atraso. ‘no envio de produtos e Multa de 1% Multa de 2%
04 materiais
Pagamento parcial de beneficios,
05 auxilios ou adicionais a que fizer jus Adverténcia Multa de 2%
o obreiro
Néo fazer seguro de seus Adverténcia Multa de 0,5%
06 empregados
Nio responsabilizar-se por danos
07 ou desvios causados ao Patrimdnio Adverténcia Multa de 0,2%
da Contratante
08 Atraso no envio de Nota Fiscal Multa de 0,1% Multa de 2%
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Atraso na realizagdo de servico de

9 g
09 | manutengdo Multa de 0,1% Multa de 2%

SUBCLAUSULA QUARTA — A Contratada, desde j4 fica ciente, que o envio de Notificagdo,
bem como a aplica¢do da sangdo de Adverténcia, implica o descumprimento de clausula

contratual, sujeitando a empresa ao pagamento de multa conforme detalhado nos itens
acima discriminados.

SUBCLAUSULA QUINTA - As sanc¢des de multas poder3o ser aplicadas concomitantemente
com as demais, facultada a defesa prévia do interessado no prazo de 5 (cinco) dias Gteis,
contados a partir da data da notificagfo.

SUBCLAUSULA SEXTA — A aplicagio de multa de mora 3 CONTRATADA nio impede a
rescisdo unilateral do contrato pela UNIPAMPA, nem a aplicacdo das outras sancdes
previstas no art. §7 da Lei n2 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO DO CONTRATO

O presente CONTRATO paodera ser rescindido de acorde com o que estabelece
osart,. 78 e 79, da Lei n.2 8666,/93.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - A inexecug3o total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo,
com as consequéncias contratuais e as previstas em lei.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - A CONTRATADA reconhece, na hipdtese de rescisfo
administrativa, prevista no artigo 77 da Lei 8.666/93, os direitos da CONTRATANTE,
conforme prevé o art. 55, inciso IX, do mesmo diploma legal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

A CONTRATADA tem pleno conhecimento de todos 0s itens € anexos expressos
no Pregdo Eletrdnico n2 01/2014 e Processo n? 23100.000215/2014-10, a eles se
obrigando como se neste estivessem transcritos, inclusive quanto & obrigatoriedade de
manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por
ela assumidas, todas as condigdes de habilitaciio e qualificagfio exigidas na licitacéo, de
acordo com o art. 55, inc. X, da Lei 8.666/93 com suas alteracdes;

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — A CONTRATANTE reserva-se o direito de, a qualquer momento,
aumentar ou reduzir o fornecimento do cbjeto deste Contrato, nos limites Lei 8.666/93,
art. 65, 12,

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Na execucdo deste contrato, bem como nos casos omissos,
aplicar-se-3o as clausulas contratuais e os preceitos de direito pablico, sendo-lhes aplicado
ainda, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposigdes de
direito privado, na forma do art. 54 da Lei n2 8.666, de 1993, combinado com o inc. Xl do
art. 55 do mesmo diploma legal.
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SUBCLAUSULA TERCEIRA — A CONTRATADA obriga-se a manter, durante toda a execugdo
do contrato, a compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de
habilitagdo e qualificagdo exigidas para esta contratagdo.

SUBCLAUSULA QUARTA - Incumbird a UNIPAMPA providenciar a publicagdo deste
Contrato, ou de seus eventuais aditamentos, por extrato, no Didrio Oficial da Unido.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

As dividas suscitadas a respeito da interpretagiio das cldusulas constantes do
presente contrato, bem como quaisquer questdes oriundas de sua execucdo, serdo
dirimidas, em juizo, no foro da Justi¢a Federal, na cidade de Bagé/RS, que fica, desde j3,
eleito pelos contratantes, com rendincia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

E, para constar, lavrou-se o presente Termo de Contrato (em trés vias), que lido

e achado conforme, vai assinado pelos representantes das partes, jd qualificados, na
presenca das testemunhas abaixo firmadas, maiores e capazes.

. Bage -RS, 10 ge\abril de 2014.

CONTRATADA UNIPAMPA

: Ulrika Arns
mberto 8. Tombesi
H Dirgtor Reitora da UNIPAMPA

CPF 428.443.980-49

TESTE'\./'UNH%_\ /é £ Zf/

<“KOME: Leonardo Rohrsetzer de Leon
CPF. 672.963.600—97

CPF 748.522.560-04
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ANEXO 01 AQ CONTRATO N2 14/2014

MINISTERIO DA EDUCAGAO
Universidade Federal do Pampa
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