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1. APRESENTAGCAO

Este relatorio tem por objetivo apresentar informacgdes relativas as atividades
desempenhadas durante o ano de 2024 no Campus Cagapava do Sul da
Universidade Federal do Pampa.

Para redigir este documento foram utilizados dados oriundos de diversos
sistemas de informacdo institucionais (SIPPEE, SIE, SAP, GAUCHA e GURI),
sistemas governamentais (SCDP, SICAF, SIAFI, SEIl, entre outros), além de
informagdes e registros dos setores do proprio Campus. Além de dados dos
sistemas citados, eventualmente, foram utilizados dados oriundos de planilhas de
controle utilizadas por servidores do Campus.

O relatorio de gestdo tem a finalidade de prestar contas a comunidade
académica e a sociedade em geral sobre as atividades realizadas no Campus, além
de atender procedimentos legais e burocraticos previstos no Estatuto (Artigos 37 e
40) e no Regimento Geral (Artigos 68 e 70) da Universidade.

Cabe destacar que este relatorio, de responsabilidade da Equipe Diretiva,
teve a colaboracdo de diversos servidores e todas as atividades desenvolvidas no
ano de 2024 foram possiveis de serem realizadas devido ao trabalho de servidores,
discentes e terceirizados.

Diante do exposto, o presente documento descreve a situacdo do Campus
Cacapava do Sul da Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA) no periodo de 01
de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024. Serao apresentados os dados do
histérico do Campus, objetivos estratégicos e planos de agao, inser¢do na
sociedade, comunicagao social, estrutura, atividades académicas, pds-graduacao,
pesquisa, extensdo, programas de bolsas e incentivos, convénios e or¢gamento.
Diferente dos anos anteriores, esta versdo ndo apresentara as perspectivas do
Campus para 2025 alinhada ao novo PDI, conforme informado no processo
23100.022661/2024-49, de qualquer forma o documento apresentara consideragoes
finais, alicercados por uma base argumentativa e critica. Sempre importante
destacar que muitas informagdes estdo apresentadas em relatorio anteriores e
encontram-se disponiveis atraveés do link:

https://unipampa.edu.br/cacapava/relatorios-de-gestao

E importante destacar que, em 2024, iniciou a primeira turma do curso de

Engenharia de Minas, além disso, em maio de 2023 o municipio de Cagapava do Sul


https://unipampa.edu.br/cacapava/relatorios-de-gestao

se tornou Geoparque Mundial reconhecido pela UNESCO, e para finalizar o ano,
pela primeira vez na histéria da Unipampa, o Campus sediou o 15° Salédo
Internacional de Ensino, Pesquisa e Extensao. Dentro deste relatério todas as agdes
do campus serao descritas.

No primeiro semestre de 2024 o curso de Geofisica do campus Cacapava do
Sul, recebeu a nota maxima em avaliagao realizada pelo Ministério da Educagao
(MEC), através do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira (Inep), para o ato de renovagao de reconhecimento do curso. A nota cinco é
0 maior conceito que pode ser obtido, considerado excelente além de indicar que o
curso ofertado pelo Campus Cacgapava do Sul da Universidade Federal do Pampa,
atende a critérios elevados de qualidade nos quesitos avaliados pelo Instituto.

No segundo semestre de 2024 deu-se inicio as atividades dos cursos
associados a Area Basica de Ingresso (ABI) - Ciéncias da Natureza e Matematica,
ofertando formacéo inicial nas areas de Fisica, Matematica, Quimica e Ciéncias

Naturais.

2. HISTORICO DO CAMPUS

Conforme o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), a criacdo da
UNIPAMPA atendeu a uma reivindicacdo da comunidade localizada na metade sul
do estado do Rio Grande do Sul, regido que por muito tempo esteve fora do cenario
de desenvolvimento do estado e do Brasil. O campus Cacapava do Sul, que teve
sua aula inaugural em 18 de setembro de 2006, promoveu a formagéo de centenas
de cidadaos, os quais levam em seus coracdes esta cidade e as lembrancas de
companheirismo, de esforco e de valentia, pois foram os precursores da historia
deste Campus. Junto a estes académicos, dezenas de familias de servidoras e
servidores aqui se estabeleceram e se juntaram aos cagapavanos, contribuindo para
a evolucao social, cientifica e tecnologica da regido.

O Campus Cagapava do Sul conta com 6 cursos de graduagao: Geofisica,
Licenciatura em Ciéncias Exatas, Geologia, Engenharia Ambiental e Sanitaria e
Engenharia de Minas, sendo que o curso de Tecnélogo em Mineracao esta em fase
de extincdo. Através destes cursos o Campus tem cumprido com a missao
integradora junto a sociedade, promovendo o ensino, pesquisa e extensao, de forma

indissociaveis. Dentre algumas agdes, destacam-se o Projeto Interinstitucional Rede
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de Saberes Articulando Ciéncias, Criatividade e Imaginagdo - Rede SACCI, o
Cacapava Geoparque Mundial da Unesco, o GeoDia, a Feira de Ciéncias e a Mostra
Farroupilha, entre outras.

Em fevereiro de 2021 a nova Equipe Diretiva iniciou o trabalho de forma
presencial, estabelecendo em abril o Centro de Operagdes Especiais em Saude
para a Educacdo (COE-E Local) da Unipampa, Campus Cacgapava do Sul. O
COE-Local aprovou, junto a Coordenadoria Regional de Saude, o Plano de
Contingéncia do Campus que permitiu a retomada de algumas atividades
presenciais, sempre respeitando os decretos municipais e estaduais.

Em 18 de setembro de 2021 o Campus das ciéncias exatas e da
geodiversidade completou 15 anos. Diversos videos e imagens foram elaborados e
postados junto as redes sociais do Campus, enaltecendo a histéria do Campus e
difundindo os cursos de graduacdo e pds-graduacédo. No dia 18 de setembro foi
realizado o evento de comemoragdo com uma emocionante homenagem a
Professora Daniela de Rosso Tolfo, vitima do Covid-19, tendo seu nome posto ao
Prédio Administrativo e Académico do Campus.

Em 18 de janeiro de 2022, em meio a tantas incertezas e dificuldades,
destacamos o retorno das atividades praticas de ensino, possibilitando a oferta de
turmas de recuperagcdo de aulas praticas na modalidade Oferta Emergencial e
Essencial (OEE), prevista na Instrucao Normativa n. 17, de 30 de julho de 2021.
Mais de 120 discentes retornaram as aulas presenciais, bem como toda a estrutura
elaborada para garantir o cumprimento das exigéncias dos protocolos sanitarios e,
consequentemente, para que houvesse seguranga sanitaria para todos os
envolvidos. Mais de 95% das atividades da Universidade continuavam remotamente
e, has maos da gestdo do Campus, dos docentes, dos técnicos em assuntos
estudantis e dos terceirizados, recaiu a seguranga, responsabilidade e o futuro dos
alunos. Com certeza os envolvidos naquele momento jamais esquecerao os mais de
60 dias de atividades intensas.

Com o retorno das atividades presenciais, o Restaurante Universitario de
Cacapava do Sul iniciou suas atividades em 9 de marco de 2022. Ainda em 2022
algumas acgdes importantes quanto a graduagcao e pos graduacéo: i) a aprovagao,
junto ao MEC, do curso de Engenharia de Minas, este trabalho teve inicio em 2019;
ii) aprovagao e implantagcdo dos novos PPcs modernizados e com a curricularizagao

da extensao; iii) aprovagdo no CONSUNI do curso de Ciéncias Naturais, a partir da
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reestruturacdo do curso de Licenciatura em Ciéncias Exatas. Na pos-graduagao
houve a autorizagdo da troca de nome do curso de Pds-Graduagao em Tecnologia
Mineral (PPGTM), para Pdés-Graduagao em Engenharia Mineral (PPGEM) e o |
Simposio de Pesquisa e Pds-Graduacdo da UNIPAMPA — Campus Cacapava do
Sul-RS.

Nas relacbes com a comunidade académica e sociedade, diversas acdes
foram desenvolvidas, tais como eventos, palestras, visitas ao Campus, atividades
com idosos e criangas, com diversas escolas sendo acolhidas pelo Campus.
Tivemos atividades como: Mostra Farroupilha, 1° Coldéquio Geoextensionista,
(olimpiadas) xadrez, Pint of Science, GeoDia, Feira de Ciéncias, entre outras
atividades junto a comunidade em geral. Outra acado importante esta relacionada aos
convénios/contratos firmados junto a Fundagédo de Apoio, que vem resultando em
recursos importantes para as ag¢des do Campus. Em 2023 foram adquiridos
aproximadamente R$228.000,00 em equipamentos, além do custeio de R$
560.000,00 em viagens e bolsas, dentro do projeto "modelos virtuais de afloramento:
construcao, extracao e integracao de informacdes estratigraficas, sedimentoldgicas,
diagenéticas e estruturais em 3D. Ainda em 2023, o projeto Venha Viver a
Unipampa - o Campus ta ON! recebeu através de nota de crédito, do Ministério de
Desenvolvimento Agrario, o valor de 80 mil reais, que foi revertido para subsidiar a
2° Festa do Azeite de Oliva de Cacgapava do Sul, permitindo, de forma gratuita o
pavilhdo da agricultura familiar para pequenos agricultores e geoparceiros de
Cacapava do Sul. Além de promover os cursos, através do espago da
Unipampa/MDA.

Na pesquisa é importante salientar, o projeto Popularizagdo da inteligéncia
artificial em geociéncias e desenvolvimento de novas tecnologias para a industria
mineral, que em 2023 investiu mais de R$150.000,00, na obtencao de computadores
de alta performance, além de bolsas e outras aquisi¢des. Também o projeto Grandes
Provincias igneas Silicicas do Craton Amazonas: Evolucdo Crustal e Fertilidade
Magmatica, que buscou recurso externo, possibilitando aquisicbes e bolsas para
discentes do Campus.

Quanto ao ensino, destacamos o inicio das atividades do curso de Engenharia
de Minas em 2023, o inicio das atividades do curso ABI - Ciéncias da Natureza e
Matematica em 2024 e o inicio do Curso de Pés-Graduagdo Lato Sensu -

Especializacdo em Ensino de Ciéncias e Tecnologias.
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Para este relatério traremos agora um breve histérico das agdes de 2024.
Quanto a infraestrutura, dando continuidade aos trabalhos ja desenvolvidos e
apresentados em relatorios anteriores desta gestdo, diversas agdes pontuais foram
realizadas, destacando: i) criagdo de uma nova sala de informatica, ainda em fase
de conclusdo, devido a falta de recurso; ii) inicio dos projetos para as salas do
NEABI e Atlética Megaterium. iii) confec¢do e langamento da licitagdo e posterior
dispensa da quadra de Basquete 3x3, com recurso obtido através de emenda
parlamentar.; iv) criagdo de espagos de convivéncia, como o rancho sem tramela, o
quiosque do complexo esportivo, e 4 pergolados; v) aquisicdo de equipamentos
através de convénios e fundagéo de apoio; vi) langamento da licitagdo da obra de
reforma do prédio Latram; x) inicio da obra de acessibilidade ao Restaurante
Universitario; xi) Inicio da elaboragdo dos projetos de reforma do Restaurante
Universitario, com recursos do PAC Universidades, criagdo da estufa de ensino,
pesquisa e extenséo.

Em 2024 foram destaques importantes, as captacdes de recursos através de
projetos, prestacado de servicos e emendas parlamentares, totalizando mais de 10
milhdes de reais.

Além disso é importante enfatizar a agdo conjunta entre Camara de
Vereadores e Prefeitura Municipal, que proporcionou a contracdo da estrutura
externa para o evento da Feira de Ciéncias

Por fim, o Campus recebeu e visitou diversas liderancas politicas, além de
articular junto a diversos o6rgaos e instituicbes, parcerias futuras, em prol do
Campus, da comunidade académica e da sociedade em geral. Outras agdes no ano
de 2024, estdao descritas no topico Insercdo na Sociedade e Comunidade

Universitaria.

3. OBJETIVOS ESTRATEGICOS E PLANOS DE AGAO

As proposigdes para a unidade foram inspiradas no plano de gestao
2021-2024. Estas proposi¢cdes surgiram a partir das analises do Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) da Instituicdo, da Comissdo Propria de
Avaliacédo (CPA), dos Relatérios de Gestao do Campus e Planos de Ag¢ao - Campus
Cacapava do Sul, do contexto atual da UNIPAMPA, do cenario or¢camentario

nacional, das demandas da comunidade universitaria e da regido de Cacapava do
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Sul. Portanto, os objetivos estratégicos e planos de ag¢do desenvolvidos pelo
Campus Cacapava do Sul tém origem nas demandas da comunidade académica e
sociedade em geral, tendo como premissa a horizontalidade nas ag¢des, contando

com decisodes transparentes apreciadas e deliberadas pelo Conselho de Campus.

3.1 Plano Estratégico do Campus

O plano estratégico seguiu o Plano de Gestao 2021-2024 entregue,
apresentado e publicizado a comunidade académica durante as eleicbes para
Direcdo do Campus Cacapava do Sul, conforme o documento disponivel em:

https://unipampa.edu.br/cacapavalsites/cacapavalfiles/documentos/plano de gestao

chapacacapava.pdf.

O Plano de Gestdo esta alicercado em 6 pilares: Gestao e Infraestrutura;
Ensino, Pesquisa e Inovacgao; Extensao; Compromisso social, diversidade, cultura e
esporte; e Empreendedorismo e Mercado de Trabalho.

Tendo em vista o exposto, no proximo item apresentamos as agdes balizadas

nos 6 pilares apontados no plano de gestéo e informando as ac¢des realizadas.

3.2 Planos de Agao do Campus

3.2.1 Gestao e Infraestrutura

A partir do eixo estratégico Gestao e Infraestrutura, a tabela 01 apresenta a
descricao da agao estratégica do Plano de gestdo e o acompanhamento da acgao.
Neste item podemos destacar a aquisicao de 56 novos computadores, as reformas
paliativas no Latram, o inicio da nova quadra de vdlei, a licitagdo para o campo de
futebol e o investimento em areas com maior iluminagao, além de diversas outras

acdes que estao elencadas neste documento.

Tabela 01: agéo estratégica e acompanhamento das acgdes - Gestao e Infraestrutura.

Descrigao da acao estratégica (2024) Acompanhamento da acao (2024)

O didlogo permanente e a consulta a comunidade
académica foi realizada de forma constante.

O site “Tché achei!” foi disponibilizado a comunidade
académica e segue sendo atualizado.

Para algumas agdes foram implantados formularios
eletrbnicos para coleta de informagbes e demandas.

Implantar a gestdo democratica e participativa.



https://unipampa.edu.br/cacapava/sites/cacapava/files/documentos/plano_de_gestao_chapacacapava.pdf
https://unipampa.edu.br/cacapava/sites/cacapava/files/documentos/plano_de_gestao_chapacacapava.pdf
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As portas da direcao estdo sempre abertas, sem a
necessidade de marcar horario, para atender o publico
em geral.

Finalizagdo e aprovagdo dos regimentos dos cursos,
atualizacao e criagdo dos regimentos dos NDEs.

Finalizagdo do Regimento de Metodologia de Calculo
para Ressarcimento de Custos Indiretos.

Continuidade das cartas de servigo
administrativo e académico.

Conclusdo da adesdo ao PGD - Plano de Gestédo e
Desenvolvimento para a coordenagao académica.

Implantaggo do PGD - Plano de Gestdao e
Desenvolvimento para a coordenagédo administrativa e
Nude.

do setor

Estreitar o relacionamento com os meios de
comunicagao no ambito local e regional.

Implementacédo de perfis do Campus em redes sociais,
fazendo publicagdes vinculadas a perfis da comunidade
local.

Divulgacbes e participagdes em radios locais e regionais
para a divulgacdo dos processos seletivos e de projetos
institucionais.

Participacao em diversos eventos no municipio e fora
dele. Com material de divulgacéao.

O Campus esteve presente como organizador e
apoiador da 22 Festa do Azeite de Oliva.

Participacao na Conferéncia internacional de entrega da
chancela do Cagapava Geoparque Mundial da Unesco.

Diversas a¢des nos meios de comunicag¢ao da regido.

Divulgar o orcamento do Campus para a
comunidade académica e sociedade de forma a
priorizar a transparéncia na gestéo publica.

Elaboragédo e confecgdo de planilhas com os dados
fornecidos de diferentes fontes durante os anos de
2022, 2023 e 2024.

Todos os dados disponiveis estdo na pagina web: “Tché
achei”.

Buscar maior participacdo da comunidade nas
tomadas de decisbes, por meio da realizacao
de questionarios eletrbnicos, para toda a
comunidade, sobre pautas importantes,
independente da instancia de deciséo.

Para todas as decisdes estdo sendo encaminhadas as
consultas via formulario eletrébnico ou via e-mail
institucional. O dialogo com os envolvidos é constante.

Acompanhar diariamente a situagdo pandémica.

Mesmo com a queda de varios decretos sanitarios, o
Campus permaneceu atento a situagdo do Covid 19,
durante 2022 e 2023

Controle e incentivo a vacinagdo do corpo docente,
TAEs, terceirizados e discentes;

Encaminhamentos junto a secretaria de saude;

Emissao de relatérios de acessos e de controle foram
entregues em 2022 e em 2023 ndo houve mais a
necessidade de relatorios.

Em 2024 nao tivemos casos e ndo houve necessidade
de emissdo de relatdrios.

Dialogar e ouvir a comunidade académica sobre
suas expectativas com relagdo as agdes no
Campus e viabilizar a integragdao entre as
expectativas dos servidores, discentes e
sociedade.

As tomadas de decisbes estdao sendo dialogadas em
todos os setores do Campus Cagapava do Sul e
sociedade organizada.

Diversas acbes estdo sendo realizadas com a
sociedade, principalmente com geoparceiros e
geoprodutores.

Em 2024 o destaque para parcerias geradas com o
municipio e sociedade em geral, destacando acées com
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escolas, instituicdes, prefeituras, camara de vereadores
entre outras.

Viabilizar melhores condigdes de infraestrutura
para o desenvolvimento das atividades de
pesquisa, ensino e extensao.

Em 2022, destacamos a entrega das novas instalagbes
para laboratérios (Laboratério de Modelagem Geoldgica,
Laboratério de Mapeamento Geoldgico e novo espago
do LIFE - Espago de produgdo de recursos
audiovisuais). Instalagdo de equipamento de absorgao
atbmica, adequacdo dos almoxarifados e quantitativo
dos equipamentos e suprimentos.

Em 2023, 56 novos computadores foram
disponibilizados para laboratérios e agdes de extensao,
pesquisa e ensino.

Trativas para um novo veiculo tracionado para as aulas
praticas e atividades extensionistas, que devera ser
consolidado em 2024.

Reunides com a coordenadoria de infraestrutura para os
projetos do Campus e definicdo da obra de reforma do
Latram.

Disponibilidade de novos mobilidrios para os
laboratdrios e salas docentes.

Sala especifica para o Geoparque.

No final do ano de 2023 logramos 7 aparelhos
condicionadores de ar, instalados em 2024.

Revisdo de todos os laboratérios e espagos fisicos e
alocacdo de materiais diversos para atender as
demandas de forma assertiva.

Busca por recurso junto ao MEC para a urbanizagao do
Campus e busca por recursos aos parlamentares para
atividades de pesquisa nas mais diversas areas, além
de uma sala multifuncional.

Em 2024 foi conseguido dois veiculos, sendo um doado
pela receita federal e outro articulado junto a reitoria
(veiculos para atividades de campo e pesquisa).

Em 2024 a obra de reforma do Latram foi licitada, porém
houve um equivoco no processo, que fez com que a
licitagado fosse anulada e portanto ficou para 2025.

Criagao da estufa do Campus em 2024.

Manter contato frequente com a reitoria: i) a
retomada da obra do prédio académico; ii) a
urbanizagdo, o cercamento do Campus e
cobertura em frente ao prédio principal; iii)
infraestrutura adequada para a biblioteca; e iv)
criagdo de locais destinados a areas de estudo
e de novos espacgos de convivéncia;

Diversas agbes junto a reitoria e a liderangas
parlamentares na busca de recursos

Provocagdes quanto a obra do prédio académico e da
urbanizacao através de reunides e oficios.

Criagdo do espago de convivéncia “Rancho sem
Tramela”.

Criagdo da sala de internacionalizacdo, também com
foco em estudos de idiomas.

Criagéao da sala da Empresa Junior.

Em 2023 a gestdo seguiu o contato com a reitoria,
destacando que a obra do académico segue na justiga,
foi encaminhado ao MEC o pedido de urbanizagao do
Campus, sendo sinalizada a possibilidade do recurso
através do PAC.

Recebimento via doagdo de madeira para a criagdo de
pergolados e areas de convivéncia.

Em 2024 o inicio do projeto para as salas da Atlética e

do Neabi. Também foi conquistado, via PAC, o recurso
para a reforma do Restaurante Universitario.
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A partir do projeto de urbanizagdo do Campus,
criar os zoneamentos, em conjunto com a
comunidade académica e coordenadoria de
infraestrutura

Foi concluido o projeto de modelo de zoneamento. A
proposta sera apresentada no Conselho de Campus,
apos analise da coordenadoria de infraestrutura.

Buscar parcerias com a comunidade para
melhorar e implementar espagos de convivéncia

Parceria com a Secretaria de Agropecuaria, Industria e
Comeércio para a limpeza das areas.

Foram recebidas diversas mudas de arvores de
empresas da regido. Em 2023 foram plantadas mais de
50 mudas.

Em 2024 seguiu o plantio de arvores, foram entregues 4
pergolados a comunidade académica e um novo espacgo
de convivéncia totalmente equipado.

Foi entregue a quadra de futebol e inicio das tratativas
da quadra de basquete 3x3.

Ampliar a sinalizagéo e a identidade visual no
Campus;

Em 2023 foram concluidos os totens na entrada do
Campus, com a identificacdo de cada edificagéo.
Iniciou-se o projeto de identificagao por edificagéo.

Em 2024 iniciou-se a confecgdo das placas com
sinalizagao em libras.

Implantar o “Campus 360°”

Foi realizado a partir do prédio Latram em 2021,
conforme o link:
https://unipampa.edu.br/cacapaval/tche_achei.

Elaborado o plano de divulgagéo através de videos por
sala, com previsdo de langamento para o primeiro
semestre de 2023.

Em 2023 foram feitas as tomadas e em 2024 serdo
realizadas as narrativas acessiveis.

Em 2024 o langamento do Conhecendo o Campus -
Auditério e outros, ampliando a acdo do Campus 360°,
para o Youtube.

Implantar o Bicicletario

Instalado o bicicletario no Prédio
Administrativo/Académico e Restaurante Universitario.

Em 2023 foi adquirido o material para a construgdo dos
bicicletarios do LATRAM e CCTA.

Em 2024 nao foi concluido o bicicletario para as
edificagdes citadas em 2023.

Buscar doagao de equipamentos

Foram realizadas diversas ftratativas através da
plataforma Reuse e de empresas executoras de obras
publicas (obra do forum de Cagapava do Sul). Também
foram solicitadas junto a Receita Federal e CPRM.

Em 2023 o Campus recebeu mais um veiculo - Cobalt.

Em 2024 o Campus recebeu dois veiculos, um
tracionado e um veiculo utilitario. Diversos materiais
foram recebidos, através de doacgdo, para alunos, além
de 6 aparelhos de ar condicionado e 4 ventiladores.

O Campus recebeu em 2024 doagédo de madeiras, com
um valor estimado em 20 mil reais.

Realizar estudos que viabilizem a economia de
energia elétrica e reduzir o consumo de agua
potavel.

Dois estagiarios realizaram o estudo de viabilidade
técnica e econdmica do reuso de agua das chuvas do
prédio Latram. O projeto modelo esta em fase de
implantagéo.

Quanto a energia elétrica foi instalada a primeira
mini-usina no prédio Administrativo/Académico e
busca-se recurso para a implantacdo nas demais
edificages.



https://cacapavadosul.rs.gov.br/secretaria/id/1009/?secretaria-de-agropecuaria-industria-e-comercio---seagropic.html
https://cacapavadosul.rs.gov.br/secretaria/id/1009/?secretaria-de-agropecuaria-industria-e-comercio---seagropic.html
https://unipampa.edu.br/cacapava/tche_achei
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Criar o projeto de paisagismo no entorno da
lagoa

Levantamentos topograficos e areas ja foram realizados
e 0 modelo sera apresentado a comunidade académica.

Foi elaborado o projeto de pergolados e academia ao ar
livre no entorno da lagoa.

Em 2024 foi instalada a quadra de futebol, um quiosque
com churrasqueira, dois pergolados e a plantagéo de
arvores.

Propor um projeto viadvel de iluminagéo entre os
prédios existentes, trazendo assim mais
seguranga a comunidade académica;

Contemplada no projeto de iluminagédo da urbanizagao
do Campus. lluminacgao da Preguica Gigante.

Em 2022 foram instalados 12 novos pontos de
iluminagdo e recuperados diversos pontos de
iluminacgéo.

Em 2023 foram instalados mais de 30 pontos, entre eles
8 novos postes e refletores.

Em 2024 foram trocadas as iluminac¢des externas do RU
e da entrada.

Investir/priorizar a criagdo de novos
laboratdrios/areas experimentais.

Investimentos nos laboratérios de mapeamento,
modelagem geoldgica, LIFE, LASG e projetos para
novas areas de laboratérios e areas experimentais.

Foi dado o inicio para a proposta de estufa do Campus e
da criagao de salas multifuncionais.

Foram instalados novos computadores em diversas
areas do Campus.

Foi dado inicio ao projeto Sitio de Extens&o Universitaria
de Geofisica, Geotecnia e Meio-Ambiente (SEUGGMA).

Projeto em planejamento de um novo laboratério de
informatica, com camera e mesas para bancas de
graduagao e poés-graduagao.

Em 2024 foi criado o novo laboratério de informatica,
porém por falta de orgamento nao foi possivel concluir a
instalagdo da rede de internet.

Dialogar com a reitoria e verificar a
possibilidade de implantagdo de medidas de
seguranca

Foi realizada a limpeza da area da obra, com recurso do
Campus e autorizagdo da Procuradoria Federal e
instalagdo de um novo portdo para o acesso 2.

Em 2022 iniciou a instalagdo de iluminagdo em pontos
estratégicos. Em 2023 foram instalados novos pontos.

Conclusédo do cercamento frontal do Campus.

Foi projetado e confeccionado o portdo de acesso da
obra embargada. O material para os portdes frontais do
Campus foi adquirido.

Em 2024 foi revisado o plano de cameras de seguranga
do Campus, porém a falta de recurso resultou no
impedimento da contratagdo. Novamente a direcdo
solicitou um novo posto de terceirizado para a portaria
das edificagdes LATRAM e CCTA.

3.2.2 Ensino

A partir do eixo estratégico Ensino, a Tabela 02 apresenta a descricdo da

acao estratégica do Plano de Gestdo e o acompanhamento da agéo. Neste item

podemos citar a busca de parcerias municipais que agregaram a formagao dos
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discentes, destacando a Prefeitura Municipal de Cagapava do Sul e associacdes
municipais. Outra agao importante foi o apoio a consolidagédo da Empresa Junior e
por fim a aprovacao do curso de Engenharia de Minas, com a liberagao para inicio
no primeiro semestre de 2023. No segundo semestre de 2024 iniciaram-se as
atividades dos cursos associados a Area Basica de Ingresso (ABI) Ciéncias da
Natureza e Matematica, voltado a formacéo inicial nas areas de Fisica, Matematica,

Quimica e Ciéncias Naturais.

Tabela 02: agéo estratégica e acompanhamento das agdes - Ensino.

Descrigdo da agao estratégica (2024)

Acompanhamento da agao (2024)

Consolidar os cursos de graduagéo.

Atualizagdo de todos os PPCs para insergcdo da
curricularizagao da extensdo e modernizacao dos cursos;

Projetos de retomada do ensino médio, inclusao digital
através de monitores e bolsistas;

Inicio das atividades do ABI
laboratdrio de informatica.

e criagdo de um novo

Fomentar o conceito de ensino superior
moderno, dinamico, proativo, horizontal e
que explore mais as possibilidades
oferecidas pelas plataformas digitais.

Atualizagdo e modernizagéo dos PPC’s;

Utilizagdo das plataformas GURI, Moodle e Google para
aulas remotas, reunides com discentes e modernizagéo do
dia a dia do Campus;

Divulgacao das atividades de ensino, pesquisa e extensao
em redes sociais como Instagram e Facebook, visando
facilitar a linguagem durante o ensino.

Enfrentar e mitigar os indices de retencao.

Andlise critica e constante através dos indices elaborados
pelo - Nucleo de Inteligéncia de Dados Académicos - NIDA
http://rstudio.unipampa.edu.br/ visando mapear a evaséo e
a retengao;

Participagdao nos editais de fomento para bolsistas e
monitorias em componentes curriculares de alta retengao;

Substituicdo de atividades praticas para o ensino remoto
para os formandos, evitando a retengao;

Quebra de pré-requisitos em componentes curriculares com
carga horaria pratica em aberto, devido a pandemia;

Acompanhar o dia a dia do discente, verificando as
dificuldades enfrentadas ndo s6 na Universidade, mas no
dia a dia.

Implementar um sistema de predicao do
risco de evaséo.

Andlise critica e constante através dos indices elaborados
pelo NIDA (http://rstudio.unipampa.edu.br/) visando mapear
a evasao;

Acompanhamento e analise junto aos dados apresentados
pelo Nucleo de Inteligéncia de Dados Académicos;

Acompanhamento pessoal e contato constante com o NuDE
para o auxilio no controle da evasao.

Apoiar a implantacdo e consolidagao do
Curso de Engenharia de Minas.

Licitacdo de reforma da edificagdo principal do curso, foi
executada, porém houve problemas resultando na anulagao
do certame. Relangamento para 2025.



http://rstudio.unipampa.edu.br/
http://rstudio.unipampa.edu.br/
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Busca de recursos através de emendas parlamentares para
pesquisas e compra de materiais na area de mineragao.

Fortalecer os programas de poés-graduagéao
do Campus e buscar a criagdo de novos
programas.

A proposta de um curso de Especializagdo em Segurancga
do Trabalho nao teve docentes suficientes. Sendo esta uma
demanda externa;

Incentivo a eventos voltados para divulgagdo dos
programas;

Auxilio das demandas do Curso de P6s-Graduacao Lato
Sensu - Especializagdo em Ensino de Ciéncias e
Tecnologias,implantado na modalidade EaD;

Melhorias na infraestrutura de laboratorios.

Articular um programa de divulgagéo
cientifica.

Participagdo na organizagdo de Semana Académica entre
os cursos do Campus;

Divulgacao nas redes sociais da recuperagao das atividades
praticas de ensino e das pesquisas realizadas pelos
docentes;

Transporte para os discentes participarem de eventos
nacionais e regionais, para a realizagdo de ampla
divulgagao da Unipampa, do Campus e dos cursos;

Divulgagao dos grupos de pesquisa;
Paineis do Pampa.

Implantar uma politica de otimizagao de
custos, liberando recursos para
investimento no Campus.

Iniciou-se o debate de priorizagdo para compras € o
levantamento quantitativo e qualitativo dos equipamentos e
materiais de consumo do Campus;

Iniciou-se a avaliagcdo de todos os equipamentos ociosos ou
com defeitos para posterior recuperagao ou doagao;

Diversos materiais ainda em caixas foram liberados e
mobiliarios foram otimizados.

Manter convénios com a Secretaria
Municipal de Educacao de Cagapava do Sul
e com Orgaos regionais.

Iniciou-se tratativas com as representagdes da Camara de
Vereadores, visando elaborar cursos e eventos voltados ao
ensino e extensao;

Tratativas com a ACIC para utilizar as dependéncias do
Campus e docentes para cursos
técnicos/profissionalizantes.

Parceria com a Secretaria de Cultura e Turismo para
alavancar o turismo na regiao.

Parceria entre Secretaria de Cultura e Turismo e
Universidade Federal do Pampa para a consolidagdo do
Geoparque.

Parceria com a Secretaria de Cultura e Turismo para a
construgao do plano de manejo do Parque Natural Municipal
da Cascata do Salso.

Parceria com a Secretaria de Cultura e Turismo para a
construcao do plano de manejo do Parque Natural Municipal
Pedra do Segredo.

3.2.3 Pesquisa

A partir do eixo estratégico Pesquisa, a Tabela 03 apresenta a descri¢éo da

acdo estratégica do Plano de Gestdo e o acompanhamento da acdo. E importante

citar o fortalecimento da infraestrutura dos laboratérios, além da reorganizagéo e
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inventario realizado pelos servidores laboratoristas que servira como referéncia para

todos os laboratdérios do Campus.

Em 2023 o Campus recebeu recursos a partir de 3 grandes projetos,

totalizando aproximadamente 3 milhdes de reais, além de projetos junto a Fundagéo

de Apoio. Importante destacar que o Campus, através de grupos de pesquisa, tem

buscado fomento em diversos editais.

Em 2024 houve aditivos em projetos de Fundagao de Apoio

Tabela 03: agéo estratégica e acompanhamento das ac¢des - Pesquisa.

Descricao da acao estratégica (2024)

Acompanhamento da acéao (2024)

Incentivar a igualdade de género na pesquisa.

Este tema tem sido debatido em todas as instancias
da Unipampa visando levantar as principais medidas
a serem adotadas;

Auxilio nas demandas do projeto: Mulheres nas
Engenharias.

Apoiar os grupos de pesquisa na articulagao com
setores e 6rgaos de fomento.

Foram realizadas divulgacbes nas redes sociais,
abordando e divulgando os grupos de pesquisa;
Incentivo a participagdo em editais de fomento a
bolsas;

Apoio técnico para a formalizagdo dos contratos
junto a Fundagao de Apoio;

Apresentagao dos projetos e servigos do Campus
para empresas da regiao.

Fortalecimento dos Laboratérios existentes no
Campus.

Organizagao e levantamento dos tipos de analises
efetuadas em cada laboratorio;

Levantamento das instalagbes existentes e das
demandas necessarias para a colocagdo de
equipamentos existentes;

Criagdo dos mapas de
laboratérios do Campus;

Criagdo de um novo laboratério de informatica.

risco para todos os

Apoiar e criar mecanismos de incentivo a produgao
técnico-cientifica do Campus.

Levantamento da produgdo por docente, visando
implementar ag¢des de incentivo;

Entrega de novas instalagées;

Apoio para aquisicdo de equipamentos e materiais;
Apoio a comunidade académica a participar de
eventos de cunho cientifico e tecnologico;

Apoio para discentes e servidores participarem de
eventos académicos e cientificos. Auxiliando na
confeccdo de material e viabilizando o transporte
para congressos, seminarios e outros eventos.




3.2.4 Extensao
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A partir do eixo estratégico Extenséo, a Tabela 04 apresenta a descricéo da

acgao estratégica do Plano de Gestao e o acompanhamento da agao. Destaque para

as acdes anuais que tém tornado o Campus reconhecido regional, nacional e

mundialmente.

Tabela 04: acdo estratégica e acompanhamento das agdes - Extensao.

Descricao da acao estratégica (2024)

Acompanhamento da agao (2024)

Realizagdo de mostras presenciais e virtuais.

Mostra Farroupilha, Geodia, Feira de Ciéncias,
Semana Académica, Mini Torneio de Xadrez,
palestras de empreendedorismo para os discentes,
palestras técnicas, entre outras;

Presencga do Navio de Darwin e outras agdes;

Em 2023 e 2024 o Campus promoveu agodes e
articulou o0 recurso necessario para que O0s
Geoprodutores e apoiadores estivessem expondo,
de forma gratuita, na Festa do Azeite.

Prover maior apoio para o desenvolvimento e
consolidagao das atividades de extensao.

Durante o ano o Campus disponibilizou
infraestrutura e frota, em destaque para todas as
atividades do Cacapava Geoparque Mundial da
Unesco, Feira de Ciéncias, Planetario Movel,
visitagcdes de escolas e Mostra Farroupilha;

Mais de 2000 criangas e dezenas de familias
visitaram o Campus Cagapava do Sul. A partir das
acbes citadas e organizadas pelos projetos de
extensdo do Campus.

Estabelecer uma rede de parceiros para
desenvolvimento das atividades de curricularizagao
da extensao.

Foram realizados diversos contatos com instituicoes
e organizagdes, tais como a Prefeitura Municipal de
Cacapava do Sul, Governo do Estado, Secretarias
Estaduais e Prefeituras da Regiao;

Eventos e parcerias com Associagcdo Comercial e
Industrial de Cagapava do Sul, Camara de
Vereadores, Cooperativa Reciclapampa, Casa de
Cultura Juarez Teixeira, escolas da regidao, Clube
Harmonia, Policia Militar e Bombeiros;

Diversas empresas privadas, ligadas a ciéncia e
tecnologia foram contactadas.

Estreitar as relagdes entre o projeto Geoparque e o
Campus, integrando o Geoparque Aspirante

Unesco aos cursos de graduagéao e poés-graduagéo.

O Campus ndo conseguiu um servidor junto a
Reitoria exclusivo para atendimento das atividades
do Geoparque e hoje esse atendimento é realizado
por servidores do Campus;

Geoparque presente nos PPCs dos cursos como
atividade de extensao;

Geoparque se tornou realidade, chancelado pela
Unesco em 2023.

Criar convénios com a Secretaria de Planejamento
e Meio Ambiente.

Foi estabelecida a parceria através do Convénio do
Geoparque, sendo diversas agbes realizadas por
estagiarios e bolsistas do Campus.
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3.2.5 Compromisso social, diversidade, cultura e esporte

A partir do eixo estratégico Compromisso social, diversidade, cultura e

esporte, a Tabela 05 apresenta a descricdo da agao estratégica do Plano de Gestao

e 0 acompanhamento da ag¢ao. Muitas das acdes estdo apresentadas no item 4.1

Comunicacado Social. Destaca-se, em setembro de 2023, a fundagcao da Atlética

Megatherium e, em 2024, a cedéncia do espaco para o registro da Atlética.

Tabela 05: acdo estratégica e acompanhamento das agbes - Compromisso social,

diversidade, cultura e esporte.

Descricao da acao estratégica (2024)

Acompanhamento da agao (2024)

Elaborar e apoiar projetos culturais que envolvam
momentos de apresentagdes musicais, dancas,
leituras, cinema no Campus, entre outros.

Mostra Farroupilha com apresentagdes culturais;

1° Mostra de cinema itinerante;

3° Corrida de orientagdo da Unipampa;

Apoio para a consolidagédo da Atlética Megatherium;

Torneio de vélei de areia. Torneio de futebol para
escolas do municipio. Mini torneio de Xadrez;

Projetos culturais junto ao Museu Municipal e a
Casa de Cultura Juarez Teixeira.

Incentivar a criagdo do Centro Cultural e de
Turismo, com participagdo de organizagdes sociais
de Cacgapava do Sul e Prefeitura Municipal.

O Campus articulou com a Secretaria de Cultura e
Turismo e gestores do Cagapava Geoparque
Mundial da Unesco a implantagédo do Centro de
Atendimento ao Turista no Campus Cacgapava do
Sul. Previséo era para 2024.

Criar os Painéis do Pampa.

Foram criados no sagudo do Campus.

Implantar melhorias de  acessibilidade as

dependéncias do Campus.

Foi solicitado o projeto de acessibilidade junto a
Coordenadoria de Infraestrutura e também a analise
dos valores necessarios para pisos tateis visuais.
Identificacdo nominal das salas para a confecgdo de
placas em Braile.

Foi solicitado recursos a parlamentares para a Sala
de Recursos Multifuncionais.

Identificadas as areas de intervengdo através do
Trabalho de Conclusdo de Curso: Avaliagao da
Acessibilidade da Unipampa no Campus Cacapava
do Sul-RS a luz dos principios do desenho universal.

Criagdo do projeto: Maes no Campus Cagapava do
Sul: Desafios, Permanéncia e Conquistas.

Desenvolver e apoiar, via NUDE, projetos de
acompanhamento de necessidades de alunos
ingressantes, através de agbes afirmativas para
Portadores de Necessidades Especiais PCDs,
Acdes afirmativas para alunos Negros e alunos
Indigenas

Aquisicdo de material para auxiliar discentes
Portadores de Necessidades Especiais - PCDs;

Participagado em editais de agdes afirmativas.

Elaboragédo do projeto para a sala do NEABI, com
inauguracao prevista para 2025.

Promover sistematicamente discussdes para o
combate ao racismo institucional e estrutural;

Este tema tem sido debatido em todas as instancias
da Unipampa visando levantar as principais medidas
a serem adotadas;

Apoio as agdes do Clube Harmonia.
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Disseminar no Campus, em consonancia com as
Proé-reitorias, a Cultura de Paz buscando mapear e, se
for o caso, extinguir situagbes de assédio moral e
outras formas de violéncia institucional que atentem
contra a pluralidade, contra a diversidade de género,
contra a diversidade sexual e contra a diversidade
religiosa no espaco universitario.

Busca constante através do dialogo, da transparéncia e
de forma democratica. A gestdo tem buscado
constantemente um ambiente sadio e acolhedor
voltado ao bem-estar da comunidade académica, com
atengdo para a saude mental.

Reunibes pontuais para gerir conflitos.

Propor e viabilizar a realizagdo de projetos e outras
atividades que possam integrar os funcionarios
terceirizados e seus familiares

Durante o ano diversas confraternizagbes foram
realizadas interna e externamente ao Campus.

A construgdo do Rancho Sem Tramela
proporcionado o convivio entre todos.

A construgdo da quadra de vélei e do campo de futebol
para a integracéo de todos.

tem

Implantar quadras de esportes em locais adequados,
para o uso coletivo, inclusive a noite.

As obras da quadra de vélei foram finalizadas em 2023.
A obra do campo de futebol foi entregue em maio de
2024. Em 2024 o Campus recebeu outra emenda
parlamentar para a construgdo de uma quadra de
basquete 3x3.

3.2.6 Empreendedorismo e Mercado de Trabalho

A partir do eixo estratégico Empreendedorismo e Mercado de Trabalho, a

Tabela 06 apresenta a descricdo da acgédo estratégica do Plano de Gestdo e o

acompanhamento da agéo.

Tabela 06: acéo estratégica e acompanhamento das a¢des - Empreendedorismo.

Descricao da acao estratégica (2024)

Acompanhamento da agao (2024)

Apoiar incubadoras e empresas junior em sua
implantagcdo com destinagdo de espago fisico e
infraestrutura basica

A Empresa Junior recebeu mobilias e um novo
computador;

Inicio das tratativas para a incubadora virtual do
Campus.

Estreitar o vinculo com profissionais egressos do
Campus a fim de estabelecer uma relagdo préxima
entre recém-formados e formandos.

Foi criado o projeto profissionalize-se, que tem como
objetivo estimular os discentes, fortalecer o vinculo
com os egressos e divulgar as agdes do Campus;
Egressos tiveram a oportunidade de palestras e
ministrar mini cursos durante o ano;

Criagdo do Videocast Empreendedorismo e
Inovacao - Episodio 01.

Criar eventos junto com empresas e instituicbes de
interesse dos discentes para promover estagios e
insergcao no mercado de trabalho.

Realizagcdo de contatos com a Associagédo
Comercial e Industrial de Cagapava do Sul, além de
contatos com as empresas locais;

A agéncia de oportunidades iniciou suas atividades
em 2023, junto ao projeto Geosolugoes;

Em 2024 aconteceu o primeiro Cagapava Summit,
promovido pelo Campus com diversas parcerias.

Formar um grupo de trabalho para monitorar
possiveis fontes de recursos externos e também
fomentar a busca de recursos através de emendas
parlamentares.

Projeto em execugdo que inclui a agéncia de
oportunidades.

Dialogar com entidades empreendedoras locais
para a troca de experiéncias com a comunidade
académica do Campus.

Foram realizadas conversas com entidades locais,
além de cooperativas, agbes foram tomadas em
2024, resultando em oportunidades de estagios para
os alunos e propostas de emprego.

Formar
parcerias

um conselho cidade/universidade, com
na area tecnolégica, ambiental,

Proposta em execugdo dentro do Geoparque,
incluindo bolsas aos alunos. O projeto ja iniciou o
mapeamento _das ruas da_ cidade, possibilitando
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administrativa e turistica articular recursos para futuras pavimentagdes. Além
da criagcao da rota da coleta seletiva;
Parceria com a nova secretaria de inovacdo e
empresarios de Cacgapava do Sul por meio de
acordos a serem firmados em 2025.

Resolugado da incubadora aprovada no Conselho de
Campus;

Recurso orgamentario para a obra da incubadora;
Promover a integragao entre o contexto académico | Projetos junto a Fundagéo de Apoio, resultando em
€ 0 mercado de trabalho. bolsas e trabalhos praticos;

Incentivo a Empresa Junior;

Criagdo do canal do youtube com entrevistas de
egressos falando sobre o mercado de trabalho.

3.3 Analise Ambiental

No ano de 2024, o impacto da pandemia ainda é visivel nos indices
académicos do Campus e da Universidade. Um dos cenarios que mais tem
preocupado a Gestdo do Campus e a comunidade académica € a baixa procura
pelos cursos. Durante o ano o Campus recebeu mais de 2000 alunos de escolas e
colégios da regido. Aconteceram diversas atividades para promover o Campus e a
Universidade, porém essas ag¢des nao refletiram no aumento de matriculados. Em
2023, iniciaram-se as atividades do curso de Engenharia de Minas e, em 2024,
tiveram inicio os Cursos associados a Area Basica de Ingresso (ABI) - Ciéncias da
Natureza e Matematica, portanto com uma nova perspectiva.

A gestao e o Campus apresentaram muitas solugdes para diversos problemas,
utilizando proatividade e competéncia, porém, muitas destas a¢des estao limitadas a
recursos orgcamentarios. O orcamento é cada vez menor, tanto por problemas de
ingressos como, também, pelo congelamento dos recursos destinados aos campi.

Neste processo de planejamento, impactado pelas incertezas orgamentarias e
o0 cenario nacional de redugdo de alunos concluintes do Ensino Médio, uma das
etapas mais importantes € a analise ambiental. Existem diversas metodologias para
o desenvolvimento desta etapa, sendo a matriz FOFA (forgas, oportunidades,
fraquezas e ameacas) a utilizada neste relatério de gestao e na estratégia de gestéao

do Campus, conforme apresentado na Tabela 07.

Tabela 07: matriz FOFA Relatorio de Gestao 2024.

Eixos do PDI Metodologia - matriz FOFA
Forgas: atualizacdo dos PPCs que enriquece a grade
Eixo 1 — Exceléncia Académica curricular além de um corpo docente e técnico muito
qualificado.
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Fraquezas: com a mudanga de PPCs nem todos os alunos
migraram, ocorrendo a duplicacdo de componentes
curriculares.

Oportunidades: existéncia de editais externos de instituicdes
de fomento para desenvolvimento académico.

Ameagas: reducdo dos investimentos na educacdo afeta a
qualidade do ensino oferecido.

Forgas: a inser¢cdo do Campus Cacgapava de forma continua;
e o Geoparque que busca transformar o territério onde se
insere.

Fraquezas: falta de recursos e estratégias institucionais para a
acessibilidade e inclusdo. Dificuldades para a permanéncia
dos discentes na Universidade.

Eixo 2 — Compromisso Social Oportunidades: possibilidades de construcdo de parcerias
com instituicbes externas a Unipampa visando a melhoria dos
servigos prestados aos alunos, técnicos e docentes.
Ameagas: redugdo dos investimentos em educacdo e no
Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES). Os
cortes orgamentarios e as incertezas quanto ao orgamento das
acodes junto a comunidade.

Forgas: implantagcdo da transparéncia, didlogo e debate nas
acbes direcionadas as atividades internas. Readaptagcéo de
espagos de infraestrutura e busca continua de recursos.
Fraquezas: o aperfeicoamento se dara através de
Eixo 3 — Aperfeicoamento investimento, que deve ser oriundo da mantenedora, porém
Institucional nao é o que esta acontecendo, fragilizando a educagéo.
Oportunidades: possibilidade de parcerias com instituicées
privadas para fomento institucional.

Ameagas: a falta de investimento em infraestrutura e
incertezas orcamentarias.

Forgas: equipe de técnicos e docentes qualificados e em
busca de mais qualificagdo, a partir de editais continuos.
Possibilidade de dimensionamento das necessidades de
pessoal para cada setor. Em 2022 e 2023 foi encaminhado o
edital PGD - Plano de Gestédo e Desenvolvimento.

Fraquezas: falta de mapeamento e andlise dos perfis de
competéncias para aproximar e investir nos talentos do
Eixo 4 — Desenvolvimento Humano | Campus.

Oportunidades: possibilidade de parcerias com instituicées
externas visando a qualificagao e capacitagdo dos servidores.

Ameagas: precarizagado do servigco publico. Muitos servidores
estdo sendo realocados em outros setores da Universidade
sem a deliberacdo do Campus de origem. Em 2024 alguns
servidores do Campus foram assediados para trabalhar na
reitoria com a promessa de PGD total.

4. INSERGAO NA SOCIEDADE E COM A COMUNIDADE
UNIVERSITARIA

Nesta secao estdo relatadas as atividades desenvolvidas durante o ano de
2024 e que possibilitaram maior inser¢dao do Campus na sociedade, bem como as
atividades que propiciaram maior interacdo entre o Campus e a comunidade

académica. Em 2024, o Campus Cacapava do Sul seguiu estreitando sua relagao
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com a comunidade fazendo-se presente em diversos eventos e agdes municipais e
regionais.

Diversas acbes foram realizadas, tendo sempre o contato muito préximo a
sociedade. Durante todo o ano, foram realizadas diversas atividades no Campus e
fora dele, além de interagbes com outros campi e outras instituicbes e orgaos
municipais, estaduais e federais. Para a socializacdo dessas atividades junto a
comunidade, foram utilizados todos os canais de comunicacdo do municipio e da
regido, além do site institucional, do e-mail institucional, das paginas oficiais do
Facebook e Instagram, além de atividades de forma presencial.

Cabe destacar que o Campus Cagapava do Sul sempre esteve junto e inserido
na sociedade, tendo a participagdo ativa da comunidade académica em diversas
acgdes sociais, conselhos e comités, conforme alguns exemplos:

e Comunidade académica junto ao Geoparque;

e Comunidade académica participando ativamente em acgbes junto ao Clube
Recreativo Harmonia, comunidades quilombolas e indigenas da Aldeia Irapua;

e Comité Gestor do Cagapava Geoparque Mundial UNESCO;

e Empréstimo de espacos do Campus para entidades da sociedade realizarem
atividades;

e Parceria com o CREA-RS, para institucionalizar o prémio “Mérito Académico
RS”;

e Conselho Municipal do Patrimoénio Historico, Artistico e Cultural de Cagapava
do Sul - COMPHARGC,;

e Conselheiros no Conselho Municipal de Politica Cultural de Cagapava do Sul -
CMPC-CS;

e Conselheiros no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado do
Rio Grande do Sul - CREA-RS;

e Parceria com a Prefeitura Municipal e as Secretarias de Cultura e Turismo, de
Agropecuaria, Industria e Comércio, de Assisténcia Social, Obras, de Saude e
de Secretaria Geral;

e Parceria com o Ministério de Desenvolvimento Agrario para financiamento de
eventos;

e Parceria com a Prefeitura Municipal e Camara de vereadores para a realizagao
da feira de Ciéncias.

e Parceria com a empresa Petroleum Experts Ltd;
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e Parceria com a empresa Datamine;

4.1 Comunicacao Social

A partir de 2021 o Campus Cacapava do Sul passou a contar com a parceria
de estagiarios do curso de Jornalismo. Os estudantes, de forma remota,
contribuiram para diversas agbes de comunicagao, criando e participando
ativamente da organizagdo de publicacbes alusivas aos 15 anos do Campus
Cacapava do Sul. Até dezembro de 2021 cinco estagiarios realizaram as atividades
junto a diregdo do Campus.

Em 2022, com as atividades presenciais, iniciaram as visitas as escolas e aos
colégios do municipio. Também foram realizadas atividades/eventos no Campus (ou
fora deste, mas originados a partir de projetos do Campus), constituindo-se em
oportunidades para sua insercao na sociedade e promovendo a comunicagao social.
Hoje as redes sociais do Campus contam com um forte engajamento da comunidade
académica e Cacapavana.

Em 2024 houveram diversas agdes, que foram se fortalecendo devido aos anos
anteriores, principalmente com a aprendizagem do grupo de alunos e docentes de
Sao Borja/RS das areas de comunicagao. O Campus esteve em diversas agoes e
participacbes em radios e meios de comunicagao. Ainda, devido ao Geoparque,
muitas noticias em rede nacional. Algumas agdes estdo apresentadas na sequéncia,

além de alguns links com noticias do Campus:

e Parcerias:
https://www.instagram.com/p/C7UWe6EXY XT/
https://www.instagram.com/p/C6R1PXdOHO0u/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/C7ZEk11xg0T/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/C_2v3JqRI37/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/DBKU9BDtpPb/
https://www.instagram.com/p/DDctt970b2P

https://www.instagram.com/p/C5ggnH-uyf1/?img_index=1

e Esporte, lazer e atividades no Campus:
https://www.instagram.com/p/C4s64_UOhky/


https://www.dataminesoftware.com/global-group-datamine-acquires-sodep/
https://www.instagram.com/p/C7UWe6FxYXT/
https://www.instagram.com/p/C6R1PXdOH0u/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/C7ZEk1lxg0T/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/C_2v3JqRI37/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/DBKU9BDtpPb/
https://www.instagram.com/p/DDctt97Ob2P/
https://www.instagram.com/p/C5qgnH-uyf1/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/C4s64_UOhky/

https://www.instagram.com/p/C6KYPuUuKJD/
https://www.instagram.com/p/C_silvzxHIA/?img_index=1

e Eventos culturais, cientificos, palestras, cursos e visitas da comunidade:
https://www.instagram.com/p/C4bHTQPxCq4/
https://www.instagram.com/p/C4c-W6vOa_H/

https://www.instagram.com/p/C4eip7btSnB/
https://www.instagram.com/p/C5IVrVkuujV/?img_index=1

https://www.instagram.com/p/C5s OLcO Rs/?img_index=1

https://www.instagram.com/p/C69miUhvCo6/

https://www.instagram.com/p/C8PW8nlOcTh/
https://www.instagram.com/p/C89ow890qUN/

https://www.instagram.com/p/C9z9McquZGD/

https://www.instagram.com/p/C_gAVXzOmee/
https://www.instagram.com/p/DDNs7GeRqgcU/

https://www.instagram.com/p/C TXLvVWUELJ/

e Eventos do Geoparque e GeoDia:

https://www.instagram.com/p/C7eejiG OXKw/?img_index=1

https://www.instagram.com 7zdfMOuxB-/?img_index=1

https://www.instagram.com/p/C8EQiSROeqgh/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/C8GES Yt7HO/?img _index=1
https://www.instagram.com/p/C8KYLzsO2_u/

https://www.instagram.com/p/C9K10mTQO_qgr/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/C9c1gsnunQf/

https://www.instagram.com/p/C9kkek8 ORSQ/

https://www.instagram.com/p/C-bKrJuQOjXK/
https://www.instagram.com/p/C-3Rt9iS1Mj/

https://www.instagram.com/p/C OnPMJutbC/?img index=1

https://www.instagram.com/p/DAI6_CUye 2/

https://www.instagram.com/p/DBCpeUDQOZIB/
https://www.instagram.com/p/DBXc5KYp6 r/?img_index=1

https://www.instagram.com/p/DD520DvJysd/?img_index=1


https://www.instagram.com/p/C6KYPuUuKJD/
https://www.instagram.com/p/C4bHTQPxCq4/
https://www.instagram.com/p/C4c-W6vOa_H/
https://www.instagram.com/p/C4eip7btSnB/
https://www.instagram.com/p/C5lVrVkuujV/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/C5s_OLcO_Rs/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/C69miUhvCo6/
https://www.instagram.com/p/C8PW8nlOcTh/
https://www.instagram.com/p/C89ow89OqUN/
https://www.instagram.com/p/C9z9McguZGD/
https://www.instagram.com/p/C_qAVXzOmee/
https://www.instagram.com/p/DDNs7GeRqcU/
https://www.instagram.com/p/C_TXLvWuELJ/
https://www.instagram.com/p/C7eejG_OXKw/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/C7zdfM0uxB-/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/C8E9iSROeqh/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/C8GES_Yt7HO/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/C8KYLzsO2_u/
https://www.instagram.com/p/C9K10mTO_gr/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/C9c1gsnunQf/
https://www.instagram.com/p/C9kkek8ORSQ/
https://www.instagram.com/p/C-bKrJuOjXK/
https://www.instagram.com/p/C-3Rt9jS1Mj/
https://www.instagram.com/p/C_OnPMJutbC/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/DAl6_CUye_2/
https://www.instagram.com/p/DBCpeUDOZIB/
https://www.instagram.com/p/DBXc5KYp6_r/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/DDHyJceJjU_/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/DD52oDvJysd/?img_index=1
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https://www.instagram.com/p/DD7SwMmp551/?img_index=1

e Presenca e visitas a liderangas politicas e instituicdes parceiras:

https://www.instagram.com/p/C6GPshdOhLT/
https://www.instagram.com/p/C6R1PXdOHOu/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/C9DGLOSxw i/?img index=1

https://www.instagram.com/p/DDfwJPcp40U/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/C7UWe6ExYXT/

e Eventos externos com a comunidade académica - Congressos e Seminarios:

https://www.instagram.com/p/C6L0S5x0OZT0/
https://www.instagram.com/p/DB HXfxxteG/?img index=1

https://www.instagram.com/p/DCSuFg2pyee/

https://www.instagram.com/p/DCo2CHBR-rY/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/DCrklYBJW{P/

https://www.instagram.com/p/DDfwJPcp40OU/?img index=1

5. ESTRUTURA

5.1 Gestao de Pessoal

Os quadros 01, 02 e 03 apresentam dados e informacdes referentes a Gestao

de Pessoas do Campus Cagapava do Sul.

Quadro 01 — Numero de Servidores Docentes por Nivel (situagdao em 31/12).

Nivel 2021 2022 2023 2024
Auxiliar 1 1 - -
Assistente 2 2 2 1
Adjunto 40 41 43 33
Associado 18 18 15 26
Titular - - - -
Substituto 3 3 2 5
Temporario - - -
TOTAL 64 65 62 65

Fonte: Gestdo de Pessoas do Campus Cagapava do Sul.


https://www.instagram.com/p/DD7SwMmp55I/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/C6GPshdOhLT/
https://www.instagram.com/p/C6R1PXdOH0u/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/C9DGL0Sxw_i/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/DDfwJPcp4OU/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/C7UWe6FxYXT/
https://www.instagram.com/p/C6L0S5xOZT0/
https://www.instagram.com/p/DB_HXfxxteG/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/DCSuFg2pyee/
https://www.instagram.com/p/DCo2CHBR-rY/?img_index=1
https://www.instagram.com/p/DCrklYBJWtP/
https://www.instagram.com/p/DDfwJPcp4OU/?img_index=1
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Quadro 02 — Numero de Servidores Técnico—Administrativos em Educagao por Cargo e

Qualificagao mais alta (situagao em 31/12).

Cargo

Graduagao

Especializagao

Mestrado

Doutorado

Administrador

1

1

1

Analista de Tl

Arquivista

Assistente em Administracao

Assistente Social

Bibliotecario - Documentalista

Gedlogo

Pedagogo

Secretario Executivo

Técnico em Assuntos Educacionais

Técnico em Sistemas de Informacao

Técnico em Laboratério / Biologia

Técnico em Laboratério / Fisica

Técnico em Laboratério / Quimica

Tradutor Intérprete/ Ling. de Sinais

Técnico em Laboratério/Geologia

Tecnologo em Mineragao

TOTAL

4

14

15

Fonte: Gestado de Pessoas do Campus Cacgapava do Sul.

Quadro 03 — Evolugdo do Numero de Servidores Técnico-Administrativos em Educagédo na
Unidade (situagdao em 31/12).

N° de Servidores
Setor
2021 2022 2023 2024
Secretaria da Direcao 1 1 2 2
Coordenagao Académica
Biblioteca 4 4 4 4
Secretaria Académica 7 7 7 6
NuDE 4 4 4 4
Laboratérios 10 10 10 9
LIFE 1 1 1 1
Intérprete de Libras 1 1 1 1
Coordenagao Administrativa

Secretaria Administrativa 1 2 2 2
Infraestrutura 1 1 1 1
Setor de Tecnologia da Informacao e

Comunicacéao 3 3 3 3
Setor de Compras 2 2 2 2
Setor de Patriménio 2 2 2 1
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Setor de Gestédo de Pessoas 1 1 1 1
Setor de Orgamento e Finangas 1 1 1 1
Geoparque 1
Total 39 40 41 39

Fonte: Gestado de Pessoas do Campus Cagapava do Sul.

Analise critica da Gestao de Pessoal:

Para atender as demandas do Cagapava Geoparque Mundial UNESCO,
desde de 2023, apoés uma modificagdo interna dentro da Coordenagao
Administrativa, uma servidora foi designada para atender exclusivamente as
demandas referentes ao Geoparque Cacapava do Sul. Até o fechamento do ano
(2024) nao foi possivel obter outro servidor.

Em dezembro de 2024 o Campus Cacapava do Sul possuia 39 TAEs e 65
docentes. Ainda em 2024 ocorreram as seguintes movimentagdes funcionais no
Campus Cacgapava do Sul:

Aposentadoria de uma servidora TAE, SIAPE 1900774.

A servidora TAE, SIAPE 1570279, foi redistribuida para a UFSM e em
contrapartida, a servidora TAE, SIAPE 1658608, foi redistribuida da UFSM
para a UNIPAMPA (Campus Cagapava do Sul).

e O servidor docente, SIAPE 1695592, iniciou Exercicio Provisério na Fundacao

Universidade de Brasilia (UnB).

e O servidor docente, SIAPE 2255946, iniciou Exercicio Provisério na
Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN).

e Houve a redistribuicdo da professora Carla Grazieli Azevedo da Silva que veio
da UFMT para a Unipampa.

O Campus Cacapava do Sul possui quarenta e trés servidores
Técnico-Administrativos em Educacdo, sendo que quatro deles estdo lotados em
Pré-Reitorias. Ha um servidor da PROGRAD, um servidor da PROPLADI, um
servidor da PROEC e uma servidora da DAIINTER (todos em PGD total ou parcial).

Em 2024 aconteceria o concurso publico para TAES, porém, por falta de
orgcamento ndo aconteceu. A expectativa é que acontega no segundo semestre de
2025.

O Quadro 04 apresenta a relagdo de funcionarios terceirizados por area de

atuacgao. Verifica-se que os postos foram mantidos.
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Quadro 04 — Namero de Funcionarios Terceirizados por Area (situagdo em 31/12)

AREA N° de Funcionarios
2021 2022 2023 2024
Limpeza 7 6 7 7
Vigilancia 6 6 6 6
Portaria 2 2 2 2
Manutengao 2 4 4 4
Motoristas 3 3 3 3
Cuidador 1 1 1 1
Total 20 22 23 23

Fonte: Coordenacgao Administrativa.

Analise critica de quadro de terceirizados:

Em 2024 manteve-se os postos terceirizados. Porém, € importante destacar a
luta realizada pelo Campus para manter o terceiro posto de motorista. Por diversas
vezes a Gestao Superior tende a suprimir este posto sem conhecer as reais
necessidades impostas pelas Diretrizes Curriculares Nacionais, em particular, do
curso de Geologia.

Atualmente se faz necessario uma portaria para as edificagdes dos fundos do
Campus, pois as caracteristicas de infraestrutura ndo permitem atender com uma s6
portaria centralizada no Prédio Académico. Além de ser de extrema importancia para
a seguranca do local.

Registramos que estes colaboradores sdo de extrema importancia para o
funcionamento do Campus e sempre estao dispostos a ajudar a Gestao do Campus

resolvendo problemas de toda ordem.

5.2 Infraestrutura

Os quadros 05 e 07 apresentam dados quanto aos espacos fisicos e como os

mesmos sao utilizados. O Quadro 6 apresenta os iméveis cedidos ao Campus.
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Quadro 05 — Espaco Fisico do Campus — Imoéveis Préprios (situagdo em 31/12).

Area (m?)
Tipo 2021 2022 2023 2024
Terreno 325.429 325.429 325.429 325.429
Area Construida 7.402,17 7.402,17 7.402,17 7.402,17

Fonte: Coordenagao Administrativa/Setor de Infraestrutura.

Quadro 06 — Espaco Fisico do Campus — Imoéveis Cedidos/Alugados (situagao em 31/12).

Tipo N° de iméveis Area total (m?)
2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2024
Sala 0 0 0 1 0 0 0 100
Prédio 0 0 0 0 0 0 0 0
Terreno 0 0 0 1 0 0 0 27.588
Total 0 0 0 1 0 0 0 100

Fonte: Coordenagao Administrativa/Setor de Infraestrutura.

Em 2023 a direcdo do Campus articulou junto a Prefeitura e a Direcao da
Escola Professora Eliana Bassi de Melo a cedéncia de um espaco, onde o Campus
tera disponivel uma sala de aproximadamente 100 m? para armazenar materiais que
estavam acumulados pelos corredores do Campus. O uso teve inicio em 2024.

Em 2024 houve uma forte articulacdo entre a Unipampa e o Instituto Federal de
Educacédo, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha, onde o Campus Cagapava do Sul
cedeu, por 25 anos, um terreno com area de 27 hectares e 5.880 metros quadrados
para a construcdo do Campus do Instituto Federal, conforme o processo

23100.017590/2024-62.

Quadro 07 - Utilizagao dos Espacos Fisicos da Unidade (situagdo em 31/12).

Quantidade de ambientes
Tipo
2021 2022 2023 2024
Salas de aula 10 10 10 10
Laboratérios 30 32 28 28
Biblioteca 01 01 01 01
Sala de Professores 22 22 22 22
Sala de Reunides 03 03 03 03
Sala apoio pedagogico 01 01 01 01
Sala Secretaria Académica 02 02 02 02
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Sala Coordenadoria Académica 01 01 01 01
Auditdrio 01 01 01 01
Restaurante Universitario 01 01 01 01
Diretérios Académicos 01 01 01 01
Outras estruturas (especificar)

Administrativa 05 05 05 05
Diretor 01 01 01 01
Nucleo de Educacgao 01 01 01 01
Almoxarifado do CCTA 01 01 01 01
Estocagem de Minérios 01 01 01 01
Sala de vidrarias 01 01 01 01
Salas de Técnicos de Laboratérios 02 02 02 02
Plataformas elevatorias 03 03 03 03
Almoxarifado Manutencao 00 01 01 01
Almoxarifado Stic 00 01 01 01
Sala da Daiinter 00 01 01 01
Sala da Empresa Junior 00 01 01 01
Sala do Geoparque 00 01 01 01
Sala de atendimento - coordenadores 00 01 01 01

Fonte: Coordenagao Administrativa/Setor de Infraestrutura.

Andlise critica de Infraestrutura:

Em 2018 o Campus recebeu as obras dos prédios dos Laboratorios de Quimica
e dos Laboratérios de Lavra, Planejamento e Tratamento de Minérios (LATRAM).
Neste ponto € necessario ressaltar a necessidade de retomada da obra do prédio
académico, que foi embargada em 2015. Essa construgado € de suma importancia
para nossa Unidade, uma vez que existe uma necessidade de ampliagdo do numero
de salas de aulas, pois as que possuimos hoje sdo ocupadas cerca de 80% do
tempo com as aulas da graduacao, restando 20% para que outras atividades de
ensino e as atividades de pdés-graduagao, extensdo e pesquisa sejam realizadas
(processo SEI 23100.024896/2019-16).

Em 2022 foram realizadas melhorias na infraestrutura fisica do Campus, como
o cercamento da testada do terreno, ajustes nas vias de acesso ao RU, CCTA e
LATRAM, com cargas de brita, também realizou-se a colocacgao de tubos de cimento

na parte lateral do prédio administrativo, evitando assim o escoamento das aguas
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pluviais a céu aberto. Ainda, criou-se um espaco de convivéncia na saida do
saguao, denominado “Rancho sem Tramela”.

Alguns servigos foram aditivados na obra de reforma do Campus Cagapava do
Sul, sendo eles: divisdo de salas no LATRAM; instalacdo de coifa e capelas;
aberturas de janelas; adequacdo do LIFE; adequacgdo do LASG; adequagdo do
Laboratério de Mapeamento Geoldgico, construgdo do projeto da sala da Daiinter e
da sala da Empresa Junior.

Foram instalados 04 condicionadores de ar, porém, € necessario salientar que
diversas salas e espacos continuam sem aparelhos. Além disso, durante o decorrer
do ano foram realizados diversos estudos que servirdo para o desenvolvimento do
Campus. Estes estudos serdo apresentados junto a comunidade académica.

Em 2023 diversas acdes foram realizadas pelo proprio Campus e equipe de
terceirizados. Citamos aqui os mais importantes: i) aquisicdo de 56 novos
computadores através de recursos obtidos por emenda parlamentar, possibilitando a
reestruturacdo dos 02 laboratérios de informatica, que desde 2013 nédo recebiam
investimentos; ii) novos computadores para a biblioteca (uso comum), para
laboratorios de cursos graduagdo e pos-graduagdo, para agbes dos mestrados e
Empresa Junior; iii) inicio da Construgdo da nova quadra de vélei de praia; iv)
instalagdo de redes de tubos de concreto que possibilitou sanar problemas de
alagamento do pavimento inferior do prédio administrativo e académico professora
Daniela Tolfo; v) aquisicdo de equipamentos através de convénios e Fundagéo de
Apoio; vi) ampliagdo da iluminagdo externa do Campus, como posteamento e mais
de 30 pontos de iluminagéo; vii) instalagdo de placas de orientagdo dos prédios nas
entradas no Campus; viij) confecgdo e langamento da licitagdo e posterior dispensa
do campo de futebol society com recurso obtido através de emenda parlamentar; ix)
Tratativas e insergdo da prioridade da obra de reforma do prédio Latram para 2024;
X) instalagcédo dos painéis do Pampa; xi) Pintura externa do Restaurante Universitario;
xii) instalagdo de mais de cem metros de tubos de concreto para a drenagem do
Campus, com aterro, que permitiu uma nova area de estacionamento.

Em 2024 as seguintes agdes de infraestrutura foram realizadas: i) criagdo de
uma nova sala de informatica, ainda em fase de conclusdo, devido a falta de
recurso; i) inicio dos projetos para as salas do NEABI e Atlética Megaterium; iii)
confecgcdo e langamento da licitacdo e posterior dispensa da quadra de Basquete

3x3, com recurso obtido através de emenda parlamentar; iv) criagdo de espacgos de
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convivéncia, como o Rancho sem tramela, o quiosque do complexo esportivo, e 04
pergolados; v) aquisicdo de equipamentos através de convénios e Fundagédo de
Apoio; vi) langamento da licitagdo da obra de reforma do prédio Latram; vii) inicio da
obra de acessibilidade ao Restaurante Universitario; viii) Inicio da elaboragdo dos
projetos de reforma do Restaurante Universitario, com recursos do PAC
Universidades; ix) criagdo da estufa de ensino, pesquisa e extensdo; x) entrega do
campo de futebol society.

Cabe destacar que estas agdes foram realizadas através de projetos de
engenharia desenvolvidos pelo Campus e alguns executados com o auxilio dos
trabalhadores terceirizados, os quais desempenham papel fundamental no Campus
Cacapava do Sul. Em 2025 espera-se que seja alugada uma edificagdo para atender
a moradia estudantil. A frota do Campus recebeu dois veiculos, sendo um deles
utilitario e outro 4x4.

E de suma importancia informar que todas as demandas de infraestrutura estdo
alinhadas ao PDI, registrados junto a Coordenadoria de Obras da Unipampa e em
consonancia com os planos anuais de contratacées e Plano de Gestdo. Todas as
demandas s&o registradas em processo SEl e encaminhadas com as devidas
justificativas, alicergadas no planejamento estratégico institucional.

Por fim, a situagao da infraestrutura do Campus, apesar das melhorias, ainda é
preocupante e compromete o desenvolvimento pleno das atividades de ensino,
pesquisa, extensdo e gestdo. O Prédio Académico (embargado), a urbanizagdo
(principalmente, maior iluminagdo e acessibilidade) se fazem necesséarios e

urgentes.

5.3 Biblioteca

O quadro 08 apresenta os dados referentes ao acervo bibliografico e na

sequéncia a analise critica realizada pela equipe da Biblioteca.
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Quadro 08 — Dados do Acervo Bibliografico (situagdao em 31/12).

N° de exemplares

ttem 2021 2022 2023 2024
Titulo de livros 2.838 2.814 2.921 2.831
Exemplares de livros 10.863 10.763 11.229 10.854
Titulos de Periédicos Nacionais 0 0 0 0
Titulos de Periédicos Estrangeiros 0 0 0 0
Empréstimos de Livros/Ano 8 2.080 2.318 1.720
Reservas de Livros 0 9 126 11
Assinaturas de Jornais 0 0 0 0
Assinaturas de Revistas 0 0 0 0
Monografias 51 46 58 0
Teses e Dissertagbes 1 0 7 7

Fonte: Pergamum, 2024.

Analise critica:

A biblioteca encontra-se no andar térreo do prédio administrativo, possui um
espaco fisico de 227,62 m?, climatizado, com 36 assentos distribuidos em trés salas
de estudos em grupo e no saldo principal onde também oferecemos uma mesa com
jogos variados. Quatro computadores para pesquisa € um acervo com 10.854
exemplares fisicos. Também dispde de sala de restauro, sala de catalogagao e area
de atendimento ao usuario, guarda volumes no interior da biblioteca e na entrada
principal. O espacgo fisico da biblioteca possui temperatura monitorada, possuimos
atualmente cinco aparelhos de ar condicionado instalados. As janelas possuem
cortinas blackout que permitem proteger o acervo de raios solares e, também,
proporcionar maior protecao contra o calor excessivo. Foi renovado o contrato com a
empresa Minha Biblioteca e também com a empresa Targetged Web. mantendo os
acessos pelos usuarios da Unipampa aos e-books e as normas da ABNT. Em 2024
foi realizado o Evento “Dia do Livro e da Biblioteca”, com atividades voltadas aos
alunos do Campus; “Cinema na Biblioteca”, uma atividade com filmes nas férias de
inverno; “Festa de Sao Joao”, pipoca, cha e um espago para fotos. Aguardamos
para o ano de 2025 a liberagdo de orgamento para aquisicdo das bibliografias
faltantes dos PPCs dos cursos atualizando o acervo. Também o conserto e

manutencao do sistema antifurto instalado na biblioteca.
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5.4 Laboratérios Existentes e Servigos Prestados

O Campus Cacapava do Sul conta com a infraestrutura total de 32
laboratérios localizados em trés prédios: Prédio Administrativo/Académico — Daniela
de Rosso Tolfo, Centro de Ciéncia e Tecnologia Ambiental (CCTA) e Laboratério de
Lavra, Planejamento e Tratamento de Minérios (LATRAM) e um laboratério virtual.
Na sequéncia segue a descricdo de alguns destes laboratorios, sendo os primeiros

localizados no Prédio Administrativo/Académico — Daniela de Rosso Tolfo.
5.4.1 Laboratério de Geofisica Aplicada (LGA)

Oferece suporte as atividades de ensino na graduagao e pods-graduagao,
projetos de pesquisa e extensdo da Unipampa e outras instituicbes. Sao
desenvolvidas atividades praticas referentes a varias componentes curriculares,
principalmente, de Trabalho de Concluséo de Curso, Geofisica de Exploragao, SIG e
PDI, Magnetometria e Gravimetria (cursos de graduagao de geologia e geofisica da
Unipampa). Fornece apoio ao planejamento/logistica na aquisicdo de dados no
campo, processamento e interpretacdo de dados. Como servigos ofertados a
sociedade produz, por meio da geofisica aplicada, significativos resultados em

estudos do meio ambiente, geotecnia, exploragao e prospecgao mineral.
5.4.2 Laboratério de Equipamentos Geofisicos (LEG)

O Laboratério de Equipamentos Geofisicos (LEG), surgiu da adequagao do
Laboratério de Geociéncias (LAGEO), aprovado no Conselho de Campus em 2023.
O laboratério, tem por principal finalidade dar suporte aos usuarios para as
atividades de ensino, pesquisa e extensao, bem como aos trabalhos de conclusao
de curso, atendendo a comunidade académica e a comunidade em geral. Sdo
usuarios do LEG os servidores docentes e técnicos administrativos em educacéo,
lotados e em efetivo exercicio no Campus Cacapava do Sul da UNIPAMPA, e
discentes de graduagdo e pos-graduacado, regularmente matriculados na
UNIPAMPA, Campus Cacapava do Sul, mediante acompanhamento de técnico

responsavel pelo laboratério e/ou docentes orientadores.

As atividades oferecidas pelo LEG, aos seus usuarios, incluem: agendamento

eletrénico para uso dos equipamentos; acompanhamento das atividades praticas de
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campo por técnico do LEG; recebimento e entrega de equipamentos, conferindo-os
quanto as condigbes de uso; orientagdo para a utilizagdo dos equipamentos
conforme manual de instrugdo de uso; controle patrimonial dos bens do LEG;
geracédo de relatorios; consulta aos usuarios sobre melhoramentos nas rotinas do
LEG.

5.4.3 Laboratério de Microscopia

O Laboratério de Microscopia do Campus Cacgapava do Sul tem como
finalidade auxiliar em atividades de ensino e pesquisa, promover o encontro entre
teoria e pratica nas geociéncias, através da observagdo ao microscépio oOptico
petrografico de luz transmitida e lupas de mesa, de amostras de rocha e laminas
petrograficas contendo minerais, texturas, estruturas ou conteudo fossilifero. Neste
laboratério sdo desenvolvidas as atividades praticas das disciplinas do curso de
Geologia: Mineralogia |l, Petrografia ignea, Petrologia Sedimentar, Petrologia ignea
e Petrologia Metamorfica. Também ¢é utilizado por alunos que realizam seus
Trabalhos de Conclusdo de Curso em areas relacionadas a descrigdo microscopica
de minerais, rochas e demais materiais geoldgicos, como solos e sedimentos.
Eventualmente pesquisadores do Campus utilizam esse laboratério para o

desenvolvimento de seus trabalhos cientificos.

O Laboratério de Microscopia conta com o auxilio de um servidor TAE
Gedlogo, o qual permanece na sala em periodo integral, auxiliando na separacao de
amostras de rochas e laminas petrograficas para uso nas atividades de ensino. O
servidor também realiza a manutencao preventiva dos equipamentos e controle
patrimonial dos bens do laboratério, bem como o acompanhamento dos discentes

em atividades extraclasse, como monitorias e pesquisas em geral.
5.4.4 Laboratério de Mineralogia e Petrografia

O Laboratério de Mineralogia e Petrografia é utilizado para analises,
descrigao, classificagdo e interpretacdo de rochas e minerais. Essas acgbes dao
suporte ao desenvolvimento das competéncias para a producédo de cartas e mapas
basicos, topograficos, geologicos, geotécnicos, entre outros; estudos relativos as
ciéncias da Terra; planejar, executar, gerenciar, avaliar e fiscalizar projetos, servigos

e ou pesquisas cientificas basicas ou aplicadas que visem o conhecimento e a
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utilizacdo racional dos recursos naturais e do ambiente; pesquisar e otimizar o
aproveitamento tecnoldgico dos recursos minerais e energéticos sob o enfoque de

minimo impacto ambiental.

Neste laboratério sdo armazenadas as amostras didaticas de rochas e
minerais, que também fazem parte do acervo do Campus Cacapava do Sul, para
utiizacdo em aulas praticas de componentes curriculares obrigatérias e

complementares, bem como em outras atividades de ensino, pesquisa e extensao.
5.4.5. Laboratério de Fisica

O Laboratério de Fisica atende, principalmente, atividades de ensino dos
cursos de graduacgdo, contando com o0s equipamentos necessarios. Nele sao
desenvolvidas as atividades praticas das disciplinas de fisica experimental
oferecidas pelos cursos de Geologia, Geofisica, ABI - Ciéncias da Natureza e
Matematica e Engenharia Ambiental e Sanitaria. O laboratorio também esta
disponivel a comunidade académica para a realizacdo de atividades de
pos-graduacao, de trabalhos de conclusao de curso (TCC) e para o desenvolvimento
de atividades de pesquisa e extensdo. Além disso, o usuario desse espago conta

com o apoio de um técnico disponivel para auxiliar na realizacdo das atividades.
5.4.6. Laboratério Interdisciplinar de Formagao de Educadores (LIFE)

O Laboratério Interdisciplinar de Formacgao de Educadores (LIFE) foi criado
no Campus Cacapava do Sul a partir do financiamento da CAPES mediante
aprovacgao de proposta no ambito nacional. Os principios gerais que guiam a politica
nacional e que o LIFE -Unipampa se vincula, propdéem que sejam espagos de uso
comum das licenciaturas nas dependéncias de Instituicbes Publicas de Ensino
Superior, destinados a promover a interagcao entre diferentes cursos de formacao de
professores, de modo a incentivar o desenvolvimento de metodologias voltadas
para: a) Inovagéo das praticas pedagogicas; b) Formagéo de carater interdisciplinar
a estudantes de licenciatura; c) Elaboracdo de materiais didaticos de carater
interdisciplinar; d) Uso de tecnologias da informagdao e comunicagado (TIC’s); e)

Articulagéo entre os programas da Capes relacionados a educacgao basica.
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Nesse laboratorio realizam-se atividades de Ensino, de Pesquisa e de
Extensao, tais como: Componentes Curriculares; Programa Institucional de Bolsas
de Iniciacdo a Docéncia (PIBID), via financiamento externo da CAPES; Programa
Institucional Residéncia Pedagodgica, descontinuado em 2014, com financiamento
externo da CAPES; Projeto Institucional Rede SACCI — (com financiamento externo
MEC E MCTIC - financiamento do CNPq e CAPES) e outros projetos cadastrados
no SIPPEE/SAP  5.4.7. Laboratério de Analise de Sinais Geofisicos (LASG)

Destinado as aulas praticas e atividades de pesquisa na area de
processamento de dados geofisicos e andlise de sinais. Esse laboratorio contribui
para o desenvolvimento das habilidades de analise e processamento através de
dados geofisicos. O laboratério instalado conta atualmente com 7 computadores
para processamento de dados geofisicos, além de mesas, cadeiras, instalacao

elétrica, mesa de reunides, armarios e quadro branco fixo.

O LASG pode ser classificado como laboratério de pesquisa, cujo espago
fisico foi especificamente equipado e destinado para o desenvolvimento de projetos
de pesquisa nos seus diferentes niveis, desde atividades de iniciagao cientifica/TCC
até estudos de pés-graduacéo, realizados no ambito do grupo de pesquisa ALIAS

(AndLise Integrada e Aplicada a Sinais Geofisicos).
5.4.8. Laboratério de Modelagem Ambiental

O laboratério tem como objetivo produzir estudos e pesquisas por meio de
simulagdes computacionais focadas em questdes ambientais. Durante o ano de
2020 o laboratorio esteve em fase de montagem e planejamento, em 2023 recebeu

uma nova docente, oriunda de Bagé e em 2024 estao previstas novas atividades.
5.4.9. Laboratério de Informatica |

O laboratério tem como objetivo facilitar a aprendizagem dos alunos nas
componentes curriculares que possuem carga horaria pratica e necessitam de
computadores para softwares especificos. Atualmente o laboratério conta com 21

computadores novos, adquiridos em 2023.
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5.4.10. Laboratoério de Informatica ll

Tem como objetivo facilitar a aprendizagem dos alunos nas componentes
curriculares que possuem carga horaria pratica e necessitam de computadores para
softwares especificos. Atualmente o laboratério conta com 9 novos computadores,

adquiridos em 2023.
5.4.11. Laboratério de Mapeamento Geolégico

Este laboratério atende estudantes de graduagdo da Geologia. Neste
laboratério sdo desenvolvidas atividades praticas preparatérias e de pés-campo das
componentes curriculares de Mapeamento Geoldgico | e Il e Métodos de Campo |, I
e lll. Além disso, o laboratério, também, da apoio logistico (empréstimo de materiais)
a atividades de trabalho de campo realizadas por outras componentes curriculares
dos cursos de Geologia, Geofisica, Engenharia Ambiental e Sanitaria e Engenharia
de Minas, do Campus Cacapava do Sul e, esporadicamente, também serve como
base de apoio para trabalhos de campo realizados por outras instituicdes parceiras.

Em 2024 o laboratério recebera um novo computador.

Ja no Centro de Ciéncia e Tecnologia Ambiental (CCTA) ha 8 laboratérios,
0s quais serao listados contendo suas respectivas descricdes sobre o seu
funcionamento. Dentre esses laboratérios, ha sete que atendem a comunidade
interna e externa em atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Trés técnicos em
quimica e uma técnica em biologia, auxiliam no atendimento de todos os laboratorios
citados, os quais estao disponiveis nos trés turnos, a depender da escala de cada
um. Eventualmente pesquisadores e/ou extensionistas do Campus utilizam os
laboratérios para o desenvolvimento de seus trabalhos cientificos, com exce¢ao do
Laboratério de Quimica Inorganica, Organica e Fisico-quimica e do Laboratério de

Biologia, Microbiologia e Bioquimica que mantém constante atividade de pesquisa.
5.4.12. Laboratério de Quimica Geral e Fisico-quimica

Este laboratdrio atende alunos de graduagao para os cursos de Engenharia
Ambiental, Licenciatura em Ciéncias Exatas, Geologia e Geofisica. Neste laboratoério

sao desenvolvidas as atividades praticas das componentes de Quimica Geral e
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Fisico-quimica e de Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) em areas relacionadas

a praticas de quimica geral e fisico-quimica.
5.4.13. Laboratério de Quimica Analitica

Esse laboratério atende alunos de graduagéo para os cursos de Engenharia
Ambiental e Licenciatura em Ciéncias Exatas. No laboratério sdo desenvolvidas as
atividades praticas das componentes de Quimica Analitica e de Trabalho de
Conclusado de Curso (TCC) em areas relacionadas a praticas de quimica analitica.
Além disso, atende as atividades de pesquisa do grupo de pesquisa GQMate,

incluindo alunos de iniciagéo cientifica e pos-graduagéo.
5.4.14. Laboratério de Organica e Inorgéanica

Esse laboratério atende alunos de graduacao do curso de Licenciatura em
Ciéncias Exatas e alunos de pos-graduagao. No laboratério sdo desenvolvidas as
atividades praticas das componentes de Quimica Inorganica, Quimica Organica e de
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) em areas relacionadas a essas subareas.
Além disso, atende as atividades de pesquisa do grupo de pesquisa GQMate,

incluindo alunos de iniciacao cientifica e pds-graduacéo.
5.4.15. Laboratério de Equipamentos

Esse laboratério encontra-se com poucas atividades desde a inauguragéo do
prédio, em 2019. Como o principal equipamento alocado no laboratério, o aparelho
de absorgao atébmica, foi instalado em novembro de 2021, assim como o sistema de
gases inertes e com a instalagdo da coifa realizada em 2022. No entanto,
necessita-se de um procedimento interno para a aquisicdo de gases inertes como,
argbnio, 6xido nitroso, oxigénio e acetileno para que o equipamento de Absorgao
Atdmica seja posto em atividade. Apds o uso detectou-se um vazamento, que
impossibilitou 0 uso em 2023. Em 2024 foram adquiridas as valvulas necessarias.
Cabe ressaltar que o equipamento de Absorcdo Atdmica foi adquirido pelo Campus
em 2012.
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5.4.16. Laboratério de Biologia, Microbiologia e Bioquimica

Oferece suporte as atividades de ensino na graduagao e pos-graduagao para
a area de Ciéncias Bioldgicas. Atende as demandas de aulas praticas para os
cursos de Licenciatura em Ciéncias Exatas (é laboratorio de referéncia para
atividades praticas e desenvolvimento de atividades didaticas de ensino de ciéncias
para a terminalidade Ciéncias Naturais), Engenharia Ambiental e Sanitaria e
Geologia. As componentes curriculares que prevéem suas atividades praticas nesse
laboratorio s&o: Biologia Geral, Ecologia Geral, Microbiologia, Bioquimica, Saude
Publica, Diversidade dos Seres Vivos | e Il, Fisiologia Vegetal, Fisiologia Animal,
Funcionamento do Corpo Humano, Citoquimica e Genética, Ecotoxicologia. Além de
atender as demandas de ensino, o laboratério também atende projetos de pesquisa
e extensdo da Unipampa e outras instituigdes. O laboratério também atende o
desenvolvimento de TCC e dissertacdo de mestrado. Como servigos ofertados a
sociedade produz, por meio da execugao de projetos de pesquisa, artigos cientificos
que contribuem com o entendimento do potencial toxico de agentes quimicos, fisicos

e bioldgicos. Esse laboratoério recebera em 2024 dois novos computadores.
5.4.17. Laboratério de Preparo de Amostras

O laboratério de Preparo de Amostras serve como laboratério suporte para o
Laboratério de Biologia, Microbiologia e Bioquimica, € neste laboratério onde ocorre
a manutencado das cobaias e espécimes biologicos. Além disso, no laboratorio sao
mantidos estudos cientificos (execugdo de projetos de pesquisa, elaboragéo de
TCC, e dissertagdes de mestrado) mais sensiveis, evitando a circulagéo de grande
namero de pessoas. Desta forma, o laboratério atende as atividades de ensino na
graduacado e pos-graduacdo, demandas de pesquisa e extensdao da UNIPAMPA.
Como servigos ofertados a sociedade produz, por meio da execugao de projetos de
pesquisa, artigos cientificos que contribuem com o entendimento do potencial téxico

de agentes quimicos, fisicos e bioldgicos.
5.4.18. Laboratoério de Solos e Meio Ambiente — LASOMA

O Laboratério de Solos e Meio Ambiente foi criado no ano de 2019 para dar
suporte ao desenvolvimento académico, atendendo aos cursos de graduagdo em

Engenharia Ambiental e Sanitaria, Geologia, Geofisica e Tecnélogo em Mineragao,
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bem como aos programas de pdés-graduacado do Campus. O laboratério € utilizado
por discentes para realizacdo de atividades praticas em disciplinas de graduagao
como: Ciéncias do solo; Fundamentos de Solos; Hidraulica; Hidrologia; Mecanica
dos solos; Obras de terra; Geotécnica |; Avaliacdo de Impactos Ambientais e
Recuperacdo de Areas Degradadas, Trabalho de Conclusdo de Curso | e IlI; assim
como discentes da poés-graduagao nas disciplinas de: Estratégias de revegetagao
em areas degradadas pela mineracao; Recursos florestais e o ambiente; Solo, agua
e meio ambiente; Agricultura e sustentabilidade ambiental. Além de atividades de
ensino, fornece suporte ao desenvolvimento de projetos de pesquisa e extenséo,
atendendo as demandas locais e buscando aproximar o relacionamento da

Universidade com a sociedade.
5.4.19. Laboratoério de Saneamento e Meio Ambiente - LASAMA

O Laboratério de Saneamento e Meio Ambiente foi criado em 2019 para
suprir as demandas do Curso de Engenharia Ambiental e Sanitaria, fornecendo
suporte as atividades praticas dos discentes de graduacdo e pos-graduacgédo. O
Laboratério destina-se a pesquisa, ensino e extensdo na tematica de aguas,
efluentes e meio ambiente, promovendo o desenvolvimento de técnicas que
possibilitem a utilizagao racional dos recursos naturais, impactando positivamente a

regiao do bioma pampa, onde esta inserido.

Entre as disciplinas de graduacgdo atendidas pelo laboratério destacam-se
Sistema de tratamento de agua de abastecimento, Sistema de tratamento e coleta
de residuos solidos urbanos, Sistema de tratamento de aguas residuarias,
Instalagdes Hidrossanitarias, Hidraulica e Hidrologia. O Laboratério de Saneamento
e Meio Ambiente trabalha em conjunto com o Laboratério de Solos e Meio Ambiente

na pesquisa da poluicdo do solo e da agua.

O prédio de Lavra, Planejamento e Tratamento de Minérios, o LATRAM,
contém 09 laboratérios. As atividades de ensino, que sdo a maioria no LATRAM, séo
relacionadas com os cursos de Mineragcao (CSTM), Geologia, Engenharia Sanitaria
e Ambiental e Geofisica. As atividades de pesquisa, em sua maioria absoluta, estao
relacionadas com o Programa de Pds-Graduacdo Mestrado em Engenharia Mineral
(PPGEM), o qual forma mestres desde 2014.
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5.4.20. Laboratério de Britagem e Moagem de Minérios

Ambiente preparado para a redugao granulométrica, quarteamento e
preparacdo de amostras, tendo em vista sua caracteristica quanto a geracao de
poeiras, vibracbes e do elevado nivel de ruido e facil escoamento de aguas de

lavagem para piso, bem como exaustao de particulados em suspensao.
5.4.21. Laboratoério de Tratamento de Minérios

Area reservada para ensaios e testes de bancada de classificacdo e

concentracao mineral.
5.4.22. Laboratério de Caracterizagao Tecnologica

Analise e avaliacdo das caracteristicas relevantes para compreensao da
natureza mineraldgica, quimica e fisica de minérios, para verificagao de potencial de

aplicagao industrial e definicao de rota de beneficiamento.
5.4.23. Laboratorio de Desmonte de Rochas e Monitoramento Ambiental

Andlise e otimizagdo dos parametros relacionados com o emprego de
explosivos para o desmonte de rochas, bem como monitoramento dos impactos

ambientais associados.
5.4.24. Sala de Preparacao de Corpos de Prova

Extracao e preparacao de corpos de rocha para ensaios de determinacao de
resisténcia e caracteristicas geomecanicas. Preparagao de corpos de prova de

argamassas, concreto, para ensaios de resisténcia.
5.4.25. Laboratoério de Mecanica de Rochas

Realizagdo de ensaios de resisténcia a compressdo uniaxial, ensaios de

tragao indireta e area para descri¢cao de testemunhos de sondagem.
5.4.26. Laboratério de Planejamento de Lavra

Elaboragdo de modelos geoldgicos e avaliagdo e cubagem de corpos de

minério, classificacdo de recursos minerais e reservas de minério, analise de
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viabilidade econémica de projetos mineiros, otimizagdo e operacionalizagdo de
cavas e sequenciamento das operagdes de lavra. Em 2023, a partir do projeto
CNPq, “Popularizacao da inteligéncia artificial em geociéncias e desenvolvimento de
novas tecnologias para a industria mineral", o laboratério recebeu 10 novos

computadores de alto desempenho.
5.4.27. Sala de Recebimento e Estocagem de Amostras

Recebimento e estocagem de materiais: furos de testemunho, amostras
sélidas fragmentadas, amostras de mao e matacos para extragdo de corpos de

prova e/ou realizacdo de analises e ensaios.
5.4.28. Sala de Descricao de Amostras

Espaco para descricdo de testemunhos de sondagem e amostras.

6. ATIVIDADES ACADEMICAS

6.1 Graduacgao

Os Quadros 9 e 10 apresentam, respectivamente, a evolugdo dos cursos de
graduacéao e os dados da distribuicdo da carga horaria por docente, no ano de 2024.
Importante ressaltar que os dados relacionados a projetos e gestdo do Quadro 10,
sdo fornecidos pelo relatério 1802 da plataforma GURI, o qual apresenta

discrepancias em relagao ao relatério de encargos didaticos gerados pelo SIE.
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Vagas ofertadas . Ingressantes:
Vagas ofertadas . Ingressantes:
(SISU) (Processo seletivo (SISU) Outras formas de
Curso Complementar) ingresso
21 22 | 23 | 24 21 22 23 24 21 22 23124 21 22 23] 24
Geofisica 59 | 56 | 30 | 30 | 259 | 210 ] 264 | 244 | 09 [ 08 | 0 03] 05 | 04 J 03] 06
Ciéncias
69 | 69 | 80 |30 | 235 | 184 | 273 | 128 | 09 | 02 Jo2jo1| 20 [ 21 J20] 13
Exatas
ABI Ciéncias
da Natureza e - 32
Matematica
Tec. em
. - 35 - - - 148 - - 09 - -1 -1 - -1 -
Mineragao
Eng. de Minas | - - 11515 - 27 03 ] 04 24| 15
Geologia 40 50 | 40 | 40 114 130 | 227 233 28 13 04 ]09] 10 20 §14109
Eng. Amb. e
55 | 75 | 35 | 35| 276 | 243 | 296 | 344 | 21 | 09 Jos Jo3 | o7 [ 17 Jos| 11
Sanitaria
Total 258 | 250 | 200150 1.032 | 767 |1.060| 976 | 76 | 32 |15]20] 53 | 62 |66 ] 86

Fonte: Termo de Adesao Sisu 2024; editais PSC: N° 393/2023 e 248/2024; SIE: 1.1.6.20.09.

Quadro 10 - Distribuicdo da Carga Horaria por Docente (situagdo em 31/12).

Carga horaria Carga horaria | Carga horaria
Carga horaria em sala de em sala de em projetos Carga horaria
em sala de aula em curso | aula em curso de ensino, em cargos de
Nome do Docent aula em curso de de pesquisa ou gestao (FG e
ome do Docente de graduagao | poés-graduagao | pés-graduagao extensao CD) - (7944)
(stricto sensu) (lato sensu) (7944)
1° 2° 1° 2° 1° 2° 1° 2° 1° 2°
sem. | sem. sem. sem. sem. sem. sem. | sem. | sem. | sem.
Aline Lopes Balladares 120 180 - - - - 8 8 0 0
lAna Carolina O. dos Santos 120 120 10 10 0 0
Andre Luis Silva Da Silva 335 | 306 60 30 30 4 2 0 0
Anelise Marlene Schmidt 120 - - 0 0
Angela Maria Hartmann 240 180 30 60 60 15 0 2 2 3
Antonio Carlos Da Silva 210 120 S 10 0 0
Carla Grazieli A. da Silva 120 - 0 - 0
Bruno Emilio Moraes 30 - - - -
Caroline Wagner 135 180 30 8 4 8 10
Cassia Michele V. da Silva 120 | 120 10 - - -
Cristian Ricardo Wittmann 120 180 B - - -
Cristiane Heredia Gomes 255 315 30 30 " 10 0 0
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Elenize Rangel Nicoletti 150 165 15 45 30 0 0 0 0
Everton Frigo 165 150 6 10 8 8
Ezequiel Galvao De Souza 135 165 8 8 20 21
Felipe Guadagnin 150 195 16 20 0 0
Fernando Alves C. Cardozo 120 - - - -
Giuseppe Betino De Toni 240 225 6 7 0 0
Guilherme P. Casa Nova 15 - - - -
ltalo Gomes Goncalves 300 270 5 10 5 4
Jessica Weiler 240 285 - - - -
Jose Pedro Rebes Lima 150 135 0 - - -
Josiane Marques Da Silva 180 - 0 - =
Juan Carlos N. Maldonado 120 120 0 0 0 0
Juliana Tolfo Da Fontoura 210 - - - -
Juliana Young 15 = = = -
Leomar Cassol Monego 30 - - - -
Leugim Corteze Romio 180 150 15 14 10 5 5
Lorenzo Sartori Rizzatti 165 - 0 = =
Luciana Arnt Abichequer 150 150 5 3 0 0
Lucilene Dornelles Mello 90 - - - =
Luis Eduardo De Souza 210 180 & 5 0 0
Luiz Delfino T. Albarnaz 255 135 0 0 0 0
Lutiene Fernandes Lopes 105 0 = 0 0
Mara Elisangela Jappe Goi 270 150 30 45 4 S 0 0
|Mércio André R.Martins 105 60 60 60 15 30 - - - -
|Marco Antonio F. Hansen 30 - 0 = 0
|Marcus V. A. G. de Lima 120 195 10 4 0 0
|Maria Lucia Pozzatti Flores 120 120 30 8 8 0 0
|Mariah Xavier Rocha 255 255 - - - -
|Mariana Ribeiro Santiago 390 120 15 - - - -
|Mario Jesus Tomas Rosales 195 180 - - - -
|Matheus Silva Simdes 225 180 15 20 1 0
|Maximi|ian Fries 180 120 - - - -
|Mayara Bitencourt Leao 255 195 10 13 0 0
|Meise Pricila De Paiva 270 150 3 3 1 1
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Miguel Guterres Carminatti 180 240 0 0 0 2
Moises Razeira 120 120 60 - - - -

Paulo Castro C. da Rosa 240 240 - - - -

Paulo H. dos Santos Sartori | 180 90 30 30 5 4 0 0
Quelen De Lima Barcelos 150 180 6 6 0 0
Rafael Matias Feltrin 150 165 30 S 4 0 0
Rafaela Rios 15 > = - -

Rafhael Brum Werlang 120 120 30 30 14 10 0 0
Reginaldo F. Silva Afonso 120 120 8 8 0 0
Regis Sebben Paranhos 225 210 6 6 0 0
Ricardo Machado Ellensohn | 120 120 12 12 0 0
Roger F. P. Alves 15 15 - - - -

Sandra Hunsche 120 150 30 60 1 1 7 7
Suene B. dos Santos 120 120 6 7 0 0
Thiago Henrique Lugokenski| 210 135 B 12 B B

Tiago Rafael Gregory 285 315 9 14 0 0
Vicente Guilherme Lopes 150 195 4 g 8 8
Vinicius Matte 240 300 7 7 0 5
Vitalino Cesca Filho 120 120 60 10 10 0 0
Yasmin Vieira 120 = 4 - 0
Maria Arlita da S. Soares 105 150 60 15 8 10 0 0
Jose W. Jiménez Rojas 255 30 8 9 40 40
Jaqueline Pinto Vargas 180 180 8 8 8 8

Fonte: Secretaria Académica, Sistemas SIPPEE / SAP e GURI.

Os dados inseridos no quadro 10 divergem de um relatério para outro,
portanto, foram utilizados, para a carga horaria de projetos e gestao, os resultados
do relatério 7944 (Registro de Atuagao docentes por periodo - registro realizado pelo
préprio servidor). Em 2025 sera langado o portal interativo de ensino, extensao,

pesquisa e inovacgao e todos os dados serao obtidos de maneira mais simples.

O quadro 10A, apresenta a distribuicdo da carga horaria por docente, no ano
de 2024, para o Mestrado Profissional em Engenharia Mineral. O quadro citado,

diferente do quadro 10, apresenta a carga horaria trimestralmente.
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Quadro 10A — Distribuicdo da Carga Horaria por Docente - trimestral (situacdao em 31/12).

Nome docente

Ch sala de aula - Pés-graduagao stricto sensu

1° trimestre

2° trimestre

3° trimestre

Caroline Wagner 30 30 -
Delia Del Pilar Montecinos de Almeida - 30 60
Felipe Guadagnin - 60 -
Luciana Arnt Abichequer 30 - 30
Luis Eduardo De Souza 30 - 30
Marcus Vinicius Aparecido Gomes de Lima 30 - -
Regis Sebben Paranhos 30 30 60
Thiago Henrique Lugokenski - 30 -
Vicente Guilherme Lopes 45 45 -

Fonte: Secretaria Académica, Sistemas SIPPEE / SAP e GURI (relatério n°® 1802).

O quadro 11, apresenta a relagdo de matriculados por curso, com o histoérico

dos ultimos 4 anos. O quadro 12 apresenta os dados relacionados a alunos com

deficiéncias ou mobilidade reduzida.

Quadro 11 — Numero de Alunos Matriculados e Concluintes na Graduagado e Pés-Graduagao
(situagao em 31/12).

Curso Alunos Matriculados Alunos Concluintes
2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

Geofisica 34 26 20 19 04 0 04 01
Ciéncias Exatas 74 64 48 12 07 12 07 02
ABI Ciéncias da Natureza e Matematica 29 0
Tec. em Mineragéo 64 43 21 1 05 05 01 0
Eng. de Minas - - 14 25 - - - 0
Geologia 153 139 108 95 26 18 17 21
Eng. Ambiental e Sanitaria 90 74 49 32 07 08 16 09
PPGEM 20 24 20 12 0 0 04 08
PROFMAT 08 05 03 05 02 0 02 0
Esp. em Educacéo Cientifica e Tecnolégica | 05 - - - - 05 = =
Esp. em Gestado e Educagdo Ambiental - - - - 11 - - -
Esp. em Ensino de Ciéncia e Tecnologia 55 0
Total 448 375 283 295 62 48 51 41

Fonte: SIE: 1.1.4.20.03 (matriculados)/1.1.8.2.12 (concluintes).
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Quadro 12 - Discentes com Deficiéncia ou Mobilidade Reduzida Matriculados por Curso de
Graduagao e Pos-Graduacgiao (situagao em 31/12).

Deficiéncia Mobilidade
Curso . - . e ;
Auditiva | Visual | Mental | Fisica | Multiplas | Reduzida
Geofisica
Ciéncias Exatas 01 01
ABI
[Tec. em Mineracao
Eng. de Minas

Geologia 01 01
Eng. Ambiental e Sanitaria

Esp. Ensino de Ciéncia e Tec. 01
PPGEM
PROFMAT
Total

Fonte: GURI: Relatério 5404.

O quadro 13 apresenta os dados relacionados ao numero de discentes em
atividades de estagio. O quadro 14 apresenta a relagao de mobilidade e evaséo, por
curso. Neste quadro apresentamos uma sugestdo para os proximos relatorios,

conforme descrito na analise critica.

Quadro 13 - Inserg¢ao dos Alunos na Comunidade (situagao em 31/12).

i . Numero de discentes em Estagio nao
Ano Numerp f:le dls_cent’e_s em obrigatério
Estagio obrigatério
40h 20h
2021 68 - 32
2022 77 - 26
2023 61 - 16
2024 45 - 17

Fonte: Interface de Estagios — Secretaria Académica.
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Quadro 14 — Evasdo ou Mobilidade por Curso de Graduacao e Pés-Graduacao (situacao em 31/12)

Mobilidade’ Evasao Outros
2 Cancelamentos 3 Ao Frrd
Curso Intra Campus Extra Campus Abandono e desligamentos Trancamentos Transferéncias
112 (3|4 |21|122|23 (24 |21(22|23(24 |21|22|23 |24 |21%|22*|23 |24 |21 22|23 |24
Geofisica -|otjotf{--f-1-1-102]10(04)08|05|/03] 0|0 ]| -|-1]04]j02|01] - | - [O1
Ciéncias
-l -1 -(24|01| -] - ]02(13]|25(15]|22|06|04]|02f02]| - | -]09]|06| -] -1 - |01
Exatas
ABI -l -1 -1-1-1-1-1-1-1-1-1- -l -1 -] - 03 -
Mineragéo -|102f-1-f-1-1-1-118|15]13|06 0200|0304 | -] - | -0t -]-1|~-1|-
Eng. de
) -1 -1-f1-1-1-1-1-1-1-1|08jo5|o0jo0|j04 (03| - |- (Ot |jO1 |-} -1|~-1]-
Minas
Geologia -l -1-1-1-101)] -1]-|33]24(12|]13|04| 05|07 06| - | - [12]|]05| -] - [|O1] -
EAS 0210101 - |04 -] -]-123|]23|13|]10|11JO5|03|06]| - | -]05|05] -[01] - |O1
PPGEM -1 -1-1-1-1-1-1-1-|o4f07f04]OfO1|O4]O3]| -] -] -0 -] -1|-1]-
PROFMAT -1 -1-1-1-1-1-1-1-1-1-101]o01j04]j03 (04| -|-JO1 ]| -|-1]-1]-1-
E.Edu.C.T. -l -1-1-1-1-1-1-103f-f-f-1]02fo0fjo0joOO]|-|--|-1|-1|-1-1-
EEnsCT. | | - | - | -|-]-1-1- 47 ool ool o022 - -
Total 0204|0224 |05([01|00|02]|92|101|72|115|32| 21|26 50| - | - |32|24|01|01] 01|03

Fonte: Secretaria Académica. (EAS - Eng. Ambiental e Sanitaria; E.Edu.C.T. - Esp. em Educacao Cientifica e
Tecnologica e E.Ens.C.T. - Esp. em Ensino de Ciéncia e Tecnologia).

* Em 2020, 2021 e 2022 nao ha registros de trancamentos, devido a IN 08/2022, Art. 10: “Os
trancamentos realizados durante os anos letivos de 2020, 2021 e 2022 nao serdo computados dentro
do limite de trancamentos a que o discente tem direito, devendo, posteriormente, serem excluidos do
histérico”.

Analise Critica da graduagao:

Assim como em 2023, o Campus ndo preencheu o quantitativo de vagas
disponibilizadas no primeiro momento de matricula para os alunos ingressantes para

2024. Mesmo apos as etapas subsequentes, ndao ocorreu o total preenchimento das

! Situagdo em que o discente desloca-se para outro curso dentro ou fora da Unidade Universitaria de
referéncia, dentro da Unipampa.

2 Pelo abandono, o interessado perdendo a condigdo de “aluno regular" rompendo o vinculo com a
instituicdo pelo ndo comparecimento para renovagao da matricula.

* Termo este que significa ndo dar continuidade aos estudos, temporariamente, sem a perda do
vinculo (matricula) e do direito a vaga durante determinado periodo.

* Conforme Parecer CNE 769/69 “Transferéncia é a passagem (deslocamento, mudanga) de um aluno
de um para outro estabelecimento de ensino, o que equivale dizer, a transferéncia é a passagem do
vinculo, que o aluno tem com o estabelecimento de origem para outro estabelecimento, o de destino”.
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vagas ofertadas. Assim, foi ofertado um edital para ingresso de discentes por Nota
do Ensino Médio do mesmo modo que em 2023. Este processo foi eficiente quanto a
fatores quantitativos, ou seja, possibilitou um bom preenchimento de vagas,
entretanto, nio foi realizada uma analise sob a ética qualitativa deste processo.

Em relag&o a carga horaria docente, os dados foram coletados no sistema GURI. Os
relatérios gerados por este portal ndo sao fidedignos, necessitando uma analise
criteriosa por parte da Secretaria Académica. No langamento de cada oferta no SIE,
os encargos devem ser cuidadosamente langados para que estes relatorios gerados
pelo GURI tornem-se validos. Os dados em relagdo a projetos n&o estao disponiveis
no SAP, dificultando o acesso a essa informagdo. Percebe-se ainda algumas
distorcbes em fungao de alguns fatores: cargas horarias para as componentes de
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) e Estagio; possiveis incompatibilidades
entre os sistemas GURI e SIPPEE; entre outros fatores ja relatados em anos
anteriores.

O percentual de docentes com participagcdo em projetos ainda é baixo e tem
sido frequentemente destacado pela direcdo a necessidade de melhoria nestes
numeros. Todos os editais de bolsa, seja para pesquisa, ensino, extensao ou gestao
sdo divulgados e incentivados pela coordenagdo académica nas reunides da
Comisséao Local de Ensino. Destacamos a importancia dos editais para bolsistas de
gestao, no qual foram selecionados discentes para atuarem junto as coordenacoes
de curso e coordenacdo académica. Além disso, o NuDE preparou/implementou
projetos em parceria com os docentes visando apoiar os discentes em diversas
areas.

O relatério de gestdo considera o ano-calendario, enquanto as atividades
académicas seguem o calendario letivo. Isso, em alguns casos, gera diferengas nos
numeros de anos anteriores. Ha situagdes em que os numeros sao diferentes para
um mesmo ano. Quanto aos numeros referente a evasao, o Relatério de Gestao néo
considera todas as formas de evasao. Por exemplo, cancelamentos e desligamentos
ndo sao contados. Ha ainda outros equivocos no Quadro 14 (ja pontuado no
relatério do ano passado), pois mobilidade ndo é uma forma de evaséo; o que o
Relatério chama de mobilidade, na verdade € a reopgado de curso. Trancamento
também ndo é evasao, pois um aluno com trancamento de matricula continua sendo
um aluno regular da universidade, que deve prosseguir o curso no periodo letivo

seguinte. Diante desses fatos acreditamos que a anadlise deva ser diferente e
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propomos a gestao superior que ocorra a mudanga para relatérios futuros. A seguir

alguns apontamentos feito pelas coordenag¢des de cada curso.

6.1.1 Ciéncias Exatas — Licenciatura (em extingao)

O Curso de Ciéncias Exatas teve 13 ingressantes no primeiro semestre de
2024, nao sendo ofertada nenhuma vaga no segundo semestre de 2024, por ter
iniciado o processo de extingdo. O referido curso foi substituido pelos Cursos de
Licenciatura Associados & Area Basica de Ingresso em Ciéncias da Natureza e
Matematica.

Esta mudanga na configuracdo do Curso se deu em decorréncia de uma
demanda dos alunos em torno de diplomacgado especifica na area de formacgao,
distinta da diplomacao oferecida pelo Curso de Ciéncias Exatas, que diploma:
Licenciado em Ciéncias Exatas, énfase em ... (no verso do diploma).

Com a implementagdo do novo formato de Curso, no segundo semestre de
2024, 32 alunos do Curso de Ciéncias Exatas procederam com a reopgao de curso,
passando a estarem matriculados nos Cursos de Licenciaturas Associadas a Area
Basica de Ingresso em Ciéncias da Natureza e Matematica. O Curso de Ciéncias
Exatas permaneceu com 12 alunos matriculados, a maioria deles com colagao de
grau prevista para 2025.

O processo de extingdo do Curso de Ciéncias Exatas foi aprovado pelo
Conselho Universitario (CONSUNI) da Unipampa em 12/12/2024, processo
identificado no SEI com o n° 23100.017047/2024-65.

6.1.2 Cursos de Licenciatura Associados a Area Basica de Ingresso (ABI) em

Ciéncias da Natureza e Matematica

Em relagdo ao numero de alunos matriculados no Curso ABI até o final de
2024, é importante tragar alguns pontos: i) ndo houve oferta de vagas pelo SiSU,
Notas do Enem e Notas do Ensino em virtude dos prazos de autorizacdo do Curso.
Os ingressantes de 2024 sao alunos que participaram de um edital de reopgéo de
curso, elaborado especialmente para os alunos que estavam matriculados no Curso

de Ciéncias Exatas - Licenciatura. Assim, o curso passou a ter 32 ingressantes até o
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final de 2024, todos oriundos do Curso de Ciéncias Exatas. Destes 32, 29 estédo
regularmente matriculados e 3 estdo em situagao de trancamento total.

Espera-se que esta mudanca na estruturacdo da(s) licenciatura(s), a qual
impacta diretamente na diplomagédo do egresso, atraia mais alunos e também os
motive a continuar no curso. Na perspectiva de aumentar o numero de ingressantes,
o Curso pretende estreitar ainda mais os lagos com a Educagao Basica, por meio de
acdes de ensino, pesquisa e, particularmente, de extenséo, as quais hoje integram
parte da carga horaria de componentes curriculares desde o primeiro semestre do
Curso.

Em anos anteriores foram desenvolvidas a¢des pontuais que impactaram na
visibilidade da Universidade nos contextos da Educagado Basica. Especificamente,
em 2022, alguns estagiarios desenvolveram atividades praticas junto aos alunos de
ensino médio nos laboratérios do Campus e, a partir desta experiéncia, visualizou-se
que a vinda dos alunos de escolas seria uma forma de apresentar a Instituicdo aos
alunos que estado aptos a ingressarem em um curso superior no ano seguinte. Este
contato lhes permite identificar o que a Instituicdo tem a oferecer, estreitando
distancias entre a Educacao Basica e a Universidade.

No ano de 2023 o Curso se fez presente também nas escolas, fazendo ampla
divulgacao da Instituigdo, com maior énfase em turmas do 3° ano do Ensino Médio.
Foram realizadas visitas a todas as turmas deste ano escolar do municipio de
Cacapava do Sul, com entrega de folders, marca textos criados por professores do
curso, com QR Code, para acesso a pagina do curso, além da criagdo de uma lista
de contatos dos alunos para envio a eles de informagdes sobre os editais de
ingresso a Instituicdo. Todos os contatos daquela lista receberam os editais, com
instrucdes para inscrigao.

Outro aspecto intensamente abordado nas reunides da Comissdo de Curso
refere-se a permanéncia dos alunos no Curso. Sabe-se que diversos sdo os motivos
que levam os alunos a evadirem, mas alguns desses alunos buscam cursos que
realizem diplomagdo em area especifica desejada. Quanto a este aspecto, é
importante destacar que o Curso esteve atento, e propds o Curso de Licenciaturas
Associadas a Area Basica de Ingresso em Ciéncias da Natureza e Matematica, com
primeiro ingresso no segundo semestre de 2024. Este curso visa 0 ingresso na area
basica e, apos o terceiro semestre de Curso, o aluno ingressa, por edital interno, a

um dos cursos especificos: Matematica - Licenciatura, Fisica - Licenciatura, Quimica
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- Licenciatura ou Ciéncias Naturais - Licenciatura. Assim, 0s egressos receberao sua
diplomagdo na area pretendida, como vem sendo solicitado por varios desses
alunos. Oportunizando, inclusive, reingresso para conclusdo de segunda
licenciatura.

Ademais, a permanéncia dos alunos no Curso esta sendo reforcada por meio
de reunides mensais com os alunos, para escuta-los quanto as suas demandas e
duvidas. Outro elemento a ser destacado é a participacdo do Curso em editais do
Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo a Docéncia (PIBID) e do Programa de
Residéncia Pedagogica, os quais, desde o ingresso da UNIPAMPA, tém beneficiado
um numero significativo de alunos com bolsas e colaborado para uma imersdo na
pratica escolar, contribuindo para a permanéncia desses alunos no Curso e

qualificacao de sua formacao.

6.1.2 Engenharia Ambiental e Sanitaria

No ano de 2024, o Curso de Engenharia Ambiental e Sanitaria da
Universidade Federal do Pampa — Campus Cacgapava do Sul manteve seus esforgos
em consolidar e fortalecer sua identidade institucional, enfrentando os desafios
persistentes relacionados a captacgao, retencdo e permanéncia estudantil. Foram
ofertadas 35 vagas por meio do Sistema de Selecado Unificada (SiSU) e 344 vagas
via processo seletivo complementar. No entanto, o numero de ingressantes
permaneceu aquém do esperado, com apenas 3 estudantes oriundos do SiSU e 11
por outras formas de ingresso.

A Comissdao do Curso tem discutido alternativas para o aumento da
atratividade do curso e melhorias no processo de permanéncia estudantil. Contudo,
devido a complexidade e multifatoriedade da situagdo, ainda nao foi possivel
estabelecer um consenso em torno de agdes de maior efetividade. Alguns fatores
sao apontados como limitadores da manutencao de novos estudantes como: o custo
de vida com aluguéis acima da média regional, caréncia de infraestrutura urbana na
cidade de Cacapava do Sul, somado a necessidade de muitos estudantes de
conciliar os estudos com atividades laborais. Por se tratar de um curso integral, tal
conciliagao torna-se particularmente desafiadora. Essa problematica, entretanto, nao
€ isolada: estudos como o de Araujo e Teixeira (2023) destacam que o decréscimo

no numero de matriculas nos cursos de graduagéo, especialmente, os presenciais
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em tempo integral, constitui uma tendéncia global intensificada no periodo
pos-pandémico, afetando sobretudo estudantes em situagcdo de vulnerabilidade
socioecondmica.

Neste cenario, tem ganhado destaque a reivindicagdo recorrente dos
estudantes pela criacdo de uma Casa do Estudante, vista por muitos como uma
estratégia concreta para promover maior equidade no acesso e permanéncia no
Ensino Superior. Também se observa uma crescente solicitagdo por parte dos
discentes para a reavaliacdo dos valores das bolsas de permanéncia estudantil,
cujos montantes, segundo relatos, ndo acompanham o aumento do custo de vida.

Por outro lado, diversas agdes vém sendo implementadas para reforcar o
vinculo dos alunos com o curso e promover sua formacao integral. A realizagcao de
visitas técnicas e saidas de campo, conduzidas por docentes, tém possibilitado aos
discentes a observacao in loco da aplicagdo dos saberes adquiridos em sala de
aula, tanto em empresas privadas quanto em instituicdes publicas e universidades.
Essas experiéncias tém sido valiosas, sobretudo para suprir, ainda que
parcialmente, a auséncia de determinados equipamentos nos laboratérios do
Campus.

No que tange a infraestrutura, a constru¢do de quadras esportivas e espagos
de convivéncia, iniciadas em 2023, segue sendo um diferencial positivo no ambiente
universitario, promovendo o bem-estar, a integracdo e a permanéncia dos
estudantes no Campus por periodos mais prolongados. No entanto, destaca-se que
os laboratoérios didaticos necessitam de maior atencdo. Docentes tém relatado
dificuldades na solicitagao de reagentes e na aquisicao de equipamentos essenciais
a manutencao das atividades praticas, as quais sao fundamentais para a formagao
técnica e cientifica dos futuros engenheiros ambientais e sanitaristas. Dada a
importancia estratégica desses espagos para o desenvolvimento das competéncias
profissionais e da pesquisa aplicada, torna-se urgente a realizagao de investimentos
voltados ao reaparelhamento e modernizagao dos laboratérios do curso.

Apesar das limitagcées, € importante destacar avangos ocorridos no ano. O
ingresso de novos docentes efetivos ao corpo técnico do curso trouxe néo apenas
renovadas experiéncias académicas e pedagdgicas como, também, impulsionou
propostas de criacdo de novos laboratdrios, reforcando o compromisso institucional
com a qualificagdo do ensino. Ademais, os estudantes do curso foram contemplados

por diferentes editais de bolsas, com destaque para duas bolsas do Edital Carrefour,
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que garantem aos alunos selecionados o valor mensal de R$ 1.000,00 até a
conclusao do curso. Além disso, houve continuidade na oferta de bolsas de ensino,
pesquisa, extensao e gestao, que representam um importante instrumento de apoio
a permanéncia e ao desenvolvimento académico dos discentes.

Em sintese, o ano de 2024 consolidou-se como um periodo de continuidade
de acbes estruturantes iniciadas em anos anteriores. A despeito das dificuldades
enfrentadas, o curso segue comprometido com a busca por solugdes institucionais e
inovadoras, capazes de promover um ambiente académico mais inclusivo, atrativo e

conectado com as demandas atuais da sociedade e do mercado de trabalho.

6.1.3 Geofisica

A concepc¢ao de formagao académica indicada no Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI 2019-2023) requer que 0s cursos, por meio de seus projetos
pedagdgicos, articulem ensino, pesquisa e extensao e contemplem, dentre outros
principios, a flexibilizagao curricular, entendida como processo permanente de
qualificacdo dos curriculos, de forma a incorporar os desafios impostos pelas
mudangas sociais, pelos avangos cientificos e tecnoldgicos e pela globalizagéo, nas
diferentes possibilidades de formagao (componentes curriculares obrigatorios,
eletivos, atividades curriculares de extensao e atividades complementares). A
insercdo da extensdo no curriculo dos cursos de graduacdo da UNIPAMPA é
regulamentada pela Resolugdo 317 do CONSUNI, de 29 de abril de 2021. Esta
Resolugéo estabelece que, no minimo, 10% (dez por cento) da carga horaria total
dos cursos de graduacao deve ser destinada as atividades de extens&do. No caso do
curso de Geofisica, a carga horaria estabelecida para as Atividades Curriculares de
Extenséo (ACE) é de 320 horas.

A carga horaria total em ACEs podera ser desenvolvida integralmente em
Atividades Curriculares de Extensdo Especificas (ACEEs) ou, a critério do
estudante, parcialmente como Atividades Curriculares de Extensdo Vinculadas
(ACEVs). Deste total, 120 horas deverdo ser, obrigatoriamente, realizadas no
Programa Unipampa Cidada, conforme Instrucdo Normativa UNIPAMPA 18/2021. As
200 horas restantes poderao ser realizadas em ACEEs ou ACEVs, de acordo com a
escolha dos estudantes. As ACEEs consistem de ag¢des de extensao universitaria

sob a forma de programas, projetos, cursos e eventos. As ACEVs podem ser
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desenvolvidas através de componentes curriculares  obrigatorios  ou
complementares.

Ao longo de 2023-2024 foi observado que os alunos do Curso de Geofisica
nao estavam se engajando nas atividades de extensdo. Uma possivel explicagao
para isso seria o fato de que toda a carga horaria de extensao deveria ser realizada
como Atividades Curriculares de Extensdo Especificas (ACEEs), cujas atividades
nao sao vinculadas as disciplinas. Uma alternativa sugerida no NDE foi a alteragao
do PPC do Curso, para permitir que a carga horaria de extensao também possa ser
vencida através de Atividades Curriculares de Extensao Vinculadas (ACEVs). A ideia
foi ofertar componentes curriculares com carga horaria exclusivamente de extensao.
Em reunido com a PROEC, foi apresentado um outro formato possivel para a
realizacdo da carga horaria de atividades de extensdo. Neste formato alternativo, o
aluno pode realizar as horas de extensdo em ACEEs e/ou em ACEVs que seriam
ofertadas em componentes curriculares complementares.

No final do semestre de 2024 foi implementado o novo curriculo do Curso. As
principais mudangas em relagéo a versao anterior foram a adigdo de componentes
de Atividades Curriculares de Extensao Especificas denominadas de ACEE. Estas
compreendem oito componentes totalizando 320 horas em atividades de extensao
que devem ser realizadas pelo estudante. Deste total, 120 horas devem
obrigatoriamente ser realizadas como Atividades Curriculares de Extensao
Especificas, no Programa Unipampa Cidada. As demais 200 horas podem ser
realizadas, a critério do estudante, na forma de Atividades Curriculares de Extensao
Especificas ou de Atividades Curriculares de Extensao Vinculadas, que podem ser
desenvolvidas tanto em componentes curriculares ofertadas pelo Curso de Geofisica
ou demais cursos do Campus Cacgapava do Sul.

A coordenacédo do Curso permanece fomentando a integracédo dos estudantes
€ sua conexao com o curso. Foram mantidos os grupos em redes sociais utilizados
para avisos e divulgacdo de atividades relacionadas a area de Geofisica, como a
ocorréncia de eventos, disponibilidade de vagas para estagios e sele¢des de
emprego. Além disso, a gestdo do Curso permanece mantendo a disponibilidade
para auxiliar no planejamento individual da matricula dos estudantes visando a
reducao da retencao e redugao no tempo para integralizagao.

No ano de 2024 foi realizada a avaliagao de renovacao de reconhecimento do

Curso, cujo processo foi iniciado em 2019. Como resultado da avaliagao obtivemos o
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conceito 5, 0 maximo possivel. Realizando a analise do relatorio, ficou evidenciado
qgue alguns aspectos especificos devem ser melhorados.

O plano de agdes para 2025 compreende algumas acdes, tais como: a
utilizagcdo de novas praticas emergentes no campo do conhecimento relacionado ao
Curso; a utilizagdo de tecnologias de ensino inovadoras que devem ser inseridas
nos Planos de Ensino; mencionar nos Planos de Ensino que plataformas como
moodle e google classroom sao utilizadas como apoio aos componentes
curriculares; e implementacao de mecanismos de avaliac&o interna do Curso.

Em dezembro de 2024 a Lei n® 15.074, que regulamenta o exercicio da
profissdo de Geofisico em todo o territério nacional, foi sancionada pelo Presidente
da Republica. A Lei n® 15.074 estabelece que o exercicio da profissao de Geofisico
€ livre em todo o territério nacional, e especifica que o exercicio da profissdo esta
garantido ao graduado em Geofisica, com diploma expedido por instituicdo de
ensino oficial ou reconhecida pelo Ministério da Educagdo. Por conseguinte, esta
previsto, também, como plano de agdes para 2025, agdes tais como reunides com
os outros cursos de Geofisica das demais universidades brasileiras e a Sociedade
Brasileira de Geofisica (SBGf), como também junto ao érgédo do CREA Regional, no
sentido de concretizar o registro do Curso de Geofisica da Universidade Federal do
Pampa - Unipampa no sistema CONFEA/CREA.

6.1.4 Geologia

O curso de Geologia esta em atividade na Unipampa Campus Cacgapava do
Sul desde 2011, e sua abertura foi motivada principalmente pela Geodiversidade e
pelo relevante histérico de bens minerais da regido, o que facilita a logistica de
estagios e praticas de campo, e as torna bastante rotineiras, considerando que o
campo € o principal laboratério para profissionais e académicos de geologia.

No primeiro semestre de 2023, o curso de Geologia introduziu um novo
Projeto Pedagdgico de Curso (PPC), trazendo mudangas significativas em relagdo a
versdo anterior. Sendo um curriculo mais moderno e alinhado as expectativas do
uso das geotecnologias no mercado de trabalho. Além disso, houve uma
padronizagao de componentes curriculares compartilhados com outros cursos do

Campus, principalmente Geofisica e Engenharia de Minas. Estas modificacoes
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foram projetadas com o objetivo de diminuir a retengdo e evasao de alunos, bem
como de atualizar o curriculo para atender as demandas atuais dos graduandos.

Adicionalmente, o novo PPC incluiu a curricularizagdo das atividades de
extensdao, com o desenvolvimento de 390 horas em extensdo pelos discentes.
Desde entdo, a eficacia dessas mudangas tem sido avaliada pelo NDE e pela
Comissédo de Curso, 0 que levou a novos ajustes em uma nova versao do PPC
lancada em 2025. Dentre as principais mudangas, destacam-se algumas alteragdes
em pré-requisitos, mudanca de semestre de oferta de disciplinas, adicdo de
disciplinas complementares (optativas) e atualizacdo de bibliografias de algumas
disciplinas.

Das 50 vagas ofertadas anualmente, ao final do ano de 2024 o curso contava
com 95 discentes em situacao regular. Neste ano o curso de Geologia contou com o
ingresso de 18 novos alunos, 21 concluintes e 56 matriculados (n&o ingressantes e
ndo concluintes). Também foram 18 os alunos que realizaram o TCC Il (final) e 22
fizeram a disciplina de Estagio Supervisionado. Destaca-se que ao longo do ano, 22
alunos foram contemplados com bolsa remunerada, 47 participaram em projetos de
extensdo e 20 em projetos de pesquisa.

A evasao dos alunos é uma realidade comum em praticamente todos os
campi da Unipampa e o Curso de Geologia possui 155 vagas ociosas. A evasao
neste curso, na maioria das vezes, esta relacionada com aspectos culturais, sociais
e econdmicos, particulares de cada aluno, sem muita relagdo evidente com as
expectativas para com o curso. Contudo, nos ultimos periodos atipicos, a evasao
refletiu 0 momento de isolamento, distanciamento e pandémico. Tendo um impacto
relativo em um curso onde as atividades praticas presenciais em campo (720h de
campo) sao fundamentais. A evasdo tém sido combatida através de campanhas
solidarias que visam o arrecadamento de vestimentas e alimentos, além de praticas
de acolhimento dos alunos calouros, acompanhamento de monitores, cursos de
preparagao para as componentes especificas e também através de projetos culturais
e esportivos, que visam o melhor bem-estar fisico e emocional dos alunos.

Também ocorrem acbdes anuais em que a Coordenagdao de Curso tem
aproveitado o espacgo para a divulgagao do curso entre os cidadaos cagapavanos,
como o GeoDia, que em parceria com UFSM e UFPEL trata desde 2015 da
divulgacdo ndo sé da profissdo do gedlogo, mas também da Geodiversidade do

municipio de Cacgapava do Sul, o que tem atraido inumeros alunos para o curso.
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Aliado a isso, a chancela do Geoparque Cacapava pela UNESCO também trouxe
mais visibilidade a nivel nacional e internacional, o que acaba favorecendo a busca

pelo curso de Geologia da Unipampa.

6.1.5 Curso Superior de Tecnologia em Mineragao (em extingao)

Desde 2018 houve uma queda expressiva no numero de ingressantes no
Curso Superior de Tecnologia em Mineragdo (CSTM). Considera-se que a demanda
pelo curso ja foi atendida, razdo pela qual o NDE (Nucleo Docente Estruturante)
iniciou N0 mesmo ano um movimento para a abertura de um curso de Engenharia de
Minas. O novo curso recebeu autorizagcdo do MEC (Ministério da Educagao) em
2022 e teve o seu primeiro ingresso em 2023. Em fung&o disso, ndo foram
disponibilizadas vagas para ingressantes no curso de Mineragao a partir do ano de
2022, ja que o curso se encaminha para a extingéo.

O numero de alunos evadidos tem sido maior do que o de ingressantes no
curso desde 2016!". No periodo entre 2011 e 2023 apenas 49 alunos colaram grau,
ou seja, o equivalente a pouco mais que uma turma completa em 12 anos. Também
se observa que muitos alunos se encontram em situacao de reteng¢ao, matriculados
no curso por um periodo maior do que o dobro do tempo normal para a conclusao.
Para estes alunos retidos a coordenacédo tem elaborando planos de integralizagao,
acompanhando o progresso dos alunos a cada semestre, visando a conclusdo do
curso dentro do prazo maximo de 7 anos, para que dessa forma o CSTM possa ser
fechado.

Ainda, uma vez por ano é realizada a Semana Académica Integrada, na qual
sdo realizadas palestras, minicursos, e ao longo do curso sdo realizadas visitas
técnicas de forma a motivar os discentes a concluirem o curso. Entretanto,
observa-se, entre os alunos remanescentes, uma grande deficiéncia em termos de
conhecimentos basicos, como redagao, interpretagao de textos e matematica basica,
causando uma maior evasao e retencdo dos mesmos. Além disso, alguns alunos
possuem maior dificuldade em fungdo de o curso ser noturno e por possuirem

atividades diarias, ndo dispondo de tempo suficiente para se dedicar aos estudos.
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6.1.6 Engenharia de Minas

O curso recebeu autorizagdo do MEC (Ministério da Educagao) em 2022 e
teve o seu primeiro ingresso em 2023. Em dezembro de 2024 contava com 25
alunos regulares. O curso ja conta com toda a estrutura herdada do Tecndlogo em
Mineracdo e do Mestrado Profissional em Engenharia Mineral, o que o torna
bastante completo, mesmo na etapa inicial.

Em uma cidade com atividade mineradora, como Cacapava do Sul-RS, é uma
oportunidade uUnica para os estudantes, ter acesso direto a experiéncias praticas,
estagios e possiveis empregos futuros na industria local. Além disso, o curriculo do
curso foi adaptado para abordar os desafios especificos enfrentados pela industria
na regidao, como questdes ambientais, seguranca no trabalho e técnicas de extragao
mais eficientes. Isso cria uma sinergia valiosa entre teoria e pratica, preparando os
alunos para uma carreira gratificante e impactante na area da mineragdo. Além
disso, o PPC do curso possui disciplinas basicas em comum com o0s cursos de
Engenharia Ambiental e Sanitaria, Geologia e Geofisica, facilitando uma segunda

diplomagao para egressos do Campus.

(1 Maiores detalhes em:

Analise elaborada no ambito do Nucleo de Inteligéncia de Dados Académicos da Unipampa (Portaria
1731/2021).

6.2 P6s-Graduacgao

Os quadros 15 e 16 apresentam de forma detalhada o numero de alunos

matriculados no ano de 2024 em Pds-Graduacao Lato Sensu e Stricto Sensu.


http://rstudio.unipampa.edu.br:8080/italogoncalves/Dashboard_base/
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Quadro 15 — Cursos Lato Sensu e Numero de Alunos Matriculados no Ano (situagdo em 31/12).

Curso lato sensu

N° de alunos
matriculados

Ano de inicio das
atividades

N° de turmas ja
ofertadas

Esp. em Ensino de Ciéncias e Tecnologia

55

2024

01

Fonte: SIE 1.1.4.20.03 e 1.1.6.20.09.

Quadro 16 — Cursos Stricto Sensu e Nimero de Alunos Regulares no Ano (situacdo em 31/12)

Curso stricto N° de alunos Ano de inicio das Conceito Ano da préoxima
sensu matriculados atividades CAPES avaliagcao
PPGEM 12 2013 3 2024
PROFMAT 05 2018 5 2023

Fonte: SIE 1.1.4.20.0

3.

O quadro 17 apresenta os dados dos ingressantes e a evolugao dos cursos de

Po6s-Graduagao Lato Sensu e Stricto Sensu. O quadro 18 mostra a evolugdo do
numero de alunos matriculados, concluintes e evadidos.

Quadro 17 — Ingressantes e Evolugao dos Cursos de P6s-Graduagdo no Campus

(situagao em 31/12).

Outras formas de
Ingressantes no .
Vagas ofertadas Processo Seletivo ingresso (aluno
Curso especial)
2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Esp. em Ensino de

Ciéncias e Tecnologia - - - 120 | - - - 123 ] - - - -
PPGEM 26 | 16 | 26 | 10| 11 | 08 | 10 |03 |27 | 15| 06 | 06
PROFMAT o6 | 06 | 08 | 10 | 05| 01 |06 |02 |04a]03]| - |03
UEiz] 32 | 22 | 34 [140| 16 | 09 | 16 |128 | 31 | 18 | 06 | 09

Fonte: Edital PROPPI/SIE.
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Quadro 18 — Evolugédo do Numero de Alunos da Pés-Graduagao Matriculados, Concluintes e
Evadidos (situagdo em 31/12/2024).

Alunos Matriculados Alunos Concluintes Alunos evadidos

Curso 20212022 2023] 2024 [ 2021 [2022[ 2023[ 2024 | 2021 | 2022 ] 2023 2024

Esp. em Educacgao
Cientifica e 05 - - - - 05 - - 05 - -
Tecnologica

Esp. em Gestéo e
Educac&o Ambiental
Esp. em Ensino de

- - - - 11 - - - - - -

Ciéncia e Tecnologia ] ] ] 55 ] ] ] 0 ] ] ] 69
PPGEM 20 24 20 12 - - 04 08 - 05 1 07
PROFMAT 08 05 03 05 02 - 02 0 01 04 03 04
Total 33 29 23 72 13 05 06 08 06 09 14 80

Fonte: SIE 1.1.4.20.03 (matriculados)/1.1.8.2.12 (evadidos).

O Quadro 19 apresenta o quantitativo de discentes de pds-graduacao que

estao dedicados a atividades de pesquisa e/ou extensao.

Quadro 19 — Numero de Discentes de Pos-Graduacdo em Atividades de Pesquisa e Extensao
(situagao em 31/12/2023).

Ao Lato sensu Stricto sensu
Pesquisa | Extensao Pesquisa Extensao
2021 - - 20 - PPGEM -
2022 - - 11 - PPGEM 2
2023 - - 20 - PPGEM -
2024 6 - PPGEM 1

Analise Critica da pés-graduacao:

6.2.1 PROFMAT - Mestrado Profissional em Matematica em Rede
Nacional

O numero de vagas ofertadas pelo PROFMAT é avaliado a partir do numero
de ingressantes dos anos anteriores. No ano de 2024 havia 10 vagas disponiveis,
das quais, 2 foram preenchidas. A modalidade de ingresso do programa € por meio
do Exame Nacional de Acesso, realizado anualmente em dia e horario
pré-estabelecido pela rede, ndo havendo outra forma de ingresso, com critérios
minimos para aprovagao na selegdo. De modo que, mesmo havendo um numero
maior de candidatos, se 0s mesmos nao atingirem uma nota minima no exame, néo

estarao aptos ao ingresso.
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Além disso, o ndo preenchimento de todas as vagas, pode, ainda, estar
relacionado a pandemia, fator que dificultou a divulgacdo do mestrado junto aos
professores da rede basica de ensino da regido, e a “lenta” retomada da formagao

continuada nesta area do conhecimento.

6.2.2 PPGEM - Programa de Pés-Graduagao em Engenharia Mineral

O ano de 2024 marcou o ultimo ano do quadriénio 2021-2024, entao durante
2024 e o inicio de 2025, o Curso estava bastante envolvido em resgatar e preencher
dados na plataforma SUCUPIRA para a avaliagdo quadrienal da CAPES.
Atualmente o Curso tem conceito 3 e almeja melhorar seu conceito neste periodo
avaliativo.

No ano de 2024 o PPGEM teve 3 novos alunos ingressantes, um numero
baixo de ingressantes (nos ultimos quatro anos o curso teve uma média de 9
ingressantes). Parte desta baixa procura se deve a ter sido feito apenas um
processo seletivo para ingresso (e ndo dois como vinha sendo feito nos ultimos
anos). Optou-se por apenas um processo seletivo para ingresso em 2024 devido ao
PPGEM estar em periodo de troca de Regimento, assim evitando ficar por muito
tempo com dois Regimentos em vigor, além disso, foi feito um processo seletivo no
final de 2024 para ingresso em 2025. Com isso, ja foi observada uma tendéncia de
aumento de alunos ingressantes em 2025 (foram seis alunos aprovados e
matriculados para o primeiro trimestre de 2025). Na modalidade de Regime especial
de matricula foram 12 alunos matriculados no ano de 2024.

Em relagdo ao numero de alunos evadidos, o Curso teve 7 situagdes de
evasdo no ano de 2024, representando uma diminuicdo em relacdo a 2023, que
foram 11. Algumas justificativas levantadas para os motivos da evasdo/abandono
pelos discentes estao relacionadas a falta de tempo e a dificuldade em vir cursar as
aulas de forma presencial. Também tivemos casos de cancelamento por problemas
de saude mental. O PPGEM é um Programa de P6s-Graduagao Profissional,
implicando que boa parte dos alunos matriculados ja exercem atividade profissional,
fazendo com que estes tenham dificuldade em afastar-se das atividades laborais
para virem as aulas, mesmo elas sendo ofertadas de forma condensada e ja possuir

uma carga horaria de 20% EaD.
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Destaca-se no ano de 2024 que 08 alunos concluiram o Programa, tendo sua
dissertagdo defendida neste ano (o dobro de defesas do ano anterior). Foi um
aumento relevante para o PPGEM que nos anos de 2020, 2021 e 2022 n&o havia
registrado nenhuma defesa de mestrado, causado pelas dificuldades da Pandemia
de Covid-2019.

Ainda, no ano de 2024 foi tramitado o novo Regimento do Programa, sendo
aprovado em dezembro pelo CONSUNI. O Planejamento Estratégico do PPGEM
também foi aprovado e entrou em vigor em 2024. Também, foi realizado o Il
Simpodsio de Pesquisa e Pds-graduacdo do Campus Cagapava, em parceria com o
PROFMAT e a Comissao Local de Pesquisa do Campus.

O quadro de Docentes Permanentes (DP) do PPGEM também foi renovado,
com a saida de um DP e o ingresso de duas novas professoras: a Profa Dra. Jéssica
Weiler e a Profa Dra. Mayara Bitencourt Le&o.

Outro destaque foram as atividades de extensdo desenvolvidas no Programa
em 2024, aprovamos o projeto: PPGEM, Ciéncia e Sociedade: espacos de interagao
entre a Poés-Graduacdo e a Comunidade, o qual foi contemplado no edital
PROEXT-PG com recursos financeiros para execugao. Esse projeto marca o inicio
de atividades de extensdo diretamente vinculadas ao programa, bem como, a

participacao dos alunos do PPGEM em atividades de extenséo.

Para o ano de 2025 o curso planeja:

1. Pensar, propor e atuar para aumentar e melhorar a qualidade da
produgao intelectual do programa;

2. Estreitar lagcos com empresas;

3. Estudar estratégias para diminuir os indices de evasao e aumentar os
indices de ingressantes e concluintes do curso;

4. Executar o Planejamento Estratégico;

5. Passar por processo de autoavaliagao;

6. Implementar o novo Regimento do PPGEM,;

6.2.3 Especializagdo em Ensino de Ciéncias e Tecnologias

O Curso de Especializagdo em Ensino de Ciéncias e Tecnologias, ofertado na

modalidade EAD, iniciou suas atividades em 2024/1. O Curso é uma iniciativa da
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Rede de Saberes Articulando Ciéncia, Criatividade e Imaginacdo — Rede SACCI,
uma parceria interinstitucional da qual participam a Universidade Federal do Pampa
- UNIPAMPA (Campus Alegrete, Bagé, Cacapava do Sul, Dom Pedrito, Itaqui,
Jaguardo, Séo Borja, Sdo Gabriel, Santana do Livramento e Uruguaiana), Instituto
Federal Sul Riograndense - IFSul (Campus Bagé, Venancio Aires e Pelotas),
Universidade Federal de Pelotas - UFPEL e Universidade Federal de Santa Maria -
UFSM. Sao docentes do Curso: 44 pesquisadores da UNIPAMPA (35 docentes e 09
TAE), 01 pesquisador da UFSM, 04 pesquisadores da UFPel e 14 pesquisadores do
IF-Sul.

O Curso caracteriza-se como acao de formacao continuada de professores da
Educacao Basica e foi concebido para ser ofertado a distancia. A proposta possui
como caracteristicas inovadoras e alinhadas com as DCN - Formag¢ao Continuada:
integrar as agbes de formagédo com as atividades em sala de aula dos professores
da Educagdo Basica. A proposta apresenta 8 (oito) percursos formativos
denominados de “énfases”, sendo elas: 1. Astronomia; 2. Geociéncias; 3. Meio
Ambiente e Sustentabilidade; 4. Midias e Recursos Digitais; 5. Pensamento
Computacional; 6. Robdtica; 7. Anos Iniciais; e 8. Anos Finais. O Curso ofertara,
durante os 18 meses de sua duragédo, 76 (setenta e seis) componentes curriculares
de 30 horas cada um, totalizando 2.280 horas. Esses componentes estao
organizados em quatro grupos: Grupo A: Componentes Obrigatérios para as 8 (oito)
énfases; Grupo B: Componentes Eletivos nas opgdes para a énfase; « Grupo C:
Componentes Eletivos de tematicas transversais; Grupo D: Componentes Eletivos
nas opgdes gerais.

Matricularam-se no curso 122 alunos de diferentes cidades do Rio Grande do
Sul e de diversos Estados do Brasil (Amapa, Amazonas, Minas Gerais, Paraiba, Sdo
Paulo). Desse total, 52 se matricularam no segundo semestre. A acentuada
desisténcia do Curso deveu-se a dificuldades dos discentes em acompanhar a
complexidade de algumas tarefas, em ter acesso a uma internet precaria e a falta de
tempo para realizar as atividades demandadas nos componentes curriculares. As
condigdes climaticas adversas enfrentadas por discentes do Rio Grande do Sul em
maio de 2024 também impactaram a permanéncia de varios deles no Curso.

A oferta alternada dos encontros sincronos, previstos nos componentes
curriculares, gerou dificuldade de compreenséo de quais encontros sincronos seriam

realizados a cada semana. Como estratégia de avaliagdo, no final do primeiro
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semestre, foi realizada consulta através de formulario eletrénico sobre o formato de
oferta e, levando em consideragao as respostas dos discentes, decidiu-se ofertar os
componentes curriculares de forma condensada (em dois periodos) ao longo do 2°
semestre do Curso. Contudo, em resposta ao formulario de avaliacdo do curso
realizada no final do primeiro semestre com 44 discentes, 59% atribuiram nota 5
(cinco), 32% nota 4 (quatro) e 9% nota 3 (trés) ao Curso, gerando uma nota
ponderada de 4,5 de uma pontuagédo de 1 a 5.

A realizagdo de encontros sincronos ao longo do semestre, pelos docentes
dos componentes curriculares, foi um aspecto bastante elogiado pelos discentes,
pois eles podiam conhecer seus professores, interagir com seus colegas de curso e
ter suas duvidas respondidas pelos docentes. A indicagdo dos docentes
orientadores de TCC, no primeiro semestre do Curso, contribuiu para estabelecer
uma maior proximidade entre docentes e discentes e orientar os segundos na escrita
dos resumos apresentados durante o | Seminario Integrador realizado 13/07/2024 e
no Il Seminario Integrador em 14/12/2024. Esses dois seminarios geraram Anais

com 43 e 34 resumos expandidos, respectivamente.

6.3 Pesquisa

O Quadro 20 apresenta a relacdo de acbes de pesquisas em execucao,

executadas e os grupos de pesquisa.

Quadro 20 — Agoes de Pesquisa Registradas na Unidade Universitaria
(situacdo em 31/12).

Modalidade Quantidade
2021 | 2022 | 2023 | 2024
Projetos de pesquisa em execugao| 26 25 35 25
Projetos de pesquisa executados 16 6 6 10
Grupos de pesquisa registrados 8 8 9 10

Fonte: SIPPEE - SAP.

O Quadro 21 ilustra o numero de pessoas envolvidas nas acdes de pesquisa

para o periodo de 2024.
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Quadro 21 — Numero de Pessoas Envolvidas nas Agdes de Pesquisa (situagdao em 31/12).

Quantidade
Modalidade
2021 | 2022 | 2023 2024
Professores da UNIPAMPA envolvidos 32 24 26 47
Técnicos da UNIPAMPA envolvidos 10 10 2 6
Alunos da UNIPAMPA envolvidos 48 48 35 71
Instituicdes conveniadas com a Unidade Universitaria 22 22 24 13
Pessoal de outras instituicbes (conveniadas e colaboradores) 19 19 18 33

Fonte: SIPPEE - SAP.

Anadlise critica:

O ano de 2024 foi marcado pelo estabelecimento de importantes parcerias e
desenvolvimento de projetos de pesquisa em areas estratégicas relacionadas,
principalmente, as Geociéncias. De forma gradual, a plataforma SIPPEE esta
deixando de ser utilizada, e a plataforma SAP (Sistema Académico de Projetos) tem
se mostrado uma ferramenta que comporta as necessidades relativas a submissao,
avaliacdo e homologagao de projetos de pesquisa. Em relagdo ao ano anterior, 0
nuamero de professores do Campus Cagapava do Sul envolvidos em projetos de
pesquisa aumentou, provavelmente refletindo a normalizagdo das atividades e a
maior oportunidade de financiamento de projetos por fontes externas (CNPq,
FAPERGS). Em relagdo aos técnicos, entende-se que ha um aumento da sua
participacdo em projetos de pesquisa, tendo em vista 0 aumento da especializagao
(mestrado, doutorado) do corpo técnico..

Varios projetos de pesquisa do Campus Cagapava do Sul sao realizados em
colaboracdo com outras instituicdes brasileiras como UFRGS, UFSM, UFPel, UFPR,
UFTPR, UFN, USP, INPE, UNICAMP, UFSC, UFRJ, UNIOESTE, FURB e UnB, e
ainda parcerias com empresas privadas, demonstrando uma ampla rede de
colaboracdo que propicia a troca de experiéncias, informacdes e equipamentos,
fortalecendo a pesquisa realizada no Campus.

O Quadro 22 apresenta a producgao cientifica dos servidores docentes do

Campus Cacgapava do Sul.
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Quadro 22 - Producao Cientifica (situagdo em 31/12).

Quantidade
Producédo
2021 2022 2023 2024
Artigos completos publicados em periédicos 60 59 53 55
Livros publicados/organizados ou edigdes 1 1 1 1
Capitulos de livros publicados 12 13 42 8
[Trabalhos completos publicados em anais de 14 7 29 12
congressos
Resumos expandidos publicados em anais de 5 5 0 0
congressos
Resumos publicados em anais de congressos 9 13 35 49
Artigos aceitos para publicacéo 5 1 0 2
Apresentacdes de trabalhos 12 10 14 13
Demais tipos de produgéo bibliografica 9 5 2
Softwares sem registro de patente 0 0 0 0
[Trabalhos técnicos 9 1 1 2
Produtos artisticos 2 0 0 0
NUmero de orientacdes de iniciagao cientifica 36 27 6 4
Numero de orientagdes de dissertagbes de 14 6 3 2
mestrado
Nuamero de orientacdes de teses de doutorado 4 0 0 2
Patentes encaminhadas para registro ou 0 1 0 1
aprovadas
Organizagéo de eventos 2 2 5 19
Participagcdo em eventos 23 10 11 38
Demais tipos de produgao técnica 5 3 4 8

Fonte: Plataforma Lattes - Curriculos Lattes dos docentes.

Analise Critica de producao cientifica:

O ano de 2024 foi marcado pela maior estabilidade dos indicadores de
producao cientifica no Campus Cagapava do Sul. Isso se deve ao ingresso de novos
professores com projetos cientificos em andamento, alta aderéncia a eventos
cientificos e aumento dos resumos publicados em eventos cientificos.

Mesmo assim, o numero de orientacdes de Iniciacdo Cientifica diminuiu e é
constantemente comprometido devido a disputa de bolsas com outros setores das

ciéncias exatas, como as ciéncias da computacao. Estes setores, conhecidos como
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‘fast science’, produzem trabalhos com muito mais velocidade, em contraponto ao
setor de ciéncias da Terra, que necessitam de muito mais tempo para produzir
ciéncia de qualidade. Este tempo envolve trabalhos de campo, aquisicédo e
tratamento de dados, processamento de amostras em laboratérios, e tempo médio
de revisdo em perioddicos cientificos de 6 a 8 meses. Esses fatores influenciam

negativamente a quantidade da pesquisa realizada no Campus.

6.4 Extensao

O Quadro 23 apresenta as agdes de extensdo do Campus, independente do

curso. No Quadro 24 é apresentado o numero de pessoas envolvidas.

Quadro 23 - A¢oes de Extensao (situagdo em 31/12).

s Quantidade
2021 | 2022 | 2023 | 2024
Numero de Projetos e Programas de extensdo em execucgéo 17 18 34 49
Numero de Projetos e Programas de extensdo executados 1" 10 31 14
Numero de Pessoas envolvidas nos projetos de extensdo executados 390 2447 | 273 | 161
Numero de Eventos Académico-cientificos organizados na Unidade 5 7 7 3
Numero de Participantes nos eventos da Extenséo 1576 566 | 5495 [2591

Fonte: Informacdes extraidas dos Programas, Projetos, Cursos e Eventos e respectivos relatorios
(quando existente), disponiveis no sistema SAP.

Quadro 24 — N° de Pessoas Envolvidas nas A¢oes de Extensao (situagdao em 31/12).

Quantidade
Modalidade
2021 (20222023 | 2024
Professores da UNIPAMPA envolvidos 95 | 176 | 132 37
Técnicos da UNIPAMPA envolvidos 66 62 |240 20
Alunos da UNIPAMPA envolvidos 229 | 152 | 458 75
Pessoas colaboradoras e das instituicbes conveniadas 50 | 121 | 150 29

Fonte: Informacdes extraidas dos Programas, Projetos, Cursos e Eventos e respectivos relatorios,
disponiveis nos sistemas SIPPEE e SAP.

Realizar comparacdes em relagdo ao ano de 2021 ndo se configura muito justo
tendo em vista que, naquele ano, as agdes extensionistas transcorreram ainda no
periodo de pandemia sendo realizadas, predominantemente, de forma remota com
algumas ac¢des pontuais desenvolvidas de forma presencial.

Um panorama geral das agbes de Extensdo desenvolvidas no Campus

Cacapava do Sul, a partir do levantamento de informagdes do Sistema Académico




74

de Projetos (SAP/GURI), revela um numero total de 63 agbes registradas e
finalizadas no ano de 2024 (dados enviados pela PROEC em dezembro de 2024).

As acgdes durante o ano de 2024 podem ser agrupadas conforme o Quadro 24A.

Quadro 24A - Situagao das agoes de Extensao.

Situagéo da Agéo de Extensao Quantidade
Aberto 2
Aguardando reformulagéo 4
Finalizado 17
Modificado apds o Registro 2
Novas ac¢des Registradas em 2024 18
Total 43

Fonte: Sistema Académico de Projetos (SAP) da Unipampa.(em 15/04/2025)

O Quadro 25 apresenta dados relacionados aos servigos prestados a
comunidade e sociedade, incluindo agdes junto ao Geoparque. No quadro séo

apresentadas algumas agdes, porém, a abrangéncia € muito maior e muitas vezes

imensuravel.
Quadro 25 - Prestacao de Servicos a Comunidade (situagdo em 31/12).
. . Publico
Tipo do Servigo atingido
Visita as escolas e apresentacoes do Geoparque 700
Auxilios a demandas do Clube Harmonia 70
Auxilio ao Projeto Escola da Floresta 30
Auxilio a casa de cultura Juarez Teixeira e feiras 200
Empréstimo de infraestrutura Festa do Azeite 1000
Empréstimo de infraestrutura para geoparceiros 500
Trabalhos na comunidade quilombola e aldeia indigena 100
Projeto Ciéncia na Escola 220

Fonte: Diregdo do Campus (estimativa) e coordenadores de projetos.

Analise critica da Extensao:

Em relagc&o ao total de docentes envolvidos em ag¢des de Extensao, o relatorio
obtido do SAP/Guri indica um numero que precisa ser interpretado de modo
coerente e nao apenas por seu resultado numérico: 132 em 2023, o que,
claramente, ultrapassa o numero de docentes do Campus que, conforme relatério
4625 de 01/04/2025 do sistema SAP/GURI, é de 66 docentes. Acontece que o
sistema nao diferencia docentes que podem participar em diferentes acdes de

Extensao contabilizando-os como docentes distintos. Esta mesma analise pode ser



75

estendida aos outros dados apresentados no Quadro 24, com excegao aos que se
referem ao ano de 2024, uma vez que a Pré-Reitoria de Extensdo enviou os dados
filtrados para as Comissdes Locais de extensao.

O sistema nao fornece dados reais em relacdo a extensédo, e € de suma
importancia que sejam disponibilizados outros mecanismos de obtencdo de dados
no Sistema Académico de Projetos (SAP/GURI) para que se possa ter a verdadeira
dimensao e impacto das ag¢des de extensao no Campus.

As instituicdes/entidades parceiras envolvidas nas ag¢des de Extensdo do
Campus sdo, em grande parte, do setor publico, entre as quais destacam-se:
Escolas Municipais e Estaduais do Municipio, Secretaria Municipal de Educacao,
Secretaria do Planejamento e Meio Ambiente, Secretaria de Cultura e Turismo,
Prefeitura Municipal de Cagapava do Sul, Universidades e Institutos Federais.

Todos os cursos de graduacédo, de especializagdo e de mestrado do Campus
possuem ao menos uma ag¢ao de Extensdo proposta no Campus (de forma
individual e/ou em parceria).

Até o ano de 2022, percebia-se que os docentes e TAE’'s que coordenam as
acdes de Extensdo eram tradicionalmente os mesmos, situagao que foi modificada a
partir da curricularizacido da Extensao e da necessidade de se ampliar a visibilidade
e 0 impacto da Universidade na realidade das comunidades locais e regionais. A
partir de 2023, ano em que comegou a implementacdo da curricularizagao,
percebe-se que o0 numero de agdes e consequentemente de diferentes
coordenadores vem aumentando.

O Programa de Desenvolvimento Académico (PDA) 2024 (Edital N° 83/2024)
apontou 07 agbes de Extensdo homologadas e destas, 03 foram contempladas com
bolsas. Na Chamada Interna N° 02/2024 Programa de Fomento a Extenséo -
PROFEXT, 10 acdes receberam fomento.

Além disso em 2024, a Unipampa foi contemplada com o programa Mais
Ciéncia na Escola, a partir da chamada publica CNPq/MCTI/FNDCT CONECTA E
CAPACITA n° 13/2024 - PROGRAMA MAIS CIENCIA NA ESCOLA, essa acdo tem
a finalidade de disseminar o letramento digital e a educacgao cientifica na educagao
basica, por meio da implantacdo de laboratérios maker em escolas publicas,
acompanhados de planos de atividades, formacdo de professores e bolsas para
professores e estudantes nas escolas que conduzirdo as atividades, promovendo a

parceria entre escolas e instituicbes cientificas, tecnolégicas e de inovagdo com
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carater de extensdo. A coordenagdo institucional do programa é realizada pelo
Campus Cacgapava e envolve 40 municipios do estado.

Um dos destaques das acbes de Extensdo é o projeto Feira de Ciéncias
Integradora do Campus Cacgapava, que realizou sua 13? edicdo em 2024,
envolvendo 115 trabalhos oriundos das escolas de educacio basica de Cacapava do
Sul, Lavras do Sul e Cangugu. No evento, circularam pelo Campus mais de 1600
pessoas, entre equipe executora, estudantes-apresentadores de trabalhos,
professores, visitas de escolas e comunidade em geral. O projeto Olimpiada
Cientifica realizou sua segunda edigdo e contou com a participagdo de mais de 30
estudantes da educacido basica. Além dessas, outras acdes se destacaram pelo
envolvimento das escolas do municipio, como o Ciéncia na escola e Meninas nas
Geociéncias. Também cabe destacar o Pint of science, que teve envolvimento de
mais de 150 pessoas. Outro projeto que deve ser destacado € o “Um dia na
Universidade para a pessoa idosa.

A Comissao Local de Extensdo do Campus (CLExt) continuou em 2024 a
regularidade das reunibes ordinarias mensais (totalizando nove reunibes),
divulgando a todos os servidores e alunos do Campus o calendario de atividades da
Comissao. Além destas reunides, também foram realizadas consultas virtuais para
agilizar o fluxo de registro das propostas a fim de que participassem dos editais e
chamadas de extensao.

O tramite burocratico de registro de agdes de extensdo, estabelecido pela
Resolugao 332/2021, € mais complexo e moroso, tendo em vista que, em fungao do
agendamento de datas das reunides ordinarias da CLExt e do Conselho de Campus
e dos prazos para registros entre as diferentes instancias, as agdes de extensao
podem ter que aguardar registro entre 45 a 60 dias.

A insercdo da Extensdo nos curriculos dos cursos de graduagao foi
implementada em 2023. As dificuldades, as consequéncias e as potencialidades
ainda estao surgindo e sendo analisadas. O numero de propostas de acbes de
extensdo aumentou significativamente apods a curricularizagdo, porém ainda é
necessario um esforgo coletivo para poder conduzir a Extensdo a um patamar mais
adequado e desejavel dentro do Campus Cacapava do Sul. Cabe ressaltar a
iniciativa da supervisdo de extensao do curso de Geologia, que realizou em 2024 o

1° Coldéquio Extensionista, onde os alunos do curso matriculados nas Atividades
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Curriculares Especificas de Extensdo puderam expor seus projetos e resultados
para estudantes das escolas de Cagapava do Sul e para a comunidade académica.
A curricularizagao da extensao esbarra, como tantas outras atividades da educacéao
superior, na falta de investimentos e fomento para as agcdes. A maioria delas sao
realizadas com pouco ou nenhum suporte da instituicido. Espera-se que a aprovacao
da Resolugao 432/2025 que descreve a Politica Institucional de Extensdo, possa
trazer avancos para que tenhamos a extensdo cada vez mais consolidada e
fortalecida nos campi.

Registra-se que o SAP/GURI ainda nao fornece os dados necessarios para a
escrita e analise do Relatdério de Gestdao no que se refere as acdes de Extensao. Os
dois tipos de relatérios gerados pelo sistema, além de nao fornecerem dados
confiaveis, ndo refletem a realidade das acdes de extensdo realizadas pelo Campus
Cacapava do Sul. Os dados aqui apresentados foram retirados manualmente das

acgdes registradas e relatérios validados pela Coordenacéo da CLEXt.

Cacapava Geoparque Mundial UNESCO:

Por sua importancia e significado para a regido, destaca-se nessa subsegao as
acdes do Geoparque Cacapava.

As acgdes que vém sendo desenvolvidas de forma consistente e ganhando
visibilidade em nivel estadual e nacional, o Geoparque Cacapava o qual, em 2021,
submeteu um dossié para a UNESCO, iniciando o processo de avaliagdo da
candidatura do Geoparque a condicdo de Geoparque Mundial da UNESCO. No dia
oito de dezembro de 2022, o Conselho do Programa de Geoparques Mundiais da
UNESCO aprovou o relatério dos avaliadores do Geoparque Cagapava (0s quais
vieram in loco no periodo de 6 a 10 de novembro de 2022), recomendando, assim, a
aprovacao para fazer parte da rede internacional. Este status permitiu uma série de
possibilidades de recursos e investimentos para o municipio de Cagapava do Sul e
para o proprio Campus, beneficiando ndo apenas a comunidade académica e
cientifica, como a sociedade cagapavana como um todo.

As acdes relacionadas ao Geoparque Cagapava também se multiplicaram e se
fortaleceram durante 2023, apds o anuncio do Geoparque Mundial da UNESCO em
dezembro de 2022, destacando as parcerias com artesaos, empreendedores locais,
oliveiras e setor do turismo em geral. O Campus participou como local de realizag&o

de cursos de formacdo nas mais diversas areas em que o Geoparque atua. Foi
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criada a Agéncia de Desenvolvimento do Campus Cacgapava do Sul que atende
acdes voltadas ao Geoparque dentre outras. Apesar do apoio e da parceria
constante com o Cacgapava Geoparque Mundial da UNESCO, no SAP - Sistema
Académico de Projetos existem poucas agdes registradas voltadas diretamente para

esta importante estratégia para o desenvolvimento territorial de Cagapava do Sul.

7. PROGRAMAS DE BOLSAS E INCENTIVOS

Os quadros 26 e 27 apresentam a relagdo de bolsas de graduagdo com
fomento interno e externo. O Quadro 28 ndo pode ser atendido. O Quadro 29

apresenta as bolsas de Pés Graduagéo.

Quadro 26 — Bolsas de Graduagao — Programa Bolsas de Desenvolvimento Académico — PDA
(situacdo em 31/12).

NUMERO DE BOLSAS
ANO Iniciagdo ao Iniciagdo a Iniciagdo a
. . = Total

Ensino Pesquisa Extensao
2021 2 4 4 10
2022 3 6 5 14
2023 3 9 6 18
2024 4 4 4 12

Fonte:Coordenagao académica - Prograd - SAP.

Quadro 27 - Bolsas de Graduagao — Outras Fontes de Financiamento (situagdao em 31/12).

NUMERO DE BOLSAS

P OUTRAS
CAPES | FAPERGS | CNPq | PIBID | PET | popeciFICAR)

(FAPERGS PROBITI
2021) 5

(INOVABOLSAS 2021 -
Empreendedorismo) 2
Gestao Académica) 3

2021 0 5 2 1 0 e 49

Inclusdo Digital) 3

(Outras - ensino) 8

(Geoparque) 6
(PDA e outras de
extensao) 14

Total

(Chamadas Internas da
Prograd) Geoparque,
2022 0 7 2 1 0 PDA, Inovagéao entre 56
outras.

(FAPERGS PROBITI
2023)

2023 0 3 6 1 0 73
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(INOVA BOLSAS 2021 -
Empreendedorismo)
Gestao Académica)

Inclusao Digital)
(Outras - ensino)
(Geoparque)
(PDA e outras de
extenséo). CONFORME
RELATORIO EMITIDO
PELO SAP EM
10/04/2024.

(FAPERGS PROBITI
2023)

(INOVA BOLSAS 2021 -
Empreendedorismo)
Gestao Académica)

Inclusdo Digital)

2024 0 1 6 1 0 (Outras - ensino) 66
(Geoparque)
(PDA e outras de
extensdo). CONFORME
RELATORIO EMITIDO
PELO SAP e painéis
PRGRAD, PROEC e
PROPPI.

Fonte: Coordenacao administrativa, PROGRAD e PROPPI.

Quadro 28 — N° de Alunos Participantes de Mobilidade Internacional no Ano
(situacdo em 31/12).

OBS: Nao houve participantes em 2024.

Analise critica dos programas de bolsas e incentivos:

Os cursos de graduagao tinham um histérico de participagao dos seus alunos
nos programas federais de mobilidade internacional, porém com a escassez de
subsidios para mobilidade, ocorreu um declinio da participacao de discentes. Além
disso, os anos de 2020, 2021 e parte de 2022, com o isolamento social e restricdo
de deslocamento, acabou impedindo a mobilidade académica tanto nacional como
internacional. A diregdo do Campus e os coordenadores académicos incentivam os
alunos a participarem dos processos, porém algumas vagas nao estdo sendo
preenchidas.

Entretanto, a partir do acordo com a Dainter o Campus recebeu em 2022 a sala
de internacionalizagdo, com isso o Campus iniciou um canal de contato bem

sucedido com outras instituicdes, abrindo possibilidades de intercambio. No ano de
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2023 recebemos a visita de discentes e professores da Universidad de la Republica
- CURE - Uruguay, com a qual estamos montando um acordo de cooperagao. Em
2024 foi dado inicio a dois projetos envolvendo universidades internacionais, além
de diversas visitas de docentes em universidades e eventos no exterior.

Quadro 29 — Bolsas de Pos-Graduacao (situacao em 31/12)
Fontes de Recursos

Ano
CAPES CNPQ OUTRAS
2021 15 ) 4 cotas PAPG ocupadas pelo PPGEM, duas
préprias e duas cedidas pelo PROFMAT.
2022 ) i 4 cotas PAPG ocupadas pelo PPGEM, duas

préprias e duas cedidas pelo PROFMAT.
2023 - Edital PAPG 4 cotas PAPG ocupadas pelo PPGEM

4 cotas PAPG ocupadas pelo PPGEM e mais
1 bolsa de visibilidade.

Fonte: Coordenacgdes Profmat e PPGEM

2024 - Edital PAPG

Analise Critica bolsas de pdés-graduacao pelas coordenagoées de curso:

As bolsas ofertadas pelo PROFMAT sao decorrentes de fomento da CAPES
por meio do Programa de Mestrado Profissional para Professores da Educacéao
Basica (PROEB), sendo disponibilizadas, especificamente, a professores da
Educacado Basica. Elas contribuem significativamente aos professores da Educacéo
Basica, pois permitem a eles reduzir parcialmente suas cargas horarias a fim de
dedicarem-se ao Mestrado. O numero de bolsas oferecido a cada Instituicao
Associada ao PROFMAT é proporcional ao numero de alunos ingressantes.
Considerando que o curso é relativamente novo, o numero de bolsas atualmente
recebidas tem sido suficiente para atendimento das demandas do programa.
Entretanto, os acontecimentos dos ultimos dois anos, além de nao oferta de ingresso
2020, evasdes e desligamentos, implicaram diretamente no numero de bolsas
disponibilizadas.

Por ser um mestrado profissional o PPGEM n&o conta com cotas de bolsas da
CAPES ou CNPQ, e nem podem ser buscadas na grande maioria dos editais de
fomento destes 6rgaos, que restringem a participagao nestes editais a programas de
carater académico. Do ponto de vista da coordenagdo, € notorio o crescente

envolvimento em questdes administrativas, o que inviabiliza ainda mais a submissao

> Nao ocupada pois ndo havia candidatos que atendessem aos requisitos da bolsa.
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de projetos para editais de fomento, a publicacdo de artigos e o pensamento
cientifico.

As Unicas bolsas que o PPGEM possui sdo do Programa de Auxilio a
Po6s-Graduacdo (PAPG) da Unipampa, Neste momento, por conta da maior
divulgacdo e aumento do numero de alunos do programa, conseguimos ocupar 4
bolsas, 4 do PPGEM. Com a regulamentagcdo das Fundagdes de Apoio,
pretendemos ofertar novas bolsas, por meio de parcerias com empresas do setor de

mineragao.

7.1 Assisténcia Estudantil

O Quadro 30 apresenta a relagdo de bolsas de graduagdo do Programa de

Bolsa de Permanéncia - PBP.

Quadro 30 — Bolsas de Graduagao — Programa Bolsa de Permanéncia — PBP
(situacdo em 31/12).

N° de bolsas
Ano —— N° de alunos
Alimentacio | Moradia | Transporte | T. Rural | Creche nl:():i;ist:r Total | beneficiados
2021 118 78 0 0 4 118 318 118
2022 103 87 84 5 4 283 105
2023 84 73 72 3 5 - 237 85
2024 84 69 76 03 02 - 234 84

Fonte: Lista de pagamento dos auxilios PP NUDE Cagapava do Sul, 2024.

Analise Critica:

O ano de 2024 foi marcado por avangos significativos nas politicas de acesso
ao esporte e ao lazer no Campus Cacapava do Sul, em grande parte devido ao
esforgo da diregao local, que buscou, por meio de emendas parlamentares, viabilizar
a criacao de espacos para praticas esportivas, bem como ambientes de convivéncia
e interacdo para estudantes e servidores. Esse contexto favorece a construcéo de
uma cultura universitaria que transcende os limites da sala de aula e se consolida

nas interagcbes humanas espontaneas dentro do Campus. Além disso, o acesso ao
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esporte e ao lazer contribui para a melhoria da qualidade de vida dos estudantes, o
que pode contribuir na redugao das taxas de evasao e retengao dos estudantes.

Testemunhamos o desenvolvimento de diversas iniciativas que contribuiram
significativamente para o bem-estar da comunidade académica. Destacam-se a
criacdo de quadra de futebol, vOlei de praia, quadra de basquete, espacos de
convivéncia ao ar livre, enriquecimento da paisagem do Campus e a ampliagao da
agenda de eventos académicos e culturais. Essas iniciativas refletem o
comprometimento e a gestéo eficiente da equipe administrativa local, demonstrando
um esforgo continuo para enriquecer a experiéncia académica.

Contudo, o Campus ainda enfrenta desafios significativos, como a subutilizagao
das vagas oferecidas e uma taxa preocupante de evasao estudantil. Em resposta, a
Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis e Comunitarios (PRAEC) tem implementado e
mantido editais voltados para a reducdo das dificuldades socioecondmicas
enfrentadas pelos estudantes. Um exemplo € o Auxilio Creche, destinado aos
estudantes beneficiarios do Plano de Permanéncia que possuem filhos de até seis
anos, visando garantir suporte essencial para essas familias.

Ademais, merece destaque o esforgco da administragcao local na implementacao
da Politica Institucional de Permanéncia Materna e Parental no Campus, por meio
do projeto “Maes do Campus”. Esse projeto busca criar condicbes para a
permanéncia de maes de criangas pequenas em seus estudos, proporcionando um
espacgo adequado para o cuidado das criangas, com monitores para auxilia-las.

Apesar desses avancgos, a equipe do Nucleo de Desenvolvimento Educacional
(NuDE) identificou a necessidade de uma gestdo mais inclusiva e participativa. A
colaboracédo direta de todos os NuDEs na construgao das politicas implementadas €
fundamental, pois esses nucleos estdo mais proximos das demandas reais dos
estudantes. Felizmente, observa-se um aprimoramento nos principios de gestao
democratica pela PRODAE neste inicio de 2024, gerando expectativas positivas
para melhorias futuras nas politicas de assisténcia estudantil.

Defendemos a implementacdo de um Plano de Permanéncia com fluxo
continuo ou, alternativamente, a criagdo de um Auxilio Emergencial de rapido
acesso, acionado mediante parecer técnico dos NuDEs. Essas medidas garantiriam
que estudantes em situagdo de vulnerabilidade nao fiquem desamparados por

longos periodos.
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A inclusdo de profissionais como psicologos, terapeutas ocupacionais e
educadores fisicos seria um reforgco essencial no suporte aos estudantes,
considerando o aumento dos desafios relacionados a saude mental no ambiente
universitario.

No que tange ao atendimento a estudantes com deficiéncia, esse desafio &
amplo, mesmo com o suporte das monitorias do Nucleo de Inclusdao e
Acessibilidade. Acreditamos que a formacdo de uma Comissdo Especifica de
Acessibilidade Pedagdgica seria um passo fundamental para o planejamento de
estratégias de atendimento inclusivo, abrangendo desde adaptagdes curriculares até
a formacéao continuada de docentes.

Para viabilizar essa abordagem, torna-se imprescindivel a selecdo e
capacitacdo de profissionais dedicados, a aquisicdo de recursos de tecnologia
assistiva e a criacdo de espacos adequados, como salas de recursos

multifuncionais, promovendo assim uma aprendizagem mais inclusiva e eficaz.

8. CONVENIOS

O Quadro 31 apresenta os dados dos convénios formados em 2024. Cabe
destacar que os estagios deixaram de ser ofertados como convénios. O Quadro 32

apresenta os dados dos convénios, acordos e termos vigentes.

Quadro 31 — Convénios, Protocolos e Termos Celebrados no Ano (situagdao em 31/12).

Instituicao Objeto Periodo de Vigéncia
Ambiental, Geociéncias e Mineracao Acordo de Cooperagdo com 2026
Junior - Projetos e Consultoria Empresa Junior da UNIPAMPA
Companhia de Acordo de Cooperagdo com 2026

Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM CPRM

O presente Acordo tem como
objetivo conjugar esforgos
visando o desenvolvimento e o
mutuo assessoramento na
realizagdo de pesquisa na area
cientifica e tecnoldgica,
compartilhando recursos
materiais, financeiros e humanos
com especial intengdo na
obtencéo de imagens
hiperespectrais de alvos
geologicos e sua_aplicacdo _na

Universidade Estadual de Maringa - UEM 2025
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extracao de informacgdes
estruturais, sedimentoldgicas,
estratigraficas e diagenéticas
para uso em atividades de
ensino, pesquisa e extensdo em
Geociéncias

Prefeitura de Cachoeira do Sul

O presente Acordo tem por
objeto planejar, em parceria,
acdes coordenadas no dmbito da
Rede de Saberes Articulando
Ciéncias, Criatividade e
Imaginacédo - Rede SACCI, para
a formagdo continuada de
professores da Educacao
Basica, visando a inovagao
pedagégica na Escola e na
Universidade por meio de agdes
de ensino, pesquisa e extensao.

2026

Prefeitura de Cagapava do Sul

O presente Acordo tem por
objeto planejar, em parceria,
acdes coordenadas no dmbito da
Rede de Saberes Articulando
Ciéncias, Criatividade e
Imaginacédo - Rede SACCI, para
a formagdo continuada de
professores da Educacao
Basica, visando a inovagao
pedagdégica na Escola e na
Universidade por meio de agdes
de ensino, pesquisa e extensao.

2026

Prefeitura de Lavras do Sul

O presente Acordo tem por
objeto planejar, em parceria,
acdes coordenadas no dmbito da
Rede de Saberes Articulando
Ciéncias, Criatividade e
Imaginagédo - Rede SACCI, para
a formagdo continuada de
professores da Educacao
Basica, visando a inovagao
pedagdgica na Escola e na
Universidade por meio de agdes
de ensino, pesquisa e extensao.

2026

Prefeitura de Sao Sepé

O presente Acordo tem por
objeto planejar, em parceria,
acdes coordenadas no dmbito da
Rede de Saberes Articulando
Ciéncias, Criatividade e
Imaginacdo - Rede SACCI, para
a formagdo continuada de
professores da Educacao
Basica, visando a inovagao
pedagdgica na Escola e na
Universidade por meio de agdes
de ensino, pesquisa e extensao.

2026

Fonte: Interface de Estagios — Secretaria Académica.
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Quadro 32 - Convénios, Protocolos e Termos Vigentes (situagdao em 31/12).

. N° total de
Modalidade a s .
convénios/protocolos/termos vigentes
Acordo de cooperagao 6
Protocolo de cooperacao 1
Convénio 7

Termo de cooperagao técnica -

Convénio de cooperagéao técnica cientifica 1

Contrato/convénio com fundagdes de apoio 3
Fonte: Interface de Estagios — Secretaria Académica

Analise critica:

A implementagdo de convénios, acordos de cooperacdo, entre outros, é
importante para promover maior integragdo da Universidade com a sociedade. Por
intermédio destes acordos podem ser desenvolvidos projetos de ensino, pesquisa e
extenséo, transferéncia de tecnologia, estagios obrigatérios e nao obrigatérios, entre
outras atividades. Em 2022 os processos de convénios de estagios foram
substituidos por Termos de Compromissos de Estagios (TCE), o qual deu maior

agilidade. Atualmente o Campus tem 3 contratos junto as fundagdes de apoio.

9. GESTAO DE FROTA

O Setor de Frota do Campus Cagapava do Sul procura primar pela
economicidade e utilizacdo responsavel de seus veiculos buscando atender a todas
as demandas; mesmo sendo a frota bastante antiga e requerer constantes
manutencdes. Devido ao perfil dos cursos do Campus, a prioridade € atender as
solicitagdes referentes as disciplinas obrigatérias dos cursos, favorecendo as
atividades de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Em 2023 todas as viagens solicitadas foram atendidas sem excec¢édo. O Quadro
33 apresenta um resumo da frota do Campus Cacapava do Sul.

O Quadro 34 nao foi preenchido pois ndo houve a necessidade de aluguel de

veiculo neste periodo.



Quadro 33 - Frota Prépria do Campus (situagdao em 31/12).
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Ano de Km Manutencoes no ano
Marca Modelo F percorridos | Preventivas | Corretivas | Ocorréncias
ab.
no ano (R$) (R$)
*foi doada ao
S10 campus Bagé
GM IaB7822 | 200° 160 - - no dia
05/02/2024
Meriva *veiculo
GM Joy 2009 - - - sem seguro e
1QC 3231 sem uso
COBALT
GM LTZ 2015 26.244 - 2.657,46
IWE 4081
COBALT
GM LT 2012 2.934 - -
ITW 7702
Volare
MARCOPOLO |0C 4996 2007 19.622 - 15.364,39
Volare
MARCOPOLO IRN 1178 2011 9.217 - 2.516,45
15.190
EOD E
VW HD ORE 2020 1.922 - 3.113,63
JAA 1C33
TRITON *veiculo
MITSUBISHI | L200 GLS 2020 21.301 - - recebido em
JAB 2F93 05/02/2024
*Veiculo
STRADA recebido em
HD WK 05/09/2024 e
FIAT CCE 2020 ) ) ) aguardando
IZX 5E88 liberagao do
DETRAN
Cortador
HUSQVARNA | de grama 2014 - - -
UNI 512
*veiculo sem
Rocgadeira uso
STILL UNI 456 2009 - - - aguardando
pecas para
conserto
TOTAL 23.651,93

Fonte: NEO Facilidades e PRIME

Quadro 34 — Frota de Veiculos de Terceiros Utilizados pelo Campus (situacdo em 31/12)

Destino da Numero de Pessoas Quilometragem Motivo da
Viagem Transportadas Percorrida Viagem
Nao houve - - -

Fonte: Coordenagao Administrativa.

N&o ocorreram viagens com veiculos terceirizados no ano de 2023 em virtude

do Campus n&o possuir contrato vigente nem saldo de empenho para este fim. Para
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o ano de 2024 foi indicado a necessidade de registro de pregos para as modalidades

intermunicipal, interestadual e internacional.

Analise critica da gestao de frotas:

No ano de 2024 foram realizadas muitas viagens, pois além das atividades
académicas e saidas de campo dos cursos, foram acrescidas novas demandas do
curso de Geologia, em virtude da mudanga de PPC. Os gastos com manutencao
foram compativeis com essa realidade, sendo na sua maioria, realizados para
conserto dos veiculos. Porém, deixamos de realizar manutengdes necessarias, mas
nao prioritarias, por falta de orcamento. Durante o ano, nao foi realizada nenhuma
viagem com Onibus terceirizado, apesar de ter sido assinado novo contrato com a
empresa. Apesar da utilizagdo do 6nibus tracionado muito necessario para as saidas
de campo das turmas, e dos dois microbnibus; verificou-se ainda a necessidade de
uma caminhonete tracionada mais nova e com quilometragem menor para as
atividades de ensino, pesquisa e extensao, pois a do Campus encontrava-se em
constante manutengdo, ocasionando cancelamentos de atividades programadas.
Desta forma, no dia 05/02/2024 a mesma foi cedida ao Campus Bagé e nos foi
doada pela Reitoria uma caminhonete Triton L200 em melhor condigédo de uso.

Para atender as viagens de outra natureza, como reunides, fiscalizagbes de
obras, convocacodes e traslados, contamos com dois veiculos COBALT. O veiculo
Meriva, ano 2009 n&o possui seguro e nao foi renovado em virtude da alta
quilometragem. Atualmente esse veiculo encontra-se parado e sera incluido no
leildo de bens deste ano. A rogadeira também encontra-se parada ha mais de dois
anos, aguardando pecas para o seu conserto. No més de setembro o Campus
recebeu por doagdo da Receita Federal um veiculo utilitario FIAT/STRADA para
atender demandas internas, porém o mesmo ainda nao possui a documentacio
definitiva fornecida pelo DETRAN para trafegar.

Ressaltamos que a Universidade ainda n&o instituiu uma politica de distribuigcao
de orcamento compativel as necessidades e especificidades do Campus para
manutengdo e combustiveis, 0 que prejudica principalmente o ensino, foco desta

instituicao.
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O quadro 35 apresenta os dados relacionados ao orgamento executado pelo

Campus Cacapava do Sul.

Quadro 35 — Orcamento Executado pelo Campus (situacdo em 31/12)

Tivo de desbesa Elemento de Valor (R$)
P p Despesa 2021 2022 2023 2024
Orgamento Disponibilizado a Unidade
Universitaria (Matriz de Custeio) (A) 97.920,00 | 86.288,45 | 81.760,00 | 75.360,00
Orcamento adquirido a Unidade Universitaria
através de editais internos (B) (Ressarcimento 56,146,79 | 73.023,15
projetos com fundagéo de apoio)
Total (A+B) 137.906,79|148.383,15
Gastos com Diarias (pessoal civil) 33.90.14 0,00 15.199,81 | 25.385,95 | 27.949,88
Gastos com Aquisigdo de Material | 45 94 30 | 41.188,33 | 59.295,05 | 44.706,27 | 33.554,05
de consumo
Gastos com Passagens e 33.90.33 0,00 000 | 292007 | 21890
despesas locomogao
Gastos com Servig’og de terceiros 33.90.36 0,00 0.00 0,00 0.00
pessoa fisica
Gastos com Servigos de terceiros | 43 9939 | 17.311,87 | 10.155.26 | 35.138,49 | 9.879.82
pessoa juridica
Investimento em Obras na 44.90.51 |195.176,25| 0,00 0,00 78.000,00
Unidade
Aquisicao de Equipamento e 449052 | 3395438 | 000 | 29.70580 | 37.711,00
Material Permanente
Soma das Despesas (B) 137.856,58 [109.313,65

Fonte: Coordenagao Administrativa - SIAFI, SEI

Analise critica:

Observamos, a partir do quadro 35, que a matriz de custeio do Campus
diminuiu 7,825% em relacdo ao ano de 2023. Esta redugcado se deve principalmente
ao valor geral distribuido na Matriz Orgamentaria, que a cada ano vem diminuindo.
Destacamos que o valor foi utilizado para as despesas de pronto pagamento através
do cartdo de suprimento de fundos, materiais de consumo e servicos de Pessoa
Juridica.

Ressaltamos na linha “B”, que colocamos os recursos advindos através de
ressarcimento de projetos com fundagao de apoio, representando um acréscimo de
96,89% em relagdo a matriz do Campus. considerando que estes recursos sédo de

custeio, com isto podemos mudar na nossa matriz de custeio o valor de R$
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37.711,00 para capital, representando 50% da matriz de custeio dos recursos de
ressarcimento de fundagédo de apoio ficaram para ser repassados no ano de 2025 o
valor de R$ 28.544,15.

Alguns reparos e manutengdes foram utilizados através do recurso do Campus,
inclusive a limpeza da area da obra embargada, que historicamente ficava a cargo
da reitoria, mas para que as pericias fossem realizadas o Campus tomou essa
atitude. Todas essas informagcdes podem ser verificadas através do link:

https://unipampa.edu.br/cacapaval/iche_achei, na aba Transparéncia - Campus

Cacapava do Sul.
O Quadro 36 demonstra os gastos fixos do Campus Cagapava do sul, com

servigos terceirizados, agua e energia elétrica durante o ano de 2024.

Quadro 36 — Despesas Fixas (situacao em 31/12).

Contratos N° de postos | N° de funcionarios Despesas em R$
Limpeza 07 07 517.956,84
Manutencéao 04 04 282.747,48
Tratorista e/ou outros - - 0,00
Vigilancia 3 06 420.859,44
Portaria 01 02 106.172,64
Motorista 03 03 246.850,56
Energia Elétrica - - 139.924,27
Agua - - 27.248,71
Telefone - - 16.379,64
Impressora - - 5.065,18
RU 0,00 0,00 414.774,96
Cuidador 01 01 20.880,00

Total 16 20 2.113.467,65

Fonte: Coordenagao administrativa.

O Quadro 37 apresenta os recursos captados e/ou direcionados ao Campus.
Diversas acdes foram realizadas para a busca de recursos, sendo que uma delas foi
através de projeto vinculado a Fundagao de Apoio. A Unipampa - Campus Cagapava

do Sul, recebeu em 2023 o valor de R$ 210.404,98, sendo que deste montante o


https://unipampa.edu.br/cacapava/tche_achei
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Campus recebera R$129.169,98. Ainda em 2022 houve o repasse de R$112.293,58
para a Fundagcdo de Apoio e o valor ainda nao foi integralmente recebido pelo
Campus.

O Campus recebeu em 2023, através de emendas parlamentares, o valor de
342.000,00 mil, destinados a aquisicao de computadores e construgcdo de um campo
de futebol. A direcdo do Campus langou de forma inédita o primeiro edital de
chamamento publico para patrocinar o 15° Siepe. Neste edital o montante geral de
recursos foi de aproximadamente 30 mil reais, com contribuicdes de empresas
privadas, Prefeitura Municipal e Camara de Vereadores. Ainda em 2023, a direcao
do Campus, através do Projeto de extensao “Venha Viver a Unipampa”, em uma
parceria com o MDA, alavancou 80 mil reais, o qual possibilitou, através da
Fundagao de Apoio Delfim Mendes financiar o estande da Unipampa e o pavilhdo da
agricultura familiar, geoparceiros e geoprodutores.

Em 2024 o Campus recebeu o valor de 92 mil reais referente a emenda
parlamentar, sendo utilizado para a licitagao da obra da quadra de basquete e bolsas
para auxiliar o mapeamento de areas de riscos nas 10 cidades onde esta situada a
Unipampa.

Quanto a projetos com a Fundagdo de Apoio o ressarcimento de custos

indiretos em 2024 foi de aproximadamente 56 mil reais, conforme apresentado no

quadro 17.
Quadro 37 — Recursos Captados no Ano (situacao em 31/12)
Tipo do Recurso Forma de Obtencgao Valor
Investimento Emenda Parlamentar R$ 78.000,00
Custeio Emenda Parlamentar R$ 14.000,00
Custeio Projeto - Fundacéo de apoio | R$ 73.023,15
Total R$ 165.023,15

Em 2025 a expectativa é aumentar a prestagdo de servico e buscar mais

recursos externos.

11. CONSIDERAGOES FINAIS

O Campus Cagapava do Sul tem como objetivo maior tornar-se referéncia
nacional no Ensino, Pesquisa, Inovacdo e Extensdo nas areas de Geociéncias,

Mineracdo, Engenharia Ambiental e Sanitaria e Licenciatura em Ciéncias Exatas,
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com um ambiente dindmico e inspirador, que promova a diversidade, o didlogo e a
transparéncia.

Conforme ja relatado em tépicos anteriores, o planejamento estratégico do
Campus Cacapava do Sul, durante os anos de 2021 a 2024, teve como suporte a
proposta apresentada durante o pleito de 2020 para a Dire¢ao do Cacapava do Sul.
Para o préximo relatério havera a insergdo do novo plano de gestao (2025-2029) e
do novo Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI 2025-2029).

Porém, estamos cientes que novas estratégias, ideias e contribuicbes
surgiram e surgirdo, seja por demandas urgentes/obrigatérias ou por demandas
oriundas da comunidade académica.

Reconhecemos os desafios e limitagdes (cenario interno e externo) que estao
postos para o ano de 2025. Entretanto, alguns avangos podem e devem ser

buscados.



