
DESPACHO

 

 

Nº do Processo: 23100.008301/2021-91
Interessado(s): COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO (CPA), GABINETE DA REITORIA

 
À CPA e Gabinete da Reitoria
Prezados colegas
 

Agradecemos o encaminhamento do Relatório de Autoavaliação. Manifesto em resposta
ao despacho GR (0533116) que foi realizado uma análise no referido documento (0529191), não sendo
foi identificado fragilidades no que concerne as ações e atividades desta pró-reitoria. Contudo o
documento será compartilhado com toda a equipe para conhecimento e reflexão, para que possa servir
de base para a melhoria do desempenho individual e coletivo.

Atenciosamente.

 

Prof. Edward F C Pessano
Pró-Reitor de Gestão de Pessoas

 

Assinado eletronicamente por EDWARD FREDERICO CASTRO PESSANO, Pró-Reitor de Gestão de
Pessoas, em 05/08/2021, às 10:05, conforme horário oficial de Brasília, de acordo com as normativas
legais aplicáveis.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.unipampa.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 0584871 e
o código CRC E379BA18.

 

Referência: Despacho do Processo nº 23100.008301/2021-91 SEI nº 0584871

https://sei.unipampa.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

