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2 EQUIPE EXECUTORA
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(Discente, e e . *%
ou Instituicdao de informada na Semanal
Docente, TAE . .
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Bruno Medeiros Donato TAE REITORIA Coordenador
:;’;2 Cesar Stachlewski Barao TAE REITORIA Co-Coordenador
Claudio Sonaglio Albano Docente CAMPUS BAGE Colaborador
Tiago Gongalves Salazart TAE REITORIA Palestrante
Pierre Correa Martin TAE REITORIA Palestrante
Amanda Hirdes Bica Discente CAMPUS BAGE Discente Voluntdrio -
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3 PUBLICO PARTICIPANTE

3.1 Comunidade académica interna:

PERFIL \ N2 de participantes
Discente 01 (um)
Docente 15 (quinze)
TAE 47 (quarenta e sete)
Terceirizado 00 (zero)

TOTAL 63 (sessenta e trés)

3.2 Comunidade externa*

PERFIL N2 de participantes atingidos diretamente
Publico externo em geral 02 (dois)

4 INFORMACOES SOBRE A EXECUCAO

4.1 Descricao das atividades realizadas

A

10.
11.
12.

13.

Mensagens preparatodrias, entre a equipe executora, por trocas de e-mail;

Reunido online da equipe executora;

Preparo do material de apresentacao, das questdes avaliativas e do link do evento pelo Google Meet;
Planejamento e solicitacdo da divulgacdo do evento para a Assessoria de Comunicacdo Social (ACS) da
Unipampa, via chamado no Sistema Gaucha (Chamado GAUCHA #0121169);

Desenvolvimento de formuldrio avaliativo via Google formularios, com 08 questdes formuladas pelos
palestrantes (sobre os temas abordados) e 02 sobre a avaliacdo pessoal do evento;

Divulgagao do evento no Portal Institucional, redes sociais institucionais e por e-mail em massa, de
11/12/23 a 14/12/23. Inscri¢Bes ocorreram concomitantemente a divulgac¢do, pelo formulario do
Google, via https://forms.gle/JvwphMfrTBe4ucos5;

Organizacao das inscricdes realizadas em planilha;

Fornecimento de link do evento aos inscritos (meet.google.com/gmr-diby-ads), via e-mail;

Reunido para configuracdo e teste do meet;

Evento online em 15/12/22 das 14 hs as 15:30 hs;

Levantamento dos participantes presentes no evento e organizagdo em planilha.

Envio do link para participacao do formulario avaliativo Google
(https://docs.google.com/forms/d/1SxAv7yFRT0o9HpDISeKtg6-EalpaVOno5VAINYSn5Yiw) e  de
material de apoio, disponibilizado de 28/12/23 a 26/12/23 aos inscritos que estiveram online no
evento;

Organizacao das informacgdes coletadas no formulario de avaliagdo em planilha Excel e relatdrios

formato “.pdf”;
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14. Correcdo das avaliagOes e pontuacdo dos participantes.

15. Elaboracdo do Relatério final e planilha dos certificados.

TODO O PROCESSO RELACIONADO AO EVENTO PODE SER CONFERIDO PELO SEI, NUMERO
23100.020017/2023-55.

Os objetivos descritos no projeto (registro 2023.EX.RE.2716) foram todos atingidos:

- Promover a cultura de Integridade na Unipampa: ao trazer para debate com a comunidade académica
temas relacionados com gerenciamento de riscos e mapeamento de processos (segunda linha de controle

interno);

- Fortalecer o combate a atos de corrupgao e de desvios éticos na instituicdo: ao fortalecer entre a
comunidade académica o conhecimento sobre como identificar riscos e aprimorar os processos

institucionais;

- Subsidiar a comunidade académica com informagdes sobre mapeamento de processos e gestao de

riscos: Considerando os materiais e conteldos apresentados pelos palestrantes e pelas avaliagdes;

- Difundir a atuagao do SGI e do EPROC: ao divulgar o evento como parte das atribuicdes laborais da

Unidade de Gestdo de Integridade (UGI) — SGI e do EPROC.

Os resultados esperados ficaram proximos ao previsto no projeto. Estimava-se 50 ouvintes certificados.
Dos 93 inscritos, 65 participaram do evento online (69,9%). Destes, 40 participaram da avaliagdo e

receberao certificacao.

CABE RESSALTAR QUE ESSE TIPO DE EVENTO ESTA PREVISTO NO PLANO DE INTEGRIDADE DA UNIPAMPA,
PERIODO 2023-2024, E BUSCA ATENDER AO ESTABELECIDO NA PORTARIA CGU n 57, DE 04 DE JANEIRO DE
2019, ART. 4, Inciso Il.

4.3 Dificuldades encontradas na realizagao da agdo

N3o foram encontradas dificuldades nesta edicdo do treinamento (palestra).
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4.4 Analise do impacto e da relevancia da a¢ao para publico alvo e para comunidade externa, em

perspectiva aos resultados obtidos com instrumento de avaliagao

O mapeamento de processos, e consequentemente a melhoria destes, além da gestao de riscos
nas instituicdes dependem do treinamento e do trabalho persistente de conscientizagdo sobre as tematicas
relacionadas. Acdes como a Palestra “Palestra sobre Mapeamento de Processos e Gestdo de Riscos " impactam
positivamente ao fornecer conhecimento ao publico.

O método de avaliagdo, pelo formuldrio fornecido, demonstrou que as principais questdes
envolvendo a tematica foram absorvidas pelo publico participante. As quest6es avaliativas foram facilmente
resolvidas, ficando todas elas entre 70% a 97,5% de acerto. O total de 67,5% dos respondentes avaliou o
evento como excelente e 32,5% como bom. Ainda, foi levantado que 100% gostaria de participar de novas

palestras organizadas pelo Setor de Gestdo de Integridade / EPROC.

4.5 Analise do impacto e da relevancia da acdo para comunidade académica (Discentes, Docentes,

Técnicos, Cursos envolvidos)

No ambito da Unipampa é importante que a comunidade académica detenha o conhecimento
necessario para mapeamento de processos e gestdo de riscos. Esse conhecimento ajuda a garantir que os
principios constitucionais estejam sendo observados por todos na instituicdo, colaborando no atingimento

dos objetivos da Unipampa, previstos em sua lei de cria¢ao.

4.6 Outras informagoes relevantes

e Dos 93 inscritos, 65 participaram do evento ao vivo (69,9% dos inscritos), e desses, 40 responderam
o questionario avaliativo (61,5% dos presentes), o que era necessario para a certificagdo como
ouvinte. Um total de 72 pessoas acessaram o evento. Esse ultimo numero contabiliza a presenca do

Vice-Reitor em exercicio e da equipe executora.

e O perfil dos inscritos foi o seguinte:
A) 69,9%, TAES da Unipampa;
B) 3,2% eram discentes Unipampa;
C) 23,7% eram docentes Unipampa;

D) 3,2% ndo tinham vinculo com a Unipampa (externo);

Nenhum trabalhador terceirizado se inscreveu na palestra. Uma avaliagio de como aumentar a

participacao do publico terceirizado faz-se necessaria para os préximos eventos.
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e Emrelacdo a como os inscritos tomaram conhecimento do evento, 89,2% foi através de e-mail; 6,4%
por indicagdo de colega; 2,2% por outros meios; 1,1% pelo Instagram Institucional; 1,1% pelo Twitter;

0% pelo Facebook Institucional; 0% pelo Portal Institucional; e 0% LinkediIn.

5 CRONOGRAMA

5.1 Cronograma executado (para fins de certificacdo)

Acdo: Troca de e-mails para idealizacdo e preparacdo da organizacdo do evento, avaliacdo das atividades e

reunido online.

De 01/12/23 a 10/12/23

Datas 2 hora total ONLINE Amanda Hirdes Bica,

De 01/12/23 a 10/01/24 Bruno Medeiros Donato ,
Claudio Sonaglio Albano,
Ivan Cesar Stachlewski Barao Dias,
Pierre Correa Martin,
Tiago Goncalves Salazart

Acao: Preparo e envio dos materiais de apresentacao.

Datas 8 horas totais ONLINE Pierre Correa Martin,

De 01/12/23 a 10/12/23 Tiago Goncalves Salazart

Agdo: Preparo e envio da questdes avaliativas.

Datas 4 horas totais ONLINE Pierre Correa Martin,

Tiago Goncalves Salazart

Acao: Elaborar e abrir chamado para divulgagdo junto a ACS, com acompanhamento

Datas
De 01/12/2023 a 02/12/2023

04 horas totais

ONLINE

Bruno Medeiros Donato
Ivan Cesar Stachlewski Barao Dias

Acao: Criar formulario Google de avaliagdo a ser disponibilizado apds o evento aos presentes.

Datas
De 01/12/23 a 08/12/23

02 horas totais

ONLINE

Bruno Medeiros Donato
Ivan Cesar Stachlewski Barao Dias

Acao: Elaborar formulario Google de inscrigdo, abrir as inscricdes online e organizar em lista.

Datas
De 05/12/23 a 14/12/23

02 horas totais

ONLINE

Bruno Medeiros Donato
Ivan Cesar Stachlewski Barao Dias
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Acdo: Revisdo do material a ser apresentado.

De 06/12/23 a 13/12/23

Datas 02 horas totais | ONLINE Amanda Hirdes Bica,
De 06/12/23 a 13/12/23 Claudio Sonaglio Albano
Acao: Revisdo das questdes avaliativas

Datas 01 hora total ONLINE Amanda Hirdes Bica,

Claudio Sonaglio Albano

Acao: Encerrar as inscrigdes e enviar link de participagdo no evento aos inscritos.

Datas 02 horas totais | ONLINE Bruno Medeiros Donato

De 14/12/23 a 14/12/23 Ivan Cesar Stachlewski Barao Dias
Obs.: Foi ampliado o periodo de

inscricOes para até 14/12.

Ac¢ao: Evento Online

Data 02 hora total ONLINE Amanda Hirdes Bica,

15/12/23 Bruno Medeiros Donato,

Claudio Sonaglio Albano,

Ivan Cesar Stachlewski Barao Dias,
Pierre Correa Martin,

Tiago Goncalves Salazart

Acao: Organizar lista de inscritos presentes e ausentes no evento, e enviar link da avaliagdo com material de apoio.

Datas
De 18/12/23 a 19/12/23

01 hora total

ONLINE

Bruno Medeiros Donato
Ivan Cesar Stachlewski Barao Dias

aproveitamento.

Acao: Avaliar os presentes de acordo com suas respostas no formulario, reprovando quem nao obter 60% de

Datas
De 26/12/23 a 29/12/23

04 hora total

ONLINE

Bruno Medeiros Donato
Ivan Cesar Stachlewski Barao Dias

Acao: Elaborar relatério final do projeto, com planilha para certificacdes.

Datas
De 26/12/23 a 10/01/24

06 hora total

ONLINE

Bruno Medeiros Donato
Ivan Cesar Stachlewski Barao Dias

OBSERVACAO: Total de horas para certificagdo: Bruno Medeiros Donato (25 horas), lvan Cesar Stachlewski
Barao Dias (25 horas), Amanda Hirdes Bica (07 horas), Claudio Sonaglio Albano (07 horas), Pierre Correa Martin
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(16 horas) e Tiago Goncalves Salazart (16 horas). Os ouvintes, no total de 40 pessoas aprovadas, considerando
o tempo da palestra, leitura do material de apoio e resolucdo do formulario avaliativo, somardo 02 horas
de certificacdo.

6 COMPROVAGCOES DA EXECUCAO DA ACAO E PRODUCAO ACADEMICA

TIPO QUANTIDADE ANEXO

1. Instrumentos de avaliagdo da comunidade externa 01 (uma) Obrigatério
Artigos aprovados para publicagao - Opcional
Materiais de divulga¢ao da agdo de extensao (cartaz, folder, convite, | 05 (cinco) Opcional
etc.) — Redes sociais e portal de eventos e institucional da UNIPAMPA

4. Participacdo em  apresentacBes/intervencGes  culturais ou |- Opcional
comunitarias

5. Participacdo em evento com apresentacdo oral, em poster, com |- Opcional
trabalho completo ou resumo

6. Participacdo em eventos como palestrante, painelista, oficineiro - Opcional

7. Participacdo em projetos sociais cadastrados em érgaos publicos ou | - Opcional
agéncias

8. Prémio ou mencdo decorrente da acdo de extensao - Opcional

9. Producao artistica - Opcional

10. Publicacao de livro, capitulos de livro, revista, etc. - Opcional

11. Outros (fotos, midias sociais, reportagens, etc.) - Opcional

7 RELATORIO FINANCEIRO (preencher este campo se a agdo recebeu recursos durante sua execucao)
Total de

Recursos obtidos

Descrigao da utilizacao

Descrigcao das despesas

Auxilio Financeiro a Estudantes (a
prestacdo de contas devera ser feita
no relatdrio de bolsista)

através de edital

(R$)

Nada a constar.

Recursos
Utilizados (RS)

Nada a constar.

(citar n2 do empenho)

Nada a constar.

Bolsas

Nada a constar.

Nada a constar.

Nada a constar.

Diarias — Servidor Publico

Nada a constar.

Nada a constar.

Nada a constar.

Diarias — Colaborador Eventual

Nada a constar.

Nada a constar.

Nada a constar.

Passagens rodoviarias

Nada a constar.

Nada a constar.

Nada a constar.

Passagens aéreas

Nada a constar.

Nada a constar.

Nada a constar.

Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica

Nada a constar.

Nada a constar.

Nada a constar.

Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica

Nada a constar.

Nada a constar.

Nada a constar.

Material de Consumo

Nada a constar.

Nada a constar.

Nada a constar.

Material Permanente

Nada a constar.

Nada a constar.

Nada a constar.

Outras (descrever)

Nada a constar.

Nada a constar.

Nada a constar.

Bagé, 11 de janeiro de 2024.
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